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O presente plano apresenta as principais propostas da candidata 
Raimunda da Silva Almeida e da coligação A Força do Povo Sertanejo, 
composta pelos partidos PDT e MDB, para a administração municipal no 
período de 2025 a 2028. Nesse contexto o presente  plano  traduz o 
anseio de uma gestão comprometida com a população falcoense, com 
ênfase nas principais demandas e necessidades do municipio . Trata-se 
de uma política pública que tem como propósito continuar e ampliar o 
desenvolvimento do municipio de Fernando Falcão. 
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1. ADMINISTRAÇÃOE PLANEJAMENTO 

 
1- Continuar com os pagamentos dos funcionários na sede do município, 
para que o mesmo seja gasto no comércio local; 
2- Construir mercado público; 

3- Incentivar a instalação de cerâmica comunitária no município, para 
produção de telhas e tijolos, num sistema de cooperação, visando 
emprego e renda; 

4- Construir quadra de esporte polivalente na sede do município e zona 
ruralpara incentivar a prática esportiva; 

5- Manutenção das estradas vicinais do município, para garantir melhor 
qualidade de vida; 

6- Aumentar o investimento na construção de poços artesianos; 

6- Ampliar a iluminação pública; 

7- Fazer recapeamento das ruas asfaltadas; 

8- Ampliar o calçamento e asfaltamento das ruas; 

9- Construir aterro sanitário; 

10- Construir  praça com área de lazer na sede do município; 

11- Garantir a continuidade do pagamento dos servidores com 
pontualidade; 

12- Colocar lixeiras nos principais pontos públicos; 

13- Manter as máquinas que presta serviços para prefeitura em 
condições de trabalho; 

14- Buscar recursos para desenvolver as potencialidades turísticas do 
município; 

15- construção de uma casa de apoio para os indígenas na sede do 
município; 

16- Ampliar o sistema de água no município;  

17- Construir  um espaço cultural; 

18-Construir um matadouro público; 

 



2. AGRICULTURA 

 
1- Buscar convênio com instituições de ensino na área agrícola 
2- Adquirir máquinas agrícolas, para mecanizar os campos da 

agricultura familiar; 
3- Buscar programas junto ao governo do Estado para melhoria e 

incentivo da produção no município; 
4- Buscar junto aos órgãos competentes créditos para os produtores; 
5- Agir em parceria com o ITERMA, para regularização fundiária das 

terras do município; 
6- Construir mercados e feiras para comercialização da produção a 

serem vendidos no próprio município; 
7- Incentivar a produção de hortas e granjas comunitárias pelos 

pequenos produtores agrícolas; 
8- Buscar parcerias junto aos governos estadual e federal para 

construção e revitalização das fábricas de farinhas, aumentando a 
produção e buscando o melhor preço; 

9- Disponibilizar para implementar os pequenos produtores rurais 
através da Secretaria de Agricultura doação de horas máquinas 
para implantação de pequenos campos agrícolas; 

10- Ampliar o programa da compra local de merenda escolar para 
incentivar a produção dos agricultores familiares. 

 
 
 

3. SAÚDE 

 
1- Construção de uma Unidade Básica de Saúde padrão para o 

povoado Leandro; 
2- Aquisição de equipamentos para os estabelecimentos de saúde; 
3- Aquisição de equipamentos para os estabelecimentos de saúde 

Como: microscópicos, centrifugas, centrifuga para 
microhematocrito, autoclaves, equipes odontológicos, 
homogenizador de tubos, banho Maria, bioplus 200, freezers, RX 
odontológico, fotopolimerizador; aparelho de Ultra Sonografia, 
aparelho de eletrocardiograma, contador de células, aparelho 
hematológico etc. 



4- Aquisição de verbas junto ao Ministério da Saúde para manter 
anualmente as reformas das unidades básicas de saúde e do 
Hospital Geral de Fernando Falcão; 

5- Aquisição de recursos junto ao Ministério da Saúde para 
construção de uma academia de saúde, onde será beneficiada 
todaa população; 

6- Aquisição de ambulâncias para atender a demanda do município; 
7- Implantar o serviço móvel SAMU, com aquisição de veículos para 

melhor atender a população; 
8- Aquisição de recursos junto ao Estado para abrir o centro cirúrgico 

e sala de parto conforme preconiza as leis do SUS; 
9- Aquisição junto ao Ministério da Saúde para construção de uma 

Unidade Básica no povoado Boca da Mata; 

10- Implantar/implementação dos programas: 
11- Manter e ampliar a farmácia os serviços de fisioterapias;  
12- Manter e ampliar os serviços de fisioterapias já existentes 

com a construção de uma estrutura para o programa nasf; 
13- Fazer consórcio com os municípios vizinhos para que cada 

um tenha uma especialidade médica, para que todos os 
atendimentos sejam feitos na própria região; 

14- Implementar e ampliar a farmácia básica; 
15- Da continuidade a manutenção a todas as unidades básicas 

de saúde para o melhor atendimento a população; 
16- Manter parceria com o SESAI/DISEI para melhor atendermos 

as comunidades indígenas 
17- Suprir as necessidades de recursos humano do hospital e 

unidades de saúde. 
18- Adquirir  um estabelecimento para Vigilância Sanitária e setor 

de endemias; 
 
 

 
4. ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 
1- Fortalecer ações voltadas, que objetiva promover a integração de 
usuários da política de assistência social ao mundo do trabalho, por meio 
de articulação, identificação, sensibilização, desenvolvimento de 
habilidades (capacitação), e orientação para o mundo do trabalho, a fim de 
possibilitar sua interação formal ou informal na produção de bens e 
serviços; 
2- Potencializar os esforços para a melhor prestação dos serviços do 
Conselho Tutelar, através de capacitação continuada e estrutura adequada 
para desenvolvimento de suas funções; 
3- Implantar políticas e programas de forma integrada às políticas e 



programas locais e intramunicipais para pessoas com deficiência; 
4- Potencializar ações e campanhas educativas sobre os direitos das 
pessoas com deficiência; 
5- Garantir o cumprimento da legislação voltada as pessoas com 
deficiência, pelo próprio poder público e pela iniciativa privada; 
6- Assegurar a acessibilidade das pessoas com deficiência, promovendo 
a adaptação gradativa de calçadas e acessos a prédios públicos, o 
transporte especial e promover a capacitação de familiares para a 
reabilitação das pessoas com deficiência; 
7- Desenvolver parcerias e convênios com o poder público, entidades 
privadas e com o terceiro setor para potencializar trabalhos voltados as 
pessoas com deficiência. 
 
1.2.- PROGRAMAS ASSITENCIAIS 
1.1 Fomentar o programa de políticas de segurança alimentar e 
nutricional; 
 
1.2 Potencializar ações relacionadas ao conselho de segurança alimentar; 
 
1.3 Melhoria na estrutura física do Centro de Referência de Assistência 
Social-CRAS, com reforma e adequação; 
1.4 Valorização do trabalho produzido e desenvolvido pelas entidades 
sociais; 
 
1.5 Fomentaremos o atendimento diário às pessoas carentes; 
  
 
 
1.6 Criação do Programa Natal Sem Fome no município de Fernando 
Falcão; 
 
1.7 Instituição do Programa Casamento Comunitário, para pessoas 
carentes do nosso município; 
1.8 Fomentaremos ações, dos beneficios eventuais, como:enxoval de 
bebê,cestas básicas, auxilio funaral, para  as  familias que se encontram em 
situação de vulnerabilidade social; 
1.9 Potencializar a atenção ao atender as vítimas de abuso, violência 
doméstica e sexual; 
 
1.10 Fomentar campanhas educativas e de sensibilização para prevenção 
ao uso de drogas e dependência química; 
1.11 Apoiar e dar subsídios aos conselhos municipais da pessoa idosa, da 
pessoa com deficiência, conselho da criança e do adolescente, conselho da 
assistência social; 



1.12 Fomentar ações sociais em datas comemorativas como Páscoa, dia 
das crianças, dia do idoso, outubro rosa, pessoa com deficiência, etc; 
1.13 Desenvolver políticas para negros, juventude, LGBT e população 
diversa, respeitando a liberdade e a diversidade em todos os níveis; 
1.14 Continuidade e melhorias no Programa  do Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de Vinculos-SCFV; 
 
1.14 Continuidade e melhorias no Programa  Crainça Feliz-PCF; 
 
1.15 Continuidade e melhorias no Programa de Atenção Integral à Família- 
PAIF; 
 
1.16 Trabalhar em parceria com o Governo Federal e Estadual, de forma a 
garantir a integração dos programas de transferência de renda, de modo 
que seja possível ampliar o atendimento às pessoas em situação de 
vulnerabilidade; 
1.17 Fortalecer e fiscalizar o acesso ao programa Bolsa Família para 
famílias em situação de pobreza extrema; 
1.18 Potencializar a capacitação de profissionais do Bolsa Família. 
 
1.3- CRIANÇA E ADOLESCENTE 
 
1.2 Implementar o atendimento da criança e do adolescente em situação 
de abandono social, por meio do Programa de Convivência Familiar e 
Comunitária; 
1.2 Garantir o Direito da Criança e do Adolescente e o cumprimento do 
ECA (Estatuto da Criança e do Adolescente); 
 
1.3 Priorizar ações de prevenção às drogas e atenção a família com 
promoção integrada nas áreas de assistência social, cultural, educação, 
esporte, lazer e saúde; 
1.4 Garantir o atendimento integral humanizado e de qualidade para as 
famílias em situação de violência; 
1.5 Desenvolver ações integradas nas áreas de Assistência Social em 
conjunto com as demais secretarias municipais focando principalmente na 
prevenção e atenção à família; 
1.6 Trabalhar em parceria com o Governo Federal e Estadual, de forma a 
garantir a integração dos programas de transferência de renda, de modo 
que seja possível ampliar o atendimento a Criança e ao Adolescente; 
1.7 Fomentar e ampliar a capacidade de atendimento dos programas 
contra todas as formas de violência decorrentes de negligência, abuso, 
maus-tratos, exploração sexual e crueldade em relação à criança e ao 
adolescente; 
1.8 Criar e fomentar a capacitação através de cursos profissionalizantes 



que atendam as reais necessidades dos jovens do municípío; 
1.9 Estabelecer campanhas educativas e informativas sobre sexualidade 
e drogas nos diversas localidades do município. 
1.10 Implantação do Serviço de Acolhimento Familiar às crianças e 
adolescentes em situação de risco social. 
1.4- MULHERES 
 
1.11 Implantação do Conselho Municipal da Mulher; 
1.12 Ampliar, consolidar e qualificar os serviços de atendimento às 
mulheres vítimas de violência; 
1.13 Desenvolver um programa que auxilie a prevenção a gravidez na 
adolescência; 
 
1.14 Apoiar e desenvolver ações para desenvolvimento de atividades no 
projeto especialmente para mulheres; 
1.15 Garantir o atendimento integral, humanizado e de qualidade às 
mulheres em situação de violência, bem como desenvolver programas que 
contribuam para reestruturação das mulheres vítimas de violência; 
1.16 Ampliar as campanhas de combate à violência contra a mulher e os 
respectivos  
serviços de atendimento às vítimas; 
1.17 Dar suporte às vítimas para garantir o entendimento referente a 
medidas previstas na  
Lei Maria da Penha; 
 
1.18 Potencializar programas em parceria com a Administração Municipal, 
de atividades destinadas às mulheres nos equipamentos públicos 
municipais; 
1.19 Potencializar a formação permanente dos servidores nas questões 
relacionadas ao direito a diversidade, visando eliminar qualquer tipo de 
discriminação nos serviços ao cidadão. 
 
• Fortalecer ações voltadas, que objetiva promover a integração de 
usuários da política de assistência social ao mundo do trabalho, por meio 
de articulação, identificação, sensibilização, desenvolvimento de 
habilidades (capacitação), e orientação para o mundo do trabalho, a fim de 
possibilitar sua interação formal ou informal na produção de bens e 
serviços; 
• Potencializar os esforços para a melhor prestação dos serviços do 
Conselho Tutelar, através de capacitação continuada e estrutura adequada 
para desenvolvimento de suas funções; 
• Implantar políticas e programas de forma integrada às políticas e 
programas locais e intramunicipais para pessoas com deficiência; 
• Potencializar ações e campanhas educativas sobre os direitos das 



pessoas com deficiência; 
• Garantir o cumprimento da legislação voltada as pessoas com 
deficiência, pelo próprio poder público e pela iniciativa privada; 
• Assegurar a acessibilidade das pessoas com deficiência, promovendo 
a adaptação gradativa de calçadas e acessos a prédios públicos, o 
transporte especial e promover a capacitação de familiares para a 
reabilitação das pessoas com deficiência; 
• Desenvolver parcerias e convênios com o poder público, entidades 
privadas e com o terceiro setor para potencializar trabalhos voltados as 
pessoas com deficiência. 
 
1.2.- PROGRAMAS ASSITENCIAIS 
• Fomentar o programa de políticas de segurança alimentar e 
nutricional; 
 
• Potencializar ações relacionadas ao conselho de segurança alimentar; 
 
• Melhoria na estrutura física do Centro de Referência de Assistência 
Social-CRAS, com reforma e adequação; 
• Valorização do trabalho produzido e desenvolvido pelas entidades 
sociais; 
 
• Fomentaremos o atendimento diário às pessoas carentes; 
  
• Criação do Programa Natal Sem Fome no município de Fernando 
Falcão; 
 
• Instituição do Programa Casamento Comunitário, para pessoas 
carentes do nosso município; 
• Fomentaremos ações, dos beneficios eventuais, como:enxoval de 
bebê,cestas básicas, auxilio funaral, para  as  familias que se encontram em 
situação de vulnerabilidade social; 
• Potencializar a atenção ao atender as vítimas de abuso, violência 
doméstica e sexual; 
 
• Fomentar campanhas educativas e de sensibilização para prevenção 
ao uso de drogas e dependência química; 
• Apoiar e dar subsídios aos conselhos municipais da pessoa idosa, da 
pessoa com deficiência, conselho da criança e do adolescente, conselho da 
assistência social; 
• Fomentar ações sociais em datas comemorativas como Páscoa, dia 
das crianças, dia do idoso, outubro rosa, pessoa com deficiência, etc; 
• Desenvolver políticas para negros, juventude, LGBT e população 
diversa, respeitando a liberdade e a diversidade em todos os níveis; 



• Continuidade e melhorias no Programa  do Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de Vinculos-SCFV; 
 
• Continuidade e melhorias no Programa  Crainça Feliz-PCF; 
 
• Continuidade e melhorias no Programa de Atenção Integral à Família- 
PAIF; 
 
• Trabalhar em parceria com o Governo Federal e Estadual, de forma a 
garantir a integração dos programas de transferência de renda, de modo 
que seja possível ampliar o atendimento às pessoas em situação de 
vulnerabilidade; 
• Fortalecer e fiscalizar o acesso ao programa Bolsa Família para 
famílias em situação de pobreza extrema; 
• Potencializar a capacitação de profissionais do Bolsa Família. 
 
1.3- CRIANÇA E ADOLESCENTE 
 
• Implementar o atendimento da criança e do adolescente em situação 
de abandono social, por meio do Programa de Convivência Familiar e 
Comunitária; 
• Garantir o Direito da Criança e do Adolescente e o cumprimento do 
ECA (Estatuto da Criança e do Adolescente); 
 
• Priorizar ações de prevenção às drogas e atenção a família com 
promoção integrada nas áreas de assistência social, cultural, educação, 
esporte, lazer e saúde; 
• Garantir o atendimento integral humanizado e de qualidade para as 
famílias em situação de violência; 
• Desenvolver ações integradas nas áreas de Assistência Social em 
conjunto com as demais secretarias municipais focando principalmente na 
prevenção e atenção à família; 
• Trabalhar em parceria com o Governo Federal e Estadual, de forma a 
garantir a integração dos programas de transferência de renda, de modo 
que seja possível ampliar o atendimento a Criança e ao Adolescente; 
• Fomentar e ampliar a capacidade de atendimento dos programas 
contra todas as formas de violência decorrentes de negligência, abuso, 
maus-tratos, exploração sexual e crueldade em relação à criança e ao 
adolescente; 
• Criar e fomentar a capacitação através de cursos profissionalizantes 
que atendam as reais necessidades dos jovens do municípío; 
• Estabelecer campanhas educativas e informativas sobre sexualidade 
e drogas nos diversas localidades do município. 
• Implantação do Serviço de Acolhimento Familiar às crianças e 



adolescentes em situação de risco social. 
1.4- MULHERES 
 
• Implantação do Conselho Municipal da Mulher; 
• Ampliar, consolidar e qualificar os serviços de atendimento às 
mulheres vítimas de violência; 
• Desenvolver um programa que auxilie a prevenção a gravidez na 
adolescência; 
 
• Apoiar e desenvolver ações para desenvolvimento de atividades no 
projeto especialmente para mulheres; 
• Garantir o atendimento integral, humanizado e de qualidade às 
mulheres em situação de violência, bem como desenvolver programas que 
contribuam para reestruturação das mulheres vítimas de violência; 
• Ampliar as campanhas de combate à violência contra a mulher e os 
respectivos  
serviços de atendimento às vítimas; 
• Dar suporte às vítimas para garantir o entendimento referente a 
medidas previstas na  
Lei Maria da Penha; 
 
• Potencializar programas em parceria com a Administração Municipal, 
de atividades destinadas às mulheres nos equipamentos públicos 
municipais; 
• Potencializar a formação permanente dos servidores nas questões 
relacionadas ao direito a diversidade, visando eliminar qualquer tipo de 
discriminação nos serviços ao cidadão. 
 
1.5- IDOSO 
 
• Fortalecer ações voltadas, que objetiva promover a integração de 
usuários da política de assistência social ao mundo do trabalho, por meio 
de articulação, identificação, sensibilização, desenvolvimento de 
habilidades (capacitação), e orientação para o mundo do trabalho, a fim de 
possibilitar sua interação formal ou informal na produção de bens e 
serviços; 
• Potencializar os esforços para a melhor prestação dos serviços do 
Conselho Tutelar, através de capacitação continuada e estrutura adequada 
para desenvolvimento de suas funções; 
• Implantar políticas e programas de forma integrada às políticas e 
programas locais e intramunicipais para pessoas com deficiência; 
• Potencializar ações e campanhas educativas sobre os direitos das 
pessoas com deficiência; 
• Garantir o cumprimento da legislação voltada as pessoas com 



deficiência, pelo próprio poder público e pela iniciativa privada; 
• Assegurar a acessibilidade das pessoas com deficiência, promovendo 
a adaptação gradativa de calçadas e acessos a prédios públicos, o 
transporte especial e promover a capacitação de familiares para a 
reabilitação das pessoas com deficiência; 
• Desenvolver parcerias e convênios com o poder público, entidades 
privadas e com o terceiro setor para potencializar trabalhos voltados as 
pessoas com deficiência. 
 
1.2.- PROGRAMAS ASSITENCIAIS 
• Fomentar o programa de políticas de segurança alimentar e 
nutricional; 
 
• Potencializar ações relacionadas ao conselho de segurança alimentar; 
 
• Melhoria na estrutura física do Centro de Referência de Assistência 
Social-CRAS, com reforma e adequação; 
• Valorização do trabalho produzido e desenvolvido pelas entidades 
sociais; 
 
• Fomentaremos o atendimento diário às pessoas carentes; 
 
• Criação do Programa Natal Sem Fome no município de Fernando 
Falcão; 
 
• Instituição do Programa Casamento Comunitário, para pessoas 
carentes do nosso município; 
• Fomentaremos ações, dos beneficios eventuais, como:enxoval de 
bebê,cestas básicas, auxilio funaral, para  as  familias que se encontram em 
situação de vulnerabilidade social; 
• Potencializar a atenção ao atender as vítimas de abuso, violência 
doméstica e sexual; 
 
• Fomentar campanhas educativas e de sensibilização para prevenção 
ao uso de drogas e dependência química; 
• Apoiar e dar subsídios aos conselhos municipais da pessoa idosa, da 
pessoa com deficiência, conselho da criança e do adolescente, conselho da 
assistência social; 
• Fomentar ações sociais em datas comemorativas como Páscoa, dia 
das crianças, dia do idoso, outubro rosa, pessoa com deficiência, etc; 
• Desenvolver políticas para negros, juventude, LGBT e população 
diversa, respeitando a liberdade e a diversidade em todos os níveis; 
• Continuidade e melhorias no Programa  do Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de Vinculos-SCFV; 



 
• Continuidade e melhorias no Programa  Crainça Feliz-PCF; 
 
• Continuidade e melhorias no Programa de Atenção Integral à Família- 
PAIF; 
 
• Trabalhar em parceria com o Governo Federal e Estadual, de forma a 
garantir a integração dos programas de transferência de renda, de modo 
que seja possível ampliar o atendimento às pessoas em situação de 
vulnerabilidade; 
• Fortalecer e fiscalizar o acesso ao programa Bolsa Família para 
famílias em situação de pobreza extrema; 
• Potencializar a capacitação de profissionais do Bolsa Família. 
 
1.3- CRIANÇA E ADOLESCENTE 
 
• Implementar o atendimento da criança e do adolescente em situação 
de abandono social, por meio do Programa de Convivência Familiar e 
Comunitária; 
• Garantir o Direito da Criança e do Adolescente e o cumprimento do 
ECA (Estatuto da Criança e do Adolescente); 
 
• Priorizar ações de prevenção às drogas e atenção a família com 
promoção integrada nas áreas de assistência social, cultural, educação, 
esporte, lazer e saúde; 
• Garantir o atendimento integral humanizado e de qualidade para as 
famílias em situação de violência; 
• Desenvolver ações integradas nas áreas de Assistência Social em 
conjunto com as demais secretarias municipais focando principalmente na 
prevenção e atenção à família; 
• Trabalhar em parceria com o Governo Federal e Estadual, de forma a 
garantir a integração dos programas de transferência de renda, de modo 
que seja possível ampliar o atendimento a Criança e ao Adolescente; 
• Fomentar e ampliar a capacidade de atendimento dos programas 
contra todas as formas de violência decorrentes de negligência, abuso, 
maus-tratos, exploração sexual e crueldade em relação à criança e ao 
adolescente; 
• Criar e fomentar a capacitação através de cursos profissionalizantes 
que atendam as reais necessidades dos jovens do municípío; 
• Estabelecer campanhas educativas e informativas sobre sexualidade 
e drogas nos diversas localidades do município. 
• Implantação do Serviço de Acolhimento Familiar às crianças e 
adolescentes em situação de risco social. 
1.4- MULHERES 



 
• Implantação do Conselho Municipal da Mulher; 
• Ampliar, consolidar e qualificar os serviços de atendimento às 
mulheres vítimas de violência; 
• Desenvolver um programa que auxilie a prevenção a gravidez na 
adolescência; 
 
• Apoiar e desenvolver ações para desenvolvimento de atividades no 
projeto especialmente para mulheres; 
• Garantir o atendimento integral, humanizado e de qualidade às 
mulheres em situação de violência, bem como desenvolver programas que 
contribuam para reestruturação das mulheres vítimas de violência; 
• Ampliar as campanhas de combate à violência contra a mulher e os 
respectivos  
serviços de atendimento às vítimas; 
• Dar suporte às vítimas para garantir o entendimento referente a 
medidas previstas na  
Lei Maria da Penha; 
 
• Potencializar programas em parceria com a Administração Municipal, 
de atividades destinadas às mulheres nos equipamentos públicos 
municipais; 
• Potencializar a formação permanente dos servidores nas questões 
relacionadas ao direito a diversidade, visando eliminar qualquer tipo de 
discriminação nos serviços ao cidadão. 
 
1.5- IDOSO 
 
• Potencializar políticas voltadas para o idoso, por meio de 
multiplicação de grupos de convivência e ações de inclusão e participação 
do idoso na sociedade e em suas atividades; 
• Melhorar as condições de acessibilidade dos espaços públicos, 
visando a inclusão dos idosos nas atividades socioeducativas, culturais e 
esportivas; 
• Incentivar e promover programas de atividades de lazer e turismo 
para a população idosa; 
• Estimular a produção cultural, artesanal e de lazer para as pessoas 
idosas; 
 
• Propiciar ao idoso a sua valorização e conscientização familiar quanto 
às suas necessidades e direitos; 
• Desenvolver projetos para ação e capacitação voluntária de 
cuidadores de pessoas idosas. 
 Potencializar políticas voltadas para o idoso, por meio de 



multiplicação de grupos de convivência e ações de inclusão e participação 
do idoso na sociedade e em suas atividades; 
• Melhorar as condições de acessibilidade dos espaços públicos, 
visando a inclusão dos idosos nas atividades socioeducativas, culturais e 
esportivas; 
• Incentivar e promover programas de atividades de lazer e turismo 
para a população idosa; 
• Estimular a produção cultural, artesanal e de lazer para as pessoas 
idosas; 
 
• Propiciar ao idoso a sua valorização e conscientização familiar quanto 
às suas necessidades e direitos; 
• Desenvolver projetos para ação e capacitação voluntária de 
cuidadores de pessoas idosas. 
- IDOSO 
 
• Potencializar políticas voltadas para o idoso, por meio de 
multiplicação de grupos de convivência e ações de inclusão e participação 
do idoso na sociedade e em suas atividades; 
• Melhorar as condições de acessibilidade dos espaços públicos, 
visando a inclusão dos idosos nas atividades socioeducativas, culturais e 
esportivas; 
• Incentivar e promover programas de atividades de lazer e turismo 
para a população idosa; 
• Estimular a produção cultural, artesanal e de lazer para as pessoas 
idosas; 
 
• Propiciar ao idoso a sua valorização e conscientização familiar quanto 
às suas necessidades e direitos; 
• Desenvolver projetos para ação e capacitação voluntária de 
cuidadores de pessoas idosas. 
 

5. EDUCAÇÃO 

 
1- Fazer uma busca ativa dos jovens que evadiram da escola e 

garantir a matrícula em turmas de educação de jovens e 
adultos; 

2- Garantir as vagas na educação infantil de todas as crianças de 
quatro a cinco anos e ampliação na faixa de dois a três anos; 

3- Construir  quadras poliesportivas  nas áreas disponíveis; 



4- Ampliar o número de vagas na educação integral na zona 
urbana através de escolas em tempo integral, contra turno ou 
via expansão da carga horária dos alunos e implantar 
gradativamente na zona   rural; 

5- Assegurar matrícula e o acesso a educação especializada aos 
educandos com necessidades especiais; 

6- Fortalecer a gestão democrática através de eleição para gestor 
escolar em todos os polos, garantindo a articulação com a 
sociedade civil ; 

7- Construir o Plano Municipal de Educação dêcenio 2026/2036 de 
acordo com as orientações do PEE/PNE; 

8- Valorizar os profissionais da educação com a análise e revisão 
do Plano de Cargo e Salário; 

9- Investir em formação inicial e continuada dos profissionais da 
educação obedecendo o mínimo da carga horária estabelecida 
no PCRs; 

10- Garantir formação continuada para os profissionais da 
educação voltada para as competencias socioemocionais; 

11- Construir, ampliar, reformar, equipar e climatizar escolas 
para atender de forma digna todos os alunos; 

12- Realizar concurso público para todas as áreas de atuação 
onde houver necessidade; 

13- Fortalecer a formação da juventude através de parcerias 
para ofertas de cursos técnicos e profissionalizantes; 

14- Criar e implantar o Plano de Cargo e salários dos 
profissionais de apoio da educação; 

15- Aderir  ao sistema estadual de avaliação e as plataformas 
avaliativas do Governo Federal dos alunos do  1º ao 9º ano do 
ensino fundamental; 

16- Garantir transporte escolar digno aos estudantes; 
17- Desenvolver projetos para a melhoria da educação com o 

objetivo atingir a meta-IDEB; 
18- Criar o plano municipal de Alfabetização; 
19- Buscar parcerias para implantação do pólo de 

EAD/UEMA/UFMA; 

 
6. MEIO AMBIENTE 

1- Promover a regularização fundiária dos pequenos 
produtores; 



2- Viabilizar recursos para perfuração de poços artesianos e 
rede de distribuição de água tratada; 

3- Ampliar e manter o sistema de coleta de lixo; 
4- Disponibilizar lixeiras em espaços públicos da zona rural e 

urbana e ruas da cidade; 
5- Criar programas de incentivo as belezas naturais municipais; 
5- Criar leis de incentivo à manutenção e proteção de rios, 

nascentes e florestas naturais; 
6- Estruturar o Conselho Municipal de Meio Ambiente – 

COMDEMA; 
7- Viabilizar equipe   para elaboração do   CAR – Cadastro 

Ambiental Rural; 
8- Firmar Parceria com a SEMA – Secretaria Estadual de Meio 

Ambiente. 


