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APRESENTACAO

Este plano apresenta as principais propostas do candidato Orlando Pires Franklin
para 0 mandato de 2025-2028. O contetdo das propostas foi elaborado com base na experiéncia
acumulada ao longo de sua vida, seus principios e valores, além de sua gestdo anterior como

prefeito para garantir o progresso continuo de Satubinha/MA.

O documento aqui apresentado reflete o desejo de uma gestdo continua, marcada
pelo comprometimento e integridade com os habitantes de Satubinha. Sua vontade de administrar
sua cidade natal é evidente. Trata-se de uma proposta publica que busca introduzir ideias
inovadoras para atender as necessidades dos cidadaos, promovendo o desenvolvimento social.
Nesse sentido, abrange todas as areas com propostas inovadoras centradas na cooperacao entre
instituicbes e na melhoria da qualidade de vida, emprego, salde e seguranca, com

responsabilidade social como pilar central.

Durante este periodo, o candidato implementara um modelo eficaz de gestdo ja
testado durante seu mandato anterior, propondo o desenvolvimento e a execucdo de projetos
estruturantes em servigos essenciais para melhorar a qualidade de vida dos moradores, obtendo

resultados positivos em diversas areas do governo.

O Plano de Governo delineado representa um modelo de gestdo de alto
rendimento com participacdo ativa dos cidaddos, refletindo tanto o pragmatismo quanto o
idealismo do candidato. As propostas incluem objetivos ambiciosos e projetos complexos que
exigirdo uma administracdo dedicada e competente, proxima e conhecedora das necessidades dos
habitantes de Satubinha.

Agradecemos a colaboracdo de toda a sociedade civil e dos partidos politicos que
compdem a coligacio "A HISTORIA CONTINUA". Convidamos a todos para se unirem ao
debate, aperfeicoar nossas propostas e juntos construirmos uma Satubinha melhor, colocando

sempre as pessoas em primeiro lugar.
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PROPOSTAS DE GOVERNO

ADMINISTRACAO

A administracdo publica municipal imbui-se a gestdo dos recursos e Servigos
publicos em nivel local, é o conjunto de atividades e processos realizados pelo municipio para

gerir 0s recursos publicos e continuarmos promovendo o bem-estar da sociedade Satubinhense.

Objetivos:

I.  Continuar Integrando as a¢Oes das secretarias, em especial, as da Educacdo, Cultura,
Esporte e Lazer, com o0 apoio da Assisténcia Social, criando uma rede interna para
troca rapida de informagdes e a constante busca de solucdes.

II. A permanecia de politicas voltadas para a qualidade de vida no municipio, sempre
garantindo a busca constante da cidadania, da dignidade da pessoa, da valorizagdo do

trabalhador e da livre iniciativa e a promocéo do pluralismo politico-social.

SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS.

Continuaremos ombreados aos servidores, para atender cada vez mais e melhor
aos municipes. Com a experincia passada, compreendemos que o servidor deve ser
permanentemente valorizado pelo prefeito, para que juntos possamos prestar um servico

publico adequado, eficiente, continuo e responsavel socialmente.

Objetivos:

I.  Permanecer valorizando os servidores publicos municipais com a facilitacdo do
dialogo entre gestor e servidores;

Il. Intencificar melhorarias que efetivamente proporcionem condigdes materiais de trabalho
aos servidores satuibnhenses.

B




[ll.  Permanecer promovendo congressos anuais, com servidores de cada secretaria,
discutindo e escolhendo diretrizes de melhoria na prestacdo do servi¢o publico, que

serdo deliberadas através de delegados em conferéncia anual dos servidores.

IV.  Realizagdo de concurso publico para 0 municipio de Satuinha.

CULTURA

A cultura desempenha um papel fundamental na gestdo municipal, influenciando
desde a forma como séo tomadas as decisdes até como os colaboradores interagem e se engajam.
Portanto, sabemos que investir na cultura ndo é apenas uma questdo de moral ou
estilo; € uma estratégia fundamental para o sucesso a longo prazo de qualquer municipio,

influenciando diretamente sua capacidade de inovar, atraindo talentos regionais.

Objetivos:

I.  Permanecer com a incluindo e aplicando as atividades culturais permanentes na
rede de ensino infantil e fundamental.
II.  Incentivar e fortalecer a participacdo da comunidade nas atividades culturais.
[ll.  Continuar promovendo a cultura no municipio e povoados, com incentivo para

apresentacdo das artes noutras cidades do estado e/ou pais.

IV. Implementar um Centro de Eventos, para a realizacdo de eventos culturais de
qualquer natureza, dando a este importante espaco a melhor utilizacéo.

V.  Permanecer implementando a cultura através das escolas.

VI. Continuar incentivando o surgimento e formacédo de novas liderancas sociais.
VII.  Atrair e facilitar o surgimento de novas manifestac6es culturais.
EDUCACAO

A educagdo municipal desempenha um papel fundamental no desenvolvimento




integral e na preparacdo dos cidaddos desde a infancia até a vida adulta. A importancia da
educacdo municipal é multifacetada e crucial para o desenvolvimento integral de uma

comunidade.

Objetivos:

I.  Continuar capacitando os professores e auxiliares no desempenho de suas funcbes
permanentemente com cursos fornecidos on-line pela PREFEITURA, gratificando
aqueles que mais se capacitarem e obtiverem bons resultados na funcéo.

II.  Permanecer reajustando de forma gradativa a remuneracdo dos servidores do ensino
acima dos indices inflacionarios de reposicéo salarial.

[ll.  Continuar a realizar congressos anuais de todos os servidores da rede de ensino
municipal para discussao e deliberacéo de politicas de educagdo para o ano seguinte.

IV.  Alimentagdo durante o periodo, atividades culturais e esportivas e formacdo de
cidadania.

V. Intencificar a construir mais escolas e equipar com laboratério de informaética e
biblioteca

VI.  Permanecer com acesso direto da educacdo com os profissionais da assisténcia
social para avaliacdo das condi¢des da familia do aluno com dificuldades na escola.
VII.  Permanecer primando pela busca constante da melhoria do ensino.
VIIl.  Permanecer adequando o numero ideal de alunos de acordo com as
orientacdes pedagdgicas.

IX.  Lutar pela retomada da construcdo da Creche, para atender as necessidades dos pais
quanto ao horario de trabalho/férias.

X.  Permancecer preprarando o estudante para ingressar no ensino médio.
XI. Permancer valorizando os professores e demais servidores de ensino.

XIl. O rateio do prececatério do Fundef: 60% de todo o valor recebido para os professores e
40% para investimentos na educacéo.

XIll.  Permanecer e expandir com o transporte universitario gratuito, viabilizando o ingresso de
alunos satubinhenses em institui¢des de ensino superior.




XIV. Conceder bolsa insentivo aos alunos e universitarios satubinhenses.

XV. Implantagdo de um cursinho preparatorio para concursos.

SAUDE

A Secretaria de Saude Municipal continuaremos desempenhando um papel
crucial na garantia do bem-estar e na promogdo da salde de toda a populagéo de uma cidade
ou municipio.

Estudar, trabalhar e adquirir conhecimentos sé é porrivel quando se tem salde.
Por isso, as politicas publicas de saude devem primar para a prevencdo da doenca e ndo so
para tratar os doentes. Assim, as nossas propostas para a salde serdo executadas com

prioridade e preventivamente.

Objetivos:

I.  Continuar capacitando permanentemente os médicos e auxiliares para o desempenho
de suas funcdes, gratificando aqueles que mais se capacitarem e obterem bons
resultados na funcéo.

[I.  Continuar garantindo médicos todos os dias no hospital municipal.

lll.  Permanecer melhorando as condigdes de trabalho das equipes do Programa de Saude
da Familia, fornecendo veiculo de transporte para os servidores — médico e auxiliares.

IV.  Adquirir novas ambuléncias e agilizar o conserto dos veiculos em operacao.

V.  Permanecer equipando o hospital municipal com equipamento modernos de raio-x e

ultrassonografia dentre outros equipamentos necessarios.

VI.  Implementar politicas com um consultério médico e odontolégico movel, para ir de

encontro com as comunidade rurais.




ASSISTENCIA SOCIAL

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social continuard desempenhando seu
papel essencial na promog¢do do bem-estar social e na garantia dos direitos dos cidaddos em

situacdo de vulnerabilidade dentro do municipio.

A principal fungdo da Secretaria de Assisténcia Social é garantir a protegdo social
basica e especial a individuos e familias em situacdo de vulnerabilidade social. Isso inclui a
oferta de programas e servicos que visam atender as necessidades basicas, como alimentacéo,

moradia e acesso a servicos de saude.

Objetivos:

I.  Permanecer equipadando o servigo de assisténcia social e restabelecendo a dignidade
das pessoas através de acdo integrada das entidades governamentais e nao
governamentais.

Il.  Permanecer praticando politicas assistenciais conjuntas com os profissionais e as
entidades assistenciais do municipio.

[ll.  Permanecer colocando a disposicdo dos profissionais e entidades da assisténcia social
em contato direto com as demais secretarias do municipio, como saude, educacéo,
esporte, cultura etc., objetivando a reinser¢do do cidadao na sociedade.

IV.  Elaborar projetos assistenciais para recebimento das verbas assistenciais do Estado e

da Unido.

DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO.

Entendemos que a o desenvolvimento econémico municipal € crucial para o

crescimento sustentavel e o bem-estar da sociedade Satubinhense.

Um crescimento econdémico robusto no nivel municipal gera novos empregos e




oportunidades de trabalho para os residentes locais. Isso ndo apenas reduz o desemprego,

mas também melhora a qualidade de vida ao oferecer fontes de renda estaveis e sustentaveis.

Objetivos:

I.  Permanecer concentrando a mao de obra local formando profissionais através da
capacitacdo dos trabalhadores para o mercado de trabalho com a realizagdo de cursos
de formacéo do cidaddo nos predios publicos do municipio durante o0s turnos ociosos,
como o periodo noturno das escolas, usando 0s patios ou salas.

II.  Permanecer mantendo contato permanente com as empresas sobre a qualificacdo de
méao- de-obra desejada no mercado.

[ll.  Incentivar a criacdo de cooperativas de trabalho.

IV.  Permanecer implementando politica de regularizacdo da informalidade, com o
cadastramento de ambulantes, criagdo de novas areas para que este tipo de comércio

seja regularizado, transformando o comerciante informal em mais um empresario.

DESENVOLVIMENTO DO SETOR DE COMERCIO, SERVICOS, SETOR
AGROPECUARIO.

O desenvolvimento dos setores de comércio, servicos e agropecuario € essencial
para impulsionar a economia de um municipio, oferecendo beneficios significativos para o
crescimento econdmico, emprego e qualidade de vida.

A Prefeitura compete simplificar a vida dos empreendedores para que possam agir
com responsabilidade, ja que sdo eles 0s maiores contribuintes individualizados dos cofres

publicos. A promocdo de desenvolvimento do empresariado deve ser constante.

Objetivos:




Permanecer garantindo o planejamento da administracédo publica a longo prazo.
Promover eventos socioecondémicos com as entidades empresariais.

Implementar e promover um evento de grande porte anual do comércio e servigos.
Permanecer apoiando incumbadoras empresas para permitir que iniciativas
empreendedoras populares com fornecimento de todo apoio técnico e administrativo
para iniciar sua atividade de maneira segura. Esta iniciativa podera ter convénio, por

exemplo, com o SEBRAE.

Criar e implementar a Feira Municipal do Produtor

HABITACAO

A habitacdo municipal desempenha um papel fundamental no desenvolvimento

social, econémico e ambiental de uma cidade ou municipio.

Objetivos:

VI.

Criar a Secretaria Municipal de Habitacdo para que cumpra funcdes
organizacionais e sociais no desenvolvimento do municipio.

Aparelhar a Secretaria com meios técnicos e materiais para buscar financiamento junto
a Orgdos externos para construcdo de moradias no Municipio, elaborando projetos de
acordo com a demanda e com as diretrizes do mercado imobiliario.

Criar o cadastro de para aquisicdo de imoveis habitacionais.

Tornar publico o cadastro de inscritos para aquisicdo de imoveis habitacionais através
da Prefeitura Municipal.

Incrementar dos fundos publicos existentes voltados para o provimento de novas

habitacdes.

Continuar promovendo a regularizagdo fundiaria de cunho Social no municipio.




INFRAESTRUTURA

A infraestrutura municipal engloba todos os sistemas e servicos essenciais que
suportam o funcionamento de uma cidade ou municipio. E fundamental para garantir a qualidade

de vida dos residentes e para o desenvolvimento econdmico e social da regiéo.

Objetivos:

I.  Permanecer levantando dados técnicos sobre a capacidade de abastecimento de dgua
da cidade e planejar acdes para as proximas décadas, se necessario.

II.  Cobrar aos deputados estaduais e federais da regido, expondo publicamente os seus
nomes, apoios e respostas, que se juntem ao povo Satubinhense para buscar recursos
suficientes para promover as obras necessérias.

[ll.  Cuidar dos rios e dos corregos afluentes com o objetivo de recuperacao e preservagao
do meio ambiente.

IV.  Criar e implementar um programa de tapa-buracos eficiente para que os buracos nas
vias publicas sejam reparados com rapidez e sem desperdicio de tempo e dinheiro
pelos executores dos reparos. As solicitacbes serdo recebidas pela Prefeitura

Municiapal.

AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

A agricultura e o abastecimento municipal desempenham papéis cruciais na
garantia de seguranca alimentar, desenvolvimento econémico e sustentabilidade ambiental em

uma cidade ou municipio.
Objetivos:

I.  Continuar promovendo a criagdo de cooperativas de hortifrutigranjeiros nos

loteamentos irregulares para gerar renda e emprego nas localidades, criar um cinturéo




verde da cidade e abastecer os programas alimentares da prefeitura e a populacdo em
geral.

Continuar fornecendo equipe técnica de apoio agricola e financiamento rural.
Promover uma GRANDE EXPOSICAO anual de produtos oriundos da agricultura do
municipio, com integracdo da cultura popular.

Continuar dando apoio aos nossos hortifrutigranjeiros do nosso cinturdo verde, para
que toda populacgéo seja beneficiada. Chacaras com direito a producdo de Horti Fruti
Granjeiros, como também financiamentos para tal.

Incentivar a criagdo de hortas comunitarias posto de abastecimento para que a

populacdo compre direto do produtor.




