PLANO DE GOVERNO PARA GESTAO 2025 A 2028

EDUCACAO

S6 o conhecimento ¢ que pode libertar, na plenitude, o cidaddo. A educagdo de qualidade, universal e gratuita
continuara sendo uma meta, para uma educagdo de qualidade, ¢ indispensavel investir na qualidade de vida dos
professores, bem como em suas qualificagdes; e, em cada escola, no equipamento de laboratorio e bibliotecas.

Para isso pretendemos:

- Manuteng@o do calendario de pagamento para todos os servidores da Rede Publica Municipal, respeitando todos,
com a continuidade dos salarios pagos pontualmente;

- Valorizagdo dos profissionais com repasses de todos os direitos garantidos em lei;

- Oferecer Cursos de capacitagdo para os profissionais do municipio em parceria com as instituigdes competentes,

- Oferecer merenda diversificada do nosso cardapio regional e com regularidade aos nossos alunos com
acompanhamento de nutricionista, dando prioridade aos produtos locais como também dar suporte as escolas para
-0 recebimento desta merenda;

- Manter ¢ ampliar o setor de recursos humanos para protocolos, arquivos € entrega de contracheques, bem como
disponibiliza-los de forma online com funcionario exclusivo para o setor;

- Ampliar, equipar e adequar as escolas e creches existentes para melhor atender nossos alunos;

- Melhorar o transporte escolar, com aquisigdo de mais onibus escolares para melhor atender nossos alunos;
- Ampliar e equipar a Biblioteca Publica Municipal;

- Oferecer cursos de capacitagdo para professores que ministram aulas de lingua estrangeira;

- Manutengdo dos jogos intercolegiais envolvendo as varias modalidades de esportes para os nossos alunos.
SAUDE

Nossa meta para a saude ¢ manutengido do acesso, igualitario e gratuito a todos os cidaddos, com énfase também
na prevengdo, para uma melhor qualidade de vida de nossa populagio;

As agdes basicas sdo:

- Valorizagdo dos profissionais da satde, com cursos de aperfeigoamento e garantia da execugdo do plano de
cargos e carreiras (PCC);

- Promover uma saude publica como direito de todo cidaddo, mantendo médicos 24 horas de plantdo,
funcionamento permanente da farmacia basica, aquisi¢do de ambulancia para melhor atendimento da populagdo,

- Construgdo de um laboratorio para exames basicos e analises clinicas;

- Aquisi¢do de equipamentos de raio — x com contratagdo de técnico profissional especializado e médico
ortopedista plantonista:

- Aquisigd@o de aparelhos de exames de ultrassonografia e eletrocardiograma com equipamentos modernos;
- Valorizagdo a saide da mulher com exames ginecologicos, praticando assim, uma saude preventiva;

- Implantar programas de qualidade no atendimento aos pacientes do municipio;



- Manter e ampliar o atendimento psicolégico, fisioterapéutico e fonoaudiologico com a manutengdo e ampliagdo
do NASF, bem como ampliar o setor odontolégico do municipio para um pleno atendimento  aos pacientes do
municipio.

- Construgdo da unidade fisica da UBS Pedro Ferreira Calado, na Rua Sdo José.

- Criagdo de um Centro Especializado para o acolhimento e acompanhamento criangas com autismo ¢ TDAH;

- Conclusdo do Anexo do Hospital Pedro Ferreira Calado; bem como a reformas e manutengdes de todos os
postos de saude;

- Ampliar o atendimento das Unidades de Saiide nas Zonas Urbana e Rural, com horarios ampliados dos
profissionais da saide, e mantendo em pleno funcionamento o programa saude da familia PSF;

- Abertura de casa de apoio em Caxias e Sdo Luiz dando apoio ao tratamento fora do domicilio TFD:;
PLANEJAMENTO

- Viabilizar a realizagdo de convénios junto ao governo Federal/Estadual/Universidades e outros para o
municipio;

- Elaborar or¢gamento participativo para melhor distribuir os investimentos em nosso municipio;

- Elaboragéo de nova metodologia para realizagdo da LOA, PPA, LDO;

ADMINISTRACAO E FINANCAS

- Valorizagdo do Servidor Publico, com oferta de treinamentos, capacitagdes e cursos para melhor atendimento a
nossa populagéo;

- Criar o Sistema de Controle de Uso de Veiculos do municipio, bem como de todas as maquinas;
- Manter e melhorar os reajustes/beneficios aos servidores publicos municipais;

- Valorizar o comercio local efetuando as compras possiveis dentro do municipio € manutengdo de pagamentos
em dias dos servidores e fornecedores.

ESPORTES

- Manutengdo do calendario de eventos esportivos, com jogos escolares, campeonatos municipais em diversas
modalidades envolvendo, assim, todos nas praticas esportivas;

- Apoiar e incentivar campeonatos intermunicipais;

- Manter o apoio e incentivo aos Campeonatos municipais;

a

- Cniar escolinhas de praticas esportivas infanto-juvenil nas diversas modalidades, para que nossos jovens
pratiquem uma vida saudavel;

- Buscar recuperar os convénios perdidos para a conclusdo da construgdo de quadras e ginasios de praticas
esportivas, bem como melhorias, nas quadras e nos campos existentes no municipio na zona urbana e rural;

- [luminagdo do Estadio Municipal Everaldo Coelho e ampliagdo da arquibancada para melhor acolher a
populagio.



OBRAS E INFRAESTRUTURA

- Pavimentagdo asfaltica do Povoado Caracol;
- Pavimentagdo em bloquetes nos povoados Centro Velho, Centrinho, Lagoa Grande ¢ Pouco Tempo;
- Construgdo de Pragas Plblicas nos povoados Caracol, Centro dos Bastins e Sdo Felix;

- Melhorias na infraestrutura das estradas da que ligam a sede aos povoados e nos acessos as propriedades
rurais de cada trabalhador rural;

- Fazer manutengdo dos equipamentos existentes no municipio (cagamba, retroescavadeiras e outros);

- Perfurag@o de mais pogos artesianos na zona urbana e rural para sanar o déficit de abastecimento de agua no
municipio;

- Construgdo de quadras poliesportiva nos povoados Sdo Jodo da Mata e Porto Alegre;

- Construgd@o do Balneario na Bacia do Rio Pucuma, obra que trara geragio de emprego e renda aos nossos
. municipes bem como a presenga de muitas turistas;

- Sinalizagdo e nomeagdo de todas as ruas de nossa cidade.
- Construgdo de casas populares;

- Buscar a viabilizagdo, junto ao Governo do Estado, da construgdo dos 16 km da estrada que liga Governador
Luiz Rocha a BR 226.

AGRICULTURA

- Incentivar a produgdo da agricultura familiar para geragdo de emprego e renda;

- Proporcionar atendimento aos agricultores rurais junto as propriedades, com a abertura de campos agricolas,
agudes, terraplanagens, bem como manutengdo da distribuigdo de sementes através de programas do governo;

- Manutengao do PAA (programa de aquisi¢do de alimentos com doagdo simultinea) no municipio
beneficiando os produtores locais;

- Fomentar projetos nas atividades agricolas (avicultura, suinocultura, piscicultura, Olericultura (trabalho com
hortaligas), e outros;

- Oferecer Cursos de capacitagio para agricultores rurais, dando-lhes assisténcia técnica através de agronomos e
técnicos agricolas;

- Aquisigdo de maquinas agricolas;
- Manter parcerias com os bancos que apoiam os pequenos, médios e grandes agricultores;

-Manter parceria junto ao SEBRAE para promogédo de cursos de capacitagio aos agricultores de nosso
municipio.

SEGURANCA PUBLICA

- Aquisigdo de veiculo equipado como material de seguranga especifica para a Guarda Municipal;

- Treinamento e aperfeigoamento da-Guarda Municipal;



- Aquisigdo de recursos para a construgdo da sede da Guarda Municipal;

- Regulamentagdo e aquisi¢do de armas de fogo para a Guarda Municipal, para a melhor protegio da populagéo;
- Politicas Publicas de combate e protegdo de mulheres vitimas de violéncia doméstica;

- Politicas Publicas de combate ao trafico de drogas;

- Criar parceria entre CGM e Policia Militar para a atuagdo no combate a criminalidade no Municipio.

ASSISTENCIA SOCIAL

- Um kit basico para cada gestante, valorizando e apoiando assim sua gestacdo;
-Ampliagio da assisténcia ao publico da 3* idade;
- Manutengdo e ampliagdo do atendimento aos beneficiarios do programa Bolsa Familia;
- Cursos profissionalizantes para as jovens e as mdes do programa bolsa Familia;
- Implantac¢do e Implementagdo da Familia Acolhedora;
- Construgdo do prédio da Secretaria de Assisténcia Social,
- Ampliag@o de um polo do Servigo de Convivéncia no povoado Jodo da Mata;
- Ampliagdo das Equipes de Referéncia (Gestdo do SUAS, Protegdo Social Basica e Protegdo Social Especial);
- Implementagdo do Instrumentos de Gestdo (PMAS e PMEP);
- Aquisigdo de veiculo para o Centro de Referéncia de Assistencial Social;

- Implantar o Setor de Vigilancia Socioassistencial.

CULTURA

- Manter a realiza¢@o do Festival de Cultura Municipal, contemplando o aniversario da cidade, campeonato
municipal, jogos intercolegiais e outras modalidades esportivas;

-Apolio aos eventos religiosos das igrejas de nosso municipio, bem como suporte aos seus retiros espirituais e
Marcha para Jesus;

- Realizagdo de eventos carnavalescos;
- Criagdo do calendario festivo em alusdo as comemoragodes de Sao Jodo, durante 0 més de junho;

Comemoragdo do 7 de Setembro e todas as datas civicas e comemorativas.

Govem’e]ldr Luiz Rocha Maranhdo 19 de Agosto de 2024
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