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INTRODUCAO

O desenvolvimento, progresso e qualidade de vida é o que queremos para a cidade
de Buriti Bravo. Com base nisso sera apresentado, nas préximas paginas o Plano de
Governo, que ndao € um compéndio de promessas, mas 0 compromisso firmado com a
populacdo buriti-bravense.

A experiéncia adquirida nos mais diversos 0rgdos da administracdo publica em
todas as instancias, somando a adoc¢ao das mais bem sucedidas politicas publicas utilizadas
no Brasil, é a base de orientacdo na busca de solucdes para a melhoria da qualidade de
vida, da cidade de Buriti Bravo/MA.

A gestdo sera feita sem discriminacdo, uma politica que alcance a todos, com foco
em guem mais precisa da acdo efetiva do poder publico. O objetivo é trabalhar para
construcdo de uma cidade mais agradavel, justa e com incluséo social, pois ela € nosso
ntcleo mais forte, depois da familia. E na cidade que as pessoas nascem, moram, estudam,
trabalham e se divertem. Nela, tudo o que o poder publico faz afeta diretamente a vida das
pessoas.

O trabalho da gestdo serd articulado com outras esferas de poder,
independentemente de quem esteja a frente do governo estadual ou federal, para viabilizar
cada uma das propostas, desse Plano de Governo. Elas vdo exigir um dialogo permanente
entre Executivo e a Camara Municipal, balizado pela ética politica, pelo respeito matuo e
pela capacidade de estabelecer convergéncias em projetos de interesse coletivo.

Este Plano de Governo apresenta as principais propostas e acdes dos Candidatos a
Prefeita Luciana Borges Leocadio e Vice-Prefeito Welson Alves de Amorim, da
Coligacao”Buriti Bravo seguindo em frente!”, composta pelos partidos MDB, Federacéo
Brasil da Esperanca (PC do B, PV, PT) e PSB, do periodo de 2025 a 2028. O conteudo
foi desenvolvido a partir da colaboragcdo democratica de pessoas e representantes da

sociedade civil visando uma gestdo comprometida com a sociedade buriti-bravense.

Luciana Borges Leocéadio
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EIXO 1 - GESTAO PUBLICA EFICIENTE, DEMOCRATICA E TRANSPARENTE
(PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO)

Objetivo: Garantir o atendimento a populacdo de Buriti Bravo de maneira eficiente, bem
como o aproveitamento racional de recursos financeiros.

Propostas:

Realizar uma gestao transparente, adotando cddigo de conduta e principios éticos no
intuito de combater a corrupg¢ado, valorizando o funciondrio para alcancar metas e
resultados;

Tornar mais rapido e resolutivo o atendimento ao cidaddo através da implantacao
e/ou aprimoramento do governo eletronico (tecnologia da informagado). Os recursos
utilizados serdo os sites, aplicativos para celulares, redes sociais e/ou telefones de
servigos. O objetivo do Governo Eletronico ¢ prover informagdes e servicos a
populagao;

Aperfeicoar a ferramenta para obter eficiéncia na arrecadagdo e gasto publico;
Aperfeicoar a gestao de projetos;

Manter a modernizacdo das Secretarias Municipais para melhor atender o cidadao;
Elaborar o calendario de pagamento dos servidores municipais;

Potencializar a interagdo entre as secretarias municipais, nos projetos e agdes em
comum,;

Integrar todos os sistemas de gestdo (contabilidade, financeiro, patrimonio, tributos,
recursos humanos, protocolo e licitagao);

Substituir os processos fisico por eletronico eliminando, gradativamente, o uso de
papel nas reparticdes publicas municipais;

Ampliar o Programa de Regularizacdo Fundidria Minha Casa Legal, do municipio;
Aquisi¢cao de veiculos para a realizagdo de servigos da Prefeitura e demais
secretarias;

Informatizacao dos empréstimos consignados;

Realizagdo de concurso publico;

Elaborar o Plano de formagao continuada para os servidores municipais;
Implementar o Sistema de Compras;

Atualizacao da Lei de Estrutura Municipal.

EIXO 2 - SAUDE

Objetivo: Impulsionar a expansdo e o fortalecimento da atencdo basica, ampliando o acesso,
com énfase na atengdo primaria em Saude, com base na integragdo de agdes e planejamento

estratégico.

Propostas:

Elaborar e revisar o Plano Municipal de Saude com a atualizagdo dos dados no

DIGISUS;
Manter o fortalecimento e ampliacao do Programa de Satde da Familia;

Manter a captacdo de recursos para melhorar a infraestrutura das unidades de satde

do municipio;
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Continuar com a constru¢do de novas Unidades Basica de Saide no municipio,
incluindo a constru¢ao nos povoados com maior populagdo;

Potencializar o Programa Satide Melhor em Casa como apoio a consolida¢do da
atencao primaria a Saude, com atuacao integrada de uma equipe multiprofissional;
Implementar agdes de controle da hanseniase em regime ambulatorial em uma das
unidades basicas de saude;

Implementar a¢des de controle de Dermatologia em regime ambulatorial, em uma das
unidades basicas de saude;

Potencializar os servigos que integram o Programa de Satide do Homem;

Continuar promovendo melhorias na Estrutura Fisica, nos Equipamentos e nos
servicos no Hospital Municipal, garantindo atendimento de urgéncia e emergéncia;
Aquisi¢ao de ambulancias e manutengdo das ja existentes para translado de pacientes;
Aquisicdo de microdnibus — para o atendimento as demandas do TFD (Tratamento
Fora do Domicilio) — Principalmente para os pacientes de hemodialise e pacientes
para exames diversos;

Implantar programa de qualificacdo dos Profissionais de Satde visando atendimento
mais humanizado da rede de atencao a populacao;

Manter os servico de Odontologia no municipio, com melhorias estruturais e
relacionadas ao servico;

Adquirir uma Unidade Mével de Odontologia;

Criagdo da Central de Marcagdo de Consultas por meio de aplicativos ou telefone -
evitando desta forma, aglomeragdes e demoras no atendimento;

Criagdo do Centro de Atendimento Municipal para Fisioterapia;

Aperfeicoar os servigos, em espagos publicos, do Programa Academia da Saude;
Implantar o Programa de Estagio Remunerado em Servigos de Saude voltado para o
atendimento das Pessoas com Deficiéncia (PCD);

Manter as agdes de saude mental potencializando o CAPS (Centro de Atencdo
Psicossocial), com o fortalecimento da rede de atencao a saude mental;

Promocao de campanhas itinerantes nos povoados de maior populagdo habitacional
envolvendo os adjacentes, voltadas a exames oftalmologico, diabético, ginecologico
e uroldgico;

Efetivar as acdes da Lei Municipal n°® 607/2017, que dispde sobre a instituicdo do
Conselho Municipal de Politicas sobre drogas e do Fundo destinado a isso;

SAMU 192 Suporte Avangado;

Centro de Especialidades Odontologicas — CEO;

Cobertura de 100% em Saude Bucal,

Cobertura de 100% com eMulti;

Implementacdo da rede de urgéncia e emergéncia motolancia;

Implementacdo da rede de saude mental com equipe de emaesm.

EIXO 3 - EDUCACAO

Objetivo: Garantir o acesso universal a uma educacao cidada e inclusiva e ao ensino de
qualidade.

Propostas

Reformulagao do Plano de Cargos e Carreiras do Magistério e demais servidores da
Educagdo Municipal.

6




Plano de Governo — Luciana Borges Leocddio e Welson Alves de Amorim — 2025 a 2028

Realizar a revisdo salarial anual, de acordo com o piso salarial, conforme a Lei n°
11.738, de 16 de julho de 2008 que instituiu o piso salarial profissional nacional para
os profissionais do magistério publico da educacdo basica;

Garantir formagao continuada a todos os servidores da educacao municipal;

Garantir a pratica e funcionamento do Conselho de Classe;

Conceder transparéncia e autonomia ao Conselho do FUNDEB;

Ampliar a oferta de educacao infantil, considerando padrdes de qualidade e com base
nos parametros nacionais para atendimento na educagao infantil publica;

Garantir que os alunos matriculados no Ensino Fundamental concluam essa etapa na
idade recomendada nos termos da legislacao vigente;

Universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 14 (catorze) anos com deficiéncia, o
acesso ao Ensino Fundamental e ao atendimento educacional especializado,
preferencialmente, na rede regular de ensino;

Fomentar a qualidade da educagdo na Rede Municipal de Ensino, em todas as etapas
e modalidades;

Ampliar o acesso ao ensino infantil e fundamental, atendendo a demanda reprimida e
garantindo o direito legal da crianga e do jovem a educagao;

Melhorar o fluxo escolar e a aprendizagem de modo a atingir, no minimo, as médias
locais para o Indice de Desenvolvimento da Educagdo Basica (IDEB);

Potencializar a educacao integral visando o tempo de permanéncia dos alunos na
escola por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares,
inclusive culturais e esportivas;

Potencializar a expansdo das matriculas na Educacdo de Jovens e Adultos na Rede
Municipal de Ensino, articulada a formacao inicial e continuada ou qualificacao
profissional dos educandos, objetivando a elevacdo do nivel de escolaridade;

Manter a modernizacdo dos processos de gestdo e de ensino/aprendizagem numa
perspectiva interativa e digital,

Adquirir e ampliar o acervo literario e de materiais de psicomotricidade disponiveis
aos alunos da rede municipal de ensino;

Aquisi¢ao de 6nibus escolar como garantia de transporte escolar eficiente e digno para
os estudantes;

Manter a alimentagao escolar variada e de qualidade;

Potencializar a¢des que possibilitem o envolvimento da familia na educagao;

Manter o projeto de reforgo escolar preparatorio para as avaliagdes externas como o
SAEB;

Potencializar o esporte educacional como pratica saudavel e de competi¢ao por meio
da pratica de atividade fisica, visando a educag¢do integral do aluno;

Valorizar os profissionais da educagdo e alunos destaques mediante premiacao
diversa;

Manter o uso habitual das tecnologias digitais para potencializar o processo de ensino
e aprendizagem nas escolas;

Implantar, em parceria com o Estado, uma escola civico-militar com o objetivo de
criar um ambiente mais seguro e disciplinado nas escolas, promovendo o civismo ¢ a
melhoria da qualidade do ensino;

Manter o Programa de Bolsas de Estudos do Municipio como auxilio aos estudantes
de Curso Superior e Cursinho Preparatorio;

Ampliar o nimero de vagas no Curso de Técnico em Administracdo e
Georreferenciamento;
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* Continuar promovendo e apoiando a diversificacdo na formag¢ao de nivel técnico em
parceria com institui¢cdes Estaduais e/ou federal;

* Continuar firmando parcerias com entidades do governo estadual e federal para
implantag¢ao de Cursos técnicos profissionalizantes;

» Manter a revitalizacdo das institui¢des publicas que servem a educacao;

» Continuar com a manutencdo da infraestrutura fisica das Unidades Escolares
existentes para atender a demanda da Rede Municipal de Ensino, considerando a
necessidade de acessibilidade arquitetonica em todos os ambientes;

» Climatizagdo das escolas da rede municipal de ensino;

» Implantar o ensino da Lingua Inglesa do 1° ao 5° ano;

* Implantag@o de energia solar nas escolas da rede municipal;

= Manter o fardamento escola;.

* Criar a escola municipal de Musica.

EIXO 4 - INFRAESTRUTURA

Objetivo: Fortalecer a infraestrutura e os servigos urbanos de forma a melhorar a qualidade de
vida da populagao.

Propostas:

= Manter as agdes de manutengao das vias publicas da cidade;

» Conservar as areas de lazer e academias ao ar livre;

= Conservagao e pavimentagao do Parque de Vaquejada;

* Manutengdo permanente da iluminagao publica como fator de conforto e seguranga;

= Assegurar e ampliar o sistema de iluminacdo publica na cidade e povoados;

= Reforma, revitalizacdo e constru¢@o de novas pracas, na zona urbana e rural;

= Pavimentagdo das vias urbanas e rural;

* Manter o atendimento de dgua tratada com qualidade, quantidade e regularidade a
populacdo da cidade e dos povoados, com manutengdo e perfuracdo de novos pogos
na zona urbana e rural;

* Implementagao de energia solar nos pocos da zona rural;

* Manter as atividades de Limpeza Publica e gestao dos residuos solidos;

= Participar de um consoércio intermunicipal objetivando a destinagao final dos residuos
solidos urbanos;

=  Aquisi¢do de carros compactadores;

* Construir uma pista de caminhada para garantir a seguranca dos usudrios e motoristas;

» (Constru¢ao de um aerédromo;

= Recuperacdo e manuten¢do das estradas vicinais e pontes, que ligam os povoados a
sede de Buriti Bravo, de forma permanente;

* Aquisicdo de maquinas pesadas (cagamba, carro pipa, motoniveladora, pa
carregadeira, retroescavadeira);

= Revitalizacdo do Mercado Publico, incluindo a Feira Livre;

» Construgao da Praga de Eventos;

= Construgdo dos Portais na entrada na cidade;

= Revitalizagdo das galerias pluviais;

=  Construir o Centro Administrativo;

» Finalizacao da iluminacao do anel viario;
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Manter as melhorias na infraestrutura da zona rural como Perfuracdo de pogos
artesianos com rede de distribuicao de agua, Barragens, agudes, Kit de irrigacao e,
aquisicao de equipamentos agricolas.

EIXO S - CULTURA, ESPORTE, LAZER, TURISMO E JUVENTUDE

Objetivo: Aperfeicoar e modernizar a gestdo da cultura, esporte, lazer, turismo e juventude
democratizando o acesso a populacdo, em toda sua diversidade.

Propostas:

Potencializar os festejos de manifestacdes populares (carnaval, festas juninas e
julinas, Natal e réveillon);

Continuar com as oficinas de incentivo a produgdo de artesanato e¢ demais
manifestagdes culturais para jovens e adultos;

Continuar a restauracdo do Antigo prédio da Prefeitura para museu e biblioteca
publica;

Intensificar o uso da sala de cinema Salustiano Almeida Leal;

Reativar a Biblioteca Piiblica Municipal Jodo Leocadio;

Continuar apoiando as festas culturais tradicionais culturais, religiosas e de matrizes
africanas;

Continuar promovendo o resgate da esséncia cultural do municipio (Pagode, Lili, Boi
da Laranjeiras);

Revisar e efetivar a Lei que cria o Sistema Municipal de Cultura;

Aderir e executar a politica nacional Aldir Blanc;

Elaborar o Plano Municipal de Cultura;

Fortalecimento do JEB’s - Jogos Escolares Buriti-bravense com o maior niimero de
modalidades esportivas;

Manter as competigdes esportivas como Copas, Campeonatos e Torneios incluindo a
Zona Rural;

Continuar estimulando a pratica das mais variadas modalidades esportivas, incluindo
os esportes radicais;

Continuar pleiteando junto as outras esferas de governo, parceria para a execuc¢do de
projetos de iniciacdo esportiva;

Implantar o Programa Municipal da aquisi¢ao de Bolsa Atleta;

Garantir a participagdo da juventude na constru¢do das Politicas Publicas para a
Juventude;

Atualizar a Lei Municipal que criou o Conselho Municipal de Juventude.

Continuar incentivando projetos sociais voltados a cultura, esporte e lazer;
Realizagdo de agdes de inclusao e redugdo da discriminagao racial, entre os jovens;
Manter o projeto Juventude de Sucesso;

Criar escolinhas de iniciagdo esportiva voltada para o esporte amador;

Promover parcerias entre o publico e o privado nos espacos esportivos e de lazer;
Elaborar o Plano Municipal de Juventude;

Promover a divulgacdo do calendario de eventos culturais, sociais e religiosos no
municipio e em cidades vizinhas;

Promover a¢des para o desenvolvimento do potencial turistico do municipio;
Oferecer treinamento e capacitagdo na area de turismo (hotelaria, garcons,
gastronomia, etc).
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EIXO 6 - AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE, TRABALHO E RENDA

Objetivo: Dinamizar a agricultura do municipio de Buriti Bravo através da qualificagcdo dos
produtores, da agregagdo de valor a produ¢do do campo e aprimorar o uso da estrutura fisica
que o municipio dispde, promovendo o desenvolvimento Socioeconomico Integrado
Sustentavel da populagao rural.

6.1 Agricultura

Propostas:

Avangar na agregacdo de produtos da agricultura familiar local; buscando alcangar até
Cumprimento da Legisla¢do que trata da obrigatoriedade por parte dos municipios de
aquisi¢do de géneros da merenda escolar e hospitalar de produtores locais;

Fortalecer a cdmara permanente intersetorial entre as secretarias de Agricultura,
Educacdo e Saude; para discutir ¢ implantar um cardapio da merenda escolar e
alimentagdo hospitalar, buscando 100% dos recursos. Criando mais oportunidade de
emprego e renda no municipio;

Avangar na criagdo, reestruturacdo e acompanhamento das cooperativas e associagdes
para beneficiamento e venda da producdo agricola (PAA, PNAE);

Avangar na implantacdo de Programa de Extensdo Rural (assisténcia técnica e
capacitacdo) de acordo com a aptidao de cada povoado;

Avancar na busca de parcerias com os Governos Federal e Estadual; entidades nao
governamentais;

Avangar no estimulo a constitui¢do de microempresas € associagdes para autogestao,
por meio de cursos de capacitagao voltados aos produtores rurais;

Continuar apoiando a criacdo, reestruturagdo e acompanhamento das cooperativas e
associacoes para beneficiamento e venda da producdo agricola (PAA, PNAE) com
parceiros;

Continuar fazendo gestdo dos equipamentos publicos, buscando organizar ¢ buscar
melhorias tais como Matadouro, Feira Livre, Mercado Publico Municipal,

Efetivar o funcionamento do SIM (Sistema de Inspe¢do Municipal);

Continuar garantindo a distribuicdo de sementes vindas do Governo do Estado, além
de incentivar criagdo de bancos de sementes crioulas em todos os povoados;
Continuar incentivando e apoiando o desenvolvimento de cadeias produtivas
alternativa, como: Apicultura, Ovino, caprinocultura, mandiocultura, piscicultura,
fruticultura etc.;

Continuar avangando na criacdo de programas de melhoramento de rebanho de
bovinos, com implementagdo de tecnologias;

Ampliar a realizacao dos cadastros de sistematizagdo do ITR, PNAE, PAA, Visitas,
Demandas, Adesao aos Projetos;

Continuar realizando campanhas de conscientizagdo com vistas a assegurar acesso de
todos os criadores as campanhas de vacinacdo e imuniza¢do de animais por meio de
parcerias;

Continuar otimizando o uso de méaquinas/implementos agricolas, firmando parcerias,
para manter a disposicao dos pequenos agricultores; Execucdo/Suporte;

Continuar com o programa de constru¢do de barragens, acudes e perfuracao de pogos
artesianos;
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Continuar com as parcerias para abastecimento de dgua nas comunidades, levando
agua potavel para as familias e para o consumo animal em periodo de longa estiagem,;
Execugdo/Suporte, (conseguir mais carro-pipa);

Criagdo de Feira de Exposi¢do Agropecudria, garantindo a participacdo do
agronegocio e agricultura familiar;

Apoiar os eventos desenvolvidos por representantes das cadeias produtivas do
municipio.

6.2 Meio Ambiente e sustentabilidade

Objetivo: Fortalecer o Sistema Municipal de Meio Ambiente de forma eficiente e
compartilhada, implantando e implementando ag¢des e ferramentas indispensaveis para uma boa
gestdo ambiental como.

Propostas:

Implementacdo do CMM (Conselho Municipal de Meio Ambiente) e do FMMA
(Fundo Municipal de Meio Ambiente) Resolugdo CONAMA — 237/97;

Criagdo e efetivacao do Codigo Municipal do Meio Ambiente, visando a legalidade e
seguranca juridica das agdes relacionadas as questdes ambientais;

Realizar parceria técnica de cooperagdo com a Secretaria Estadual de Meio Ambiente,
objetivando a expedi¢do de licenciamento ambiental;

Ampliar a equipe de técnicos compostas por profissionais legalmente habilitados;
Aquisicao de veiculos para a Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

Continuar promovendo educacao ambiental, de forma interdisciplinar, em todos os
niveis de ensino no &mbito municipal em parceria com a Secretaria Municipal de
Educacao e de Saude;

Potencializar a Equipe que recolhe os animas com condigdes adequadas para
controle destes na zona urbana;

Criacdo do Centro de Zoonose para Animais em estado de abandono, promovendo a
adocdo voluntaria, de forma que estes sejam retirados da rua, evitando assim,
acidentes entre animais e pessoas, disponibilizando o servi¢o de ouvidoria para
denuncias de maus tratos;

Ampliar o programa de conscientizacdo do uso correto de agrotoxicos e descarte dos
seus respectivos recipientes; organizar e mobilizar, mutirdes itinerantes de coleta das
embalagens vazias em parceria com o comércio local de revendas de defensivos
agricola, oferecendo apoio para transporte ao posto de recebimento em Colinas;
Ampliar as campanhas para revitalizacdo dos Rios Balseiro, Corrente, assim como o
Riacho da Laranjeira, visando recuperar as areas degradadas com a recomposicao da
vegetacdo da mata ciliar;

Manter os viveiros de mudas com espécie nativas em risco de extingao, na reserva
ambiental localizada no Povoado Fazenda Nova;

Implantagdo de um aterro sanitario ou participar de consdrcio intermunicipal, de
acordo com a Lei 12.305 de Agosto. 2010, que envolve:

Elaborag¢do do plano de residuos solidos;

Elaboragao do Zoneamento territorial;

Manter o Projeto dos “Pontos Limpos” visando manter a limpeza da cidade;
Incentivo a criacdo e ao desenvolvimento de cooperativas ou de outras formas
de associagdes de catadores de materiais reutilizaveis e reciclaveis;
Implantacdo do Projeto lixo zero com a participagdo comunitaria;
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v Implantagio do projeto Eco Ponto, com o objetivo de garantir a populagdo mais
opc¢ao de destinagdo adequada para os residuos sélidos;
v' Apoio e valorizagdo dos profissionais catadores de materiais reciclaveis,
visando melhor condigdo de trabalho aos envolvidos no processo;
Implantacdo da Brigada Municipal de Prevencdo e Combate a Incéndios Florestais
composta por brigadistas adequadamente capacitados;
Orientagdes aos produtores rurais quanto ao uso do fogo;
Alternativas ao uso do fogo e combates aos incéndios;
Apoio &s queimadas controladas (rocas);
Fiscalizagao;
Criacdo do Departamento Municipal de Jardinagem (DMJ) que ird responder pela:
v Restaura¢do e manutengdo paisagistica das pragas, avenidas e logradouros
publicos;
v' Fixacdo de lixeiras seletivas nas pragas e avenidas;
v Reposigdo permanente das espécies de plantas ornamentais nas pragas e
avenidas.

EIXO 7 - ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIA

Objetivo: Implementar politicas de cuidado e prote¢ao aos cidadaos.

Propostas:

7.1 Protecao social basica

Fortalecer a Equipe Volante do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS);
Garantir e fortalecer a protecdo social para familias e individuos em situagdo de risco
e/ou vulnerabilidade social;

Fortalecimento do espago fisico proprio para funcionamento do Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS e o Centro de Referéncia de Assisténcia
Social — CRAS;

Prosseguir assegurando as condicdes de trabalho para os servidores do Programa de
Transferéncia de Renda/Cadastro Unico/Programa Bolsa Familia e demais programas
ofertados;

Fortalecer e expandir os Programas e Projetos Projeto SUAS Previne; - Mulheres em
Pauta; Recria-Te; Amor Que Cuida; Ressignificar; Grupos de Gestantes;

Fortalecer o atendimento do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) no
ambito da articulagdo com as demais politicas publicas municipais;

Avancar na ampliagdo de tecnologia de informatica nos CRAS proporcionando mais
eficiéncia e otimizando o atendimento aos usuarios/populagio;

Ampliar o acesso de familias e individuos pertencentes a povos e comunidades
tradicionais e grupos especificos cadastrados no CADUNICO;

Trabalhar em parceria com o Governo Federal e Estadual, de forma a garantir a
integracdo dos programas de transferéncia de renda, de modo que seja possivel
ampliar o atendimento as pessoas em situagao de vulnerabilidade;

Fortalecer e fiscalizar o acesso ao programa Bolsa Familia para familias em situacao
de pobreza extrema,;

Incentivar o Programa Menor Aprendiz;
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Implantar, em parceria com o setor privado, o projeto “Primeiro Emprego”, com o
objetivo de oferecer qualificagdo socioprofissional a jovens de 16 a 24 anos,
desempregados, estabelecendo uma renda de até meio salario-minimo;

Executar o Programa Vida Saudéavel na modalidade Estratégia Brasil Amigo da Pessoa
Idosa;

Potencializar politicas voltadas para o idoso, e fomentar a inclusao e participagdo do
1doso na sociedade e em suas atividades;

Melhorar as condic¢des de acessibilidade dos espagos publicos, visando a inclusdo dos
idosos nas atividades socioeducativas, culturais e esportivas;

Incentivar e promover programas de atividades de lazer e turismo para a populacdo
1dosa;

Estimular a produgao cultural, artesanal e de lazer para as pessoas idosas;

Fortalecer e integrar a assisténcia social com outras politicas publicas, no acesso das
familias a direitos basicos com saude, educagdo, e demais politicas publicas;
Fortalecer e expandir os Programas e Projetos ja executados no municipio;

Ampliar o Servigo de Protegdao Social Basica no Domicilio para idosos, pessoas com
deficiéncia, pessoas em situacdo de rua e primeira infancia no SUAS, conforme
reordenamento;

Priorizar a execuc¢ao do Plano Municipal Para a Primeira Infancia;

Expandir o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo.

7.2 Protecio social especial

Potencializar as Campanhas de Combate a Violéncia, Abuso Sexual, Maus-tratos e
Negligéncia de Criancas e Adolescentes;

Potencializar a garantia de direitos no atendimento integral humanizado na articulagao
nos servigcos socioassistenciais e na intersetorialidade da politica de assisténcia social
com as demais politicas, para as familias em situagdo de violéncia;

Implementar o Servigo de Abordagem Social;

Fomentar e propagar o Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora;
Desenvolver ac¢des integradas nas areas de Assisténcia Social em conjunto com as
demais secretarias municipais focando principalmente na prevencdo e atengdo a
familia;

Fomentar e ampliar a capacidade de atendimento dos programas contra todas as
formas de violéncia decorrentes de negligéncia, abuso, maus-tratos, exploragdo sexual
e crueldade em relagdo a crianga e ao adolescente;

Ampliar, consolidar e qualificar os servicos de atendimento as mulheres vitimas de
violéncia;

Garantir o atendimento integral, humanizado e de qualidade as mulheres em situagao
de violéncia, bem como desenvolver programas que contribuam para reestruturacao
das mulheres vitimas de violéncia;

Ampliar as campanhas de combate a violéncia contra a mulher e os respectivos
servicos de atendimento as vitimas;

Potencializar a formag¢do permanente dos servidores nas questdes relacionadas ao
direito a diversidade, visando eliminar qualquer tipo de discriminagao nos servigos ao
cidadao;

Reestruturagdo os ambientes fisicos da assisténcia social, na aquisicdo de novos
equipamentos de informatica e demais bens duraveis;
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Ampliar a acessibilidade em espagos coletivos e individuais dos equipamentos
publicos da Rede Socioassistencial, conforme as Normas da ABNT (NBR9050) e
garantindo o direito das pessoas com deficiéncia;

Qualificagio Continuada para dos trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS;

Expandir e potencializar as agdes da Politica de Seguranca Alimentar e Nutricional;
Propagar as a¢des de Seguranga Alimentar e Nutricional na rede socioassistencial e
nas demais politicas publicas;

Promover e garantir o acesso a alimentacdo a criangas, adolescentes e idosos
acompanhados nos Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo e incentivar
a agricultura familiar expandindo o Programa de Agricultura Familiar (PAA) no
municipio de Buriti Bravo;

Repactuar o Cofinanciamento Estadual da Protecdo Social Bésica e Prote¢dao Social
Especial;

Qualificar a rede de servigcos socioassistenciais, adotando politica de recursos
humanos necessaria a prestacao de servigcos de qualidade;

Potencializar acdes e campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com
deficiéncia;

Garantir o cumprimento da legislacdo voltada as pessoas com deficiéncia, pelo
proprio poder publico e pela iniciativa privada;

Desenvolver parcerias e convénios com o poder publico, entidades privadas e com o
terceiro setor para potencializar trabalhos voltados as pessoas com deficiéncia;

Criar e fomentar a capacitagdo através de cursos profissionalizantes que atendam as
reais necessidades dos jovens da cidade;

Atender os individuos ou familias do municipio com beneficios eventuais que possam
necessitar, como: I. Auxilio-natalidade; II. Auxilio-funeral; III. Auxilio em situagdes
de vulnerabilidade temporaria; IV. Auxilio em situagdes de desastre e calamidade
publica.

7.3 Controle social

Reestruturar o Fundo da Infincia e Adolescéncia — FIA a fim de dotd-lo de
mecanismos de arrecadacao de recursos e controle social na aplicacdo dos recursos;
Reestruturar o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (FMDPI) a fim de dota-
lo de mecanismos de arrecadacdo de recursos e controle social na aplicacdo dos
recursos;

Potencializar os esfor¢os para a melhor prestagdao dos servigos do Conselho Tutelar,
através de capacitacdo continuada e estrutura adequada para desenvolvimento de suas
fungdes;

Apoiar e dar subsidios aos Conselhos Municipais de Direitos da Pessoa Idosa, da
Crianga e do Adolescente, e ao Conselho Municipal de Assisténcia Social;

Implantar o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CMDPD)
com seu respectivo Fundo Municipal;

EIXO 8 - SEGURANCA

Objetivo: Desenvolver agdes de prevencao a violéncia por meio de uma boa manutengao da
cidade, como forma de inibi¢ao da criminalidade.
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Propostas:

* Elaborag¢ao de um Plano Municipal de Seguranga Publica;

* Manter e ampliar a parceria com a Secretaria de Seguranca Publica do Estado do
Maranhao do custeio do banco de horas da Policia Militar e Policia Civil;

* Ampliar o aumento do efetivo policial;

* Manter a parceria com o Governo do Estado no combate da criminalidade e trafico de
drogas no municipio;

* Criag30 do Centro Integrado de Seguranca, onde estardo abrigadas: Policia Civil,
Policia Militar, Guarda Municipal, Conselho Tutelar e a Coordenadoria da Mulher;

* Manter a reorganizagdo da Guarda Municipal fornecendo: Curso de formacdo
segundo a Matriz Curricular do SENASP, Aquisicdo de EPI (Equipamento de
protecdo Individual), uniformes a corporacdo anualmente, Documento funcional,
Aquisi¢ao de Viatura propria, Escolha do comandante realizado por lista triplice;

* Manter e ampliar o sistema municipal de video monitoramento, priorizando os pontos
de maior inseguranga nos bairros e nas principais entradas da cidade;

* Manter a atuagdo de forma integrada com o Conselho Tutelar;

* Manter a valorizagdo e apoio ao trabalho da Guarda Municipal;

* Estruturar a Coordenadoria Municipal da Mulher com equipe multiprofissional para
atendimento juridico, psicoldgico e assistencial gratuito e,

= Abrir Casa Abrigo para as mulheres ameacadas ou vitimas de violéncia, com
alojamento, trabalho e garantia de seguranca e o sustento das vitimas e seus filhos;

* Planejar, implementar, monitorar e avaliar projetos que tenham o objetivo de prevenir
o crime e reduzir o sentimento de inseguranga da populagao;

* Implantagdo programas de educagdo nas escolas, em parceria com a Guarda
Municipal, que trabalhem na elaboracao de medidas que visem a reducdo das agdes
violentas, tais como invasdo no ambiente escolar de pessoas que ndo fazem parte da
comunidade estudantil, bullying e traslado de adultos no transporte escolar;

* Criagd0 de programas de profissionalizacdo e lazer, com o objetivo de ocupar os
jovens no periodo extraclasse evitando, dessa forma, o seu envolvimento com
atividades ilicitas;

* Implantagdo de programas direcionados aos menores infratores para diminuir a
chance dos mesmos cometerem um novo delito;

* Manter o Programa para Educacido no Transito em parceria com 6rgdos estaduais,
federais e secretaria de Educacao do Municipio;

= Manter as campanhas educativas nas escolas municipais sobre a seguranca e educacao
no transito;

= Criar a Guarda Mirim, na qual criancas fardo parte criancas em idade escolar, cuja
selecdo sera a partir de sua assiduidade escolar e notas, onde as atividades serdo
realizadas no contraturno escolar;

» Regularizar a sinalizagdo de transito na cidade identificando mao e contramao e com
devida fiscalizagao;

* Proporcionar formagdo e aperfeicoamento para os Mototaxistas e taxistas
promovendo a organizagdo da categoria;
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