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1. APRESENTAÇÃO 
 

O município de Igarapé do Meio, estado Maranhão, está situado na mesorregião 

norte e na microrregião da baixada maranhense, localizado a cerca de 220 km da 

capital São Luís, com uma área de 392,847 km² e uma população de 14.549 habitantes 

(IBGE/2010). 

O município foi criado pela lei 6.341, de 29 de setembro de 1995, data em que 

comemora a sua emancipação política.  

São inúmeras e recorrentes as necessidades municipais que devem ser 

contempladas quando se pensa em desenvolvimento, dentre elas: a saúde, a 

agricultura, a cultura, a educação, o esporte, o meio ambiente, a juventude, o setor 

social e a geração de emprego e renda. 

Construir um plano de governo para o município de Igarapé do Meio é um desafio, 

isso nos leva a pautar ações que possam ir além dos quatro anos de um governo e que 

também contemplem inúmeras temáticas municipais para que garantam uma gestão 

competente e diferente de muitos municípios brasileiros. Desse modo, pensando em 

um governo com características abrangentes, operacionais e estratégicas, contribui-se 

efetivamente para o desenvolvimento deste município. 

A Coligação Partidária “PRA SEGUIR EM FRENTE”, apresenta a proposta de 

gestão democrática que é fruto das necessidades e diálogos realizados com as 

comunidades e vários segmentos sociais do município, para o quadriênio 2024/2028. 

É nesta busca incansável, que a partir de 1º de janeiro de 2025, trabalhar-se-á na 

construção de uma cidade melhor, com responsabilidade e compromisso, visando 

resultados expressivos para a nossa gente. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO 

 

O planejamento do desenvolvimento urbano é fundamental para organizar 

melhor o funcionamento da cidade e tem por objetivo garantir a qualidade de vida 

de seus habitantes por meio de ações ambientais, sociais, políticas, educacionais 

entre outras. O planejamento urbano facilita o trabalho do gestor municipal para 

enfrentar o crescimento da sua cidade e consequentemente da população. Esse 

planejamento permite que o gestor municipal tenha uma visão do futuro de sua 

cidade e o que será preciso ser feito para garantir o bem estar de todos. 

 

Ações propostas: 

 

1. Criar um programa de informatização integrado e interligado entre todos os 

órgãos e entidades públicas municipais; 

2. Estabelecer um sistema de controle da gestão pública municipal, eliminando os 

atos de desvios e de corrupção no serviço municipal, com a criação de 

comissões de processos disciplinares de caráter permanente para apurar todos 

os fatos e atos infracionais cometidos no âmbito da administração pública 

municipal; 

3. Repensar todos os procedimentos de licenciamento e demais processos 

administrativos, desburocratizando os serviços prestados à população 

Igarapeense; 

4. Restauração e manutenção permanente da iluminação pública como fator de 

conforto e segurança para a população; 

5. Conclusões das obras de urbanização e pavimentação das ruas e avenidas da 

cidade; 

6. Reforma e revitalização de praças públicas, áreas de lazer e das academias ao 

ar livre; 

7. Implementar e aprimorar os serviços de limpeza e higienização dos logradouros 

públicos em todos os bairros do município, priorizando a lavação, varrição, 

capinação, coleta de lixo e notificação dos proprietários de imóveis baldios para 

mantê-los limpos e livres de focos de doenças, com o objetivo de melhorar a 

qualidade de vida da população; 



8. Instalação de câmeras de segurança em pontos estratégicos da cidade, com 

monitoramento 24 horas; 

9. Instalação de alarmes e câmeras de segurança monitoradas por funcionários 

devidamente capacitados, nas escolas e nos imóveis que compõem o 

patrimônio público, visando inibir, vigiar, registrar e documentar a prática de 

furtos, roubos e assaltos, identificando supostos criminosos e coibindo os atos 

de corrupção no serviço público; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE – SEMUS 

 

 

Nossa meta para a saúde é o acesso universal, igualitário a todos os cidadãos, 

para uma melhor qualidade de vida da nossa população. Focando na qualificação e 

melhora dos modelos de atenção à saúde básica, com atividades na promoção, 

prevenção e recuperação em saúde, realizando programas especiais para a criança, 

o adolescente, adultos e o idoso, com atendimento acolhedor e integral. 

A melhoria nos serviços públicos de saúde passa obrigatoriamente pela 

humanização do atendimento. Desde a recepção nas unidades básicas de saúde até 

o atendimento médico. Dessa forma, o grande objetivo é estabelecer sustentabilidade 

de ações eficientes e efetivas, focando em uma gestão de qualidade que garanta uma 

Saúde Pública que atenda às necessidades da população Igarapeense. 

 

Ações propostas: 

 

1. Construir A Unidade Básica De Saúde Maria Galdino, Seguindo Padrão Do 

Ministério Da Saúde; 

2. Ampliar O Programa De Estratégia Saúde Da Família E Saúde Bucal, Com 

Implantação De 01 (Uma) Unidade Básica De Saúde No Bairro Ubiratan; 

3. Ampliação E Reforma Do Centro De Especialidades Mãe Negra; 

4. Implantação De 01 (Uma) Academia Da Saúde, Seguindo Padrão Do 

Ministério Da Saúde; 

5. Informatização Da Central De Medicamentos E Insumos Do Hospital E 

Atenção Básica; 

6. Informatização De 07 (Sete) Unidades Básicas De Saúde Com Finalidade De 

Melhoria Dos Serviços De Saúde; 

7. Aquisição De Carro Traçado Para Deslocamento Da Equipe De Saúde Da 

Atenção Básica E Vigilância Em Saúde Á Zona Rural; 

8. Aquisição De 01 (Um) Odontomóvel; 

9. Aquisição De Meios De Transporte Para O Departamento De Vigilância Em 

Saúde, Tais Como Moto E Barco A Motor; 

10. Reforma E Ampliação Do Núcleo De Endemias; 

11. Construção Da Secretaria Municipal De Saúde (Sede Própria); 



12. Implantação Da Rede De Frio Para Imunobiológicos. 

13. Construção Da Unidade Básica De Saúde Maria Galdino – Conforme Padrões 

Do Ministério Da Saúde. 

14. Ampliação Da Atenção Primária Em Saúde. Com Implantação De Uma 

Unidade básica De Saúde No Bairro Vila Ubiratan 

15. Construção Do Prédio Do Núcleo De Endemias 

 

16. Aquisição De Um Transporte Sanitário Para Atender As Necessidades De 

Tratamento Fora De Domicílio – TFD 

17. Aperfeiçoamento E Capacitação Para Profissionais De Saúde. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO – SEMED 

 

 

O processo de formação educacional humana exige intencionalidade pedagógica 

e comprometimento político.  

O ambiente e as condições que vivem os sujeitos, deve proporcionar o seu pleno 

desenvolvimento social, psíquico-pedagógico, político e humano, garantindo-lhes a 

efetivação dos seus direitos universais de acesso, permanência e sucesso escolar. 

A partir do conhecimento das necessidades e da vontade política de construir uma 

educação de qualidade com os Igarapeense, segue as ações construídas 

coletivamente rumo ao sucesso educacional de Igarapé do Meio – MA. 

 

Ações propostas: 

 

1. Reconstrução E Ampliação Das Escolas Municipais/Vila Diamante 

2. Adequação Arquitetônica De Prédios Escolares Para Acessibilidade 

3. Climatização Das Escolas Da Sede E Zona Rural 

4. Garantir O Acesso A Internet Em Todas As Escolas Municipais De Ensino 

5. Aquisição De Acervos De Livro Didático E Paradidático Para Educação Infantil/ 

Ensino Fundamental 

6. Construção De Uma Escola De Tempo Integral Para A Sede/Zona Rural 

7. Implantação Do Programa Olhar Digital Para Professores Da Rede Municipal 

De Ensino 

8. Ampliação Da Equipe Multiprofissional Composta Por Pedagogos, Assistente 

Social, Terapeuta Ocupacional E Psicopedagogos. 

9. Ampliação Do Dejejum Para Os Estudantes Da Educação Infantil E Ensino 

Fundamental 

10. Regularização Das Escolas Para Emissão De Documentação 

Ampliação Do Programa Municipal Para Alfabetização De Estudantes Da Rede 

Municipal De Ensino – Educa Mais Sede E Zona Rural 

11. Construção Do Prédio Do Programa Educa Mais Igarapé – Sede 

12. Atendimento Oftalmológico E Aquisição De Óculos Para Estudantes Do Sistema 

Municipal Educação – Educação Infantil, Ensino Fundamental Anos Iniciais E 

Anos Finais 



13. Atendimento Oftalmológico E Aquisição De Óculos Para Estudantes Do Sistema 

Municipal Educação – Educação Infantil, Ensino Fundamental Anos Iniciais E 

Anos Finais 

14. Capacitação Para Profissionais Da Educação Para Prevenção De Acidentes E 

Primeiros Socorros 

15. Oferecer Até 2024, Educação Integral Em Jornada Ampliada Nas Escolas Do 

Sistema Municipal De Ensino 

16. Ampliação Do Centro De Atendimento Educacional Especializado – 

Brinquedoteca, Cinemateca, Sala De Interação E Auditório. 

17. Construção Da Escola Municipal Do Bairro Novo – Isabela Maria Barro Cabral 

De Lima 

18. Construção Da Escola Marenilde Alves De Melo – Centro 

19. Ampliação Dos Laboratórios De Informática – Em Todas As Escolas Do Sistema 

Municipal De Ensino. 

20. Ampliação Das Salas Makes E Do Curso Robótica Em Todas As Escolas Do 

Sistema Municipal De Ensino. 

21. Criação Da Casa Dos Conselhos Municipais De Educação – CACS FUNDEB, 

CAE e Outros. 

22. Criação Do Portal De Transparência Para Os Conselhos Municipais De 

Educação 

23. Ampliação Das Áreas Externas/Pátios, E Criação Dos Parquinhos Nas Escolas 

Que Atendem Educação Infantil 

24. Buscar Convênios De Plano De Saúde Especial Para Atender Os Profissionais 

Da Educação Do Município De Igarapé Do Meio Ma. 

25. Construção Da Creche Municipal Do Povoado São Vicente – Zona Rural 

26. Criação Do Sistema Municipal De Avaliação No Sistema Municipal De Ensino 

27. Construção Da Biblioteca Municipal De Educação – Com Acervos Digitais. 

28. Criação Das Salas De Leitura Em Todas As Escolas Do Sistema Municipal De 

Ensino. 

29. Construção Da Casa Da Educação Igarapeense – Com Acervos Memoriais Dos 

Profissionais Da Educação. 

 

 

 



5. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

 

As políticas sociais são o motor de uma visão de justiça e redução das 

desigualdades, pela garantia de acesso universal e digno a bens e serviços públicos 

relevantes, direito inalienável de cada cidadão. Este é nosso esforço, este é nosso 

caminho. Queremos compartilhá-lo com a sociedade Igarapeense e expressamos 

este desejo com sinceridade e emoção. Tivemos a ousadia de sair do roteiro da 

política tradicional para recriar, com novos elementos e novos métodos, a luta pela 

justiça social e pelo desenvolvimento com sustentabilidade como um de nossos 

principais objetivos.  

Plano de ação para mudar o município pela política patrimonialista e destrutiva, 

uma prática de reconhecimento às realizações de outras forças políticas. Estamos 

apresentando um roteiro para a superação de uma velha polarização que já não dá 

conta dos novos anseios da população.  

Nosso programa procura expressar esses propósitos, e isso será possível por meio 

de propostas verdadeiras para o Município, não de uma conjunção de interesses 

meramente eleitorais. E o que sempre nos uniu foi a consciência clara de onde 

queremos chegar juntos e a articulação política feita para dar sustentação ao nosso 

programa comum. 

 

AÇÕES PROPOSTAS: 

 

1. Desenvolver Ações Integradas Nas Áreas De Assistência Social Em Conjunto 

Com As Demais Secretarias Municipais Focando Principalmente Na Prevenção 

E Atenção À Família; 

2. Promover O Atendimento Diário Às Pessoas Em Situação De Extrema 

Pobreza; 

3. Fortalecer Os Benefícios Sócio Assistências E Ampliar Os Benefícios 

Eventuais, Na Modalidade Alimentos; 

4. Implantar Um Projeto De Inclusão Digital Voltado Para O Público Do SCFV 

(Serviços De Convivência E Fortalecimento De Vínculo) Com Cursos De 

Informática Básica; 



5. Implantar Os Projetos “Costurando Oportunidades”, “Meu Quintal Minha Horta” 

E “Aprendendo Mais Para Cuidar Melhor” Destinados A Atender O Público Do 

Bolsa Família, Criança Feliz, E SCFV; 

6. Implantar O Projeto “Feira Cultural”; 

7. Implantar O Programa “Família Acolhedora”; 

8. Continuar Desenvolvendo Projetos Como: Natal Feliz, Embalando Sonhos, 

Sopão Solidário, Forró Da Melhor Idade E CRAS Itinerante Nos Povoados; 

9. Implantar O Projeto “Baile De Debutantes Do SCFV; 

10. Desenvolver Ações Voltadas Ao Enfrentamento De Trabalho Infantil E Ao 

Combate À Exploração Sexual De Crianças E Adolescentes; 

11. Criar, Apoiar E Dar Subsídios Ao Conselho Municipal Da Pessoa Idosa; 

12. Fomentar Ações Sociais Em Datas Comemorativas Como São João, Páscoa, 

Dia Das Crianças, Dia Do Idoso, outubro Rosa E A Pessoa Com Deficiência, 

Etc.; 

13. Trabalhar Em Parceria Com O Governo Federal E Estadual, De Forma A 

Garantir A Integração Dos Programas De Transferência De Renda, De Modo 

Que Seja Possível Ampliar O Atendimento Às Pessoas Em Situação De 

Vulnerabilidade; 

14.  Fortalecer E Fiscalizar O Acesso Ao Programa Bolsa Família Para Famílias 

Em Situação De Pobreza Extrema; 

15.  Potencializar A Capacitação De Profissionais Do Bolsa Família; 

16. Garantir O Direito Da Criança E Do Adolescente E O Cumprimento Do Eca 

(Estatuto Da Criança E Do Adolescente); 

17. Estimular Ações Em Parceria Com O Senac, Através Da Oferta De Cursos 

Profissionalizantes  

18. Potencializar Os Esforços Para A Melhor Prestação Dos Serviços Dos 

Conselhos Tutelares, Através De Capacitação Continuada E Estrutura 

Adequada Para Desenvolvimento De Suas Funções; 

19.  Fomentar O Programa De Políticas De Segurança Alimentar E Nutricional, 

Assim Como Fomentar As Ações Da CAISAN (Câmara Intersetorial De 

Segurança Alimentar E Nutricional); 

20. Fortalecer A Educação Permanente E Continuada Dos Trabalhadores Da 

Assistência Social  



21. Fortalecer Os Conselhos, As Conferências E Os Fóruns De Assistência Social 

Como Espaços De Debates, Negociação E Construção Da Política De 

Assistência Social. 

22. Dar Continuidade Aos Programas Sociais Locais, Bolsa Família E Vale Gás 

23. Criar A Casa Dos Conselhos Municipais De Igarapé Do Meio  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA FAMILIAR – SEMAF 

 

A secretaria de Agricultura deve atuar com o objetivo de incentivar e apoiar os 

agricultores do Município por meio de programas e projetos de apoio a produção. No 

entanto, para alcançar tais propósitos precisa dispor de: autonomia administrativa, 

financeira e política. 

Estabelecendo como objetivos principais: 

1. Combater à pobreza rural de maneira a integrar e consolidar políticas, ações e 

programas, alicerçados na garantia de assistência técnica e extensão rural.  

2. Organizar e Valorizar a oferta de alimentos produzidos pela agricultura familiar; 

3. Oferecer apoio necessário para ampliação das unidades familiares de produção 

que adotem práticas ecologicamente corretas, economicamente viáveis e 

socialmente justas;  

4. Buscar, alianças estratégicas, com vistas ao fortalecimento dos modelos e arranjos 

produtivos que beneficiem os micros, pequenos, médios e grandes 

empreendimentos rurais; 

5. Fomentar ao crédito garantindo a Aquisição de gêneros da agricultura familiar por 

meio da compra local. 

Estrutura Física e Operacional 

1. Manter um espaço físico para o trabalho de escritório a secretaria municipal de 

agricultura;  

2. Dispor uma equipe técnica multifuncional (Agrônomo, Veterinário e técnicos 

agrícolas); 

3. Ofertar a estrutura logística de transporte e deslocamento dessa equipe; 

4. Criar uma central de recebimento e distribuição municipal de produtos agrícolas, 

os quais farão parte da alimentação das escolas, hospitais, etc. 

Ações 

1. Capacitar o agricultor familiar com o objetivo de melhorar as técnicas empregadas 

no cultivo e produção de alimentos de origem animal e vegetal; 

2. Manter os programas de compras PAA e PNAE para fornecer alimentos às escolas 

municipais; 



3. Feira da Agricultura Familiar – criar o espaço e garantir o transporte das 

comunidades até a sede;  

4. Fomento a produção de animais de pequeno porte – estímulo a pequenas criações 

e adoção de melhoria no manejo dos plantéis. 

5. Piscicultura – trabalhar para regularização das áreas; melhoria no manejo; 

capacitação e cadastro nos programas de desconto na aquisição de ração. 

6. Olericultura – fomentar as hortas e distribuição de quites de irrigação; 

7. Aquisição de mais um trator com implementos agrícolas – para manter a 

mecanização das áreas de produção; 

Parcerias e convênios 

1. SAF – formar convênio junto a secretaria de agricultura do estado sementes, quites 

de irrigação, e demais insumos necessários ao apoio ao pequeno agricultor 

familiar. 

2. SEMA 

3. Instituições de Ensino – fomentar implantação de projetos que desenvolvam 

atividades de pesquisa e produção; 

4. Fomento ao crédito Banco do Nordeste do Brasil– projetos para auxilio á produção; 

5. Capacitação da juventude rural – capacitar jovens ofertando oportunidade em 

desenvolver atividades de seus interesses fomentando trabalho e consequente 

geração de renda. 

6. SENAR- Fazer cursos de capacitações na zona rural e urbana, com ações práticas 

e teóricas trazendo assim desenvolvimento do homem do campo e da cidade. 

 

 

 

 

 

 

 

 



7. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA 

 

              Realizar obras de infraestrutura não se trata apenas de equipar o município 

com construções, torna-se relevante pelo importante papel que cada obra irá 

desempenhar, no sentido de promover o bem comum da sociedade, para tanto, faz-

se fundamental planejar novas ações afim de promover mudanças nessa perspectiva 

que visem, acima de qualquer coisa, o bem estar da sociedade Igarapeense, nestes 

termos apontamos ações que devem ser desenvolvidas nos próximos anos: 

 

AÇÕES PROPOSTAS: 

 

1. Construção De Matadouro Público Municipal; 

2. Construção Da Estrada Vicinal Da Br 222 Até Vila/ Lago Do Caboclo Morto  

3. Construção Da Estrada Vicinal Dos Povoados Bacuri I E II 

4. Construção Da Estrada Vicinal Do Povoado Bem-Te-Vi 

5. Construção Da Estrada Que Liga O Povoado Riachão A Arirana/Capoeira  

6. Oferta Do Serviço De Iluminação Pública Nos Povoados E Sede; 

7. Reformas Das Praças Públicas E Construção De Uma Com Playground 

Voltado Para As Crianças; 

8. Implantar Pavimentação Asfáltica E Paralelepipédicas De Vias Públicas Em 

Bairros E Comunidades; 

9. Aquisição De Máquinas E Equipamentos; 

10. Implantar Melhorias No Sistema De Drenagem Com Bueiros E Suas Devidas 

Canalizações Para Evitar Alagamentos; 

11. Implantar Projetos De Urbanização Nos Bairros E No Centro Da Cidade Com 

Colocação De Calçadas, Sinalização, Jardinagem E Outros. 

12. Construção Da Estrada Que Liga Bacuri II A Retiro Dos Pretos. 

13. Construção De Uma Praça No Povoado Cajazeiras. 

 

 

 

 



 

 

8. SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 

 

               Com o objetivo de estimular o interesse pelas causas ecológicas e 

integração sustentável do homem ao meio ambiente, a Secretaria Municipal do Meio 

Ambiente realiza estudos e análises, elabora projetos, planeja e desencadeia medidas 

e ações para a preservação, conservação e recuperação ambiental e controle das 

ações antrópicas sobre o patrimônio ambiental do município. Ela também controla o 

cumprimento da legislação ambiental e promove ações de educação ambiental para 

a população. 

 

 

AÇÕES PROPOSTAS: 

 

1. Estruturar A Secretaria Do Meio Ambiente Para Que Possa Desenvolver Os 

Trabalhos E Fazer A Fiscalização E Emissão De Toda Documentação Que 

Hoje É Exigida Pela Fiscalização; 

2. Apoiar E Incentivar Os Produtores Rurais Para As Práticas De Conservação 

Do Meio Ambiente Como: Preservação De Nascentes, Matas Ciliares E 

Reserva Legal; 

3. Criar Um Horto Florestal Para A Produção De Mudas Frutíferas, Árvores 

Nativas E Mudas Para Paisagismo; 

4. Implantar Programa De Monitoramento Das Atividades Poluidoras Realizadas 

No Município;  

5. Incentivo E Assistência Ao Plantio De Árvores Frutíferas E Nativas As Margens 

Dos Rios E Lagos; 

6. Revitalização Dos Balneários De Caboclo Morto E Laje Comprida. 

7. Aquisição De Uma Patrulha Fluvial Para Percorrer Os Rios, Lagos Garantir A 

Fiscalização. 

8. Construção De Um Cais No Povoado Tarumã, Para Garantir A Segurança Das 

Famílias Que Moram As Margens Do Rio Grajaú 



9. Criação De Uma Mini Cooperativa Para Coleta Seletiva Do Lixo Que Pode Ser 

Reciclado 

10. Recuperação Das Nascentes Dos Rios  

11. Reativação Do Conselho Municipal Do Meio Ambiente 7 

12. Aquisição De Um Caminhão Coletor Compactador De Lixo Coletivo. 

13. Aquisição De Transporte Para Secretaria Municipal De Transporte  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



9. SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

 

 

              É primordial oferecer uma oportunidade de prática esportiva formativa às 

crianças e adolescentes de nosso município, tendo como referência os esportes 

coletivos e individuais que possibilitem o desenvolvimento das capacidades e 

habilidades, buscando a ocupação do tempo livre, evitando o agravamento de 

distorções sociais e perigos da ociosidade das ruas, introduzindo o esporte como 

instrumento de desenvolvimento educacional e veículo de formação física, intelectual 

e social.  

 

Ações de curto prazo: 

 Adequar os espaços físico existentes degradado, para o amplo aprimoramento, 

reformando sua estrutura, garantindo o livre acesso a todos envolvidos no projeto. 

 Implantação de academias públicas estruturadas, que contemplem a quantidade 

mínima, adequada e necessária de equipamentos para a realização de atividades 

físicas, cobertas, e com bancos. 

 Conservar a infraestrutura atual com estrutura que permita a realização de eventos 

esportivos (banheiros com chuveiros, vestiários, etc.); 

  Conservação das atuais quadras esportivas com coberturas, iluminação, proteções 

laterais contra chuva, acessibilidade etc.; 

  Conservar e promover a manutenção de locais já existentes (Quadras poliesportivas 

ao ar livre, centros comunitários, academias de ginástica ao ar livre e ginásios). 

Formação e valorização profissional.  

 Capacitar e atualizar os profissionais de Educação Física em cursos específicos; 

  Desenvolver uma pesquisa para levantamento do perfil dos profissionais das áreas 

relacionadas ao esporte e lazer, assim identificando oportunidades de 

desenvolvimento e capacitação profissional;  

 Desenvolver e divulgar um calendário anual de cursos para capacitação dos 

profissionais envolvidos na área do esporte. 

 Disponibilizar nas instalações esportivas municipais espaços para atividades físicas 

complementares (ex.: Yoga, alongamento, etc.). 

 Capacitar e atualizar os profissionais de arbitragens; 



 Promover eventos esportivos e de lazer regulamentes no município;  

 Ampliar a utilização da internet e seus serviços para promoção dos eventos e 

atividades de lazer.  

 Investir na ampliação, construção, reforma e manutenção dos espaços esportivos; 

adquirir materiais esportivos de qualidade e em quantidade suficiente para as 

unidades da rede pública de ensino; Participação em eventos na área da esporte 

educação Ações de curto prazo; 

 Parceria entre a Secretaria Municipal de Educação na realização e participação em 

eventos esportivos;  

 

Ações de médio prazo: 

 

 Assistência e adequação as escolinhas de Futsal e Vôlei, para as categorias 

masculino e feminino. 

 Disponibilizar infraestrutura adequada para modalidades do atletismo; Futsal e 

Vôlei. 

Ações de longo prazo: 

 

 Construção de centro de treinamento integrado, com infraestrutura completa 

para os treinamentos de diversas modalidades. (Ginásio Poliesportivo 

Municipal). 

 Reforma e manutenção da infraestrutura esportiva e de lazer. 

 Estádio de futebol; (banheiros com chuveiros, vestiários, etc.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



10. SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE E TECNOLOGIA 

 

Os avanços nas políticas públicas de Juventude de Igarapé do Meio, vai continua 

com novas oportunidades para a juventude, com acesso à educação e à cultura, 

promoção, qualificação e geração de empregos de qualidade. 

AÇÕES PROPOSTAS 

1. Ampliar o número de vagas anuais do Programa primeiro emprego 

Igarapeense; 

2. Incentivar e apoiar o empreendedorismo para geração de emprego e renda 

para a juventude; 

3. Garantir a participação juvenil na elaboração e acompanhamento das políticas 

públicas; 

4. Estimular o protagonismo da juventude rural; 

5. Estimular e apoiar a formação de grêmios e demais entidades estudantis; 

garantindo um ambiente escolar de formação política; 

6. Desenvolver políticas públicas que visem à erradicação do analfabetismo 

juvenil; 

7. Contribuir para o acesso das juventudes aos serviços dos Centros de 

Referência da Assistência Social (CRAS E CREAS REGIONALIZADO); 

8. Disponibilizar cursos de formação profissional para jovens com deficiência; 

9. Elaborar e fortalecer campanhas educativas de respeito à diversidade cultural, 

voltadas para as juventudes; 

10. CNH Municipal; 

11.  Realizar concurso de redação Ensino Fundamental e média; 

12. Promover cursos preparatórios para vestibulares e outros processos seletivos; 

13. Realizar convênios com instituições de ensino e pesquisa para capacitação e 

profissionalização; 

14. Realizar formação continuada para os membros do Conselho Municipal da 

Juventude; 

15. Aula de leitura para os jovens; 

16. Festival da Juventude; 



17. Promover cursos profissionalizantes; 

18. Promover a inclusão digital; 

19. Fomentar políticas públicas de saúde e prevenção direcionadas a juventude; 

20. Promover atividades esportivas para os jovens; 

21. Promover aulas de dança, músicas e teatro;  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



11. SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO 

 

Um povo sem cultura é um povo sem raiz, portanto, a cultura é a forma da 

sociedade manter os indivíduos unidos por laços estreitos, promovendo a preservação 

dos costumes, da fé, dos desejos, das aspirações, do modo de ser, de manifestar e 

de viver de um povo. Baseado nestes pressupostos propõem-se as seguintes ações. 

 

AÇÕES PROPOSTAS: 

1. Construção Da “Casa Da Cultura Igarapeense” Para O     Desenvolvimento De 

Atividades Em Teatro, Cinema, Música Para Preservação Da Cultura Histórica 

Igarapeense 

2. Resgate E Apoio Às Danças E Grupos Folclóricos Locais; 

3. Incentivar E Valorizar As Diversas Manifestações Culturais E Religiosas; 

4. Realização De Um “Festival De Talentos” Anual De Música, Arte, Dança E 

Poesia;  

5. Incentivar Apoiar, Valorizar E Capacitar Os Fazedores De Cultura Igarapeense 

6. Firmar Parcerias Com Estúdio Para Gravação E Produção De Cds Dos Artistas 

Locais  

7. Manter A Tradição De Grande Eventos Culturais, Como Carnaval, Festa Das 

Mães, Festa Dos Pais, Aniversário Da Cidade, Natal De Luz E Réveillon 

8. Cine Cultura Na Comunidade (Entretenimento E Produção De Documentários)  

9. Criação De Associações De Diversos Segmentos Culturais E O Fortalecimento 

Do Sistema Municipal De Cultura. 

10. Projeto Arte Nos Muros (Incentivo A Desenhos Gravuras E Grafite) 

11. Promoção Da Feira Literária Cultural Igarapeense 

12. Festival De Verão Nos Pontos Turísticos No Município (Lage Comprida, 

Tarumã, Patrício Fazenda Nova E Lago Caboclo Morto 

 

 

 

 

 



12. SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER E DA IGUALDADE SOCIAL 

 

 

A Secretaria Municipal da Mulher e Igualdade Racial de Igarapé do Meio, tem 

a responsabilidade de articular, elaborar, coordenar, organizar e programar as 

políticas públicas para as mulheres no município, e o desenvolvimento de ações 

voltadas à defesa dos direitos das mulheres e na eliminação das desigualdades de 

gênero e na garantia de oportunidades e qualidade de vida, temos quatros eixos 

estratégicos de atuação: 

 

AÇÕES PROPOSTAS 

 

1. Criação Do Conselho Municipal Da Mulher (Já Em Andamento) 

 

2. Campanhas Educativas E De Prevenção À Violência, Criadas Pela 

Secretaria, De Acordo Com As Necessidades   

 

3. Município, E As Datas Fixas, Tais Como: Outubro Rosa, Setembro Amarelo, 

Dia Da Consciência Negra. 

4. Campanha 16 Dias De Ativismo Pelo Fim Da Violência Contra Mulher  

5. Fórum Em Comemoração Ao Aniversário Da Lei Maria Da Penha  

6. Criação Da Casa Da Mulher Igarapeense, 

7. Criação Da Ouvidoria Da Mulher: 

8. Continuação E Expansão do Projeto Mulheres Em Movimento 

9. Mutirões De Saúde E Beleza Na Sede E Povoados  

10. Desfile Da Beleza Negra 

11. Regularização, Dos Povoados Goiaba, Bacuri I E Ii, Como Comunidades 

Quilombolas (Item Em Observação)  

12. Campanhas Educativa Na Sede E Povoados  

13. Projeto Vidas Negras Importam  

14. Empoderamento Étnico-Racial Feminino Através Da Apropriação Do Cabelo 

Crespo 

15. Maratona Feminina 



16. Torneio De Futsal Feminino 

17. Igualdade No Mundo Do Trabalho E Autonomia Econômica  

18. Curso Profissionalizantes Para As Mulheres Chefes De Família Da Sede E 

Povoados 

19. Projeto “Elas Na Obra 

20. Fortalecimento E Participação Das Mulheres Nos Espaços De Poder E 

Decisão 

21. Desenvolvimento Sustentável Com Igualdade Econômica E Social Direito A 

Terra Com Igualdade Para As Mulheres Do   Campo. 

22. Projeto “Quintais Produtivos 

23. Rede Da Mulher Empreendedora Igarapeense 

24. Aquisição Deum Carro Ou Locação Para Tender As Vítimas De Violência 

Doméstica  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



13. SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES 

 

          A Secretaria Municipal de Transporte e Trânsito tem como atribuições gerenciar 

e fiscalizar a execução das modalidades do transporte público de passageiros no 

Município; gerenciar e fiscalizar o trânsito, realizando a sinalização; realizar o 

gerenciamento e a manutenção da frota municipal, para o plano 2025/2028 traremos 

as propostas a seguir. 

 

 

AÇÕES PROPOSTAS 

 

 

1. Ampliação Da Garagem Municipal  

2. Manutenção Da Frota De Veículos   

3. Implantação De Cursos De Direção Defensiva Para Motoristas E Motociclistas 

Servidores Do Município  

4. Campanha De Prevenção De Acidente Em Parcerias Com As Demais 

Secretaria 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

 

Obrigado! 
 

 

                      PREFEITA                   VICE-PREFEITO 

 

           ALDENIRA    LEILSON 
   
 

 
COLIGAÇÃO: “PRA SEGUIR EM FRENTE” 


