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O MUNICIPIO DE GOVERNADOR ARCHER/MA

O povoamento do municipio de Governador Archer e de sua sede teve inicio por
Manoel Paciéncia no ano de 1930. Havia entrado nas matas da regido com o objetivo de
encontrar terras férteis e produtivas para a lavoura. Como marco de sua missao construiu sua
casa coberta de palha, trouxe sua familia e também os senhores Faustoso Pereira e José Caetano,
para os trabalhos na agricultura.

Embora estivesse passando por um periodo de dificuldades, iniciou um
progressivo crescimento populacional com o convite que fez ao senhor José Lourengo, que
havia chegado com uma grande familia na cidade de Dom Pedro, no ano de 1939, vindo de
Bom Jardim Estado do Ceara.

Governador Archer era conhecido como Centro do Paciéncia, em homenagem ao
primeiro morador (Manoel Paciéncia). Esse povoado cresceu rapidamente em tamanho e
produtividade, tornando-se assim inevitavel sua elevagdo categoria de Vila, o que ocorreu a 1°
de janeiro de 1958 através do decreto-lei n® 01/58, no governo de Sebastido Archer.

Gentilico: Archense

Formaciao Administrativa

Elevado a categoria de municipio e distrito com a denominag¢do de Governador
Archer, pela lei estadual n° 05, de 10-10-1959, desmembrado de Dom Pedro. Sede no atual
distrito de Governador Archer (ex-povoado). Constituido do distrito sede. Instalado em

02/04/1961.
1 - DIRETRIZES E ESTRATEGICAS MUNICIPAIS
A defini¢do do plano de governo partiu de uma visdo estratégica cujo processo se

desenvolve com base componentes do planejamento estratégico: VALORES, MISSAO E
VISAO.



VALORES

Sao constituidos pela Justica Social, Responsabilidade, Transparéncia, Honestidade

e Participacao Popular.

A MISSAO

Tornar Governador Archer um municipio promissor, proporcionando continua
melhoria da qualidade de vida, assegurando os direitos politicos, sociais € ambientais

aos seus cidadaos.

VISAO

Construir uma Governador Archer forte economicamente e justa socialmente,
através de politicas de crescimento e desenvolvimento econdmico que revigorem sua vocagao
agropecuaria, transformando o Municipio numa terra de empreendedores, gerando mais

empregos, distribuindo mais renda e melhorando a qualidade de vida das pessoas.

OBJETIVOS

Sdo objetivos para as varias dimensdes de desenvolvimento social, economico,
ambiental, institucional e de infraestrutura urbana. Assim, para cada dimensao foram definidos

os seguintes objetivos e estratégias:

2.1 QUESTAO SOCIAL

Um dos maiores desafios propostos ¢ buscar um modelo de desenvolvimento
comprometido com as questdes sociais, para minimizar os efeitos do modelo excludente e
concentrador de renda, efeitos esses demonstrados através das estatisticas do IBGE, onde
aponta o IDH de para Governador Archer.

A economia do municipio ndo estd centralizada somente na pecudria, no comércio,

no extrativismo, mas principalmente na agricultura familiar, esta abrange quase todas as pessoas



e se caracteriza por pequenas propriedades na zona rural, representadas por lavouras de
subsisténcia.

Serdo prioritarios a ampliagdo de nossas agdes para o desenvolvimento do
municipio, projetos de apoio e incentivo a geracao de trabalho e renda em todas as areas,
projeto para a agricultura irrigada, projeto para constru¢do de casas populares e apoio
constante para criagdo de pequenas cooperativas, tendo em vista o melhor aproveitamento
das potencialidades economicas do municipio.

O Indice de Desenvolvimento Humano (IDH) é um dado utilizado pela Organizagio
das Nagdes Unidas (ONU), para analisar a qualidade de vida de uma determinada populacao.

Os critérios utilizados para calcular o IDH s3o:

» Grau de escolaridade: média de anos de estudo da populagdo adulta e expectativa de
vida escolar, ou tempo que uma crianca ficara matriculada;

» Renda: Renda Nacional Bruta (RNB) per capita, baseada na paridade de poder de
compra dos habitantes. Esse item tinha por base o PIB (Produto Interno Bruto)
per capita, no entanto, a partir de 2010, ele foi substituido pela Renda Nacional Bruta
(RNB) per capita, que avalia praticamente o0s mesmos aspectos que o PIB,
no entanto, a RNB também considera os recursos financeiros oriundos do exterior;

» Nivel de satude: baseia-se na expectativa de vida da populagao; reflete as condi¢des de
saude e dos servicos de saneamento ambiental.

O Indice de Desenvolvimento Humano varia de 0 a 1, quanto mais se aproxima de
1, maior o IDH de um local. De acordo com dados divulgados em novembro de 2010 pela
ONU, o Brasil apresenta IDH de 0,699, valor considerado alto, atualmente ocupa o 73°

lugar no ranking mundial.

2.1.1.1 Saude

Sabe-se que a Constituigdo Federal determina que a saude ¢ um direito de todos e ¢
um dever do Estado. Este ¢ um item importante para o desenvolvimento. Satde ¢ considerada
um bem publico e ocupa lugar central na agenda do desenvolvimento.

Os sistemas de satde tém varios desafios operacionais, estruturais, de gestdo para

garantir a prote¢do, atendimento igual para todos e melhorar o acesso.



Um sistema de satde precisa cuidar das pessoas para que ndo adoegam e
ndo apenas cuidar das doengas. Governador Archer vive uma nova realidade diante da
pandemia.

Isso exige uma mudanca profunda no sistema publico de satide de Governador
Archer, mudancas do ponto de vista de organizagdo dos servigos e do modelo de
atencao.

Logo, apenas um Governo com uma concep¢ao de Estado a servigo do cidadao,
atento aos seus interesses € as suas necessidades, organizado visando promover o bem
estar e a justica social, podera levar a saude dos municipes de Governador Archer aos
melhores patamares. Os objetivos principais do Plano de Governo para a saude do cidaddo
governador archense sdo: promover e proteger a vida, melhorar o acesso a Atencao Primaria
a Saude, reduzir a mortalidade materno infantil, ampliar a longevidade e melhorar o
atendimento e a resolutividade da atencdo a saide em todo o municipio, tornando a populacao
governador archense uma das mais saudaveis do Brasil, por meio do estimulo a mudanca do
estilo de vida e da oferta de servigos eficientes e efetivos para toda a populacao.

Para isso a Administra¢ao de Antdnia Leide Ferreira da Silva Oliveira fara:

> Ampliar o acesso aos servigos de saude;
> Melhorar a resolutividade dos servigos de saude;
> Implementar tecnologias simples para melhorar a assisténcia sanitaria e fortalecer a

vigilancia sanitaria, epidemioldgica e ambiental,

> Promover a redu¢do dos agravos a satide da populagdo, relativos a atengao basica;

> Implementar a Farmacia Basica para atender os municipes de baixa renda;

> Implementar o Programa de Saude Bucal para universalizar o atendimento
odontologico;

> Implantar a¢des voltadas para a saude da “Melhor Idade”;

> Descentralizar o atendimento as comunidades, melhorando a qualidade mais Unidades

Bésicas de Satde, equipando-as com material, equipamentos e pessoal qualificado;

> Implantar agdes especificas para o atendimento da mulher e da crianca;

> Implantar mecanismos de atendimento & educagdodas criancas com necessidades
especiais;

> Promover a valorizagdo e capacitagdo dos profissionais de saude;

> Articular agoes de satide com a¢des de melhoria das condigdes ambientais;

> Promover a saude coletiva;



>
>

2.1.1.2

Implementar e qualificar a rede de servicos de atencdo bésica através do Programa de
Satde da Familia, garantindo cobertura de 100% da populacao;

Colocar profissionais que promovam a qualidade de vida no Programa de Saude da
Familia, como por exemplo, educador fisico, terapeuta ocupacional, fonoaudi6logo,
dentre outros;

Implantar o Comité de Mortalidade Materna Infantil, organizando a vigilancia
epidemiologica da morte Materna e Infantil;

Implantar a Rede de Atencao as mulheres, criangas e adolescentes em situagao de risco
a saude;

Expandir as a¢des de Planejamento Familiar por meio da ampliagdo do acesso aos
métodos anticoncepcionais;

Implementar os servigos de diagnostico através da melhoria do laboratorio de
analises clinicas, organizando o atendimento, capacitando profissionais ¢ melhorando a
estrutura fisica;

Implantar nas Unidades Basicas de Satude pontos de coletas de material para analises
clinicas;

Criar o Centro Integrado de Referéncia para pessoas com deficiéncias e idosos;

Promover mais especialidades médicas

Educacgao

I - Ao Mestre responsabilidade e valorizagao desse profissional tdo importante

» Implantar programa de valorizacdo dos professores, que envolvera a realizacdo de

cursos, seminarios e conferéncias de atualizagdo e aperfeigoamento;

Implantar a realizacdo de Férum Municipal de Educagdo para que toda classe de
educadores possa construir junto a Secretaria Municipal de Educagdo (SEMED) as
metas para uma educa¢ao de qualidade;

Implantar programas de premiagdo de professores e diretores de escolas
mediante bonificagdes quando seu desempenho atingir um patamar considerado de

exceléncia, de acordo com o Indice de Desenvolvimento da Educagéo Basica (IDEB).

II - Educagao Infantil

» Aumentar a oferta de vagas para a Educagdo Infantil, construindo e equipando uma

escola voltada somente para criangas;



>

Construir creches na zona urbana para que os alunos e professores estejam
bem localizados e que haja um ensino/aprendizado de qualidade; Construir creches nos

p6los da zona rural.

III - Ensino Fundamental I e II

>

A\

>

Reformar e mobiliar as escolas dentro dos padrdes minimos para que possibilite a toda
comunidade escolar um ambiente, que construa o conhecimento;

Promover campanhas para erradicar o analfabetismo;

Implementar a informatizagao das escolas e proporcionar acesso gratuito a INTERNET;
Apoiar as diversas formas de cultura popular (quadrilhas, dangas, campeonatos

de futebol, futsal, voleibol, dentre outras modalidades de jogos);

Construir uma campanha incorporando os conceitos de obra ecologicamente
correta.

Ampliar o ensino de tempo mais integral

IV - Merenda Escolar

>

Proporcionar aos alunos, merenda de qualidade voltada para os bons habitos De
alimentac¢do saudavel;

Promover cursos de capacitagdo para as equipes de merendeiras;

Priorizar a qualidade e a variedade de alimentos saudéaveis no carddpio da merenda
escolar;

Estruturar e equipar as cozinhas das escolas com materiais e utensilios, de
forma que as mesmas tenham suportes necessarios e eficientes para o preparo de
uma boa alimentacao.

V - Valorizag¢ao dos Profissionais da Educacao

Garantir uma politica salarial justa e em dias conforme suas datas bases;

Criar uma oficina pedagégica semestral onde professores receberdo formacao
por disciplinas e areas do conhecimento;

Possibilitar recursos pedagogicos as escolas para que as mesmas desenvolvam
projetos, seminarios e feiras escolares;

Promover reunides periodicamente com professores e gestores para avaliagcdo do

desempenho escolar.

VI - Transporte Escolar

>
>

Adquirir veiculos adequados e seguros que venham ajudar no transporte de aluno;
Promover a manutencao dos veiculos que fazem o transporte de alunos rotineiramente.



2.1.1.3 - Esporte e Lazer
» Ampliar o acesso ¢ a infra-estrutura de esporte e lazer municipal;
» Criar mecanismos que ampliem a iniciagdo esportiva dos jovens;
» Promover eventos esportivos e agdes de apoio ao atleta;

» Fomentar a pratica de futebol de campo através das escolinhas de futebol.

2.1.1.4 - Seguranga
» QGarantir o bem-estar e a seguranca da populacdo, ampliando os servigos
através de parcerias, envolvendo a comunidade, a Policia Militar, Policia Civil e
criacdo da Guarda Municipal,

» Fortalecer a solidariedade e a seguranga publica.
» Implantar sistema de Videomonitoramento nas vias Publica, Facilitando a Agdes das
Forgas Policiais.

2.1.1.5 - Assisténcia Social

A assisténcia social deve contribuir para elevagdo da qualidade de vida das camadas
mais carentes de todo o municipio de Governador Archer garantindo-lhes o acesso a
protecdo social basica e protecdo social especial. Para isso a Administragao fara:

» Ofertar servigos socioassistenciais aos usuarios da Politica de Assisténcia Social
(criancas, adolescentes, deficientes, idosos, mulheres e suas familias) no municipio
de Governador Archer;

» Divulgar as acdes e os direitos socioassistenciais da Politica de Assisténcia
Social no municipio;

» Manter 6rgdo e Conselho Municipal de apoio e assisténcia a mulher governadora
archense;

» Implementar os Beneficios eventuais no municipio;

» Implantar Programas de Qualificagdo Profissional para geracdo de emprego
e renda;

» Implementar o Conselho Tutelar no municipio;

» Manter 01 (um) Centro de Convivéncia para idosos, com o objetivo de efetivar os
servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos;

» Construir e implementar 01 (um) Centro de Convivéncia para jovens, com 0
objetivo de efetivar os servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos;

» Ampliar equipamentos completos de academia para a terceira idade;



2.1.1.6

Revitalizar e implementar as a¢des do Centro de Referéncia da Assisténcia

Social (CRAS);

» Implantar e implementar 01 (um) Centro Especializado em Acgdes Integradas
para atendimento as pessoas com deficiéncia;

» Adquirir 01 (um) veiculo especializado para transporte de pessoas com deficiéncia;

» Criar a Central de Regulagao dos Servigos Socioassistenciais;

» Implantar e estruturar o Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia
Social (CREAS), de acordo com as exigéncias da Legislagdo Federal, para
atendimento na area da protecao especial;

» Buscar o atendimento de 100% das necessidades identificadas no Or¢amento
Participativo.

» Ampliar o Programa G.A. sem fome.

» Proporcionar as familias carentes um atendimento digno em caso de falecimento de
alguém da familia.

- Habita¢ao

» Reduzir o déficit habitacional;

» Promover agdes voltadas a qualidade da moradia;

» Construir em parceria com o Governo Estadual e Federal, novas moradias;

» Fazer casas através de mutirdo;

2.1.1.7 - Regulagao Fundiaria

>
>

>
>

Reordenar as areas ocupadas irregularmente;

Ampliar as acdes de Regularizagdo Fundiaria com énfase nas areas de interesse
social;

Controlar a ocupagao do solo;

Atingir 100% de regularizagdo fundidria até 31 de dezembro de 2028;

Buscar parceria com o Governo Estadual e Federal para promover a regularizacao

fundiaria em todos os povoados e bairros de Governador Archer.

2.1.1.8 - Juventude

>
>

Criar a Secretaria Municipal da Juventude;

Garantir para a juventude governador archense condigdes necessarias a sua afirmagao

como cidadios e cidadas;



» Buscar parcerias com o SENAI, SENAC, Sindicatos, Firmas e outras Instituigdes
Publicas e Privadas, no sentido de viabilizar cursos livres e treinamentos visando a
preparacao dos jovens capacitando-os para o mercado de trabalho;

» Promover cursos de capacitacdo tecnoldgica nas diversas areas;

» Implantar parcerias com as Universidades para que os jovens governador

archense possam cursar o Ensino Superior.

1.1.1.9 - Comunicacao Social
Fortalecer a cidadania através da comunicacao social e do marketing municipal;
Implantar o portal do cidaddao com todas as informagdes de interesse dele.

Y V V

2.1.1.10 - Trabalho Emprego ¢ Renda

» Fortalecer o sistema municipal de emprego e renda;
» Criar condigdes de geragdo de trabalho e renda, em parceria com a sociedade civil
organizada, visando reduzir a taxa de desemprego;

» Estimular a entrada e a permanéncia de empresas no municipio de Governador Archer.

2.2 - QUESTAO ECONOMICA

Para que haja crescimento econdmico municipal, os objetivos tragados voltaram-
se para afirmar a posicdo de Governador Archer como um municipio que vive basicamente
da agricultura familiar e da agropecuaria, tendo como suas principais fontes de riqueza uma area
rica com solo fértil, consolidando assim o Municipio como um polo a ser investido na
agricultura, pecudria, tendo o agronegocio como centro de servicos para firmar sua
identidade de centro comercial e industrial. Diante desses propdsitos, foram identificadas
medidas com as quais se buscara atingir os objetivos almejados. Nesse sentido, percebeu-se a
importancia de concentrar esfor¢os na modernizagdo e na ampliacdo da infraestrutura, na
consolidacdo de uma rede de equipamentos e servicos de maior qualidade e no
estabelecimento de amplas e ousadas relagdes externas, capazes de atrair novos

investimentos, para que se expanda a agropecuaria.



2.2.1 - Comércio

>

Apoiar a pequena e média empresa municipal, difundindo e apoiando a cultura do
empreendedorismo;

Incentivar as atividades comerciais, dando especial aten¢do a industria familiar
e a produgdo artesanal;

Fortalecer as instituicdes publicas do municipio, criando uma estrutura
operacional apta para promover o desenvolvimento dos setores da economia
municipal;

Criar um sistema municipal de ciéncia e tecnologia;

Estabelecer politica de desenvolvimento econdmico para o municipio,
considerando a identidade cultural e as especificidades ambientais;

Fazer parceria com o Governo Federal, Estadual, Institui¢des de Ensino e Organismos
que trabalham com a formagao e qualificacdo de pessoas;

Divulgar em nivel estadual e em todo territério nacional as potencialidades de
Governador Archer.

Criar a Sala do Empreendedor em parceria com SENAL

2.2.1.2 - Agricultura e Pecuaria

>
>

Y Y

YV VY

Desenvolver a agricultura familiar;

Criar estrutura de apoio a producdo e comercializagdo dos pequenos produtores
rurais;

Estimular o cooperativismo e as agdes solidarias no processo produtivo;

Instituir mecanismos de apoio voltados ao barateamento do transporte da produgao
rural;

Favorecer os pequenos produtores rurais como fornecedores as demandas da Prefeitura;
Recuperar as estradas vicinais;

Incentivar e incrementar a produtividade na pecudria pela difusdo de
tecnologias modernas, de modo a fortalecer o rebanho e a economia rural;

Assessorar os proprietarios para adequagao das propriedades rurais ao Cadastro
Nacional de Iméveis Rurais (CNIR);

Promover o agronegdcio da pesca.
Prestar Assisténcia ao Pequeno Pecuarista e Agricultores na Construgdo de Acudes;
Prestar Assisténcia Tecnica em Parcerias com o SENAR.



2.3 - QUESTAO AMBIENTAL

O crescimento desordenado da cidade e o desenvolvimento das suas atividades

produtivas, tém causado acentuados impactos no seu meio ambiente, comprometendo a

existéncia de importantes elementos da sua paisagem. Destaca-se, dentre esses, o Rio

Codozinho e seus afluentes, que exigem agdes efetivas de recuperagdo e preservacao.

Assim, a construcao de uma rede de esgoto, bem como o tratamento dos dejetos e residuos

solidos e o reordenamento territorial, constituem marcos de uma politica de desenvolvimento

urbano que busca compatibilizar os impactos do crescimento com o necessario cuidado, com a

manuten¢do da qualidade do meio ambiente e da vida da populagao.

2.3.1 - Meio Ambiente

>
>

YV V VYV V

Implantar um Sistema Municipal de Areas Verdes;

Implantar sistema de prevencdo e controle de externalidades negativas do sistema
produtivo: desmatamento abusivo, contaminac¢ao da rede de drenagem (superficial e
subterranea), contaminagdo do solo, polui¢do do ar e etc;

Incrementar a educacao ambiental no sistema formal de ensino;

Identificar os limites das Areas de Preservacdo Permanente;

Recuperar as matas ciliares, através do replantio e conservacio das Areas de
Preservacdao Permanente;

Definir projeto de arborizagdo urbana;

Permitir a pratica controlada de queimadas para limpeza do campo somente
em intervalos que possibilitem a recuperagao do meio ambiente;

Realizar levantamento para identificar areas degradadas sem a devida recuperacio
ambiental, identificar a responsabilidade e fazer cumprir a legislagdo ambiental vigente;
Mover esforcos para a assinatura de parcerias entre o estado e o municipio
para licenciamento ambiental, visando o devido atendimento aos procedimentos para
a consulta prévia a Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento;

Criar o horto florestal municipal;

Fortalecer e fomentar a preservagao ambiental por parte da sociedade;

Fomentar o apoio ao reaproveitamento de residuos solidos;

Minimizar a quantidade de residuos s6lidos no meio ambiente;



» Implantar, a composicdo do COMDEMA — Conselho Municipal do Meio Ambiente e

do Fundo Municipal de Meio Ambiente;

» Criar a Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

2.4 - QUESTAO INFRA-ESTRUTURA URBANA

Implementacdo do ordenamento urbano como forma de impedir os impactos ambientais,

combatendo os problemas ja causados pelas ocupagdes irregulares anteriores, minimizando

as dificuldades enfrentadas pela populagdao dos bairros formados de forma desordenada.

24.1

vV VY

YV V V VY YV V V VYV V

\ A%

- Infra-Estrutura Urbana

Elaborar o Estatuto da Cidade;

Elaborar e implementar o Plano Diretor Municipal conforme as diretrizes do Estatuto da
Cidade;

Ampliar e articular a pavimentacado asfaltica;

Equipar o matadouro publico municipal para bovinos € suinos;

Ampliar a iluminagdo publica e a rede de energia elétrica;

Reorganizar o sistema de coleta e tratamento de residuos solidos;

Colocar sinalizadores horizontais e verticails na d4rea central e bairros
periféricos;

Padronizar a frota de moto-taxi do municipio;

Modernizar o sistema municipal de transito;

Manter um sistema profissional de varricdo e capinagem em todas as ruas da cidade;
Promover a manutengdo e conservagao de todos os corregos e canais do municipio, para
evitar danos ambientais;

Modernizar o sistema de fiscalizagdo de postura para dar mais seguranca ao cidadao;
Promover a exceléncia da estruturagdo urbana visando a harmonia entre o meio

ambiente, e os referenciais paisagisticos, os parques, pragas e jardins, o patrimdnio
histérico, o sistema vidrio, o parcelamento, uso e ocupagao do solo, e a estética das
edificagoes.

Promover a Substituicdo das pontes de madeiras pelas pontes de concreto/metalica.

Construir um balneario no agude do bairro Dom Pedro II



2.5 - QUESTAO INSTITUCIONAL

Para buscar a eficiéncia e a eficacia na gestdo publica municipal, percebeu-se a
necessidade de redefinicdo da estrutura de gestdo, a qualificagdo dos servidores publicos e a

implementagdo dos planejamentos.

2.5.1 - Gestao Publica

Modernizar a Gestao Publica;

Fortalecer e Organizar o Sistema Municipal de Planejamento;
Implantar uma politica de valorizagao e de gestdao de pessoas;

Reorganizar a gestdo patrimonial, material e de servicos;

YV V. V V V

Potencializar o uso de tecnologia de informagao e implantar um sistema de informagoes

gerenciais;

Y

Reestruturar o sistema de controle interno;

Y

Aperfeigoar o sistema juridico publico;

» Implantar um sistema de informagdes integrado na Prefeitura Municipal, que inclua
dados globais do Municipio e que seja alimentado de forma eficiente por todos os 6rgaos
municipais;

» Revisar o quadro de servidores municipais, através da capacitagdo  dos

servidores atuais ¢ da garantia de melhor conjugagdo entre cargos comissionados

e efetivos;

3 - CONSIDERACOES FINAIS

Antonia Leide Ferreira da Silva Oliveira, afirma que em sua gestdo, a
democracia participativa serd uma pratica constante, para que se promova a aproximagao
com a populacdo de todos os povoados do municipio, ouvindo seus anseios € necessidades.

A gestao orientada para resultados sera focada no dever de gerir a administragdo por
objetivos, metas, indicadores e prazos estabelecidos. A inclusdo produtiva da juventude tera
como lema, a renovagdo do pensamento da sociedade a respeito da necessaria

responsabilidade e verdadeira solidariedade com o jovem e as dificuldades que ele enfrenta.

A sustentabilidade nas a¢des de Governo figurara como valor a ser propagado para

todo o municipio e vivenciado em todos os setores da administragdo publica.



No que se refere a transparéncia, essa terd destaque, sendo que os servicos aos
cidaddos devem ser prestados com base em rigidos principios éticos, que constituem o
primeiro passo para que seja estabelecida uma relacdo de confianga entre Governo e
sociedade.

Diante das responsabilidades, a gestdo de Antonia Leide Ferreira da Silva Oliveira,
cumprird todos os compromissos que forem assumidos. Para isso mantera um processo
continuado de avaliacdo e prestagdo de contas, para que toda a administracdo siga o que

estabelece o Plano de Governo aprovado naseleicoes.

Governador Archer/MA, 27 de julho de 2024.

ANTONIA LEIDE FERREIRA DA SILVA OLIVEIRA






