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INTRODUÇÃO 
 
Este plano de governo é uma manifestação do compromisso da candidata 
Luiza Coutinho Macedo e da coligação "Feira Nova no Caminho Certo" com o 
desenvolvimento sustentável e inclusivo do município de Feira Nova do 
Maranhão. Nosso objetivo é criar uma administração pública eficiente, 
transparente e comprometida com o bem-estar da população, especialmente 
considerando que 70% dos habitantes residem na zona rural e as atividades 
agropastoris são predominantes. 
 

EIXOS E PROPOSTAS DE GOVERNO 
 
1. SAÚDE 
 

 Fortalecimento da Estrutura de Saúde 
 
 Melhoria das Instalações: Reformar e modernizar os postos de saúde 

para garantir condições adequadas de atendimento. 
 Aquisição de Equipamentos: Investir em equipamentos modernos para 

diagnósticos e tratamentos eficientes. 
 Digitalização e informatização do serviço de saúde local através de 

programas de gestão em saúde. 
 

 Ampliação do Atendimento Médico 
 
 Atendimento médico descentralizado: manter atendimento profissionais 

de saúde, incluindo médicos, enfermeiros e técnicos nas UBS dos 
povoados e em outras localidades onde haja aglomerado populacional. 

 Parcerias Educacionais: Firmar parcerias com instituições de ensino 
para estágios e residências médicas, aumentando o rol de profissionais 
de saúde no Município. 

 
 Especialidades Médicas 

 
 Levantamento de Necessidades: Continuar realizando levantamento das 

necessidades de saúde da população para identificar especialidades 
médicas mais demandadas. 

 Contratação de Especialistas: Manter e Contratar especialistas em áreas 
prioritárias como pediatria, ginecologia, cardiologia, ortopedia e 
neurologia. 

 Telessaúde: Implementar programas de telessaúde para consultas e 
telemedicina em áreas remotas. 
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 Prevenção e Promoção da Saúde 
 
 Campanhas de Conscientização: Realizar campanhas sobre doenças 

prevalentes e incentivar hábitos saudáveis. 
 Acesso a Medicamentos: Garantir o abastecimento regular de 

medicamentos nos postos de saúde e distribuição gratuita para a 
população carente. 

 
 Transporte de Emergência 

 
 Aquisição de Ambulâncias: Adquirir ambulâncias equipadas, incluindo 

semi-UTI, para transporte seguro de pacientes. 
 
2. EDUCAÇÃO 
 

 Qualidade no Ensino Fundamental  
 

 Formação de Professores: Investir na formação continuada dos 
professores e na atualização do material didático. 

 Infraestrutura Escolar: Melhorar a infraestrutura das escolas para criar 
um ambiente propício ao aprendizado. 

 
 Educação Infantil 

 
 Ampliação de Vagas: Aumentar a oferta de vagas em creches e pré-

escolas dos povoados, garantindo um ambiente adequado para o 
desenvolvimento das crianças. 

 Construção de nova creche para atender a demanda da sede do 
Município 

 
 Educação em tempo Integral 
 

 Fomentar a implantação do ensino em tempo integral compreendendo 
um plano pedagógico adaptado à realidade local. 
 

 Educação Profissional 
 
 Parcerias Técnicas: Estabelecer parcerias com instituições de ensino 

superior, técnico e profissionalizante para preparar os jovens para o 
mercado de trabalho. 

 Incentivo ao Empreendedorismo: Promover programas que incentivem o 
empreendedorismo entre os jovens. 

 
 Inclusão Digital 

 
 Acesso à Tecnologia: Implementar programas de inclusão digital nas 

escolas, garantindo acesso dos alunos às tecnologias da informação e 
comunicação. 
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 Transporte Escolar 
 
 Renovação da Frota: Buscar a renovação da frota de transporte escolar, 

garantindo segurança e acessibilidade aos estudantes. 
 Transporte de Universitários: Manter o fornecimento do transporte para 

os universitários até a cidade de Balsas/MA. 
 

 Esportes e Cultura 
 

 Investimento no Esporte: incentivar a prática esportiva através de 
investimento nas modalidades existentes e incentivar a adesão a novas 
práticas esportivas. 

 Construção de Espaços Esportivos: Construir e revitalizar espaços 
esportivos viabilizando a prática de modalidades diversas de esportes; 

 Valorização Cultural: garantir investimento para incentivar as práticas 
culturais existentes, tais como: cavalgada, vaquejada, feiras de 
exposição agropastoril, moto shows, enduros, rallys, cicloturismo e 
outros. 

 Construção de Espaços Culturais:  buscar emendas e/ou convênios 
visando a construção de parques culturais para garantir o 
fortalecimento das práticas culturais de vaquejada, cavalgada e afins; 
Construção da praça de eventos e/ou, Centro de Convenção Municipal. 
 

 
3. INFRAESTRUTURA 
 

 Melhoria das Estradas e Vias Urbanas 
 
 Pavimentação e Manutenção Rural: Realizar obras de pavimentação e 

manutenção das vias públicas, com foco nas estradas vicinais 
essenciais para o escoamento da produção agrícola. 

 Pavimentação e Manutenção Urbana: Realizar obras de pavimentação e 
manutenção das vias públicas urbanas e dos povoados com massa 
asfáltica e blocos de concreto. 
 

 Criação e Modernização de Espaços Públicos 
 
 Manutenção de Espaços Públicos: Preservar, reformar e manter 

espaços públicos existentes, tais como praças, passarelas, 
academias ao ar livre e orlas. 

 Criação de Espaços Públicos: Construir novas praças, passarelas, 
academias ao ar livre e demais espaços de lazer e recreação na sede 
e nos povoados do Município. 

 
 Abastecimento de Água e Saneamento Básico 

 
 Sistemas de Abastecimento: Ampliar e melhorar os sistemas de 

abastecimento de água potável e saneamento básico, garantindo saúde 
e bem-estar. 
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 Poços Artesianos: Aumentar a quantidade de poços artesianos na sede 

e nas regiões para garantir o abastecimento de água. 
 

 Energias: Elétrica, Limpa e/ou Renovável 
 
 Parcerias para Expansão: Buscar parcerias com órgãos governamentais 

e empresas privadas para garantir o acesso à energia elétrica em todas 
as comunidades. 

 Placas Solares: Manter e implementar a instalação de usinas e placas 
solares como fonte de energia limpa e como meio de economia para o 
Município. 

 
 Internet e Telecomunicações 

 
 Inclusão Digital: Ampliar o acesso à internet banda larga e às redes de 

telecomunicações, promovendo a inclusão digital e facilitando o acesso 
a serviços públicos. 

 4. DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E INCENTIVO AO AGRO 
 
 Apoio à Agricultura e Pecuária 

 
 Incentivos Fiscais: Oferecer incentivos fiscais e programas de apoio 

técnico para os produtores rurais. 
 Tecnologia e Inovação: Promover o uso de tecnologias e práticas 

sustentáveis na agricultura e pecuária. 
 Atração de Investimentos: Promover o crescimento das culturas de soja 

e milho no Município através da atração de investidores, bem como 
incentivar o melhoramento genético da pecuária local e melhoramento e 
otimização dos espaços de criação de animais.  

 
 Empreendedorismo e Geração de Emprego 

 
 Capacitação Profissional: Implementar programas de capacitação e 

treinamento para pequenos empreendedores. 
 Criação de Cooperativas: Incentivar a formação de cooperativas para 

fortalecer a agricultura familiar e a economia local. 
 

 Incentivo ao Comércio Local 
 
 Compras da Administração: Priorizar as compras da administração 

pública junto ao comércio local, fortalecendo a economia do município. 
 Feiras e Mercados: Organizar feiras e mercados para promover produtos 

locais e criar canais de venda direta entre produtores e consumidores. 
 
5. MEIO AMBIENTE 
 

 Sustentabilidade 
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 Preservação de Recursos Naturais: Implementar políticas de 

preservação dos recursos hídricos e da qualidade do solo. 
 Educação Ambiental: Promover programas de educação ambiental nas 

escolas e comunidades. 
 
6. SEGURANÇA PÚBLICA 
 

 Parceria Estatal 
 
 Parceria com a Secretaria de Segurança Pública do Estado: Manter a 

parceria e a cooperação com o Estado para garantir a implementação 
das políticas de segurança pública. 

 Programas de Prevenção: Desenvolver programas de prevenção à 
violência e ao uso de drogas. 

 
 
 
 
7. DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA 
 

 Casa da Cidadania 
 
 Manutenção dos Convênios: Manter os convênios atuais da Casa da 

Cidadania e buscar novos, proporcionando à população acesso a todos 
os tipos de documentos sem precisar sair da cidade. 

 
 Políticas de Assistência Social 

 
 Programas Assistenciais: Promover políticas sociais de assistencialismo 

e qualificação profissionalizante com vistas à promoção do 
desenvolvimento profissional e econômico da população. 

 Centros de Referência: Fortalecer os Centros de Referência de 
Assistência Social (CRAS), com a implementação de novos programas de 
assistência social. 

 
 Regularização Fundiária 

 
 Programa e Expansão da REURB: Manter o programa de Regularização 

Fundiária Urbana (REURB) e fomentar a regularização de propriedades 
na sede e nos povoados do Município, garantindo segurança jurídica aos 
proprietários. 

 
 Habitação 

 
 Programas Habitacionais: Buscar e implementar programas 

habitacionais que atendam à demanda por moradias dignas. 
 Melhoria Habitacional: buscar programas de melhoria habitacional para 

a reforma e ampliação de residências de famílias de baixa renda. 
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 Inclusão Social 
 
 Apoio às Minorias: Implementar políticas de apoio às minorias, 

incluindo ações afirmativas para a inclusão de pessoas com deficiência, 
idosos e outros grupos vulneráveis. 

 Empoderamento Feminino: Desenvolver programas específicos para o 
empoderamento feminino e a igualdade de gênero. 

 
 Juventude 

 
 Espaços de Convivência: Criar espaços de convivência para a juventude, 

promovendo atividades culturais, esportivas e de lazer. 
 Qualificação Profissional: Implementar programas de qualificação 

profissional voltados para os jovens, facilitando a inserção no mercado 
de trabalho. 

 Incentivo a Educação Superior: Incentivar o ingresso de jovens no 
Ensino Superior e criar mecanismos de auxílio, inclusive financeiro. 

 
 Ações Sociais nas Comunidades 

 
 Levar Serviços Públicos às Comunidades: Incentivar e realizar ações 

sociais que levem a máquina pública e os serviços essenciais às 
comunidades rurais e periféricas, garantindo que todos tenham acesso 
aos serviços públicos de qualidade. 

 
8. FINANÇAS E ARRECADAÇÃO FAZENDÁRIA 
 

 Modernização do Sistema Tributário 
 
 Regulamentação Legal: Modernizar o sistema tributário municipal por 

meio de regulamentações legais que tornem a arrecadação mais eficiente 
e justa. 

 Tecnologia da Informação: Implementar sistemas informatizados para 
gestão tributária, facilitando o cumprimento das obrigações fiscais pelos 
contribuintes. 

 
 Capacitação do Setor de Tributos 

 
 Treinamento de Servidores: Criar e capacitar o setor de tributos, 

proporcionando treinamento contínuo aos servidores para garantir 
eficiência na arrecadação. 

 Combate à Evasão Fiscal: Desenvolver estratégias para combater a 
evasão fiscal, garantindo que todos os contribuintes cumpram suas 
obrigações. 

 
9. ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS 
 

 Atendimento Humanizado 
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 Qualidade no Serviço Público: Incentivar o atendimento humanizado na 

prestação de serviços públicos, garantindo que os cidadãos sejam 
tratados com respeito e dignidade. 

 Treinamento de Servidores: Realizar treinamentos periódicos para 
desenvolver habilidades de atendimento ao público entre os servidores 
municipais. 

 
 Capacitação e Especialização 

 
 Desenvolvimento Profissional: Fomentar a capacitação e especialização 

dos servidores públicos municipais, incentivando a participação em 
cursos e treinamentos. 

 Programas de Incentivo: Criar programas de incentivo para a 
qualificação contínua dos funcionários, visando a excelência no serviço 
público. 

 
 Organização e Modernização dos Setores 
 Eficiência Administrativa: Organizar e modernizar os setores e 

departamentos técnicos que assessoram as demais pastas da 
Administração, garantindo eficiência e qualidade nos serviços 
prestados. 

 Tecnologia e Inovação: Investir em tecnologia e inovação para melhorar 
os processos administrativos e a prestação de serviços. 
 
 

 Setor Imobiliário 
 

 Regulamentação Imobiliária: Regulamentar e criar o setor imobiliário 
municipal com vistas a promover o crescimento ordenado e organizado 
da cidade. 

 Planejamento Urbano: Desenvolver um plano de planejamento urbano 
que garanta o desenvolvimento sustentável e a qualidade de vida dos 
moradores. 

CONCLUSÃO 
 
Este plano de governo representa nosso compromisso com a melhoria 
contínua de Feira Nova do Maranhão. Estamos determinados a 
promover o desenvolvimento sustentável, garantir serviços de qualidade 
e fortalecer a economia local, sempre com foco no bem-estar de nossa 
população. Acreditamos que, juntos, podemos construir um futuro 
próspero para Feira Nova do Maranhão, no caminho certo para o 
desenvolvimento. 
 

 Justificativas Técnicas 
 

 Transparência e Eficiência: Cada proposta é fundamentada em 
práticas administrativas modernas que visam a eficiência e a 
transparência na gestão pública. 
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 Inclusão Social: As medidas de inclusão digital e profissional visam 

preparar a população para os desafios do futuro, garantindo 
oportunidades iguais para todos. 

 Parcerias Estratégicas: As parcerias com instituições educacionais, 
órgãos governamentais e empresas privadas são essenciais para a 
viabilidade e sucesso das propostas. 

 
                                       Feira Nova do Maranhão/MA, 18 de julho de 2024. 
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