A coligacio: SITIO NOVO NO CAMINHO CERTO
Partidos;: MDB E PDT

Candidatos: Antonio Coelho Rodrigues (prefeito) Domingos Diniz de Carvalho
(vice-prefeito)

PLANO DE GOVERNO MUNICIPAL — 2025 - 2028

INTRODUCAO

Este Plano apresenta as propostas principais do candidato Antdnio Coelho e da
"Coligagdo SITIO NOVO NO CAMINHO CERTO", formada pelos partidos MDB e PDT, para a
administracao municipal de 2025-2028. As propostas refletem a experiéncia do candidato
como vereador, Vice-Prefeito, homem do campo e pai. O Plano visa uma gestao
comprometida com a populacao de Sitio Novo, buscando um desenvolvimento social
amplo com articulacdo interinstitucional e parcerias publico-privadas.

O candidato propde um novo Modelo de Gestdo para a administragdo municipal,
focado em projetos estruturantes que melhorem servicos criticos, com destaque para a
saude, visando ampliar e criar, novos servicos de assisténcia a saude. Na educacdo, a
prioridade é garantir acesso ao mercado de trabalho, com programas de capacitacdo e
apoio a implantacdo de empreendimentos industriais.

Reconhecendo a vocacao agricola do municipio, o Plano visa fortalecer a agricultura
através de parcerias com instituicdes como Seagri, Embrapa e SEBRAE, promovendo o
desenvolvimento rural sustentavel e a geracao de empregos. A administragdo também



investira em infraestrutura para escoamento da producdo agricola e na construcdao de
moradias populares em mutirao.

SECRETARIA DE SAUDE

Fortalecer as acOes de ambito hospitalar: reestruturar, revitalizar e equipar o
hospital municipal;

Implantar Sala de Estabilizacao (sala vermelha) no Hospital Municipal;

Garantir a manutencao das acoes do SAMU - 192 (Servico de Atendimento as
Urgéncias);

Implantar Prontuario Eletronico e saude digital no Hospital Municipal;

Adquirir ambulancias brancas para o Hospital Municipal e Unidades Basicas de
Saude;

Criar o canal de telessalde e integracdo com as regides metropolitanas em areas
estratégicas e especialidades;

Fortalecer as acOes de reabilitacdo dentro da Rede de Deficiéncia: Construir, equipar
e habilitar o Centro Especializado de Reabilitagao e Fisioterapia;

Construir, equipar e habilitar os Centros de Atengao Psicossocial - CAPS I;

Fortalecer as agbes de Atencao Primaria a Saude: Reestruturar e modernizar as
Unidades Basicas de Saude do Municipio; Construir Unidades Basicas de Saude em
areas e regides necessarias;

Ampliar os servigos e procedimentos odontoldgicos na Atencdo Basica implantar o
SESB — Servigo Especializado de Saude Bucal;

Fortalecer as acOes de prevencao, promocao e tratamento das Doencas Cronicas;

Manter as AcOes das Redes de Atencdo a Saude: Rede Cegonha, Rede Psicossocial;
Rede de Atengao as Urgéncias, Rede Cronicas e Rede de Deficientes

Implementar as agdes das equipes multiprofissionais;

Descentralizar e interiorizar a coleta de exames laboratério e imagem
(ultrassonografia);

Implantar Policlinica Municipal com consultas exames de imagem especializados
(Cardiologia, Neurologia, Urologia; Ortopedia, Ginecologia, Dermatologia,
ultrassonografia, etc.);

Implantar um Centro de Especialidade Municipal para pacientes neurodivergentes,
com atendimento por equipe multiprofissional;

Implementar as acdes nas areas de Vigilancia em Saude;

Criar o plano de cargos, carreiras e salarios dos servidores da Secretaria Municipal
de Saude;



e Implantar a politica de valorizagdo do servidor da salde por meio de concessao de
incentivos por producao e cumprimento de metas;

e Implementar as agdes do Nucleo de educagao permanente em Servigos de Saude;
e Implementar a Assisténcia Farmacéutica no municipio eficiéncia no abastecimento de
medicamentos basicos para a populagao;

e Instituir as acdes de combate a desnutri¢do infantil;

e Realizar parceria para execucao das acoes de saude indigena, em cooperacao com a
SESAI;

e Implantar sistema de tele agendamento para consultas e procedimentos
especializados;

e Adquirir transporte sanitario adequado para pacientes de hemodialise;
e Adquirir transporte adequado para o Centro de Reabilitacao e Fisioterapia;

e Apoiar as acoes do Conselho Municipal de Saude (Educacdao Permanente e iniciativas
para melhoria do monitoramento das agdes de salde);

e Implantagdo de um centro avancado de salde com um setor anexo de exames de
imagens e laboratoriais.

e Implementagdo de novas especialidades em nosso sistema de salde, com
atendimento médico diario de um médico no hospital, funcionando 24 horas.

e Implementar e modernizar os servicos do Agente Comunitario de Salde e Agentes
de Combate a Endemias.

SECRETARIA DE EDUCACAO

e Realizar uma gestdo democratica da educacdo, debatendo com a classe, corpo
discente, pais e mestres, os problemas e os desafios aserem vencidos.

e Reformular, juntamente com os segmentos da Educacdao, o Plano de Cargos
Carreiras e Saldrios dos Profissionais da Educacdo, para chegarmos a uma
proposta que atenda as necessidades da categoria eas possibilidades da gestdao
publica.

e Valorizagcao do professor, implementando programas e projetos de educacao
continuada para todos os profissionais da area.

e Elaborar um projeto de incentivo mais abrangente, aos nossos estudantes, que
ofereca, cursinhos preparatdrios, facilitando o ingresso na universidade,
participacdo em concursos publicos e no ENEM, ampliando o transporte gratuito a
Imperatriz para estudantes de cursossuperiores;

e Ampliar escola/vaga em tempo integral, por meios de convénios eparcerias;

e Implantar o projeto Escola Inclusiva e garantir acesso a recursos e suportes
adequados, que permita a inclusao dos discentes dentro desuas necessidades,
possibilitando maior interagao e socializacao;



Restauracdo e readequacao das unidades de ensino do municipio, paraos padroes
exigidos pelo FNDE;

Criar um novo modelo para os Jogos Escolares de Sitio Novo- MA, dando-lhes
total apoio na aquisicao de material desportivo;

Construcao de creches, conforme padrdoes do FNDE, nos bairros da sede e zona
rural do municipio, de acordo com a demanda existente;

Ampliacao de formacao de professores em nivel superior;

Ampliar o transporte para Semed visando assessoria técnico/pedagdgicaas escolas
municipais;

Aquisicao de equipamentos tecnoldgicos modernos para Semed;

Criacao de uma sala com uma equipe multidisciplinar na Semed
(Psicopedagogo, Psicologo, Fonoaudidlogo, enfermeiro e outros.);

Construcao de Brinquedotecas nas escolas de Educacao Infantil na rede Municipal
de ensino;

Ampliacao dos equipamentos de multimidia moderno, dentro dasescolas da
rede municipal;

Sala de reforgo, que seria uma sala cedida pela SEMED para reforgo escolar das
criangas que estudam na rede publica;

Ampliacao de quadras poliesportivas nas escolas municipais;

Incentivo aos alunos e professores, premiando os melhores através deavaliagbes
que serao realizadas pela secretaria de educacao;

Escola de teatro, musica danca, balé e artes marciais para criancas e adolescentes;
Cursos de qualificacao técnica para jovens
Cursinho gratuito preparatdrio para o Enem e concursos publicos.

Valorizacdao dos profissionais da educacdo, através da melhoria de saldrios,
gratificacOes e premiagdes por desenvolvimentos de projetosespeciais;

Realizacdao de Concurso publico;

Ampliar o atendimento de nossas criangas e adolescentes comdificuldade
cognitiva ou com matérias especificas;

Merenda escolar digna e balanceada todos os dias;

Criacao de programa de iniciagao esportiva para criancas e
adolescentes nas escolas e creche;

Distribuicao gratuita anual de uniformes escolar para todos os alunos da rede
municipal de ensino;

Ampliar as escolas que necessitam de mais espagos para atender ademanda de



alunos;

e Ofertar formagbes e atualizacdo para os professores com foco em novas
metodologias e tecnologias educacionais;

e Melhorar o sistema de transporte escolar, garantindo mais seguranga e eficiéncia
no deslocamento dos alunos;

e Equipar as escolas com laboratdrios de informatica moderno;
e Criar a casa dos conselhos municipais.
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL, AQUICULTURA E PESCA

e Criacdo do Fundo Municipal da Agricultura, que terda como objetivo dar suporte aos
programas de estimulo as atividades rurais, de fiscalizacao da fabricacao de produtos
de origem animal e potencializar a agricultura familiar no Municipio, de forma a
garantir um desenvolvimento integrado e sustentavel e a elevagao da qualidade de
vida da populagao local.

e Aquisicao de um veiculo para a Secretaria de Agricultura, a aquisicdo contribuira
significativamente para a implementacao de projetos e agbes voltadas ao apoio e
desenvolvimento da agricultura no municipio, facilitando o acesso dos técnicos as
areas rurais e melhorando a assisténcia técnica oferecida aos agricultores.

e Fomentar o desenvolvimento da Agricultura através do plantio dos produtos agricolas
da cesta basica, por meio de incentivos publicos, de disponibilizagao de assisténcia
técnica e de distribuicao de sementes de arroz, milho, feijao e hortalicas.

e Fomentar o desenvolvimento da Piscicultura por meio de incentivos publicos, de
disponibilizagdo de assisténcia técnica e de implementos e maquindrios para
escavacao de acudes e através da distribuicdo de alevinos para os produtores
iniciantes na atividade.

e Implantacdo do Servico de Inspecao Municipal garantindo a formalizacao da agro-
industrializacdo local, a seguranca alimentar da populagdo, além de contribuir para o
aumento das receitas municipais, bem como abrir novos mercados para a
comercializacao dos produtos da Agricultura Familiar.

e Criar programas de apoio e incentivo as Produtoras Rurais, garantindo cada vez mais
a participagao e valorizacdo de mulheres nas atividades agropecuarias.

e Estimular e incentivar a reorganizacao das Associacoes Rurais, por meio de oferta dos
servicos necessarios realizados por profissionais capacitados com objetivo de manté-
las sempre ativas e adimplentes junto a Receita Federal e aos 6rgaos competentes.

e Reforma, ampliacgdo e modernizagdo do abatedouro publico, que traga seguranca
alimentar, saude, higiene no manejo animal e adequacdo aos padrdes estabelecidos
pelo Ministério da Agricultura e ANVISA. Assim, todos os moradores saberdo a partir
dai, qual a origem da carne que chega a sua mesa;

e Apoio a bovinocultura, suinocultura, piscicultura, ovinocultura e caprinocultura, para



incentivar o crescimento de nossos rebanhos;

e Implantacao de um projeto de bacia leiteira, para incentivar os pequenos produtores
de leite, abrindo assim, condicOes e oportunidades para maior aproveitamento e
industrializacao de nosso leite, trazendo com isso também a geracdao de emprego e
renda;

e Buscar programas de incentivo a micros e pequenos produtores junto a bancos
oficiais e outras instituicdes, facilitando assim o crédito rural a todos que precisem.

e Fomentar a iniciativa privada, nas exposicoes agropecuarias, na organizacao do setor
industrial e feiras comerciais em Sitio Novo- MA.

e Realizar anualmente o evento em comemoracao o Dia da Agricultura Familiar- 25 DE
JULHO, o evento seria um momento para celebrar junto a comunidade a importancia
e valorizacdo da atividade que é a 82 maior produtora de alimentos do mundo.

e Valorizagdo do homem do campo, através da realizacdo de encontros, seminarios e
cursos, em parcerias com o Sindicato de Produtores Rurais, Sebrae, Senar, Embrapa
e governo do estado, destinado exclusivamente aos produtores rurais.

e Aquisicdo de maquinas e implementos agricolas para uso comunitario de produtores,
que poderdo construir agudes e reservatérios de agua com apoio e aparato técnico
total da prefeitura.

e Aquisicao de veiculo frigorifico para transporte adequado de nossa carne.

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO

e Buscar parcerias para celebracdo de um consdrcio publico com municipios
circunvizinhos, a fim de garantir fundos juntos a CODEVASF e Ministério do Meio
ambiente, para implantacao de um aterro sanitario que dé ao municipio condigdes
de fazer a devidagestdo de seus residuos sdlidos.

e Implantaremos um programa de coleta seletiva semanal do lixo, a partir de
campanhas de conscientizacao, estabelecimento de plano de metas e
disponibilizagao de locais e equipamentos adequados para recebimento de materiais
renovaveis.

e Juntamente com este programa, firmaremos parcerias com cooperativas e
associacoes de moradores, para implantacdo de oficinas comunitarias, para
confeccdo deartigos, mdveis e utensilios feitos a partir de materiais reciclaveis. Isto
garantirda a geracao de emprego e renda local, em cada comunidade onde for
instalada.

e Implementar o Sistema de Coleta de Lixo com equipamentos (veiculos apropriados).

e Revitalizacdo dos nossos IGARARAPES E RIOS e implantacdo de um programa
regular de protegao de suas margens.

e Programas de Educacao Ambiental nas Escolas e nas Comunidades.



e Ampliar a oferta de Saneamento Basico com construcdo de Rede de Esgoto e de
Drenagem.

e Incentivar e Ampliar a Arborizacao Urbana na sede e nos povoados.

e Implantar nos bairros e povoados instalagdes sanitarias domiciliares

e Implantacdao de um centro de reciclagem de materiais renovaveis.
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

e A Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestdao (SMPOG) tem a
competéncia de coordenar o planejamento, o monitoramento e a avaliacdo de
politicas publicas e de gerir as politicas orgamentarias, de gestdo de pessoas,
previdenciarias e de modernizacdo da gestdo, com fins de viabilizar uma
Administracdao Publica conectada com o cidaddo, que garanta alto indice de
satisfacdao na prestacao dos servicos.

e A SMPOG é responsavel, enquanto orgao central, por politicas e execucoes de acoes
voltadas para as tematicas de recursos humanos; pagamento de pessoal; saude
ocupacional; orcamento; governo eletronico e de tecnologia da informagao;
organizacao e modernizacao administrativa e atendimento ao cidadao;

> O desenvolvimento local € um dos pilares da gestao publica.

e O desenvolvimento econdmico municipal é a ferramenta para coloca-lo em pratica e
alcancar objetivos importantes, como a reducao da pobreza e aumentar os
investimentos em outras areas.

e Fortalecer o comércio e industria local para reducao da pobreza, como também
fortalecer o desenvolvimento social a partir do envolvimento entre comunidade civil
e parcerias publico-privadas.

e Setor de elaboracdo de Convénios e Projetos Especiais ligados a secretaria de
Governo, para formalizagdao de projetos de desenvolvimento de todos os setores da
administracao publica, para captagdo de recursos.

e Departamento da Industria e Comércio ligado a Secretaria de Agricultura,
abastecimento e producao para atrair investimentos, implantar programas de
capacitacao profissional, facilitar o acesso ao crédito e garantir todo apoio aos
comerciantes, incentivando a criacao de polos especializados, baseado na vocacao
econémica do municipio.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

e Construcado do prédio préprio da Secretaria de Desenvolvimento Social;

e Construgdo do prédio do Centro de Referéncia em Assisténcia Social- CRAS;

e Implantacdao de extensdao do CRAS, Bolsa Familia e Servicos de Convivéncia no
Povoado Paciéncia;

e Viabilizacao do espaco fisico proprio para funcionamento do Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social —CREAS;



Construcao do prédio do Conselho Tutelar;

Implantar programas visando combater a desnutricao da Crianca, do Idoso e da
Gestante de baixa renda;

Buscar viabilizar junto ao Governo Federal e Estadual o Programa de Prevencao e
Enfrentamento da Violéncia contra as Mulheres e contra a Familia e captar recurso
para construcdo da Casa de Acolhimento para criancas e mulheres vitimas de
violéncia;

Captacao de recurso para aquisicao de veiculos e equipamento para ampliar e
melhorar 0s servigos essenciais prestados;

Viabilizacdo espaco fisico para a Implantacao da Casa dos Conselhos;

Implantacdo de programa de capacitacdao continuada para geragao de renda as
familias em vulnerabilidade no municipio;

Implementar o Programa de Planejamento Familiar;

Buscar junto ao Governo Federal e Estadual as acdes de combate a fome;
Construcao casa de Acolhimento para Idosos;

Implantacao do Centro de Atengao Psicossocial — CAPS;

Ampliacao do prédio do Centro de Convivéncia Vereadora Matilde Oliveira Maracaipe;

SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO URBANO

>

Zona Urbana

Substituicdao de todas as lampadas de postes, logradouros e reparticdes publicas
para lampadas de LED, garantindo economia significante para o erario publico.
Construcao de nosso centro administrativo, buscando facilitar o melhor acesso e o
conforto de servidores e dos cidadaos que procurem o servico publico.

Implantacdo de areas verdes, em parceria com a secretaria de meio ambiente, com
instalagdo de equipamentos para praticas de esporte, caminhadas e exercicios
fisicos.

Locacdo de uma casa em Imperatriz, para acolhimento e atendimento exclusivo a
populacao de Sitio Novo- MA, que busquem servicos em diversas areas, como,
saude, educacdo, INSS, Ciretran e muitos outros, este centro servira como ponto de
apoio e orientacao a aqueles que precisam.

Ampliacdo e Reforma do Estadio Municipal na sede, para atender as crescentes
demandas da comunidade e proporcionar uma experiéncia mais moderna e segura
para os espectadores.

Reforma e manutencdo dos prédios publicos do municipio para fornecer servicos
essenciais, como educagdo, saude, cultura e administracao, entre outros.

Construcao e revitalizacdo de pragas publicas, proporcionando um local seguro e
agradavel para que os moradores possam se reunir, praticar atividades fisicas,
participar de eventos culturais e recreativos, e promover o lazer.

Construcao de redes coletoras de esgoto sanitario para preservar 0s recursos
hidricos e fontes de abastecimento de agua, evitando a poluicdo dos rios, mares e
cdrregos.



Construcao de redes coletoras de aguas pluviais para captar, transportar e drenar a
agua da chuva das areas urbanas até rios, corregos ou canais.

Ampliagao e modernizacdo de escolas e unidades de salide na sede do municipio.
Implementacao de sinalizacao viaria, incluindo a atualizacdo de placas de transito,
repintura de faixas, instalacao de redutores de velocidade, criagdo de areas com
limite de velocidade reduzido para aumentar a seguranca em regioes residenciais e
de grande circulacao de pedestres.

Construcdo de uma estacdo rodoviaria que atenda a demanda de Sitio Novo,
trazendo maior seguranca e comodidade aos usuarios.

Zona Rural

Iniciar a imediata recuperacao das estradas vicinais na regidgo, para melhorar o
escoamento da producao, garantindo ao homem do campo, maior desenvolvimento
de sua atividade e melhora da sua qualidade de vida.

Implantar pogos artesianos nas localidades onde ndo exista agua potavel e redes de
distribuicao.

Calcamento dos povoados do municipio, com o devido estudo para implantacao de
solugdes para saneamento basico local.

Reforma e reconstrugdo de pontes de madeira na zona rural do municipio para
garantir a conectividade e acessibilidade das comunidades locais.

Construcao de pontes de concreto armado na zona rural do municipio promovendo o
desenvolvimento urbano e rural, melhorando a qualidade de vida e impulsionando o
progresso socioecondmico da regido.

Ampliagdo e modernizacdo de escolas e unidades de salde na zona rural do
municipio.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO HUMANO CULTURA

Desmembramento e criacao da secretaria da mulher em SitioNovo;

Construgao da CASA DA CULTURA, um espaco destinado aos fazedores de cultura e
também um espaco de exposicdao da cultura local, organizacdo de acervo de
documentos, fotos, objetos, além de um espaco para apresentacoes de
manifestagdes culturais oriundas da cultura sitionovense;

Desmembramento e criacao da secretaria da juventude em Sitio Novo;
Instrumentalizacao da Secretaria de Cultura e Desenvolvimento Humano;

Construcao de um depodsito adequado para a organizacao do material da secretaria,
bem como, dos bens culturais;

Criagdo do CALENDARIO CULTURAL em nossa cidade. Um documento que valorize a
cultura local (festa do divino, festa de reis, festejos religiosos,...) e inclua como
datas importantes e inclusas nas comemoragdes municipais;

A Revitalizagdo da Biblioteca Municipal, através de projetos de utilizacdgo e



valorizagdo da leitura em nossa cidade e criacdo de uma feira do livro anual em Sitio
Novo;

e Construcao da Casa do Artesdo em Sitio Novo, tendo em vista que é uma cultura
importante em nossa cidade e conta com centenas de artesas trabalhando
continuamente na zona rural e urbana;

e Desmembramento e criagcdo da secretaria de esporte em SitioNovo;
e Reforma e Climatizacao do Centro de Convencdes de Sitio Novo;
e Aquisicao de um carro exclusivo para a Secretaria de Cultura;

e A criacdo de uma feira cultural anual em Sitio Novo, que seja incorporada ao
calendario de eventos municipais;

e Recadastramento e valorizacao dos grupos, bandas e artistas locais, priorizando a
contratacao dos mesmos para os eventos municipais.

e Implantagdo de cursos técnicos e profissionalizantes.
e Projeto "Cidade Conectada" com Wi-Fi gratuito nas pragas da cidade e povoados.

e Programa Jovem Empreendedor, com cursos e seminarios em parceria com o
SEBRAE, para desenvolvimento de ideias de jovens empreendedores.

e Esforgo para construir uma fabrica comunitaria de bloquetes.

¢ Oficinas comunitaria de artesanato com materiais reciclaveis.

ESPORTE E LAZER

e Criacao de mais areninhas nos bairros da sede do municipio com academia publica e
parquinho.

e Investimento nas novas modalidades esportivas como skate e bmx.
e Investimentos tambem para a construcao de uma piscina para aulas de natacao;

e Atencado especial aos campeonatos locais e reginaos fortalecendo os times da cidade
com apoio nos transportes e outras demandas;

e Incentivo massivo para a realizagao de um campeonato de voley.



