
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PLANO DE GOVERNO DA CHAPA  

EDÉSIO CAVALCANTI E ADONILSON RABELO 

PELA COLIGAÇÃO “CONTINUAR JUNTOS, AVANÇAR SEMPRE!” 

 

O presente Plano de Governo apresenta as principais propostas do candidato 

a reeleição do Prefeito Edésio João CavalcentI e vice-Prefeito Adonilson Alves Rabelo 

da “Coligação CONTINUAR JUNTOS, AVANÇAR SEMPRE!” composta pelos partidos 

REPUBLICANOS, SOLIDARIEDADE E DEMOCRACIA CRISTÃ -DC, para a administração 

municipal no quadriênio 2025-2028. 

 Trata-se de propostas de políticas públicas a qual se vislumbra a 

continuidade e melhoramento dos serviços públicos já oferecidos, bem como: a 

continuação dos trabalhos de infra-estrutura do município como um todo. A gestão 

Municipal será implementada sempre com base nos princípios da transparência, 

compromisso, modernização e protagonismo cidadão. O protagonismo cidadão 

entende-se, pela participação da população Turiense na construção coletiva de ações 

afirmativas, em prol do desenvolvimento e crescimento do nosso município. 

Contempla também, ações de modernização da gestão municipal, propondo e 

executando projetos estruturantes para a melhoria da qualidade do Serviço Público. 

Dessa forma, pretende-se continuar a execução de programas já em andamento, 

ampliar e melhorar os serviços já existentes e implantar novos serviços e projetos de 

forma a garantir aos municípes uma assistência digna e contínua, através das 

propostas constantes do corpo deste Plano. 

 Cabe ressaltar que este Plano configura uma ideia, um esboço das principais 

ações a serem empreendidas, estando aberto a outras contribuições que surgirem no 

decorrer da gestão, com foco em instrumentos de planejamento e rigoroso 

acompanhamento de metas, e igualmente sustentado sobre uma forte disciplina de 

execução e meritocracia, também possibilitará a coleta e análise de informações 

preciosas para a concepção de novas soluções para a cidade no médio e longo prazo. 

Dessa forma nos comprometemos a continuar trabalhando na reconstrução, para 

fazer de Turiaçu uma cidade mais humana, justa, moderna e transparente para tornar 

o município de Turiaçu economicamente forte e socialmente justo com a melhoria e 

eficácia dos serviços públicos. 

 

 

 



Modernização da Gestão 

Administração  

 

• Implantar o Programa Municipal de Qualidade da Gestão Pública; 

• Redefinir e aprimorar a Estrutura Administrativa do município; 

•  Otimizar os processos administrativos; 

• Criar o Departamento de TI da Administração; 

• Orientar, acompanhar, controlar, fiscalizar e avaliar a gestão 

orçamentária financeira e patrimonial dos órgãos da administração com 

vistas a regular e racionalizar a utilização dos recursos e bens públicos. 

• Promover a atualização do Plano de Cargos e Salários dos Servidores 

Públicos do Municipio de Turiaçu; 

• Promover a atualização do Estatuto do Servidor Público Municipal; 

• Criar a Ouvidoria Publica Municipal; 

• Atualizar o Plano Diretor; 

• Atualizar o Código de Postura do Municipio; 

• Realização de Concurso Público para provimento de vagas. 

• Executar o Plano de Regularização Fundiária, juntamente com a Secretaria 

de Meio Ambiente e Regularização Fundiária 

 

 

Educação 

 

 

• Implantar o PACTO NACIONAL PELA RECOMPOSIÇÃO DAS 

APRENDIZAGENS: Visa sanar os déficits de aprendizagem nos Anos Finais 

do Ensino Fundamental. 

• Implantar o Projeto PROFESSOR INSPIRAÇÃO: Política que tem como 

objetivo reconhecer práticas exitosas de professores, gestores e escolas da 

rede através de premiações. 

• Implantar o Projeto INTERDISCIPLINAR CULTURA AFRO-BRASILEIRA – 

RESPEITO É PARA TODOS: Visa atender às Lei Federais nº 10.639/03 e 

11.645/08 que determinam que seja ensinada nas escolas brasileiras a 

História da África e Cultura Afro-brasileira. 



• Implantar o Projeto SARAU LITERÁRIO: VERSOS PARA TODOS OS LADOS: 

Terá como principal objetivo trabalhar a leitura, a apreciação e a produção 

de poemas pelos estudantes. 

•  Implantar a POLÍTICA DA EDUCAÇÃO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL: 

Tem como objetivo definir as diretrizes gerais para a Educação Integral no 

sistema municipal de ensino de Turiaçu. 

• Implantar o PLANO MUNICIPAL DE ALFABETIZAÇÃO:  A construção do PMA 

visa normatizar e definir diretrizes sobre a alfabetização e seus processos 

no território municipal. 

• Implantar o SISTEMA DE AVALIAÇÃO MUNICIPAL: Esse sistema deverá ser 

composto de plataforma de avaliações voltadas para a avaliação e 

monitoramento da aprendizagem dos estudantes da rede municipal nas 

diferentes etapas do Ensino Fundamental. 

 

Saúde 

 

• Continuar com a Equipe Emulti, com fonoaudiólogo, psicólogo, fisioterapeuta, 

assistente social e etc..; 

• Mater os serviços da ⁠Sala de marcação de consulta do TFD; 

• Manter ⁠a Casa de Apoio em São Luís para TFD; 

•  ⁠Implantação do PEC ( prontuário eletrônico do cidadão); 

• Manter os trabalhos da equipe volante de vacina; 

• Manter e ampliar as ⁠ equipes de Saúde Bucal no municipio; 

•  Implatação do programa de teleconsultas; 

• Execução  dos projetos em tramitação do SAMU e CAPS para o municipio de 

Turiaçu; 

• ⁠Buscar recurso para Implantação de um Centro de Especialidades Médicas;  

• Implantação de um projeto voltado para crianças com autismos e demais 

transtornos; 

•  ⁠Buscar recurso para Implantação de uma UBS em área quilombola; 

• ⁠Buscar recurso para Implantação de mais uma UBS da sede; 

• Buscar recurso para ⁠implantação de mais duas UBSs na zona rural; 

• Aumentar a oferta de especialistas como ginecologista, urologista e 

dermatologista; 



•  ⁠Aquisição ou pactuação de mais 2 (duas) ambulâncias. 

 

 

 

Assistência Social 

 

 Atuar de forma integrada com a população na solução dos problemas através 

do Projeto “CRAS Intinerante”, visando atender as necessidades da população 

em cada bairro da sede e zona rural segundo suas prioridades; 

• Implantação do departamento de inclusão produtiva para oferta de cursos de 

geração de renda para famílias beneficiadas pelo bolsa família e mulheres 

vítimas de violência domestica; 

 Ampliar as ações ao Projeto de Inclusão Social para Pessoas Idosas e a busca de 

convênio para a construção de um centro próprio; 

• Intensificar as Políticas da Assistência Social em Convênio com as esferas 

Federal e Estadual; 

• Instituir o Departamento Municipal de Direitos Humanos com vistas ao 

fortalecimento das ações Municipais, como: Promoção, Proteção e Defesa do 

Direito de Crianças e Adolescentes à Convivência Familiar e Comunitária; 

Enfrentamento ao Abuso e Exploração Sexual; Erradicação do Trabalho 

Infantil e Proteção ao Trabalho do adolescente; Enfrentamento e Atenção ao 

Uso Abusivo de Substâncias Psicoativas por Crianças e Adolescentes; 

• Realizar atendimento integral, humanizado e de qualidade às mulheres em 

situação de violência, além de ações que visem reduzir os índices de violência 

contra as mulheres através do Projeto Não se Cale; 

• Ampliar as atividades com as crianças, adolescentes e idosos no Serviço de 

Convivência tais como: jiu-jitsu, capoeira, artesanatos, aulas de dança, canto, 

dentre outros; 

• Desenvolver campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com 

deficiência; 

• Criação e implantação do projeto Cuidando de quem Cuida, voltado para a 

atenção integral e a orientação das mães atípicas, 

 

 



Mulher 

 

 

• Continuar o Projeto Zumba Mulheres; 

• Continuar e aperfeiçoar o Projeto “ Seja uma Mulher que levanta outras 

Mulheres”; 

• Continuar e Ampliar o Projeto “Brechó Solidário”; 

• Criar o Projeto “Cudando de quem Cuida” voltado para o apoio as 

gestantes; 

• Criar o Projeto “Mulher no Futebol Sim”, voltado para o opoio da pratica 

esportiva, como forma de trabalhar a parte fisica e emocial da mulher, 

bem como promover a interação e o bem estar da Mulher. 

• Criação do Conselho Municipal de Direito da Mulher; 

• Continuar e ampliar as campanhas de combate à violência contra a mulher 

e os respectivos serviços de atendimento a vitima em parcerias com a 

Secretaria de Saúde e de  Assistência; 

• Continuar com as  Ações para valorizar o artesanato oportunizando uma 

renda para as mulheres; 

 

 

 

 

 

Agricultura  

 

 

• Manter o Programa de Aquisição de Alimentos – PAA; 
• Manter e Ampliar o Programa Mais Pecuária Brasil; 
• Manter e Ampliar o Programa de Compra da Agricultura Familiar – PROCAF;  
• Executar o Programa Mais Previdência Brasil;   
• Manter e intensificar o Atendimento aos produtores rurais 

 
 
 

 



Meio Ambiente e Regularização Fundiária 

 

• Continuar a desenvolver ações voltada para a educação ambiental nas 

comunidades; 

• Continuar o trabalho de combate aos crimes ambientais ; 

• Manter, Melhorar e Ampliar o trabalho de fiscalizações regulares em atividades 

de impactos ambientais; 

• Manter convênio com  ITERMA e INCRA; 

• Criação do Conselho municipal de Meio ambiente  

• Habilitar a Secretaria para emissão de licença ambiental  

• Captar recursos para projetos ambientais, como: manejo florestal, manejo de 

açaizal. 

• Implantação da educação ambiental formal. 

• Executar em Parceria com a Secretaria de Administração o  Programa de 

Regularização Fundiária no Municipio; 

 

Esporte e Lazer 

 

Incentivar o esporte significa investir na saúde, combater a violência, 

promover a inclusão social e melhorar a qualidade de vida. 

 

• Criar os Jogos da Cidade, projeto que visa valorizar as diversas modalidades 

esportivas do nosso municipio com ênfanse na participação de atletas das 

diversas categorias; 

• Buscar parcerias para a criação do Programa de Incentivo Financeiro que apoiará os 

torneios e campeonatos amadores do município; 

• Criar o Conselho Municipal de Esporte; 

• Buscar Recursos para construção d e  quadras poliesportivas  nos povoados; 

• Incentivar a realização de campeonatos municipais; 

• Criação de uma escolinha de base para crianças, jovens e adolescentes. 

• Continuar a Reforma do Estádio Rabelão; 

• Buscar recurso para a implantação do Centro Esportivo com atividades de 

lazer e esporte na Sede do  município; 

 

 



X  Obras Transportes e Urbanismo 

 

 

• Buscar recursos para Construção de novas praças e espaços de lazer na 

sede e nos povoados; 

• Buscar recursos para construção de um matadouro municipal obedecendo 

as normas sanitárias 

• Continuar buscando recusrso  para implantação de asfalto e/ou 

calçamento de ruas e avenidas dos povoados; 

• Implementar o Plano de Sinalização e organização do trânsito das vias públicas 

na Sede do Município. 

• Melhoramento na coleta de lixo. 

• Construção de um Cemitério municipal; 

• Regulamentar os serviços Funerários e de Cemitério; 

 

 

Segurança Pública 

 

 

• Buscar recurso para Implantar o serviço de monitoração por câmara em 

pontos estratégicos da cidade; 

• Solicitar junto a Secretaria Estadual de Segurança Pública a ampliação do 

efetivo Policial e a disponibilização de um Delegado de carreira para 

prestar serviço no município; 

• Buscar recurso para construção de uma Delegacia; 

• Fortalecer a Guarda Municipal;  

•  

 

 

Juventude 

 

• Criar o Conselho Municipal da Juventude 

• Buscar recurso para criação  do Centro de Referência da Juventude;  

• Continuar com o programa “Mais Esporte” 



• Continuar com a realização da “Semana Municpal da Juventude” 

• Continuar buscando parcerias para realização de cursos e oficinas de capacitação 

para jovens. 

• Continuar com a realização do Projeto “Jovem empreendedor” 

• Continuar com o Programa “Juventude Saudavel” 

• Criar através de Lei Municipal o programa “primeiro emprego jovem 

turiense”. 

 

 

 

Cultura  

 

 

• Manter e Ampliar os cursos oferecidos pela Escola de Música; 

• Buscar recurso para construir a casa da Cultura Turiense.  

• Implantar a Banda  Municipal de Fanfarra;  

• Aprovar a Lei de criação do Sistema Municipal de Cultura; 

• Promover Festivais de Musica objetivando a descoberta de novos talentos da musica; 

• Reestruturar a Biblioteca Publica Municipal; 

• Promover o encontro de tambores de crioula e Bumba Meu Boi de Turiaçu; 

• Buscar recurso para o financiamento e fomento da cultura através das Leis Federais 

(PNAB);  

• Manter a expedição da Carteira Nacional do Artesão; 

• Ampliar a parceria entre SENAR e a SECULT para realização de cursos;  

• Buscar parcerias para realização de cursos com foco na Economia Criativa do município; 

• Promover a Feirinha Cultural do município; 

• Promover Concurso de Poesias; 

• Estimular escritores da terra para que a literatura turiense seja reconhecida; 

• Manter a Semana de Arte e Cultura turiense; 

• Colocar em execução o Plano Municipal de Cultura. 


