
COLIGAÇÃO “ MAGALHÃES NO RUMO CERTO” 

PDT/AVANTE 

Apresentação 

Atendendo à determinação dos partidos políticos, ao apoio de amigos, eleitores e 
familiares, coloco-me à disposição mais uma vez, para concorrer ao cargo de Prefeito 
deste honroso município. O objetivo é desenvolver uma gestão transformadora, realizando 
projetos que visem melhorias nas diversas áreas da gestão pública. 

Apresentamos à população de Magalhães de Almeida nossas propostas de trabalho, 
pretendendo manter a dignidade de cada cidadão, humanizar a cidade e melhorar a 
qualidade de vida. 

Um plano de governo eficaz deve ir além da sugestão de propostas. É preciso entender a 
realidade da cidade e como ela afeta a vida das pessoas. O próximo passo é discutir 
gargalos e urgências, analisar as contas públicas, definir prioridades e reavaliar estratégias. 
A partir daí, com bom senso e sensibilidade, propor políticas públicas ajustadas, realistas, 
e demonstrar por que elas são eficazes. 

Compromissos 

Nosso compromisso é cada vez mais aproximar a relação do poder público com a 
população. Manter a prefeitura aberta e transparente, próxima e parceira do cidadão e das 
entidades. Nosso foco é fazer da política um instrumento para humanizar a cidade, com 
direitos assegurados e serviços dignos para todos. Finalmente, nosso objetivo é agir no 
presente e pensar no futuro, deixando às próximas gerações uma cidade melhor, 
sustentável, democrática e segura. 
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MAGALHÃES NO RUMO CERTO!  
RAIMUNDO NONATO CARVALHO 

 
1. Saúde 
A saúde preventiva continuara sendo uma prioridade do nosso governo. 

Vamos investir em programas de saúde específicos – como forma de prevenir doenças. 
Mas também não vamos esquecer-nos de modernizar os postos de saúde e o hospital 
tornando-o mas humanizado. 

Propostas de Ação: 
 Aquisição de novos equipamentos e modernização do hospital municipal; 
 Garantir a melhoria e humanização do atendimento na rede de saúde 

publica, assegurando uma postura de atenção e cuidado que responda 
efetivamente a expectativa da população; 

 Ampliação da rede de PSF e modernização dos Postos de Saude existentes;  
 Aprimorar o atendimento gratuito de medicamentos a população na rede 

de saúde ou em domicilio; 
 Ampliar a Assistência Domiciliar, criando equipes com médico, enfermeiro 

e técnico de enfermagem para atender usuários que possuam problemas de 
saúde, com dificuldades ou impossibilidade física de locomoção; 

 Criar um amplo programa de Saúde Mental a ser oferecido para o público 
que sofrera com a doença, além de práticas integrativas,  homeopatia, 
acolhimento, ampliação da RAPS (Rede de Atenção Psicossocial); 

 Buscar apoio para criação do nucleo de educação e saúde à criança 
deficiente e com autismo. 

 Capacitação profissional em atendimento humanizado e acolhedor para 
atendentes e profissionais de saúde; 

 Promoção de campanhas itinerantes nos Povoados, voltados a exames 
oftalmológicos, diabeticos, ginecológicos e urologicos; 

 Ofertar o exame de mamografia à população feminina do município e 
garantir o tratamento; 

 Ofertar exames de Eletrocardiograma na Rede Publica Municipal; 
 Ofertar de Exames de Ultrassonografia para a rede de saúde; 
 Implantar Academias de Saúde nas regionais da cidade; 

 
2-EDUCAÇÃO 

 
Para a oferta de uma educação de qualidade, a sociedade junto com a 

comunidade escolar devem promover uma gestão democratica em nossa rede de ensino, 
com a participação ativa da comunidade e a vontade politica da gestão. A Escola deve ser 
ser um componente fundamental para a inclusão social. Promovendo a universalização da 
escolarização e sua qualidade social com uma definição de uma política educacional 
concreta e objetiva. Preparando nosso corpo discente com conteudo e saber para o mundo. 
Para que isso desenvolveremos:  

 Garantir a valorização do pessoal de apoio docente com a atualização do 
seu respectivo Plano de cargos, Carreira e Remuneração; 

 Efetivar o funcionamento dos Conselhos de Alimentação Escolar e do 
FUNDEB, dando-lhes condições de funcionamento e democratizando a 
participação da sociedade civil organizada; 

 Implantar escolas com ensino militar na rede municipal, com objetivo de 



oferecer uma educação pautada na disciplina, respeito e valores cívico, 
formando cidadãos com ética e cidadania; 

 Modernizar as instalações das escolas já existentes na sede e na zona rural; 
 Aprimorar o transporte escolar para os alunos da rede municipal, com 

aquisição de novos ônibus do Programa Caminhos da escola, do Governo 
Federal; 

 Eliminar o déficit de vagas na educação em creche e educação infantil, 
criando os centros municipais de educação Infantil – CMEI’s dotados de 
infraestrutura, equipamentos e pessoal qualificado para atender seu 
público alvo; 

 Implantar Centros Integrados de Educação e Lazer como espaços de 
convivência e desenvolvimento de programas educativos, socioculturais e 
de lazer, construindo quadras de esportes nas escolas que possuem 
demandas. 

 Sistematização do PME, reavaliação das metas e estratégias, 
acompanhamento e diagnóstico para Implantar / Implementar as ações do 
Plano Municipal de Educação (PME), observando as 28 (vinte e oito) 
metas contidas no plano Nacional de Educação; 

 Estabelecer um padrão de qualidade na rede municipal de educação, de 
forma a garantir o bom atendimento a todos os alunos, sem restrição de 
forma justa e igualitária; 

 Promover Ações de capacitação e formação continuada de docentes e 
pedagogos da Rede Pública Municipal; 

 Aprimorar os programas de alfabetização de jovens, adultos e idosos, 
desenvolvendo ações integradas com programas do governo federal, de 
modo que esses dialoguem com os novos programas da EJAI municipal; 

 Promover conhecimento cientifico, humanístico, artístico, tecnológico e o 
desenvolvimento de valores éticos; 

 Promover as orientações para a construção da Proposta Curricular 
Municipal e do Projeto Político Pedagógico, de modo que ele contemple 
as necessidades, especificados e decisões das escolas; 

 Potencializar o papel da escola nas campanhas educativas sobre temáticas 
de seguranças, do meio ambiente, de saúde, de transito e combate as 
drogas; 

 Enfrentar os fatores de evasão escolar, especialmente doa alunos jovens, 
adultos e idosos; 

 Promover inclusão digital nas escolas com a implantação de laboratórios 
de informática e acesso à banda larga, em parceria com o PROINFO dando 
ênfase às escolas do campo; 

 Adotar como fio condutor os princípios da educação Inclusiva 
Democrática e Solidaria em todos os níveis e modalidades de ensino; 

 Criar canais de comunicação e assegurar a execução de programas de 
elevação de escolaridade para os educadores; 

 Consolidar a capacitação dos educadores na utilização da informática e de 
outras linguagens de comunicação, como libras, braile e outras; 

 Garantir a inclusão das crianças com deficiência, assegurando 
acessibilidade, equipamentos e formação para os profissionais da rede 
municipal de ensino; 

 Implantar Programa de Educação para o Mundo do Trabalho, dirigido aos 
adolescentes com idade entre 14 e 17 anos, buscando parcerias junto ao 



SEBRE, SENAI e outros; 
 Incentivar a aos Municipes a formação universitaria; 
 Expansão do Ensino Fundamental em Tempo Integral; 
 Incentivo a atividades Esportivas, Ciietificas, Culturais e Artisticas, 

aummentando a oferta de programas com atividades desta natureza, com 
o objetivo de motivar e fixar os jovens na escola. 

 
3 – CULTURA 

O investimento na cultura é fundamental. Contribui para a elevação da 
autoestima do povo e faz com que todos valorizem mais a cidade e se tornem responsáveis 
por sua história, suas tradições e seu destino; ajuda a fixar os novos moradores, sedentos 
por bens culturais de qualidade; oferece a juventude uma opção saudável para a 
canalização positiva de suas energias e potencialidade; possibilita a vinda de um imenso 
contingente de visitantes e turistas para a cidade; profissionalizam jovens e possibilita a 
geração de renda para artistas e artesãos; alegra a cidade a cidade, alimenta os espíritos e 
cria um clima de respeito, fraternidade e boa convivência. 

 Fortalecer a Secretaria Municipal de Cultura; 
 Fortalecer o Conselho Municipal de Cultura, com poder deliberativo sobre a 

política cultural, com maioria de seus membros eleitos em conferencias que tratará 
as diretrizes da política cultural de Magalhães de Almeida; 

 Implantar um Centro Cultural Magalhense com Galeria de Arte, Sala de Vídeo, 
Salas para Oficinas e um auditório equipado e adequado para apresentações 
teatrais e de filmes; 

 Implantar e potencializar o funcionamento da Biblioteca Pública Municipal a fim 
de que a mesma cumpra o seu papel de órgão fomentador de conhecimento e 
cultura; 

 Promover a adesão e a incorporação do município ao Sistema Nacional de cultura; 
 Participar do Plano nacional do Livro e Leitura, cujo objeto e promover o livro , 

a leitura, a literatura e as bibliotecas; 
 Estimular a produção artística e literatura entre jovens Magalhenses, promovendo 

cursos de capacitação e/ou qualificação; 

 Apoiar os artistas, organizações populares e escritores Magalhenses; 
 Resgatar manifestações culturais locais; 
 Fortalecimento do calendário Anual de Eventos que fortaleça as festas tradicionais 

já existentes na cidade e a criação de novas festividades, com Festival de Música, 
Gincana de Artes Plásticas, Festival Gastronômico etc.; 

 Criar um Programa de fomento para incrementar a Produção e circulação artistica 
e cultural. 

 
4 – ESPORTE E LAZER 

As propostas para o Esporte e Lazer, a serem desenvolvidas durante os próximos 
quatro anos de governo, estarão fundamentadas na perspectiva da cultura esportiva 
e de lazer, e terá como princípio básico uma gestão democrática. 
Neste sentido, articularemos, dentro de uma proposta inovadora, as várias formas 
de atuar com o esporte e com o lazer. Integrando todas as manifestações esportivas 
vivenciadas pela sociedade como o esporte educacional, o esporte participação, o 
esporte de rendimento, com os demais segmentos envolvidos como o turismo de 
lazer e negócios, em atuação conjunta com entidades de administração e prática 
esportivas e a sociedade organizada. Desta forma será constituída a Rede Esportiva.  

 Fortalecimento da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer; 



 Fortalecimento do calendário anual municipal com todas as atividades esportivas 
a serem realizadas e os respectivos locais; 

 Implantar os passeios públicos, construindo pistas para caminhada, playground, 
áreas para atividades corporais ao ar livre e formação da comunidade, além de 
quadras e campos esportivos na sede; 

 Apoio e fortalecimento de ligas esportivas de futebol, futsal, voleibol e outros 
esportes; 

 Valorizar a identidade dos moradores com os bairros onde vivem, mediante a 
realização de projetos esportivos voltados ao tempo livre das pessoas, para as 
diferentes faixas etárias, iniciando com a disponibilização de espaços esportivos 
para a prática das atividades esportivas e de lazer; 

 Desenvolver programa de Rede Esportiva, terá como conceito básico a construção 
de cenários com a participação efetiva de todos os atores do esporte; 

 Assegurar a formação dos agentes sociais e dos servidores de esporte e do lazer; 
 Recuperar e modernizar os ginásios poliesportivos existentes; 
 Realização dos jogos estudantis magalhense; 
 Ampliar o numero de quadras poliesportivas nos povoados da zona rural; 
 Equipar as escolas municipais com recursos humanos e equipamentos necessários 

ao desenvolvimento de atividades físicas, recreativas e de lazer; 
 Resgatar e revitalizar os projetos sociais esportivos existentes pelas OSC e 

implantar nas comunidades que não tiver “Escolinhas de Esportes”. 
 O Lazer Esportivo será destinado a preencher o tempo livre dos indivíduos com 

atividades físicas e esportivas que propiciem o desenvolvimento da sociabilidade 
e relações interpessoais, da melhoria da qualidade de vida, da participação 
espontânea, da criatividade e da ocupação prazerosa do tempo, também 
interagindo com outras formas de lazer. 

 
5 – SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL 

Durante a nossa gestão à adoação dessas políticas e ações deverá levar em 
conta as dimensões ambientais, culturais, econômicas, regionais e sociais, pois é nosso 
dever respeitar, proteger, promover, informar, fiscalizar e avaliar a realização do direito 
humano a alimentação adequada, bem como garantir os mecanismos para sua 
exigibilidade. 

 Promover amplo Programa Integrado de Segurança Alimentar e Nutricional, 
articulando a política de segurança alimentar e nutricional com a política de 
inclusão social, a economia solidaria e o desenvolvimento econômico; 

 Viabilizar a implantação de merenda escolar diferenciada, no sentido de atender 
as necessidades nutricionais das crianças matriculadas nas escolas municipais; 

 Ampliar parcerias com a as associações de produtores para o fornecimento de 
merenda escolar orgânica as escolas; 

 Ampliar o acesso da população de baixa renda a alimentos de qualidade; 
 Criar um Programa de Hortas comunitárias, com assistência técnica para as 

comunidades; 
 Fortalecer as associações de pequenos agricultores com fins produtivos e oferecer 

apoio técnico aos investimentos; 
 Promover cursos de capacitação no processamento de alimentos; 

 
6 -INCLUSÃO SOCIAL 

Construir uma cidade para todos será ponto fundamental do nosso Governo. 
Isto significa incluir todos os cidadãos no círculo do desenvolvimento econômico e social, 



através de programas de geração de renda e criação de novos postos de trabalho, formação 
e qualificação profissional, inclusão digital, estimulo à economia popular e solidaria. 

 
 – Assistência Social 

 
 Criar um programa municipal que garanta a integração dos programas de 

transferência de renda federal, estadual e municipal para ampliar o atendimento 
as pessoas em situação de vulnerabilidade; 

 Estabelecer estratégias para a implantação do Sistema único da Assistência Social; 
 Planejar as ações de assistência Social, tendo como centro a família e a 

comunidade; 
 Atendimento prioritário das ações de Assistência Social aos beneficiários dos 

Programas de transferência de renda, visando a emancipação das famílias; 
 Adequar o Centro de Referência da Assistência social (CRAS) para atender a 

demanda do município; 
 Criação do programa Municipal de Prevenção e combate as drogas; 
 Estabelecer diretrizes para a prestação de serviços sócio assistenciais; 
 Definir padrões de qualidade e implementar mecanismo de controle e avaliação 

dos serviços das entidades parceiras da Prefeitura; 

 Aumentar a oferta de programas complementares, como microcrédito, 
capacitação profissional, alfabetização de adultos, cooperativismo e ações de 
educação, cultura, esporte e lazer para famílias em situação de vulnerabilidade social; 

 
 – Criança e Adolescente 

 Fortalecer o funcionamento da Secretaria Municipal de Assistência Social, 
dotando-a de recursos humanos e matérias necessários ao seu funcionamento; 

 Planejamento, controle, avaliação e divulgação das ações sociais e articulação 
com a rede de atendimento do município; 

 Oferecer proteção básica do desenvolvimento de serviços, programas e projetos 
de acolhimento, convivência e socialização das famílias e dos indivíduos, 
conforme identificação da situação de vulnerabilidade apresentada; 

 Desenvolver ações sócio educativas que possibilitem a aquisição de conhecimento 
e habilidades que facilitem o ingresso e/ou reinserção no mundo do trabalho, a 
ampliação de trocas culturais; convívio Inter geracional e o Estabelecimento e 
fortalecimento de vínculos familiares e comunitários; 

 Promover atividades individuais e coletivas de geração de renda (para as faixas 
etárias entre 14 e 21 anos); 

 Promove ações integradas nas áreas da assistência Social, Cultura, Educação, 
Esporte, Lazer e Saúde, enfocando prioritariamente a prevenção e a atenção a 
família; 

 Promover articulações com o governo federal e o estadual para ampliação de 
recursos financeiros na cidade, ampliando a oferta de serviços a criança, ao 
adolescente e as suas famílias; 

 Fortalecer e ampliar a capacidade de atendimento dos programas contra todas as 
formas de violência de negligência, abuso, maus-tratos, exploração sexual e 
crueldade e relação a criança e ao adolescente; 

 Privilegiar atividades socioeducativas em meio aberto para crianças e 
adolescentes em situação de vulnerabilidade, com destaque para as ações voltadas 
a permanência e ao sucesso na escola; 

 Aderir ao Programa de promoção e Defesa dos direitos da Criança e do 



Adolescente, para fomento e apoio a planos, programa e projetos municipais/ 
regionais de atendimento protetor a criança e ao adolescente vítima de violência e 
ao adolescente em conflito com a lei, em parceria com a Secretaria nacional de 
Direitos Humanos; 

 Fortalecer as ações do conselho tutelar. 
 

 – Mulheres e Política de Gênero 
  

 Consolidar, ampliar, divulgar e qualificar os serviços de atendimento as mulheres 
vitimas de violência; 

 Realizar atendimento integral, humanizado e de qualidade as mulheres em 
situação de violência, além de ações visem reduzir os índices de violência contra 
as mulheres; 

 Ampliar as campanhas de combate a violência contra a mulher e os serviços de 
atendimentos as vítimas; 

 Desenvolver ou ampliar programas e serviços que contribuam para a 
reestruturação da vida das mulheres que sofreram violência domestica; 

 Priorizar as mulheres chefes de famílias e de baixa renda nos diversos programas 
sociais do município; 

 Desenvolver programas e atividades de cultura, esporte e lazer destinados as 
mulheres nos equipamentos públicos municipais; 

 Garantir a consolidação de políticas públicas que garantam a defesa dos direitos 
dos setores social e culturalmente discriminados; 

 Potencializar no nível municipal as ações do programa Brasil sem Homofobia; 
 

 – Igualdade Racial 
 

 Realizar formação permanente dos servidores nas questões relacionadas aos 
direitos humanos, vidando um atendimento que elimine qualquer manifestação de 
discriminação; 

 Elaborar um mapa socioeconômico da etnia negra para orientar as ações 
transversais entre secretarias; 

 Implantar no currículo escolar municipal a Lei Federal 10.639/03, que institui o 
ensino de História e Cultura Afro-Brasileira; 

 Apoiar as iniciativas e as atividades ligadas e expressão da cultura negra; 
 Garantir no acervo de memória e patrimônio da cidade informações que valorizem 

a participação da população negra na formação cultural da cidade; 
 Promover ações que valorizem a cultura negra, contribuindo com o debate sobre 

o enfrentamento a intolerância; 
 

 – Terceira Idade 
 

 Ampliar as condições de utilização, polos idosos, dos espaços existentes, com 
ofertas de serviços e atividades de conveniência, incluindo o atendimento 
especifico aos que estão em situação de vulnerabilidade; 

 Incentivar a população cultural e de lazer para as pessoas idosas; 
 Promover a valorização das pessoas idosas e conscientização familiar quanto as 

suas necessidades e direitos. 

 – Pessoas com Deficiência 



 Implantar políticas e programas desenvolvidos pelo governo federal de forma 
integrada as políticas e programas locais para pessoas com deficiência, 
descentralizada a oferta dos serviços; 

 Garantir o cumprimento da legislação voltada ao segmento das pessoas com 
deficiência, pelo próprio poder público e pela iniciativa privada; 

 Estimular o trabalho voluntário de assistência as pessoas com deficiência; 
 Assegurar o esporte para pessoas com deficiência nas diversas modalidades, 

como basquete, futsal e atletismo, entre outras; 
 Desenvolver campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com 

deficiência; 

 Assegurar a acessibilidade das pessoas com deficiência promovendo a adaptação 
de calçadas e acessos a prédios públicos, o transporte especial, o acesso a órteses 
e próteses e a capacitação de familiares para a reabilitação baseada na 
comunidade, de acordo com o Decreto Federal 5296/04. 

 
 – Juventude 

 Criar o conselho municipal de Juventude, para formular diretrizes, discutir 
prioridades e avaliar programas e ações governamentais; 

 Investir em cursos profissionalizantes e realização de parcerias com os 
comerciantes, os profissionais liberais e os empresários para garantia de uma 
política de abertura de postos de trabalho para jovens e garantia do seu 
Primeiro Emprego; 

 Implantar, em parceria com o governo federal, o Projeto de Proteção dos 
Jovens em Território Vulnerável, que visa a formação e a inclusão de jovens 
expostos a situação doméstica ou urbana; 

 Desenvolver na cidade o programa Juventude e meio Ambiente, do governo 
federal, que visa a formação e o fortalecimento ambientalistas jovens; 

 Promover campanhas educativas sobre sexualidade e drogas; 
 Garantir atendimento e assistência adequada aos jovens usuários de drogas, 

bem como suas famílias, para que sejam tratados como dependentes químicos 
sujeitos de direitos. 

7- HABITAÇÃO 

 Enfrentar e reduzir o déficit habitacional, buscando diferentes linhas de 
financiamento e ações de parcerias; 

 Participar de programas Minha Casa Minha Vida do Governo Federal; 
 Elaborar o Plano Municipal de Habitação, Meio Ambiente e 

Desenvolvimento Urbano; 
 Elaborar legislação especifica para produção de habitação social, 

estabelecendo condições de licenciamento e parâmetros urbanísticos; 
 Criação de Novas Vilas com Distribuição de Lotes para Pessoas de Baixa 

renda, tanto na zona rural quanto na zona urbana; 
 Promover a regularização fundiária das áreas já ocupadas; 
 Elaborar critérios para o atendimento habitacional, priorizando as demandas. 

Os programas deverão incentivar a diversidade social, combinar soluções 
habitacionais com ações qualificadas de geração de renda e estimular a 
reforma de prédios vazios; 

 Melhorar a qualidade do ambiente urbano e implementar uma política 
habitacional compatível com as políticas de gestão e de saneamento ambiental, 



em especial em áreas de risco e de preservação ambiental, como os 
mananciais; 

 

8- POLITÍCA URBANA E DE INFRA-ESTRUTURA 

O planejamento urbano visa ordenar o pleno desenvolvimento das funções 
sociais da cidade e da propriedade urbana. Mediante esta necessidade iremos 
avaliar a forma de como tem sido realizada a ocupação do solo, em especial, o 
surgimento de loteamento sem infraestrutura e apoiar aqueles de regularidade 
certificada nos moldes da legislação municipal. Faremos uma ampla discussão, 
com a comunidade, sobre a criação e implantação de um Plano Diretor previsto 
no Estatuto das Cidades (Lei nº 10.257, de 10 de julho de 2001). 

O processo de Ocupação e Planejamento Urbano da Cidade deve atender, 
portanto, aos seguintes preceitos: Qualidade de vida; Recuperação e preservação 
dos monumentos, construções e conjuntos naturais de valor histórico; 
Urbanização e remodelamento de praças, orlas e pontos turísticos; Iluminação e 
consolidação das vias públicas. 

 Promover a renovação urbana e a revitalização do centro da cidade; 
 promover a urbanização e paisagismo de canteiros centrais; 
 reformar as principais praças e construir novas nos bairros e povoados onde 

ainda não existem; 
 Criar programa Magalhães de Almeida bem cuidada, priorizando o 

planejamento integrado dos trabalhos de manutenção da cidade, como capina, 
limpeza de bueiros, poda de arvores, pintura de guias, sinalização e 
iluminação, garantindo uma cidade limpa e bem cuidada; 

 Implantar parques e praças na periferia, dotando-os de segurança e 
descentralizando as práticas de cultura, esporte e lazer promovidas pela 
Prefeitura; 

 Aperfeiçoar e ampliar o sistema de coleta seletiva, coleta de resíduos e limpeza 
urbana; 

 Realizar a arborização e o ajardinamento de espaços públicos e orientar sua 
adequada conservação; 

 Melhorar as condições de acessibilidade nas calçadas e passeios públicos; 
 Implantar o conselho municipal de Desenvolvimento Urbano (CMDU), 

garantindo sua composição represente dos vários segmentos da sociedade; 
 Recuperar estradas vicinais, promovendo o seu alargamento; 
 Melhorias de vias urbanas e rurais com pavimentação asfáltica e calçamentos. 

9 – SEGURANÇA 

De competência do Governo do Estado, a segurança, se tornará uma cruzada 
contra a violência. Daremos ênfase a este aspecto, inclusive criando um Conselho 
Municipal de Segurança, sob a liderança do prefeito, que permitirá o surgimento de um 
Fórum de estudos sobre a violência e a produção de relatórios frequentes sobre os 
principais problemas relacionados a violência. 

Estaremos priorizando a segurança preventiva e o trabalho conjunto com a Polícia 
Civil, Polícia Militar e a Guarda Municipal que terá seu contingente aumentado mediante 
novo concurso público. 

 Criar o gabinete de segurança municipal, implantando programas de segurança 



social voltados para prevenção da criminalidade e cultura da paz; 
 Elabora o Plano Municipal De Segurança, com participação de representantes 

dos diversos segmentos da sociedade, assim como entidades e órgãos públicos 
ligados a segurança pública. 

 Realizar convenio com Pronasci (Programa Nacional de Segurança Pública 
com Cidadania) do Ministério da Justiça, visando implementar projetos que 
articulem políticas de segurança e ações sociais preventivas e direcionadas 
prioritariamente as causas a violência; 

 Efetivação e Ampliação da Guarda Municipal, que será responsável por ações 
de organização efetiva do trânsito, principalmente em locais e dias especiais, 
e será treinada e preparada para patrulhar as portas das escolas, praças 
públicas, eventos públicos e os principais logradouros públicos objetivando 
um trabalho de prevenção em Segurança Pública; 

 Aturar de forma integra com os Conselhos Tutelares, resguardando as 
competências legais de cada órgão; 

 Realizar parceiras com a Policia Militar para garantir o combate à 
criminalidade; 

 Apoiar o Proerd – Programa Educacional de Resistência as Drogas e a 
Violência – em todas as escolas da rede municipal. 

 
10- GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA 

 Capacitar os trabalhadores para o mercado de trabalho através de realização 
de cursos de formação do cidadão em cursos organizados em parceria com 
entidades de renome no ensino, como o SENAR, SENAC e SENAI, ou com 
outros órgãos da administração pública estadual ou federal; 

 Manter contato permanente com empresas do município sobre a qualificação 
de mão-de-obra desejada no mercado; 

 Fortalecer cooperativas de trabalho existentes para incentivar a criação de 
outras; 

 Estabelecer políticas de regularização da informalidade, com o cadastramento 
de ambulantes, criação de novas áreas para que esse tipo de comércio seja 
regularizado, transformando o comerciante informal em mais um empresário; 

 Oferecer qualificação profissional e acessória técnica aos empreendedores de 
base familiar através de convênios firmados com SEBRAE e outras entidades 
de incentivos ao empreendedorismo; 

 Apoiar as pequenas e medias empresas, favorecendo sua competitividade no 
mercado; 

 Estimular o empreendedorismo, para criar uma rede de economia com o 
objetivo de divulgar e comercializar produtos e serviços. 

 
11- AGRICULTURA, PESCA, PECUARIA, ABASTECIMENTO E MEIO 

AMBIENTE 

O trabalho a ser desenvolvido em nosso governo envolverá a assistência técnica, 
extensão rural e trabalhos em defesa do ramo agropecuário e atividades desenvolvidas 
pelo agricultor na imensa rede de atendimento espalhada em todo território municipal. 
Uma equipe técnica será criada para aturar nas mais diversas áreas de produção de 
alimentos, segurança alimentar, abertura de créditos, girafa de tecnologias e de 
informação ao homem do campo. 



 Planejar promover e executar a política agrícola do município, de acordo 
com as características e peculiaridades da região. 

 Desenvolver a agricultura familiar; 
 Criar estrutura de apoio a produção e comercialização dos pequenos 

produtores rurais. 
 Estimular o cooperativismo e as ações solidarias no processo produtivo; 
 Instituir os mecanismos de apoio voltados ao abastecimento do transporte da 

produção rural; 
 Promover feiras para divulgar e incrementar a produção municipal; 
 Melhoramento das estradas vicinais para escoamento da produção agrícola; 
 Implementar e executar ações de abastecimento d`água, assistência técnica e 

extensão rural; 
 Fortalecer as organizações de pequenos e médios produtores rurais, e 

agricultura familiar; 
 Assessorar os proprietários para adequação das propriedades rurais ao 

cadastro Nacional de Imóveis Rurais(CNIR); 

 Realização de parcerias com o estado e outros entes públicos para a 
aquisição de patrulha mecanizada; 

11.1- GESTÃO AMBIENTAL 

 Fortalecimento Da Secretaria Municipal de Meio Ambiente; 
 Tornar a SEMMA – Secretaria Municipal de Meio Ambiente um agente público 

focado na gestão e controle ambiental e atuando de forma aprimorada nos 
processos de licenciamento ambiental para o avanço sustentável do município; 

 Elaborar e implementar a política Municipal de Gestão e Saneamento 
ambiental; 

 Aprimorar licenciamento ambiental, de modo a combinar as necessidades de 
investimento e a preservação ambiental, além de oferecer respostas rápidas aos 
empreendedor; 

 Ampliar a melhoraria da gestão municipal de resíduos sólidos e levar a coleta 
seletiva para nos espaços públicos; 

 Intensificar ações de fiscalização ambiental integrada aos demais órgãos 
ambientais; 

 Revitalizar as praças e jardins do município e estimular a conservação dos 
espaços verdes na cidade, pelas escolas e empresas; 

 Fortalecer as ampliar ações integradas de educação ambiental, envolvendo os 
diversos setores na mobilização da população para a resolução de problemas 
locais e regionais; 

 Promover a educação ambiental na Rede Municipal de Ensino; 
 Buscar a ampliação, progressiva, da cobertura dos serviços de abastecimento 

de água e de esgotamento sanitário de modo a garantir o acesso de toda a 
população a esses serviços; 

 Apoiar iniciativas e incentivar os produtores rurais e proprietários rurais quanto 
às práticas de conservação do meio ambiente, entre elas: preservação de 
nascentes, cursos d’água e matas ciliares; 

 Estabelecer parcerias entre instituições de ensino superior e a secretaria de 
Meio Ambiente; 

 Incentivar a preservação pelos proprietários de terras das nascentes e 
margens dos rios; 

 Implementar políticas de educação ambiental continuada, incentivo à 



reciclagem de materiais e uso equilibrado dos recursos naturais e energia; 
 Realizar as medidas mitigadas e compensatórias para o uso e ocupações do 

solo e atividades com potencial de impacto a saúde humana e/ou ambiental; 
 Oferecer orientação gratuita a população sobre os procedimentos a legislação 

ambientais, assim como em ações de defesa dos cidadãos prejudicados por 
danos ou passivos ambientais; 

 Preservar as áreas de mananciais e garantir a realização de obras de 
saneamento ambiental, selecionando tecnologias compatíveis com sua 
preservação e conservação; 

 Estimular e apoiar parcerias e iniciativas próprias da comunidade para 
requalificação ambiental de áreas públicas e privadas, incentivando a pratica 
da conservação; 

12- RELAÇÃO COM AS COMUNIDADES RELIGIOSAS 

 Criar e manter canais de diálogo permanente com a comunidade religiosa; 
 Construir uma pauta de ações e serviços por meio dos quais as comunidades 

religiosas possam contribuir para a coletividade, em parceria com a 
administração municipal; 

 Estabelecer uma política de cessão de equipamentos disponíveis na Prefeitura 
para realização de eventos ou celebrações da comunidade religiosa; 

 Apoiar e promover forúns, debates e eventos que fomentem a religiosidade na 
cidade e na região, respeitando a diversidade de orientação religiosa e a 
separação Igreja-Estado; 

 Aproveitar melhor a atuação social das comunidades religiosas, articulando-a 
com a estrutura de atendimento social da administração. 

Seguindo essas diretrizes, temos a certeza de que vamos continuar 
crescendo nas conquistas sociais de todo o nosso município! 


