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APRESENTACAO

= Na eleicao de 06 de outubro de 2024, o povo de Timbiras decidira, atraves do
voto consciente e reflexivo, os destinos que almejam, para o nosso Municipio; se
devemos continuar avancando, com "Projetos de Desenvolvimentos Sustentaveis’,
em todas as areas administrativas ou se retornamos as forcas retrogadas, abusivas e
opressoras que ja sao conhecidas de todos.

Duranie quase oito aneos, testemunhamos praticas administrativas
desenvolvimentisias, as quais proporcionaram a Timbiras e consequeniemente ao
nosso povo uma gestao transparente, simples, efetiva & progressiva; voliada as
necessidades mais urgentes e gue ao longo de varios anos, foram ignoradas por
outros gestores.

Os partidos politicos: PRD — 25, PSB — 40 e Federacao Brasil da Esperanca
coligados “majoritariamente, " depositam em nossos candidatos, aos cargos de
Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores; a responsabilidade e compromisso de bem
conduzir os destinos deste Municipio, como um todo, de forma inclusiva, democratica,
maoderna, e progressiva sempre, para o bem de todos 0s nossos municipes.

Para tanto, apresentamos, neste documento, nossas propostas distribuidas
em 08 (oito) diferentes areas, as nossas acgdes a serem executadas, as quais
constituem este “PLANO DE GOVERNO"; reafirmando os nossos principais
compromissos, alguns advindos da gestao anterior, cujas condicdes nao permitiram
sua execucao e/ou conclusdo, alem de outras demandadas ao longo de nossas
reunides com nossos municipes efou reinvindicacdes de colaboradores.

E o alinhamento, a adequacao, o respeito a diferentes “forcas” que se juntaram
a nos, num exemplo de “governo participativo; ” para assim levarmos nossa limbiras,
para o crescimenio devido, com justica social, desenvolvimento econtmico,
modernidade, bem-estar social, vida saudavel, educacdo qualitativa, valorizacao
profissional, salde para todos, seguranca coletiva, paz, harmonia e lazer.

MNosso desejo € manter nossa Timbiras, para os timbirenses natos ou
naturalizados.

Este & o compromisso que assumem o0s “Partidos Coligados™ atraves de seus
representantes legais, bem como de todas as “forgas’ politicas e sociais que apoiam
as candidaturas de Paulo Vinicius Lima da Silva e Edmundo Luiz do Nascimenio Neto,
aos cargos de Prefeito e Vice-prefeito, respectivamenie. Conjuntamente comtodos os
nossos candidatos e candidatas ao Legislativo Municipal.

Com a forga de nossos votos e a vontade divina, haveremos de lograr éxito no
pleito e realizar as referendadas metas.



NOSSAS METAS

Completados 104 anos de Emancipacao Politica; Timbiras ainda é carente de
muitos servicos e obras. Nao precisaremos ser "génios’, para perceber estarealidade,
visto gue ela esta a mostra, vista a “olhos nus”, & so querer ver, fazer comparacdes
sem fanatismo.

MNos quase oiio Gllimos anos, vimos gue € possivel progredir, em todas as
areas. para isso basta gue se tenha “discernimento, forca de vontade, humildade e
disposicao para correr atras, dinamismo, amor por asta terra & por nossa populacao e
acimade tudo confianca, carater esperancaefée.”

MNesta nossa Coligacao, reunimos homens & mulheres que congregam os
mesmaos sentimentos, as mesmas aspiragdes; gue & ver Timbiras sempre altaneira,
livre de exploradores corruptos e com uma populacao sorridente e feliz.

E facil comparar: os que riada ou muita, pouco fizeram, tecem comentarios,
apontam “falhas”, que agora sdo vistas; mas que foram deixadas por eles, quando la
estiveram e adotaram outras posturas.

Timbiras néo precisa de “salvadores” haja visto que nos Ultimos oito anos,
aprendemos a perceber que trilhamos no caminho certo, com timbirenses
trabalhando para timbirenses e trabalhamos, para gue assim seja, precisamos
permanecer avancando, so depende de nds; unamo-nos para uma Timbiras cada
vez melhor.



1. Administracdo

Com o objetivo de melhor servir nossa populacao, teremos mais plangjamenio
participativo, maior transparéncia administrativa, na busca do desenvolvimento
Integrado e sustentavel; valorizando cada vez nosso povo, nossos servidores
plblicos, pondo sempre a maguina publica na forma articulada e integrada de
executar as agdes, naresolucao dos problemas demandados, em beneficio de todos.
Assim, sdo prioridades da area:

Zelar pelos direitos dos servidores publicos municipais;

Alimentar constantemente o Portal da Transparéncia, com todos os dados
necessaros,

Manter o Calendario de Pagamento dos servidores publicos, organizado por
setores;

Otimizar o funcionamento do IPAM;

Otimizar o funcionamento na expedicao de documentos, nos devidos setores:
Heativar e organizar o Departamento Municipal de Transito — DMT, com a
sinalizacao das vias publicas;

Regularizar e identificar as vias e logradouros publicos, em suas
nomenclaturas;

Fazer o tombamenio, dos bens mdveis e imoveis pertencentes ao Municipio;
Buscar apoio para aumentar o efetivo policial;

Conveniar com o Governo Estadual, para a construcao de um “Espaco Préprio”
com a finalidade de instalar o comando dos policiai militar e civil, no bairro Anjo
da Guarda;

Atualizar o “Plano Diretor Municipal®, para nortear e fazer cumprr a funcao
social do Municipio;

Construir em parceria com o Estado, 02 rodovias, ligando nossa sede a
Chapadinhae aBR 316;

Construir a “Orla do ltapecuru”, ocupando os espacos baldios, existentes a
margem do rio, nos trechos da antiga rampa a ponte Presidente Jose Sarney,
dai ao Memanal e deste ate a antiga rampa da prainha;

Construir a “Av. Rio ltapecuru”, na orla do rio desde a ponte até a curva do rio
com a construcao de varios quiosques, ao longo da avenida, lado esquerdo,
uma passarela de acesso para pedestres, umarotatona, apos a passarela e um
passeio amplo, com academia de ginastica;

Instalar um Sistema de Seguranca com monitoramenio eletrénico, nos pontos
esiratégicos dacidade.
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2. Infraestrutura

De forma integrada com diferentes setores da administracéo, propomos as seguintes
acoes:
Revitalizar o Centro Historico de Timbiras, praca Benedito Alvim e entorno;
Construcaoe dos "Portais de Entrada, " bairros Anjo da Guarda & Forquilha;
Reforma e modernizacéo da Praca da Matniz;
Revitalizacao da Avenida Jocker Ribeiro;
Construcao da praca Sao Sebastido, noespacofrenie aigreja;
Construcaec do Obelisco e Portal da Emancipacao, ambos como parie da
revitalizacao do Centro Hisidrico;
Reforma e modernizacao do Mercado Central;
Construcao de um novo “Terminal Rodowviario, " no bairro Forquilha;
Transformar o velho Terminal Rodoviario, em um Centro Comercial Popular —
CCP, para locacdo de todos os “vendedores ambulantes” gue occupam ruas e
avenidas do centroda cidade;
Construcédo de um Centro Social, no espaco da antiga Estacao Ferroviaria, no
modelo semelhante, como resgate desta memaoria;
Hecuperacdo com pavimentacao asfaltica ou calcamento com bloguetes,
empicarramenio com sarjefa e meio-fios de vias publicas carentes;
£ Manutencdo e melhoramento dos servicos de limpeza publica nas zonas
centrals e periféricas da cidade;
= Construcao dos "Santuarios™ Nossa Senhora dos Bemédios (Forquilha) e Séo
Sebastido (Morro do Capitdo);
Construcao da "Passarela do Santarem”, facilitando o acesso ao bairre Horta,
pelo bairro Sao Raimundo, ao lado da lgreja de Sao Raimundo;
Reforma e modernizacio do Centro Administrativoe Catulo Alvim, para sediar
algumas secretarias e orgaos publicos;
Hevitalizacdo e modemizacao das pracas: Sao Raimundo, Machine, Mundoca
Alvimeetc.
¢ Conveniar com a CAEMA e EQUATORIAL, com o objetivo de melhorar o
abastecimento de agua e ampliacio da rede elétrica, nos bairros e zona rural;
= Melhoramento e manutencao das estradas vicinais, pontes e bueiros da zona
rural;
Recuperar o Relogio Publico;
Desenvolver projetos de melhorias habitacionais, passeios, meios-fio, galerias,
eic.
Construir uma Galeria ampla e aberta, da rua 13 de maio para a José Sarney.
Possibilitando com a diminuicdo dos guintais, uma nova via de acesso;
Criagao da Secretaria ou Departamenio Municipal de Urbanismo e Servigos
Puablicos;
Construir calgaddes, com diversos aparelhos de ginasticas, brinquedos
infantis, etc. nas areas ociosas. ao longo da MA-25 e MA-36; nos bairros Anjo
da Guarda e Forquilha, respectivamente;
£ Hevitalizacao da fachada, entrada e muro dos cemiterios de Timbiras, construir
o Memorial das Almas Sozinhas.
Viabilizar a aquisicao de um terreno, para locacao de novo “campo santo”; bem
como buscam meios para proceder a ampliacao dos cemitérios: aimas sozinhas e
Sao Sebastido, na rodagem.
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3. Educacdo

O plano apresentado busca uma gestdo objetiva, basica, funcional,
democralica € de referéncia em educacao publica. Os recursos destinados a
educacao serao regularmente e legalmente aplicados em reforma, equipamento e
acesso a tecnologia das unidades escolares. Considerando que todas as insfituictes
publicas municipais de ensino precisam ser equipadas.

O modelo de gestdao a ser implantado tera foco em instrumentos de
Planejamento e rigoroso acompanhamento de metas, sustentado por uma forie
disciplina de execugao orcamentaria e a implantagdo de Planos e Projetos para a
concepcao de novas solucdes para a cidade no médio e longo prazo. Acreditamos em
soluctes e que nossa expectativa, levardao o municipio de Timbiras e atingir um
posicionamento compativel com a sua importancia na regido dos cocais ou leste
maranhense. Assim. conguistar um protagonismo tendo como referéncia o
compromisso do Prefeito e seu vice em proporcionar uma gestao com unido, dialogo,
frabalho e transparéncia para avancar, com a participacao da sociedade, em todos os
atos administraiivos.

Por isso, para avancar mais e assim melhorar a qualidade de vida de nosso
povo, propomos:

Continuar zelando pela qualidade do ensino em todas as esferas do Municipio.
Dotar nossas unidades de ensino, com condigcdes adeguadas as
necessidades, para o melhor funcionamento;
Promover cursos de capacitacao e aperfeicoamento, para nossos professores
e demals servidores da area, para melhorar nossa gualidade de searvigos
prestados;
Incrementar nossas politicas publicas na educacac de jovens e adultos, de
apoio aos estudantes timbirenses, na preparacao e manutengao para o ensino
superior;
Melhorar e ampliar os programas educacionais de transporie escolar, merenda
e outros;
Incentivar, gerenciar e supervisionar o correto uso. na aplicacao dos recursos
daeducacao;
Continuacio das reformas e modernizacao das unidades de ensino de nossa
rede municipal;
Construgao de uma Unidade de Ensino, de tempo integral, com oferta na
educacao infantil, de 1
% a0 9%ano, ensino fundamental;

£ Fortalecer o apoio necessario, ao Conselho Municipal de Educacao — CME,
com aquisicdo & manutencdo de equipamentos vitais, para o melhor
funcionamenio;
Incentivar, apoiar e premiar alunos, professores e escoias, participanies das
diversas Olimpiadas e Feiras, nasdiferenies areas da educacao municipal.
Construir o Centro de Convencao Municipal, local para realizacao de eventos
diversos;
Apoiar os Conselhos Municipais (FUNDEB, CAE, etc), para o melhor
funcionamenio;
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Dar apoic no que for necessario, ao Farol da Educacdo, para o melhor
desempenho.

Aprimoramento e adequacdo de predios para funcionamento de escolas em
tempo integral da rede municipal ensino;

Aumento na taxa de alfabetizacdo de jovens e de adulios através de agdes que
tacilitemo acesso aescola;

Construcao de centros de educacio infantil nos bairros Anjo da Guarda e Horta;
Aderir com a modalidade de educacéo especializada para os alunocs com
necessidades educacionals especiais;

Curso de formacdo de professores dos anos iniciais para o Ensino de Libras -
Lingua Brasileira de Sinais;

Ampliar a oferta do ensino fundamental até o 9° ano nas instituicoes de ensino
Luis Félix, sediada no bairro Destino, Paulino dos Santos, Forguilha, José
Maria Alvim, Horta, atendendo a necessidade dos pais trabalhadores e nao
dificultar a acessividade do estudante menor de 12 a 14 anos a condigdo de
continuar frequentando a escola proxima de seu domicilio;

Ampliar e garantir a oferta da modalidade de educacio basica do campo nos
segmentos de educacdo infantil e ensino fundamental, nos povoados com
maiores demandas de estudantes;

Projeto pedagogico, integrando o Ensino Profissionalizante com a modalidade
de Educaciode Jovens e Aduitos - EJA;

Melhoramenio & ampliacdo da oferia de transporie publico escolar de
qualidade para os alunos, principalmente na zona rural; mantendo capacitacao
para mais profissionalizacao do motorisia, designar para cada rota um agente
de viagem; ainda fortalecer o trabalho de transporte com numeracdo das
poltronas & expedicao de carteira de identificacao ao estudante usuario da
poltrona;

Implantacdo da cozinha escolar e transporte exclusivo para fornecimenio e
atendimento da merenda escolar em todas as instituicbes de ensino da rede
municipal;

Manter os projetos de ampliacio e reforma de prédios escolares, investindo na
infraestrutura do patriménio educacional, melhorando o acesso a internet nas
escolasdazonaurbanaerural;

Estabelecer parcerias e apoiar as instituicdes de Ensino Superior com ¢essao
de espaco para ministrarem cursos gue contribuam na formagao profissional
dostimbirenses;

Melhorar a profissionalizacao da gestao escolar e instituir eleicao para cargo de
direcao de escola, permitindo maior autonomia para diretores, professores e
pais;

Propiciar condicdes para a oferia de transporte escolar para estudantes do
ensino superior, cursos do IFMA e IEMA que se deslocarem para cidades
vizinhas;

Apolar projetos e eventos culturais, educacionais, esportivos e outros que
contribuam no desenvolvimento pesscal, social, académico e profissional do
estudante timbirense.
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4.

Saude

Cuidar da nossa gente, sempre foi prioridade, portantr:r nossas acoes voltadasparaa
prﬁsewa@an davida, estardo garantidas e assim sera:
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Oferecer infraestrutura fisica & humana, eqguipamentos necessarios, para a
implementacdo das acdes e atividades das equipes de saude das familias nas
zZonas urbanas erurais;

Fortalecer e ampliar as Equipes de PSF volante, para atendimento das
demandas gue se fizeram necessarias;

Buscar convénios, para instalacdo de Academias de Saude, em logradouros
plblicos;

Implantacdo de servigos especializados, nas mais diferentes areas
demandadas;

Otimizar a rede de enfrentamento e protecdo a violéncia, uso de drogas e
outros distarbios entre jovens, no seio familiar;

Potencializar os setores; de vigilancia sanitaria, epidemiologia, vacinagéo, etc,
junto a outros 6rgaos da administracéo;

Ampliacao e manutencdo de equipes, para atuacao nas areas de: Saude bucal,
atendimento domiciliar, entre outros;

Implantacdo e manutencao da Farmacia Viva,

Implantagdo e manutencao de uma Ceniral de Consulias (via aplicativo);
Criacdodo Centro TEA;

Dar continuidade as melhonas implantadas no Centro de Sacde “Victoriano
Abdalla”™ de forma a promover um atendimento ainda mais humanizado,
organizado, alem da implaniagao de atendimento a novas especialidades;
Reformar todas as Unidades Basicas de Salude — UBS e continuar com a
modernizacdo dos equipamentos e as melhorias estruturais ja efetuadas,
atualizando a parte de sistemas, para um maior controle da saude familiar e
promovendo maior celeridade aos atendimentos;

Investir ainda mais na qualidade do atendimento da satide, capacitando mais
nossos profissionais, valorizando, motivando, melhorando na questao salarial,
dentre outros;

Buscar meios para aquisicdo de transporte sanitarios, adeguados para
transporiar pacientes em traitamento de salde;

Continuar investindo em tecnologia, para melhor atendimento nas UBS e
Servicos;

Adauirir uma Unidade Odontologica Movel;

Trabalhar para a ampliacaoc da EMULTI, servico de atendimento domiciliar,
ampliacéo da ESF e ESB, implantacao do programa SUS digital, adesao ao
programa mais especialidades, elc.
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5. Assisténcia Social

A Assisténcia Social € uma Politica Publica de direito social e ainda exige o
enfrentamento de importantes desafios. Assim nos propomaos a continuar fazendo
valer o que preconiza essa importante politica de garantir a protecao social aos
cidadaos, ou seja, apoio a individuos, familia e a comunidade, no enfrentamento de
suas dificuldades por meio de servicos, beneficios, programas e projetos.

£ Ampliar a cobertura das familias e individuos no Cadastro Unico, de forma a
permitir que conhecam e tenham acesso aos programas sociais;
Fortalecer os servigos de Protecdo Social Basica e Prolegao Social Especial,
bem como projetos, programas e beneficios, para as familias e individuos em
situacao de vulnerabilidade social;
Fortalecer o CRAS e CREAS, para atendimento as familias e individuos;
Continuar ofertando através do co-financiamentia esiadual e federal os
beneficios eventuais como cestas basicas, enxovais para gestantes e urnas
funerarias para familias e individuos, em situacdo de vulnerabilidade e risco
social;
Incentivar cursos técnicos de formacao e qualificacao profissional, via convenio
com outros Orgaos;
Continuar apoiando o Conselho Tutelar;
Ampliar as aflividades e a coberiura dos atendimentos dos Servicos de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;
Continuar realizando campanhas alusivas a protecdo social, em todos os
niveis;
Assegurar programas de geracdo de renda e seguranca alimentar;
Fortalecer os servicos em Familia Acolhedora;
Continuar realizando capacitacao para os trabalhadores do SUAS (Sistema
Unico de Assisténcia Social), aplicando o Plano Municipal de Educacéo
permanenie em parceriacom o Governo do Estado e Governo Federal;
Ampliar a oferta de campos de estagios, juntos aos programas sociais, para
académicos de Servico Social e Psicologia;
Continuar Fortalecendo os Conselhos ligados a Secretaria Municipal de
Assisiéncia Social;
Criar o Conselho Municipal do ldoso;
Apoiar as realizactes das Conferéncias Municipais dos Conselhos ligados a
Secretana Municipal de Assistencial Social;
= Continuar apoiando o Conselho Tutelar no atendimento as criancas e
adolescentes em situactes de violacado de direitos;
Manter e potencializar capacitacao continuada para o desenvolvimento das
atribuigtes dos Conseltheiros Tuitelares;
£ Forialecer as Actes Esiratégicas do Programa de Erradicacao do Trabalho
Infantil (AEPETI);
Potencializar o Programa Bolsa Familia com novos computadores, mobiliarias
e capacitacdes paraa equipe de digitadores e entrevistadores.
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Healizar agdes itinerantes na zona rural & urbana dos servicos ofertados pela
Assisténcia Social;

Fortalecer os Forum de Trabalhadores do SUAS e de usuarnos do SUAS
Expandir a oferta de atendimento em domicilio para idosos e pessoas com
deficiéncia;

Continuar buscando a conquista do selo UNICEF em parceria com as demais
secretarias;

Construir uma casa para sediar a Casa dos Conselhos e ouiracasa parasera
sede do CREAS —Centro de Referéncia Especializado de Assisiéncia Social;
Garantir a manutencao dos veiculos proprios utilizados pela SEMAS, bem
como adquinr novos veiculos para prestacéo dos servicos de Politica de
Assisténcia Social.

6. Agricultura

Com o abjetivo de manter o homem no campo, mas com melhores condictes de vida,
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0s propondo:
Ampliacao dos polos de agricultura mecanizada, com aquisicao de novos Kits;
Equipar nossos técnicos para melhor assisténcia ao pegueno produtor rural,
ampliar a equipe técnica;
Firmar parcerias com orgaos do governo estadual e federal, bem como ONGs,
paraformacao profissional;
Fortalecer a estrutura de comercializacdo da producao agricola familiar, com a
realizacao de Feiras Agricolas;
Desenvolver cursos que visem melhorar o aproveitamento dos produtos de
época e assim agregar valores a producao rural;
Inserir no calendario festivo do Municipio, o Dia do Agricultor;
Assegurar e fortalecer o transporte da producdo rural, melhorando a
estruturacdo da feira do agricultor;
Incentivar em outras comunidades, a geracao de renda. através da producan
agricola, fortalecendo a agricultura familiar;
Distribuicdo de sementes ao pequeno agricultor.
Ampliacao & modernizagao do Matadouro Publico Municipal;
Cnacao de uma "Equipe Técnica de Assisténcia”, para acompanhar o pequeno
produtor, criac@o de "Polos de Agricultara Mecanizada", com aquisicao de mais
"Kits" de maguinas;
Compatibilizar o desenvolvimento socio-econdtmico do Municipio, com a
praservacao ambiental,

Incentivar e apoiar, a producio de produtos hortigranjeiros. piscicultura,
suinocultura, ovicultura, apicultura etc.
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7. Meio Ambiente

Continuar a luta pela preservacdo e revitalizacdo ambiental, sera sempre © nosso
pmpos;tc paraisso elencamos:

£ Realizacdo juntamente com os outros Municipios do Vale do itapecuru, a
promocao via forum de debates, de politicas de preservacao, reflorestamento,
revitalizacdo da mata ciliar do rio e de seus afluentes, bem como a propria
calha;
Fomentar a preservacao da arborizacao nos logradouros publicos;
Criar o viveiro municipal de mudas;
Monitorar as areas em processos de desmatamenio;
Conter as queimadas;
Healizar convénios com outros orgaos estaduais e/ou federais, para
escoamento das aguas pluviais das areas centrais da cidade, via galerias;
Buscar recursos junto aos ministerios, para construcao de redes de esgoto
domésticos, nas areas centrais dacidade;
£ Disciplinar a coleta e o destino do lixo urbano;
‘v’:abﬂrzar via consorcio, a criacao de um aterro sanrtanc
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8. Esporte, Cultura, Turismo e Lazer

Elevar a autoestima de nosso povo, despertar nosso orgulhe proprio e ficar de bem
com avida, eis as nossas proposias:

Realizacdo & manutencao dos campeonatos e torneios timbirenses, como
sejam: Timbirense, Peladao, Peladinho, Copa Rural, Interbairros, Futsal, Etc.
Incentivar e apoiar o futebol feminine bem como outras modalidades
esportivas;

Beneficiar os melhores alunos, da rede municipal, com o Turismo Escolar,
dentro do estado, em companhia de professores e funcionarios das escolas
beneficiadas;

Incentivar e apoiar o atletismo, ciclismo, etc.

Chamamento da populacao, para a pratica de atividades fisicas, nas pragas e
academias de rua, buscando umavida saudavel;

Construcao de quadras poliesportivas nos bairros;

Healizacdo, em datas civicas de torneios de dama, xadrez domind, baralho,
sinuca, efc.

Manutencao do estadio municipal, ginasios de espories e guadras
poliesportivas;

Viabilizar areas municipais, para preparacao de campos de pelada;

Projeto "Buzao" da cultura (Cinema, Teatro, Cursos, Oficinas, Pintura, etc.)
Incentivo aos artistas locais;

Realizacéo dos eventos tradicionais de Timbiras (Réveilllon, Carnaval, Festas
Juninas, Prainha, eic.);

Incrementacao da banda marcial;
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Healizagao de feiras culturais, shows de pratas de casa, festivais de musicas,
poemas, dancas, efc.

Construcao da Casa da Cultura (uma especie de Museu), um espaco para
exposicdo, escola de musica, ensaios gerais, atividades recreativas, etc (onde
hoje funciona o Quartel da Policia Miltar.)

Realizacdo dos Jogos Escolares Municipais (JEM'S);

Promocdo de cursos de arbitragem, nas diferentes modalidades,

(Presenciais ou On-line);

Copa Futsal Feminino Francidalva dos Reis Luz (Mocinha) Contribuir com as
relacbes interpessoals entre as participantes proporcionar inumeros beneficios
como amizade, conquista e lazer,

Campeonato Timbirense de Futsal. Estimular o desenvolvimento integral dos
participantes, cooperar com a solidariedade esportiva. Aceitar a disputa
saudavel e nao como atitude de rivalidade frente aos demais, valorizaro estilo e
o respeito as diferengas de cada um;

Caravana Juventude e Esporte (Zona Rural) Oferecer a comunidade a
possibilidade de participar dos servicos basicos do Municipio. Buscar a valorizacao
do respeito, companheirismo e civismo. Estimular a participacao da familia,
atividades extras e criativas como esporte, culiura, lazer, campanhas educativas e
preventivas, teatro, jogos de tabuleiro e eic.;
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