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CARTA ABERTA A POPULAGAO DE SANTA LUZIA-MA

Caros cidadaos e cidadas de Santa Luzia,

E com imenso orgulho e um coracéo cheio de esperanga que nos
dirigimos a vocés para compartilhar nossa visao de um futuro promissor para
nosso querido municipio. Nés, Juscelino Marreca e lago Dutra, acreditamos que
Santa Luzia possui um potencial extraordinario, e estamos comprometidos em
trabalhar incansavelmente para realizar as grandes transformagdes que nossa
comunidade merece.

Imaginamos uma Santa Luzia vibrante, em que cada morador tenha
acesso a oportunidades de desenvolvimento e prosperidade. Nossa cidade &
rica em recursos naturais, historia e, acima de tudo, pessoas talentosas e
dedicadas. E por isso que estamos propondo um novo caminho, baseado em
inovagao, inclusao e sustentabilidade, para que possamos juntos construir um
futuro melhor para todos.

Nosso plano de governo nao foi elaborado em gabinetes fechados, mas
sim a partir de didlogos abertos e transparentes com as comunidades dos
quatro cantos do nosso municipio. Ouvimos atentamente as necessidades,
sonhos e preocupacdes de cada cidadao e de cada cidada para criar um projeto
verdadeiramente participativo e inclusivo.

Nossa proposta € pautada por iniciativas que transformarao Santa Luzia
em uma cidade modelo. Queremos investir em educagao de qualidade, criando
escolas modernas e bem equipadas, além de programas de capacitacao
profissional que preparem nossos jovens para os desafios do mercado de
trabalho do século XXI. Acreditamos que a educacdo € a chave para o
desenvolvimento pessoal e coletivo, e queremos que cada crianga e jovem
tenha a oportunidade de crescer e prosperar em nossa cidade.

Visualizamos um sistema de saude acessivel e eficiente, no qual os
cidadaos tenham acesso a servicos médicos de qualidade, com profissionais
capacitados e infraestrutura adequada. Queremos implementar programas de
prevencdao e promogao da saude, garantindo que nossa populagdo esteja

sempre bem assistida e cuidada.



A geracao de emprego e renda é outra prioridade. Queremos incentivar
o empreendedorismo local, apoiar as pequenas e meédias empresas e atrair
novos investimentos para Santa Luzia. Com politicas publicas voltadas para o
desenvolvimento econémico sustentavel, acreditamos que podemos criar um
ambiente propicio para o crescimento dos negocios e a criagao de novas
oportunidades de trabalho.

Nosso compromisso com a sustentabilidade ambiental é firme.
Planejamos projetos que valorizem e protejam nosso meio ambiente,
promovendo o0 uso consciente dos recursos naturais e incentivando praticas
ecologicas em todo o municipio. Acreditamos que uma Santa Luzia verde e
saudavel é essencial para o bem-estar de todos os seus habitantes.

Além disso, queremos fortalecer a cultura e o turismo em Santa Luzia,
valorizando nossa rica heranga cultural e histérica, promovendo eventos e
atividades que celebrem nossas tradicdes e atraiam visitantes para conhecerem
nossa cidade. Acreditamos que a cultura € um poderoso motor de
transformacéao social e econdémica.

Queremos construir uma administragdo publica transparente e
participativa, para que cada pessoa se sinta ouvida e respeitada. Planejamos
criar canais de comunicagao diretos com a populacao, para que todos possam
contribuir com ideias e sugestdes, tornando nossa gestao um verdadeiro reflexo
dos desejos e necessidades de nossa comunidade.

Estamos prontos para enfrentar os desafios e transformar Santa Luzia
em um lugar ainda melhor para viver, trabalhar e manter nossas familias
providas e protegidas. Convidamos todos os luziense a se juntarem a nos, nesta
jornada de esperanga e renovagao. Juntos, podemos fazer a diferenca e
construir um futuro brilhante para nossa cidade.

Com determinagao e entusiasmo,

Juscelino Marreca lago Dutra
Candidato a Prefeito Candidato a Vice-Prefeito



1. PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA GESTAO,
GOVERNANGCA E TRANSPARENCIA

Implantar a Prefeitura Itinerante com o objetivo de aproximar a gestao
municipal da populagdo, facilitando os servicos publicos, com mais
cuidado e atengao as pessoas;

Realizar auditoria no Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do municipio de Santa Luzia - IPRESAL, para que os funcionarios
municipais conhegcam a real situacao do instituto e a fim de que sejam
tomadas as medidas administrativas e judiciais, conforme a legislagao
vigente;

Instituir a Ouvidoria Municipal;

Alimentar o Portal da Transparéncia Municipal com dados atualizados para
a busca de informagdes pelos cidadaos;

Garantir a composicdo e o funcionamento efetivo dos conselhos
administrativo e fiscal do IPRESAL, para controle e transparéncia da
destinagao dos recursos do instituto;

Modernizar a gestdao municipal, com inovagao tecnoldgica, integrando os
sistemas da governanga, tornando os servigos publicos acessiveis e
eficientes a todos os cidadaos;

Fortalecer o controle social, garantindo o livre funcionamento dos
conselhos municipais;

Normatizar as metodologias de formulacdo de indicadores de
desempenho, monitoramento e avaliagdo das politicas publicas, através
da gestao de metas e avaliagao de resultados;

Modernizar e automatizar os processos da administracdo, visando a
eficiéncia, agilidade e qualidade do gasto publico, melhoria da gestado
fiscal, em conformidade com a Lei de Responsabilidade Fiscal e as
melhores praticas de Responsabilidade Administrativa;

Pactuar as metas e estratégias dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel para Santa Luzia, visando ao cumprimento da agenda global
da ONU e do Brasil;



Implementar o Orcamento Participativo nos formatos on-line e
presencial permitindo que a populacdo participe e escolha as areas
prioritarias para os investimentos publicos;

Tornar eficiente a captagao de recursos, ampliando e qualificando o Setor
de Convénios com o objetivo de planejar, elaborar projetos, captar
recursos, acompanhar a execugao e prestagao contas, junto aos Governos
Estadual e Federal;

Elaborar plano de qualificacdo profissional e valorizacdo dos servidores

municipais.

2. PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGCAO

Instituir o Programa Escola Inovadora para premiar as escolas que
desenvolverem os melhores projetos com foco nos resultados da
qualidade do ensino e da aprendizagem;

Garantir a Progressao Horizontal e Vertical (mudanga de classe e nivel),
com eficiéncia e agilidade a todos educadores da rede municipal;
Cumprir o calendario de pagamentos;

Conceder licenca prémio, em conformidade com a lei, respeitando o
tempo de servigo e as licengas adquiridas de cada profissional;

Garantir aos professores (as) que trabalham com alunos com
Necessidades Educacionais Especiais o recebimento do valor adicional,
automaticamente, conforme Plano de Carreira e informacdo da gestao
escolar;

Manter dialogo constante com a classe dos profissionais da educacao e
demais servigos publicos municipais, por meio de seus representantes
classistas;

Efetivar Programa Permanente de Formacgao Continuada, por area de
conhecimento e modalidades educacionais, inclusive em competéncias
digitais, robotica e metodologias ativas;

Construir uma escola com 13 salas de aula, nos padrées do MEC, em

parceria com o governo federal para atender a demanda de matriculas na
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area dos Residenciais Francisco Gongalves, Milton Ericeira e Mutirdo do
Oseas;

Reformar unidades escolares, modernizando o ambiente e garantindo
espaco acessivel a comunidade escolar;

Implementar programas de incluséo digital, com amplo acesso a internet
€ equipamentos para os estudantes;

Suprir as salas de aula de umidificacao/refrigeracao, de forma sustentavel,
em virtude das altas temperaturas na nossa regiao;

Munir escolas urbanas e rurais, gradativamente, de sistema de energia
solar, em atencao e cuidado ao meio ambiente;

Construir refeitorios nas unidades escolares;

Construir e adequar bibliotecas escolares;

Investir na construgdo de Escolas de Tempo Integral, com espaco
adequado para as atividades pedagogicas proprias deste formato
educacional, em parceria com os governos estadual e federal;

Implantar projetos de alfabetizacao e letramento na idade certa, em
parceria com o setor publico e privado, em todas as escolas da rede
municipal;

Ofertar alimentacao escolar saudavel e adequada, priorizando produtos
naturais, oriundos da agricultura familiar;

Ampliar a frota de transporte escolar;

Assegurar espacos fisicos e equipamentos para a pratica esportiva e
momentos de lazer e recreagao;

Ampliar o servico educacional especializado para estudantes com
deficiéncia ou altas habilidades (equipe multiprofissional);

Dar continuidade e realizar inovagdes no trabalho realizado nas olimpiadas
escolares, visando a melhoria da aprendizagem;

Intensificar as acdes de matricula, acesso, permanéncia e aprendizagem
aos estudantes da Educacao de Jovens e Adultos — EJA, a fim de erradicar
0 analfabetismo no municipio;

Instituir o Programa de Saude Emocional para cuidados especiais aos

profissionais da rede municipal de ensino;



Instituir o Programa Sementes do Saber para Alfabetizacéo e Letramento
do Trabalhador e da Trabalhadora Rural, em parceria com a Secretaria

Municipal de Agricultura.

3. PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA SAUDE

Pleitear junto aos governos estadual e federal a construcdo de uma
maternidade, a fim de garantir atendimento digno e parto humanizado as
mulheres luzienses;

Instituir o Programa Saude Itinerante expandindo a area de cobertura da
rede especializada para atendimento pleno da populagéo;

Implementar uma Central de Marcagao de consultas e exames integrada
as Unidades Basicas de Saude — UBS para evitar as filas no Centro de
Especialidades;

Concluir e inaugurar as UBS inacabadas (Centro do Adao, Campo Grande
e Dioclécio);

Pleitear junto ao governo federal a constru¢cdo de Unidades Basicas de
Saude, conforme concentragdao populacional, permitindo, assim, a
expansao das equipes de Saude da Familia (eSF), de Saude Bucal (eSB),
de Multiprofissionais (eMulti) e de Agentes Comunitarios de Saude (ACS),
de forma a ampliar o acesso e a cobertura da Atencao Primaria do SUS
em todo o municipio;

Informatizar as UBS, o Centro de Especialidades e o Hospital Municipal;
Reestruturar as UBS com equipamentos modernos e necessarios para um
atendimento adequado a populacgéo;

Aderir ao Programa Saude na Hora em Unidades de Saude estratégicas,
visando ao atendimento noturno;

Implantar equipes de Saude Bucal em todas as UBS;

Realizar mutirdes oftalmoldgicos (consultas, cirurgia de catarata e
pterigio) com doacgdes de oculos para pessoas de baixa renda e para o

publico escolar;



Realizar mutirbes de Saude do Homem com objetivo de diagnosticar
precocemente o cancer de prostata;

Promover agdes especificas de Saude da Mulher visando ao diagndstico
precoce de cancer de mama e colo do utero;

Pleitear junto aos governos estadual e federal, a construgao de um Centro
de Especialidades e Reabilitagao;

Ampliar o0 numero de médicos no Centro de Especialidades
(ginecologista/obstetra, pediatra, endocrinologista, neuropediatra);
Adquirir aparelhos de ultrassonografia e mamografia para o Centro de
Especialidades;

Ofertar exames nas diversas especialidades de ultrassonografia (mama,
abdbémen total, tireoide e outros) para atender plenamente aos pacientes
que necessitam desses servigos;

Aderir ao Programa Melhor em Casa para garantir o servigo de atencao
domiciliar aos acamados ou em dificuldade de locomocao;

Implantar o Programa Cuidar com Carinho para fortalecer e humanizar
o servigo de Saude Mental;

Implantar o Centro de Atencao as Pessoas com TEA (Transtorno do
Espectro Autista) e outras necessidades, em parceria com o0 governo
estadual;

Implantar o CAPS AD Ill para reduzir o elevado quantitativo de
dependentes quimicos de alcool e drogas ilicitas no municipio e ofertar
tratamento sem necessidade de internagao hospitalar;

Ampliar a cobertura vacinal em todas as faixas etarias;

Intensificar campanhas educativas nas escolas e comunidades sobre a
prevencdo das Infeccbes Sexualmente Transmissiveis (IST-AIDS), em
virtude do aumento do quantitativo de pessoas infectadas;

Reduzir os casos de hanseniase no municipio, através do diagnostico
precoce e busca ativa de casos nao notificados;

Aquisicao de veiculos para as equipes da Secretaria de Saude;

Aquisicao de veiculos para transporte dos pacientes de Hemodialise e

Tratamento Fora do Domicilio - TFD;



Aquisicao de ambulancias para povoados prioritarios;

Qualificar e garantir atendimento humanizado e digno na Casa de Apoio,
com equipe de suporte aos pacientes;

Qualificar o acolhimento nas unidades de saude;

Implantar o Nucleo de Qualificacdo a todos os profissionais vinculados a
Secretaria Municipal de Saude, em parceria com o governo estadual;
Implantar o Programa Bem Viver com agbes de promoc¢ao de saude,
prevencao, diagnostico e tratamento dos agravos da hipertensdo e

diabetes.

4. PLANO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
PROMOCAO DA CIDADANIA

Implantar o Programa Infancia Feliz com agdes integradas envolvendo
Assisténcia Social, Educagdo e Saude, priorizando a prevencado e o
combate a todas as formas de violéncia contra criangas e adolescentes;
Reestruturar os Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS para
garantir ampla cobertura as regides que apresentam maior vulnerabilidade
social;

Destinar recursos proéprios e firmar parcerias com o governo estadual e a
Unido para ampliar a quantidade de Centros de Convivéncia da Pessoa
Idosa, promovendo a participacao social, acoes de saude, atividades de
esporte e lazer, inclusao digital e fortalecimento da convivéncia familiar e
comunitaria;

Disponibilizar profissionais (educador fisico, nutricionista, psicdlogo,
terapeuta ocupacional, assistente social, entre outros) para assegurar o
direito ao envelhecimento ativo e saudavel;

Construir Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS nos Bairros
Aeroporto e Mutirao, em parceria com o Estado e a Uniao;

Reformar e ampliar o Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS

do Bairro Santarém;



Fortalecer a equipe técnica do Servico Especializado em Abordagem
Social do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social —
CREAS, para o pleno exercicio de suas atribuicoes;

Instituir o Programa Um Abracgo pela Inclusdao com o objetivo de ofertar
acolhimento e desenvolvimento social, laboral, educativo e cultural de
pessoas com deficiéncia permanente ou transitoria;

Promover formacdo e capacitacdo aos profissionais do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, Rede Intersetorial, Conselheiros Tutelares e de
Direito da Crianga e do Adolescente;

Implantar um sistema de monitoramento e avaliagdo continua do
funcionamento da vigilancia socioassistencial, com a realizagédo periddica
de avaliacbes de desempenho, revisdes de indicadores e analise de
impacto, visando identificar areas de melhoria e promover o
aprimoramento continuo do sistema;

Promover integracao e articulagdo entre os diversos 6rgaos e setores
envolvidos na vigilancia socioassistencial, para compartilhar informacées
e recursos e possibilitar uma abordagem mais ampla e integrada;

Criar o Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia - PCD;

Ampliar a frota de veiculos para intensificar as agcdes da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social;

Ofertar cursos profissionalizantes para o publico atendido pelos
programas sociais;

Instituir o Projeto Cegonha com ac¢des de orientagcdes de saude e bem-
estar as gestantes e entrega de enxoval as mulheres em vulnerabilidade
social e econbmica;

Fazer diagnodstico e cadastro da populagao mais vulneravel com énfase na
reducao do déficit habitacional;

Instituir o Programa Municipal Minha Casa, Agora Sim! no qual sera
construida uma casa por més para familias cadastradas no CADUNICO e

que nao possuam casa propria;
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Realizar campanhas intersetoriais com atividades de valorizagdo dos
direitos humanos e combate ao racismo e a todas as formas de exclusao

social.

5. PLANO DE DESENVOLVIMENTO DOS DIREITOS DA MULHER

Implantar o Centro de Referéncia da Mulher - CRAM para atender as
mulheres em situacdo de violéncia, oferecendo atendimento e
acompanhamento psicolégico e social realizado por equipe
multidisciplinar, auxilio na obtencdo do apoio juridico, orientacdo para
acesso a programas de educacgao e para inser¢ao no mercado do trabalho,
contribuindo para a reestruturacao e fortalecimento de sua autoestima e,
simultaneamente, preparando-as para que possam reivindicar seus
direitos;

Articular, promover e executar programas de cooperagao entre
organismos nacionais e internacionais, publicos e privados, voltados a
realizacao de politicas para as mulheres;

Implementar e coordenar politicas de protegdo as mulheres em situagao
de vulnerabilidade;

Instituir, coordenar, monitorar e avaliar o Plano Municipal de Politicas para
as Mulheres;

Garantir a transversalidade das politicas para as mulheres, a partir de
programas desenvolvidos em parceria com os demais 6rgaos e entidades
da Administragcao Publica Municipal;

Desenvolver programas para a edificagdo da autonomia econdmica das
mulheres;

Constituir rede de parceiros e servigos voltados para a atencao as
mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar;

Criar uma rede de apoio as mulheres empreendedoras com o objetivo de
ampliar oportunidades de negdcios, emprego, renda, autonomia e

emancipacao feminina.
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6. PLANO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOLIDARIO

Elaborar o Plano de Desenvolvimento Rural de Santa Luzia;

Criar o cadastro de produtores rurais da Agricultura Familiar;

Elaborar um programa de acompanhamento dos produtores rurais, com
assisténcia técnica, assessoria para captacgao de recursos, melhorias na
producao e comercializagao dos produtos;

Buscar parceria com o SENAR, Sindicato dos Produtores Rurais e da
Agricultura Familiar para oferecer cursos de capacitacdo aos
produtores;

Identificar os produtores nao alfabetizados para inseri-los no Programa
Sementes do Saber para Alfabetizacdo e Letramento do Trabalhador
e da Trabalhadora Rural;

Cadastrar as associagdes e cooperativas de produtores rurais do
municipio;

Garantir suporte técnico e capacitagdo a todas as associacbes e
cooperativas de produtores rurais;

Fomentar a geracao de renda dos agricultores familiares, estimulando
mais familias a participar dos programas de aquisicdo de alimentos,
como PNAE e PAA;

Apoiar feiras, leildes de animais e demais produtos da agropecuaria;
Firmar parcerias com laboratérios de analises de solo para melhoria da
producgao da Agricultura Familiar;

Incentivar a piscicultura e dar suporte técnico aos criadores de peixe
das comunidades rurais;

Ampliar a participagao dos produtores rurais na Feira da Agricultura
Familiar;

Garantir suporte aos agricultores na aquisicao de tratores agricolas,
motocultivadores e afins, em parceria com os governos estadual e
federal;

Adquirir sementes das principais culturas locais, em parceria com 0
governo estadual, contemplando os pequenos produtores cadastrados

na Secretaria Municipal de Agricultura;
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Viabilizar o acesso a eletrificagdo em areas rurais ainda nao
contempladas com este beneficio;

Viabilizar através de emenda parlamentar a aquisicao de
pasteurizadores de pequeno e médio porte para possibilitar a
comercializagdo de forma legal do leite;

Viabilizar através de emenda parlamentar maquinas de silagem para os
produtores de leite das comunidades e associagoes;

Apoiar feiras e leildes anuais de vacas e novilhas leiteiras, em parceria
com o sindicato dos produtores rurais, possibilitando a aquisicao de
animais com genética melhorada;

Promover agdes de melhoramento genético e inseminagao artificial no
rebanho bovino dos pequenos produtores;

Prestar assisténcia técnica aos produtores de leite visando ampliar a
produgao e comercializagao;

Garantir atendimento integral aos pequenos produtores rurais quanto a
realizacao de georreferenciamento;

Realizar gratuitamente o Cadastro Ambiental Rural - CAR;

Emitir o Cadastro da Agricultura Familiar — CAF, em parceria com a
AGERP;

Dar assisténcia aos assentados da Reforma Agraria na emissao do
espelho do Sistema de Informagdes de Projetos de Reforma Agraria -
SIPRA, com certiddo de assentamento e verificagcdo da situagao
cadastral;

Emitir o Certificado de Cadastro do Imovel Rural - CCIR aos pequenos
produtores rurais;

Realizar servigo de declaracao do Imposto Territorial Rural - ITR para
0s pequenos produtores cadastrados na Secretaria Municipal de
Agricultura;

Firmar parceria com a Embrapa visando a busca de solugdes e
aperfeicoamento tecnolégico para a producdo de alimentos, fibras e

fontes de energia, garantindo desenvolvimento com sustentabilidade;
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Orientar e acompanhar a producado e industrializagdo de polpa de
frutas;

Garantir plena assisténcia no processo de regularizagao fundiaria para
imoveis rurais e urbanos, através do programa Titula Brasil;

Incentivar a cultura de produtos organicos;

Orientar e acompanhar a rotagao de culturas agricolas;

Apoiar as associacoes de moradores e de pequenos produtores rurais;
Instituir o bloco de notas individual e coletivo para os pequenos
produtores rurais;

Instituir o Programa Pracas Agroecologicas Comunitarias, executado
pela Secretaria de Agricultura, visando a implantagao de canteiros em
espacgos publicos do municipio, com sistema de irrigacao para plantio
de hortalicas diversas e plantas medicinais, incluindo oficinas de
praticas agroecologicas de plantio para a comunidade, em especial
para as criangas, e distribuicao de mudas e sementes;

Dialogar com a populagdo local sobre praticas de cultivo sem
agrotoxicos, assim como educacgao alimentar e ocupacao de espagos
urbanos publicos para a produgao de alimentos, com foco nas familias
em vulnerabilidade social e econémica;

Incentivar e apoiar os festivais municipais do abacaxi, do peixe, do
milho, do tomate, da abdbora, da mandioca e da farinha, através da
parceria entre as Secretarias Municipais de Cultura e Agricultura;
Implantar o Programa Meu Primeiro Emprego, por meio de parceria
com os setores publico e privado, com o objetivo de fomentar o
desenvolvimento econdmico e a produtividade juvenil;

Ampliar parcerias para expandir a oferta de cursos profissionalizantes;
Implantar o Projeto Vitrine de Oportunidades para divulgar vagas de
empregos locais e mao de obra qualificada, com énfase nos alunos que
participarem dos cursos de capacitagao ofertados pela Prefeitura;
Garantir maior visibilidade a Sala do Empreendedor para fortalecer o
micro e o pequeno negaocio;

Fomentar e divulgar eventos e seminarios sobre empreendedorismo;
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e Fomentar arranjos produtivos e economia criativa, visando a geragao
de trabalho e renda;

e Assessorar, capacitar, fomentar e fortalecer empreendimentos
econdmicos solidarios;

e Melhorar a infraestrutura do municipio para atrair novas empresas e

negocios, oportunizando geracao plena de emprego e renda.

7. PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA INFRAESTRUTURA, MOBILIDADE
URBANA E SEGURANCA PUBLICA

e Reestruturar a Secretaria de Obras e Infraestrutura;

e Elaborar Plano de investimentos em obras de infraestrutura;

e Buscar parcerias com os governos federal e estadual para continuidade
de obras inacabadas e novos investimentos;

e Reformar a Rodoviaria Municipal;

e Pleitear recursos para reforma e modernizagdo do Mercado Municipal;

e Reformar a Praga da Saudade;

e Construir pragas em bairros e povoados;

¢ Instituir o Programa Nossas Estradas para realizagcao das obras de
recuperagao e manutengcao de estradas vicinais com terraplanagem,
empicarramento, instalacdo de bueiros e pontes de concreto e trilhos
de ferro, para garantir mobilidade durante o ano inteiro;

¢ Investir em melhoria nos bairros da sede com pavimentagdo e demais
mecanismos de infraestrutura urbana, absorvendo mao-de-obra local e
promovendo qualidade de vida e cidadania;

e Melhorar e expandir os servicos de iluminagdo publica para
atendimento eficiente a populagao;

e Instituir o Programa Agua é Vida para garantir o pleno acesso a
distribuicdo de agua potavel com perfuragdo de novos pogos
artesianos, higienizacdo das caixas d’agua e aquisicdo de bombas
reservas para substituicao imediata;

¢ Atualizar o Plano Diretor de Santa Luzia;

e Elaborar o Plano de Mobilidade Urbana;
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Instituir o Plano Municipal de Regularizagdo Fundiaria;

Instituir a politica municipal de habitagao, iniciando com um diagnédstico
do déficit habitacional;

Criar o Conselho da Cidade para garantir o direito a uma cidade
sustentavel na formulagao, execugao e acompanhamento das politicas
publicas de uso e ocupacao territorial, habitacdo, saneamento
ambiental e mobilidade urbana;

Definir a denominagao de todos os logradouros, indicando, em plantas
ou outros meios necessarios, os pontos de inicio e fim de cada rua,
travessa, avenida, bairro, bem como a numeragao dos imoveis neles
existentes;

Instituir a Coordenadoria Municipal de Seguranga Publica;

Instituir o Plano de Seguranga Municipal;

Implantar um sistema de video monitoramento em prédios publicos,
pracas e no centro comercial, com central de acompanhamento pela
guarda municipal;

Regulamentar e fortalecer a Guarda Municipal;

Construir a sede da Guarda Municipal;

Adquirir equipamentos para os agentes da Guarda Municipal;

Realizar cursos de formagéao e treinamento para a guarda municipal;
Estruturar o plano municipal de protecao e defesa civil;

Intensificar a Patrulha nas Escolas com agdes de prevencao a violéncia.

. PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA JUVENTUDE E DO ESPORTE

Executar de forma plena a Politica Municipal de Juventude, instituindo
espacos de participacao popular, didlogo e decisao, quais sejam: Férum
Municipal da Juventude — FMJ, Conferéncia Municipal da Juventude -
COMJU, Conselho Municipal da Juventude — CMJ e o Plano Municipal
da Juventude;

Instituir programas de fomento as politicas de juventude estabelecidas

no Estatuto da Juventude, especialmente voltadas para a formacao
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profissional e estimulo ao primeiro emprego, conforme prioridades
apresentadas;

Firmar parcerias com instituicdes de ensino para programas de estagio
em diversas areas do conhecimento, absorvendo os jovens estudantes
em diferentes setores publicos municipais;

Instituir a Semana da Juventude Luziense;

Instituir o Fundo Municipal do Esporte;

Criar o Conselho Municipal do Esporte;

Instituir o Calendario Oficial de Eventos Esportivos Municipais;
Incentivar a pratica de modalidades esportivas diversas, incluindo as
pessoas com deficiéncia;

Ampliar o suporte aos estudantes participantes dos Jogos Escolares
Luzienses (JELUZ);

Promover a inclusao de estudantes com deficiéncia no JELUZ;
Incentivar a pratica de atividades ao ar livre estimulando um estilo de
vida ativo e saudavel para a nossa populagao;

Realizar seminarios, minicursos, vivéncias e workshops em diversas
modalidades  esportivas, visando aprimorar habilidades e
conhecimentos de treinadores e equipes de arbitragem;

Desenvolver projetos de Atletismo para criangas e adolescentes;
Desenvolver acbes de incentivo ao esporte e suas diversas
modalidades nas categorias de base;

Adequar campos de futebol dos povoados;

Construir e reformar quadras poliesportivas, nos bairros e povoados;
Reformar e ampliar a estrutura do estadio municipal;

Pleitear recursos, junto ao governo federal para a construgdo de
ginasios poliesportivos e pistas de atletismo;

Implantar nos espacos publicos academias de calistenia;

Apoiar a reativagao do time de futebol profissional de Santa Luzia e a
Liga de Futebol;

Instituir o Projeto Segundo Tempo para incentivar os estudantes da

rede municipal na pratica de modalidades esportivas variadas,
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garantindo ainda orientagdes nutricionais, fisicas, pedagdgicas e
psicologicas, em parceria com as secretarias de Educagao, Saude e

Assisténcia Social.

9. PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA CULTURA, DO TURISMO E LAZER

e Fortalecer o Sistema Municipal de Cultura como ferramenta para a
formulagao, implantagdo, monitoramento e revisao das politicas;

¢ Instituir o Plano Municipal de Cultura;

e Fortalecer o Conselho Municipal de Cultura, garantindo ampla
participacao dos segmentos culturais do municipio;

e Apoiar a fundagao da Academia Luziense de Letras;

¢ Pleitear recursos junto ao governo federal para a construcao do Teatro
Municipal;

e Pleitear recursos para a construcdao de um Centro de Convencgdes
Municipais;

e Elaborar Calendario Anual de eventos culturais municipais, para fins
turisticos e com finalidade de manutencao efetiva dos eventos;

e Incentivar a produgao artistica e a economia criativa, promovendo
eventos culturais (literatura, musica, danga, artes plasticas e cénicas,
artesanato, gastronomia e outros), ocupando criativamente os espacos
publicos e estimulando a economia local;

e Promover o engajamento comunitario nas manifestagdes culturais,
apoiando atragbes como, bumba meu boi, blocos carnavalescos,
festival de dangas juninas, aniversario de emancipagao do municipio,
festivais do abacaxi, do peixe, do milho, do tomate, da abdbora, da
mandioca e da farinha;

e Apoiar as festividades religiosas do municipio;

¢ Implantar o Museu de Santa Luzia resgatando o passado e construindo
memoaorias na valorizagao do patrimonio historico;

e Construir o prédio da Biblioteca Publica Municipal Josué Pedro de

Oliveira e ampliar seu acervo bibliografico;
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Reformar e resgatar a fung¢édo educativa do Farol do Saber, em parceria
com o governo do estado;

Desenvolver Projeto de Iniciacao Musical para estudantes com
Necessidades Educacionais Especiais;

Programa de formagao cultural, qualificando artistas locais na
elaboracao de projetos e captagcao de recursos;

Promover acgdes culturais para descoberta de novos talentos;
Potencializar a Atividade Artesanal e a Economia Criativa;

Implementar campanha de valorizagdo do Produto Artesanal local,
inclusive com a criacao do Selo dos produtos locais;

Promover Encontros de Negdcios Virtuais e Presenciais de profissionais
da Economia Criativa;

Implantar o Projeto de Mentoria para Profissionais da Economia
Criativa;

Potencializar diversas formas de turismo, por meio das atividades do
Calendario Cultural Luziense (carnaval, festas juninas, aniversario da
cidade, festivais: do abacaxi, da abdbora, do milho, do tomate,
cavalgadas, competigcdes esportivas, festividades religiosas, Natal de
Luz, Cantatas de Natal, Réveillon), para estimular a cultura e a cadeia
produtiva municipal;

Promover a integragao do turismo com a cultura e 0 meio ambiente;
Divulgar as potencialidades turisticas e informagdes sobre a cidade,

através de ferramentas tecnoldgicas acessiveis.

10. PLANO DE DESENVOLVIMENTO DO MEIO AMBIENTE

Reestruturar a Secretaria de Politicas Publicas de Meio Ambiente;
Estruturar e capacitar o Conselho Municipal de Meio Ambiente;
Habilitar o Fundo municipal de Meio Ambiente;

Implantar o Plano Municipal de Meio Ambiente;

Otimizar o procedimento de licenciamento para empreendimentos de

porte local;
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Revisar o Plano Diretor Municipal e o Zoneamento Ambiental;

Instituir programa municipal para a requalificacdo ambiental de espacgos
publicos;

Fomentar parcerias publico-privadas PPP’s com vistas a manutencao
de programas ambientais municipais;

Implantar o Programa Santa Luzia Sustentavel com acgdes
educacionais, seminarios, foruns, conferéncias e workshops visando a
qualidade de vida da populacado luziense, sensibilizagdo acerca do
consumo consciente, coleta seletiva do lixo, cadeias produtivas
sustentaveis, o reuso da agua e a preservagao ambiental;

Realizar agcbes em parceria com a secretaria municipal de educagao
para a potencializagao da educagao ambiental nas escolas por meio de
hortas sustentaveis, coleta seletiva, reciclagem, dentre outros;

Atuar de forma integrada com a pasta responsavel pelas politicas
publicas de desenvolvimento urbano;

Propor agenda ambiental urbana alinhada com os programas
ambientais dos governos federal e estadual e da Organizagdo das
Nacdes Unidas - ONU;

Buscar recursos junto ao governo federal para implantagdo do aterro
sanitario e/ou usina de tratamento e reciclagem de residuos;

Instituir o Programa Cidade Verde para incentivar escolas e a
comunidade em geral a arborizar a cidade com a criagao de um viveiro
publico municipal;

Garantir apoio e assisténcia técnica a Cooperativa de Catadores de
Residuos Sdlidos;

Pleitear recursos junto aos governos federal e estadual e entidades nao
governamentais para a construgcdo de fossas sépticas, visando a
qualidade de vida das pessoas em situagao de vulnerabilidade social e

econdmica.
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