PLANO DE GOVERNO DO CANDIDATO NILO TAYRONE AROUCHE
AMORIM PARA SENADOR ALEXANDRE COSTA MARANHADO.

Introducéo:

O municipio de Senador Alexandre Costa Maranhd@o com aproximadamente
11.000 (onze mil) habitantes, situado na regido Centro Oeste do Estado do
Maranhdo, tem se desenvolvido na perspectiva da sustentabilidade
socioambiental, tendo a agricultura como principal vetor de geracéo de renda.

A gestao atual tem se mostrado competente para organizar o desenvolvimento
do Municipio em todas as é&reas, provocando o contentamento geral da
populacéo.

Com a transparéncia e com a participacdo popular nas decisoes,
proporcionando, desta forma, uma melhor qualidade de vida para o0s
Alexandrenses.

Por fim, cabe aqui mencionar que esse plano de governo sera ajustado ao
longo dos cinco anos do mandato eleitoral, levando-se em consideracdo a
dinamicidade da sociedade e as novas demandas.

Topicos

1. GESTAO

1.1 Promover e apoiar forum de debates permanentes, através dos quais
seja possivel garantir o envolvimento de diversos seguimentos da
sociedade no processo de discussdo dos problemas da cidade e na
formulacado de Politicas Publicas.

1.2 Fortalecer os conselhos Gestores de Meio ambiente, Saude, Educacéo e
cultura; e a criacdo de novos conselhos de acordo com a necessidade do
municipio.

1.3 Criacao da Ouvidoria do municipio, com a finalidade de estabelecer o elo
entre o cidaddo e a administracdo publica.

1.4 Melhorar o Portal da Prefeitura, com informac6es sobre orcamentos,
licitacdo e execucdo de programas, acdes, servicos, projetos e obas de
responsabilidade dos diferentes 6rgdos do municipio, informando ainda
0s enderecos, telefones e horarios de atendimento ao publico.

1.5 Aprimorar o Planejamento estratégico do municipio, como meio de
formular as estratégias de médio e longo prazo, para o crescimento
sustentavel do municipio.

1.6 Criacao do instituto de formacao continuada dos servidores municipais



1.7 Criar o Forum de negociacdo permanente com os Sindicatos dos
servidores municipais, estabelecendo instrumento normativo e regular da
relacéo governo e funcionalismo.

1.8 Criar o Plano diretor do municipio

2. EDUCACAO, CULTURA E JUVENTUDE

2.1 Criacao de creches.

2.2 Criacao de centro educacional para promoc¢ao de educacgéao inclusiva.

2.3 Firmar convénios com entidades educacionais para promog¢ao de cursos
técnicos profissionalizantes.

2.41mplantacéo de laboratérios de informética nas escolas

2.5 Criacao de pontos de wireless gratuitos nas comunidades

2.6 Modernizacao do transporte escolar

2.7 Incentivar projetos de artesanatos e grupos de cultura popular com o
objetivo de resgatar as origens culturais do municipio.

2.8 Modernizar a biblioteca da sede

2.9 Criacdo de Dbibliotecas comunitarias nos povoados, cuja
responsabilidade ficara a cargo de um morador local.

2.10 Promover a ocupacéo de cargos de direcdo escolar por meio de
eleicdo.

2.11 Elaborar um cronograma de eventos culturais ao logo do ano, tai
como: feiras, congressos, eventos....

2.12 Fortalecimento da gincana SAC como evento permanente no
calendario cultural da cidade.

3. SAUDE

3.1 Ampliacdo e melhoria dos postos de saude.

3.2 Aumentar as equipes de programas de saude da familia - PSF
3.3 Aumentar as equipes de agentes comunitarios de saude

3.4 Aquisicao de mais ambulancias.

3.5 Ampliacdo do Nucleo de apoio a saude da familia — NASF

3.6 Ampliacdo de uma Farmacia popular

3.7 Promocdao de Acao voltada a atencéo da saude da terceira idade.

4. INFRAESTRUTURA
4.1 Reforma dos postos de salde

4.2 Reforma das escolas



4.3 Construcéo e recuperacao do calgcamento da sede nos padrbes de
acessibilidade.

4.4 Construcao e recuperacdo das vias publicas

4.5 Elaborac¢éo do projeto de destinacao dos residuos sélidos.
4.8 Melhoramentos dos acessos aos povoados

4.9 Criacao de espacos de lazer nos povoados

4.10 Melhoramento da coleta do lixo

4.11 Construcao da rodoviaria

4.12 Sinalizacéo das vias publicas na Sede

4.13 Construcéo de casas populares

5. ESPORTE E LAZER

5.1 Construcéo de um estadio na Sede.

5.2 Construcdo de quadras poliesportivas

5.3 Jogos escolares

5.4 Realizacdo de campeonatos municipais em diversas categorias
5.5 Balneério da cidade

6. TURISMO

6.1 Desenvolver o turismo cultural

6.2 Monitorar os impactos socioambientais do turismo
6.3 Trabalhar Marketing e divulgacao turistica

6.4 Divulgar o artesanato local

7. MEIO AMBIENTE

7.1 Incentivar estabelecimentos comerciais a adotarem tecnologias que
priorizem as questdes ambientais: coleta seletiva, energia solar...

7.2 estimular a consciéncia socioambiental da populacdo com campanhas
educativas

7.3 estimular a coleta seletiva em todo o municipio



7.4 Criagao do parque municipal
7.5 Elaborac&o do projeto da Area de Protecdo Ambiental-APA do municipio
7.6 Elaboracao de projeto de educacdo ambiental nas escolas municipais

7.7 Implementar politica de ocupacdo responsavel do solo, com
monitoramento especifico para evitar moradias em locais inapropriados,
conforme estabelecido nas Leis ambientais.

8. AGRICULTURA E PESCA

8.1Promocao da agricultura familiar

8.2Promocdo de cursos, semindrios, palestras para qualificacdo dos
pescadores e trabalhadores rurais.

8.3Incentivar convénios entre entidades educacionais/profissionalizantes

8.4Incentivar convénios entre entidades educacionais/profissionalizantes e o
Sindicato dos trabalhadores rurais.

9. RESPONSABILIADE SOCIAL

9.1Melhoramento da estrutura do Centro de referéncia da Assisténcia Social
- CRAS

9.2Criacao de programas de educacao, acessibilidade e mobilidade urbana
para idosos e pessoas com necessidades especiais.

9.3Criacdo do nucleo integrador de fortalecimento e apoio a micro e
pequena empresa

10.SEGURANCA

10.1 Solicitacéo de novas viaturas

10.2 Solicitacdo de aumento do namero de policiais militares
10.3 Solicitacdo de Reforma e ampliacdo da delegacia

10.4 Criacdo do plano municipal de seguranca publica com instalacdo de
central de controle por meio de video monitoramento.



