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Apresentacio

Este Plano apresenta as principais propostas do candidato Chicao da Parabodlica e da “Coligacao,
compostas pelos partidos: PP e MDB”, para a administragdo municipal no periodo “2025-2028”. O
conteudo programatico das propostas foi desenvolvido a partir das experiéncias adquiridas ao longo de sua
jornada como Vereador, bem como, dos diversos didlogos com a populagdo e profissionais locais, ouvindo-

se as necessidades basicas para cada setor, objetivando a construcao de propostas exequiveis e solidas.

O Plano de Governo aqui delineado representa o anseio por um modelo de gestdo com alto
desempenho e reflete simultaneamente o pragmatismo ¢ o idealismo do candidato. As propostas aqui
apresentadas sdo bem realistas, porque foram elaboradas de acordo com os anseios dos profissionais e da

sociedade local, o que demonstra ser uma gestao realmente comprometida com o cidaddo passagense.

Trata-se de uma proposta de politica publica na qual se vislumbra um amplo desenvolvimento social
e uma gestdo inclusiva e participativa. Neste sentido, contempla em todos os setores ideias inovadoras e
realistas que tém como eixos centrais a articulagao interinstitucional e a busca de parcerias com instituigdes
publicas e privadas que atuam no ambito municipal tanto na esfera publica como na privada, de forma que

estas instituicdes, passem a exercitar responsabilidade social.

Durante a administragdo, o candidato, Chicdo da Parabdlica, implementard um novo Modelo de
Gestao na administracdo municipal, propondo e executando projetos estruturantes em servigos criticos para
a populagdo, com resultados altamente positivos, ndo somente nos setores citados, mas as diversas areas de
atuacdo do Governo. No momento atual, se observa que um dos maiores anseios da comunidade esta
voltado para satde, educacao e agricultura, que sdo os setores que mais tém sofrido negligéncias nos ultimos
anos, pela falta de investimentos e politicas publicas e atendimento de qualidade, que possa sustentar a

estrutura de tais areas.

Dessa forma, pretende-se ampliar os servicos j& existentes no municipio, criar e implantar outros,
que juntos, garantam a comunidade, uma assisténcia digna e continua, através das estratégias e politicas
publicas efetivas, que possam diminuir as lacunas existentes em nosso municipio. Entretanto, hd que se
considerar na administragdo publica de nosso municipio, hoje, que além desses problemas, ainda ha outras
situagdes, que precisam de politicas publicas efetivas para melhorar, dentre os quais estdo: a adogdo de
estratégias capazes de garantir aos passagenses o acesso a postos de trabalho e melhorar sua qualidade de
vida. Nessa perspectiva, as estratégias voltadas a geragdo de emprego para os jovens, pais de familia e o

pessoal do campo serdo objetivos de investimentos e estimulos

Também passa a ser uma prioridade, bem como implantacdo de programas de capacitagdo e
formacao empreendedora com o intuito de criar um ambiente de participagdo dos comércios na gestao para

vendas, empregabilidade e oportunidades.




Neste documento encontram-se as sementes que tornarao possivel alcangar um consenso sobre satde,
educacgdo, acessibilidade urbana, agricultura, seguranga, cultura, meio ambiente, habitacdo, trabalho e renda,

esporte e lazer, ciéncia e tecnologia e o enfrentamento sobre a problematica das desigualdades sociais.




1. Propostas de Governo dentro dos eixos estruturantes

Sempre sonhei com uma Passagem Franca mais justa, humana e democratica. Entendo que este
também ¢ o desejo de todos, que aqui residem. Realizar esse sonho, porém, depende de um trabalho intenso,
conjunto e continuo da administra¢do publica. E, gragas a confianga que o povo de nossa cidade deposita
em mim que, vou tragar os caminhos para a concretizacdo da cidade dos nossos sonhos. O fio condutor para
o desenvolvimento deste Plano de Governo ¢ a compreensdo de que o territorio impde desafios e
oportunidades diversos na promocao do processo de desenvolvimento socioecondmico e de efetivagdo da

cidadania.

Neste sentido, o planejamento e a gestdo governamental devem considerar os setores urbano e rural
que, o territério possui no processo de produgéo das politicas ptblicas. E preciso, portanto, adotar uma nova
forma de planejar que reconhega a importancia de realizar intervengdes em multiplas dimensdes e escalas
como forma de enfrentar as desigualdades dentro dos diversos territérios, assim como de valorizar e
fortalecer as suas diversidades que resultam de caracteristicas ambientais, sociais, culturais e econdmicas

diferenciadas.

Ciente da dimensao dos desafios em nossa proposta, a produgao de politicas publicas se orientara
com base em novas estratégias de planejamento e gestdo estruturadas em torno de principios como
participacdo, integracdo e coordenacdo governamental. A ideia ¢ que o planejamento e a gestdo
governamental ocorram em diferentes escalas, como forma de possibilitar uma maior flexibilidade para a
territorializacdo das politicas publicas. Ao trabalharmos com a ideia de participagdo, integragdo e
coordenagdo governamental, poderemos avancar mais na solucao de problemas ainda vivenciados em nossa

cidade e que poderao vivenciar.

Com relagdo aos problemas, temos a plena convicgdo de que os desafios ao longo do governo sao
inimeros, mas que conseguiremos avancar na criagdo de melhores condi¢cdes de vida para a nossa
populagdo; que cuidamos da nossa cidade com a aten¢do que ela merece. Mas do que isso, sabemos que
temos reais condigdes, e, ainda, manifestamos o nosso compromisso de melhorar cada dia mais a nossa
cidade. Neste sentido, continuaremos a adotar os principios de uma gestdo democratica por acreditarmos
que s6 com a participagao da populagdao na formulagdo das politicas publicas teremos uma cidade mais

justa e igualitaria.




2.1- CNAS - Conselho Nacional de Assisténcia Social

b3

Incentivar cursos de formagdo para os profissionais que atendem o publico com o trabalho
humanizado.

Oferecer suporte com profissionais capacitados na orientacdo para as familias com pessoa com
deficiéncia, auxiliando no cuidado diério e psicoldgico e nos recursos destinados as mesmas.
Priorizar as a¢des voltadas para a oferta de qualificacdo e ocupag@o dos jovens para a sua inser¢ao
no mercado de trabalho;

Fortalecer as agdes de assisténcia a saude sexual e reprodutiva dos jovens de Passagem Franca;
Incentivar o uso e a ocupagdo dos espacos e equipamentos publicos por meio da promog¢ao de
atividades culturais, artisticas, esportivas e de lazer, oportunizando o encontro e o fortalecimento
dos lagos de sociabilidade entre os jovens;

Desenvolver de forma integrada, entre as secretarias, agdes direcionadas para o desenvolvimento da
juventude, o enfrentamento e o combate as drogas, a diminuicdo dos indices de violéncia, ao
fomento do associativismo juvenil e ao aprimoramento das praticas socioeducativas;

Ampliar o atendimento do CRAS (Centro de Referéncia da Assisténcia Social), enquanto
equipamento publico de acesso as Politicas Publicas principalmente no atendimento as necessidades
basicas da populagao;

Viabilizar o acesso a moradia, criando condi¢des adequadas de habitagdo as populagdes das cidades
com projeto habitacional, proporcionando uma melhor qualidade de vida e o resgate da dignidade
humana;

Dar maior apoio ao Clube do Idoso, promovendo agdes capazes de proporcionar o fortalecimento
da participacgdo social, bem como, assegurar o envelhecimento ativo e saudavel;

Definir especial atencdo para que as acdes da Assisténcia Social tenham como foco principal a
familia;

Criar o conselho municipal da juventude;

Aquisicao de um carro de som publico para aniincios de eventos sdcio/religiosos.

Desenvolver agdes de atencdo a usuarios de alcool e drogas nas unidades de aten¢do basica, de
forma articulada com o Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas e com as Redes de Atengao
a Saude, estendendo e ampliando esta linha de cuidado para a populagdo em situacdo de rua
(consultorios na rua);

Reordenar e ampliar o Servigco de Acolhimento Institucional para Adultos e Familias em Situacao

de Rua, promovendo o acesso da populacdo em situagdo de rua a direitos socioassistenciais.




2.2. Agricultura

b3

Promogao de cursos para capacitagdo mais efetiva dos produtores locais reativando as associagdes
rurais, para ofertar cursos de capacitacdo com apoio técnico nas diversas areas: artesanato,
agricultura familiar, agronegocio, piscicultura, servigos e outros.

Promover o fortalecimento da agricultura familiar e atividade pecudria no municipio de Passagem
Franca-MA, visando garantir a segurancga alimentar, a diversificacdo da producdo, o incentivo ao
uso de novas tecnologias.

Fortalecer a comercializagdo dos produtos agricolas familiares, conectando os
agricultores/produtores a mercados locais, regionais e até mesmo nacionais.

Buscar recursos financeiros para viabilizar, entre outros, técnicas de irrigagdo que favorecam a
diversificacao produtiva;

Viabilizar a aquisi¢@o de parte da producgdo da agricultura familiar local para a merenda escolar;
Realizacdo de capacitagdes e treinamentos para os agricultores familiares, abordando temas como
técnicas de cultivo sustentdvel, manejo integrado de pragas e doengas.

Assessoria (projetos) aos produtores na busca de recursos financeiros junto aos bancos.

Utilizagdo das patrulhas agricolas aos produtores de baixa rendas, como forma de oferecer as
melhores condi¢des de trabalho para o homem do campo produzir.

Compras de implementos como: plantadeiras, colhedeiras, batedeiras e maquinas, para facilitar o
trabalho do homem do campo.

Buscar parcerias efetivas junto aos 6rgaos de desenvolvimentos rurais, como forma de viabilizar
recursos efetivos para investimentos na agricultura.

Revitalizar o parque e incentivar os parques de vaquejada para realizacao de circuitos de vaquejadas
em Passagem Franca.

Criar parcerias tanto do setor publico quanto privado para investir no parque de vaquejada.
Implantar a técnica de irrigagdo por gotejamento, para os pequenos agricultores.

Oferecer ao pequeno produtor rural a vacina contra raiva bovina e febre aftosa.

Adotar medidas para recomposi¢cdo de pastagens degradadas, viabilizando o recomego de ciclos
produtivos vidveis em parceria com a secretaria de meio ambiental local;

Participagdo ativa em projetos de erradicacao de doengas e pragas estabelecidos pelos governos
federal e estadual,

Execugao de campanhas de controle de doengas;

Viabilizar recursos para perfuracdo de pogos artesianos e rede de distribuigdo em localidades que

necessitam.




* Realizag@o de capacitagdes e treinamentos para os agricultores familiares, abordando temas como
técnicas de cultivo sustentavel, manejo integrado do fogo, de pragas e doengas e o uso eficiente de

recursos hidricos, boas praticas agricolas e gestdo financeira.

*  Estimular a formagdo de redes de cooperagdo entre os agricultores familiares, cooperativas,
associacdes locais, instituigdes de pesquisa e Orgdos governamentais, promovendo a troca de
experiéncias, conhecimentos e recursos.

*

Implementacao de feiras livres, pontos de venda direta ao consumidor, parcerias com restaurantes,
escolas e hospitais, além do uso de plataformas online para facilitar a comercializagao dos produtos

agricolas familiares.




2.3. Meio Ambiente

Criar o conselho Municipal de meio ambiente.

*  Distribuigdo de dgua potavel coleta e tratamento de esgoto, com especial atengdo para a drenagem

urbana, bem como o escoamento das 4dguas das chuvas nas ruas do centro, € nos bairros mais

vulneraveis com grandes problemas de enchentes.

Garantir especial atengao ao calendario ambiental anual, de forma a realizar as a¢des especificas de

conscientizacao e adequagoes pertinentes a cada tema mundialmente tratado;

*  Distribuir em pontos estratégicos a lixeiras da cidade, como forma de promover a conscientizagéo
a populagdo sobre a importancia do lixo em nosso municipio.

*  Oferecer cursos de formagdo as equipes de limpeza das ruas, objetivando a implantagdo gradativa
da coleta seletiva e grupos de limpeza por bairros.

*  Mapeamento de espacos territoriais com caracteristicas ambientais relevantes e passiveis de
protecdo para criacdo de unidade de conservagao municipal, que favorega, além da protecao dos
recursos naturais, a realizagdo de praticas educativas, turismo ecologico e socializagdo entre os
municipes e visitantes;

* Revitalizag¢do das nascentes dos riachos locais, para recupera¢do dos mesmos.

Viabilizar a criagdo de cooperativas como forma de melhor destinacao do lixo e conscientizagdo da

populagdo, além de contribuir com a geragdo de empregos e renda as familias do municipio;

* Construir um local para acolhimento e protegdo aos animais de rua, disponibilizando de
profissionais para fazer laqueaduras.

* Solicitar junto ao IBAMA, cursos profissionais para desenvolver cursos aos profissionais do
municipio, para formagao de uma equipe que atuard no combate as queimadas em nossa cidade.

*  Criar e equipar brigada de incéndio municipal, garantido a capacitagdo necessaria para atuagio nos

periodos de maior indice de ocorréncias de incéndios, assim como nas acdes de prevengao e

conscientizagao sociais;

Executar obras de micro e macrodrenagem para garantir a adequada coleta das aguas provenientes

das chuvas e inibir a ocorréncia das enchentes e problemas correlatos;




2.4. Esportes e lazer

* Olimpiadas Municipais da Juventude associada aos rendimentos escolares cognitivos e

comportamental dos estudantes.

* Realizar torneios esportivos em diferentes bairros e povoados do municipio, incentivando a

participagdo de equipes locais em modalidades como futebol de campo, futsal, volei e basquete.

* Implementar o programa "Esporte e Cidadania", que além de promover a pratica esportiva, incluird

oficinas sobre valores como respeito, trabalho em equipe, lideranga e cidadania.

* Estabelecer parcerias com clubes esportivos e associagdes regionais para a realizagdo de
intercAmbios, treinamentos e competicdes conjuntas, possibilitando que os jovens de Passagem
Franca tenham acesso a novas experiéncias esportivas e ampliem suas oportunidades de
desenvolvimento.

* Implementar um programa publico com atividade fisica voltado para toda a necessidade do publico,
sempre realizando campanhas de conscientiza¢do sobre a importancia do esporte e da atividade fisica

para a saude e o bem-estar.

* Capacitacdo de Monitores Esportivos: Oferecer cursos de capacitacdo para jovens que desejam
atuar como monitores esportivos, preparando-os para atuar nos nucleos de esporte comunitario € nas

escolinhas de esporte.

* Assegurar a construgdo de academias publicas, como forma de incentivo a qualidade de vida.

*Implementar programa de formacao esportiva da base até o profissional, incentivando e garantindo

a participag¢do feminina no processo;

* Apoiar a pratica de esportes, bem como disputas em campeonatos externos € internos, como:

futebol, volei, futebol de areia, construindo ou adequando areas proprias;

* Implantar nas escolas publicas os jogos escolares municipais e intermunicipais, equipando as

escolas e apoiando o profissional de Educacdo Fisica da propria escola.

* Articular campeonatos externos com a participacao de técnicos de outros municipios, incentivando

aos jovens com premiagdes e oportunidades de viajar e mostrar seu talento.

* Revitalizar o Balnedrio Clube para ampliar a pratica esportiva (incentivo a natagao e hidroginastica)

associando ao trabalho escolar com criangas ¢ adolescentes.




* Criar parcerias com a Secretaria de Esporte e Lazer do governo do estado objetivando a
implementagdo do “Programa Bolsa Atleta”, no municipio, como forma de fortalecer o esporte e
garantir oportunidades para jovens maranhenses ascenderem no esporte.

* Ampliagdo da préatica esportiva para os idosos, incentivo a participagdo dos Jogos Municipais dos

Idosos como forma de promover a qualidade de vida e lazer para essa faixa etaria.




2.5 — Cultura
* Incentivar a criacdo de um centro cultural (aulas de musica, dangas, artesanatos, teatro etc...), com
objetivo de promover intera¢do entre as criangas, jovens € idosos do municipio.

*Manter e ampliar os eventos culturais realizados atualmente, tais como: Natal, Festa da Lavandeira,

Festejos de Sao Sebastido (passeatas dos vaqueiros), Festejos Juninos e Carnaval de rua;

* Incentivar a exposi¢do a cultura local com a criagdo de eventos para exposi¢cdo de trabalhos
realizados por produtores locais como: aulas de musicas, pintura, cordel, pecas de teatros de obras

classicas, entre outros.

*Revitalizacdo do “Balneério Inhumas”, criar uma pista de skate, academia ao ar livre, ciclovias,

vOlei de areia.

* Apoiar a manifestacdo carnavalesca e blocos de rua e estimular parceria para captar recursos e fazer

crescer o carnaval popular.
* Valorizar e capacitar artistas e producdes locais.

*Criar um espago atrativo e seguro tanto para pilotos de motocross quanto para ciclistas, incentivando
a pratica de eventos esportivos (passeios ciclisticos, maratonas, torneios e competigdes entre escolas,

comunidades e povoados), em Passagem Franca.

* Criar o Faveirdo, como espago de promocao de lazer e cultura para a sociedade.




2.6. Educacio - O futuro comeca pela educacio

* Valorizar os profissionais da educag¢do com a revisdo do plano de cargo e carreiras.

*k

Criagao de um calendario para cumprimento de pagamentos, repasses e direitos trabalhistas
dos servidores.

Fazer cumprir o modelo de gestdo democratica nas escolas publicas municipais com eleigdes
diretas para os cargos de diregao.

Garantir o fortalecimento da atuagao da comunidade escolar nos espacos educativos como
forma de garantir a participacdo das familias na vida escolar do filho e o controle social.
Repassar o valor de 60% dos precatorios do FUNDEEF, aos servidores da educacdo de forma
proporcional ao tempo de servigo, como forma de valorizagdo da categoria.

Cumprir os direitos trabalhistas aos servidores contratados (contrato de trabalho com salario
minimo, décimo terceiro e ter¢o de férias proporcional).

Garantir investimentos em: materiais pedagogicos, merenda escolar de qualidade, tecnologia
da informagao (sala de informéatica com trabalho interdisciplinar e equipamentos no trabalho
de sala de aula), a manutengao e ampliacao dos espagos escolares.

Aprimorar a modernizagdo dos processos de gestdo e de ensino/aprendizagem numa
perspectiva interativa e digital.

Avancar na ampliacdo e manutengcdo do acervo literario e de materiais de Literatura
adequando a faixa etaria atendida pela escola, em forma de: cantinhos de leituras, bibliotecas,
teatros e etc.

Efetivar o projeto de lei que equipa as escolas publicas com bibliotecas e quadras cobertas.
Construcao da escola para atendimento dos alunos (as) em periodo integral/parcial.

Projetos de intensificacdo de melhoria da educagdo basica em parceria com a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social;

Ampliar a implantac¢do de fanfarras e corais nas escolas;

Ampliar a oferta de educacgdo infantil, considerando padrdes de qualidade e com base nos
parametros nacionais para atendimento na educacao infantil publica.

Melhorar o fluxo escolar e a aprendizagem de modo a atingir, no minimo, as médias locais
para o Indice de Desenvolvimento da Educagio Basica (IDEB).

Ampliar o tempo de permanéncia dos alunos na escola por meio de atividades de
acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas.
Viabilizar a proposta de consorcio entre as cidades vizinhas para promog¢do de um polo

universitario na cidade.




* Por intermédio de parcerias com o IFMA(Instituto Federal do Maranhido) e UEMA
(Universidade Estadual do Maranhao), promover o transporte escolar aos jovens que sao aprovados
no ENEM(Exame Nacional de Ensino Médio) ingressarem ao Ensino Superior.

*  Utilizar e distribuir, integralmente, os recursos do FUNDEB, de forma que sejam aplicados na
manuteng¢do e desenvolvimento da educacdo basica publica (Educacdo Infantil e Ensino Fundamental |
e 1), que s3o os respectivos ambitos de atuagdo prioritaria do Municipio, em acdes de manutencao e
desenvolvimento do ensino.

*  Aplicar os 40% dos recursos do FUNDEB na Oferta de cursos de capacitagdo aos Professores
(Formagao Continuada com entregas de cerificados reconhecidos, para fins de progressao salarial).

*  Incentivar a criacdo de oficinas complementares nas escolas como: sala de informatica como um
trabalho interdisciplinar, grupo de teatro dentro das escolas, biblioteca e grupos musicais, aliando a
ludicidade a aprendizagem mais significativa.

*  Apoiar a cria¢do da casa de Apoio ao Estudante em cidades estratégias com a coparticipacio das
familias no processo.

*  Implementagdo a proposta de apoio Pedagogico Individualizado como: Programas de tutoria para
alunos que precisam de suporte extra em disciplinas especificas.

* Implantacdo curso preparatorio para o ENEM.

* Promog¢ao de melhoria na estrutura fisica e nos equipamentos das escolas e creches;
adaptagdes da estrutura fisica nas escolas para garantir acesso facil a todos os alunos, incluindo rampas,

banheiros acessiveis e recursos para pessoas com deficiéncia.

*  Implantar o Planos de Ensino Individualizados (PEI), desenvolvimento de PEIs que atendam as

necessidades especificas de cada crianga, estabelecendo metas claras e realistas:

-A implementagdo do Atendimento Educacional Especializado (AEE) em parceria com clinicas para
a obtencao de laudos, pode ser uma excelente estratégia para garantir que os alunos com deficiéncia

recebam um suporte adequado e individualizado.

-Suporte Especializado: Disponibilizac¢ao de profissionais especializados, como psicologos, terapeutas

ocupacionais, fonoaudidlogos e assistentes educacionais.

-Formagao continuada para professores e funcionarios sobre praticas inclusivas, estratégias de ensino

diferenciadas e gestao de sala de aula inclusiva.




- Criar um plano de Identificacao das Necessidades: realizar avaliagcdes preliminares dentro da
escola para identificar quais alunos necessitam de laudos especializados, priorizar os casos e

encaminha-los as clinicas parceiras para avaliagdao detalhada.

- Integracdo com o AEE e Plano de Ensino Individualizado (PEI):Utilizar os laudos para
desenvolver PEIs que atendam as necessidades especificas dos alunos. assegurar que as

recomendacdes dos laudos sejam incorporadas nas atividades do AEE.

- Envolvimento das Familias para fortalecimento  de uma comunicacdo e Apoio mais efetivo:
Manter as familias informadas sobre o processo de avaliagdo e os resultados dos laudos e oferecer
apoio e recursos para que as familias possam compreender os laudos e colaborar na implementagao

das recomendacdes em casa.

- Avaliacao e Ajuste Continuo e Monitoramento e Avalia¢ido: avaliacao regular do progresso dos
alunos para ajustar as estratégias de ensino conforme necesséario, com Feedback constante entre

professores, equipe multidisciplinar e familias.

*Criagao de Grémios estudantes municipais (orientado por um docente responsavel), como forma de

incentivo O PROTAGONISMO JUVENIL.

* Programa municipal de bolsas estudantis aos alunos de 9° ano, associado ao empenho do

educando no percurso de 5° ao 9° ano.

* Proposta do contraturno escolar com a criagdo da “Casa de Reforco” (trabalho
complementar de reforco, lazer e cultura, para atender criangas com baixo rendimento cognitivo e

preparar outros para estudos posteriores.

* Proporcionar concurso de poesia e dissertagdo para incentivar a leitura e descobrir novos

talentos quanto a arte da escrita;

* Viabilizar a climatizagao das salas de aula das escolas publicas municipais, que faltam.




2.7. Saude

Efetivar o atendimento e a distribuicdo de medicamentos a populacdo equipando a Farmacia Basica.
Classificacao dos profissionais de satide, visando um atendimento mais humanitario a populacgao.
Incentivar programas odontoldgicos a populagdo e satide bucal as escolas.

Implementacdo do Centro de Especialidade Odontolégica - CEO, TIPO I com trés cadeiras
odontolédgicas, que permite a oferta do cuidado ambulatorial e especializado em saiude bucal a
populagdo.

Implementacdo da sala odontologica de urgéncia no Hospital Municipal, funcionando na carga
horaria padrao em forma de plantdo noturno garantindo acesso ao atendimento para alivio da dor.
Implementacao do consultdrio odontolégico mével para atendimento a populagdo de dificil acesso as
UNIDADES BASICAS DE SAUDE DA ZONA RURAL.

Aquisicao de materiais odontoldgicos e kits de higiene bucal.

Reforma e manutencao de todas as salas Odontologicas na Zona Urbana e Rural.

Implementar de forma periddica capacitacao e atualizagdo para os auxiliares bucais.

Reestruturar todas as Unidades Basicas de Satude e treinamento dos profissionais.

Implementacdo a sala de estabilizacdo do HOSPITAL MUNICIPAL com equipamento para
atendimento de urgéncia e emergéncia, ofertando atendimento correto e preciso para encaminhar o
paciente para um atendimento de maior suporte.

Implementar de forma efetiva uma equipe volante para vacinacao para ZONA RURAL.
Reestruturar o CENTRO AVANCADO e contratar profissionais especialistas.

Efetivar o atendimento do CAPS III com funcionamento 24 horas, 7 dias na semana incluindo

feriados, com profissionais trabalhando em regime de plantdo e com internacdo a paciente em crise.




* Implantag¢do de uma Casa de Apoio a satide em Sao Luis.

* Reduzir o tempo de espera nas filas dos hospitais, aos pacientes, contratando mais

profissionais que realize um trabalho efetivo.

* Implantag¢do do Programa Saude do Homem no municipio, viando um maior atendimento a

demanda social masculina.

* Criacdo do Centro de referéncia a satilde da mulher com servigos especiais: implantacdo do

servigo de pré-natal, parto e pds-parto, através de parcerias.

* Investir em atendimento especializado efetivando os servicos de: ortopedia, pediatria,

ginecologia obstetricia e cardiologia.
* Melhorar a estrutura hospitalar para exames e cirurgias.

* Promogao de Campanhas itinerantes em todos os povoados, seguido um calendario de
atendimentos ao municipio com: exames oftalmologicos, diabéticos, ginecologicos, hipertensos e

urologicos.

*Investir na distribuicao gratuita de medicamentos para diabetes, hipertensos e colesterol.




2.8. Desenvolvimento Economico e Turismo

* Incentivar a participacdo igualitaria de processos licitatorios dos comerciantes no comércio
da Administragdo publica.

* Valorizagéo do turismo religioso nos periodos de festejos, especialmente, nos festejos de Sdo
Sebastidao e no periodo de Festejo Junino.

X

Incentivar a visitagdo das areas de lazer dos parques e balneario do municipio, incentivando

o regaste dos locais.

*  Fomentar o empreendedorismo e promover a livre iniciativa de comercializagdo de produtos
da terra dos trabalhadores rurais, através de cooperativas rurais.

* Criar projetos de incentivo ao pequeno e médio empreendedor, garantindo a geragdo de
trabalho, emprego e renda para a populagao de Passagem Franca.

*  Aperfeigoar o fluxo de emissdo de documentos necessarios (licengas, alvaras, entre outros),
para que os empreendedores possam ampliar seus investimentos na cidade.

* Incentivo, apoio e aperfeigoamento aos profissionais da area de transporte alternativo no

municipio.




2.9. Seguranca piblica e mobilidade urbana

*  Implementar um plano de mobilidade urbana, no sentido de melhor organizar o transito local.

*  Melhorar a iluminagdo publica dos diferentes bairros da cidade, para uma maior seguranga da
populagdo.

*  Melhorar o apoio a guarda municipal.

*  Fortalecer o servigo de Informagdes Estratégicas e Inteligéncia da Guarda Municipal.

*  Implementar o Sistema Municipal de Politicas sobre Drogas (SISMUD) e o Programa
Protegendo Vidas;

*  Fortalecer a Guarda Municipal no desenvolvimento de a¢des no sentido de prestar orientagdo

a populacao nos espacos publicos, protegendo o patrimdnio publico.

Fortalecer programas visando melhorar a seguranca nas escolas.

* Instalagdo de cAmeras em torres de observagdo nas principais vias de acesso, que enviardo
imagens de toda cidade em tempo real para uma central da Guarda Municipal.

*  Implantagido do Conselho Municipal de Seguranga Publica.

*  Apoio de intensificagdo juntos as policias (civil e militar) para combate a furtos e roubo de

motocicleta.




3. Juventude
* Priorizar as politicas de assisténcia estudantil para os estudantes de baixa renda:

* Programa de Assisténcia Estudantil, com a concessao de 50% do valor da bolsa estudantil, para jovens

integrantes de grupo familiar em situagdes de vulnerabilidades socioeconomica.

* Implementar programas de atencao a saude mental dos estudantes para promover a cultura do cuidado no

ambiente estudantil e melhorar as relagdes sociais.

* Viabilizar o transporte aos estudantes que morem em regides onde nao haja disponibilidade de transporte

publico para acesso as instituigdes de ensino publica.

* Criar a “Casa do Estudante” em capitais em que o fluxo maior de estudantes com acesso ao

Ensino Superior, ofertando moradia, alimentagdo, apoio pedagogico, transporte, inclusdo digital.

* Criar parcerias de insercdo dos jovens ao mercado de trabalho com énfases na ascensdo

financeira e profissional.

* Implementar um centro de reabilitagdo para atender os jovens vulneraveis.

* Viabilizar um sistema de incentivo aos melhores alunos, por meio do seu bom desempenho

na vida académica.




3.1.Comunicacio: gestao participativa, mobilidade social, sociabilidade e comunicac¢ao

*Implementar a criagdo de representantes de bairro para cada setor da cidade, como forma de manter
a organizacdo e escuta das principais necessidades de cada rua, visando um melhor atendimento aos
bairros da cidade.

*Criar o dia da coletiva com o prefeito, onde serdo ouvidas as necessidades da populagdo em relagdo

ao0s Servicos sociais.

*Publicar relatorios periodicos de gestdo, com resumo das principais acdes e resultados alcangados

pela administragao municipal,

*Fortalecer a Ouvidoria Municipal, criando canais de comunicagdo para populagdo possa fazer

sugestdes, elogios,
*Realizar consultas Publicas e Audiéncias;

* Radio Comunitaria: Apoiar a rddio comunitaria, que funciona como um canal de comunicagdo

direta entre a administragdo publica e os cidadaos.

* Realizar pesquisas de satisfagdo periddicas para avaliar a qualidade dos servigos de comunicagdo e
atendimento da Prefeitura, utilizando os resultados para aprimorar as politicas e praticas da Secretaria

de Comunicacao




