
PROPOSTAS DE GOVERNO 

CANDIDATO: BARTOLOMEU GOMES ALVES – PREFEITO 

RAIMUNDO DENIS DOS SANTOS LIMA – VICE-PREFEITO 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A cidade de Senador La Rocque localiza-se no Sudoeste Maranhense e Limita 

com os municípios de Imperatriz, Davinópolis, João Lisboa e Buritirana. Teve origem 

no povoado de Mucuiba. O povoado Mucuíba fazia parte do município de João 

Lisboa/MA, até 10 de novembro de 1994 quando foi elevado à categoria de município 

pela Lei Nº 6.169/94 e então passou a chamar-se Senador La Rocque. Em 1996 houve 

a primeira eleição para prefeito e vereadores e o Município foi definitivamente 

instalado. 

Além de ser o maior povoado do Município, Mucuíba sempre se impôs porque o 

seu povo foi dotado de características peculiares com relação à cultura, a política e a 

educação, adquirindo certa independência da sede. Essas características segundo o 

historiador Antônio Lima (2010) foram marcantes no processo de emancipação. A 



população de Senador La Rocque tem como atividades econômicas a lavoura, a 

criação de gado e o comércio formal e informal. Os maiores agricultores residem nos 

povoados e com o passar do tempo, uma boa parte das roças de arroz, milho e feijão 

estão dando lugar as fazendas de gado, sendo que boa parte dos agricultores 

passaram a ser criadores de gado de leite e de corte.  

A cultura local sempre é muito forte, chamando a atenção das cidades 

circunvizinhas e os atraindo para cá. A feira realizada aos domingos sempre foi o ponto 

de encontro do povo de toda a região tocantina. O significado da palavra Mucuíba que 

depois se transforma em Senador La Rocque já denota o espírito de solidariedade e 

de luta deste povo que aqui habita.  

No dia 19 de junho de 1994 o futuro Município conquista sua primeira vitória. Por 

ordem judicial realizou-se o plebiscito onde a maioria dos habitantes decidiu pelo sim. 

Mesmo acontecendo o plebiscito, que garantia a emancipação do povoado, só dois 

anos depois, em 1996 é que aconteceram eleições para prefeito e vereadores, e em 

primeiro de janeiro de 1997 foi instalado definitivamente o Município e o povo desta 

nova cidade passa a ser chamado de laroquense. 

 

GESTÃO 2025 A 2028 

 

                        Na condição de candidato a Prefeito Bartolomeu Gomes Alves e a Vice-

Prefeito Raimundo Denis dos Santos Lima, do Município de Senador La Rocque – 

MA, nas eleições municipais que ocorrerão em 06 de outubro de 2024, apresentamos 

as seguintes propostas de governo, para serem implementadas no período de 2025 a 

2028, caso se confirme nossa vitória. 

 

 

 

 

 

 



Secretaria Municipal de Administração e Planejamento: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Secretaria Municipal de Agricultura 

  

 

 

 

 

 

01 Buscar recursos para implantação de sistema de videomonitoramento 
nas principais vias e locais públicos; 

02 Implantação de Pontos de Internet Gratuito em espaços públicos; 

03 Buscar recursos junto ao Governo do Estado para a Implantação de um 
Viva Cidadão; 

04 Buscar recursos junto ao Governo do Estado para a Implantação de uma 
Estação TEC; 

05 Buscar recursos e parcerias para a ampliação da Regularização 
Fundiária no município; 

06 Criação do Plano Diretor; 

07 Ampliar e sistematizar a Iluminação Pública em todo município; 

08 Fortalecer as ações de aperfeiçoamento dos servidores públicos 
municipais; 

09 Ampliar a Modernização dos processos Administrativos;  

10 Planejar, desenvolver e executar estratégias que tornem mais acesseis 
os serviços públicos municipais; 

11 Manutenção efetiva dos espaços públicos municipais; 

12 Implantação de uma Junta Militar; 

01 Incentivar e do apoio técnico a Fundação de Cooperativas no município 
leite, mel e coco babaçu;   

02 Incentivar o beneficiamento de produtos agrícolas no município;  

03 Incentivar e dar apoio técnico a implantação da cultura na apicultura e 
meliponicultora (mel, Própolis, Geleia real, Polem e Cera); 

04 Disponibilizar o curso de Inseminação Artificial em Bovinos; 

05 Criar clínica médica- PET 

06  Implementar políticos de acesso ao crédito rural; 

07 Buscar recursos junto ao governo do Estado para aquisição de 
maquinários e equipamentos para a ampliação de serviços aos 
produtores rurais do município;  

08 Disponibilizar através de engenheiro agrônomo e laboratório estudo de 
solo para melhor o manejo do solo de acordo com a atividade a ser 
desenvolvida; 

09 Criar a Feira e Exposição Agrícola de Senador La Rocque; 



Secretaria Municipal de Saúde 

 

01 Buscar recurso via Ministério da saúde para a construção de uma 
unidade básica de saúde- UBS, porte I no bairro Nova Mucuiba; 

02 Buscar recursos via Ministério da Saúde para equipar as salas 
odontológicas nas UBS´s dos povoados Boca da Mata, Nova Brasília e 
Açaizal.; 

03 Buscar recurso via Ministério da Saúde e Governo do Estado para a 
aquisição de 2 ambulâncias para a renovação da frota; 

04 Implantação de farmácias vivas nas UBS´s Luzia Pipira, Cumaru, Nova 
Brasília e Boca da Mata; 

05 Buscar recurso via Ministério da Saúde para construção de um Centro de 
Atenção Psicossocial- CAPS 1; 

06 Ampliação da UBS do Povoado Cumaru para implantação de Sala de 
Reabilitação; 

07 Realizar o Matriciamento das equipes de Estratégia da Saúde da 
Família.; 

08 Fortalecer as ações de prevenção e controle das doenças endêmicas; 

09 Continuar as formações continuadas em Educação em Saúde; 

10 Buscar recurso via Ministério da Saúde para aquisição de camionetes 
para fortalecer as ações em saúde nas comunidades; 

11 Buscar via Ministério da Saúde pactuação para implantação de uma 
base do Serviço de Atendimento Móvel de Urgência- SAMU 192; 

12 Buscar recurso via Ministério da Saúde para aquisição de uma Unidade 
móvel Odontológico- UOM, para levar atendimento para os povoados e 
bairros mais distantes das salas odontológicas; 

13 Criar o canal de telessaúde e integração com as regiões metropolitanas 
em áreas estratégicas e especialidades; 

14 Implantar Prontuário Eletrônico e saúde digital na Unidade Pronto 
Atendimento Amélia 24H; 

15 Fortalecer as ações de prevenção, promoção e tratamento das Doenças 
Crônicas; 

16 Manter as Ações das Redes de Atenção à Saúde: Rede Cegonha, Rede 
Psicossocial; Rede de Atenção as Urgências, Rede Crônicas e Rede de 
Deficientes; 

17 Fortalecer as ações das equipes multiprofissionais nas UBS´s; 

18 Implantar a política de valorização do servidor da saúde por meio de 
concessão de incentivos por produção e cumprimento de metas; 

 

 

 

 

 

 



Secretaria Municipal de Cultura: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

01 Manter e incentivar grupos de danças folclóricas culturais locais; 

02 Executar políticas públicas de incentivo ao trabalho dos artistas da terra; 

03 Criar núcleos de cultura dentro das escolas; 

04 Melhorar as condições físicas, humanas e instrumentais da escola de  
Música do município; 

05 Estruturar a banda municipal de música; 

06 Manter festas juninas com grupos de danças das escolas e convidados; 

07 Manter e aprimorar a realização dos desfiles em comemoração ao 7 de 
Setembro; 

08 Realizar eventos culturais que incentivem a leitura, música, danças,  
Pinturas e outras formas de manifestações culturais; 

09 Criar Festivais de músicas na sede e zona rural e contemplar os artistas 
locais com projetos de produção musical; 

10 Realizar feirinha cultural nos povoados; 

11 Fortalecer as festas como Carnaval, festa juninas e aniversário da 
cidade; 

12 Utilizar a lei ROUANET e PAULO GUSTAVO para potencializar os 
artistas locais; 

13 Criar o Bumba meu Boi municipal. 



Secretaria Municipal de Educação: 

01 PAGAMENTO DOS SERVIDORES: Continuar com o pagamento dos 

servidores rigorosamente em dia; 

02 REAJUSTE SALARIAL ANUAL: Continuar dialogando com o Sindicato 

da categoria, buscando sempre o melhor para a Classe; 

03 Continuar implantando os direitos garantidos pelo plano de cargos 

carreiras e salários; 

04 CONTINUAR TRATANDO COM RESPEITO TODOS OS SERVIDORES 

DA EDUCAÇÃO: Buscando atender suas demandas. Sem perseguição a 

nenhum Servidor; 

05 APRIMORAMENTO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO: Ampliar e 

aperfeiçoar o programa continuo de aprimoramento dos Profissionais da 

educação, com cursos, oficinas, programas vinculados ao Ministério da 

Educação e a Secretaria de Educação do Estado; 

06 PROGRAMA DE VALORIZAÇÃO – Criar um programa de valorização 

dos servidores públicos baseado na meritocracia; 

07 CENTRO DE APOIO À SAÚDE DO SERVIDOR PÚBLICO – Criar um 

centro de apoio à saúde do servidor público para cuidar da saúde dos 

servidores com os seguintes profissionais: 

o Médico clínico geral  

o Psicólogo  

o Nutricionista 

o Educador Físico  

o Terapeuta ocupacional 

 

08 ASSEGURAR A JORNADA DE 13 HORAS/AULAS: Assegurar a 

manutenção da jornada de trabalho de 13 horas/aulas para todos os 

professores da Rede Municipal de Ensino de Senador La Rocque; 

09 AMPLIAR O VALE ALIMENTAÇÃO PARA OS SERVIDORES do Fundeb 

70: Com esta ação, além de ajudar os Servidores com este auxílio 

financeiro, buscaremos também, privilegiar o comércio local; 



10 MATERIAIS DIDÁTICOS: Firmar convênio com editora para aquisição de 

material didático próprio, incluindo livros consumíveis para a Educação 

Infantil; 

11 APRIMORAMENTO PROFISSIONAL - BNCC: Continuar o 

aprimoramento dos Professores para atuarem de acordo com os 

parâmetros e normas da BNCC; 

12 CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL – PLATAFORMAS DIGITAIS: Oferecer 

capacitação profissional aos Professores para manusearem as 

plataformas digitais usadas no processo de ensino-aprendizagem; 

13 PLATAFORMA EDUCACIONAL DIGITAL: Disponibilizar plataforma 

educacional digital para dar suporte aos Professores em suas atividades 

de planejamento e ensino; 

14 EQUIPAMENTOS DE EPI AO PESSOAL DE APOIO DA EDUCAÇÃO: 

Disponibilizar EPI (equipamentos de proteção individual) aos servidores 

de Apoio a Educação, para serem usados durante a realização de seu 

trabalho; 

15 Fornecer de forma gratuita Uniformes Escolares aos Estudantes da Rede 

Municipal de Ensino; 

16 INCENTIVO AO DESENVOLVIMENTO CIENTÍFICO E TECNOLÓGICO 

DOS ESTUDANTES: Promover feiras, exposições, projetos nas escolas 

visando o desenvolvimento científico e tecnológico dos estudantes; 

17 MANTER E APERFEIÇOAR OS JOGOS ESCOLARES: Desenvolver 

atividades esportivas dentro e fora das escolas. Realizar os Jogos 

Escolares envolvendo todos os alunos da Rede Municipal de Ensino; 

18 EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS: Fortalecer e ampliar a Educação 

de Jovens e Adultos nas escolas do município; 

19 APROXIMAÇÃO FAMÍLIA E ESCOLA: Continuar desenvolvendo 

estratégias didáticas que impulsionem a participação e o 

acompanhamento por parte das famílias das ações desenvolvidas pela 

escola 

20 MERENDA DE QUALIDADE NAS ESCOLAS: Continuar oferecendo 

merenda escolar de qualidade e em quantidade adequada aos alunos. 

Fortalecer o Conselho Municipal da Merenda Escolar. Comprar parte da 

merenda no comércio local. Comprar parte da merenda dos agricultores 

locais; 

21 CRIAR UM CURSINHO PREPARATÓRIO PARA O ENEM, 

VESTIBULARES E CONCURSOS PÚBLICOS: Este cursinho vai atender 

os jovens de Senador La Rocque aumentando suas possibilidades de 

ingressar em universidades e no serviço público; 



22 EDUCAÇÃO INFANTIL: Ampliar a oferta de vagas, construir novas 

Creches, reformar e equipar as creches existentes. Prestar uma 

Educação Infantil de qualidade em todo na zona urbana e rural do 

município. Valorizar os Professores da Educação Infantil e dar melhores 

condições de trabalho; 

23 Reformar e equipar todas as escolas da rede municipal de ensino; 

24 FORTALECER A GESTÃO DEMOCRÁTICA NAS ESCOLAS: Realizar 

eleições para Diretor e Diretor Adjunto nas escolas do município, onde os 

pais, alunos e funcionários participarão das eleições votando para 

escolher o Diretor e o Diretor Adjunto de cada escola; 

25 ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL: Ampliar vagas em escolas a 

Educação em Tempo Integral – uma na sede do município e outra no 

povoado Cumarú; 

26 EDUCAÇÃO ESPECIAL: Proporcionar condições adequadas para o 

funcionamento da Educação Especial, com ambiente físico e materiais 

didáticos adequados. E valorização dos Professores da Educação 

Especial. 

27 Ampliar e melhorar as condições de atendimento do Centro de 

Atendimento a Estudantes com Deficiência; 

28 AQUISIÇÃO EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA PARA AS ESCOLAS: 

Continuar adquirindo equipamentos de informática para as escolas da 

Rede municipal de ensino de Senador La Rocque; 

29 ADQUIRIR MOBÍLIA PARA AS ESCOLAS: Continuar adquirindo novas 

mobílias para as escolas da Rede municipal de Ensino de Senador La 

Rocque; 

30 Aquisição de kit de material didático para alunos de baixa renda; 

31 Ampliar e fortalecer a participação dos nossos estudantes em 

Olimpíadas educacionais; 

32 Construir quadras de esporte em escolas municipais que apresentam 

espaço físico e adequado 

33 Garantir transporte escolar de qualidade; 

34 Implantar Escola Militar na cidade de Senador La Rocque; 

35 Aquisição de caminhão baú para entrega da merenda escolar; 

36 Complementação com recurso próprio para a merenda escolar; 

37 Reformar e reativar o Centro Tecnológico; 

38 Oferecer cursos básicos de informática para os alunos da rede municipal; 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Secretaria de Assistência Social: 

 

  

 

39 Ampliação das creches na zona rural; 

40 Prestar atendimento psicológico aos Professores da Rede municipal de 

Ensino de Senador La Rocque; 

41 APLICAR DE MANEIRA ADEQUADA OS RECURSOS PROVENIENTES 

DOS PRECATÓRIOS DO FUNDEF: Com respaldo legal realizar o rateio 

de 60% dos recursos dos precatórios do FUNDEF e aplicar os 40% na 

valorização dos servidores de apoio a educação e implementar uma 

revolução em melhorias, reformas, construções de escolas, bibliotecas, 

equipamentos didático-pedagógicos, apoio aos alunos e pais. 

01 Realizar Cursos profissionalizantes para geração de emprego e renda 
para famílias em situação de vulnerabilidade social; 

02 Apoio às Conferências Municipais; 

03 Implantação do Centro de Referência Especializado de Assistência 
Social – CREAS; 

04 Promover atendimento itinerante na zona rural; 

05 Fortalecer os convênios com as instituições de acolhimento institucional 
e recuperação de dependentes químicos; 

06 Aquisição de uma caminhonete traçada para atendimento na zona rural; 

07 Ampliação dos  Atendimentos do Centro de Referência de Assistência 
Social; 

08 Construção de uma sede para o funcionamento da Secretaria Municipal 
de Assistência Social;  

09 Garantir espaço para o funcionamento dos conselhos ligados a 
secretaria 

10 Implantar Software de Gestão da Política Municipal de Assistência Social  

11 Construção de um espaço de Convivência para Pessoa Idosa 

12 Garantir capacitação para os profissionais do SUAS 

13 Ampliar o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos  

14 Criar Programas de Melhorias habitacionais para a população de baixa 
renda 

15 Ampliar a oferta do Serviço de Atendimento Integral a Família (PAIF) 

16 Valorização dos profissionais da Política Municipal de Assistência Social  

17 Elaborar projetos de casas populares 

18 Garantir políticas públicas para as mulheres 

19 Garantir políticas públicas para a juventude 

20 Garantir políticas públicas para os idosos 

21 Garantir as políticas de gênero 



Secretaria Municipal de Infraestrutura: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hídricos: 

 

1 Implantação da Coleta Seletiva nas Escolas, Órgãos Públicos e demais pontos de 
Entrega Voluntária, ampliar o número de lixeiras para melhor organizar a coleta 
seletiva. 

2 Implementação da Agenda A3P Agenda Ambiental na Administração Pública em 
suas secretarias e demais órgãos.  

3 Criação da primeira Associação de Catadores de Materiais Recicláveis de Senador 
La Rocque. 

 Limpeza, aprofundamento e restauração da mata ciliar ao longo dos 4km de riacho 
que corta o perímetro urbano do município. 

4 Criação do Primeiro Parque Ambiental de Senador La Rocque. 

5 Ampliação da Educação Ambiental nas Escolas e Comunidades de forma que 
esse processo seja contínuo ao longo do ano. 

6 Buscar recursos junto ao governo estadual e federal para implementação das 
metas de curto, médio e longo prazo dos Planos Municipais de Saneamento 
Básico, Gestão Integrada de Recursos Sólidos e Coleta Seletiva. 

7 Ampliar a produção de mudas do Viveiro Municipal 

01 Continuar a substituição das Pontes de Madeira por Pontes de Concreto; 

02 Interligar por meio de pavimentação asfáltica a Sede do Município ao 
Povoado Nova Brasília; 

03 Buscar recursos junto ao Governo do Federal e Estadual para aquisição 
de máquinas e equipamentos para fortalecer as atividades da SINFRA; 

04 Buscar recurso junto ao Governo Federal para aquisição de um 
Caminhão Compactador para o departamento de Limpeza Pública; 

05 Pavimentação Asfáltica do Povoado Carrapicho; 

06 Pavimentação Asfáltica das ruas restantes da Vila Santa Luzia; 

07 Pavimentação Asfáltica das ruas restantes da Vila Alice Nunes; 

08 Pavimentação Asfáltica das ruas restante do Povoado Açaizal Grande; 

09 Pavimentação Asfáltica do Park dos Pernambucanos; 

10 Pavimentação Asfáltica das ruas restantes do Park do Buriti; 

11 Pavimentação Asfáltica das ruas restantes do Povoado Cumaru; 

12 Portal da Entrada da Cidade, MA 122, sentindo João Lisboa; 

13 Construção de uma Praça no Povoado Boca da Mata; 

14 Manutenção das vias sinais; 

15 Manutenção das ruas e avenidas; 

16 Buscar recursos junto ao Governo do Federal e Estadual para aquisição 
de uma Mini-carregadeira Bobcat, para o departamento de Limpeza 
Pública; 

17 Buscar   recursos junto ao Governo do Federal e Estadual para aquisição 
de uma camionete cabine simples para o departamento de Limpeza 
Pública. 

18 Pavimentação Asfáltica do Povoado Lagoa Seca; 



8 Buscar parceria junto ao governo do estado para implementação de equipe para 
controle de queimadas urbanas. 

9 Requerer junto ao Governo do Estado o Termo de Capacidade Técnica 
Institucional para licenciamento de atividades potencialmente poluidoras no 
município; 

10 Criação da Feira do Meio Ambiente, a se realizar no dia da Árvore, (21 de 
setembro).  

 


