




Queridos Turilandenses,

Hoje, com imenso orgulho e emoção entrego a vocês o meu plano de 

governo, apresento -me diante de vocês, não apenas como candidato 

a prefeito, mas como um filho desta terra, comprometido com cada 

sonho que habita nossos corações. Quero pedir que cada turilandense, 

antes de analisar este plano, bata no peito e diga: Turilândia, “Minha

Cidade, Minha Responsabilidade” pois este, é um chamado à ação, 

uma promessa de que juntos faremos de Turilândia um exemplo de 

prosperidade e união.

 

Cada rua, cada praça e cada casa desta cidade guarda histórias de 

luta, de amor e de esperança. E é com esse espírito que reafirmo 

meu compromisso de estar ao lado de cada um de vocês, ouvindo 

atentamente, aprendendo incansavelmente e trabalhando com

dedicação absoluta. Porque sei que a força de Turilândia está em seu 

povo, em nossa capacidade de nos unirmos por um bem comum.

Turilândia é a nossa casa, merece o melhor de nós. Vamos, de mãos 

dadas, continuar escrevendo a mais bela história para nossa cidade. 

Porque esta é a nossa cidade, é nossa responsabilidade.

 

Com todo carinho e dedicação,

José Paulo Dantas Silva Neto 



 
 

 

 

ADMNISTRAÇÃO PARTICIPATIVA 

 

• Transparência e Participação: 

Disponibilização de todos os atos

administrativos no portal da 

transparência do município, 

tornando as ações do governo 

cada vez mais acessível a 

todos os cidadãos, e promoção 

de audiências públicas para 

discussão das principais decisões

governamentais.

 

• Capacitação dos Servidores: 

Realização de cursos e 

treinamentos contínuos para 

servidores públicos, melhorando 

a qualidade do atendimento à 

população. 

• Prestação de Serviços: 

Manutenção dos órgãos  

já implantados no

município e realização de novos  

 

 

 

 

 

 

 

convênios com órgãos estaduais e

federais visando a oferta dos 

serviços essenciais para a nossa 

população. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

COLIGAÇÃO O  
TRABALHO CONTINUA



ADMNISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

 

• Criação da Secretaria Especial  

da Mulher. 

• Criação da Secretaria da Defesa 

Civil.

• Construção do Centro 

Administrativo Municipal.

• Construção do Matadouro 

Público Municipal.

• Construção do Novo Mercado 

Público Municipal.

• Municipalização do Trânsito.

• Elaboração do Plano Diretor.

• Regularização Fundiária Urbana 

e Rural.

• Construção de Moradias 

Populares. 

• Criação da Secretaria de 

Representação Social. 

 

 

 

 

 

 

 

 

DESENVOLVIMENTO LOCAL  

 

• Incentivo ao  

Comércio Local:  

Manutenção da feira da 

agricultura familiar para 

comercialização de produtos 

produzidos em nosso

município, promoção de 

campanhas de compra local 

e parcerias com pequenas 

empresas para fomentar o 

empreendedorismo. 

• Infraestrutura: Investimento na 

modernização da infraestrutura 

urbana

e rural, incluindo estradas, redes 

de saneamento e iluminação 

pública.

 

 

 

 

 



SEGURANÇA 

 

• Apoio às Forças de Segurança: 

Investimento em equipamentos e

treinamentos para a Guarda 

Municipal e colaboração estreita 

com as polícias civil e militar.

 

• Ampliação do Sistema  

de Videomonitoramento:  

Ampliação do sistema de 

monitoramento para áreas de 

lazer e passeio da cidade. 

• Programas Sociais:  

Criação de programas de inclusão 

social para jovens em situação 

de risco, oferecendo alternativas 

educacionais e profissionais. 

 

 

 

 

 

 

 

 

SAÚDE 

Acesso e Qualidade:  

Reforço das unidades de saúde 

com contratação de

profissionais qualificados e 

aquisição de equipamentos 

modernos. 

• Programas de Prevenção: 

Implementação de campanhas 

de prevenção e promoção da 

saúde, focando em doenças 

crônicas, vacinação e saúde

da família.

 

• Criação de Políticas  

Antidrogas:  

Com educação preventiva,  

apoio à família, tratamento  

e recuperação. 

• Base descentralizada  

do SAMU:  

Uma base descentralizada  

do SAMU é essencial para garantir 

um atendimento rápido e eficaz 

em situações de emergência. 



MEIO AMBIENTE 

 

• Educação Ambiental: 

Campanhas de conscientização 

nas escolas e comunidades sobre 

a importância da preservação 

ambiental.

 

• Gestão de Resíduos: 

Implementação de um sistema 

eficiente de coleta seletiva  

e reciclagem, promovendo  

a sustentabilidade.

 

• Aterro Sanitário: Implementação 

do aterro sanitário. 

 
ASSISTÊNCIA SOCIAL
 

• Apoio às Famílias Carentes: 

Ampliação dos programas de 

transferência de renda e criação 

de centros de assistência social 

para atendimento integral.

 

• Inclusão e Diversidade:  

Políticas de inclusão para pessoas 

com deficiência e outros grupos 

vulneráveis, promovendo a 

igualdade de oportunidades. 

AGRICULTURA FAMILIAR

 

• Apoio Técnico:  

Disponibilização de assistência 

técnica para agricultores

familiares, ajudando na 

modernização das práticas 

agrícolas. 

• Mercado e Comercialização: 

Incentivo a parcerias com 

supermercados e restaurantes. 

• Diversificação de Cultivos: 

Promover a diversificação de 

cultivos para

reduzir a dependência de uma 

única cultura e aumentar a 

resiliência agrícola.

 

• Escoamento da produção: 

Investir na melhoria de estradas 

rurais, sistemas de irrigação  

e armazenamento de cultivos. 

 

• Treinamento Técnico:  

Oferecer treinamento técnico aos 

agricultores locais para aprimorar 

suas habilidades.

 



 

 

• Práticas Sustentáveis:  

Incentivar práticas agrícolas 

sustentáveis, como

agricultura orgânica e uso 

responsável de recursos naturais.

 

• Acesso ao Mercado:  

Facilitar o acesso dos agricultores 

aos mercados regionais  

e nacionais, incluindo o apoio  

à criação de cooperativas.

INCENTIVO A ASSOCIAÇÕES

 

• Fortalecimento Institucional: 

Apoio jurídico e administrativo 

para a formação e manutenção 

de associações comunitárias. 

• Parcerias Estratégicas: 

Estabelecimento de parcerias 

entre associações e o poder 

público para a realização de 

projetos de interesse comunitário.

 

 

 

 

 

 

JUVENTUDE 

• Programas de Emprego  

e Educação:  

Criação de programas de estágio

e cursos profissionalizantes para 

jovens, facilitando a inserção no

mercado de trabalho. 

• Espaços de Convivência: 

Desenvolvimento de centros 

juvenis com atividades culturais  

e esportivas.

 

• Acesso à Educação: Melhorar  

o acesso à educação de qualidade 

para jovens, incluindo programas 

de reforço escolar, acesso  

a recursos educacionais  

e bolsas de estudo. 

• Formação Profissional: Oferecer 

oportunidades de formação

profissional, estágios e programas 

de empregabilidade para ajudar 

os jovens a entrar no mercado de 

trabalho.



 

 

• Programas de Prevenção e 

Atendimento Médico:  

Promover a saúde mental e física 

dos jovens através de programas 

de prevenção e atendimento 

médico acessível 

.

• Jovem Líder: Envolver os 

jovens na tomada de decisões 

da comunidade, incentivando 

a participação em projetos de 

voluntariado e engajamento

cívico. 

• Apoio à Cultura: Apoiar 

atividades culturais e artísticas 

locais, incentivando a criatividade 

e expressão dos jovens.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EDUCAÇÃO 

• Qualidade e Inclusão: 

Investimento na infraestrutura 

das escolas, formação contínua 

para professores e programas  

de inclusão digital.

 

• Parceria com Universidades:  

Estabelecimento de convênios 

com instituições de ensino 

superior para cursos e atividades 

de extensão na comunidade. 

• Educação em Tempo Integral: 

Criação de Escolas de tempo 

integral. 

• Apoio a Entidades:  

Apoio a entidades locais  

de Educação sem fins

lucrativos.

 

• Erradicar o analfabetismo em 

Turilândia:  

Desenvolver programas de

alfabetização adaptados às 

necessidades locais; selar o apoio  



 

 

e engajamento da comunidade, 

identificar e apoiar a grupos 

vulneráveis como idosos, pessoas 

com deficiência e minorias 

étnicas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ESPORTE E LAZER

 

• Infraestrutura Esportiva: 

Construção e manutenção 

de espaços esportivos, como 

quadras, campos de futebol e 

academias ao ar livre. 

• Eventos Culturais e Esportivos: 

Organização de eventos que

promovam a cultura e o esporte, 

incentivando a participação da

comunidade.

 

PROGRAMA DE GOVERNO: + 

 IDH TURILÂNDIA 

• Educação: Melhorar as escolas 

existentes e construção de novas 

escolas; 

Investimento na formação 

contínua dos professores; 

Desenvolvimento de

programas de incentivo  

à frequência escolar;  

Ampliação da oferta de

educação para adultos.

 



• Saúde: Construção e ampliação 

de UBS; Garantia de acesso 

a serviços de saúde básicos; 

Promoção de campanhas de 

conscientização sobre

saúde preventiva; Incentivo  

a vacinação e o planejamento 

familiar.

 

• Renda e Emprego: Incentivos 

em investimentos que criem 

empregos locais; Promoção 

o empreendedorismo local; 

Desenvolvimento de

programas de capacitação 

profissional; Criação um ambiente 

favorável aos negócios.

 

• Infraestrutura: Melhorias das 

estradas vicinais; Garantia de 

acesso confiável à água potável.

 

• Sustentabilidade: Promoção 

de práticas sustentáveis, como 

reciclagem e conservação de 

recursos naturais; incentivo a 

agricultura sustentável e

a preservação de áreas verdes.

 

• Envolvimento Comunitário: 

Organização de reuniões 

comunitárias regulares para obter 

feedback e envolver os moradores 

nas decisões; 

Criação de grupos de 

trabalho comunitários para 

implementação de projetos locais.

 

• Parcerias: Firmar parcerias com 

organizações governamentais, 

não governamentais e empresas 

locais e regionais para obter apoio 

financeiro e expertise.




