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CACHOEIRA GRANDE - MA

INTRODUCAO

A ideia de candidatar-se ao cargo de Prefeito de Cachoeira Grande/MA, surgiu do
forte desejo de ver transformada a realidade de nossa terra. Nesse sentido, observamos que
nos ultimos 24 anos a nossa cidade passou por um periodo de estagnagdo administrativa e
de gestdo. E preciso pensar adiante e estabelecer metas que tirem Cachoeira Grande da
mesmice, visando o seu desenvolvimento futuro, enquanto cidade. Com base nestas

realidades, segue na forma de topicos o nosso plano de governo para os anos de 2021 a 2024.

O conteudo programatico das propostas foi desenvolvido a partir da experiéncia
adquirida ao longo de sua trajetoria de vida, como homem, professor, vereador, trabalhador
e pai. O Plano ora apresentado, traduz o anseio de uma gestao realmente comprometida com
a populacio cachoeirense, vem dai o slogan “CACHOEIRA EM BOAS MAOS”. Trata-se
de uma proposta de politica publica na qual se vislumbra um amplo desenvolvimento social.
Neste periodo, o candidato, implementara um novo modelo de gestdo na administracio
municipal, propondo e executando projetos estruturantes em servigos para a populagdo, com
resultados altamente positivos nas diversas areas de atuagdo do Governo. No momento atual,
se observa que um dos maiores anseios da comunidade, estd voltado para o setor da satde
no que diz respeito ao ambito estrutural hospitalar. Dessa forma, pretende-se ampliar os
servicos ja existentes no municipio e implantar outros, que juntos garantam a comunidade

uma assisténcia digna e continua através das estratégias constantes do corpo deste Plano.

Administrar em parceria com a comunidade € a proposta fundamental do nosso Plano
de Governo, nossa populagdo conhece mais do que ninguém as necessidades do nosso
municipio, especificamente do seu bairro, da sua rua ou localidade onde vivem. Temos que
valorizar este modelo de gestdo participativa, com pleno envolvimento dos segmentos
sociais na definicdo de prioridades, investimentos, obras e servi¢os. Hoje o administrador
publico moderno responsavel ¢ aquele que trabalha em conjunto com a comunidade,
promovendo ndo apenas o desenvolvimento do municipio, mas principalmente a

participacao do cidaddo no planejamento do uso dos recursos publicos.



Cabe ressaltar que este Plano nao se configura uma ideia acabada ou imposta, mas apenas
um esbogo das principais acdes a serem empreendidas, estando aberto a outras
contribui¢cdes que possam vir a surgir ao longo da campanha eleitoral e no decorrer da

gestao quando a administragdo se abrira a participagdo da comunidade.

Para os proximos quatro anos, além de manter o controle dos gastos publicos, iremos
ampliar os sistemas de planejamento e gerenciamento dos processos, procedimentos
administrativos e financeiros, com foco na modernizagao da gestao e eficiéncia dos servigos

publicos.



PROPOSTAS DE GOVERNO
ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS

v Permitir que a Administragdo publica esteja aberta a participagdo popular através da
criacdo de conselhos comunitarios e de Bairros. Assim, a populagdo sabera onde
serdo aplicados os recursos orcamentarios do municipio;

v' Capacitar os nossos Servidores Municipais através de programas de qualificagdo
profissional;

v' Garantir os pagamentos dos salarios aos Servidores Municipais com pontualidade,
bem como dos fornecedores;

v’ Assegurar a eficiéncia e agilidade no atendimento aos municipes, mantendo a
atualizagdo dos equipamentos e o controle do Patriménio Publico;

v" Dar preferéncia ao comércio local para compra de produtos e equipamentos;

v Garantir o cumprimento do plano de cargos, carreiras e salarios dos servidores

publicos;

SAUDE

A melhoria das condi¢des de satide da populacdo do nosso municipio € o principal
objetivo do nosso plano de governo, que sera efetivada mediante uma agdo de planejamento
do governo municipal, em consonancia com os programas € planos do governo estadual e
federal, com agdes compartilhadas, que representardo um avango na qualidade da politica
saude local.

Nossa gestdo tera foco em instrumentos de planejamento e rigoroso acompanhamento
de metas aqui delineadas e com rigorosa disciplina de execu¢do. Também possibilitard a
coleta e andlise de informagdes junto a populagdo, para a concepcao de novas solucdes e
redirecionamento de politicas publicas a curto, médio e longo prazos, levando assim, o
desenvolvimento de uma politica de satide compativel com os anseios dos municipes. Dentre
as propostas de trabalho destacamos:

1. Estruturar as Unidades Basicas de Satde, como a principal porta de entrada, do
sistema municipal de saude;

2. Ampliar o atendimento da equipe multiprofissionais (e-Multi), com profissionais de
psicologia, fonoaudiologia, terapia ocupacional, fisioterapia, servi¢o social, dentre

outros, para apoio a todas as equipes de PSF;



10.

11.

12.

13

14.

15.

Implantar o Programa Satide do Homem em todas as UBS, visando o cuidado da
populagdo masculino;

Garantir a realizagdo do teste do pezinho, teste de orelhinha, vacinacdo, consulta de
enfermagem, médica e pediatrica e acompanhamento do crescimento e
desenvolvimento da crianca;

Fortalecer o programa de atendimento domiciliar a pacientes acamados, a doentes
cronicos pela equipe multiprofissional;

Ampliagdo do Programa Mais Médicos, para qualificagdo da Ateng¢ao Primaéria de
Satde, com a finalidade de melhorar e ampliar o atendimento a populagdo rural;
Implementar e qualificar o servigo de atengdo ao pré-natal, com referéncia para
consultas especializadas em obstetricia, evitando a mortalidade materna;
Implementar em todo municipio o Programa Hiperdia (Hipertensos e Diabéticos),
mantendo medicamentos em casa, para diabéticos e hipertensos cadastrados na rede
municipal e que tenham residéncia fixa no municipio;

Implantacdo de Postos de Coletas de exames nas UBS da zona rural.

Manuteng¢ao do programa “Academia da Saude” — promovendo de praticas corporais
de atividade fisica, melhorando os indices de obesidade da populagao;
Implantacdo de servicos de Saude da Mulher, com realizacio de exames
ginecologicos, e encaminhamento a realizacdo de mamografia, para investigagao e
diagnostico precoce do cancer de colo de utero e mama, para agilizagdo no
tratamento;

Implantacio do servico de Cuidado da pessoa com TEA (Transtorno do Espectro
Autismo) para acolhimento e atendimento através de uma equipe multidisciplinar,
com profissionais com experiéncia em ABA (fisioterapeuta, psiquiatra, psicologo e

terapeuta ocupacional);

. Fortalecer as campanhas ja existentes, para trabalhos de educagao, detec¢ao precoce

e promog¢dao em saude (Ex.: outubro Rosa, novembro Azul, hepatites Virais,
campanhas de Imunizacdo;

Fortalecer as Politicas Publicas voltadas a assisténcia em satde as mulheres vitimas
de violéncia doméstica em parceria com a secretaria de assisténcia social;
Manutengao do programa “Brasil Sorridente” com equipes de Saude Bucal e Proteses

Dentarias;



16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Implantar o Servigo Especializado em Satide Bucal — SESB — visando ampliar e
qualificar o atendimento especializado a populacio, quando necessario, garantindo a
oferta de cuidado integral, segundo os principios do SUS e fortalecendo a Rede de
Atencao a Saude Bucal;

Implantagao do Prontudrio Eletronico do Cidadao (PEC) nas UBS;

Adquirir equipamentos, mobilidrios e insumos para areas técnicas que integram a
vigilancia em saude (epidemiologia, sanitdria e ambiental), visando a estruturagao e
fortalecimento do setor;

Investir na capacita¢ao da rede de servigos de saude para a execugdo das agdes de
vigilancia em saude;

Apoiar os Programas de Combate a Dengue e Esquistossomose e demais servigos da
vigilancia epidemiologica, melhorando o suporte técnico da equipe de Agentes de
Combate as Endemias;

Propiciar as condi¢des dignas de trabalho para ACS e ACE, disponibilizando EPI’s,
fardamentos e materiais de trabalho;

Manter e dar suporte técnico para equipe de Vigildncia Sanitaria e adquirir um
veiculo e motos para a equipe de fiscais sanitarios;

Ampliar a rede de abastecimento na farmécia do municipio, onde o cidadao possa ser
atendido de forma rapida e eficaz;

Implantar a REMUME (Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais), lista
padronizada de medicamentos adquiridos pelo municipio, norteada pela RENAME
(Relacdo Nacional de Medicamentos) que atende as necessidades de saude
prioritarias da populagdo, sendo um importante instrumento orientador do uso de
medicamentos no municipio;

Construgdo de novas UBS e reforma e ampliagdo das Unidade Bésica de Saude
existentes;

Aquisi¢ao de veiculos para as equipes da estratégia satde da familia, dando
condi¢des de mobilidade para os deslocamentos para as UBS e visitas domiciliares
as familias;

Implantacdo do SAMU 192, com aquisi¢do de ambulancia de suporte basico para o

atendimento pré-hospitalar movel, em situagdes de urgéncia, caracterizado pela



busca precoce da vitima apos a ocorréncia de um incidente que afete sua saude, seja
de natureza clinica, cirargica, traumatica ou psiquiatrica;

28. Conservar os veiculos do municipio e adquirir novos para dar suporte ao atendimento
de emergéncia, para assegurar o transporte no deslocamento dos usuarios acometidos
com doengas cronicas e de tratamentos continuos em outros municipios;

29. Disponibilizar e/ou adquirir veiculo para o TFD, com condutores exclusivos, para as
viagens a capital do Estado, contemplando as diversas demandas da Secretaria
Municipal de Saude;

30. Implantar o equipamento de Raio-x no Centro de Saude Acécio;

31. Implantar a Sala de Estabilizagdo no Centro de Saude Acacio;

32. Implantacdo do CAPS1 para proporcionar atendimento em espaco fisico adequado
aos pacientes de saide mental;

33. Contribuir a adequada formagdo, qualificagdo, valorizacdo e democratizagao das
relagdes de trabalho dos profissionais da satide, dando énfase a consolidagdo do plano
de carreira, bem como a realizagdo de concurso publico na area da saude;

34. Manter o Servigo de Capacitacdo Continuada para todos os profissionais de satde,
com a implantagdo do Projeto: “Humaniza¢do na Saude”, para acolhimento dos
pacientes, de forma humanizada;

35. Apoiar o Conselho Municipal de Saude, disponibilizando recursos humanos e
materiais, realizagdo de capacitagcdo continuada, incentivo a participagdo em eventos
de satide publica e as iniciativas dos conselheiros;

ASSISTENCIA SOCIAL

o Assisténcia social

1. Capacitagdo dos conselheiros tutelares para atuagao e efetiva e correta de suas
funcdes;

2. Criagao de um Centro de Referéncia da Pessoa Idosa;

3. Revisdo do Cadastro Unico para inser¢do nos Programas Sociais, fazendo a
busca ativa para incluir pessoas atualmente afastadas dos programas, pela
falta de acesso a informacao;

4. Implantar um Programa para orientag¢do e prevengdo de jovens infratores e
viciados em alcoolismos e drogas;

5. Constru¢ao do Prédio do Conselho Tutelar;



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Promoveremos através de trabalho conjunto ente as secretarias de Assisténcia
Social e Educagdo, o programa de inclusdo digital através de cursos de
informatica basica;

Fortalecer agdes voltadas ao PROGRAMA TRABALHO E AVANCO
SOCIAL, que objetiva promover a integracao de usuarios da politica de
assisténcia social ao mundo do trabalho, capacitacdo e orientagdo para o
mundo do trabalho, a fim de possibilitar sua interagdo formal ou informal na
producao de bens e servigos;

Estimular agdes em parceria com o SENAC, como a presenca da carreta do
SENAC que estara em nossa cidade capacitando a populagao;

Implantar politicas e programas de forma integrada as politicas e programas
locais e intramunicipais para pessoas com deficiéncia;

Potencializar agdes e campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com
deficiéncia;

Assegurar a acessibilidade das pessoas com deficiéncia, promovendo a
adaptacdo gradativa de calgadas e acessos a prédios publicos, o transporte
especial e promover a capacitacdo de familiares para a reabilitagdo das
pessoas com deficiéncia;

Fomentar o programa de politicas de seguranga alimentar e nutricional com
acoes relacionadas ao conselho de seguranca alimentar;

Melhoria na estrutura fisica do Centro de Referéncia em Assisténcia Social,
com reforma e adequacao;

Potencializar a atengdo ao atender as vitimas de abuso, violéncia doméstica e
sexual;

Fomentar campanhas educativas e de sensibilizacdo para prevencdo ao uso
de drogas e dependéncia quimica;

Trabalhar em parceria com o Governo Federal e Estadual, de forma a garantir
a integragdo dos programas de transferéncia de renda, de modo que seja
possivel ampliar o atendimento as pessoas em situagao de vulnerabilidade;
Fortalecer e fiscalizar o acesso ao programa Bolsa Familia para familias em

situagdo de pobreza extrema.



18. Fortalecer as agdes e servigos do CREAS regionalizado com apoio as familias

de baixa renda com seus direitos violados.

EDUCACAO

Falar em Educacao ¢ pensar fundamentalmente em uma educacdo universalizada, ¢
buscar caminhos, enfrentar desafios, ¢ fazer do impossivel, o possivel e necessario. Educar
¢ valoriza¢do profissional, ¢ tornar real a melhoria do Plano de Cargos e Salarios dos
Profissionais de Educac¢ao, junto com o sindicato da categoria e a permanéncia do aluno na
escola, ¢ compreender que o ato de educar ¢ um ato politico, pois se acredita que construir
uma educagao de qualidade requer participagao, envolvimento, articulagao de todos que dela
fazem parte, fazendo com que cada cidadao sinta-se responsavel pelo seu papel na sociedade.
E neste contexto, que enfatizamos a importancia de melhorar a qualidade de ensino da Rede
Municipal, priorizando agdes que serdo desenvolvidas como forma de reestruturagao do
setor educacional para que assim possamos combater a evasdo escolar e garantir a

permanéncia dos alunos nas escolas do municipio.

Criar uma politica de reconhecimento e valoriza¢do dos profissionais da Educagao;
Promocao de melhoria na estrutura fisica e nos equipamentos das escolas e creches;
Garantia de transporte digno e eficiente aos estudantes que se deslocam dos
povoados para a sede;

Implantacdo de biblioteca digital municipal (centro de pesquisa);

Realizagdo de cursos de formacao continuada para os professores;

Projetos de intensificacdo de melhoria da educacao basica,

Implantar curso preparatdrio para o ENEM;

Ampliar o nimero de vagas para educagdo infantil;

Implantar um sistema de fiscalizagdo e monitoramento técnico das estruturas fisicas
das unidades de educacdo, com a realizacdo frequente de obras de manutengao,
reforma e ampliag¢do para manter a demanda de alunos do municipio;

Assegurar aos alunos, merenda de excelente qualidade, servida através da
aquisi¢do de produtos de primeira linha direto do produtor rural e constante

capacitacdo  dos  profissionais que preparam os alimentos;
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Implantar o programa OLHO VIVO, com parceria entre Saude e Educacao,
diagnosticando criangas com problemas de visdo e distribuindo 6culos
gratuitamente;

Promover novas campanhas, premiag¢des € concursos que incentivem a leitura e o uso
mais frequente da biblioteca e dos sites de pesquisa;

Readequar o transporte escolar com base nas distancias percorridas e mais
comodidade para os alunos;

Manter uma trajetoria de melhoria das aprendizagens, tais como alfabetizagdo das
criangas até os sete anos e melhoria do Indice da Educacio Basica (IDEB);
Implantar gradativamente a Escola de Tempo Integral com énfase nos conceitos de
cidadania, democracia, sustentabilidade e responsabilidade social, com atividades
que elevem o nivel de aprendizagem de criangas e adolescentes como por exemplo:
(Jiu-Jitsu, balé, futebol, danga, capoeira, violdo, Jazz, pintura, dentre outros).
Potencializar o papel das escolas nas campanhas educativas sobre tematicas de
seguranga, da cidadania, paz social, do meio ambiente, de saude, de transito entre
outras;

Criar projetos e programas como: Bibliotecas Interativas, Laboratérios de
Informatica, Atelié de Artes entre outros;

Melhorar as estruturas existentes nas escolas com reformas, climatizagao das salas
de aula, construgdo de patios, quadras cobertas, refeitdrios e outras necessidades

conforme exigéncias das normas vigentes;

Ampliagdo do CAEE (Centro de atendimento educacional especializado)

priorizando o atendimento dos alunos da educagao inclusiva;

Criagdo e implementacdo da Politica de Alfabetizagdo Municipal com o objetivo de

garantir a consolidagdo da alfabetizacdo de todas as criancas;

Manter o regime de colaboracdo entre os entes federativos, afim de promover uma

gestdo participativa;

Constru¢do do novo Plano Municipal de Educacao;

11



Ampliar o projeto “Feira do Empreendedor”, com o objetivo de incentivar o

empreendedorismo dos alunos da EJAI - Educacao dos Jovens, Adultos e Idosos.

ESPORTE E LAZER

«  Democratizagdo e incentivo ao Esporte e ao Lazer, nas suas mais diversas
modalidades esportivas;

- Revitalizacao da Secretaria Municipal de Esportes;

- Revitalizacdo do Estadio Municipal, arquibancadas, banheiros, iluminacao e
gramado;

« Revitaliza¢do dos Gindsios esportivos, com implantacdo de projetos de utilizagdo
comunitaria do espago publico;

« Construcao de quadras esportivas e poliesportivas e campos de futebol nos bairros e
povoados;

« Criacdo da Escolinha de Futebol infantil e juvenil, com parceria com clubes de
renome Nacionais;

« Apoio a Liga Esportiva Municipal na promo¢do de campeonatos e competi¢des; ®

Esporte nas escolas: ampliacao e modernizagao dos jogos estudantis

«  Criacdo do calendario esportivo e cultural:

- Incentivar e apoiar os atletas e equipes para participar de competicdes estaduais,
intermunicipais € nacionais;

- Implantar e incentivar as escolas de modalidades esportivas tais como: handebol,
voleibol, ténis de mesa, basquetebol, futebol de saldo, judo, karaté, ciclismo e
outros;

« Apoiar oficialmente aos atletas de todas as modalidades esportivas, evitando a
peregrinacdo de esportistas que venham a representar o municipio, em busca de
apoio financeiro;

- Incentivar e ampliar os campeonatos voltados ao publico feminino;

12



INFRAESTRUTURA

+

Executar melhorias na sinalizagdo de transito com placas e controle de
velocidade;

Colocar placas nas entradas das ruas da cidade, com seus respectivos nomes, bem
como na entrada das principais comunidades rurais;

Instalar uma rede de monitoramento através de cameras nas principais avenidas
da cidade;

Desenvolver um programa Cidade Limpa, mantendo as vias publicas limpas, a
partir de campanhas educativas e leis especificas;

Ampliar a locagdo das lixeiras nos principais locais publicos;

Implantacdo de projetos para a execucdo de obras de canalizagdo dos corregos da
area urbana, visando melhorias nas ruas da cidade;

Execucao de projeto urbanistico com area de lazer, arborizacdo, estacionamento,
na praga Ataide Sousa Pinho, dando acesso aos portadores de necessidades
especiais;

Construgdo de pragas nos povoados Sao José dos Lopes, Santo Antonio do
Napoledo e Agua Azul;

Realizagdo de obras de pavimentacdo em bairros periféricos (Vila Lindao e suas
ruas paralelas, Vila Tonhdo e suas ruas paralelas, bairro Marizao, melhoramento
asfaltico na rua Coronel Pinho e construcao de pracas (academias ao ar livre) nos
principais centros);

Solicitagdao de agéncias bancarias para o nosso municipio;

Criagdo de cooperativa de blocos de concreto, visando a geragdo de emprego e
renda para a populagao local;

Pavimentacdo das ruas da cidade, utilizando paralelepipedos fabricados no
proprio municipio;

Viabilizar recursos para a reestruturacdo, iluminacao e asfaltamento da Zona
Urbana;

Estruturar a via principal da cidade com mais sinalizacdo, objetivando a
seguranga no transito e o controle da velocidade dos veiculos, de acordo com a
legislacdo dos orgaos Estaduais e Federais;

Calgamento das principais ruas dos povoados;
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+ Reforma da feira municipal e constru¢do de um moderno centro de abastecimento
que garanta higiene e qualidade nos produtos oferecidos aos consumidores, bem
como condi¢des de armazenamento e comercializagio;

+ Iluminagdo das vias de acesso entre os povoados e sede municipal;

+

Construgdo de casas populares em regime de mutirdo;
+ Manutengao das estradas do municipio, sobretudo pela importancia do transporte

da produgdo agricola do municipio;

+

Ampliar o servigo de iluminagao publica;

+ Reforma e ampliagdo do cais;

CULTURA

*  Criagdo da Secretaria de Cultura e do Conselho Municipal de Cultura, que tera
como objetivo buscar prioritariamente a consecu¢do dos seguintes projetos:

e Cultura Viva e o Ponto de Cultura;

*  Oficinas artisticas e culturais;

*  Implantar a feira do livro e do artesanato;

*  Festival de Musica e a Virada Cultural;

*  Viabilizar um espaco onde os artistas possam expor e comercializar seus
trabalhos, de modo permanente e organizado;

*  Restauracdo da Biblioteca Publica Municipal de Cachoeira Grande e criagdo do
Onibus Biblioteca que levara livros, filmes e cultura a zona rural;

*  Criar o calendario oficial de eventos culturais do municipio;

*  Garantir que a biblioteca municipal cumpra, com eficiéncia, todas as fung¢des para
as quais estd destinada: a fun¢do educacional, cultural, informacional, além do
entretenimento e diversdo de seu publico, sendo capaz de formar cidaddos
leitores;

* Incentivar a pesquisa/producdo artistica e divulgacao da nossa cultura, apoiando
escritores, artistas € musicos do municipio;

*  Programas de incentivo as praticas de esportes e realizacao de eventos esportivos
(passeios ciclisticos, maratonas, torneios € competicoes entre escolas);

*  Resgatar os festejos de manifestagdes culturais (carnaval, natal, réveillon festas

juninas etc.);
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Criagdo do moderno programa “Cidade Conectada” para instalacio de WIFI
(internet mével) nos principais pontos da cidade e Zona Rural, para facilitar
comunicacao ¢ interacdo da populacao acompanhando as novas tecnologias.
Incentivar o estudo da cultura local, identificando a identidade da cultura do
municipio.

Planejar e realizar atividades culturais.

Valorizar as manifestagdes culturais que expressam a diversidade, o patriménio e
0S recursos naturais.

Criar projetos que incentivem a arte e cultura nas escolas e na cidade.

Incentivar e atuar na divulgagdo dos movimentos culturais e artisticos locais.
Promover eventos culturais de interesse coletivo.

Identificar os movimentos culturais e artisticos na comunidade.

Identificar imoveis de valor histérico no municipio e promover sua conservagao.
Assegurar a constru¢do de academias publicas;

Criar a casa da cultura e incentivar a cultura regional através de eventos como,
aulas de musica, pintura, cordel, entre outros;

Proporcionar concurso de poesia e dissertagao para incentivar a leitura e descobrir
novos talentos quanto a arte da escrita;

Criar o cantinho da crianca, que sera um local onde as criangas poderdo brincar e
se divertir, com teatro infantil, teldes com musicas, desenhos Iladicos e
educativos;

Criar o Centro de pesquisa Estudantil, com acesso gratis a internet para fins de
pesquisas, utilizando o espago da biblioteca publica;

Criagao da Guarda Municipal;

Apoio de intensifica¢do juntos as policias (civil e militar) para combate a furtos
e roubo de motocicletas;

Criar Programa Cidade-Luz e Campo [luminado, garantindo que a cidade e a zona
rural tenham iluminagdo adequada, evitando a existéncia de pontos escuros que
trazem inseguranca;

Realizar a limpeza e\ou remocao de obstaculos que ofusquem a visdao de pedestres

e veiculos;
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MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO BASICO

- Atendimento de agua tratada com qualidade, quantidade e regularidade
abrangendo 100% da popula¢do via criagdo da Associacdo de Abastecimento de
Agua e Esgoto;

«  Implantagdo do sistema de esgotamento sanitario mediante coleta e tratamento;

«  Criacao do aterro sanitario ¢ residuos solidos da cidade;

«  Implantacdo da COLETA SELETIVA de lixo para reciclagem.

«  Incentivar os produtores rurais e proprietarios, quanto as praticas de conservagao
do meio ambiente, entre elas: preservacao de nascentes;

- Implantar o viveiro municipal, com o cultivo de mudas frutiferas, ornamentais e
nativas da regido;

«  Implantar o programa de monitoramento das atividades poluidoras no municipio;

- Fortalecer as parcerias entre institui¢cdes de ensino superior e a secretaria de Meio

Ambiente;
. Manter a cidade sempre limpa;
. Revitalizar espagos publicos, como pragas e jardins com base em

conceitos ecologicamente corretos;

. Promover campanhas de prote¢do ao meio ambiente.

. Estimular a conservagdo dos espagos verdes na cidade, escolas e
empresas.

. Atuar junto aos 6rgdos competentes para recuperagao dos rios.

. Recuperar e preservar os mananciais do municipio.
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JUVENTUDE

o

o

o

Instituir o Forum Municipal da Juventude com o objetivo de se fortalecer as
discussoes acerca das politicas publicas para os jovens no municipio;

Apoiar e promover atividades recreativas, esportivas e de inclusdao social com
acdes intersetoriais destinadas a juventude.

Implantar parcerias com as Instituicdes de Ensino Superior e organizagdes
interessadas para fomentar projetos de extensdo que visem estimular estudantes
universitarios a participarem de acdes em territorios menos desenvolvidos do
municipio.

Promover o grafite como arte urbana, com a definicdo de regras e espagos
proprios.

Criar o “Dia do Empreendedor”, em que todas as escolas da Rede Municipal s3o
mobilizadas para montar simulagdes de modelos de negodcios por meio de equipes
e métodos inovadores.

Criar oficinas artesanais envolvendo jovens e adolescentes.

MULHERES

Desenvolver um programa que auxilie a prevengao a gravidez na adolescéncia;
Apoiar e desenvolver agdes para reestabelecer as atividades do Clube de Maes de
Cachoeira Grande;

Garantir o atendimento integral, humanizado e de qualidade as mulheres em
situacdo de violéncia, bem como desenvolver programas que contribuam para
reestruturacao das mulheres vitimas de violéncia doméstica;

Dar suporte as vitimas para garantir o entendimento referente a medidas previstas
na Lei Maria da Penha;

Potencializar programas em parceria com a Administracio Municipal, de
atividades destinadas as mulheres nos equipamentos publicos municipais;
Potencializar a formagao permanente dos servidores nas questdes relacionadas ao
direito a diversidade, visando eliminar qualquer tipo de discriminacdo nos

servigos ao cidadao.
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AGRICULTURA

A agricultura no municipio de Cachoeira Grande se ressente pela falta de politicas
publicas sérias, que venham de fato criar condigdes de sobrevivéncia ao pequeno
agricultor, ja que a agricultura tendo incentivo também pode se tornar forte poténcia na

base da economia do nosso municipio.

«  Criacao do Plano Municipal de Desenvolvimento Rural de Cachoeira Grande;

«  Desenvolver hortas fundos de quintais;

»  Desenvolver hortas comunitarias;

- Implantagdo da casa de farinha (mecanizada);

- Implantar a feira do produtor rural;

« Implementar o programa de aquisicdo de maquinas de beneficiamento de
produtos agricolas, equipamentos, implementos, e tratores de pequeno porte;

+ Implantag¢do do Projeto Lavoura Comunitaria em parceria com associagdes de
produtores rurais;

+ Incentivo a agricultura familiar através da mecanizacao agricola;

- Implanta¢do de Programa de extensdo rural (assisténcia técnica e capacitacao) de
acordo com a aptidao de cada povoado;

«  Programa de conscientiza¢dao do uso correto de agrotdxicos e descarte dos seus
respectivos recipientes;

«  Pesquisas de viabilidade para inser¢do de novas lavouras para aproveitamento no
periodo de ociosidade do solo;

«  Estimulo a constituicdo de microempresas e associacdes para autogestao, por
meio de cursos de capacitagdo voltados aos produtores rurais,

« Criagdo de cooperativas e associagdes para beneficiamento e venda da produgao
agricola;

«  Programa de fortalecimento e incentivo de produgdo agricola na agricultura
familiar;

«  Promover cursos de Avicultura, Psicultura, Agricultura e outros;
«  Promover feira da Agricultura Familiar Municipal;

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO
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Qualificar a mao de obra, apoiando cursos técnicos em parceria com o
SENAI, SEBRAE, SENAR e outros;

Continuar apoiando o empreendedorismo individual através de incentivos
financeiros, para as pessoas que se encontram em situagao de baixa renda;
Incentivar a criagdo de Cooperativas de Producdo e apoiar os projetos para o
Microcrédito;

Criar o conselho Municipal do turismo;

Manter o municipio como um dos principais atrativos de turistas no estado
Implantar o projeto de sinalizagdo turistica dos atrativos do municipio;
Promover anualmente a capacitacdao dos agentes turisticos

Levantar e catalogar o acervo de belezas naturais existentes no Municipio
para fins de Turismo;

Elaborar o Calendario Anual de Eventos Municipais para fins de atragdes
turisticas;

Divulgar, em midia impressa, os eventos, os pontos e o calendério turistico
do municipio;

Criar o Programa de veraneio rio Munin com programacdes turisticas,

artisticas e culturais, capazes de atrair grandes publicos da regido.
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