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PLANO DE GOVERNO PL) =%

APRESENTAGAO

APRESENTAGAO

Juceni Oliveira Silva, € um mulher politica, brasileirq,
nascida no dia 09 de novembro de 1966. A sua trajetoria
politica de compromisso e dedicacéo com o trabalho e
atendimento a populacdo nas diversas areas socidais,
sobretudo relacionada ao cuidado com a saude da
populacéo de Formosa da Serra Negra/MA, durante os
seus 5(cinco) mandatos como vereadora atuante e
comprometida com o poder legislativo, no exercicio da
sua funcgdo, se destacou por sua atuacéo em defesa do
povo.

Em 2004, ela ingressou na carreira politica, sendo eleita
como vereadora de Formosa da Serra Negra/MA. Desde
entdo, passou a fazer parte do cenario politico municipal,
vereadora atuante, mulher humilde, com habilidades no
atendimento ao povo, sua popularidade e cuidado
conquistou a populacdo do Municipio.
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PLANO DE GOVERNO DO PSDB
(PARTIDO DA SOCIAL DEMOCRACIA BRASILEIRA —MA).

Para a construcdo e efetivagéo de um planejamento integrando as diferentes
tematicas publicas, precisamos de gestores publicos competentes, com
habilidades organizacionais, capacidade de lideranca, empreendedorismo e
inovacgdo, além de vontade pessoal.

Todas as temdaticas politicas devem ser contempladas quando se pensa em
desenvolvimento integrado de um Pais, Estado ou Municipio, como, por
exemplo, agricultura, ciéncias e tecnologias, comércio, cultura, educagdo,
esporte, habitacdo, indUstria, lazer, meio ambiente, salde, segurancga, servigo
social, transporte, turismo etc. Nosso Municipio estd localizado s margens da
MA-006, Regido Sul do Estado do Maranhé&o e, dispde de uma série de recursos
naturais e financeiros que possibilitam um crescimento significativo em todos
os setores administrativos. Para tanto, &€ necessario que haja por parte dos seus
gestores: empenho, dedicagdo, e acima de tudo boa vontade. Pensando nisso,
estamos propondo medidas cabiveis e necessdrias para o desenvolvimento do
nosso Municipio e nos comprometemos a desenvolver cada uma das

metas em prol do nosso povo.

As atividades da Administracdo Federal obedecerdo aos seguintes principios
fundamentais: Planejamento, Coordenagdo, Descentralizagdo, Delegagdo de
Competéncia e Controle:

1.Planejamento: o governo s6 agira de acordo com um planejamento pré-
estabelecido com a finalidade de promover o desenvolvimento econémico e
social e visando também a seguranga municipal. O planejamento se faz por
meio de: um plano geral de governo; de programas gerais, setoriais e regionais,
de duragdo plurianual; do orgamento-programa anual; e da programagdo
financeira de desembolso.

2. Coordenacéo: procura-se uma acdo integrada para evitar duplicidade de
atuacgdo e consequente desperdicio de recursos. A coordenacdo é feita em
todos os niveis da administragdo pulblica: chefias, reunides de vereadores etc.
3. Descentralizagdo: O Municipio passa a terceiros, atividades publicas ou de
utilidade publica, mas sem deixar de fiscaliza-las, com isso o Municipio passa a
atuar indiretamente. A descentraliza¢cdo pode ser feita: dentro dos quadros da
Administracd@o Municipal, distinguindo-se claramente o nivel de dire¢éo do de
execucéo (chamada de desconcentragéo).

4. Delegagdo de Competéncia: transferéncia de competéncia a subordinados
indicando a autoridade delegante, a autoridade delegada e as atribuigdes
objeto de delegagdo. E uma maneira de descentralizagdo. E facultativo e
transitorio e obedece a oportunidade e conveniéncia.

5. Controle: Feito pela chefia (entre os subordinados), feita por auditorias
(dentro do préprio 6rgdo) e pelo Sistema de Controle Interno (para controlar
dinheiro e bens publicos.
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INTRODUGAO

INTRODUGAO

Propostas de governo da candidata Juceni Oliveira Silva,
da Coligacdo: “o que € bom, se repete “composta pelos
partidos PL PSDB e Cidadania, para gestdo que
corresponde ao periodo 2025-2028. Este plano de Governo
€ um conjunto de propostas que foram formuladas no
sentido de contemplar as diversas dreas que compdéem
uma Gestdo Municipal.

O municipio de Formosa da Serra Negra estd localizado as
margens da MA-006, Regido Sul do Estado do Maranhdo e,
dispde de uma série de recursos naturais e financeiros que
possibilitam um crescimento significativo em todos os
setores administrativos. Para tanto, &€ necessdrio que haja
por parte dos seus gestores: empenho, dedicacdo, e
acima de tudo boa vontade. Partindo desse pressuposto,
todas as acdes propostas foram elaboradas pensando
no bem coletivo da populagdo.

Todos os eixos tematicos das politicas publicas devem ser
contemplados quando se pensa em desenvolvimento
integrado de um Pais, Estado ou Municipio, como, por
exemplo, agricultura, ciéncias e tecnologias, comércio,
cultura, educacdo, esporte, habitacdo, industriq, lazer,
meio ambiente, salde, segurancaq, servigo social,
transporte, turismo etc.
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EDUCAGAO

EDUCAGAO

Promover melhoria continua nas condig¢ées de
funcionamento das escolas municipais;

Organizar por area especifica o quadro de coordenagdo
pedagdgica;

Capacitagdo continua do pessoal do transporte escolar;
Realizar cursos de Formag¢do Continuada para os
professores, visando a melhoria na qualidade do ensino;
Criar um programa de incentivo ao estudantes,
premiando os alunos em destaques

nos diversos programas de resultados educacionais;
Criar um programa de incentivo e reconhecimento ds
escolas em destaques no municipio - Programa Escola
Nota 10;

Reativar a Biblioteca do municipio ;

Criar oficinas de Lingua Portuguesa e Matematica para
refor¢go de alunos com baixo rendimento escolar;
Atualizar o Regimento Interno das Escolas Municipais;
Promover em parceria com a Secretaria de Saude
Atendimento Médico Especializado aos profissionais da
Educagdo nas areas de fonoaudiologia, otorrinos,
psicologia e outras;

Desenvolvimento do Programa de Alimentagdo Escolar,
atendendo ds necessidades nutricionais dos alunos,
contribuindo para a formacédo de hdbitos alimentares
saudaveis;

Democratizar as decisdes escolares como projetos e
outros temas;

Implantar nas escolas da Educacgdo Infantil area de lazer,
como miniparques;

Implantar nas creches e pré-escolas brinquedotecas;
Fixar uma data para pagamento de todos os servidores,
para que possam se planejar;

Pagar o décimo terceiro sal@rio dos demais servidores na
data de seu aniversario;

Empenhar todos os esforgos para cumprir as metas do
Ministério da Educag¢do com intuito de receber incentivos
educacionais;



EIXO 04 P =

SAUDE

SAUDE

Fortalecer e desnvolver agcdes que qualifiquem o atendimento
hospitalar;

Manter a oferta de medicamentos na Farmdacia Basica Municipal;
Ampliar os servigos de distribuicdo de medicamentos;
Fortalecer agdes de promogdo da salde;

Fortalecer & atengdo primaria @ saude populacéo;

Ampliar os servicos de atendimentos dos dentistas;

Implantar centros de diagnésticos; (com servigo de
ultrassonografia, raio X, endoscopia e eletrocardiograma);
Ampliar, equipar e modernizar a Unidade Mista de Saude Otavio
Lima de Arruda, incluindo a reabertura do Centro Cirdrgico, da
referida Unidade;

Garantir eficiéncia e dignidade na remocgdo e transporte de
pacientes;

Aquisicdo de mais ambuléncias para atender a demanda da
saude Publica Municipal;

Contratar mais médicos e especialistas para suprir a demanda
da populacdo;

Estruturar o sistema de salde local para que o mesmo seja
capaz de prestar servico de forma ininterrupta e coordenada
entre os diferentes niveis de atencdo;
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INFRAESTRUTURA

INFRAESTRUTURA

Loteamento publico municipal;

Melhorias no processo de avango e urbaniza¢céo da cidade;
Duplicagéo da MA 006, no espaco ente os dois portais da cidade;
Implantar um programa de construcéo e reformas de casas
populares direcionado a familias de baixa renda;

Construcdo de mais pontes pré-moldadas de concreto;
Melhorar o sistema de abastecimento de dgua na zona urbana;
Constuir uma pista de passeio para caminhada;

Construg¢do de pracgas nos povoados de maior populacdo da
zona rural;

Ampliar investimentos no turismo e Balnedrio dos Trajanos
Construir quadras poliesportiva na zona urbana e nos povoados
do municipio;

Calcamento das ruas de bairros e povoados;

Incentivar a compra de produtos no comeércio local para atender
as necessidades das escolas, e das unidades de salde;
Melhoramento das estradas vicinais do municipio;
Modernizagcdo do parque de vaquejada;

Valorizagd@o do profissional que atua na limpeza publica;
Melhoria no sistema de iluminagdo publica, com Idmpadas de
led, visando a melhoria do espacgo urbano;

Construcdo, manutencdo e melhoramento de pracas;
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MEIO AMBIENTE

MEIO AMBIENTE
Promover acdes e palestras voltadas para a preservacdo
ambiental;

Fortalecer o Conselho Municipal de Meio Ambiente;

Incentivar agdes e projetos voltados para a preservacdo das
nascentes de riachos e do rio Mearim;

Implementar o programa de arboriza¢gdo das ruas e pracas;
Fomentar agdes que incentivem o uso sustentavel dos recursos
naturais;

Proteger e recuperar as areas de preservacéo ambiental;
Promover e incentivar as praticas de Educagdo Ambiental nas
escolas.
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AGRICULTURA

AGRICULTURA
Palestras, semindrios e simposios para o homem do campo;
Criar Conselho municipal de agricultura;

Assisténcia técnica e projetos para a agricultura e pecudria;
Aquisicdo de mdaquinas para apoio ao homem do campo;
Técnicos agricola e veterindrio para apoio ao homem do campo;
Construir pogos artesianos nas comunidades rurais.
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ASSISTENCIA SOCIAL

Ampliar a rede de atendimento a populagéo em situacéo de
vulnerabilidade;

Implementar e ampliar o Programa de Atengdo Integral a
Familia;

Assegurar condigdes para que os portadores de deficiéncia
participem efetivamente na sociedade;

Investir em capacitagdes para os profissionais da Assisténcia
Social;

Assegurar o atendimento integral da crian¢a, valorizando a
convivéncia social e familiar;

Implantar programa de planejamento familiar, abordando
temas como gravidez precoce, prevenc¢do de doengas, controle
financeiro e capacitacao profissional;

Desenvolvimento de um programa efetivo de prevenc¢éo ao uso
de drogas;

Fortalecer os conselhos municipais antidrogas, de assisténcia
social e dos direitos da crianc¢a e adolescente;

Fortalecer o Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS;
Desenvolver programas de protec¢do aos direitos da mulher;
Manter e ampliar os programas de incluséo e promog¢déo social;
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CULTURA

CULTURA

Realizar as Conferéncias Municipais de Cultura, garantindo sua
periodicidade regular;

Valorizar os equipamentos culturais existentes, tanto na
manutenc¢do dos espagos como no fomento aos grupos culturais
que os utilizam;

Ampliar e valorizar eventos culturais, tais como, Festas Juninas,
vaquejadas, aniversdario da cidade, entre outros;

Estabelecer um cronograma municipal de eventos envolvendo
cultura, esportes, lazer e negocios;

Implantar, fortalecer e incrementar o ciclo de festivais da cidade,
quer sejam de iniciativa privada ou publica;

Apoiar a cultura local como parte do patriménio histérico e
social de Formosa da Serra Negra;

Incentivar e apoiar os artistas locais na pratica das diversas
atividades artisticas.
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ESPORTE, LAZER E TURISMO:

Ampliar a realizagdo de campeonatos municipais e regionais
que valorizem a pratica de esporte;

Ampliar o apoio a pratica esportiva, com a incluséo de outras
modalidades esportivas, além do futebol;

Incentivar e ampliar a realizagdo de eventos culturais e
esportivos;

Ampliar a oferta de atividades de lazer para a populagéo;
Promover eventos esportivos de diversas modalidades;
Fomentar a cultura local,apoiando artistas e manifestacdes
culturais

Pleitear junto as outras esferas de governo, parceria para a
execucdo de projetos de iniciagéo esportiva;
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SEGURANGA PUBLICA

SEGURANGA PUBLICA:

Criagdo da guarda municipal;

Implanta¢éo do Conselho Municipal de Seguranca PUblica;
Aumentar o efetivo policial;

Realizacdo de palestras sobre seguranga, visando levar mais
informacoées & populagao;

Fortalecer a atuacgéo de forma integrada com o Conselho Tutelar,
resguardando as competéncias legais do 6rgdo;

Ampliar a parceria com a Secretaria de Seguranga Publica do
Estado;

Instalagcdo de cdmeras de monitoramento em pontos
estratégicos da cidade;
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