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Reconstruindo a Historia de Mancio Lima.

Com muita responsabilidade e compromisso apresentamos o nosso PLANO DE
GOVERNO para a Gestao 2025/2028. No dever para com a populagao Manciolimense,
fruto de muito trabalho e dedicagdo, narramos o Plano composto de Programas e
Projetos para reconstruir a histéria do nosso queridomunicipio de Mancio Lima e mostrar
que é possivel vencer os novos desafios emelhorar a vida do nosso povo.

E perceptivel por todos que o periodo ao qual estamos vivendo nos traz
reflexdes referentes ao futuro do nosso municipio, estado, pais e mundo. Mas,mesmo
assim, sabemos que € necessario trabalhar dentro da realidade e comobijetivos claros
€ coesos para apresentar resultados satisfatérios aqueles queacreditam na Gestao de
Exceléncia.

A pandemia ocasionou varios disturbios por todo o pais e mundo, e nisto temos
visto o empenho dos Governos Federal e Estadual em contornar acrise politica e
econdmica sofrida que este momento ocasionou. E estes sdo parceiros assiduos do
desenvolvimento e crescimento do nosso povo.

Todavia, sabendo que tem muito a ser feito e a competéncia se faz
necessaria,apresentamos este Plano de Governo.

Agradecemos pela certeza!

Mancio Lima, 05 de Agosto de 2024.
José Luiz Gomes da Costa

Andisson Silva de Lima

PLANO DE GOVERNO

Registrado nas paginas seguintes, o plano de governo foi elaborado conforme
a realidade do nosso municipio e estudos de viabilidade para verificar o que pode ser
feito em prol da nossa populacdo. Assim, este, estabeleceu-se como diretrizesprincipais,
o dialogo permanente com 0s nossos municipes e a gestdo com proximidade das
pessoas para buscar as solugdes conforme o entendimento como po



BIOGRAFIA CANDIDATO A PREFEITO
José Luiz Gomes da Costa, fundador da JL Informatica, € um dos grandes

exemplos de empresario que comegou do zero.

Filho de regatdo, Luiz Miguel da Costa (falecido), e Maria Anunciada Gomes da
Costa, dona de casa e verdureiro, José Luiz nasceu na cidade de Cruzeiro do Sul, no
ano de 1980. Aos 44 anos de idade é um empresario de sucesso.

No dia 30 de maio de 2003 oficializou a unido com Joiciane Costa de Carvalho
sua fiel companheira na vida privada e seu brago direito nos negocios. Desta unido veio
Ana Julia Carvalho Costa, hoje com 12 anos de idade, Luiz Augusto da Costa, 11 anos
e Rodrigo de Queiroz Gomes, 30 anos, o filho do coracgao.

ApOs perder seu pai, José Luiz se inspirou ha mae e, ainda adolescente, comegou
a ajuda-la na venda de verduras no Mercado do Verdureiro de Cruzeiro do Sul.

Investir em sua formacéao era prioridade da mae, foi na Escola Clodoaldo Cabral
que concluiu o seu ensino. Na Escola de Informatica Mega Data comegou a desenvolver
suas habilidades pela informatica atuando em 1999 como professor do curso basico e
avangado na area acima citada. Mas o jovem professor, sempre muito astuto e curioso
viu que podia ir longe, tdo logo teve a oportunidade foi promovido a técnico de
informatica montando e desmontando um computado com presteza e habilidade.

Em 2001, quando o Prefeito de Mancio Lima era Luiz Helosman, José Luiz era o
técnico que prestava assisténcia para a prefeitura, a sua Biz amarela era sua marca
registrada e a parceria das viagens diarias nos 36 quildmetros que a separa da cidade
de Cruzeiro do Sul.

Com o apoio do entao prefeito e, percebendo que podia ir além de um técnico de
informatica, José Luiz ousou e fundou aquela que viria a ser uma das lojas mais
importantes e maiores do ramo da informatica na regido do Jurua, nascia em 2003 a JL
Informatica.

A amizade com o a familia de Luiz Helosman foi além das relacbes comerciais
hoje, José Luiz o tem como um pai e a pessoa que mais acreditou e apostou no seu
potencial.

A loja se expandiu e hoje atende Municipios como Ipixuna, no Amazonas, 0s cinco
Municipios da Regiao do Jurua e Feijé. Diretamente a loja emprega hoje cerca de 11
funcionarios com carteira assinada.

Em 2023 a Loja JL Informética celebra duas décadas de existéncia, data
construida com muito suor, noites de sono perdidas e acima de tudo o desejo de oferecer
para sua familia conforto e uma qualidade de vida melhor coisa que nao sua infancia

nao teve.



Com boas relagdes no setor empresarial e politico José Luiz ganhou mercados
importantes evoluindo e saindo do lugar comum. E um empresario com viséo de futuro
e empreendedor nato.

Ao lado da familia e tendo a mae como o esteio principal e sua inspiragao maior,
José Luiz promove diversas agdes sociais em comunidades carentes de Mancio Lima e
Cruzeiro do Sul. Nas festas de Natal e dia das Criangas convoca seu time de amigos e
distribui centenas de presentes e cestas basica levando alegria e comida a mesa de

quem mais precisa.



BIOGRAFIA CANDIDATO A VICE-PREFEITO

A histéria de Andison Silva de Lima, mais conhecido como Andinho, é um
verdadeiro exemplo de superagao e determinacdo. Nascido em 1987, em Cruzeiro do
Sul, ele enfrentou inumeras dificuldades desde cedo. Filho de Jesaias Cruz de Lima e
Idener Correia Silva de Lima, Andinho viveu em Cruzeiro do Sul até os seus 6 anos de
idade, quando sua familia decidiu se mudar para a comunidade de Porto Belo,
localizado no Rio azul no municipio de Mancio Lima.

Em uma entrevista exclusiva para o jornal Jurua24horas, Andinho compartilhou
suas experiéncias e desafios. Aos 8 anos de idade, seu pai ficou cego, o que fez com
que ele e seus irmaos tivessem que trabalhar para sustentar a casa. “A gente ia para a
roca e trabalhava duro mesmo”, conta Andinho.

Em busca de melhores condicbes de vida, em 2005, Andinho e sua familia
decidiram se mudar para a cidade de Mancio Lima. “Nds viemos embora em busca de
condigdes melhores de vida. Com meu pai cego, tudo ficou mais dificil, mas ele sempre
nos orientava muito bem”, relata Andinho. No entanto, encontrar emprego na cidade
nao foi facil para ele, que era muito jovem na época. “As pessoas nao me davam
oportunidade, sem falar que me viam magrinho”, brinca Andinho.

Sem sucesso na busca por trabalho na cidade, Andinho decidiu trabalhar em um
ramal no municipio de Mancio Lima, mas n&o obteve os resultados esperados. Em
2007, ele retornou a cidade e comecou a trabalhar em uma serraria. Durante 4 anos,
Andinho foi encarregado dessa serraria, onde conseguiu economizar dinheiro para
realizar seu sonho de ter sua prépria serraria. “Eu sempre sonhei em trabalhar para
mim mesmo, ajudar as pessoas e dar oportunidades, pois passei por isso e sei bem
como €7, afirma Andinho.

Com a ajuda de seu irmao, Andinho conseguiu abrir seu préprio negécio em 2009.
Ele & muito grato a Deus pela vida de seu irmé&o e pela parceria que sempre tiveram.
“Ali, tinhamos um dinheiro e um sonho que parecia impossivel, mas gragas a Deus deu
muito certo”, comemora Andinho. No entanto, em 2009, ele enfrentou uma grande
perda: seu pai faleceu. Essa foi uma fase muito dificil para Andinho, pois seu pai era
seu amigo e conselheiro.

Nesse periodo, Andinho conheceu sua esposa e eles se casaram. Ele decidiu
deixar o trabalho na serraria e passou a trabalhar por conta propria na construgao civil.

“Na macgonaria, trabalhavamos muito e ndo tinhamos hora para chegar em casa, pois
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tinhamos que entregar as encomendas no prazo”, conta Andinho. Com muito esforgo e
dedicacao, ele comecgou a investir e a comprar equipamentos para sua empresa de
construgédo.

Em 2014, Andinho recebeu uma proposta para ser encarregado de uma empresa
de construcdo em Rio Branco. Apds essa experiéncia, ele retornou a Mancio Lima e
abriu sua primeira empresa de construgao na cidade. Hoje, aos 35 anos, Andinho é
dono da empresa Lima e Melo Construtora. Ele se sente realizado por ter uma esposa
dedicada, quatro filhas lindas e por poder dar o melhor para sua familia.

Andinho, ao ser questionado sobre sua decisao de ingressar na politica, responde
que nao foi um sonho de infancia, mas sim uma resposta aos problemas enfrentados
pelo municipio. Ele destaca a necessidade de valorizar e melhorar a educagao,
infraestrutura, saude e combater o desemprego. Além disso, ressalta a falta de
valorizagdo dos povos indigenas em seu municipio, afirmando: “Nao prometo ser o
melhor politico, mas prometo dar o meu melhor.”

A histéria de Andison Silva de Lima, ou Andinho, é inspiradora e emocionante,
marcada por determinagao, superagao e a vontade de ajudar as pessoas. Diante de
desafios, encontrou forgas para construir uma vida de sucesso, sendo um exemplo de
vitéria diante das maiores dificuldades.

Além de sua trajetdria pessoal, Andinho se destaca pelo comprometimento com
a comunidade. Ele enfatiza a importancia de investir na educacao e infraestrutura, tanto
nas zonas rurais quanto na zona urbana, para proporcionar oportunidades e melhores
condi¢des de vida a todos.

Andinho ndo promete ser o melhor politico, mas sim dar o seu melhor. Ele
entende que a politica € uma forma de transformar a realidade e ajudar as pessoas, e

esta disposto a trabalhar incansavelmente para isso.

AGRADECIMENTOS
Em primeiro lugar a Deus, a nossa familia, que sempre esteve e esta ao nosso
lado em todos os momentos das nossas vidas.
A populacdo de Mancio Lima, pela participago ativa e pela ajuda na construcéo

deste Plano de Governo.



ASSISTENCIA SOCIAL

Realizar campanhas informativas de sensibilizagdo da necessidade de
atualizagcdo periodica do Cadastro Unico para acesso a beneficios
socioassistencias que vao além do Programa Bolsa Familia;

Fortalecer a parceria com o Sistema S para garantia e aumento da oferta de
cursos profissionalizantes no nosso municipio;

Realizar campanhas de incentivo a participagdo da sociedade civil organizada,
igrejas, associagdes de moradores nos Conselhos vinculados a SEMAS;
Fortalecer e ampliar o Projeto Saldo Solidario nas agdes e campanhas da SEMAS;
Garantir educacéo permanente para todos os profissionais atuantes da politica de
assisténcia social,

Revisar o PCCR da assisténcia social;

Fortalecer a vigilancia socioassistencial no municipio, com profissional do servigo
social dedicando-se integralmente a este servigo;

Garantir o repasse de percentual de recurso préprio para o fundo da assisténcia
social,

Orientar as gestantes sobre os cuidados na gestagdo e no desenvolvimento na
primeira infancia; (Através do fortalecimento das ag¢des do programa Crianga
Feliz);

Propiciar o atendimento a criangas nos aspectos psicossociais, garantindo
direitos fundamentais por meio do servico de convivencia e fortalecimento de
vinculos — SCFV

Promover acbes de informagado, educagcdo e comunicacdo dos direitos sociais,
junto apopulacédo e com enfoque na promocado do protagonismo individual e
social;

Revisar a lei municipial dos beneficios eventuais; (Auxilio funeral, cestas basicas
e kit bebé);

Viabilizar o planejamento familiar de familias inscritas no CadUNICO;

Contribuir com a capacitacado de agentes sociais e comunitarios, envolvidos e
articulados com o sistema de garantia de direitos — SGD;

Apoiar e divulgar o trabalho do conselho tutelar e outras entidades que trabalham

a garantia de direitos de criangas e adolescentes;



ASSISTENCIA SOCIAL

Garantir a reativagado do projeto brincando nas ruas dos bairros. Resgatando as
brincadeiras tradicionais e valorizando a cultura local,

Vigiar e proteger o crescimento e o desenvolvimento de criangas e adolescentes,
evitando a exploracdo do trabalho infantil, prostituicido, abandono e toda e
qualquer espécie de violéncia moral, psicoldgica e fisica a crianga;

Garantir o atendimento integral e humanizado aos usuarios dos servigos da
assisténcia social,

Desenvolver agdes educativas, socializantes, esportivas e profissionalizantes
para a populagao infanto-juvenil de baixa renda;

Garantir o atendimento de adolescentes em cumprimento de medida
socioeducativa em meio aberto (Liberdade Assistida - LA e Prestragédo de Servigo
a Comunidade — PSC) por meio da construgcdo e acompanhamento do Plano
Individual de Atendimento — PIA;

Ampliar a participagao das igrejas nos projetos sociais executados pelo municipio;
Promocao em parceria com a Secretaria de Educagao do Programa Crianga Fora
daRua, dentro da escola, através de campanhas educativas e do aumento da
oferta de vagas nas escolas;

Captacado de Recursos para distribuicao de leite para criangas de 00 a 06 anos
que estejam desnutridas e em situagao de vulnerabilidade social;

Realizar levantamento do numero de idosos do municipio e suas condi¢des de
vida; (por meio da vigilancia socioassistencial);

Elaboracédo de Plano Municipal de Atencéo a Terceira Idade;

Ampliar e melhorar as agées do Centro do idoso (atividades fisicas regulares, baile
dos idosos, comemoracdes das datas comemorativas);

Promocgao de cursos de qualificacdo para pessoas que irdo trabalhar com os
idosos;

Orientar e encaminhar os idosos ao INSS, para obtengdo do beneficio de
prestacdo continuada ou aposentadoria;

Emissao da carteira do idoso;

Propiciar a integracao familiar e social da Pessoa Portadora de Necessidades

Especiais;



ASSISTENCIA SOCIAL

v" Fomentar a capacitagao profissional e geragdo de emprego da Pessoa Portadora
de Necessidades Especiais;

v' Realizar levantamento do nimero de portadores de necessidades especiais do
municipio e suas condig¢des de vida; (por meio da vigilancia socioassistencial);

v' Garantir vagas nos cursos profissionalizantes ofertados no municipio para os
portadores de Necessidades Especiais;

v' Organizar em parceria com a Secretaria de Educagdo, Cultura e Desporto,
eventos esportivos que oportunizem a participagéo do Portador de Necessidades
Especiais;

v Apoiar e realizar convénios com as entidades que prestam assisténcia aos

Portadores de Necessidades Especiais;



CULTURA E TURISMO

v Realizagao da Conferéncia Municipal da Juventude;

v' Criacao do Conselho Municipal da Juventude;

v' Criar Secretaria Municipal de Turismo e Empreendedorismo;

v' Criar calendario oficial de eventos culturais no municipio, divulgando o mesmopor
diversos meios para que os municipes e também turistas possam prestigiar,
gerando renda extra aos feirantes do municipio;

v' Fomentar o turismo guiado com imergéo na cultura indigena (sapo, rapé, etc);

v Implantagdo do Plano Municipal de Cultura 2025-2028;

v’ Criacdo do Conselho Municipal de Cultura;

v Implantar atividades artisticas e culturais na rede publica de ensino (capoeira,
danca etc.);

v Incentivo a festival musicais;

v' Captar recursos para construir um centro de cultura indigena;

v’ Captar recursos para construir a casa do artesio;

v Aprimorar espacos publicos como pragas e equipamentos culturais para praticas
de dancga, capoeira e outros;

v' Criar eventos em parceria com as populagdes indigenas a serem incluidos
na rota nacional e internacional de turismo;

v' Criar um plano de divulgagdo de Mancio Lima para o Acre, o Brasil e para o
exterior demonstrando os atrativos turisticos do municipio;

v" Apoiar projetos privados que possam alavancar o turismo na cidade;

v’ Localizar e desenvolver locais para o turismo de aventura;

v’ Estabelecer convénios com o Ministério do Turismo, governo estadual e outros
orgaos federais para o desenvolvimento de todas as agdes culturais e turisticas
viaveis;

v' Fomentar eventos cristdos como festival de musicas e outros, visando a promogéao
e integracao cultural entre as igrejas;

v Firmar termos de parceria para repasses de recursos a comunidades cristas
(paroquias, shalon, igrejas evangélicas e outros) para desenvolvimento social,
cultural e espiritual de criangas e adolescentes do municipio;

v' Apoiar a manifestagdo carnavalesca e blocos de rua e estimular parcerias para
8



CULTURA E TURISMO

captar recursos e fazer crescer o carnaval Manciolimense;
v Valorizar e capacitar os artistas e as producoes locais;
v’ Captar recursos para implantar um Centro Cultural;
v’ Criagao da Semana Municipal da Cultura;
v’ Criagao do Cinema na Comunidade;
v Oferecimento de oficinas de musica;
v’ Assisténcia as comissdes de formatura do Ensino Médio;
v Apoiar iniciativas das juventudes de comunidades tradicionais com vistas a

garantir a memoria e o resgate dos valores culturais;
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Valorizar os profissionais da educacgao, aperfeigcoando o seu plano de carreiras,
cargos, salarios e beneficios;

Melhoria da qualidade da merenda escolar;

Programa de melhoria do IDEB,;

Aquisicdo de produtos dos produtores rurais cadastrados para compor parte da
merenda escolar para distribuir merenda escolar balanceada e nutritiva, preparada
com ingredientes naturais provenientes da agricultura familiar ACIMA dos 30%
obrigatério pelo PNAE;

Promocéao de melhoria na estrutura fisica e nos equipamentos das escolas;

Garantir o transporte escolar da zona rural;

Investir na formacgao e na capacitacao permanente dos professores para melhorar a
qualidade do ensino;

Combater a evasao escolar;

Criacao de laboratérios de informatica nas escolas;

Implantar curso preparatorio para o ENEM em parceria com o Governo do Estado;
Construir novas creches com brinquedotecas e parquinhos conforme a demanda
populacional, para serem utilizadas regularmente;

Reformar e adequar as creches existentes aos padroes de qualidade definidospelo
FNDE;

Efetivar o acompanhamento das escolas ribeirinhas e rurais visando a qualidadeda
educacao;

Aquisicdo de transporte para atender aos alunos de baixa renda para acesso as
faculdades com WI-FI GRATIS;

Melhorar e ampliar o transporte escolar;

Construir uma Biblioteca Publica e Espagos de Estudos;

Implantar a APAE ou participagdo na APAE de CZS;

Obter uma nota média entre as escolas publicas municipais igual ou superior a6,5
para os anos iniciais e igual ou superior a 5,5 para os anos finais do IDEB (indice de
Desenvolvimento da Educagao Basica);

Garantir que pelo menos 90% das criangas com até 12 anos de idade estejam
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EDUCACAO

alfabetizadas;
v" Reduzir para menos de 5% a taxa de analfabetismo funcional entre os alunos do4°
e 6° ano;

v' Garantir que 96% dos alunos da rede municipal se formem no 2° seguimento atéos
16 anos;

v' Manutencdo de campos de futebol nas escolas rurais e abri-los para o uso da
comunidade, principalmente no fim de semana. Mantendo sua administragcdo em
parceria com a comunidade local;

v' Reforma da Escola na Comunidade Santo Antonio;

v Implementagéao de creches de tempo integral;

v Implantar o Projeto Horta nas escolas para cultura e manejo de produtos que servirao

de base para merenda dos alunos;

v Garantir o acesso de alunos com deficiéncia no sistema regular de ensino e adequar

as instalagdes as normas de acessibilidade;

v Ajudar as escolas do municipio a implentar a fanfarra nas escolas e reativar a banda

municipal ritmos da mata;

v’ Lutar pela implantagao de cursos de nivel superior no municipio em parceria com a

Ufac, Ifac e universidades particulares;
v Realizacdo de Pré-Concursos e Pré-Enem;

v' Estimular e apoiar a formacao de grémios e demais entidades estudantis;

11



ESPORTE E LAZER

v' Criacao do conselho municipal de esporte;

v Criagao do fundo municipal do esporte;

v' Criacao do plano municipal do esporte;

v Ampliacdo do numero de modalidades atendidas pelas escolinhas e condigbes,
atendendo Centro, bairros e interior;

v" Incentivo aos Jogos escolares;

v’ Criagdo da semana municipal do esporte;

v Prospectar eventos esportivos estaduais para nossa cidade;

v" Fomento do esporte feminino no municipio;

v Realizar campeonatos esportivos e de integragdo entre os bairros e comunidades e
apoiar os eventos amadores;

v Buscar junto ao Ministério dos Esportes, o Programa Bolsa Atleta, para dar ajuda de
custo para os atletas que representam o municipio em competi¢cdes regionais e
estaduais;

v' Promover eventos esportivos e de recreagdo com as pessoas da terceira idade;

v' Realizagdo de Campeonato Master;

v Realizacdo de Campeonato Futsal;

v Reformar os Centros Esportivos localizados nos bairros e instalar novos
equipamentos para ginastica e recreagao, adaptando-os as normas de acessibilidade
e equipando-os com wi-fi;

v Implantar pistas de caminhada, ciclovias (onde couber) e academias ao ar livre em
ponto da cidade para disseminar a cultura da vida saudavel,

v Construir um espaco destinado a pratica de esportes radicais como pista de skate,
bicicross, slack line e outros;

v' Campeonatos esportivos em parceria com areas de educacao, saude, associagdes
de moradores e clubes de bairros;

v Construir e implantar mesas e bancos para jogos de mesa proximos na praga;

v" Construir quadras poliesportivas cobertas;

v" Construir arquibancadas cobertas e cabine de som para narradores nos campos

v' de futebol;

v/ Captar recursos para reformar e cobrir as quadras poliesportivas existentes no
12



ESPORTE E LAZER

Municipio;
v Apoiar as Escolinhas de futebol do municipio;

v' Buscar Captagdo de recursos para construgdo do complexo esportivo.
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v’ Criagao da ouvidoria publica municipal;

v Implantar um rigoroso controle na compra de materiais, contratagdo de servigose
gestao dos contratos com fornecedores e prestadores de servigos;

v Implantacéo de ferramentas para obter eficiéncia na arrecadacéao e gasto publico;
v’ Estudar projeto MANCIO LIMA DIGITAL, com acesso a wi-fi em diversos pontos
do Municipio para a comunidade fazer uso de internet.

v Institucionalizar o Sistema Municipal de Inovagédo — SMI;

v Implementar um cédigo de ética para a administragdo com agdes de transparéncia
e prevencao a corrupgao, fiscalizadas com autonomia pela Controladoria Geral do
Municipio;

v Promover treinamentos e cursos de qualificagdo para os servidores em todas as
areas da administracdo municipal;

v’ Valorizar a carreira do servidor publico, aperfeicoando as estruturas do plano de
cargos e salarios;

v Assegurar equilibrio das contas publicas: Prefeitura no azul — planejando e
executando com eficiéncia e cortando desperdicios e gastos excessivos;

v Pagamento em dia aos fornecedores, funcionarios e demais beneficiarios do
municipio;

v Tornar o ambiente econdmico do municipio mais préspero e competitivo;

v’ Parceria com cooperativas e associagdes fortalecendo o trabalho executado;

v Rede de atendimento primario juridico com orientagbes e encaminhamentos as
instituicdes , em parceria com estudantes de direito do municipio, supervisionados
por profissional capacitado, visando diminuir o tempo de resposta aos problemas,
bem como, gerar renda extra aos estudantes, além de praticar a profissdo durante
a fase docente;

v Parceria com o municipio de cruzeiro do sul para implantagdo de um ponto de taxi
exclusivo para os taxis de mancio lima, com estrutura e cobertos;

v’ Terceirizacdo dos servicos de apoio com recursos de emenda parlamentar,
visando atender o indice permitido para folha de pagamento, gerando um melhor
gerenciamento da mao de obra e redugao de gastos, ampliando a oferta de emprego

e o investimento com recursos do proprio municipio;
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v Diminuigao no ISS para servigos de baixo custo, executado por beneficiarios em
vulnerabilidade social;
v  Utilizagdo de credenciamento para aquisicbes de produtos, visando a
exclusividade da participagao das fornecedores locais, qualificando o comércio local
para fazer frente a empresas de outros centros;
v/ Taxar a retirada de recusos minerais do municipio gerando assim captagéo de
recursos para serem aplicados nas comunidades que mais necessitam da atuagao
do poder publico;
v Parceria com instituicdo publica ou privada para capacitacdo dos comerciantes
locais visando adaptacéo aos pregdes eletrénicos obrigatérios em municipios com
mais de 20 mil habitantes e em mancio lima a partir de abril de 2027,
v Implantar programa de atencao, vigilancia e promocéao a saude do servidor;
v Identificar o setor publico através de fardamento;
v Criar mecanismos para promover campanhas que possam levar maisinformacoes
a populacéo; (implantar radio comunitario);
v' Criagdo de agenda comum municipal e servicos cidaddao em parceria com as
demais intituicbes do poder legislativo e judiciario para as populagdes ribeirinhas
e de ramais distantes;
Implantar e continuar o consécio do vale do Jurua;
Criar um banco de dados municipal;

Construir um centro administrativo publico;

D N N NN

Regulamentar lei que autoriza pagamento de até 10% a mais para empresas do

municipio;

v' Adequar a estrutura dos prédios e servicos do municipio aos direitos e garantias
das pessoas com deficiéncia;

v Revitalizagdo do Teatro Marcia Alencar;

v' Construgéo do Centro Municipal da Juventude;
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HABITACAO

v' Buscar parceria com os governos estadual e federal para aquisicdo de terreno
para implantagao de loteamento residencial,

v' Buscar recursos para construgdo de novas unidades habitacionais urbanas e
rurais,a fim de reduzir o déficit habitacional para familias em situacao de risco e de
baixissima renda;

v" Promover a regularizacao fundiaria de areas ja ocupadas;

v' Revisar plano local de habitagdo de interesse social articulando e adequando
ao Plano Nacional de Habitacao;

v Criar Plano Municipal de Habitacdo articulado e adequado ao Plano Nacional de
Habitacado no sentido de atingir metas das intervengdes habitacionais para o médio
e longo prazo;

v Projetar o crescimento da cidade, planejando a densidade habitacional das areas
de forma a facilitar a proximidade de servigos publicos e agilizar o deslocamento
para o trabalho e/ou atividades de lazer;

v Ampliar espagos de pedestres seguros e acessiveis, principalmente as calgadas,
priorizando agdes de acessibilidade;

v' Dinamizar a logistica empresarial através da mobilidade urbana sustentavel;

v' Reuvitalizar pragas existentes;

v Construgdo de mais pragcas com parques, quiosques e implantacdo de

paisagismo;

v Rever a demarcacé&o do Municipio;

v Buscar credenciar entidades como sindicatos, associagdes e outros;

v' Elaborar projeto para pavimentagao asfaltica do ramal Barao até o Bairro Iracema;

4 Melhorar o trafego perene nos ramais, com constru¢cdo de pontes, colocagao

de camada vegetal e dispositivos de drenagem, com sinalizagao ou identificagéo;

v Realizar limpeza periédica dos rios Moa, Azul e Japiim e afluentes;

v Colocar bueiras e quebra-molas em parceria com os érgdos competentes;

v Urbanizar a Orla do rio Japiim; (passeio publico, ciclovia, parquinho, academia

popular, lazer “balneario”);

v Elaborar planos diretores de bairros;
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HABITACAO

v" Implementar um Plano Municipal de Mobilidade Urbana com metas e prioridades
para o pedestre, o transporte coletivo, a ciclovia, o transporte individual e o de

cargas;

v' Estimular a implantacdo de placas solares para abastecer escolas e
empreendimentos habitacionais de baixa renda com energia limpa e mais barata;

v' Fiscalizar e melhorar a qualidade das obras executadas no municipio
acompanhando de perto a aplicabilidade dos recursos publicos;

v" Melhorar e ampliar os servigos de iluminagao publica;

v'Revitalizar a praga Sdo Sebastido, José Ferreira Bentes (Sdo Vidal), Praca dos
Virginios e Guarani;

v'Abertura de novas ruas e ramais;

v'Construgdo de ponto de taxi e moto taxi dignos;

v'Melhorar o acesso aos portos nos bairros Sao Francisco, Iracema, Barédo e Guarani;

v' Recapear e alargar a avenida Japiim em parceria com o Governo do Estado;

v' Aquisigao e disposicao de equipamentos agricolas em parceria com as comunidade e
associagoes;

v' Aquisicdo e locacdo de maquinas para servicos continuos em comunidades mais
afastadas;

v' Reativar e reformular as associacoes rurais, para ofertar cursos de capacitacdo com
apoio técnico nas diversas areas: artesanato, agricultura familiar, agronegdcio,
piscicultura, servigos e outros;

v Fortalecer e estimular a expanséao das feiras livres;

v' Apoiar projetos de empreendedorismo pleiteados pelas familias da Agricultura
Familiar, bem como associagdes e cooperativas;

v’ Instalar novos pontos de 6nibus cobertos mais modernos e reestruturacao dos ja
existentes com disponibilizacdo de informacbes sobre os horarios dos dnibus para
maior conforto e seguranga dos usuarios;

v' Aumentar a oferta de veiculos adaptados para transportar idosos e pessoas com
deficiéncia;

v' Buscar emenda para uma olaria municipal que sera gerida por uma cooperativa

formada por familias, gerando renda e produtos ceramicos mais acessiveis;
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HABITACAO

v' Expandir a rede de internet nas comunidades rurais através de internet via

satélite;
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PRODUCAO, AGRONEGOCIO E

MEIO AMBIENTE

Fortalecer a criagdo de animais de pequeno porte (galinhas, suinos...) e
diversificagao de cultura (ovinocultura e outros);

Ampliar e fortalecer a equipe técnica da Secretaria de Agricultura que presta
assisténcia técnica e apoio aos produtores rurais do municipio;

Fomentar a criacido de cooperativa de pequenos produtores de café com até 5
hectares plantadas;

Fomentar a producao de cdco, agai, melancia, mamao e outras culturas;
Implantar o mercado publico agricola no Bairro Guarani;

Fortalecer e estimular a expansao das feiras livres;

Implantar o Programa Produtor Empreendedor de Mancio Lima para familias da
Agricultura Familiar, bem como associagdes e cooperativas;

Implantar o programa de monitoramento das atividades poluidoras no municipio;

Ampliar os estudos e levantamentos de dados ambientais da regido do municipio;

Revitalizar espagos publicos, como pragas e jardins com base em conceitos
ecologicamente corretos;

Criar Programas de Educacdo Ambiental para promocdo de acgoes
deconscientizacdo da populacéo sobre a importancia da coleta seletiva do lixo;
Criar um calendario de coleta de lixo seletivo;

Criar um centro de reciclagem em forma de cooperativa para coleta seletica e
reciclagem de lixo;
Criar um calendario agricola no Municipio;

Apoiar os psicultores, criadores de animais de pequeno porte;

Fortalecer as parcerias entre instituicbes de ensino superior e a secretaria de Meio
Ambiente;

Reorganizar o sistema municipal de gestdo ambiental, intensificando as agdes

educativas, de fiscalizagbes e os programas de coleta seletiva e de reciclagem de
residuos solidos;

Captacado de recursos por meio de emenda parlamentar para construcdo de
engenhos nas comunidades que cultivam a plantagado da cana-de-agucar;
Captacdo de recursos por meio de emenda parlamentar para aquisicdo de
maquinarios e implementos agricolas para assisténcia adequada aos produtores do
municipio;

Intensificar os esforgos para a construgdo de um Aterro Sanitario;
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SANEAMENTO BASICO

Viabilizar servigcos de drenagem e manejo das aguas pluviais adequados a
saude publica e a seguranga da vida e do patriménio;

Elaborar e planejar uma politica municipal de gestdo e saneamento;
Aperfeicoar os servicos de limpeza urbana e criar condigdes para o manejo
dos residuos solidos;

Controlar o descarte de residuos soélidos industriais, hospitalares e
domesticos;

Melhorar a politica de saneamento basico e aumentar a rede de distribuicao
de agua em parceria com os orgados do Governo do Estado;

Implantagdo do programa de agua potavel para todos levando saude e

qualidade de vida aos moradores isolados do municipio;
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v Valorizar a carreira de todos os profissionais da saude, aperfeicoando o plano de

carreiras, cargos, salarios e beneficios.

v" Construir UBS (Unidade Basica de Saude) de porte 1 e 2 mediante demanda
populacional nas comunidades, com médicos, enfermeiros, e demais funcionarios
capacitados, preparados, trabalhando todos os dias da semana, com ambiente de
trabalho digno, salubre e condizente com nossa realidade, a fim de proporcionar ao
municipio um atendimento adequado de acordo com asregras da Organizagao
Mundial de Saude;

v' Adquirir veiculos para suporte as UBS;

v/ Capacitar o conselho de salude para cumprimento de sua real funcao;

v' Adquirir aparelhos para exames clinicos laboratoriais para a criagcdo do Centro de
Diagnostico Municipal;

v" Promover a criagdo de grupos de jovens para debater sobre saide mental,
visando a melhora da autoestima, valorizando os jovens nas suas potencialidades,
diminuindo os seus conflitos internos e externos;

v Adquirir uma unidade de atendimento mével (ambulancha), ou algum outro barco

que trafegue de inverno a verao;

v' Promover um acompanhamento sistematico das gestantes, através do pré-natal,

v" Implantar NASF (nucleo de apoio a saude da familia) porte 2 (na existéncia, fazer
que funcione adequadamente);

v' Aquisicdo de um aparelho de ultrassonografia portatil para realizagdo de
exames de diagnosticos por imagem,;

v" Organizar cronograma para levar pacientes para consulta no hospital do Jurua;

v Adquirir unidade de consultorio odontologico movel terrestre para atendimento
nas comunidade mais distantes;

v" Ampliacdo dos servicos de Média e Alta Complexidade com oferta e
especialidades como endoscopia, cardiologia e outros;

v Firmar convénios com entidades religiosas e sem fins lucrativos para tratamento
de dependentes quimicos;

v Construgao de centro de diagnostico municipal;
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v Buscar parceria com o governo para criar uma base de apoio para atender
pessoas com tratamento de saude em Rio Branco;

v’ Beneficiar os técnicos de salude com insalubridade garantido por lei;

v' Conhecer as necessidades mais prementes da area da saude, e elaborar um
planejamento para o atendimento das prioridades;

v" Viabilizar e garantir o pleno funcionamento das unidades de saude;

v’ Fortalecer a atengéo primaria;

v Reestruturar as areas estratégicas da atengéo primaria, quais sejam: saude da

mulher, saude da criangca, controle da tuberculose, eliminacdo da hanseniase,

controle do diabetes e da hipertensao, saude do idoso;

v/ Garantir a humanizag¢ao do atendimento na rede de saude publica, assegurando

uma postura de atencédo e cuidado que responda efetivamente a expectativa da

populacao;

v Remodelar a atuacgéo e a gestdo da saude de nosso municipio;

v Humanizar as relacgoes;

v Ampliar as equipes do Programa de Saude da Familia (PSF) e de Agentes

Comunitarios de Saude (ACS) nos bairros, intensificando as medidas de prevengao

e combate aos fatores de risco a saude;

v Captar recursos para melhorar a infraestrutura das unidades de saude do

municipio;

v" Investir em programas de atualizagao dos profissionais da saude para melhorar
o atendimento ao paciente;

v Aumentar a participagdo da populagdo em geral na pratica da atividade fisica

voltada para a saude e qualidade de vida, observando-se todas as faixas etariase

géneros;

v Adquirir um veiculo de apoio para ajudar a levar os cidadaos que precisam marcar
consultas e exames no Hospital do Jurua;

v Promover campanhas de promogdo de habitos saudaveis de vida e de

prevencao de doencas em parceria com escolas e outras instituicdes da cidade,

disponibilizando o conteudo em aplicativos para celular;
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v Eliminar todo e qualquer desperdicio na saude e integrar aos sistemas de
gestao o monitoramento dos resultados da politica e dos servigos prestados aos

pacientes.
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SEGURANCA

v' Firmar parceria com o Governo do Estado no combate da criminalidade e trafico
de drogas no Municipio;

v’ Atuar de forma integrada com o Conselho Tutelar, resguardando as competéncias
legais do 6rgéo;

v’ Solicitar do Governo do Estado uma participagdo mais efetiva do Grupamento
Especial de Fronteira — GEFRON nos ramais garantindo maior segurangas as
pessoas do interior;

v Firmar parceria com a policia militar, para desenvolvimento de atividades de

prevengao e demais campanhas antidrogas, semana do transito;

v Melhorar a iluminagdo nas ruas, avenidas, pragas e parques em projetos que

inibam a criminalidade;

v Rede de educacéo e protecdo constante as criancas e jovens com continuidade

da policia/bombeiro militar mirim, implantagao do soldado cidadao em parceriacom

61 BIS e escolas. Combatendo a violéncia e as drogas, em criangas e jovens

desprotegidos na rua;

v' Criar o projeto de protecdo ao jovem em situagao de vulnerabilidade;

v Engajar os Conselhos Tutelares nas agdes preventivas de seguranca

envolvendo criancas e adolescentes;

v’ Fortalecer agbes de protecédo as mulheres vitimas de violéncia;

v’ Estudo para implantagdo do Sistema de Monitoramento Eletronico para garantir

maior seguranca.
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TRABALHO

v’ Criar incentivos a instalagdo de novas unidades industriais e comerciais no
municipio;

v’ Parceria e isencgdo fiscal para industrias que queiram se instalar no municipio,
ampliando a oferta de emprego e renda;

v’ Estabelecer parcerias com os sindicatos empresariais e de trabalhadores, sistema
S (SENAI, SESI, SENAC e SESC), entidades educacionais e governofederal com
o intuito de qualificar e requalificar os trabalhadores, especialmentenas novas
profissdes e tecnologias do futuro;

v’ Parceria e isencao fiscal para profissionais filhos do municipio de mancio lima,
que queiram exercer a profissdo e executar servigos relevantes no proéprio
municipio: ex: escritorios de advogacia, servigos de engenharia, servigos médicos
e etc;

v’ Estimular a organizacao de redes de empreendimentos econémicos solidarios e
aperfeigcoar as cooperativas como as de catadores de papel;

v Criagdo de bolsas para programas de primeiro emprego, estagios
supervisionados e menor aprendiz, em parceria com o comércio local;

v Realizar projetos de empregabilidade em parcerias com outros 6rgdos municipais,
empresas locais e organizagdes sociais da cidade para os assistidos pela area
social,

v Implementar politicas para as minorias, igualdade de género e diversidade que
permeiam as politicas setoriais municipais;

v Priorizar 0s micros e pequenos negocios e as oportunidades ao
microempreendedor individual, por mais pessoas donas de seu proprio negocio,
contribuindo com o crescimento da cidade;

v Ampliar os cursos de qualificacdo e capacitacdo profissional para promover
oportunidades aos jovens e trabalhadores em busca de colocagao ou recolocagao

no mercado de trabalho;

25



TRABALHO

v Ampliar os arranjos produtivos locais (APLs) promovendo o aumento da

competitividade dos setores integrados;

v’ Fortalecer as parcerias entre o setor publico, empresas e instituicbes de ensino
para atender as demandas da sociedade;

v Reestruturar e ampliar os programas de abastecimento e de segurancga alimentar

com foco na erradicacao pobreza;
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