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EQUIPE TÉCNICA DE ELABORAÇÃO DO PLANO 

 

Candidata a Prefeita: Rosana Gomes 

Candidato a Vice Prefeito: Ney do Miltão 

Coord. Geral do Plano de Governo: Eudiran da Silva Carneiro 

Coordenadores dos Eixos:  

1 - Maria Elisangela Martins da Silva 

2 - Francisco Martins Júnior 

Diagramação Gráfica: Rafael Macêdo 

Colaboradores: População em geral, Servidores Públicos, Juventude, 

Desportistas, Artistas. 

 

 

A coligação QUINARI PRÓSPERO E FELIZ é formada pelos partidos 

Progressista, Partido Republicano, União Brasil, Partido Liberal e Partido 

Democrático Trabalhista tendo Rosana Gomes como pré-candidata a prefeita e 

pelo Partido Republicano, Ney do Miltão como pré-candidato a vice-prefeito. Esta 

coligação possui candidatos a vereadores e vereadoras de ambos partidos.  

Hoje, candidata a Prefeita  pelo município de Senador Guiomard, Rosana 

Gomes deseja dar continuidade a uma nova política, com uma gestão ouvindo 

os anseios da população, estando perto daqueles que mais precisam e 

investindo na geração de emprego, na construção de casas populares, na 

infraestrutura da cidade e do campo, na saúde, na educação, no fortalecimento 

do comercio local, em políticas de cuidado da criança, da juventude e da terceira 

idade, na preservação do Meio Ambiente, na Cultura e Esporte, respeitando as 

questões de gênero e acessibilidade, numa gestão equilibrada, eficiente e no 

combate a corrupção. Seu objetivo é tornar Senador Guiomard um município 

próspero, seguro, que permita viver melhor e mais feliz.  

Para que possa alcançar todos esses objetivos, junto com seu vice-

prefeito e com uma equipe de cidadãos guiomarenses, tem como primeiro passo, 

apresentar um Plano de Governo que viabiliza a construção de um município 

melhor para o homem da cidade e do campo. 
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PROPOSTAS DE GOVERNO 

 

• EIXO I 

1 – Administração 

2 – Governo/Gabinete 

3 – Segurança Pública 

4 – Planejamento 

5 – Jurídico  

6 – Finanças  

 

ADMINISTRAÇÃO: 

• Realizar uma Reforma administrativa na gestão da prefeitura;  

• Realização de Concurso Público, para todas as áreas da administração 

direta e indireta. 

• Implementar o PCCR dos servidores da Administração. 

• Finalizar os trâmites para a criação do novo cemitério da cidade. 

• Reforma e ampliação da rodoviária. 

• Criação de estacionamento nas secretarias da administração direta e 

Fundação Municipal de Cultura. 

• Informatizar com o Sistema Eletrônico de Informações – SEI toda a gestão 

municipal. 

• Finalizar a implantação de um Centro de atendimento ao cidadão (CAC). 

• Implantar mecanismos de acessibilidade em todos os prédios públicos da 

gestão municipal direta e indireta. 

• Criação de um programa voltado para estágio remunerado via conceção 

de bolsas a estudantes universitários. 

• Buscar parcerias para a implantação do Jovem Aprendiz, junto às 

instituições privadas, governo estadual e federal. 

O modelo de gestão Rosana Gomes e Ney do Miltão terá como características 

fundamentais:   

• O combate à corrupção;  

• A transparência;   

• A inovação;   

• A eficiência;   

• A descentralização;   

• A participação;  

E como princípios norteadores das políticas públicas, a gestão adotará:   

• A sustentabilidade;   

• A inclusão social e econômica;   

• A defesa do patrimônio cultural, ambiental, histórico, artístico e científico;   

• O respeito às minorias e compromisso com a diversidade cultural, étnica, 

religiosa e de gênero; - A garantia dos Direitos Humanos;   
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• A garantia dos Direitos das Pessoas com Deficiência e Idosos.   

•  

 GOVERNO/GABINETE: 

 

• Alimentar e manter atualizado o Programa integrado de Controle e 

Transferência. 

• Implementar políticas voltadas para as mulheres através da 

Coordenadoria da Mulher. 

• Criação da Coordenadoria de Defesa Civil. 

• Manter o Programa Prefeitura no Bairro e na Comunidade, ampliando a 

áreas ainda não contempladas. 

• Manter o Projeto Natal Feliz em parceria com a Fundação Municipal de 

Cultura. 

• Elaboração do Plano Municipal de Políticas para Mulheres.  

• Ampliar e fortalecer a presença de mulheres em todos os espaços de 

participação. 

• Fortalecer institucionalmente a política municipal para as mulheres. 

• Construir igualdades de oportunidades às mulheres empreendedoras da 

Economia Solidária. 

• Fortalecer a rede de enfrentamento de violência contra a mulher. 

• Viabilizar orçamento permanente para as políticas públicas voltadas para 

as mulheres. 

• Consolidar o fórum municipal de políticas para as mulheres. 

• Ampliação da oferta de cursos profissionalizantes para mulheres em 

parceria com a bancada federal, instituições públicas e privadas. 

• Fortalecer o Conselho Municipal da Mulher. 

 

SEGURANÇA PÚBLICA  

  

• Estabelecer parceria junto ao Comando da Policia Militar de Senador 

Guiomard para o desenvolvimento de ações voltadas para a segurança 

ostensiva, preventiva. 

 

• Instalação de câmeras de vigilância em lugares estratégicos da cidade. 

 

• Implantação do Conselho Municipal de segurança pública. 

  

• Buscar junto ao governo do Estado o aumento do efetivo de policiais 

militares para o município de Senador Guiomard;  

 

• Construção do prédio para a instalação de uma unidade do Corpo de 

Bombeiro na praça da juventude. 
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PLANEJAMENTO: 

• Ampliar a infraestrutura para garantir agilidade e redução do tempo de execução 

das obras via convênio. 

• Construção do prédio CRAS. 

• Construção do prédio APAE. 

• Construção de unidades habitacionais. 

• Aquisição de ônibus. 

• Construção de parque de eventos, na área da ZPE. 

• Pavimentação trecho no 32 (nova aldeia) da br 364 até o prédio posto de saúde 

• Reforma da quadra de esporte nova aldeia. 

 

• Aquisição de máquinas e equipamentos para secretaria de obras e agricultura 

para contribuir com a manutenção dos ramais e ajudar na produção do pequeno 

produtor. 

• Revitalização do águas do Quinari (praça da juventude). 

• Pavimentação das vias urbanas . 

• Buscar investimento através do governo estadual e federal para a continuação 

da elaboração do plano diretor. 

• Disponibilizar as informações do executivo (obras e aquisições) em tempo real 

site da prefeitura. 

• Construção do novo Centro Cultural. 

• Construção via emenda da bancada federal, de uma auditório central do 

município. 

• Reforma e ampliação da Biblioteca Pública Municipal com a construção do 

Memorial que contará a História do município de Senador Guiomard. 

 

JURÍDICO: 

 

• Criar o Núcleo de Conciliação e Mediação na Procuradoria Jurídica, visando 

evitar o ajuizamento de ações contra o Município. 

• Formalizar Parceria com a Advocacia Geral da União para fortalecer o Trabalho 

de Consulta, Assessoria e Direção Jurídica do Município, digitalizando a rotina 

da Procuradoria. 

• Contribuir para a Reformulação das Leis Municipais e Organização das 

Publicações das Leis, dando segurança Jurídica aos Cidadãos. 

• Fortalecer e incentivar a Implantação do Processo Administrativo Interno, visando 

garantir segurança jurídica ao Munícipe Cidadão, Gestores Públicos e Sociedade 

em Geral. 
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FINANÇAS: 

Tecnologia como Instrumento de Gestão  

• Consolidar um sistema de planejamento estratégico, contendo as 

necessidades da população e com monitoramento sistemático conduzido 

pelo Prefeito – PDCA.  

• Implantar um sistema de informação executiva com monitoramento da 

situação da execução das atividades do município em tempo real, 

ancorado em geoprocessamento.   

Modelo de Gestão Profissionalizado   

• Instituir uma gestão por resultados.   

• Estabelecer um sistema da excelência da gestão da prefeitura.  Eficiência 

na Gestão de Receitas e Despesas.   

• Implantar um forte ajuste nas contas municipais, como forma de garantir 

os investimentos que a cidade precisa.   

• Implantar um competente programa de acompanhamento da execução 

das obras como forma de garantir preço, qualidade e conformidade 

contratados.   

• Implantar programa para garantir aumento real de receitas, incluindo, 

combate a sonegação fiscal e a cobranças da dívida ativa.  

 

 EIXO II 

1 – Educação 

2 – Cultura 

3 – Esporte 

4 – Meio Ambiente 

 

EDUCAÇÃO: 

  

Educação com qualidade e equidade 

• Em parceria ofertar o Programa Educacional de Resistência às Drogas - 

PROERD, em acordo com a Policia Militar, em todas as escolas urbanas, a fim 

de prevenir e reduzir o uso de drogas e a prática de violência entre crianças e 

adolescentes. 

• Em parceria com a Polícia Militar, em todas as escolas urbanas , a fim de prevenir 

e reduzir o uso de drogas e a prática de violência entre crianças e adolescentes. 

• Ampliação das matrículas na creche e pré-escola, para atender crianças de 0 a 

5 anos de idade. 
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• Construção de uma creche no bairro democracia para atender crianças e famílias 

ao seu entorno. 

• Concluir e entregar a Escola do Assentamento Baixa Verde. 

• Potencializar a capacidade intelectual cognitiva, motora e social das crianças da 

educação infantil, garantindo o pleno desenvolvimento das linguagens em todas 

as suas formas (oral, escrita, corporais, artísticas e tecnológicas). 

• Garantir a implementação do Currículo de Referência Único do Acre nas etapas 

da educação infantil, fundamental e nas modalidades da Educação Inclusiva e 

Educação de Jovens e Adultos – EJA. 

• Elevar os índices de aprendizagens no município, por meio da implementação do 

Programa Nacional Criança Alfabetizada, que visa alfabetizar todas as crianças 

até o 2º ano, e a recomposição da aprendizagem dos alunos. 

• Reduzir as taxas de distorção idade-série, por meio de apoio pedagógico e 

atividades complementares no contraturno. 

• Implementar o Programa Busca Ativa, para reduzir a evasão escolar no 

município. 

• Garantir o acesso, permanência e aprendizagem de todos os alunos da educação 

municipal. 

• Intensificar o Programa de Formação Continuada e em serviço na área 

pedagógica, de gestão e administrativa, de forma a contemplar todos os 

profissionais da educação municipal. 

• Incentivar a valorização da cultura afro nas escolas, promovendo a 

desconstrução do racismo e as violências contra as mulheres, através de projetos 

pedagógicos trabalhando as Leis 10.639/2003 e Lei 11.645/2008. 

• Promover uma educação inclusiva, para todos os alunos da rede municipal, que 

abrange desde a educação infantil à educação de jovens e adultos, respeitando 

suas diferenças, particularidades e especificidades. 

• Implementar a educação especial no currículo escolar, promovendo o 

atendimento às necessidades educacionais especiais de alunos com 

deficiências, transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades. 

• Implementar a Politica Escolas em Tempo Integral, através de parcerias entre a 

Fundação Municipal de Cultura e Secretaria de Esportes, na realização de 

diversas atividades esportivas, recreativas e oficinas culturais. 

• Seguir com o Programa de reformas e revitalização dos espaços físicos das 

escolas municipais, para garantir ambientes mais adequados e propícios a 

promoção do ensino e aprendizado. 
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• Assegurar o acesso dos alunos às modernas tecnologias da informação e 

comunicação. 

• Promover parcerias com a FUNCAV e Sec. Municipal de Esportes em atividades 

de esportes e lazer no cotidiano escolar. 

• Construção do Novo Plano Municipal de Educação – PME a partir das diretrizes 

do Ministério da Educação – MEC, com a aprovação e homologação do novo 

Plano Nacional de Educação – PNE para 2025-2035. 

 

Valorização dos profissionais da educação: 

 

• Definição de uma política municipal de valorização do magistério, com atenção a 

revisão do Plano de Cargos, Carreiras e Salários, Estatuto do Magistério, e outras 

Leis vigentes. 

• Mobilização da sociedade em torno da valorização dos profissionais da 

educação. 

• Estabelecer diálogos abertos com os representantes dos diversos segmentos da 

educação municipal. 

• Articular os diferentes programas de formação, capacitação e atualização do 

governo federal via FNDE. 

• Estabelecer parcerias com instituições sociais, culturais e outras visando 

melhorias da qualidade da educação municipal. 

 

Escola aberta a comunidade: 

 

• Fortalecer programas de integração entre a escola e a comunidade. 

• Estimular a abertura dos espaços escolares nos fins de semana e recesso 

escolar para praticas esportivas, culturais e outras. 

• Promover a valorização cultural e territorial no âmbito escolar, promovendo ações 

e projetos que resgatam a cidadania, o civismo e o respeito ao próximo e ao meio 

ambiente. 

• Implementar projeto que incentivem os alunos à pesquisa, sobre a cultura, 

tradições e costumes dos povos brasileiros, acreanos e guiomaenses.  

 

Modelo de gestão profissional e descentralizado  
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• Descentralizar os recursos da educação para serem gerenciados pela própria 

pasta. 

• Revisar a cada biênio a Lei de Gestão Democrática das escolas. 

• Implementar o Plano de Ação de Gestão Escolar com objetivos, metas e ações 

bem definidas. 

• Reorganizar e reestruturar os conselhos e comissões escolares existentes, de 

forma a garantir a tomada de decisões sobre as dimensões administrativas, 

financeiras e político-pedagógica das escolas. 

• Implementar ações da Coordenação de Programas Educacionais quanto ao 

recebimento, execução e prestação de contas de recursos federais: Pnate, 

escolas conectadas PDDE Interativo e outros. 

• Implantar um programa envolvendo a educação e assistência social, para 

distribuição gratuita de uniformes e kits escolares para alunos cadastrados no 

CAD Único e no Bolsa Família. 

• Aquisição por meio do Plano de Ações Articuladas – PAR, de ônibus escolares, 

caminhão para frios, notebooks e equipamentos de informática e didáticos. 

• Climatizar e realizar manutenção corretiva em todas as salas de aula e outras 

dependências das escolas municipais, visando garantir ambientes climatizados 

e contribuir com o desenvolvimento do aprendizado dos alunos. 

• Garantir os serviços de internet em velocidade adequadas nas escolas urbanas, 

para viabilizar o acesso a informação e acesso aos serviços do educa censo, e 

outras ferramentas digitais a gestão e ao ensino. 

• Implantação de tecnologias educacionais para modernização da gestão 

administrativa e pedagógica, com vista ao desenvolvimento de habilidades 

funcionais do ensino. 

CULTURA   

  

• Realização de fóruns com fazedores de cultura, religiões e movimento 

representativos para a partir de seus anseios traçar metas de fomento à 

Cultura no município. 

 

• Criação de oficinas para crianças, jovens e adultos nas áreas de: Teatro, 

Dança, Música, Poesia, Contação de História, Artes Plásticas, Capoeira, 

Artes Maciais, artesanato, resgatando as datas cívicas do município.  

 

• Dar continuidade as atividades culturais como: ExpoQuinari, Canta 

Quinari, Festival de Quadrilhas, Festival de Dança Estudantil, Festival de 

Teatro Estudantil, Festa da Mandioca, Concurso de Culinária, Festival de 

Poesia, Concurso Municipal de Bandas e Fanfarras e festas populares. 
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• Construção do Centro Cultural no antigo terreno onde funcionava. 

 

• Criação da sala de memória do município no terreno ao lado da biblioteca, 

para contar através de imagens e áudios a História de Senador Guiomard. 

 

• Criação de uma banda de música do município.  

 

• Promover a criação virtual do Museu da “Pessoa” de Senador Guiomard 

com depoimentos gravados e fotos da história dos moradores, o que, 

paralelamente, eternizará a história da cidade através da oralidade dos 

habitantes da terra, a cargo da Fundação Municipal de Cultura Adilá 

Gonçalves Vieira. 

 

• Criação dos departamentos de Economia Criativa, Turismo, Juventude, 

Patrimônio Cultural e Economia Solidária dentro do organograma da 

Fundação Municipal de Cultura e Desporto Adilá Vieira Gonçalves. 

 

 

• Estimular a economia criativa em seus diversos segmentos: Consumo 

(Arquitetura, Publicidade, Design, Moda), Cultura (Patrimônio e Artes, 

Artes Cênicas, Música, Expressões Culturais), Mídias (Editorial, Cinema, 

Audiovisual) e Tecnologia (Biotecnologia, Pesquisa e Desenvolvimento, 

Tecnologia da Informação e Comunicação - TIC).  

 

• Desenvolver e modernizar a infraestrutura para o funcionamento do 

turismo, no município, agregando valores e cultura. 

 

• Investir no aumento de potencialidades para o turismo de negócios como 

a Feirinha todo sábado com exposições de produtos dos fazedores de 

cultura. 

 

• Estudo de viabilização de um parque ambiental na região da Praça da 

Juventude, com destaque para a culinária bem como bairro Chico Paulo. 

 

• Valorizar a participação social dos jovens no planejamento, criando e 

consolidando espaços de gestão participativa das políticas de juventude, 

com maior atenção à criação de Conselhos de Juventude. 

 

• Assegurar o trabalho decente para a juventude enfrentar o desemprego e 

subemprego juvenis por meio da criação e ampliação dos programas 

públicos Jovem Aprendiz e Estágio Remunerado que permitam ao jovem 

dedicar mais tempo aos estudos, combatendo a entrada precoce e 

precarizada no mercado de trabalho, possibilitando a inserção juvenil no 

mercado formal de trabalho de forma produtiva, adequadamente 

remunerada, viabilizando a autonomia econômica e fomento do 

cooperativismo e do empreendedorismo com condições de liberdade, 

equidade e segurança, garantindo uma vida digna, contribuindo para a 
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conciliação com estudos, a família e ampliando a cobertura da rede de 

proteção social.   

 

• Estabelecer parcerias entre o Município e a iniciativa privada para ampliar 

as possibilidades de acesso ao ensino técnico/profissionalizante e 

superior, bem como ofertar oportunidades de estágio e/ou emprego, 

sobretudo para jovens em situação de vulnerabilidade social. 

  

• Assegurar, no Orçamento do município, recursos para a execução de 

políticas públicas voltadas a juventude da cidade e do campo.  

 

• Promover ações de valorização da diversidade e de inclusão ao jovem 

com deficiência. 

 

• Implementar políticas públicas em parceria com os órgãos gestores de 

cultura do estado e iniciativa privada, voltadas para a inclusão das 

minorias.  

 

• Modernização do espaço (Concha Acústica) na Praça da Juventude com 

ampliação/adequação para um palco fixo. 

 

• Propor a formalização dos vendedores ambulantes residentes no 

município, incluindo quem estiver já trabalhando continuamente em 

alguma atividade de comércio ou artesanato, incentivando o registro como 

MEI (Micro Empreendedor Individual) e ministrando cursos de 

capacitação.  

 

 

• Criação de um Programa de incentivo de ajuda de custo aos competidores 

de rodeio que participam de atividades fora do município. 

 

• Aquisição de uma Van através de emenda parlamentares. 

 

• Criação de competição de montaria em touros com peões do município, 

com premiação aos cinco primeiros colocados. 

 

• Oferecer curso de montaria profissional aos peões do município de 

Senador Guiomard. 

 

 

ESPORTES: 

   

● Promover a recuperação e criação de quadras poliesportivas, ginásios, campos 

de futebol e pistas de atletismo nos bairros e nas escolas. 
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● Desenvolver atividades de lazer e desporto nas  praças e espaços abertos, com 

a definição de um calendário prévio divulgado entre a população.  

 

● Criação de uma Pista para Corrida, Caminhada e Ciclismo com início após a 

entrada do Bairro Chico Paulo I se estendendo até a fábrica Gazim 

 

● Criação de jogos estudantis municipais envolvendo alunos da zona rural e 

urbana, em parceria com a Secretaria de Educação. 

● Criação de bolsa Atleta Municipal, com duração de 3 meses para apoiar atletas 

que competirão em eventos nacionais e internacionais. 

 

● Ajuda de custo para Atletas Representantes do Município que irão representar o 

município em competições realizadas em outras cidades ou país. 

 

● Buscar parceria junto á bancada federal para aquisição de um transporte para 

atender os atletas internamente e na saída a outros lugares para participar de 

competições. 

 

● Reativar e fomentar as escolinhas de diversas modalidades esportivas. 

 

● Manter o apoio às atividades esportivas desenvolvidas através da Secretaria de 

Esporte. 

 

● Criar e apoiar torneios e campeonatos esportivos em diversas modalidades 

esportivas, mostrando o valor da cooperação e respeito aos adversários. 

 

● Instituir um sistema de premiação de certificados, placas, troféus e medalhas 

para os participantes bem como os incentivadores de competições municipais, 

dando prioridade às escolas. 

 

● Apoiar e incentivar a realização de corridas, maratonas e passeios de rua, para 

pedestres, corredores, ciclistas e afins. (Políticas de prevenção e promoção à 

saúde); 

 

 

MEIO AMBIENTE: 

• Criar um parque ambiental urbano na área do águas do Quinari, para garantir a 

preservação da área e um espaço de Cultura, Esporte e Lazer para as famílias 

guiomarense. 

• Elaborar um plano de saneamento básico e plano integrado de gestão dos 

resíduos sólidos. 

• Revitalizar a área onde hoje é depositado os resíduos sólidos do município. 
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• Implantação de ecopontos e ponto de transbordo para contribuir com a 

reciclagem e o descarte do lixo doméstico, para a execução do consórcio firmado 

entre as prefeituras do Baixo Acre. 

• Construção de lixeiras para distribuição junto à população. 

• Criar projeto de arborização nos prédios públicos, como secretarias, escolas e 

outros espaços. 

• Buscar investimento para ampliação do sistema de coleta seletiva. 

• Buscar parceria junto ao governo do estado para buscar mecanismos de 

prevenção de controle e queimadas urbanas. 

• Revitalização do Igarapé Judia, dentro do perímetro urbano. 

• Manter em constantes atividades o espaço da Pracinha do Judia. 

• Incentivar a criação de cooperativas bem como de usinas de reciclagem 

de Catadores de material reciclável, prestar assistência a esse grupo 

social capacitando-os. 

 

  

EIXO III 

1 – Saúde 

2 – Assistência Social 

 

SAÚDE: 

Nosso partido, historicamente, tem sido defensor da saúde pública 

como direito do cidadão. Nossos quadros dirigentes têm demonstrado alta 

qualificação nesta área. 

Promover a saúde e prevenir as doenças, adotando metas baseadas 

nos indicadores de longevidade e na diminuição de doenças; 

Finalizar implantação do prontuário eletrônico, assim facilitando a 
informatização da saúde tanto para equipe assim para população zona 
urbana e rural do nosso município.  

Enfatizar a importância da política de gratificações para funcionários 

quando da concretização de metas, reforçando os planos de carreiras. 

Ampliar atendimento para crianças com transtorno de espectro autista 
(tea) ou autismo. 

Construir novas unidades de acordo com a necessidade da população; 
Promover campanhas de promoção de hábitos saudáveis de vida e de 

prevenção de doenças em parceria com escolas e outras instituições do 
município, disponibilizando o conteúdo em aplicativos para celular. 

Manter 1 equipe de atenção básica do sistema prisional (eabp); 

Manutenção das ações de vigilância sanitária; 
Revisão e atualização do plano de cargos e salários dos servidores da 

saúde; 
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Formação e treinamento, através de cursos, de servidores efetivos 
para elaboração de projetos de captação de recursos para saúde do 
município; 

Cursos de treinamento, reciclagem e aperfeiçoamento para a 
valorização dos servidores da saúde em todas as áreas; 

Implantar centro de especialidades odontológicas – ceo; 
Manter adesão do programa mais medico; 

Manter o serviço de ultrassonografia e eletrocardiograma. 
Buscar apoio para compra ambulância odontológica móvel, assim 

chegando as regiões de difícil acesso. 
Criar um sistema de ouvidoria municipal de saúde, através de número 

de telefone e endereço de e-mail, para a população realizar sugestões, 
reclamações e elogios em relação ao serviço de saúde prestado no 
município; 

Fortalecimento da atenção básica; 
Manter recriação do programa ação saúde nas comunidades urbanas 

e rurais, 
Manter recriação do programa ação saúde na escola urbanas e rurais 
Assegurar o transporte no deslocamento dos usuários acometidos de 

doenças crônicas e tratamento continuo; 
Dar continuidade de condições favoráveis ao trabalho dos agentes de 

endemias e agente comunitário de saúde; 
Apoiar as campanhas em saúde dentre elas: campanhas de 

imunização, outubro rosa, novembro azul; 
Garantir melhoria de acesso a população a um serviço de qualidades 

com equidade e em tempo adequado aos atendimentos das necessidades 
de saúde mediante o aprimoramento da política de atenção básica e 
especializada. 

Manter as ações (funcional da saúde) a pessoas idosas e aos 
portadores de doenças crônicas; 

Intensificar as ações em vigilância em saúde para diminuição dos 
riscos e agravos da suade da populaça por meio de ações e promoção e 
vigilância em saúde. 

Apoiar e garantir que o estudante na área da saúde tenha seus 
estádios em seu município, assim contribuindo um melhor atendimento à 
população. 

   Descentralização dos recursos da saúde para gerenciamento pela própria 
pasta. 

Manter parceria entre estado, assim continuar as consultas de alta 
complexidade de especialidades reduzidas;  

Manter do fornecimento de medicamentos padronizados à toda 
população; 

Fortalecer o programa de saúde da mulher;  
Fortalecer o programa de saúde da criança;  
Fortalecer o programa de saúde do idoso;  
Fortalecer o programa de saúde do homem;  
Fortalecer as ações de planejamento familiar; 

Aquisição de equipamentos e mobiliários as unidades de saúde zona 
urbano e rural; 

Fortalecimento e atualização do conselho municipal de saúde; 
  Buscar apoio para implementação de um laboratório para realização de 

exames de média complexidade municipal. 
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Implantar um programa de auxílio as pessoas com limitações 
permanentes ou não, com empréstimos de cadeiras de rodas e banhos. 

Buscar apoio e capacitações para tratamentos de feridas de grandes 
portes (pacientes acamados). 

Construção do novo prédio da saúde. 
 

 

 ASSISTÊNCIA SOCIAL:  

• Garantir a todas as crianças os direitos fundamentais a saúde, a educação 

e a vida, implantando programas que venham a assegurar seus direitos 

fundamentais. 

• Promover ações integradas que visem assegurar os direitos sociais do 

idoso, como saúde, educação, lazer, cultura e a qualidade de vida. 

• Implementar ações de inclusão e cuidado com pessoas com 

necessidades especiais de nosso município, criando conselhos afins. 

• Propor o projeto CRIAR, afim de oferecer cursos profissionalizantes, 

visando autonomia das mulheres guiomarenses em conjunto com 

instituições parceiras. 

• Fortalecer os trabalhos de assistência já existentes por parte de 

organizações não-governamentais (igrejas com outras instituições), criar 

um programa Anti-drogas. 

• Descentralizar os Recursos da Assistência Social para gerenciamento 

pela própria pasta. 

• Adquirir através de emenda parlamentar, um ônibus com capacidade de 

50 acentos, para o atendimento do grupo do Centro Municipal de Idosos. 

• Enfrentar a pobreza através de compromisso coletivo, envolvendo a 

sociedade civil, entidade não governamentais, garantindo a participação 

de todos e promovendo o direito à inclusão social, em ações que visem a 

política sustentável, solidária e comunitária. 

• Articular, os Centros de Referências de Assistência Social(Equipamentos: 

CRAS e CREAS), junto às unidade básicas de saúde, instituições de 

ensino para fortalecer a política tripartite. 

• Realizar a reforma dos equipamentos: CRAS, CREAS e CENTRO DO 

IDOSO, através de emenda parlamentares e recursos próprios, visando o 

atendimento mais humanitário. 

• Considerar nos pactos dos plano municipais da primeira infância e demais 

planos da assistência social, no processo de alocação de verbas para o 

município em conformidade com as decisões dos conselhos. 

• Fortalecer os serviços do CRAS através de uma equipe volante, 

possibilitando os serviços alcançarem os povos localizados em áreas de 

difícil acesso. 

• Implantar medidas de proteção prioritariamente às crianças e 

adolescentes, bem como, políticas públicas para idosos e pessoas com 

deficiências, com foco nos usuários do sistema único de assistência 

social. 
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• Mapear os pontos mais vulneráveis da cidade e do campo das famílias 

em maior risco social com vistas a inclusão social de políticas públicas e 

equidade. 

• Implantar o Centro de Atenção Psíquico Social - CAPS em parceria com 

a saúde municipal e estadual. 

• Instituir o programa de capacitação em serviço em parceria com entidades 

governamentais e ONGS, promovendo conhecimento e trocas de 

experiências. 

• Implementar o plano de cargo e carreiras dos trabalhadores do SUAS, 

reestruturando os cargos dos equipamentos. 

• Articular a regularização das entidades privadas da assistência social com 

vistas à regularização junto aos conselhos de Assistência Social e o 

Conselho da Criança e dos Adolescentes. 

• Reforma do prédio onde funcionava a antiga biblioteca pública municipal 

para que seja utilizado com o posto de atendimento do Bolsa Família. 

• Construir a sede do Conselho Tutelar através de emendas parlamentares. 

• Ampliar os serviços de fortalecimentos de vínculos do CRAS através da 

busca ativa e do sistema presença. 

• Mapear e localizar famílias de baixa renda, que ainda não estão escritas 

no Cad único buscando promover a dignidade e cidadania das famílias, 

em articulação com as secretarias de saúde e educação. 

• Implementar políticas públicas em parceria com os órgãos gestores de 

cultura do município e estado, voltadas para a inclusão das minorias. 

• Implementar políticas públicas voltadas para as mulheres em situação de 

vulnerabilidade social. 

• Criar um aluguel Social, através de Lei do Executivo Municipal para 

mulheres vítimas de violências domésticas, bem como os idosos em 

situação de extrema pobreza que tem seus direitos violados, até que 

perdure sua fragilidade situacional prioritariamente a partir de um parecer 

técnico da assistente social. 

• Aquisição de camionetes através de emendas parlamentares para atender 

o programa bolsa família para realização das atualizações cadastrais. 

 

 

EIXO IV 

1 – Indústria e Comércio 

2 – Obra e Infraestrutura  

3 – Agricultura – Produção e Infraestrutura Rural 

 

INDÚSTRIA e COMÉRCIO: 

 

• Criação de emprego e renda através de incentivos fiscais para a 

instalação de empresas no município. 

 

• Estimular a produção e comercialização de produtos orgânicos de base 

familiar. 
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• Aumentar o grau de formalização do emprego e da atividade econômica 

como mecanismo de proteção social, eficiência e redução de riscos. 

 

• Fomentar empregos com estímulos para o cooperativismo em articulação 

com o setor privado. 

 

• Implantar programa de estímulo à emissão de notas fiscais de serviços 

como instrumento de regularização do setor de comércio informal. 

 

• Incentivar os investimentos privados, especialmente dos micros e 

pequenos empresários. 

 

• Identificar a vocação de negócios de cada regional e criar polos de 

pequenos e micro negócios, em articulação com o Sebrae, Fecomércio e 

demais instituições representativas do comércio e da indústria. 

   

• Buscar parcerias junto aos governos federal e estadual, instituições, 

industrias e o comércio, para implantação do parque industrial na área da 

antiga ZPE   

  

 

OBRAS E INFRAESTRUTURA: 

• Ampliação da Iluminação pública urbana e rural. 

• Criação de um sistema permanente de Manutenção de ruas e calçadas. 

• Criação de ferramentas que possam viabilizar a acessibilidade urbana, 

principalmente no prédio público. 

• Melhoramento e modernização das paradas de ônibus. 

• Ampliar projeto de iluminação públicas com lâmpadas de led nas 

comunidades na zona rural. 

• Ampliação da infraestrutura dos ramais. 

• Construção, recuperação e manutenção de pontes na zona rural. 

• Aquisição de maquinários para realização de manutenção nos ramais, em 

parceria com a bancada federal. 

• Ampliar calendário de limpeza e retirada de entulho na zona urbana. 

• Trabalho de conscientização continua nos bairros para limpeza e retirada 

de entulho. 

• Dar continuidade ao cronograma de pavimentação e recuperação de ruas. 

• Revitalização do canteiro central da Av. Castelo Branco com iluminação 

de Led. 

 

  

AGRICULTURA - PRODUÇÃO E INFRAESTRURA RURAL: 

• Aquisição de máquinas para realização de manutenção de ramais para o 

escoamento da produção rural. 
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• Ampliar o apoio com transporte para o escoamento da produção. 

• Realizar a compra direta para merenda escolar da produção familiar. 

• Garantir a assistência técnica ao pequeno produtor com agrônomo e 

médico veterinário. 

• Fortalecimento da fruticultura, da horticultura e da produção de grãos. 

• Ampliar o programa de mecanização agrícola. 

• Incentivo ao fortalecimento da bacia leiteira e da pecuária de corte. 

• Incentivo a produção da piscicultura, avicultura, suinocultura e demais 

cultura. 

• Realizar a feira de agronegócio. 

• Buscar parceria com a Secretaria de Estado de Agricultura e Pecuária e 

SENAR para a realização de capacitação juntos aos produtores rurais. 

 

 

 

 

Rosana Pereira da Silva                            José Claudinei Rabelo Martins 

Candidata a Prefeita                                   Candidato a Vice Prefeito  


