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1. APRESENTACAO

E chegada a hora de tomarmos uma decis&o muito importante para o futuro de
nossa Placido de Castro, o momento do voto! E hora de escolhermos o Prefeito que
ird conduzir e tragar o destino do nosso municipio.

A grande meta da coligagao “Avanca Placido!” é a construgdo de uma nova
era em nossa politica municipal, com participacdo da comunidade.

E através da participacdo coletiva que se pode incluir de forma democréatica
neste plano as experiéncias e contribuicbes de nossos ex-prefeitos, cidadaos e
liderancas das comunidades organizadas comprometidas com a responsabilidade,
transparéncia e muito trabalho dentro de uma visdo humanista, democrética, de
respeito a cidadania e ao meio ambiente.

A alianca dos partidos PP, PL, REPULICANOS, UNIAO BRASIL,
SOLIDARIEDADE e FEDERACAO PSDB/CIDADANIA tem como grande interesse
administrar o patrimonio publico municipal com eficiéncia e honestidade, desenvolver
economicamente o municipio, promover o bem estar social e reduzir as desigualdades
entres os cidadaos.

Neste plano, estéo as principais diretrizes de a¢cdo do nosso governo municipal,
assim como as linhas que norteardo e orientardo as nossas decisfes administrativas
durante os quatro anos da gestao para o periodo de 2025/2028.

Vamos mudar ainda mais a atual realidade de Placido de Castro com uma
gestdo ainda mais comprometida, planejada, atuante, com muita dedicacao, respeito
ao cidaddo e com acOes positivas em busca do crescimento integral do nosso
municipio.

2. PLANO DE GOVERNO

Este documento apresenta as principais propostas do candidato a reelei¢ao de
prefeito de CAMILO DA SILVA e LUIZ AMERICO HASIMOTO para o mandato de
2025/2028.

Sao consideradas, como diferenciais neste documento, as experiéncias
profissionais, pessoais e de atual prefeito de Placido de Castro, de sua equipe e dos
inumeros didlogos realizados com os atores que possuem formacéo especifica em
areas de atuacao que perpassam a administracdo municipal.

O presente documento, que € a Proposta de Governo do candidato Camilo da
Silva, estrategicamente traca os objetivos e metas a serem executados para curto,
médio e longo prazo para seu segundo mandato.

Explica-se que os objetivos e metas tracados a médio e longo prazos serao
reestruturados apds a sua reinvestidura no cargo, visto ter disponiveis todas as
informacdes relevantes da atual situacdo econémico-financeira do municipio.

Assim, com planejamento, gestdo profissional eficiente e a colaboracdo de
todos, o municipio de Placido de Castro continuara a crescer, atraird mais
investimentos com geragdo de emprego e renda atingindo uma qualidade de vida
compativel com os anseios de todos que aqui vivem e desejam para Placido de Castro
dias melhores e mais felizes.

Destaque-se ainda que todas as a¢des propostas estardo em consonancia com
a legislacdo e obedecerdo ao principio da sustentabilidade econbmica e
socioambiental.
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3. PRIORIDADES DO NOSSO GOVERNO

1. Oferecer educacdo cidadd de qualidade com equidade possibilitando
desenvolvimento integral, humano e social,

2. Melhorar e ampliar o atendimento na area de saude, qualificando as
parcerias existentes.

3. Ampliar e consolidar programas e acdes que garantam mais oportunidades
para a populacao da cidade e do campo;

4. Implantar uma politica de desenvolvimento humano e social, que seja capaz
de gerar emprego e renda com sustentabilidade;

5. Potencializar todas as forcas econdmicas, politicas e sociais e realizar
parcerias para sanar os problemas e promover mais desenvolvimento do municipio.

4. EIXOS NORTEADORES

A partir de diagndstico situacional sobre as politicas publicas de Placido de
Castro, este programa de governo apresenta as seguintes diretrizes para a realizacao
da administracdo executiva do Municipio de Placido de Castro para a gestdo
2025/2028.

» Participacdo cidadd e controle social por uma cultura democratica e
transformadora na vida publica.

» Desenvolvimento local sustentavel como fator de geracdo de trabalho e
renda.

» Politicas sociais de garantia de direitos e igualdade social.

» Gestéo ética, democratica com eficiéncia, eficacia e transparéncia.

» Afirmacao dos direitos dos cidadaos.

5. DIRETRIZES DA PROPOSTA ADMINISTRATIVA

» Valorizacao do trabalho em equipe;

» Primazia pela politica publica coletiva,

» Reconhecimento e valorizacdo de cada servidor publico, independente de
opcao politica;

» Métodos democraticos e participativos da gestéo publica;

» Transparéncia nos encaminhamentos e atos administrativos;

» Eficiéncia e eficacia nas acdes administrativas;

» Estimulo a participacéo da sociedade organizada nos processos de Gestao;

» Humildade para reconhecer as falhas e incorporar contribuicdes;

» Convivéncia com a pluralidade de ideias;

» Construcao de parcerias necessarias a viabilizacédo do plano apresentado;

» Estimulo e apoio ao desenvolvimento sustentavel como um processo Unico
gue leva em conta o rural e urbano;

» Preservacdo do meio-ambiente como forma de garantir a sobrevivéncia das
geracOes futuras;

» Educacéo de qualidade, Saude resolutiva e Habitagédo digna;

» AcOes de incluséo social e de combate a pobreza.

6. VISAO DE FUTURO
Transformar Placido de Castro em uma cidade saudavel, saneada e limpa,
através de uma gestdo democratica e participativa, implementada com postos de
trabalho numa visdo empreendedora a partir da sociedade, com seu patrimdnio
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historico e cultural preservados, onde a educacéo torne-se a base do progresso e
desenvolvimento com sustentabilidade, uma salude de qualidade e desenvolvimento
econdmico e social reconhecidos em ambito estadual e nacional.

7. PROGRAMAS DE SUPORTE ESTRATEGICOS
Os programas classificados como suportes estratégicos necessarios para a
promocao do desenvolvimento local sustentavel, sdo os seguintes:

8. 14
Acdes:

Aguar periodicamente a entrada do ramal até sua pavimentacao;

Pavimentar o perimetro urbano para acabar com a poeira no verdo e lama no

inverno;

3. Implantar um sistema de fornecimento de agua potavel para atender os moradores

em parcerias com estado;

Manter o sistema de coleta de lixo com datas fixas;

Instalar lixeira comunitaria, lixeira industrial;

Criar um calendario para realizacdo de eventos culturais e esportivos na

comunidade;

7. Continuar apoiando a realizagcdo das atividades culturais e esportivas da
comunidade;

8. Melhorar e ampliar os servi¢os de saude realizados pela Unidade Béasica de Saude
Raimundo Nonato;

9. Manter a parceira com a UFAC na Escola Carlos José dos Santos para
oferecimento de novos cursos de nivel superior de acordo com as demandas da
comunidade rural e outras;

10. Reconstruir a quadra poliesportiva da Escola Carlos José dos Santos;

11. Ampliar os servicos de iluminacao publica no nucleo urbano;

12.Manter os ramais com picarramento apoiando os produtores no processo de
producdo com transferéncia de tecnologia, plantio, colheita e transporte da
producao.
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9. 58

Acdes:
Concluir a construcéo da Escola Castro Alves;
Manter o sistema de coleta de lixo com datas fixas;
Instalar lixeiras comunitarias;
Criar um calendario para realizacdo de eventos culturais e esportivos na
comunidade;
Ampliar os servigcos de saude realizados pela Unidade Basica de Saude do 58,
Mario Gomes da Silva (reforma geral e aquisicdo de equipamentos hospitalares
Nnovos);
Ampliar a iluminacéo publica no nucleo urbano;
Pavimentar o beco (rua do perimetro urbano do vilarejo);
Lutar pela construcdo de um espaco para realizagcdo de atividades esportivas e
culturais;
9. Construir uma escola no nucleo urbano as margens da Ac-40;
10.Melhorar o transporte escolar adquirindo um novo 6nibus com capacidade e

conforto para os alunos;
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11.Manter os ramais, pontes, bueiros, garantindo aos produtores apoia ao sistema de
producdo com transferéncia de tecnologia, mecanizag¢ao, plantio, colheita e
transporte da producao;

12.Manter o apoio aos produtores com sistema de irrigagao para culturas de hortifruti
e cafeicultura.

10.A MELHOR IDADE
Acoes:

1. Ampliar as condi¢Oes de utilizacdo pelos idosos, dos espacgos existentes, com
oferta de servicos e atividades de convivéncia, incluindo atendimento especifico
aos que estéo em situacao de vulnerabilidade;

2. Promover a valorizacdo da pessoa idosa e a conscientizacdo familiar quanto as
suas necessidades e direitos;

3. Cumprir fielmente o Estatuto do ldoso, conseguindo garantir um conjunto
sistematizado de direitos e promover acdes proativas visando um envelhecimento
ativo, respeitado e valorizado por toda a sociedade;

4. Estimular e reconhecer o Voluntariado Sénior, como forma de participacao
e incluséo social;

5. Impulsionar servicos de apoio ao domicilio de qualidade, diversificados
e personalizados e interdisciplinares, com prestacdo de cuidados médicos e
de enfermagem, psicologia, fisioterapia, estimulacdo cognitiva, sensorial e motora;

6. Fortalecer o Compromisso Social e Politico que permita mobilizar um trabalho
conjunto entre 0s servigos sociais e de saude, os setores publico, social e solidario
e privado para atender os idosos;

7. Estudar a introducdo de mecanismos educativos e de saude que facilitem
a transicdo entre a vida ativa e a de aposentado para os cidadaos prestes a entrar
na velhice;

8. Tornar a cidade de Placido de Castro amiga do envelhecimento, em que 0s espacos
e construcdes publicas e a mobilidade e a participacao social sejam desenhadas e
pensadas numa logica de promocéo do bem-estar de todas as geracoes;

9. Ligar as estruturas de saude e de assisténcia social aos idosos acompanhados
em respostas sociais e de saude;

10.Incentivar a prética de exercicios fisicos pelas pessoas com 60 anos ou mais;

11.Manter oficinas diversas de atividades que coloquem os idosos em atividades que
potencializem suas mentes e 0s tornem mais seguros de suas capacidades
cognitivas e produtividades;

12.Apoiar os idosos de baixa renda em suas necessidades prioritarias;

13.Garantir os servigos funerarios e sepultamento digno em caso de falecimento de
idosos de baixa renda;

14.Promover a integracdo dos idosos com outros municipios através de atividades
desportivas e festividades;

15.Potencializar politicas voltadas para o idoso, por meio de multiplicacédo de grupos
de convivéncia e a¢des de incluséo e participacdo do idoso na sociedade e em suas
atividades;

16.Incentivar e promover programas de atividades de lazer e turismo para a populacéo
idosa;

17.Continuar desenvolvendo, através de projetos especificos, iniciativa privada,
sociedade civil e poder publico, a¢cdes que garantam alternativas de moradia para
pessoas idosas sem protecao familiar;
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18.Estimular a producao cultural, artesanal e de lazer para as pessoas idosas;

19.Propiciar ao idoso a sua valorizagdo e conscientizacdo familiar quanto as suas
necessidades e direitos;

20.Desenvolver projetos para acado e capacitacdo voluntéria de cuidadores de pessoas
idosas.

11.ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS
Acdes:

1. Criar o Sistema Municipal de Gestdo Publica com a participacdo do Poder
Executivo, Legislativo, Judiciario, dos sindicatos e associa¢cdes de moradores e
rurais;

2. Dar transparéncia dos gastos publicos, com publicacdo regular do orgamento
municipal e da movimentacdo financeira para que a sociedade acompanhe a
execucao financeira municipal, inclusive com a realizacdo de audiéncias publicas
de esclarecimento;

3. Capacitar os nossos Servidores Municipais através de programas de qualificacdo
profissional;

4. Garantir os pagamentos dos salarios aos Servidores Municipais com pontualidade,

bem como dos fornecedores;

Criar cronograma de pagamentos e compras para o ano todo;

Implantar um rigoroso controle na compra de materiais, contratacdo de servicos e

gestao dos contratos com fornecedores e prestadores de servigos;

7. Reestruturar e otimizar a estrutura da administracao publica municipal, investindo
na modernizagao tecnoldgica da prestacao de servi¢os publicos ao cidadéo através
de sistemas informatizados;

8. Conectar a infraestrutura fisica e a digital, definindo a utilizacao de plataformas de
tecnologia que conversem entre si;

9. Criar programa de parcerias com escolas e universidades na contratagédo de
estagiarios para gestao publica;

10.Fazer novos convénios junto aos governos federal e estadual, universidades e
outros para promover o desenvolvimento do municipio;

11.Qualificar os gastos publicos, através do aprimoramento dos controles de custos,
melhoria de processos, gerenciamento da execucao dos contratos, otimizacéo dos
recursos publicos;

12.Tornar a gestédo publica municipal um modelo em eficiéncia voltada para eficacia
no atendimento ao publico;

13.Fortalecer a participagdo social com a implantacdo da Ouvidoria de Servicos
através de linha de telefone, e-mail e redes sociais para sugestdes, duavidas e
reclamacoes;

14.Criac&o do SAP (Servico de Atendimento a Populacédo) para pedidos, sugestbes e
reclamacoes;

15.Fortalecer os Conselhos Municipais para desempenhar suas atribuicbes com
melhores condic¢des de trabalho;

16.Revisar os planos e conselhos municipais mantendo-os atualizados;

17.Buscar recursos em outras esferas de governo para restaurar prédios publicos;

18.Manter e desenvolver programas federais, estaduais e municipais, conveniados ou
com outras parcerias;

19.Desenvolver uma assessoria de comunicacgéo para toda a administracéo;
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20.Implementar um programa que ofereca servi¢os online aos contribuintes para tratar
de servigos como: IPTU, Certiddes Negativas, NFS e, entre outros;

21.Manter funcional e ampliar o atual cemitério adequando-o as normas legais;

22.Instalacdo de placas fotovoltaicas nas coberturas dos prédios municipais para
captacao de luz solar para consumo dos 6rgaos publicos municipais;

23.Instalar incubatoério para auxiliar na criagdo e instalacdo de empresas em Placido
de Castro (sala do empreendedor);

24. Atualizar o Estatuto do Servidor;

25. Atualizar da Lei Organica Municipal;

26.Cobrar dos governos federal e estadual melhorias na Seguranga Publica;

27.Atualizacao dos PCCR’s existentes e incentivar a criacdo de novos;

28.Criar uma politica de reajustes/beneficios dos servidores publicos municipais;

29.Reduzir os cargos de livre nomeacao;

30. Criar Comissdo Municipal de A¢Bes Integradas entre 6rgdos do poder executivo e
legislativo para definicdo das atividades previstas para ano de gestao;

31.Estabelecer as diretrizes orgamentarias com critérios para distribuicdo e execucéo
dos gastos publicos com isencao e transparéncia;

32.Estabelecer as metas orcamentérias para cada exercicio de acordo com o PPA;

33.Reformular o PPA em 2025;

34.Avaliar a cada ano os resultados apresentados no exercicio anterior para que haja
o redirecionamento dos investimentos no periodo seguinte obedecendo o que diz
as diretrizes do PPA,

35.Propor lei de criacdo do Distrito do Triunfo;

36.Implantar Sistema de Wi-Fi Livre;

37.Construir o Centro Administrativo Municipal com o objetivo de centralizar e otimizar
0S servigos e diminuir o custo da maquina publica;

38.Implantar um modelo de gestédo de qualidade;

39.Implantar um Sistema de Gestao Eletronica de Documentos — GED;

40.Valorizar e motivar o servidor publico com plano de carreira, treinamento e
desenvolvimento na area técnica e emocional;

41.Melhorar e aumentar a arrecadacdo municipal de IPTU e outros impostos;

42.Elaborar orgamento Participativo;

43.Desenvolver campanha para a regularizacéo do IPTU;

44.Promover campanha de regularizacao das dividas de IPTU e outras;

45. Proporcionar apoio juridico ao setor de cadastro;

46.Promover a regulariza¢@o imobiliaria do municipio;

47.Realizar curso de capacitacao nas areas de Planejamento, tributacao, fiscalizacédo
e financeiro;

48.Criar uma comissao para acompanhamento da elaboracao do: PPA, LOA e LDO;

49.Fortalecer o setor de contabilidade;

50.Reestruturar o Controle Interno Municipal;

51.Criar programa de contratacdo de estagiarios;

52.Firmar parcerias com instituicdes de ensino para cursos preparatorios;

53.Firmar parcerias com instituicdes de ensino para cursos profissionalizantes;

54.Garantir o desenvolvimento econémico do comercio local,

55. Capacitar o servidor para humanizar os servi¢os de atendimento;

56.Priorizar a contratacao de méo de obra local,

57.Criar um centro de atendimento ao cidadéo;

58. Garantir servigos de conexdo gratuita de internet nos espacos publicos;
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59. Criar Almoxarifado central;

60. Fortalecer o setor de convénios para capitagéo de recursos;

61.Adquirir de veiculos para secretarias;

62. Aperfeicoar mais ainda o portal de transparéncia da prefeitura;

63. Criar uma Equipe de Cerimonial;

64.Criar canais em rede sociais (divulgar as acdes realizadas no municipio);

65.Promover curso de capacitacdo para os servidores da Comunicacao;

66.Divulgar agenda das atividades das secretarias, gabinete do prefeito e vice-prefeito;

67.Adquirir equipamentos para area de comunicacao e midias;

68. Criar acervo fotogréfico, fotos antigas e atuais na sede da prefeitura;

69.Permitir que a administracdo publica esteja/permaneca aberta a participacéo
popular através da criagdo de conselhos comunitérios e de bairros para que a
populacao saiba onde serdo aplicados os recursos orgcamentarios do municipio;

70.Assegurar a eficiéncia e agilidade no atendimento aos municipes, mantendo a
atualizacao dos equipamentos e o controle do Patrimdnio Publico;

71.Contratar estagiarios através de programas de estagios para dar continuidade de
trabalho e conhecimento ao jovem em sua area de estudo, ajudando na renda do
estudante;

72.Ampliar as politicas de apoio a juventude, firmando parcerias com instituicdes de
ensino e 6rgdos governamentais desenvolvendo a¢des que venham ao encontro
dos jovens;

73.Dar preferéncia ao comércio local para compra de produtos e equipamentos;

74.Garantir o cumprimento do plano de cargos, carreiras e salarios dos servidores
publicos;

75.Conceder o pagamento da insalubridade a todos os funcionarios publicos da area
da saude que tem direito a esse beneficio;

76.Construir um espaco de lazer, conveniado aos sindicatos, para os funcionarios
publicos municipais;

77.Criar o Conselho de Etica no servico publico municipal.

12.AGRICULTURA e MEIO AMBIENTE
Acdes:

1. Revitalizar o Parque Ecolégico de Placido de Castro onde funcionara a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Agricultura;

2. Reestruturar as Secretarias Municipais de Meio Ambiente e Agricultura, com

corpo técnico especializado e departamentos;

Incentivar a producéo e a diversificagdo de novas culturas;

Promover, coordenar, orientar, estimular e regular as atividades agropecuarias da

pesca e da aquicultura;

Apoiar os pequenos e médios produtores;

Fomentar a recuperacdo das matas ciliares, nascentes e areas degradadas;

Estimular a participacdo dos produtores locais na feira, garantindo condi¢des

adequadas de funcionamento;

8. Buscar parcerias para a implantacdo do esgotamento sanitario na cidade via
FUNASA,

9. Implementar o Plano de Saneamento Basico;

10.Elaborar o Plano Integrado de Gestédo dos Residuos Sdlidos;
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11.Criar e divulgar programa de compostagem dos residuos organicos, incentivando,
com o adubo produzido na compostagem, sua utilizagao pelos moradores do
municipio;

12.Realizar destinacao correta dos residuos soélidos coletados no municipio;

13.Instalar lixeiras ou cacambas coletoras em pontos estratégicos da cidade e zona
rural para trazer garantia de descarte do lixo doméstico em locais adequados;

14.Manter em dia a coleta de residuos soélidos no municipio;

15.Incentivar o plantio de mudas nativas e frutiferas da regiéo;

16.Realizar parcerias com o setor privado, comunidade, faculdades e universidades
para a elaboragéo e implantacéo de programas de preservacado ambiental;

17.Incentivar a agricultura organica no municipio em parceria com a SEAPROF;

18.Incentivar empreendedorismo rural;

19.Buscar linhas de crédito para produtor rural;

20.Repactuar parceria com SEAPROF para analise de solo;

21.Reestruturar o programa de compra direta de merenda escolar do produtor rural,
com auxilio técnico e outros incentivos aos pequenos produtores;

22.Cumprir a Legislacdo que trata da obrigatoriedade por parte dos municipios de
aquisicao de géneros da merenda escolar de produtores locais;

23.Fazer reunifes periddicas nas comunidades para definir, junto com a populacéo,
as prioridades e as agoes;

24.Trazer informacgdes e formacao sobre Melhoramento Genético, com o objetivo de
auxiliar os produtores de leite e de gado de corte a aumentar a produtividade e a
renda;

25.Intensificar as campanhas de prote¢édo ao meio ambiente;

26.Estimular a conservacgao dos espacos verdes na cidade;

27.Promover um modelo agroecolégico de produc¢éo rural no municipio;

28.Facilitar o acesso a licenciamentos junto aos 6rgaos responsaveis;

29.Implantar gradualmente a coleta seletiva de residuos e fomentar o processo de
reciclagem através da criacdo de associacdo de catadores, estabelecendo com
isto um meio para geracao de renda;

30.Investir na modernizacao tecnoldgica para atender demandas relacionadas as
acOes ambientais;

31.Instalar Ecopontos para coleta seletiva de lixo em parceria com os catadores de
residuos em Placido de Castro;

32.Potencializar e promover caminhadas ecoldgicas com intuito educacional em
parceria com a Secretaria de Educacao, Esporte e Saude, para que o cidadao
conheca suas belezas naturais e alerte a estes o interesse a preservacao;

33.Iniciar um programa para reciclagem de entulho, possibilitando um possivel
reaproveitamento do material coletado;

34.Promover campanhas educativas sobre o acondicionamento e disposi¢ao correta
dos residuos reciclaveis;

35. Continuar e melhorar a execucgéo de projetos de paisagismo nas pracgas e
logradouros publicos do municipio;

36.Implantacéo de projeto em conjunto com as areas da Saude, Educacéo e
Assisténcia Social, para criagdo e incentivo de Hortas Municipais, fomentando
assim a economia das familias de baixa renda;

37.Aumentar o numero de maquinas e equipamentos para atender 0s pequenos
agricultores, especialmente aqueles que néo tém condi¢cdes de pagar a aragem
da terra;
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38.Viabilizar subsidios de horas maquinas, trator de pneu, trator de esteira, e
sementes para 0s pequenos agricultores;

39.Implantar o projeto “Agricultor Empreendedor” com cursos de administracéao
voltado a agricultura;

40. Incentivar a criacao de cooperativas e associacdes para beneficiamento e venda
da producédo agricola;

41.Dar continuidade a realizacdo da FEIRA DO AGRICULTOR mensalmente, para
comercializacao dos produtos dos pequenos agricultores;

42.Aquisicdo de maquinas, equipamentos, tratores e veiculos para atender os
pequenos agricultores;

43.Incentivar a capacitacao dos produtores rurais através de cursos em parceria com
SENAR, SEBRAE, Universidades e outras instituicoes;

44.Criar o dia municipal do Homem do Campo;

45. Dar continuidade aos servi¢os de inspecdo municipal para produtos de origem
animal (Sistema de Inspec&o Municipal), fortalecendo e incentivando o consumo
de produtos com origem local,

46.Viabilizar o Cadastro Ambiental Rural — CAR aos produtores rurais;

47.Fomentar e apoiar as atividades e projetos de Educacdo Ambiental desenvolvidos
em ambito municipal,

48.Estimular a juventude rural a permanecer no campo possibilitando o acesso a
incentivos tanto do governo municipal, estadual e federal;

49.Fomentar a sanidade do rebanho animal do municipio, tendo orientagdes quanto
ao controle de zoonoses, doencas infectocontagiosas, possiveis pandemias;

50. Apoiar na melhoria das propriedades agricolas, quanto a produc¢éo de alimentos,
desenvolvendo programas de melhoramento de manejo, nutricdo animal,
reproducao e sanidade;

51.Incentivar o cultivo de hortas familiares através da doacéo de kits de mudas de
hortalicas e plantas medicinais;

52.Manter e melhorar os programas ja existentes na Secretaria da Agricultura,

53. Construir um Aterro Sanitario para a destinacao e a disposicdo ambientalmente
adequada dos residuos sélidos;

54.Criar o Viveiro Municipal para producdo de mudas ornamentais e madeira nobre
para arborizacdo da cidade e frutiferas para fortalecer a alimentacdo das familias;

55.Desenvolver politicas de apoio a producéo rural;

56.Buscar junto a UFAC e IFAC a implementacéo de cursos técnicos e de nivel
superior para atender as demandas da populacé&o rural;

57.Formar um bosque com arvores frutiferas para reflorestar areas degradas no
entorno do Parque Ecolégico;

58. Continuar a promover em parcerias com outras secretarias, escolas e 6rgaos
estaduais atividades referentes ao Dia Internacional do Meio Ambiente;

59.Implantar uma horta comunitaria na Casa de Passagem;

60.Realizar a modernizagéo tecnologica visando atender as demandas relacionadas
as acbes ambientais;

61.Implantar a Central de Negdcios Rurais, colaborando com o aumento de renda
dos produtores rurais;

62.Incentivar o programa de compra de produtos da agricultura familiar para
alimentacgao escolar;

63. Viabilizar incentivo a fruticultura aumentando a variedade da producao de frutas e
derivados;
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64.Viabilizar estimulo para a melhoria da produtividade de leite em nosso municipio;

65.Incentivar a producdo e comercializacéo de produtos organicos;

66. Articular programa de Saneamento Rural, com vistas a preservacao da saude das
comunidades rurais bem como dos recursos naturais potencialmente atingidos
pela falta de acdes dessa natureza,

67.Realizar a manutencédo preventiva e continuada nas estradas rurais;

68. Universalizacdo do saneamento basico (dgua e esgoto) até 2028.

69. Criar condi¢Oes para agregar valor aos produtos rurais visando melhor preco de
venda;

70.Suporte técnico e condi¢bes para diversificacdo de nossa agricultura, saindo da
monocultura;

71.Promocao de cursos para aprimorar o conhecimento de nossos produtores rurais
desde o plantio, a cuida 0 manejo e a venda de seus produtos;

72.Criar programas com palestras sobre melhorias de nossos rebanhos,
principalmente o bovino;

73.Incentivar a criagcado de pequenos animais, que possam gerar uma grande
economia;

74.Incentivar todos residentes da Zona rural ao plantio de horta e pomares,
enriguecendo assim sua alimentacao e gerando renda propria;

75.Incentivar, estimular e revitalizar programas de producéo agricola;

76.Incentivar a melhoria da qualidade da genética do gado da regido através de
capacitacao do produtor para inseminacao artificial,

77.Assessor 0 pequeno produtor na busca de recursos financeiros junto as
instituicbes competentes;

78.Criar programa de Educacdo Ambiental em parceria com a Secretaria de
educacao;

79.Revisao da lei Municipal de Meio Ambiente;

80. Criar Projeto de Horta Comunitarias;

81.Fomentar a Agricultura Familiar;

82. Ampliar o Programa de Mecanizacgao Agricola;

83. Garantir o Escoamento da Producédo Agricola para o abastecimento do mercado
local;

84.Promover assisténcia Técnica e extensao Rural ao produtor;

85. Construcao e melhorias de Acudes;

86.Incentivar a criacao de feiras com produtos regionais, organicos e artesanais;

87.Firmar parcerias com instituicdes de Assisténcia Técnica, Pesquisa e Incentivo a
producao;

88. Adquirir e distribuir insumos e sementes para produtores.

13. ASSISTENCIA SOCIAL
Acdes:

Fomentar o debate sobre o campo de agéo da Assisténcia Social;

Ampliar os atendimentos da via acdes itinerantes;

Implantar um Nucleo da Assisténcia Social na comunidade do Triunfo;
Potencializar as a¢des dos Conselhos Municipais (dos Direitos da Mulher, da
Pessoa ldosa, da Crianca e do Adolescente, da Igualdade Racial, de Seguranca
Alimentar e Nutricional, e de Habitac&o de Interesse Popular);
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5. Ampliar os servicos de vigilancia socioassistencial através de registro de
informacdes de servicos das principais vulnerabilidades sociais do territorio;

6. Contratar um advogado para prestar servicos de assessoria juridica para
Assisténcia Social e Servigos e Programas;

7. Ampliar os servicos que promovam passeios e encontros para as pessoas da
terceira idade, sempre valorizando essa faixa etéria;

8. Manter e melhorar o Cadastro Unico dos Programas Sociais, tais como: Programa
Bolsa Familia; Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC e outros;

9. Continuar promovendo cursos técnicos e profissionalizantes em parcerias com as
instituicBes publicas e privadas;

10.Manter a realizacdo dos eventos em datas comemorativas do calendario anual;

11.Melhorar o processo de acolhimento, escuta, orientagdes diversas,
encaminhamentos, intervencdes e concessao de beneficios eventuais as familias
e individuos em situacéo de vulnerabilidade e risco social;

12. Atender os individuos ou familias do municipio com beneficios eventuais que
possam necessitar, como: |. Auxilio-natalidade; Il. Auxilio-funeral; Ill. Auxilio em
situacdes de vulnerabilidade temporaria; IV. Auxilio em situacdes de desastre e
calamidade publica; V. Auxilio-transporte e VI. Auxilio-aluguel social;

13.Contribuir com a efetivacéo e garantia de direitos de cidadania, e promocao do
desenvolvimento social na perspectiva da prevencgao e superacao das
desigualdades e excluséo social, tendo a familia como unidade de atencéo para a
concepcao e a implementacao dos programas;

14. Apoiar as a¢des do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e o
Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social (CREAS), Servicos de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, Bolsa Familia e Casa de Passagem
com contratagdo de profissionais efetivos;

15.Realizar Concurso Publico Efetivo para atender as demandas da Assisténcia
Social;

16.Dar condicfes para a Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF), Servico
de Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI e os Servigos de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) de carater preventivo, protetivo
e proativo, promovendo 0 acesso e usufruto de direitos e contribuindo para a
melhoria da qualidade de vida;

17.Continuar com o apoio institucional para a inclusdo de mulheres de baixa renda
ou em situacao de vulnerabilidade social no mercado de trabalho, buscando
parcerias com o Estado e as instituicbes privadas;

18. Fortalecer as politicas publicas do Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social (CREAS) para acompanhamento de pessoas e familias que
tiveram seus direitos violados ou ameacados por violéncia fisica, psicoldgica,
sexual, trabalho infantil, trabalho escravo, pessoas em situacao de rua, e
acompanhamento de adolescentes que cumprem medidas socioeducativas
(liberdade assistida e prestacao de servicos a comunidade);

19.Manter o apoio integral ao Conselho Tutelar, 6rgdo encarregado pela sociedade
de zelar pelo cumprimento dos direitos da crianga e do adolescente;

20.Pleitear junto ao Governo Federal e Estadual a disponibilizac&o de recursos para
construcdo de uma sede propria do Conselho Tutelar;

21.Promover ac¢des de melhoria das condi¢cbes da pessoa idosa e sua familia, de
enfrentamento das barreiras de acesso e de participagcéo social; ampliacao das
condi¢Oes de cuidado e do autocuidado da pessoa idosa; fortalecimento dos
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vinculos familiares, comunitarios e sociais; ampliacao da funcao protetiva da
familia;

22.Desenvolver acdes integradas e articuladas entre os 6rgaos afins que facilitem o
acesso a moradia digna, com criagdo de projeto habitacional;

23.Vincular a Assisténcia Social os servigcos prestados da Defesa Civil ou protecao
civil para agdes preventivas de socorro, assistenciais e reconstrutivas destinadas
a evitar ou minimizar os desastres naturais e os incidentes tecnoldgicos; preservar
o moral da populagéo e restabelecer a normalidade social,

24.Incluir nas cestas basicas o kit higiénico para as mulheres;

25.Fortalecer a rede de apoio intersetorial de acolhimento para mulheres que
passam por violéncia doméstica, dando suporte para enfrentar com coragem esse
problema;

26. Ampliar a programacéao de diversdo para as criangas com atividades diversas
dentro e fora dos servicos internos da Assisténcia Social;

27.Ampliar os cursos de artesanato, pintura, musica, corte de cabelo, depilacao,
manicure e designer de sobrancelhas para pessoas atendidas pelos servi¢os
assistenciais;

28. Ampliar as a¢des que promovam a autoestima e a valorizagdo pessoal das
mulheres;

29.Promover a conscientizagdo contra a exploracao do trabalho infantil por meio de
palestras e campanhas educativas em parceria com a educacéo e 6rgaos de
garantia de direitos;

30.Buscar junto aos 6rgdos de seguranca publica parceria para oferta de servigos de
documentos pessoais;

31.Implantar um Nucleo de Adolescentes para fortalecer as politicas sociais da
juventude;

32.Promover capacitacdo para cuidadores de criancas, pessoas idosas e deficientes.

33.Privilegiar atividades socioeducativas em espacos abertos para criancas e
adolescentes em situacao de vulnerabilidade social;

34.Planejar a¢cfes de assisténcia social, tendo como centro a familia, e a
comunidade e a igreja como parceiras na construcdo de uma sociedade
comprometida com o bem comum,;

35.Construcado do Centro de Referéncia da Familia, através do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

36.Promover acdes integradas nas areas da Assisténcia Social, Cultura, Educacéo,
Esportes, Lazer e Saude, enfocando prioritariamente a prevencao e a atencao a
familia;

37.Fortalecer e ampliar o atendimento dos programas contra todas as formas de
violéncia familiar, abuso, maus tratos, exploracdo sexual;

38.Desenvolver projetos contra violéncia e abuso da diversidade sexual e de género;

39.Estimular agbes em parceria com o0 SENAC, como a presenca da carreta do
SENAC que estara em nossa cidade capacitando a populagéo;

40.Fomentar o programa de politicas de seguranca alimentar e nutricional;

41.Potencializar a¢des relacionadas ao Conselho de Seguranga Alimentar;

42.Criacdo do Programa Natal Sem Fome no municipio de Placido de Castro;

43.Desenvolver programa para Assisténcia Social através de campanhas de
voluntariado solidério;

44.Desenvolver politicas para negros, juventude, LGBT e populagéo diversa,
respeitando a liberdade e a diversidade em todos o0s niveis;
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45. Trabalhar em parceria com o Governo Federal e Estadual, de forma a garantir a
integracdo dos programas de transferéncia de renda, de modo que seja possivel
ampliar o atendimento as pessoas em situacao de vulnerabilidade;

46.Fortalecer e fiscalizar o acesso ao programa Bolsa Familia para familias em
situacdo de pobreza extrema,;

47.Potencializar a capacitacdo dos profissionais da Assisténcia Social;

48.Realizar oficinas desenvolvidas ho municipio com participacdo de equipe
multiprofissional,

49.Proporcionar cursos para trabalhar em parceria com outras politicas publicas e
parceiros tais como: SENAR, Sindicato Rural, SESI, SENAI e universidades;

50. Atender prioritariamente acdes da Assisténcia Social aos beneficiarios dos
programas de transferéncia de renda (Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC,
Programa Bolsa Familia - PBF);

51.Atender a Lei dos Beneficios Eventuais;

52.Implantar um Sistema de Informacao da Assisténcia Social, com dados que
permitam o acompanhamento técnico das familias atendidas pelos servi¢os socio
assistenciais do municipio.

14. ATENCAO AOS ANIMAIS
Acdes:
Criacdo do Centro de Controle de Zoonose (CCZ2);
Definir espacos para acomodacéao dos animais abandonados e recolhidos.
Promover campanhas de conscientizacao sobre o respeito a vida dos animais.
Criar um cadastro para todos os animais do municipio;
Realizar campanhas de vacinagédo dos animais de pequeno, médio e grande porte;
Realizar a¢Ges de resgates de animais abandonados;
Promover campanhas de adocdo de animais abandonados;
Realizar o recolhimento e tratamento de animais abandonados e com problemas
de saude;
9. Intensificar as a¢des de controle populacional de céaes e gatos;
10.Viabilizar a implantacdo do Centro de Referéncia Animal — CRA, com o objetivo de
prestar atendimento clinico médico veterinario para animais de rua sem tutor,
feridos, doentes ou vitimas de maus tratos;
11.Estabelecer parcerias com organizagcbes nao governamentais, organizacdes
sociais, entidades sem fins lucrativos e entes da administracdo publica para
melhoria da prote¢&o animal.
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15. CIDADE ALTA
Acdes:

Melhorar o transporte escolar no atendimento aos alunos da Escolinha e Cidade
Alta;
Aguar periodicamente as areas onde ha urbanizac&o até sua pavimentacao;
Regularizar os lotes do bairro Cidade Alta;
Picarrar as ruas para acabar com a poeira e dar trafegabilidade o ano inteiro
Implantar um sistema de fornecimento de agua potavel para atender os moradores;
Manter e melhorar o sistema de coleta de lixo com datas fixas;
Instalar lixeiras comunitarias;
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8. Melhorar e ampliar os servicos de saude realizados pela Unidade Basica de Saude
que é referéncia para o bairro Cidade Alta;
9. Manter os servicos de iluminacao publica.

16. CRIANCA, ADOLESCENTE E JOVEM
Acdes:

1. Intervir para congregar os segmentos que cuidam das criancas, adolescentes e
jovens vulneraveis;

2. Implementar o atendimento da crianca e do adolescente em situacdo de abandono
social, por meio do Programa de Convivéncia Familiar e Comunitaria,;

3. Garantir o Direito da Crianca e do Adolescente e o cumprimento do ECA (Estatuto
da Crianca e do Adolescente);

4. Criar projetos com acdes educativas, assistenciais e culturais para criancas do
municipio;

5. Priorizar acbes de prevencdo as drogas e atencdo a familia com promocéo
integrada nas areas de assisténcia social, cultural, educacao, esporte, lazer e
saude;

6. Trabalhar em parceria com o Governo Federal e Estadual, de forma a garantir a
integracdo dos programas de transferéncia de renda, de modo que seja possivel
ampliar o atendimento a Crianga e ao Adolescente;

7. Fomentar e ampliar a capacidade de atendimento dos programas contra todas as
formas de violéncia decorrentes de negligéncia, abuso, maus-tratos, exploragcao
sexual e crueldade em relacéo a crianca e ao adolescente;

8. Desenvolver projetos socioeducativos para criangas e adolescentes em situagcao
de vulnerabilidade, com intuito de diminuir o nivel de evaséo escolar;

9. Desenvolver um projeto em parceria com outras instituicbes para propagar acoes
juvenis nos diversos bairros, espacos e publicos;

10.Criar e fomentar a capacitacao através de cursos profissionalizantes que atendam
as reais necessidades dos jovens da cidade;

11.Implementar, em parceria com o setor privado, o projeto “Primeiro Emprego”, com
o objetivo de oferecer qualificacdo socio profissional a jovens de 16 a 24 anos,
desempregados, estabelecendo uma renda de até meio salario minimo;

12.Estabelecer campanhas educativas e informativas sobre sexualidade e drogas nos
diversos bairros do municipio.

13.Criar canais, plataformas e aplicativos que possibilitem a comunicacdo do jovem
com o poder publico, incluindo ouvidorias especificas, melhorando acesso,
atendimento e didlogo entre o jovem e o setor publico municipal;

14.Criar o calendario anual de eventos para a juventude;

15.Garantir a inclusdo de temas relativos ao consumo de alcool, tabaco e outras
drogas, nos projetos pedagogicos dos diversos niveis de ensino;

16.Garantir a participacao juvenil na elaboracdo das politicas publicas nas areas de
trabalho, emprego e renda;

17.Garantir uma educagéao de qualidade para todos os jovens do Ensino Fundamental
e EJA, proporcionando formagéo integral, comprometida com a igualdade de
oportunidades;

18.Implantar o Conselho Municipal de Juventude;

19.Incentivar e democratizar 0 acesso a pratica e a cultura do esporte de forma a
promover o desenvolvimento do jovem;
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20.Incentivar e promover a leitura, através de debates, exposic¢des, oficinas, atividades
musicais, contacdo de historias, cinemas, além da valorizacdo e promocao de
escritores locais;

21.Incluir nos programas de formacao profissional, jovens que cumpram medidas
socioeducativas;

22.Inserir 0s jovens na iniciagdo cientifica e no mercado de trabalho através do
empreendedorismo e inovacgao;

23.Priorizar acdes voltadas para os jovens em situagéo de risco, vulnerabilidade social
e egressos do sistema penitenciario;

24.Promover Festivais Municipais de Mdsica, Teatro, Danca e Cinema e incentivar a
producao de videos locais produzidos por jovens;

25.Reconhecer e incentivar as diversas manifestacfes culturais e artisticas ligadas a
juventude;

26.Criacao de um Coral Jovem Municipal.

17. CULTURA

SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA
1. Garantir a implementacdo de todas as ferramentas do Sistema Municipal de
Cultura;
Ampliar a participagdo dos segmentos culturais da sociedade civil na vivéncia e
nas praticas das politicas culturais implementadas;
Mapear a diversidade das expressdes culturais do municipio;
Implantar sistema de monitoramento do Plano Municipal de Cultura (PMC).
Realizar a V CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA;
MANTER na estrutura administrativa municipal a Secretaria Municipal de Cultura
exclusiva, contemplando as &reas do patrimdnio historico, artistico e cultural,
eventos culturais, gestéo e financiamento cultural, com equipe técnica adequada e
efetiva para o funcionamento de cada éarea;
Manter em funcionamento o Conselho Municipal de Politicas Culturais (CMPC);
Assegurar e manter em pleno funcionamento o fundo de cultura com recurso
oriundo de impostos e tributos arrecadados no municipio;
9. Criar o Fundo Municipal do Patriménio Histérico, Artistico e Cultural.
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SISTEMA MUNICIPAL DE INFORMAGCOES INDICADORES CULTURAIS (SMIIC)

1. Elaborar e implementar o Cadastro Cultural do Municipio (CCM);

2. Realizar cartografia da diversidade das express@es culturais no municipio.

3. Realizar levantamento e mapeamento do patriménio historico, artistico e cultural,
material e imaterial, existente em todo o territdrio do municipio;

4. Elaborar mapa com areas georreferenciadas definindo espacialmente o patriménio
historico, artistico e cultural, de interesse de preservacdo, com diretrizes
especificas para intervencées nas respectivas areas COM PATRIMONIO A SER
INVENTARIADO E TOMBADO,;

5. Realizar mapeamento das cadeias produtivas da cultura.

EQUIPAMENTOS CULTURAIS PUBLICOS REFORMADOS, RESTAURADOS E
MODERNIZADOS:
1. Construir equipamentos publicos culturais e qualificar e ampliar os existentes no
municipio;
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Incentivar a criacdo de salas de cinema e invertir em cinemas itinerantes no
municipio;

Incentivar a descentralizacdo dos espacos urbanos como palco das atividades
culturais contemplando: bairros, centros e comunidades rurais;

Contratar e qualificar os gestores e a equipe de funcionarios da Secretaria
Municipal de Cultura, para a gestdo dos equipamentos culturais;

Promover o aumento da frequéncia de publico aos equipamentos culturais
existentes no municipio.

CONSTRUCAO DO PRACA DE EVENTOS E ADAPTACAO DOS ESPACOS

1.
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9.

10.

11.
12.
13.
14.

15.

ATUALMENTE USADOS PARA REALIZACAO DE EVENTOS.

Construcao do espaco apropriado para realizacdo dos eventos de grande porte
como Feira do Agronegadcio, Festa do Bom Jesus do Abuné e Bingédo, Festival de
Juninas, Carnaval Placido Folia e o Aniversario do Municipio;

Adaptacdo do Palco da Praca dos Seringueiros, restruturagdo da Rua
Epaminondas Jacome e readequacao do anfiteatro da Praga da Juventude espacos
estes que podem ser usados para ensaios de teatro, auldes de danca e junina;
Construcao do centro de convencgdes José Placido de Castro, no espaco onde hoje
esta localizada a torre da Ol,

Construgao do Centro Cultural Pacatuba, (local atual Mercado Municipal);
Revitalizacdo dos espacos culturais como Mirante, escadaria e outros.

DESCENTRALIZACAO E VALORIZACAO DA CULTURA
Estimular a circulacdo das atividades culturais no municipio de Placido de Castro.
Incentivar a criacdo e a adequacao de centros e espacos culturais no municipio.
Ampliar e descentralizar as a¢cfes de formacgdo artistica e cultural no municipio.
Garantir que os povos e comunidades das Vilas e Ribeirinhos assim como grupos
de culturas populares do municipio, sejam atendidas por acdes de promocao da
diversidade cultural e igualdade racial sem ideologia de generos.
Criar, com recursos de emendas parlamentares e/ou proprios ou em parceria com
entidades culturais existentes no municipio, Pontos de Cultura no municipio
Otimizar o calendario cultural e de eventos festivos ou comemorativos que favoreca
a producdo cultural e o turismo no municipio através da ampliacdo da sua
divulgag&o em todo o Estado do Acre e regido.
Realizar anualmente o “Festival da Cancdo VOZ DE PLACIDO”, Festival de
Quadrilhas”, Festa do Milho, Feira do Lua e Festival do Surubim, entre outros
importantes festivais.
Ofertar, com recursos proprios e/ou em parceria com entidades afins, atividades
culturais para a populagdo nos Pontos Cultura criados no municipio.
Incentivar a realizacdo e circulacdo de espetaculos nos Pontos Cultura do
municipio.
Incentivar a realizacdo de exposicOes itinerantes nos Pontos de Cultura do
municipio.
Ampliar o apoio e o incentivo as manifestacdes da cultura popular no municipio.
Potencializar as atividades culturais detectadas e existentes no municipio.
Realizar o “Programa Arte nos Bairros”.
Inserir a participagdo de artistas locais em todas as programacao de eventos e
festivais promovidos e/ou apoiados pela prefeitura municipal.
Manter as ag¢les ja desenvolvida pela Secretaria Municipal de Cultura.




-
Progressistas

Opportouuriicadades para todos

16.Realizar campeonatos de Video Game e projetos voltados ao desenvolvimento
tecnologico.

18. ECONOMIA OU INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO
Acoes:

1. Viabilizar a implantagdo de um polo industrial, para a promog¢ao de emprego em
larga escala;
Viabilizar uma fabrica de beneficiamento de castanha do Brasil;
Qualificar a méo de obra, apoiando cursos técnicos em parceria com o SENAI,
SEBRAE, SENAC, UFAC, IFAC, SESC, SEAGRI e outros;
Apoiar o empreendedorismo individual através de incentivos financeiros, para as
pessoas que se encontram em situacéo de baixa renda;
5. Levantar as potencialidades turisticas do nosso municipio;
6. Incentivar a criacao de cooperativas de producéo;
7. Apoiar 0s projetos para 0s microcréditos;
8
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. Apoiar a criacdo de uma Associagao ou Cooperativa de Catadores de Lixo;
Criar o Conselho Municipal de Turismo e Ecoturismo;

0.Criar programas de divulgacao e fortalecimento do Comércio e Prestacdo de
Servicos;

11. Aperfeicoar a gestao econdmica, ampliando a capacidade de captacao de recursos
do municipio, fomentando parcerias junto ao setor privado e ao terceiro setor, e
alinhar as politicas municipais com as estaduais e federais;

12.Fomentar a cidade de infraestrutura adequada as demandas do seu povo, e que
estas sejam compativeis ao crescimento da populacdo, mostrando com isso, uma
viséo e planejamento de longo prazo;

13.Promover o desenvolvimento da economia de Placido de Castro, através de
medidas de incentivos a micro e pequenas empresas, a projetos do artesanato
local, ao comeércio formal e informal, e a industria, incentivando a economia criativa
de forma competitiva e sustentavel, para potencializar a criacdo de emprego e
renda aos cidadaos;

14.Fomentar e incentivar ao Cooperativismo, associativismo e renda;

15.Promover através de acdes voltadas a promoc¢ao de eventos turisticos, uma maior
participacdo na arrecadacdo do municipio e potencializar o setor na geracdo de
empregos;

16.Desenvolver acdes no turismo de forma que possamos potencializar o consumo de
produtos artesanais e comeércio local por parte de turistas que visitem nosso
municipio;

17.Desenvolver programa para planejar e ordenar a conservagéo de atrativos naturais
e culturais;

18.Quialificar e potencializar o Produto Turistico no Municipio, ou seja, oferecer ao
mercado algo que pode ser adquirido consumido, o que inclui objetos fisicos,
servigos, lugares e organizacoes;

19.Investir no melhoramento da estética da cidade como atrativo turistico;

20.Investir em publicidade e materiais que promovam o turismo em nossa cidade;

21.Promover investimento em sinalizagBes especificas para os pontos turisticos na
cidade;

22.Promover feiras e mostras no municipio, de produtos locais, para promover o
artesédo local e fomentar a economia do municipio;
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23.Criar a Sala do Empreendedor em parceria com SEBRAE, o qual tem apoio para
registro do MEI, cursos, palestras e oficinas para fortalecer a gestdo dos negécios;

24.Viabilizar o “Programa Meu Primeiro Emprego”, através de politicas publicas de
incentivo e aproximacédo das empresas e do ambiente escolar do municipio;

25.Implantar politicas de inser¢cdo ao mercado de trabalho de profissionais idosos;

26. Ampliar as formas de atendimento aos trabalhadores e empresarios junto a
Agéncia do Trabalhador, utilizando-se de novas tecnologias;

27.Ampliar a oferta de cursos profissionalizantes gratuitos para a qualificacéo e
aperfeicoamento dos trabalhadores com foco na demanda das empresas locais;

28.Implantar politicas publicas de insercdo de pessoas com necessidades especiais
no mercado de trabalho;

29.Viabilizar politicas publicas de oferta de vagas de empregos das empresas
sediadas no municipio;

30.Estruturar espago para receber empresas que se interessem em se instalar em
Placido de Castro assim como, fomentar cooperativas ou pequenas empresas ja
existentes no municipio para que tenham oportunidade de expandirem seus
negocios, estimulando também a economia criativa;

31.Incentivar a instalac@o de industrias e comércio no municipio;

32.Desenvolver o turismo como fonte de desenvolvimento socioecondémico;

33.Desenvolvimento de uma rota turistica integrada, valorizando os potenciais
turisticos na area urbana e rural,

34.Valorizar o visual (paisagismo, embelezamento) das propriedades rurais;

35.Incentivar o comercio local, com premiacdes, feiras locais e exposic¢oes;

36.Elaborar plano de marketing sobre as potencialidades econdmicas visando a atrair
empresas e fortalecimento do turismo;

37.0timizar a prestacdo de servicos da administracdo Publica junto as comunidades e
cidadaos, promovendo o empreendedorismo individual.

19. EDUCACAO
Acdes:
EDUCACAO INFANTIL

1. Ampliar o atendimento nas Escolas de Educacéo Infantil investindo em ampliagéao
e construcdo para ofertar vagas para criancas a partir de 2 (dois) anos,
estimulando o acesso a educacao infantil;

2. Garantir 100% de atendimento para criangas de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos em
pré-escola;

3. Promover a busca ativa de criancas em idade correspondente a educacao infantil,
em parceria com 0rgaos publicos de assisténcia social, saude e protecédo a
infancia, preservando o direito de opcéo da familia em relacdo as criancas de até
2 (dois) anos;

4. Melhorar a infraestrutura, como a troca do piso, reparo de telhado; ampliar os

espacos administrativos, sala dos professores, espacos para bibliotecas e

coordenacao;

Finalizar e equipar a Creche;

Incentivar o desenvolvimento de projetos de brincadeiras de criancas, musica,

oficina de arte, estimulo da linguagem, leitura, e o desenvolvimento da autonomia,

da criatividade, da imaginagéo, do movimento em espac¢os amplos, a percepgao

de si e dos outros, a vivéncia de valores como a cooperacao, a solidariedade e a

vivéncia de regras;
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7. Manter as programacoes festivas que estimulam a participacédo da familia e da
comunidade no ambiente escolar da educacao infantil;

8. Adquirir materiais educativos que incentivem o desenvolvimento l6gico, motor e
cognitivo das criancas;

9. Promover a educacao continuada dos(as) profissionais da educacéao infantil;

10.Buscar mecanismos para trabalhar a inteligéncia emocional dos alunos e dos
pais, melhorando, assim a aprendizagem e as relacdes interpessoais;

11.Construir a escola infantil Casinha do Saber;

12.Construir creche em Vila Campinas.

ENSINO FUNDAMENTAL

1. Construir uma gestao participativa que possa questionar a infraestrutura fisica, o
quadro de pessoal, as condi¢cdes de gestdo, os recursos pedagogicos, a situacao
de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes;

2. Construir um ambiente escolar alegre e de interacdo no qual a aprendizagem flua
em todos os envolvidos;

3. Estimular os profissionais para o desenvolvimento das acdes do Programa Saude
na Escola;

4. Garantir a alfabetizac&o de todas as criancas dentro dos anos estabelecidos pelo

MEC;

Garantir educacéo inclusiva para todos que necessitam;

Ampliar o Atendimento Educacional Especializado (AEE), para que abranja mais

sua atuacdo, garantindo a oferta de educacéo inclusiva,

7. Utilizar espaco esportivo para fomentar a préatica de atividades fisicas;

8. Buscar parceria com a Secretaria de Saude para a oferta de atendimento sem
agendamento para os estudantes;

9. Apoiar eventos culturais e festivos dentro do ambiente escolar;

10.Investir em mobilia, garantindo conforto e qualidade para funcionarios e alunos;

11.Promover maior interacdo entre as escolas, municipal e estadual, buscando uma
linguagem de cooperacéo entre as redes de ensino no municipio, fomentada pela
Secretaria Municipal de Educacéo.

12.Estimular projetos que combatam e trabalhem os preconceitos e a violéncia na
escola, visando o estabelecimento de condi¢cdes adequadas para 0 sucesso escolar
dos(as) alunos(as), em colaboracdo com as familias e com érgaos publicos de
assisténcia social, saude e protecao a infancia, adolescéncia e juventude;

13. Adquirir equipamentos de climatizagdo novos para as salas de aula das escolas
que precisarem;

14.Promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, em parceria
com Orgdos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia,
adolescéncia e juventude;

15.Implantar a educacao conectada, ofertando um ensino mais tecnoldgico e amplo;

16. Disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a organizacao flexivel do trabalho
pedagdgico, incluindo adequacéo do calendario escolar de acordo com a realidade
local;

17.Enfatizar um ambiente escolar com disciplina e organizagdo, como incentivar a
uniformizagéo, garantindo assim a identificagédo e igualdade entre todos;

18.Incentivar a participacdo dos pais e/ou responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagbes entre as
escolas e as familias;

o g
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19.Despertar o interesse das futuras geracfes para cuidarem e preservarem o meio

ambiente, através de aulas praticas e parcerias com a secretaria de meio ambiente;

20.Fazer com que o empreendedorismo esteja cada vez mais presente na vida

escolar, estimulando novos e futuros caminhos profissionais para o municipio;

21.Trabalhar com simulados e retomadas de contelddo a fim de elevar indices de

=

oOOhwN

=

o a

© oo N

wnN e

No ok

wnN e

avaliacdes externas.

TRANSPORTE ESCOLAR
Oferecer uma frota de 6nibus de qualidade para que os alunos tenham acesso, com
qualidade, quantidade e seguranca a escola;
Adquirir transporte escolar, através do Ministério da Educacéo;
Capacitar os monitores e motoristas;
Manter a politica no fortalecimento da qualidade do transporte escolar;
Melhorar o transporte escolar para os alunos;
Realizar parceria com o estado para atendimento das rotas escolares.

ALIMENTACAO ESCOLAR
Priorizar a qualidade e a variedade da alimentagéo escolar;
Estimular uma alimentacdo saudavel no espaco escolar, através de equipe
treinada, para garantir conscientizacao dos alunos e familiares;
Promover acfes que incentivem os alunos a aderirem ao cardapio da alimentacao
escolar;
Compor cada vez mais o cardapio da alimentacdo escolar com produtos da
agricultura familiar;
Adquirir produtos cultivados sem agrotoxicos;
Melhorar a infraestrutura das cozinhas escolares e dos espagos de armazenamento
dos produtos da merenda;
Qualificar as merendeiras;
Adquirir novos equipamentos e utensilios para as cozinhas escolares;
Ampliar os investimentos para aquisicdo da merenda escolar, em parceria com 0
executivo.

AEE
Garantir educacéo inclusiva para todos que necessitam;
Ampliar o Atendimento Educacional Especializado (AEE);
Garantir a inclusdo das criangcas com deficiéncia e necessidades especiais,
assegurando acessibilidade, equipamentos e formacado para os profissionais do
sistema municipal de educacéo para este fim;
Potencializar a Assisténcia Psicopedagdgica aos alunos PCD;
Melhorar a acessibilidade dos espacos das escolas aos PCD;
Estabelecer parcerias com a APAE;
Garantir selecao publico, na area do ensino especial.

EDUCACAO EM GERAL
Implementar Agdes e estratégias do Plano Municipal de Educacéo (PME);
Induzir processo continuo de autoavaliacéo das escolas de educacéo basica;
Elaborar de planejamento estratégico para melhoria continua da qualidade
educacional;
Assegurar a formagéao continuada dos(as) profissionais da educacgao;
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Aprimorar a Gestdo Democratica,

Suprir as necessidades da area educacional em atendimento ao Plano Municipal

de Educacéo;

7. Construir um plano pedagégico municipal, que contemple as necessidades,
especificidades e decisdes das escolas;

8. Estabelecer um padrao de qualidade para o sistema municipal de ensino;

9. Garantir formacdo continuada para o0s docentes com novas estratégias
pedagdgicas;

10.Programar um plano de manutencéo para os equipamentos da rede de educacao;

11.Revitalizar os espagos de inclusdo ampliando a oferta de atividades para o
desenvolvimento intelectual, artistico e cultural;

12.Humanizar as rela¢des dentro dos ambientes educacionais;

13.Revitalizar as unidades escolares de acordo com suas necessidades;

14.Manter a politica de valorizagcéo profissional através da atualizacdo anual do piso
salarial nacional e do PCCR,;

15.Reformular o curriculo da educagdo municipal;

16.Implementar campanhas educativas periodicamente nas escolas, sobre tematicas
relacionadas a seguranca, meio ambiente, saude, prevencao as drogas, transito e
outros temas sociais;

17.Estruturar as escolas com um sistema de informética integrado relacionado aos
registros escolares dos alunos e seus documentos;

18.Implantar Plataforma digital para alunos e professores;

19.Implantar gradativamente a Escola em Tempo Integral;

20.Manter as escolas equipadas a fim de dar mais conforto a todos, deixando-as num
ambiente propicio para que ocorra 0 processo ensino/aprendizagem;

21.Oferecer aulas de informéatica nas escolas municipais para estudantes e membros
da comunidade;

22.Fortalecer a presenca da tecnologia nas escolas municipais, firmando mais
parcerias com o Ministério da Educacdo e o FNDE (Fundo Nacional do
Desenvolvimento da Educacao);

23.Fazer planejamento, organizacdo, administracdo, orientacdo, acompanhamento,
desenvolvimento, controle e avaliacdo do sistema educacional e do processo
pedagdgico, em consonancia com o Sistema Estadual e Federal de Educacéo;

24.Combater o analfabetismo resguardando apoio e promoc¢ao da EJA,

25.Elaborar e divulgar o calendario escolar as unidades de ensino, garantindo seu
cumprimento;

26.Reformular, sempre que necessario a Lei de Gestéo, Instru¢cdo Normativa e PCCR;

27.Valorizar financeiramente os trabalhadores em educacéo;

28.Fortalecer parceria entre estado e municipio;

29.Construir a escola José Valmir de Lima, escola Jodo Batista Lopes de Lima
(Campinas) e Escola do Produtor;

30.Elaborar projeto para implantacéo dos Jogos Escolares Municipais em parceria com
o Esporte (JEM);

31.Implantar os Jogos Escolares Municipais em parceria com o Esporte (JEM).
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2. Picarrar o perimetro das 4 bocas para acabar com a poeira e dar trafegabilidade o
ano inteiro;

3. Implantar um sistema de fornecimento de agua potavel para atender os moradores;

4. Criar um programa para construcdo de pog¢os semiartesianos na comunidade;

5. Manter o sistema de coleta de lixo com datas fixas;

6. Instalar lixeiras comunitarias;

7. Buscar junto as operadoras telefénicas a instalacdo de uma torre de telefonia fixa
e movel;

8. Criar um calendario para realizacdo de eventos culturais e esportivos na

comunidade;

9. Apoiar a realizacao dos arraias da escola Manoel Barros;

10.Ser coparticipativo no apoio e na promocao dos eventos realizados pela
comunidade;

11.Dar total apoio de salde da aten¢do basica a comunidade local;

12.Manter o apoio aos produtores com sistema de irrigacédo para culturas de hortifruti
e cafeicultura.

21.ESCOLINHA
Acoes:
1. Buscar junto ao Governo do Estado a continuidade da duplicacdo da Ac-40 até
depois da Escola Domingos Galdino;

2. Construir o Portal de Entrada de Placido préximo a Escola Domingos Galdino;

3. Construir uma Unidade de Saude na Escolinha;

4. Melhorar o transporte escolar no atendimento aos alunos da Escolinha e Cidade
Alta;

5. Picarrar as vias transversais da Escolinha para acabar com a poeira e dar
trafegabilidade o ano inteiro;

6. Implantar um sistema de fornecimento de agua potavel para atender os moradores;

7. Manter o sistema de coleta de lixo com datas fixas;

8. Instalar lixeiras comunitarias;

9. Criar um calendario para realizacao de eventos culturais, esportivos e religiosos na

no bairro da Escolinha;

10. Apoiar a realizacéo dos arraias na comunidade;

11.Ser coparticipativo no apoio e na promocao dos eventos realizados pela
comunidade;

12.Melhorar e ampliar os servicos de saude realizados pela Unidade Béasica de Saude
gue é referéncia para comunidade da Escolinha;

13.Urbanizar a parte frontal da Escolinha;

14.Construir uma rua paralela a Ac-40;

15. Construir um sistema de drenagem das aguas pluviais na parte frontal da Escolinha;

16.Construir uma Praca Publica;

17.Construir calgcadas publicas em parceria com o Estado ou Governo Federal.

22.ESPORTE e LAZER
Acdes:
1. Instituir um calendario oficial de eventos e atividades esportivas, recreativas e de
lazer, que abranja todas as faixas etarias e géneros;
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2. Planejar e executar eventos esportivos e atividades de lazer de forma integrada a
outras entidades publicas (secretarias de educac¢ao, saude e inclusdo social) e
privadas;

3. Intensificar a divulgacao dos eventos esportivos e atividades de lazer visando o
aumento da participacdo ativa da comunidade;

4. Reforma das Quadras de Esportes, para que eventos esportivos possam voltar a
acontecer nesses espagos;

5. Adquirir materiais esportivos de qualidade e em quantidade suficiente para
atender as demandas da secretaria;

6. Apoiar as escolinhas esportivas e culturais existentes no municipio;

7. Apoiar os campeonatos com transporte e apoio logistico;

8. Incentivar as varias modalidades esportivas ja praticadas no municipio (futebol,
voleibol, handebol, ciclismo entre outros);

9. Promover o maior incentivo ao esporte para a terceira idade, como baralho,
domind, dama em parceria com secretaria de assisténcia social;

10.Organizar e revitalizar o espaco do Ginasio de Esportes com a criagao de
academia ao ar livre e pista de caminhada no entorno do prédio;

11.Melhorar a infraestrutura do Campo de Futebol;

12.Criacéo da Rua do Lazer, incentivando a cultura local através de shows,
exposi¢cdes artisticas e cantores locais, fomentando lazer aos finais de semana;

13.Estabelecer parcerias e convénios com entidades que tenham expertise e
possibilidades de promover atividades esportivas e de lazer em nosso municipio;

14. Utilizar espacos publicos para o desenvolvimento de aulas, esporte e lazer
coletivos;

15. Desenvolver programas de incentivo as praticas de esportes e realizacado de
eventos esportivos (passeios ciclisticos, maratonas, torneios e competi¢cdes entre
escolas);

16. Direcionar maior investimento nos programas existentes com melhoria nas
estruturas e aquisicdo permanente de materiais e conservacao, reformas e
ampliacédo das infraestruturas de esporte e lazer;

17.Estimular ao esporte-educacao como ferramenta de fomento a iniciacdo esportiva
para fins de desenvolvimento de categorias de base nas modalidades esportivas;

18.Construir a Arquibancada no Estadio Municipal;

19. Apoiar futsal e futebol tanto feminino quanto masculino;

20.Promover acdes de praticas esportivas para comemoracao do Dia Nacional do
Idoso;

21.Realizar os campeonatos municipais e apoiar a participacdo nos campeonatos
regionais e jogos escolares;

22.Viabilizar a participagéo de atletas em competicdes municipais, regionais e
estaduais;

23.Aquisicédo de Micro 6nibus exclusivo para o Esporte;

24.Reformar a quadra esportiva da Praca dos Seringueiros e construir cobertura
sobre ela;

25.Reformar a Praca e a quadra esportiva do bairro Frei Peregrino;

26.Criar novas areas de esporte e lazer ao ar livre, como pracas, pistas de
caminhada, parques infantis, academias ao ar livre, entre outros;

27.Colocar em pratica a Lei de Incentivo ao Esporte e Lazer, buscando empresas
parceiras, fomentar o mesmo;
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28.Criar o programa Bolsa Atleta, com o objetivo de desenvolver, incentivar e

valorizar a pratica do esporte;

29.Implantar uma rede de servicos esportivos com academias e escolas de

treinamento, com o objetivo de ampliar o acesso as préticas esportivas;

30. Construir uma pista de atletismo;
31.Elaborar projeto em parceria com a Educacgéo para implantacdo dos Jogos

Escolares Municipais (JEM);

32.Implantar os Jogos Escolares Municipais (JEM) em parceria com a Educacéo;
33. Adquirir um transporte exclusivo para o Esporte;

34.Implantar escolinhas de ténis de mesa e atletismo;

35.Fazer competicdes de futebol (interbairros, rural, master e Inter secretarias);
36.Realizar competicdes intercolegiais;

37.Criar uma trilha para modalidade de ciclismo categoria MTB,;

38.Promover copa de futsal, volei, handebol e basquete;

39. Construir uma quadra de ténis;

40.Realizar uma parceria com a Igreja Catdlica para fazer uso do Campo dos

8.

9.

Padres.

23.HABITACAO
Acdes:

Implementar a politica habitacional municipal por meio de programas diversos que
considerem as especificidades regionais e de seus beneficidrios como forma de
garantir a permanéncia da populacédo de baixa renda em areas consolidadas;
Integrar o Direito a moradia na politica de assisténcia social para atendimento de
grupos em condicao de vulnerabilidade, incluindo a populagdo em situacéo de rua;
Otimizar a instalagdo de conjuntos habitacionais de interesse social, em parceria
com os governos estadual e federal;
Otimizar a regularizacao fundiaria de acordo com a legislacdo vigente, buscando a
reducdo de ocupacOes irregulares, bem como estruturar os assentamentos
regularizados;
Realizar diagndstico das condicfes de moradia no municipio, de forma a quantificar
e qualificar os problemas relativos as moradias em situacdo de risco, aos
loteamentos irregulares e as areas de interesse para preservacao ambiental;
Ampliar os trabalhos técnicos com visitas domiciliares e realizar palestras e
capacitacdes socio ambientais, com o objetivo de facilitar a adaptacédo das pessoas
a ser contempladas com novas moradias;
Agilizar a aprovacdo dos empreendimentos de interesse social, estabelecendo
acordos de cooperacao técnica entre os 0rgaos envolvidos;
Buscar recursos para construgcédo de casas populares para a populagéo de baixa
renda, na cidade e em todos os distritos e comunidades rurais;
Buscar recursos para reforma e ampliacdo das casas para a populagao de baixa
renda na cidade e distritos;

10.Priorizar a realizacdo de obras de infraestrutura dos bairros ja existente em nossa

cidade e distritos;

11.Criar o sistema de trabalho em mutirbes para realizar servicos de reforma e

construcdo de casas populares atendendo com éxito em tempo mais agil a entrega
de casas a populacéo;

12.Captar recursos federais para realizar melhorias em conjuntos habitacionais;
13. Abrir inscri¢cdes para os interessados no Programa Minha Casa Minha Vida;
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14.Criar o Plano Municipal de Habitacao.

24. INOVACAO
Acoes:

1. Viabilizar politicas publicas de Inovagdo com o objetivo de melhorar a
competitividade das empresas sediadas no municipio;

2. Estabelecer medidas de incentivo a pesquisa tecnoldgica e a consolidacao de
ambientes de inovagao nos setores produtivos e sociais;

3. Desenvolvimento do conceito de Cidade Inteligente, usando a tecnologia na
melhoria da infraestrutura, otimizando a mobilidade urbana, buscando solucbes
sustentaveis para o desenvolvimento;

4. Criar estratégia de atividades dos diversos organismos publicos e privados que
atuam direta ou indiretamente no desenvolvimento de inovacédo em prol da
municipalidade;

5. Desenvolver programa de incentivo a tecnologias voltadas ao desenvolvimento
sustentavel por meio das acdes de Inovacao;

6. Realizar o Férum Municipal de Inovacéo e integrar a gestédo publica municipal e
demais esferas publicas, comunidade académica, entidades representativas e
terceiro setor para discutir politicas publicas e acées no ambito da inovacéo e
Tecnologia;

7. Estimular o desenvolvimento de startups, incubadoras e aceleradoras de negocios

inovadores em nosso municipio;

8. Realizar féruns e seminarios, buscando projetos e solucdes nos problemas locais
em curto espaco de tempo, contando com participacdes de equipes
multidisciplinares;

9. Estimular a articulacéo e a orientacdo estratégica das atividades dos diversos
organismos publicos e privados que atuam direta ou indiretamente em Ciéncia,
Tecnologia e Inovacéao;

10. Estimular projetos e atividades de apoio a formacao de empreendimentos de
inovacao, com o objetivo de realizar cursos de capacitacdo visando a criacéo e o
gerenciamento de Empresas de Base Tecnoldgica.

25.MALOCA
Acoes:
Melhorar o transporte escolar no atendimento aos alunos da Maloca;
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de Saude Joéo de Deus que é referéncia para comunidade da Maloca;
Implantar sistema de apoio a producéo de arroz de varzea,

Construir a ponte sobre o igarapé Tribuzana,

Elevar o aterro sobre as margens do igarapé Tribuzana;

Ampliar os servicos de agudagem com recuperacao;

Assistir as familias nos periodos de alagacdes.

© N OA

Criar um programa para constru¢do de pocos semiartesianos na comunidade onde

Melhorar e ampliar os servicos itinerarios de saude realizados pela Unidade Bésica
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26.MULHERES
Acoes:

1. Ampliar as condi¢Oes de utilizacdo pelos idosos, dos espacgos existentes, com
oferta de servicos e atividades de convivéncia, incluindo atendimento especifico
aos que estéo em situacao de vulnerabilidade;

2. Promover a valorizacdo da pessoa idosa e a conscientizacdo familiar quanto as
suas necessidades e direitos;

3. Cumprir fielmente o Estatuto do Idoso, conseguindo garantir um conjunto
sistematizado de direitos e promover a¢des proativas visando um envelhecimento
ativo, respeitado e valorizado por toda a sociedade;

4. Estimular e reconhecer o Voluntariado Sénior, como forma de participacdo
e incluséo social;

5. Impulsionar servicos de apoio ao domicilio de qualidade, diversificados
e personalizados e interdisciplinares, com prestacdo de cuidados médicos e
de enfermagem, psicologia, fisioterapia, estimulagdo cognitiva, sensorial e motora;

6. Fortalecer o Compromisso Social e Politico que permita mobilizar um trabalho
conjunto entre 0s servigos sociais e de saude, 0s setores publico, social e solidario
e privado para atender os idosos;

7. Estudar a introducdo de mecanismos educativos e de saude que facilitem
a transicdo entre a vida ativa e a de aposentado para os cidadaos prestes a entrar
na velhice;

8. Tornar a cidade de Placido de Castro amiga do envelhecimento, em que 0s espacos
e construcdes publicas e a mobilidade e a participacao social sejam desenhadas e
pensadas numa logica de promocéo do bem-estar de todas as geracoes;

9. Ligar as estruturas de saude e de assisténcia social aos idosos acompanhados
em respostas sociais e de saude;

10. Incentivar a prética de exercicios fisicos pelas pessoas com 60 anos ou mais;

11. Manter oficinas diversas de atividades que coloquem os idosos em atividades que
potencializem suas mentes e 0s tornem mais seguros de suas capacidades
cognitivas e produtividades;

12. Apoiar os idosos de baixa renda em suas necessidades prioritarias;

13. Garantir os servicos funerarios e sepultamento digno em caso de falecimento de
idosos de baixa renda;

14. Promover a integracdo dos idosos com outros municipios através de atividades
desportivas e festividades;

15. Potencializar politicas voltadas para o idoso, por meio de multiplicacdo de grupos
de convivéncia e acdes de incluséo e participacao do idoso na sociedade e em suas
atividades;

16. Incentivar e promover programas de atividades de lazer e turismo para a
populacao idosa,

17. Continuar desenvolvendo, através de projetos especificos, iniciativa privada,
sociedade civil e poder publico, a¢cdes que garantam alternativas de moradia para
pessoas idosas sem protecao familiar;

18. Estimular a producéao cultural, artesanal e de lazer para as pessoas idosas;

19. Propiciar ao idoso a sua valorizacao e conscientizacao familiar quanto as suas
necessidades e direitos;

20. Desenvolver projetos para acao e capacitacdo voluntaria de cuidadores de
pessoas idosas.
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27.0BRAS E SERVICOS URBANOS
Acoes:

1. Lutarjunto ao Governo do Estado pela recuperacéo total com recapeamento da Ac-
475 e Ac-40;

2. Recuperar e picarrar ramais nas comunidades rurais que ainda ndo foram
contempladas;

3. Garantir a manutencéo de ponte, bueiros e a construcdo dos que forem necessarios
nos ramais do municipio;

4. Desenvolver um programa Cidade Limpa com o objetivo de manter as vias publicas
limpas;

5. Promover campanhas educativas junto a comunidade para conscientizacdo na
disperséo do lixo comunitario e entulhos;

6. Colocar em prética a legislacao referente a dispersdo do lixo domiciliar e entulhos;

7. Adquirir grandes lixeiras para instalacdo nos centros urbanos e nos nucleos
urbanizados da zona rural;

8. Viabilizar recursos para a reestruturacéo, iluminacao e pavimentacao das principais
ruas e avenidas de Placido de Castro;

9. Estruturar as vias principais da cidade com mais sinalizacdo, objetivando a
seguranca no transito e o controle da velocidade dos veiculos, de acordo com a
legislacdo dos orgaos Estaduais e Federal;

10.Melhorar o esgotamento sanitério da cidade;

11.Promover a continua renovacao e manutencao da frota de veiculos;

12. Adquirir novas “bobcat’;

13. Adquirir uma pa carregadeira;

14. Adquirir um coletor com capacidade ampliada;

15.Implantacéo de faixas elevadas para pedestres nas escolas municipais;

16.Melhorar e construir novas condi¢des de acessibilidade;

17.Promover a continua aquisicdo de produtos, equipamentos e insumos para garantir
as acodes da Secretaria de Obras e Servigos Urbanos;

18. Ampliar os investimentos para reforma de calcadas, ruas, e areas exclusivas para
pedestres;

19.Promover a arborizacdo e jardinagem das ruas da cidade em parceria com a
Secretaria do Meio Ambiente;

20.Melhorar o espago onde funciona o “Aterro Sanitario” e arborizar conforme as
normas;

21.Melhorar os servicos manutencao da Rede de Energia Elétrica no municipio;

22.Conservar permanentemente as estradas e entradas das propriedades rurais,
bueiros, pontes e, na cidade, as ruas e avenidas e vielas;

23.Construir um novo Parque de Maquinas com estrutura e cobertura metalica;

24.Adquirir um Caminhdo Tatu para realizar a limpeza de fossas sépticas espacos
publicos;

25.Firmar convénio com o Governo Estadual para a recuperacao das estradas vicinais
para propiciar ao cidaddo que vive na zona rural uma melhor qualidade de
transporte e consequentemente o melhor escoamento de alimentos e da produgéo
rural;

26.Promover em conjunto com os Governos Estadual e Federal a elaboragéo e
execucao de um plano de saneamento basico, que representara mais saude para
a populacgéo, o que significa menores riscos de doencas;
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27.Construir a Garagem Municipal com instalacdo de uma rede de monitoramento
através de cameras promovendo maior controle e seguranca da frota e outros
equipamentos;

28.Promover e potencializar projeto de implantacdo de sinaliza¢gbes indicativas dos
Orgaos municipais;

29.Buscar solugdo para o problema do descarte de agua nos bairros;

30.Promover a reforma das pracas que precisam a fim de criar espacos publicos para
lazer e confraternizagdo entre os moradores do municipio;

31.Planejar o atendimento relacionado a demanda de maquinas que seja organizado
e que atenda de forma justa a todos;

32.Revitalizar a entrada do municipio, resgatando o seu aspecto histoérico;

33.Construir o CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL com capacidade de alocar a
maioria das secretarias;

34.Concluir e entregar o Mercado Municipal,

35.Reformar a Rodoviaria Municipal,

36.Buscar parcerias junto aos governos estadual e federal para construgcdo de uma
nova Rodoviaria Municipal na entrada da cidade;

37.Aproveitar os lotes baldios para estimular a horta comunitaria em parceria com a
Secretaria de Agricultura;

38.Reformar e ampliar o espaco da Secretaria de Obras e Urbanizacao;

39. Ampliar e melhorar a estrutura fisica do Cemitério Municipal,

40.Realizar periodicamente a manutencao dos maquinarios existentes e aquisicao de
novos conforme as condi¢des financeiras e necessidades da cidade;

41.Elaborar o Plano Diretor Urbano (PDU);

42.Realizar o calcamento nos bairros;

43.Firmar convénios para construcéo e doacdo de casas populares;

44.Criar acdes de desenvolvimento integrado em areas periféricas e bairros afastados,
de forma a prové-los de infraestrutura;

45. Aquisicdo de maquina para varrer e recolher poeira e lixo das vias publicas;

46.Eliminagcdo de pontos escuros da cidade por meio da extensdo da rede de
iluminacéo publica e instalacdo de luminarias mais eficientes;

47.Ampliar o programa de manutencdo, conservacdo e desobstrucdo das galerias
pluviais, bem como, investir na ampliacédo da rede atual;

48.Viabilizar a ampliacao das redes de fornecimento de agua e esgoto no municipio
via parcerias com a FUNASA e DEPASA;

49.Promover a integracao das politicas urbanas e a capacitacdo técnica do setor de
planejamento por meio da disponibilizacdo de recursos oriundos do Fundo Nacional
de Desenvolvimento Urbano — FNDU;

50.Criar o Plano de Ordenacéo Territorial para regularizagdo das areas urbana e rural;

51.Desenvolver parcerias com as Secretarias de Educacédo, Saude, Meio Ambiente e
Planejamento para melhorar os servigos desenvolvidos pela Secretaria de Obra e
Servigos Urbanos;

52.Construir a instalagéo de novas paradas de 6nibus;

53.Realizar estudo da necessidade de sinalizacdo semaforica, redutores e controle de
velocidade;

54.Implantar bicicletarios publicos nos o6rgdos da administracdo e nas escolas
municipais;

55. Construir um Teatro Municipal;
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56.Universalizar o saneamento basico em parceria com o Estado (Depasa) e integra-

lo a outros planos como as politicas publicas de saude, os planos de habitagéo,
arborizacao, recursos hidricos e residuos sélidos;

57.Viabilizar servicos de drenagem e manejo das aguas pluviais adequados a saude

publica e a seguranca da vida e do patrimonio;

58.Elaborar e planejar uma politica municipal de gestdo e saneamento ambiental;
59. Aperfeicoar os servicos de limpeza urbana e criar condi¢cbes para 0 manejo dos

residuos soélidos;

60. Controlar o descarte de residuos sélidos industriais, hospitalares e domésticos;
61.Criar programa para coleta seletiva do lixo no municipio;
62.Melhorar o espac¢o onde funciona o aterro sanitario.
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28.PESSOA COM DEFICIENCIA.
Acoes:

Incentivar a empregabilidade dos PCD por parte das empresas e do poder publico;
Desenvolver parcerias e convénios com o poder publico, entidades privadas e com
o0 terceiro setor para potencializar trabalhos voltados as pessoas com deficiéncia;
Garantir o cumprimento da legislacdo voltada ao segmento de pessoas com
deficiéncia, pelo poder publico e pela iniciativa privada;
Desenvolver campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com deficiéncia;
Aplicar o Estatuto das Pessoas com Deficiéncias e oportunizar sua inclusao;
Potencializar acbes e campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com
deficiéncia;
Assegurar a acessibilidade das pessoas com deficiéncia, promovendo a adaptacéo
gradativa de calcadas e acessos a prédios publicos, o transporte especial e
promover a capacitacdo de familiares para a reabilitacdo das pessoas com
deficiéncia;
Disponibilizar cursos de formacao profissional para os jovens portadores de
deficiéncia;
Fortalecer e ampliar o processo inclusivo de jovens deficientes, com o
desenvolvimento de acdes que potencializem a participacdo desses jovens nas
varias modalidades esportivas;

10.Incentivar a empregabilidade por parte das empresas;
11.Estabelecer parcerias e convénios com entidades que realizem trabalho com este

wnN

segmento.

29.POLOS
Acdes:

Melhorar o transporte escolar no atendimento aos alunos dos Polos com ampliacao
da frota,
Manter a qualidade do picarramento dos ramais;
Garantir o fornecimento de agua potavel para atender os moradores nos periodos
de estiagem com sistema de carro pipa;
Buscar recursos junto ao governo do estado e ao governo federal para construir
pOCOS artesianos comunitarios;
Manter o sistema de coleta de lixo com datas fixas entrando por um polo e saindo
pelo outro;
Instalar lixeiras comunitarias;
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7. Criar um calendario para realizacdo de eventos culturais e esportivos na
comunidade;

8. Apoiar a realizacao dos arraias ha comunidade;

9. Melhorar e ampliar os servigos de saude itinerarios realizados pela Unidade Basica
de Saude Joéo de Deus que é referéncia para comunidade dos Polos;

10. Ampliar os servigos de agudagem nos polos.

30.SAUDE
ATENCAO BASICA A SAUDE

1. Promover a atencdo a saude em todas as fases da vida, com servi¢os de avaliagao
do desenvolvimento fisico, emocional e intelectual;

2. Potencializar e incentivar programas de salde preventiva e priméaria para toda
comunidade;

3. Implantagdo do Programa Saude na Hora com atendimento médico e odontolégico
em horario estendido em uma ou mais UBS;

4. Garantir a atencao integral a saude da pessoa idosa, dos deficientes fisicos e
portadores de doencas crbnicas;

5. Garantir o pleno funcionamento das Unidades Bésicas de Saude com os programas
gue envolvem a atencdo primaria a saude sexual, a saude reprodutiva, o
planejamento familiar, o pré-natal, o pos-parto, a saude da crian¢a, mulher, homem
e idoso;

6. Intensificar a construcdo dos protocolos de atendimentos, unificando assim 0s
mecanismos de trabalho para todos os profissionais de saude;

7. Intensificar o projeto de servigo em saude dividido por areas da zona urbana e rural
(itinerantes), levando profissionais, orientacdes e atendimentos aos usuarios que
tém maior dificuldade de acesso;

8. Priorizar a execuc¢ao do cronograma de trabalho na area da saude, realizando nas
datas mais importantes ac6es em saude voltadas para a prevencdo de doencas
através da realizacdo de campanhas dentro do calendério tematico de Janeiro a
Dezembro. Ex: “Outubro rosa”

9. Apoiar profissionais para educacdo continuada em saude, oferecendo suporte para
a realizacao de cursos e capacitacoes;

10.Realizar diagnostico precoce das Doencas Sexualmente Transmissiveis, através
do CTA,;

11.Oferecer curativos para pacientes que necessitem de tratamento continuado
acometidos por Diabetes;

12.Potencializar o funcionamento do Nucleo Seguranca do Paciente, dando mais
condicOes para a aplicacao dos protocolos elaborados;

13.Apoiar as atividades e/ou acdes da Defesa da Crianca e do Adolescente e de
orgaos afins nas atividades de promocéao, vigilancia, educacdo, comunicacao e
atencdo da saude;

14. Acompanhamento do crescimento e desenvolvimento das criancas de 0 a 6 anos
nas ESF, incluindo vigilancia alimentar e nutricional;

15.Manter o Programa para avaliacdo do recém-nascido, como Teste do Olhinho,
Teste da Orelhinha e teste do pezinho (puericultura);

16.Buscar parcerias para realizar capacitacdo com profissionais enfermeiros e
médicos a fim de conscientizar sobre os beneficios do parto normal;

17.Trabalhar a prevencgéao e controle das Doengas Imunopreveniveis;
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18.Trabalhar a conscientizacdo para a prevencdo da gravidez na adolescéncia,
através do Programa Saude na Escola - PSE;

19.Intensificar as acdes de educacdo sexual para adolescentes e prevencdo de
problemas correlatos, especialmente, doencas sexualmente transmissiveis;

20.Intensificar as acfes de deteccéo precoce de cancer de mama a partir de 40 anos
e, de colo do utero em mulheres a partir de 25 a 64 anos;

21.Dar continuidade as acfes de prevencao e deteccéo precoce do cancer de prostata
e de pele;

22.Ampliar a busca ativa para o Programa Combate ao Tabagismo;

23.Implantar um servico voltado para o enfrentamento da dependéncia aos usuarios
de alcool e drogas;

24 . Estruturar e elaborar o fluxo de atendimento a saude mental, buscando parcerias
com profissionais qualificados em inteligéncia emocional desde a infancia até a fase
avancada;

25.Implantacéo/habilitacdo de uma equipe multidisciplinar para atuar no Centro de
Atencéo Psicossocial — CAPS;

26.Manter e potencializar o Programa de Planejamento Familiar, garantindo desde
métodos contraceptivos até procedimentos cirlrgicos em parceria com o Estado;

27.Assegurar atendimento diferenciado aos hipertensos e diabéticos, com oferta
adequada de medicamentos, aparelhos para avaliacdo da glicemia em domicilio e
atendimento com equipe multidisciplinar;

28.Fomentar agOes para a capacitacao de profissionais e trabalhadores de distintos
niveis de atencdo em Saude do trabalhador, buscando, com outras secretarias, a
prioridade na prevencédo de acidentes e intercorréncias.

GESTAO DO SUS MUNICIPAL

Adquirir novos equipamentos para as Unidades de Saude;

Garantir infraestrutura fisica adequada as Unidades de Saude e demais locais

relacionados a esta secretaria;

3. Ampliacdo da Unidade de Reabilitagdo, com a construgdo de uma sala de

fisioterapia e seus respectivos equipamentos;

Realizar concurso publico efetivo nas diversas areas da saude;

Concluir e implementar o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracdes - PCCR para

os profissionais da saude;

6. Adquirir novos veiculos/ambulancias para garantir atendimento seguro e de

qualidade aos pacientes que necessitam de transporte para outros municipios;

Manter a adesdo ao Programa Mais Médicos;

Manter a parceria de transporte e atendimentos de criancas com necessidades

especiais com a APAE;

9. Garantir sistema informatizado nas dependéncias da Secretaria de Saude,
Unidades de Saude e demais locais relacionados, com o armazenamento do
historico de atendimento dos pacientes;

10.Manter a assisténcia farmacéutica com medicamentos basicos de acordo com a
RENAME e selecionados pelo municipio, para a aquisicdo e formacao da lista
municipal REMUME;

11.Assegurar a doacdo de fraldas geriatricas para acamados, idosos e deficientes
fisicos;

12.Implementar 100% do Cartdo Nacional de Saude — CNS nas UBS;
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13. Aderir/habilitar o programa Brasil Sorridente, que fornece proteses dentarias totais
e parciais aos placidianos que precisam desses servicgos;

14.Reabilitar o programa Academia da Saude;

15.Buscar parceria para realizar eventos de promocdo de saude, com consultas
especializadas, avaliacdo oftalmologicas e doacédo de sangue;

16.Aquisicdo de uma linha telefénica acoplada a internet via satélite ou normal para
atender as UBS do meio rural e urbana;

17.Construir uma unidade do CAPS (Centro de Atencao Psicossocial);

18.Implantar o CTA.

QUALIFICACAO DO CONTROLE SOCIAL

1. Fortalecer o Conselho Municipal de Saude para desempenhar suas atribuicdes com
melhores condicdes de trabalho;

2. Criar forum e seminarios para o desenvolvimento de acgfes intersetoriais,
organizando comités intersetoriais para problemas especificos (violéncia, saude
ambiental, controle da dengue, etc.);

3. Fortalecer a participacdo social na gestdo do SUS municipal;

4. Estabelecer uma agenda com a midia, demostrando transparéncia e fazendo

prestacdo de contas dos servi¢os e recursos prestados;

Elaborar e implementar um plano de capacitacdo dos conselheiros;

Incentivar a participacdo em eventos e reunides do Conselho de saude;

o o

VIGILANCIA E PROMOCAO DA SAUDE

1. Cumprir as agles previstas no TAC (termo de ajustamento de conduta) cercar,
colocar um portdo, sepultar os lixos quinzenalmente, manter equipamento
adequado para os trabalhos de aterro, para assegurar a destinacdo adequado do
lixo;

2. Realizar uma campanha intersetorial para coleta e conscientizacdo dos lixos e
entulhos armazenados em quintais, 0s quais sdo potenciais criadouros de larvas;

3. Contratar empresa especializada na coleta e armazenamento de residuos
infectantes do municipio;

4. Desenvolver acdes de controle e combate ao caramujo africano;

5. Intensificar as acfes de endemias no combate as doencas causadas pelo mosquito
Aedes Aegypti e outros vetores;

6. Intensificar as acbes de doencas transmitidas por vetores como maléria,
leischmaniose, filariose, chagas, e febre amarela;

7. Trabalhar a conscientizacdo dos moradores sobre o descarte de agua na rua, e
tomar medidas cabiveis;

8. Implantar um servigco para cuidar da situacdo dos caes e gatos abandonados,
atraveés de incentivo para adocao voluntaria, castracao, dentre outros;

9. Implementar as a¢fes de Vigilancia Ambiental com a vigilancia do ar, solo, agua e
desastres;

10.Implementar as acdes de fiscalizagdo, abrangendo Drogarias, Farmacias,
Consultorio Odontolégicos e as de média complexidade em Vigilancia Sanitéaria;

11. Adquirir equipamentos, mobiliarios e insumos para areas técnicas que integram a
vigilancia em saude, visando a estruturacao e fortalecimento do setor;

12.Investir na organizacdo da rede de servicos de saude para qualificacdo da
assisténcia e, integracao das acdes de vigilancia em saude;

13. Capacitar os Agentes de Endemias e microscopistas para o trabalho em campo;
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14.Adquirir um veiculo para o setor de imunizacdo, para distribuicdo de
imunobiolégicos e insumos.

ASSISTENCIA FARMACEUTICA

1. Definir um local adequado para instalacdo do CAF, com ambientes climatizados,
conforme solicitado pela VISA, (deposito de materiais e insumos médicos
hospitalares) - MMH,;

2. Realizar capacitacdo para os profissionais da farmacia (atendentes, balconistas,
farmacéuticos etc.);

3. Ampliar através da REMUME a rede de abastecimento na farmacia do municipio
com inclusdo de novos medicamentos definidos pela RENAME do Ministério da
Saude;

4. Aderir ao Programa Melhor em Casa com inclusdo de farmacéutico para uso

racional de medicamentos;

Implantar o Programa QUALIFAR/SUS;

Adquirir equipamentos para conservagao de medicamentos e insumos;

Ampliar a dispensacéo de medicamentos para as UBS Raimundo Nonato de Souza

Marques e Cecilia Santana de Menezes.

No o

SAUDE GERAL

1.Criar o CENTRO MUNICIPAL DE FISIOTERAPIA no prédio do antigo CORREIOS;

2.Concluir, inaugurar e equipar a UBS MARIA DE FATIMA FERREIRA DE PAULA;

3.Construir uma nova UBS DOLORES DA SILVA VALENTIM;

4.Alocar a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE em um prédio municipal;

5.Realizar leildes dos veiculos velhos e probleméticos para aquisicdo de novos;

6.Equipar cada Equipe de Saude com um veiculo préprio;

7.Sequir as diretrizes, acdes e metas do Plano Municipal de Saude que vai até 2025;

8.Iniciar os estudos e planejamentos para elaboracdo do novo Plano Municipal de
Saude;

9.Criar uma central de regulagcdo municipal de ambulancia, visando facilitar o
deslocamento dos enfermos residentes das comunidades rurais, bem como adquirir
veiculos equipados para situacfes de emergéncias;

10.Promover atendimentos itinerantes especializadas voltadas a atendimentos e
exames oftalmologicos, ginecoldgicos, neurolégicos, psiquiatrico e uroldgicos;

11.Implantacdo de um Laboratorio Municipal para analises clinicas;

12.Implementar o Servico de Agendamento de Consultas em todas as UBS, atraves
da Estratégia PLANIFICA/SUS;

13.Equipar uma Unidade de Saude-Referéncia com estrutura basica para realizagéo
de exames e peguenas cirurgias;

14. Ampliar o Programa Saude da Familia, priorizando a manutencao e ampliagcdo do
ESF - Estratégias de Saude da Familia seguindo o critério populacional;

15.Melhorar as condicdes do transporte de pacientes para Rio Branco;

16.Investir na informatizacéo e integracdo de toda Rede de Atendimento a Saude;

17.Aumentar a cobertura de coleta de exames laboratoriais para a populagéo;

18.Incentivar e redobrar esforgcos para alcancar as metas nas campanhas municipais
de vacinacao;

19.Assegurar a melhoria do atendimento e a humanizagéo na rede de saude publica,
garantindo uma conduta de atencdo e cuidado que atenda efetivamente a
expectativa da populagéo;
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20.Valorizar as equipes multidisciplinares, proporcionando uma melhor satisfacdo dos
servidores e por consequéncia um atendimento humanizado a populacgéo;

21.Promover treinamentos, oficinas com familiares, cuidadores e responsaveis, com
temas relacionados a seguranca do paciente no lar, promocdo da saude,
prevencao, tratamento e reabilitacdo em domicilio;

22.Adquirir uma Unidade Odontolégica Mével (UOM) com oferta de servigcos
odontologicos para populacdes de areas rurais, através do Componente Mével da
Atencdo a Saude Bucal com ades&o ao programa;

23.Implementar o servico de TELECONSULTA especializado compartilhados com as
equipes multidisciplinares;

24.Ampliar as acfes do Programa Saude na Escola com acompanhamento e
orientagdo multiprofissional e atendimento odontolégico com agendamento
priorizando as criancas do ensino infantil;

25.Fortalecer o programa de atendimento domiciliar a pacientes acamados, pessoas
com deficiéncia e doentes cronicos pela equipe multiprofissional;

26.Implantar o aplicativo “Saude Placido”, que possibilite aos usuarios agendamento
de consultas e exames, informacdes sobre procedimentos, servi¢os, protocolos;

27.lmplantar a Rede de Atencédo a Pessoa ldosa com ac¢fes integradas entre as areas
da saude e da assisténcia social, viabilizando o monitoramento de pacientes idosos
com riscos de agravamento de saude;

28.Adquirir novas Unidades Mdéveis de Saude, portadas de estrutura e profissionais
levando servigcos as regifes periféricas e rurais do municipio, reduzindo filas,
agilizando diagndsticos e tratamento das patologias;

29.Consolidar cada vez mais a Integracdo da Saude Municipal com a Estadual,
otimizando os recursos e criando um gerenciamento adequado no atendimento de
saude em Placido de Castro.

31.SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
Acoes:
Realizar Concurso Publico conforme areas em déficit;
Trabalhar a Saude Emocional dos servidores;
Equiparar salérios conforme categoria profissional;
Implantar Ouvidoria Geral;
Intensificar a capacitagéo dos servidores, buscando uma prestacao de servico
mais humanizada e com empatia,
Garantir reajustes e melhores condic¢des de trabalho e de salarios;
Cooperar com a construcéo e implementacéo do Planos de Carreiras das classes
dos trabalhadores municipais;
8. Estabelecer didlogo permanente com os servidores e seus 6rgaos de
representacao;
9. Incentivar a implantacdo de um plano de saude para os servidores com
coparticipacdo do Municipio.
10.Valorizar e incentivar o trabalho em equipe;
11. Ampliar e valorizar a politica publica coletiva;
12.Dar oportunidade e valorizar cada servidor publico, independente de Opcéo
politica partidaria,
13.Implantar métodos democraticos e participativos da Gestao;
14.Modernizar o Estatuto do Funcionalismo Publico Municipal;
15. Realizar investimentos permanente no funcionalismo publico;
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16.Implantar programa de prevencéao de riscos ambientais que envolvem a funcéo do
funcionario, analisando a atividade de cada servidor municipal, propondo,
neutralizando, e diminuindo os agentes agressivos e condicdes de risco a sua
saude;

17.Colocar em prética o programa de prevencédo de risco para obras de
pavimentag&do, montagens de redes pluviais e esgoto, terraplanagem e outros,
eliminando as condi¢des de riscos quimicos, fisicos, biolégicos, assim como os
acidentes no trabalho que tanto mutilam, matam ou adoecem nossos
colaboradores;

18.Treinar e capacitar os trabalhadores na funcéo exercida, incentivando-os a
crescer profissionalmente;

19.Fornecer todos os equipamentos de protecao individual necessério para execugao
segura das atividades;

20.Promover cuidados totais na manutencao preventiva e corretiva em maquinas e
equipamentos de utilizacdo nas obras e servicos publicos.

32.TRIUNFO
Acdes:
Construcéo da Escola do Agricultor;
Buscar parcerias junto ao SESC, SENAR, SENAC, UFAC, IFAC, EMBRAPA,
SEBRAE, EMATER e SEAGRI para oferta de cursos que atendam os anseios da
comunidade;
3. Construir uma praca publica com quadra poliesportiva, brinquedoteca e academia
popular;
4. Construir paradas de 6nibus;
5. Construir um armazém para estocagem de graos;
6. Melhorar o transporte escolar no atendimento aos alunos do Triunfo;
7. Aguar periodicamente as areas onde ha urbanizacao até sua pavimentacao;
8
9.
1
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Pavimentar 200 metros de acesso a escola Flavia Barros Pimentel;
Abrir ruas de acesso ao nucleo urbano do Triunfo;
0.Buscar junto ao estado a implantacdo de um sistema de fornecimento de agua

potavel para atender os moradores;

11.Manter o sistema de coleta de lixo com datas fixas;

12.Instalar lixeiras comunitérias;

13. Criar um calendéario para realizacdo de eventos culturais, esportivos e religiosos na
comunidade;

14. Apoiar a realizacéo dos arraias na comunidade;

15.Ser coparticipativo no apoio e na promocado dos eventos realizados pela
comunidade;

16.Melhorar e ampliar os servigos de saude realizados pela Unidade Béasica de Saude
Cecilia Santana de Menezes que é referéncia para comunidade do Triunfo;

17.Apoiar a realizagéo de Feiras Comunitarias no Triunfo;

18.Urbanizar e realizar sinalizacdo de orientacdo, adverténcia e regulamentacdo as
margens da Ac-40 na regiao do Triunfo;

19. Construir calgadas publicas em parceria com o Estado ou Governo Federal,

20.Transformar através de Projeto de Lei a comunidade do Triunfo em Distrito do
Triunfo;

21. Ampliar o apoio aos produtores com sistema de irrigacdo para culturas de hortifruti
e cafeicultura,
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22.Melhorar os ramais de acesso da comunidade do Triunfo com picarramento, pontes
e bueiros;

23.Realizar servicos de manutencéo e ampliacao da iluminacao publica no perimetro
urbano do Triunfo;

24.Reformar e ampliar o espaco da Secretaria de Agricultura;

25.Instalar um laboratério de informatica na Secretaria de Agricultura;

26.Tornar a Secretaria de Agricultura sediado no polo urbano do Triunfo
corresponsavel pelos servicos administrativos e de abastecimentos da
comunidade;

27.Ampliar os servicos de agudagem;

28.Adquirir novos tratores e equipamentos para realizar mecanizagdo agricola na
regiao do Triunfo.

33.CARTA AO ELEITOR
Amigo Eleitor!

Eu, CAMILO DA SILVA, candidato a prefeito da Cidade de Placido de Castro,
e LUIZ AMERICO HASIMOTO, candidato a vice-prefeito, apés escutarmos a
populacdo, através de plenarias partidarias, vimos por meio deste plano de governo,
registrar nosso compromisso com a cidade de PLACIDO DE CASTRO, e para isso
tornamos publico este documento, oficializando nossas propostas por uma cidade
mais justa, igualitaria, participativa, responsavel, transparente e democratica.

Hoje, aqui, estamos assumindo 0 compromisso com VoOcés e com toda a
populacdo de Placido de Castro, estabelecendo algumas metas e objetivos, que
realizaremos nos proximos quatro anos.

Este documento € uma carta de intencdes e de principios onde os quais estarao
alimentando nossa gestao. Constitui a esséncia de muito trabalho e comprometimento
junto a todos vocés.

O nosso Plano de Governo para a Gestédo 2025/2028 sintetiza o municipio que
todos queremos e nossa visao para o futuro.

O nosso Plano de Governo esta alicercado em metas reais que dardo um
andamento ao crescimento desse nosso pujante municipio.

Portanto, este documento é registro do nosso compromisso assumido por
escrito com vocé, caro amigo!

Agradecemos e pedimos a bencéo e a capacitacdo de Deus para esse projeto
e nos comprometemos a agir e trabalhar incansavelmente com ética,
responsabilidade, transparéncia, austeridade, zelo e dedicacéo.

Deus nos abencoe!

Contamos com vocé, sua familia e seus amigos.

Placido de Castro — Acre. Agosto de 2024.

CAMILO DA SILVA
Candidato a Prefeito

LUIZ AMERICO HASIMOTO
Candidato a Vice-prefeito




