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APRESENTAÇÃO 
Diego Ewerton Figueiredo Taques, nasceu em 09 de agosto de 1986, filho 

de Edson Gonçalo Figueiredo Taques e Katia Regina Figueiredo Taques. 

Formação: Técnico em Geomenssura pela Escola Técnica Federal do 

Estado de Mato Grosso. 

Partido: União Brasil 

Atividades políticas: Candidato a vereador em 2012 atingindo 194 votos 

ficando na primeira suplência. 

Vereador eleito 2017 a 2020 com 434 votos. 

Biênio 2019/2020 venceu a eleição para Presidente da Câmara de Acorizal. 

Desde de jovem acompanhou seus familiares nas atividades políticas 

partidárias. 

2007 a 2011 atuou na Secretaria de Estado de Administração no setor de 

patrimônio imobiliário 

2011 a 2012 atua como chefe do escritório local da EMPAER em Acorizal. 

2013 a 2014 atua como vereador. 

2015 e 2016 atua com Secretário Municipal de Saúde de Acorizal. 
 

 
Atendendo ao chamado do povo e o desejo de tornar a ver progresso em 

nosso município me coloco a disposição de meus companheiros, amigos, 

conterrâneos e toda a população de Acorizal para concorrer vaga de 

prefeito. 



 

Wbiracy Barreira Sousa Santos Vilela, nasceu em 27 de Julho de 1984, 

filho de Wbiracy Barreira de Sousa e Marizeth Santos Vilela Sousa. 

Empresário e Pecuarista 

Partido: Progressita 

Atividades políticas: Iniciando na vida política com muita garra e 

determinação. 

 

 
Atendendo ao chamado do povo e o desejo de tornar a ver progresso em 

nosso município me coloco a disposição de meus companheiros, amigos, 

conterrâneos e toda a população de Acorizal para concorrer vaga de 

prefeito. 
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EDUCAÇÃO 
 

 Readequação das linhas existentes (transporte Escolar); 

 Readequação das escolas rurais e sede; 

 Readequação Laticiniograma espaço e mobília; 

 Cobrir quadra municipal sede e distrito; 

 Criação de uma creche padrão pro-infância; 

 Manter diálogo harmônico com a categoria de maneira que o 

executivo toma todas as decisões em parceria com o sindicato e 

conselho; 

 Treinamento aos profissionais da educação de forma contínua; 

 Merenda de qualidade e monitorado por profissional da área 

(nutricionista); 

 Compor teto salalrial e reposições, sempre mantendo dialogo 

com a categoria. 

 Mater sempre a frota de tranporte escolar sempre em bom 

estado. 

 

SAÚDE 
  (Atendimento médico e odontológico e preventivo 

com ambulâncias para os dois distritos); 

 Ampliar programa de saúde da família (trabalhos de forma 

preventiva); 

 Trabalhar e aperfeiçoar a Humanização no atendimento 

às pessoas tanto na zona urbana, distrito e zona 

rural;Equipar todo centro de saúde para atendimento 

médico, primeiros socorros, dental, fisioterapêutico; 

 Continuar priorizando a aquisição de remédio para atendimento 

para suprir as necessidades da farmácia básica em prol aos 

pacientes de tratamento contínuos; 

 Trabalhar no macro ou buscar parcerias com municípios vizinhos 

para que possamos ter um centro de atendimento de pequenas 

cirurgias de baixa e média complexidade e que possa atender 
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nossos munícipes de forma menos burocrática como parto, 

operação vesicular como outros; 

 Coleta seletiva de lixo hospitalar de forma organizada e contínua; 

 Construi uma Unidade de Saúde Nova Moderna e Completa; 

 Implantar Unidade Avançada do SAMU, parceria Governo e 

Municipio; 

  Manter e continuo apromoramento da Frota da Secrtaria. 

 

TRANSPORTE E OBRAS 
 Concluir 100% do asfaltamento da sede do município e 

distrito e zona rural; 

 Construção de 100% de calçada nas ruas e avenidas do município 

onde houver asfaltamento urbano; 

 Asfaltamento em 100% das vias principais de todos as 

comunidades rurais; 

 Aquisições de mais equipamentos (;Patrol, caminhões, pá 

carregadeira, PC, prancha e caminhão coletor de lixo entre outros; 

 Cuidar da manutenção das estradas vicinais; 

 Concluir as 3 pontes de concretos que faltam; 

 Ampliação do Cemítério Municipal; 

  Construção de Casa Memoria; 

 Conclusão do Parque de Exposição Evans Monteiro; 

 Construção de Novo Espaço para a Secretaria de Obras; 

 Manutenção de Toda a Malha Viária (Sede, distrito, Zona Rural); 

 Asfalto Ligando Acorizal Baús; 

 Recapeamento em Toda a Malha Viária do Municipio onde houver 

necessidade; 

 Construção de complexo poliesportivo Maracananzinho e Canta-

Galo; 

 Construção do Parque Municipal Ambiental. 

 Construção do Complexo Esportivo Aleixo e Xavier; 

 Adequação do Centro Esportivo Baús, Aldeia e Distrito; 

 Construção de Praça Córrego Fundo; 
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 Readequação e reforma do cmplexo esportivo Joaõ de Barro; 

 Construção e Reforma de algumas praças Sede e Distrito. 

 

ESPORTE, LAZER CULTURA E TURISMO 
 Continuar a elaboração do calendário anual das festividades 

municipais, tradicionais e particulares do município para que 

possamos ter planejamento e segurança nos nossos eventos, 

como por exemplo: 

 Aniversário da cidade 

 Festival de pesca 

 Carnaval 

 Festas tradicionais de ano na sede e distritos e 

comunidade rural. 

 Buscar turismo sustentável com melhorias da urbanização beira 

rio, reforma da nossa balsa de forma sustentável, isso nos 

distritos e aldeia também; 

 Campeonato municipal: 

 Aberto (urbano e rural) campo 

 Aberto (urbano e rural) society 

 Quarentão 

 Bengalão 

 Copas de futebol de salão. masculino e feminino. 

 Incentivar a práticas esportivas (escolinhas de futebol); 

 Apoio a equipes e seleção do município para participar de 

competições estaduais como copa tv centro américa, peladão e 

etc; 

 Apoio aos grupos culturais municipais ( Siriri, Cururu e outros); 

 Revitalização das casas antigas e tombadas do município (sede e 

distrito); 

 Construção de complexo esportivos   Maracanazinho, Canta-galo, 

Xavier, Laranjeiras, Baús, Aldeia Sede. Campo Limpo,  
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SECRETARIA DE FINANÇAS E ADMINISTRAÇÃO E 
GESTÃO E SEGURANÇA PÚBLICA 

 Manter o equilibrio de receitas e despesas do 

município; 

 Buscar novas receitas e aumento de receitas como (ISSQN, alvarás 

TBI entre outros); 

 Modernização e melhoria na máquina pública (qualificação, 

planejamento de gestão e concurso público);  

 Enxugamento nas compras aquisições, licitações entre outros para 

melhor economicidade; 

 Autonomia aos secretários municipais, financeiros e 

administrativos sempre executando o planejado anualmente; 

 Equacionar a previdência municipal com o parcelamento junto ao 

ministério da previdência com débito automático em conta para 

não ocorrer atrasos e planejar o pagamento das parcelas mensais 

gerando assim superávit e garantindo a tranqüilidade e 

confiabilidade aos servidores públicos municipais; 

 Construção de auditório municipal e adequação do paço 

municipal; 

 Fortalecer parceria entre os poderes (vereadores, secretários, 

entidades públicas e privadas); 

 Apoiar e fortalecer a polícia militar no município; 

 Busca de volta a implantação da polícia civil no município; 

 Implantar sistema de monitoramento interligada as polícias civis, 

militar junto com a criação da guarda municipal. 

 

AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE, REGULARIZAÇÃO 
URBANA E INDÚSTRIA E COMÉRCIO 

 Regularização do cemitério municipal; 

 Aprimoramento e construir uma solução ou em parceria com o 

municípios vizinhos ou de forma isolada para solução definitiva do 

nosso aterro sanitário; 
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 Criar programas de tratamento ao jovens e adultos da agricultura 

familiar do nosso município em parceria com a EMPAER, SEMA e 

outros; 

 Criação e implantação de mais uma indústria em nosso município 

para criação de mais postos de serviços; 

 Regularização fundiária do município georreferenciamento; 

 Estruturação do parque industrial em Acorizal; 

 Apoiar todas a associações de produtores rurais e de mulheres na 

regularização logística administrativa e parcerias; 

 Fomentar a cadeia produtiva da mandioca, do leite e do frango 

caipira no município; 

 Fortalecer parceria com a EMPAER Mato Grosso, INDEA Mato 

Grosso SEBRAE, SENAR, Sindicato e outros; 

 Estimular e apoiar o pequeno produtor para produção e 

transporte de de hortfruti granjeiro para atender a feira do 

produtor; 

 Implantar viveiro municipal incentivando a criação de muda nativa 

frutífera, ornamentais e medicinais; 

 Apoiar e incentivar hortas comunitárias em todas a comunidades 

e na sede ; 

 Divulgar nos sites do município as produções de cada comunidade 

para melhor comercializar seus produtos; 

 Construção de tanque para cultivo de peixe e criação de animais; 

 Curso e treinamento para o cultivo, reprodução, prepare e 

beneficiamento do peixe; 

 Criar um programa de fomento a piscicultura para viabilizar os 

mecanismos necessários para produção de alevino e criação de 

peixe buscando parceria na comercialização; 

 Criar dois espaços à margem da rodovia MT 010 com 

infraestrutura mínima: pátio, ,banheiro, bica d’água e apoio 

logístico para venda direta dos pequenos produtores rurais; 

  Continuaremos buscando a viabilização de aquisição de viaturas 

própria para coleta seletiva de lixo; 

 Incentivar a comunidade na prática da coleta seletiva de lixo 
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doméstico com palestra, cooperativismo e usina de reciclagem; 

Estudar a viabilidade de implantação de um programa de 

recolhimento e reciclagem dos resíduos sólidos, sede e distrito; 

 Incentivar e estimular a prática de educação ambiental em todas 

as escolas municipais. 

 

AÇÃO SOCIAL E HABITAÇÃO 
 Parceria com casa de recuperação para atendimento aos jovens e 

adultos para tratamento químico; 

 Fazer o levantamento da demanda de habitação municipal e 

viabilizar a construção de no mínimo mais 200 casas populares 

baixa renda para suprir a demanda habitacional do município; 

 Viabilizar toda a documentação da habitação das cohabes já 

existentes no município; 

 Ampliação do CRAS para desenvolvimento das atividades com a 

comunidade valorizando a família; 

 Ampliação do CENTRO DE CONVIVÊNCIA PARA IDOSOS com 

piscina e academia da terceira idade; 

 Realização de cursos profissionalizantes para a população mais 

carente; 

 Criação de uma equipe volante constituída por assistentes sociais, 

psicólogos para atender as comunidades rurais; 

 Fortalecer as assistência jurídica para a mulher em caso de 

solicitação de pensão; alimentícia para seus filhos e em caso de 

violência doméstica e sexual; 

 Revitalizar e apoiar todas as associações de mulheres; 

 Oferecer assistência jurídica e apoio a toda mulher 

empreendedora que queira fortalecer e aumentar sua renda 

familiar. 
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