
 

PLANO DE GOVERNO – GESTÃO 2025/2028 

COLIGAÇÃO “ITANHANGÁ UNIÃO DO NOSSO POVO” 

Apresento nosso Plano de Governo que traduz nosso 
compromisso com o povo e com nossa cidade. Vamos valorizar o que deu certo e avançar 
em novas ideias, queremos preparar Itanhangá para o futuro, tornando essa cidade um 
lugar cada vez melhor para se viver. Nossa gestão será pautada em um planejamento sério, 
com dedicação, amor e muito trabalho. Que Deus proteja nossa cidade, abençoe nossas 
famílias e nos dê força e coragem para fazermos sempre o melhor para nossa querida 
Itanhangá. 

 ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E FINANÇAS 
 

 Construção da Sede própria da Prefeitura Municipal de Itanhangá na Av. Mato 
Grosso. 

 Garantir todos os direitos dos servidores púbicos.  (Piso nacional dos professores, 
RGA dos servidores, licença prêmio, salário em dia e ambiente de trabalho 
adequando a todos servidores. 

 Capacitar nossos servidores municipais, através de programas de qualificação 
profissional. 

 Tornar a gestão pública municipal um modelo em eficiência voltada para 
eficácia no atendimento ao público. 

 Criar programas de estágios para dar continuidade de trabalho e conhecimento aos 
jovens em sua área de estudo.  

 Garantir cronograma de pagamento para nossos fornecedores. 
 Garantir e intensificar a regularização fundiária dos lotes urbanos do município, 

incluindo Vila Simione e Vila Monte Alto. 
 Criar programa de incentivo a instalação de indústrias de pequeno e médio 

porte para geração de emprego e renda. 
 Buscar junto ao Incra e órgãos do Governo Federal a Regularização Fundiária 

do assentamento P.A Tapurah/Itanhangá, para que nossos agricultores possam 
trabalhar e desenvolver suas atividades com segurança jurídica. 

 

 SAÚDE 
 

 Viabilizar recursos para construção do PSF III – Bairro Cidade Alta. 
(Proporcionar as famílias do Bairro Cidade Alta e Cohab um atendimento 
humanizado, facilitando o acesso ao atendimento). 

 Viabilizar recursos para construção do Centro Múltiplo Uso da Saúde, com sala 
de fisioterapia, sala de vacina, sala de ultrassonografia, sala para 
fonoaudiólogo e consultório para médicos especialistas. 

 Viabilizar recursos para construção e instalação de Laboratório de Análises 
Clínicas.  

 Buscar parcerias com o Consorcio Municipal de Saúde e o Governo do Estado 
para ofertar o maior número possível de exames, cirurgias eletivas e consultas 



com especialistas, proporcionado à população um atendimento ágil e 
eficiente.  

 Garantir o fornecimento de medicamentos atendidos pela farmácia básica do 
município.  

 Garantir o atendimento médico e odontológico na Vila Simione e Vila Monte Alto 
nos PSF Rural três vezes por semana. 

 Garantir a permanência da sala de Raio-X e a ampliação do atendimento de 
exames de ultrassonografia realizados no município. 

 Buscar a ampliação dos atendimentos de médicos especialistas nas áreas de 
Psiquiatria, Fonologia, Ginecologia, Urologista, Pediatria no município, 
procurando atender toda a nossa demanda. 

 Garantir o transporte seguro dos nossos pacientes em atendimentos em outros 
municípios, por meio de ambulâncias e veículos novos e revisados. 

 Investir em programas de capacitação continuada para profissionais atuantes na 
área da saúde. 

 Investir no programa de atenção domiciliar a pessoas idosas e doenças crônicas. 
 
 
 

 EDUCAÇÃO 
 

 Investir na qualificação continuada dos profissionais da Educação. 
 Garantir o fornecimento de uniformes escolares a todos alunos da rede municipal 

de ensino. 
 Construir o Almoxarifado e sala dos motoristas na garagem de ônibus do 

transporte escolar, proporcionando maior agilidade na manutenção e conforto 
para nossos motoristas. 

 Viabilizar recursos para construção da nova ala administrativa, novas salas de 
aulas e banheiros na Escola Municipal Paulo Freire, melhorando o atendimento 
aos nossos alunos e proporcionando melhores condições de trabalho para 
nossos servidores.  

 Viabilizar recursos para Aquisição de Novos Ônibus para o transporte escolar, 
garantindo sempre a renovação da frota, proporcionado mais conforto e segurança 
a nossos alunos e motoristas. 

 Construir de Novas Salas de Aulas e banheiros no Centro Educação Infantil 
Pequeno Príncipe, ampliando a capacidade de atendimento às crianças do 
nosso município. 

 Viabilizar recursos para construção de uma nova Escola Municipal no Bairro Nova 
Conquista, garantindo melhor acesso aos nossos alunos daquela região. 

 Garantir e ampliar o convênio e parceria com a APAE de Tapurah e Itanhangá no 
atendimento às crianças com necessidades especiais. 

 Apoiar e firmar parcerias na criação da APAE de Itanhangá, com cessão de terreno 
e disponibilidade de profissionais capacitados para o atendimento. 

 Garantir apoio à associação dos estudantes ASUITA e manutenção do termo de 
fomento, garantindo repasse de recursos para o transporte dos Universitários. 
 



 

 CULTURA 
 

 Revitalizar e ampliar o prédio da Biblioteca Municipal. 
 Viabilizar Recursos para construção do Centro Cultural com salas de aulas e 

Auditório para apresentações. 
 Apoiar e garantir a continuidade dos projetos “No Mundo Da Música”, no 

desenvolvimento das aulas de fanfarra, violão, teclado, escaleta, flauta, 
capoeira, artes, balé e outras artes que possam ser praticadas no município. 

 Intensificar as atividades culturais na Vila Simione e Vila Monte Alto. 
 Viabilizar recursos para criação da Orquestra Municipal. 
 Aquirir um Veículo exclusivo para as atividades culturais e transporte de 

professores. 
 

 ESPORTE 
 

 Buscar recursos para viabilizar a construção de um Novo Ginásio de Esporte 
Municipal. 

 Revitalizar o Ginásio de Esportes Reinaldo Tirloni e instalar climatizadores 
neste ginásio. 

 Reformar e revitalizar o Campão de Linha 11 no Bairro Cidade Alta.  
 Construir meia quadra de Basquete (3x3) na Praça Municipal União da Vitória.  
 Incentivar e apoiar as todas as atividades esportivas do município, ampliando as 

escolinhas de futebol, voleibol, basquete e handebol e beach Tennis. 
 Promover e ampliar as competições municipais e intermunicipais em diversas 

categorias.  
 Ampliar e incentivar os campeonatos municipais de futebol society, futsal, 

vôlei, vôlei de areia, beach tennis, bocha e outros. Incentivando rodadas na Vila 
Simione, Vila Monte Alto e Bairro Cidade Alta. 

 Buscar recursos para construção de um campo de Futebol Society com gramado 
sintético nas áreas pública do município.  

 

 OBRAS E INFRAESTRUTURA 
 

 Buscar junto ao Governo do Estado, Governo Federal, Caixa Econômica Federal 
parcerias para construção de Conjunto Habitacional ou Apartamentos 
Habitacionais. 

 Buscar recursos para construção da cobertura da área de eventos da praça 
municipal União da Vitoria. 

 Buscar recursos para pavimentação asfáltica nas ruas principais da Vila 
Simione; construção de canteiro central com arborização e luminárias de LED. 

 Buscar recursos para pavimentação asfáltica nas ruas do Bairro Nova 
Conquista, Avenida Brasília e Rua Rio Borges no âmbito do Programa Itanhangá 
100 % Asfaltada. 

 Construir a sede administrativa da Secretaria de Obras. 



 Implementar um programa de recuperação constante das estradas rurais com 
levantamento, cascalhamento e construção de microbacias. 

 Criar programa de recuperação de pontes e bueiros nas estradas rurais do 
município. 

 Garantir iluminação pública de qualidade com luminárias de Led em 100% dos 
postes do município, incluindo Vila Simione e Vila Monte Alto. 

 Melhorar a coleta seletiva e destinação adequada do lixo do município, incluindo 
Vila Simione e Vila Monte Alto. 

 Adquirir novas máquinas, caminhões, caminhão compactador de lixo para 
fortalecer as ações da Secretaria de Obras. 

 Criar programa de identificação dos nomes das ruas, incluindo a numeração de 
todas as casas em toda a área urbana do Município de Itanhangá. 

 Criar programa de construção de calçadas em todas as ruas asfaltadas. 
 Trabalhar na ampliação e melhorias da rede de abastecimento de água da 

cidade. 
 Buscar recursos para construção da Praça da Bíblia, em apoio às Instituições 

Religiosas. 
 Instalar uma estação de hidratação, com água gelada, água quente e água para 

pets na Praça Municipal União Da Vitória. 
 Assegurar a continuidade e melhoria na execução de projetos de paisagismo 

nas praças e logradouros públicos do município. 

 

 

 AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 
  

 Buscar recursos e parcerias para criação de um Parque Ecológico com Lago na Área 
Verde do Município de Itanhangá. Este parque incluirá trilhas para caminhadas, 
espaços de recreação e uma variedade de plantas nativas. O lago será projetado 
para atividades recreativas e para promover a conservação ambiental, 
proporcionando um habitat natural para a vida selvagem local. 

 Manter as parcerias com o Sebrae no apoio e incentivo à Bacia Leiteira e Gado 
de Corte no Município. 

 Buscar parceria com o Senar para apoiar os piscicultores através de capacitações 
no manejo produtivo da piscicultura. 

 Buscar parceria com o Senar em diversas frentes de trabalho: Agroindústria, 
Apicultura, Avicultura, Bovinocultura de Corte e de Leite, Floricultura, Fruticultura, 
Grãos, Olericultura, Ovinocaprinocultura de Corte. 

 Incentivar e apoiar a abertura de tanques para criação de peixes no Município. 
 Incentivar e apoiar, com suporte de máquinas e implementos agrícolas, os 

pequenos agricultores e chacareiros do Município. 
 Buscar de regularização do SIM consorciado para expandir a comercialização 

de produtos de origem animal para outros municípios. 
 Manter parcerias com Empaer, Sebrae e Senar na busca de assessoria, 

treinamento e acompanhamento para nossos agricultores. 



 Manter uma equipe técnica composta por Veterinários e Técnicos Agrícolas 
para assessorar nossos pecuaristas e agricultores. 

 Buscar parceria para comercialização e instalação de um abatedouro frigorífico de 
peixes. 

 Implantar gradualmente a coleta seletiva de resíduos e fomentar o processo de 
reciclagem através das associações de catadores, estabelecendo um meio para 
geração de emprego e renda. 

 Desenvolver e implantar um plano de proteção animal, objetivando assegurar o 
equilíbrio da população animal, diminuindo o índice de abandono e maus-tratos, 
implementando controles reprodutivos e vigilância epidemiológica, de modo a 
prevenir agravos à saúde pública e agressões ao meio ambiente. 

 Busca recursos para realização de Rodeios e Festas agropecuárias no município. 
 Incentivar e apoiar a Associação dos feirantes na manutenção e continuidade 

da Feira Municipal do Produtor Rural. 

 

 ASSISTENCIA SOCIAL 
 

 Garantir o direito a benefícios eventuais, em casos de vulnerabilidades 
temporárias e calamidades, sendo Auxílio Natalidade, Auxílio Funeral, Auxílio 
Alimentação (Cestas Básicas), Auxílio Viagens, conforme Lei Municipal nº 
601/2021. 

 Disponibilizar ônibus adaptado para o transporte dos idosos para os seus 
encontros semanais e confraternização em passeios, atividades culturais, de 
lazer e entretenimento. 

 Apoiar e fortalecer nas ações do conselho tutelar, melhoria nas estruturas 
física, aquisição de novos equipamentos de material permanente gerando 
maior conforto aos conselheiros e a nossa população. 

 Adquirir um Veículo novo para o conselho tutelar. 
 Garantir a oferta de acolhimento aos idosos em situação de vulnerabilidade. 
 Garantir a oferta de acolhimento aos alcoólatras e dependentes químicos em 

situação de vulnerabilidade. 
 Implementar políticas de assistência previdenciária em parceria com o INSS.  
 Implementar Políticas de assistência exclusiva à saúde do idoso em parceria com 

a Secretaria de Saúde. 
 Garantir a promoção de serviços socioassistenciais de convivência e 

fortalecimento de vínculos para idosos, gestantes, crianças, jovens e 
adolescentes, além do serviço de proteção integral às famílias. 

 Buscar parcerias com o Sebrae, Senac, Senar na realização de cursos 
profissionalizantes para famílias em situação de vulnerabilidade. 

 Expandir o atendimento ao fortalecimento de vínculo familiar através da 
criação de grupo e serviços para mães, crianças, adolescentes e idosos na Vila 
Simione e Vila Monte Alto. 

 Consolidar, ampliar, divulgar e qualificar o serviço de atendimento às mulheres 
vítimas de violência.  



 Garantir o atendimento e encaminhamento do benefício de prestação continuada, 
direito constitucional que corresponde à garantia de um salário-mínimo mensal a 
pessoas com deficiência e pessoas idosa com 65 anos ou mais. 

 Instituir o programa casamento comunitários para pessoas em situação de 
vulnerabilidade econômica no município. 

 Aderir ao Programa de Enxoval para os bebês recém-nascidos das mães em 
vulnerabilidade. 

 Desenvolver ações relacionadas aos Dia Internacional da Mulher, Dia das 
Crianças e Natal solidários para as famílias da Vila Simione, Vila Monte Alto e 
sede do município de Itanhangá. 

 

 SEGURANÇA PÚBLICA 
 

 Buscar junto ao Governo do Estado a construção do Quartel da Polícia Militar. 
 Buscar a implantação da Polícia Civil Judiciaria no Município de Itanhangá – MT. 
 Realizar Programas de Prevenção, oferecendo programas educativos e preventivos 

para combater a criminalidade, o abuso de substâncias e promover a segurança 
infantil, entre outros. 

 

 CONSIDERAÇÕES FINAIS 
 

Eu, Emerson Sabatine, candidato a Prefeito da Cidade de Itanhangá e Veridiana Maria 
Cavasin Michels candidata a Vice-Prefeita, após escutar/ouvir a população, apresentamos 
por meio deste Plano de Governo – e registramos - nosso compromisso com a população 
de Itanhangá. Tornamos público este documento para oficializar nossas propostas por uma 
cidade mais justa, participativa, responsável, transparente e democrática. 

Itanhangá é um município promissor, com enorme potencial de crescimento e 
desenvolvimento, tendo sua base econômica especialmente fundamentada na 
agricultura, pecuária, serviços e comércio.  

A nossa cidade crescerá pautada em uma gestão moderna e responsável, séria e 
comprometida em fazer o melhor para o nosso povo, especialmente para as pessoas que 
mais precisam, visando tornar nossa cidade cada vez melhor. 

Você está convidado a participar deste grande Projeto. Itanhangá merece um Prefeito 
Gestor que saiba administrar nossa cidade para garantir a qualidade de vida de todos. 
Agradecemos e pedimos a bênção e a capacitação de Deus para este projeto, 
comprometendo-nos a trabalhar incansavelmente com amor, ética, responsabilidade, 
transparência, zelo e dedicação. Que Deus nos abençoe. Muito obrigado a todos. 

    

Emerson Sabatine      

Candidato Prefeito      

 



 

 

 

 

 

 

 


