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Plano de Governo para Sédo José do Povo-MT: Séo José do Povo para

todos: O trabalho continua

Ser Prefeito: Compromisso com o Hoje e 0o Amanha

Ser prefeito de uma cidade € uma caminhada que resulta do idealismo e
do compromisso com o presente e o futuro. Devemos pensar nao sé na S&do José
do Povo de hoje, mas também na cidade que desejamos construir para as futuras
geracdes. Nas proximas linhas, apresentamos 0s compromissos assumidos com
nossa cidade durante a campanha eleitoral. Essas propostas serédo detalhadas
e debatidas com a populagao, para seu aprimoramento e adequacédo. Este ndo
€ um plano pronto e acabado; ele deve ser debatido e ampliado conforme as

necessidades do nosso povo.

Como todos sabem, existe uma caréncia de recursos nos municipios
brasileiros, exigindo que os administradores municipais recorram a repasses do
Governo Federal e Estadual, muitas vezes sem sucesso. O gestor local precisa

ter muita criatividade e dinamismo para administrar com sucesso seu municipio.

O Prefeito Junior da Saude tem demonstrado exatamente essas
qualidades, trazendo projetos e investimentos inéditos para nosso municipio. Ele
foi responsavel pela instalacdo de pocos artesianos, asfaltamento de toda a
cidade, iluminacdo com lampadas de LED, micro revestimento, substituicdo de
pontes de madeira por aduelas, convénios para shows nacionais, reforma e
novos equipamentos no centro de saude, médicos 24 horas de plantdo, novas

ambulancias e a implementacéo do Plano de Cargos e Carreira.

E é com criatividade, fé, eficiéncia, parceria e politica que buscaremos
realizar as propostas apresentadas aqui. Nao apresentamos nenhuma proposta
mirabolante ou eleitoreira para seduzir o eleitor, mas sim um plano de trabalho

realista e viavel. Durante nossa administracdo, novos projetos, recursos e
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necessidades poderdo surgir, e com certeza, abracaremos todas as

oportunidades em prol do bem-estar dos hossos municipes.

INTRODUCAO: UMA NOVA VISAO ADMINISTRATIVA

A atualidade exige do gestor uma nova visdo administrativa, conforme os
principios do artigo 37 da Constituicio Federal. E preciso um governo que alie
eficiéncia administrativa aos anseios de uma sociedade que ndo quer apenas
ser governada, mas deseja participar ativamente do governo. Portanto, a gestéo
deve estar ancorada nos principios da democracia participativa. O ponto central
deste programa de governo é a governanca democratica, participativa, cidada,

eficiente e sustentavel.

A governanca participativa significa o fortalecimento dos conselhos, sejam
eles consultivos ou deliberativos. Os cidaddos de S&o José do Povo se
envolverdo nas questdes da administracdo publica, ndo apenas para cobrar as
propostas apresentadas, mas também para contribuir na resolucdo dos
problemas que sdo de todos. Este € o verdadeiro sentido do governo

democrético.

Um governo deve ser eficiente, ndo apenas conforme a Constituicao
Federal de 1988, mas também em respeito ao contribuinte que paga impostos e
taxas regularmente. Proporcionaremos recursos que serdo aplicados de forma
eficiente e honesta. Investiremos no aprimoramento dos servicos publicos,
treinando, investindo e valorizando os funcionarios publicos, que sao os

verdadeiros executores dos servi¢os publicos.

Nossa administracdo se propde a ser cidada, atendendo a todos os
municipes das diversas classes sociais, tratando os desiguais na medida de sua
desigualdade. O poder publico municipal devera implementar acfes para

agueles que foram injusticados pelo préprio poder ao longo dos anos.



Por fim, nossa proposta é governar com sustentabilidade, permeando
todo o texto que segue, onde explanaremos nossas principais propostas. Um
candidato responsavel ndo pode propor uma gestéo focada apenas no presente,
mas deve ter metas que alcancem e beneficiem as geracdes futuras, com um
compromisso claro e nitido com a preservacdo do meio ambiente e com as

gerac0es futuras.

Nas proximas linhas, explicitaremos o0s principais eixos que serao
desenvolvidos pela nossa administracdo, continuando e aperfeicoando o legado

do Prefeito Junior da Saude.

1. Viséo Geral e Objetivos

Objetivos Principais:

e Continuar o trabalho de melhoria em todos os setores da administracao
publica.

« Aperfeicoar a qualidade de vida dos moradores de Sao José do Povo.

e Atendimento humanizado em todas as secretarias, sem distincdo e

preconceitos, sem perseguicdes de qualquer espécie que seja.
Visao de Longo Prazo:

e« Consolidar Sdo José do Povo como uma cidade modelo de
desenvolvimento sustentavel e qualidade de vida no estado de Mato

Grosso.

2. Economia e Desenvolvimento

Setores Econdmicos Importantes:

e Pecudria.



e Servicos Publicos.

o Compras e contratacOes realizadas pela prefeitura.
Atracédo de Investimentos:

o Dar continuidade as melhorias na infraestrutura urbana e rural.

» Fortalecer o ambiente favoravel para novos negocios e investimentos.
Apoio aos Pequenos Empresarios e Agricultores:

« Continuar o excelente trabalho da Secretaria de Agricultura, garantindo

atendimento democratico e igualitario.
3. Infraestrutura e Urbanismo
Necessidades Principais:

o Manutencao continua e melhoria das estradas rurais.
o Urbanismo e paisagismo, com a continuidade do asfaltamento de 100%

da cidade.
Acessibilidade e Mobilidade Urbana:

e Prosseguir com os projetos que visam melhorar a mobilidade urbana e a
acessibilidade.

4. Educacéao e Cultura
Desafios e Planos na Educacgdo:

o Continuar a melhoria dos indices educacionais.
e Retomar as obras da Creche (obra federal)
« Manter e expandir a formacdo continuada dos docentes da rede

municipal.
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Iniciativas Culturais:

« Continuar a realizagdo de grandes eventos culturais por meio de

convénios estaduais e federais.
5. Salude e Bem-estar
Demandas Principais:

e Manter a presenca de médicos 24 horas.
« Distribuicdo de medicamentos na farmacia municipal

e Continuar com o atendimento domiciliar e nas zonas rurais.
Melhorias nas Unidades de Saude:

e Continuar a construcdo e melhoria das unidades de saude, com foco

especial nas areas rurais.
Promocédo do Bem-estar:

e Prosseguir com a realizacdo de competicdes esportivas e atividades de

lazer como hidroginastica, dancas, capoeira e ballet.
6. Seguranca Publica
Preocupacdes e Iniciativas:

e Manter e expandir as parcerias com o comando regional e local.
« Continuar com a manutencéo e expanséao do sistema de cameras do Vigia
Mais MT.

7. Meio Ambiente e Sustentabilidade

Questdes Ambientais:
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o Continuar os esfor¢os na preservagao de nascentes.

o Expandir a educacdo ambiental para evitar queimadas e desmatamento.
Planos de Sustentabilidade:

« Fortalecer as parcerias com as escolas para promover a sustentabilidade.
8. Participacédo Popular e Transparéncia
Envolvimento da Populacgéo:

« Continuar a realizacéo de audiéncias publicas e promover a interatividade

com os moradores.
Transparéncia Governamental:

« Dar continuidade as medidas que garantem a transparéncia nas a¢fes do

governo.
9. Tecnologia e Inovagéo
Investimentos em Tecnologia:

« Prosseguir com os planos para fornecer acesso a internet para todos os
cidadaos.

o Continuar a implementacéo de pracas digitais.
10. Parcerias e Colaboracodes
Parcerias Planejadas:

e Continuar a estabelecer colaboracbes com o Governo do Estado,

deputados estaduais e federais para desenvolver projetos conjuntos.

11. Acéo Social
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Continuidade das Ac¢les Sociais:

A administracdo do Prefeito Junior da Saude tem se destacado por seu
compromisso com a justica social e o atendimento humanizado. Continuaremos
esse trabalho essencial, garantindo a distribuicdo justa e igualitaria de cestas

basicas, cadeiras de banho e de rodas para agueles que necessitam.
Atendimento Humanizado no CRAS:

Manteremos e expandiremos o atendimento humanizado no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), oferecendo uma variedade de oficinas
e mini cursos. As oficinas de capoeira, ballet, costura, entre outras, continuaréo
a proporcionar oportunidades de desenvolvimento pessoal e social para nossos
cidaddos. Esses programas sao fundamentais para promover a inclusdo social
e melhorar a qualidade de vida dos participantes, especialmente daqueles em

situacao de vulnerabilidade.
Programas e Iniciativas Futuras:

Além de manter os programas atuais, estaremos sempre atentos as novas
demandas da populacdo, ampliando as acfes sociais conforme necessario.
Buscaremos parcerias e recursos para fortalecer nossas iniciativas, garantindo
que todos 0os municipes tenham acesso aos servicos e beneficios oferecidos pelo
CRAS.

Foco na Equidade e Incluséao:

s

Nosso compromisso € garantir que todas as acdes sociais sejam
conduzidas de maneira equitativa, atendendo as necessidades especificas de

cada cidadao. Continuaremos a trabalhar para que as agfes sociais sejam um
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pilar fundamental do governo, promovendo a inclusdo e o bem-estar de todos os

moradores de Sao José do Povo.

Este novo topico reforca nosso compromisso com a justica social e o
atendimento humanizado, complementando os demais eixos do nosso plano de
governo, e assegurando que todas as a¢des tenham um impacto positivo na vida

dos nossos cidadaos.
Concluséao

Este plano visa a continuidade e aperfeicoamento das acdes ja iniciadas,
fortalecendo o progresso e assegurando que Sao José do Povo se mantenha
em constante evolucdo. Com foco em sustentabilidade, inovacéo e participacéo
popular, o governo busca consolidar a cidade como um exemplo de

desenvolvimento integrado e bem-estar social.



