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1. INTRODUCAO

Este documento ¢ um instrumento em que se apresenta e define o Plano de Governo
do para o Municipio de Vila Rica — Mato Grosso, onde estabelece as diretrizes e as medidas
que serdo tomadas em novo governo. Com o objetivo de atender a Legislagao Eleitoral e de
expressar 0s compromissos programaticos que fundamentam a sua constituicdo, apresenta
as diretrizes e as principais propostas do candidato JOAO SALOMAO PIMENTA, para a
administragdo municipal no periodo 2025-2028. A a¢do governamental parte de um
diagnostico amplo dos principais problemas da cidade, portanto, em propostas concretas,
vidveis e com responsabilidade para solucdo dos mesmos, ou seja, economicamente,
socialmente e ambientalmente sustentavel.

Para isto, debatemos nossas propostas e recebemos contribuigdes e reflexdes criticas
de importantes comunidade em geral, para contribuir ainda mais com nossa cidade, a melhor
cidade para se investir, viver e visitar.

Temos como principios os valores em favor da Familia e do Cidaddo, honestidade,
trabalho, respeito, transparéncia, responsabilidade e paixdo pela minha cidade e pelas
pessoas que aqui vivem, a estes, 0 nosso compromisso pessoal.

O objetivo fundamental sera o continuar o Modelo de Gestao existente, implementando
novos projetos na administracdo municipal, propondo e executando projetos estruturantes a
servigos da populacdo, onde iremos estabelecer metas e resultados altamente positivos em
todas as areas de atuacao do Governo.

Nossa Gestdo terd foco em instrumentos de planejamento e acompanhamento de metas
pautadas na disciplina da execucdo or¢amentaria e na implantacdo de planos e projetos para
a concepgdo de novas solucdes para o municipio.

Um plano de governo eficaz deve ir além da sugestdo de propostas. E preciso entender
a realidade da cidade e como ela afeta a vida das pessoas. A partir dai, com bom senso,
responsabilidade e sensibilidade, propor politicas publicas ajustadas, realistas, ¢ demonstrar
por que elas s3o eficazes. Por fim, este documento se propde a demonstrar como
pretendemos realizar nossas agdes € compromissos com os cidaddos Vila-riquense, em torno
das ideias que visam, sobretudo, abracar a causa do desenvolvimento social e econdmico
sustentavel e da melhoria das condi¢gdes de vida do nosso municipio. Nao ¢ um programa
fechado, e sim um programa em constante construcao onde os anseios da sociedade serdao
seu principal combustivel.



PLANO DE GOVERNO
2.1 ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS:

A gestdo publica com a mesma eficiéncia com que se faz da iniciativa privada ¢ fundamental
para o crescimento de um municipio. A Unica diferenca entre ambos ¢ que o resultado, o
lucro, € o ganho social. Para além do cumprimento das determinagdes legais, a administragdo
municipal serd pautada pelas seguintes medidas:

Dar transparéncia dos gastos publicos, com publicagdo regular do orgamento municipal e da
movimentag¢do financeira para que a sociedade acompanhe a execugdo financeira municipal,
inclusive com a realizagdo de audiéncias publicas de esclarecimento;

Capacitar os nossos Servidores Municipais através de programas de qualificagdo
profissional;

Garantir os pagamentos dos salarios aos Servidores Municipais com pontualidade, bem
como dos fornecedores;

Incentivar o rigoroso controle na compra de materiais, contratagao de servicos e gestao dos
contratos com fornecedores e prestadores de servigos;

Reestruturar e otimizar a estrutura da administracdo publica municipal, investindo na
modernizagdo tecnologica da prestagdo de servigos publicos ao cidadio através de sistemas;
Conectar a infraestrutura fisica e a digital, definindo a utilizagdo de plataformas de
tecnologia que conversem entre si;

Qualificar os gastos publicos, através do aprimoramento dos controles de custos, melhoria
de processos, gerenciamento da execugdo dos contratos, otimizagdo dos recursos publicos;
Tornar a gestdo publica municipal um modelo em eficiéncia voltada para eficacia no
atendimento ao publico;

CULTURA, DESPORTE E LAZER

3.1. Esporte

Nosso objetivo ¢ fazer do esporte um objeto eficiente para a promocdo da cidadania e
melhoria da qualidade de vida das pessoas. Estabeleceremos ag¢des coordenadas em conjunto
as Secretarias de Satde, Educagdo e Cultura, de forma a promover o esporte, a atividade
fisica e o lazer na perspectiva do desenvolvimento humano e da formagdo integral do
cidaddo. Garantiremos o acesso de todos as atividades fisicas, desportivas e de lazer e
criaremos programas especificos para atingir a todos os publicos, sempre amparados por
profissionais capacitados e competentes.

Maior investimento nos programas existentes com melhoria nas estruturas e aquisicao
permanente de materiais e conservacao, reformas e amplia¢ao das infraestruturas de esporte
e lazer;

Estimulo ao esporte-educacdo como ferramenta de fomento a iniciagdo esportiva para fins
de desenvolvimento de categorias de base nas modalidades esportivas;

Manutencao das areas esportivas;



Apoiar futsal e futebol tanto feminino quanto masculino;

Realizar os campeonatos municipais e apoiar a participacdo nos campeonatos regionais e
jogos escolares;

Aquisicao de Micro 6nibus exclusivo para o Esporte;

Renovagdo e implantagcdo de Programas de incentivo as praticas de esportes e realizagdo de
eventos esportivos (passeios ciclisticos, maratonas, torneios e competi¢gdes municipais,
regionais € nacionais).

3.2 CULTURA E LAZER

Fortalecer acdes conjuntas com os o6rgaos dos governos Municipais, Estadual e Federal;
Elaborar e promover um calendério das manifestacdes culturais;

Manter a Fanfarra Municipal, para incentivar o civismo entre os jovens;

Manter as festas culturais e de lazer em nosso municipio;

Implementar programa para tornar a “cidade conectada” com instalagao de WIFI (internet
moével) nos principais pontos e praca da cidade para facilitar comunicagdo e interagdo da
populacdo acompanhando as novas tecnologias.

Implantar a Feira de Artes, Artesanato e Comidas Tipicas no municipio;

Incentivo a cultura, teatro, cinema, musica e a danga nos espagos publicos

. EDUCACAO:

A melhoria da Educacdo esta diretamente relacionada com a melhoria na formacao,
capacitagdo, instrumentalizacdo e valorizacdo dos professores e profissionais da area da
educacdo, e aprendizagem de nossas criangas, sendo estes, importantes fatores para
motivagdo dos profissionais da Rede Publica Municipal de Ensino. Serdo programas
estratégicos para educagdo no Governo Municipal, gestdo 2025-2028:

Implantagdo de inclusdo Digital.

Manutengao e aquisi¢ao de veiculos garantindo transporte digno e eficiente aos estudantes
que se deslocam da area rural para a escola.

Investir na reforma, ampliagdo e manutengdo e revitalizagdo da estrutura fisica e
equipamentos das escolas e CMEIL inicialmente Escola Municipal Alair e posterior Escola
IIma Valadares de Aragdo e logo apds as demais, seguindo a linha de prioridades.
Qualificagdo continuada dos profissionais da educacdo; através do centro de formagdo
CENFOR.

Garantir investimentos em: materiais pedagdgicos, merenda escolar com qualidade,
tecnologia da informagao;

Viabilizar a manutenc¢do da climatizacao das salas de aula das escolas publicas municipais;
Diminuir o déficit de vagas no CMEI, garantindo a populagao seu direito a educagdo infantil;
Reformular o Plano de Cargos e Carreira e Salario dos profissionais do magistério;
Melhoria e continuidade no Atendimento da Educa¢ao Especial, no CEMAIVIR,



Garantir a inclusdo das criangas com deficiéncia e necessidades especiais, assegurando
acessibilidade, equipamentos e formacgao para os profissionais da rede municipal de ensino
para este fim;

Potencializar a Assisténcia Psicopedagogica;

Implementar campanhas educativas periodicamente nas escolas, sobre tematicas
relacionadas a seguranga, meio ambiente, saide, prevencdo as drogas, violéncia contra
mulher, transito € outros, temas sociais;

Garantir o fornecimento de uniformes e materiais escolares, assegurando sua qualidade e
prazos de entrega;

Desenvolver projeto para seguranca viaria no entorno de todas as escolas publicas do
municipio;

Garantir o Sistema de Ensino através de Apostilas na Educagdo Infantil e Fundamental.
Instituir a politica de premiag@o as unidades escolares e profissionais através do mérito e
desempenho.

Implementar politicas e programas que visem o avango educacional.

Construcao de uma nova unidade de ensino.

Construgdo da cozinha centralizadora.

SAUDE

o Trazer médicos de outras especialidades, como: ortopedista, pediatra, ginecologista
e obstetra, para nosso pronto atendimento.

o Aquisi¢ao do aparelho de mamografia para nosso pronto atendimento.

o Fortelecimento de campanhas na saude bucal, doengas femininas, DSTs e doencas
infantis.

o Melhoria, manutengdo e amplia¢dao do ESF - Estratégias de Saude da Familia;

J Instituir o programa “Academia da Satde” — promovendo assim, atividades de satde
e bem-estar aos profissionais;

. Implementar agdes em satide voltadas para a mulher, gestante, crianca e adolescente,

bem como agdes voltadas a saide do homem,;

o Incentivar e redobrar esfor¢os para sempre bater as metas nas campanhas nacionais
de vacinagao;
J Assegurar a melhoria do atendimento e a humanizagdo na rede de satide publica,

garantindo uma conduta de atengdo e cuidado que atenda efetivamente a expectativa da
populagdo meta prioritaria da gestao;

o Programa de capacitacdo continua para profissionais atuantes na saude visando a
prevencado de doengas sexualmente transmissiveis e canceres comuns;
o Desenvolver trabalho continuo para combate a Dengue, Chikungunia e a Zika no

municipio;



° Promover treinamentos, oficinas com familiares, cuidadores e responsaveis, com
temas relacionados a seguranga do paciente no lar, promo¢do da saude, prevencao,
tratamento e reabilitagdo em domicilio;

o Ampliar o atendimento especializado de psicologia e fonoaudiologia;
o Ampliar o atendimento especializado de psicologia, fonoaudiologia e fisioterapia;
J Disponibilizar e/ou adquirir um transporte, com condutores exclusivos, para as

viagens a capital do Estado contemplando as diversas demandas da Secretaria Municipal de
Saude;

o Apoiar o Conselho Municipal de Satide com capacitagao dos conselheiros, incentivo
a participagao em eventos de saude publica e as iniciativas dos conselheiros;
o Atendimento domiciliar aos portadores de doencas cronicas;

5.5.1 VIGILANCIA EM SAUDE

Adquirir equipamentos, mobilidrios e insumos para areas técnicas que integram a vigilancia
em saude, visando a estruturagdo e fortalecimento do setor;

Investir na capacitacdo da rede de servigos de saude para a execugdo das acdes de vigilancia
em saude;

Cursos intensivos para capacitagdo na atuagao dos agentes de saude.

5.5.2 ASSISTENCIA FARMACRKUTICA

Manter e ampliar a rede de abastecimento na farmacia do municipio, onde o cidadao possa
ser atendido de forma mais répida e eficaz;

AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE:

Vamos trabalhar para que haja crescimento, mas sem deixar de lado nossa responsabilidade
de promover uma gestdo preocupada em preservar nossos recursos ambientais.
Implementaremos politicas de educagdo ambiental continuada, incentivo a reciclagem de
materiais e uso equilibrado dos recursos naturais e energia.

o Fomentar ainda mais o investimento para auxilio ao produtor leiteiro dando mais
suporte e buscando emendas parlamentares para aquisi¢do de mais implementos agricolas,
como tratores, retros enciladeiras.

o Construcao do abatedouro de peixe municipal para nosso municipio.

o Fazer parceria com o sindicato rural para buscar cursos profissionalizantes de varias
areas para nosso municipio.

o Revitalizagdo da feira da lua com a parceira do sindicato rural.

o Implantar gradualmente a coleta seletiva de residuos e fomentar o processo de

reciclagem através das associacdes de catadores, estabelecendo com isto um meio para
geracdo de renda;



o Investir na modernizagdo tecnologica para atender demandas relacionadas as acdes
ambientais;

o Potencializar e promover caminhadas ecologicas com intuito educacional em
parceria com a Secretaria de Educagdo, Esporte e Satude, para que o cidaddao conheca suas
belezas naturais e alerte a estes o interesse a preservacao;

o Iniciar um programa para reciclagem de entulho, possibilitando um possivel
reaproveitamento do material coletado;

J Promover campanhas educativas sobre o acondicionamento e disposi¢@o correta dos
residuos reciclaveis;

o Implantagdo do Centro de Atendimento Animal com atendimento veterindrio em
parceria com a Secretaria de Saude;

o Implantar o Sistema de Gestdo Ambiental Municipal de acordo com os estabelecidos
nos Governos Federal e Estadual;

o Promover a ampliag¢do de lixeiras em areas publicas;

o Aumentar o nimero de maquinas € equipamentos para 0s pequenos agricultores,
especialmente aqueles que nao tém condigdes de pagar a aragem da terra;

o Cumprimento da Legislagdao que trata da obrigatoriedade por parte dos municipios

de aquisicao de géneros da merenda escolar de produtores locais;
o Incentivo a realizacdo da FEIRA DO AGRICULTOR, para comercializagdo dos
produtos dos pequenos agricultores

INDUSTRIA E COMERCIO

O plano para o desenvolvimento econdmico do municipio de Vila Rica, visa a criagdo desta
secretaria, que serd pautado na combinag¢do de desenvolvimento humano (IDH) com o
desenvolvimento econdmico (PIB), com as seguintes propostas de acdes para que haja o
atingimento das metas ao maior nimero possivel de pessoas:

Criar programas de divulgacdo e fortalecimento do Comércio e Prestacdo de Servicos;
Aperfeigoar a gestdo econdmica, ampliando a capacidade de captagdo de recursos do
municipio, fomentando parcerias junto ao setor privado e ao terceiro setor, e alinhar as
politicas municipais com as estaduais e federais;

Qualificar a mao de obra, apoiando cursos técnicos em parceria com o SENAI. SEBRAE,
SENAR e outros;

Fomentar a cidade de infraestrutura adequada as demandas do seu povo, e que estas sejam
compativeis ao crescimento da populacao, mostrando com isso, uma visdo e planejamento
de longo prazo;

Promover o desenvolvimento da economia, através de medidas de incentivos a micro e
pequenas empresas, a projetos do artesanato local, ao comércio formal e informal, e a
industria, incentivando a economia criativa de forma competitiva, para potencializar a
criacdo de emprego e renda aos cidadaos;

Promover feiras e mostras no municipio, de produtos locais, para promover o artesao local
e fomentar a economia do municipio;



8. ASSISTENCIA SOCIAL

Fortalecimento de campanhas sociais e ajudas as familias carentes.

Criagao de um programa social, com objetivo contribuir com reformas de das casas de
pessoas em vulnerabilidade.

Fortalecer acdes voltadas ao PROGRAMA TRABALHO E AVANCO SOCIAL, que
objetiva promover a integracdo de usudrios da politica de assisténcia social ao mundo do
trabalho, por meio de articulacdo, identificacdo, sensibilizagdo, desenvolvimento de
habilidades (capacitacdo), e orientagdo para o mundo do trabalho, a fim de possibilitar sua
interacao formal ou informal na produgdo de bens e servigos;

Implantar politicas e programas de forma integrada as politicas e programas locais e
municipais para pessoas com deficiéncia;

Assegurar a acessibilidade das pessoas com deficiéncia, promovendo a adaptagdo gradativa
de calcadas e acessos a prédios publicos, o transporte especial € promover a capacitagao de
familiares para a reabilitagdao das pessoas com deficiéncia;

Desenvolver parcerias e convénios com o poder publico, entidades privadas e com o terceiro
setor para potencializar trabalhos voltados as pessoas com deficiéncia.

8.8.1- PROGRAMAS ASSITENCIAIS

Fomentar o programa de politicas de seguranga alimentar e nutricional;

Melhoria na estrutura fisica do prédios com reforma e adequacao;

Valorizagao do trabalho produzido e desenvolvido pelas entidades sociais;

Fomentaremos o atendimento diario as pessoas carentes;

Desenvolveremos programa para assisténcia social através de campanhas de voluntariado
solidario;

Institui¢do do programa Casamento Comunitario, para pessoas carentes do nosso municipio;
Fomentaremos agdes, seja por iniciativa do governo ou de iniciativa voluntaria da populagao,
para campanhas de coletas para doa¢do de armacao de o6culos, enxoval de bebé, agasalho e
cestas basicas, para distribui¢do a populacdo carente;

Potencializar a atencdo ao atender as vitimas de abuso, violéncia doméstica e sexual;
Fomentar campanhas educativas e de sensibilizagdo para prevencdo ao uso de drogas e
dependéncia quimica;

Apoiar e dar subsidios aos conselhos municipais da pessoa idosa, da pessoa com deficiéncia
e da politica antidrogas;

Fomentar ac¢des sociais em datas comemorativas como Pascoa, dia das criangas, dia do idoso,
outubro rosa, pessoa com deficiéncia, etc;

Continuidade e melhorias no projeto do servi¢o de convivéncia

Trabalhar em parceria com o Governo Federal e Estadual, de forma a garantir a integracao
dos programas de transferéncia de renda, de modo que seja possivel ampliar o atendimento
as pessoas em situagdo de vulnerabilidade;

Fortalecer e fiscalizar o acesso ao programa Bolsa Familia para familias em situacdo de
pobreza extrema;

Potencializar a capacitagcdo de profissionais do Bolsa Familia.



8.8.2- CRIANCA E ADOLESCENTE

Implementar o atendimento da crianga e do adolescente em situacdo de abandono social.
Garantir o Direito da Crianca e do Adolescente ¢ o cumprimento do ECA (Estatuto da
Crianga e do Adolescente);

Fomentar o Projetos com agdes educativas, assistenciais e culturais para criancas do
municipio;

Implantar o Programa de Aten¢do a Satde da Juventude;

Priorizar acdes de prevencao as drogas e atencao a familia com promogao integrada nas areas
de assisténcia social, cultural, educagao, esporte, lazer e saude;

Garantir o atendimento integral humanizado e de qualidade para as familias em situagdo de
violéncia;

Desenvolver agdes integradas nas areas de Assisténcia Social em conjunto com as demais
secretarias municipais focando principalmente na prevencgao e atengao a familia;

Trabalhar em parceria com o Governo Federal e Estadual, de forma a garantir a integracao
dos programas de transferéncia de renda, de modo que seja possivel ampliar o atendimento
a Crianca ¢ ao Adolescente;

Fomentar e ampliar a capacidade de atendimento dos programas contra todas as formas de
violéncia decorrentes de negligéncia, abuso, maus-tratos, exploracdo sexual e crueldade em
relacdo a crianga e ao adolescente;

Criar e fomentar a capacitacdo através de cursos profissionalizantes que atendam as reais
necessidades dos jovens da cidade;

Implementar, em parceria com o setor privado, o projeto “Primeiro Emprego”, com o
objetivo de oferecer qualificacao socio profissional a jovens de 16 a 24 anos, desempregados,
estabelecendo uma renda de até meio salario minimo;

Estabelecer campanhas educativas e informativas sobre sexualidade e drogas nos diversos
bairros do municipio.

8.8.3 MULHERES

Ampliar, consolidar e qualificar os servicos de atendimento as mulheres vitimas de
violéncia;

Desenvolver um programa que auxilie a prevenc¢do a gravidez na adolescéncia;

Apoiar e desenvolver agdes para desenvolvimento de atividades no projeto especialmente
para mulheres;

Garantir o atendimento integral, humanizado e de qualidade as mulheres em situagdo de
violéncia, bem como desenvolver programas que contribuam para reestruturacdo das
mulheres vitimas de violéncia;

Ampliar as campanhas de combate a violéncia contra a mulher e os respectivos servicos de
atendimento as vitimas;

Dar suporte as vitimas para garantir o entendimento referente a medidas previstas na Lei
Maria da Penha;

8.8.4 IDOSO



Potencializar politicas voltadas para o idoso, por meio de multiplicagdo de grupos de
convivéncia e agdes de inclusdo e participacdo do idoso na sociedade e em suas atividades;
Melhorar as condi¢des de acessibilidade dos espagos publicos

Incentivar e promover programas de atividades de lazer e turismo para a populagao idosa;
Estimular a produc¢ao cultural, artesanal e de lazer para as pessoas idosas;

Propiciar ao idoso a sua valorizacao e conscientizagdo familiar quanto as suas necessidades
e direitos;

9. OBRAS, VIACAO E SERVICOS URBANOS:
Serao implementadas as seguintes acoes:

Implantagdo do departamento de urbanismo junto a secretaria de obras

Criagdo do programa MEU BAIRRO MINHA PRACA, com a revitalizagdo de pragas
publicas e constru¢do de novas pracas, nos bairros Sao Pedro, Inconfidentes, préximo a
entrada do bairro Tiradentes e em frente a cadeia publica municipal.

Implantagdo das academias populares.

Manutencao e trocas de parques da cidade.

Estudo do projeto para a construcao do terceiro reservatorio de agua de 300 mil litros na
ETA-estagdo de tratamento de dgua de Vila Rica

Estudo do projeto para a construcao de um reservatorio de 100 mil litros e perfuragao de um
poco artesiano, no Setor Oeste, para abastecimento do setor Cristo Rei.

Concluir projeto e realizar a rede de dgua e troca do reservatorio de agua da comunidade
Paraiso do rio Preto.

Constru¢ao de uma praca e academia popular no setor Cristo Rei.

Construgcdo de passarelas e ajardinamento no cemitério municipal, arborizagdo na parte
externa e cadastramento de todos timulos dos municipes ja falecidos.

Promover a continua renova¢ao e manutencgao da frota de viaturas.

Implantagdo de faixas elevadas para pedestres nas escolas municipais;

Melhorar e construir novas condi¢des de acessibilidade;

Promover a continua aquisi¢ao de produtos, equipamentos € insumos para garantir as agoes
da Secretaria de Obras, Viagao ¢ Servigos Urbanos;

Ampliagdo e investimento na reforma de calcadas, ruas, e areas exclusivas para pedestres;
Arborizacdo e Jardinagem das ruas da cidade;

Manter ¢ melhorar servicos de Reparos e manuten¢do da Rede de Energia Elétrica no
municipio;

Conservar permanentemente as estradas e entradas das propriedades rurais, bueiros, pontes
e, na cidade, as ruas e avenidas.

Convénio com o Governo Estadual para a manutengao das estradas vicinais para propiciar
ao cidadao que vive na zona rural.



Promover em conjunto com os Governos Estadual e Federal, um plano de saneamento, que
representara mais satde para a populacdo, o que significa menores riscos de doencas;
Instalar uma rede de monitoramento através de cameras nas Garagens Municipal,
promovendo maior controle e seguranca da frota e outros equipamentos

Promover e potencializar projeto de implantacdo de sinalizagdes indicativas dos 6rgaos
municipais;

Pavimentagdo e recapeamento asfaltico nas ruas do municipio.



CONSIDERACOES FINAIS

Eu, JOAO SALOMAO PIMENTA, candidato a prefeito da Cidade de Vila Rica, e Julio
Borges, candidato a vice-prefeito, apds escutarmos a populacdo, através da escuta ativa e
vistas, vimos por meio deste plano de governo, registrar nosso compromisso com a cidade
de Vila Rica, para isso tornamos publico este documento, oficializando nossas propostas por
uma cidade mais justa, igualitaria, participativa, responsavel, transparente e democratica.
Vila Rica ¢ uma cidade promissora, com enorme potencial de crescimento e
desenvolvimento, tendo sua base econOmica especialmente fundamentada na pecuaria,
agricultura e seus servigos, e ainda, o comércio. A Industria se apresentam como
possibilidade real de desenvolvimento, necessitando para isso, de agcdes pontuais e efetivas,
que iremos executar. A nossa cidade crescerd pautada em uma gestao moderna e responsavel,
séria e comprometida em fazer o melhor para o povo, principalmente para as pessoas que
mais precisam, € com isto tornar nossa cidade cada vez melhor.

Pensaremos na segurancga das familias, na gera¢ao de emprego e renda, na melhoria da
infraestrutura, na melhoria da saude, educacao, das agdes assistenciais, € em iniciativas que
movimentem a economia, objetivando prosperidade e melhoria na qualidade de vida do
N0SSO POVvo.

Para tanto, apresentamos nossas ideias e as propostas da populagdo, escritas neste Plano
de Governo, para apreciagdo de todos Vila-riquenses. Devemos administrar, gerir e cuidar
da nossa cidade para fazer as pessoas felizes. Agradecemos e pedimos a bencdo e a
capacitagdo de Deus para esse projeto € nos comprometemos a agir e trabalhar
incansavelmente com ética, responsabilidade, transparéncia, zelo e dedicagdo.

Joao Salomao Pimenta

Julio Borges



