
PLANO DE GOVERNO 
Eleições 2025 – 2028 

“UNIÃO, FAMÍLIA E TRABALHO” 

 

AGRICULTURA 

 Implantar novas cadeias produtivas como: avicultura, suinocultura, caprinocultura e 

ovinocultura, ofertando assistência técnica, logística, insumos, e apoio à 

comercialização, afim de implantar agroindústrias agregando valor ao produto; 

 Construir o mercado do produtor; 

 Dar continuidade e ampliar o Programa Paranaíta MAIS AGRO fomentando o 

desenvolvimento agropecuário do município e região, valorização da agricultura 

familiar, traçando diretrizes para concessão de incentivos a geração de emprego, 

renda e melhoria da qualidade de vida dos habitantes rurais do município 

fortalecendo as cadeias produtivas da piscicultura, cafeicultura, mandiocultura, 

hortifrutigranjeiros, apicultura, bovinocultura de corte e leite; 

 Concretizar em parceria com o IFMT a Escola Oficina permanente que atuará na 

oferta de cursos profissionalizantes na área agrícola, sendo: mecânico, operador 

de maquinas agrícolas e pesadas, entre outros, para a região; 

 Dar continuidade na contratação de profissionais técnico agropecuário, engenheiro 

agrônomo, veterinário, zootecnista, engenheiro de pesca e engenheiro florestal 

para ampliação da assistência técnica rural; 

 Manter o incentivo a iniciativa privada para a implantação de armazém de grãos e 

fabrica esmagadora de grãos para atender a demanda produtiva do município; 

 Continuar incentivando a aquisição do crédito rural ao produtor, buscando 

mecanismos para facilitar o acesso; 

 Dar continuidade nas ações de apoio e incentivo a atividade da aquicultura na fase 
de implantação, para construção de viveiros escavados, aquisição de tanques rede, 
alevinos e rações, visando aumentar a produção e agregar renda às famílias rurais. 

 Dar continuidade e ampliar a equipe técnica exclusiva para o desenvolvimento da 

aquicultura no Município; 

 Dar continuidade e ampliar a assistência técnica direcionada aos piscicultores para 

comercialização do pescado, incentivando o associativismo e cooperativismo; 

 Criar programa municipal que viabilize a implantação de tanques rede nos lagos 

das usinas hidrelétricas; 

 Aquisição de caminhão frigorifico para transporte de peixes e demais produtos da 

agricultura familiar; 

 Ofertar alevinos aos piscicultores assistidos pela equipe técnica do município, 

através de parceria com o IFMT - Instituto Técnico federal de Mato Grosso; 

 Construir uma fábrica de ração de peixe em parceria com o IFMT - Instituto Técnico 

federal de Mato Grosso; 

 Construção da CASA DO MEL; 

 Continuar apoiando a logística de comercialização dos hortifrútis produzidos no 

Assentamento Nossa Terra Nossa gente, Assentamento São Pedro, Cooperativas 

e Associações e demais produtores rurais no município; 

 Continuar o desenvolvimento do Programa Paranaíta Mais Agro nas cadeias 

produtivas da Fruticultura e Olericultura (frutas e verduras), através do subsídio de 



insumos e kits de irrigação, apresentando meios de produção viáveis e mais 

econômicos e sustentáveis,  

 Implantar programa municipal de oferta de placas solares para atender os 

programas do Paranaíta MAIS AGRO;  

 Dar continuidade ao apoio as Cooperativas e Associações em funcionamento e 

incentivar a criação de novas; 

 Continuar apoiando o programa municipal de comercialização dos produtos da 

agricultura familiar, associações e cooperativas do município; 

 Dar continuidade no apoio e incentivo na implantação de agroindústrias no 

Município, estimulando a criação e regularização das agroindústrias familiares e de 

pequeno porte de todos os segmentos, organizando desde a produção, 

industrialização e venda dos produtos; 

 Continuar ofertando capacitação aos produtores rurais para participar de processos 

de fornecimentos de produtos da agricultura familiar junto aos órgãos 

governamentais; 

 Continuar atuando na desburocratização para a aquisição de produtos da 

agricultura familiar pelo município, promovendo o incentivo para a participação do 

produtor rural nos processos de aquisição realizados por chamadas públicas; 

 Continuar apoiando a COMASP na ampliação da farinheira implantada no 

Assentamento São Pedro e da fábrica de ração bovina; 

 Implantar uma agroindústria para o beneficiamento do leite produzido no Município; 

 Dar continuidade ao Programa de melhoramento genético da bacia leiteira 

ofertando: Sêmen, IATF – inseminação artificial em tempo fixo e Embriões 

geneticamente melhorados;  

 Apoiar as empresas na regularização para comercialização de seus produtos de 

origem animal dentro de todo o estado de Mato Grosso. 

 Continuar o atendimento das demandas de preparação de solo da agricultura 

familiar no município com disponibilização de patrulha mecanizada;  

 Continuar realizando o cascalhamento e patrolamento de carreadores e 

mangueiras; 

 Dar continuidade ao incentivo ao pequeno produtor através do fornecimento de 

calcário e insumos para a sua produção; 

 Dar continuidade ao incentivo aos pequenos proprietários através de assistência 

técnica e preparação do solo, com apoio a colheita para a produção de silagem de 

milho, capiaçu e cana de açúcar; 

 Ampliar a aquisição de calcareadeiras, ensiladeiras, carreta basculante, maquinas 

para a silagem e tratores; 

 Dar continuidade a disponibilização de microtrator com implementos para auxiliar 

as atividades produtivas desenvolvidas na zona rural. 

 Construir sede para a subsecretaria de agricultura no Assentamento são Pedro; 

 Continuar apoiando o processo de regularização fundiária no Município de 

Paranaíta; 

 Manter o mapeamento das características das propriedades rurais e implantação 

de sistema de banco de dados proporcionando celeridade na identificação das 

aptidões agrícolas e das necessidades por região; 

 Continuidade na parceria com o sindicato dos trabalhadores rurais, sindicato 

patronal, Associação dos criadores, EMPAER e SEBRAE; 



 Dar continuidade e ampliar a cadeia produtiva do café do programa municipal 

Paranaíta MAIS AGRO, através de subsidio para pequenos e médios agricultores 

realizando fornecimento de: assistência técnica, mudas de café clonado, entrega 

de kits de irrigação e insumos;  

 Concretizar o projeto regional, em parceria com Governo do Estado, para o 

beneficiamento do café com aquisição de colheitadeira de café, equipamentos de 

limpeza e torrefação, garantindo suporte desde o plantio até a comercialização; 

 Implantação de uma fecularia no município gerando emprego e distribuição de 

renda; 

 Concretizar o projeto de construção do ABATEDOURO MUNICIPAL, para bovinos 

e suínos; 

 Continuar renovando a frota e equipamentos da Secretaria da Agricultura; 

 Dar continuidade a realização de eventos e mobilizações sobre o agronegócio, 

buscando a sustentabilidade agrícola no Município; 

 Continuar ofertando cursos de capacitação ao produtor rural, palestras e eventos 

para fortalecer o associativismo e o cooperativismo no Município; 

 Dar continuidade a realização do evento PARANAÍTA EXPOSHOW – FEIRA 

AGROPECUÁRIA E TECNOLÓGICA, abrangendo a agricultura familiar; 

 Ampliar os viveiros municipais; 

 Dar continuidade a produção de mudas para distribuição aos munícipes; 

 Instituir programa de revitalização das nascentes nas propriedades rurais e o 

incentivo de recuperação de áreas degradadas para o aumento da produção 

agrícola consciente e sustentável, através de projetos pilotos de implantação de 

novas tecnologias para a recuperação de áreas degradadas; 

 

INDÚSTRIA E COMÉRCIO 
 

 

 Implementar o Parque Industrial situado próximo ao setor chácaras do Castanhal, 

através de programa municipal de incentivos para atração de novas industrias; 

 Dar continuidade ao apoio e incentivo ao CDL fortalecendo o comercio local; 

 Criar Programa Municipal de incentivos fiscais, além de firmar parcerias para 

viabilizar a instalação de empresas no município;  

 Ampliar a divulgação das compras públicas para as empresas municipais e oferecer 

treinamento em licitações para sanar dúvidas; 

 Realizar feirões com a participação do comercio local; 

 Manter o Programa Municipal para calçamento público em parceria com o comércio 

local, bem como já dispondo das acessibilidades aos PNEs, modernizando e 

trazendo qualidade de vida aos munícipes.  

 Manter incentivo a abertura de pequenas empresas com acompanhamento nos 

primeiros meses; 

 Implantar Programa Municipal para viabilizar o transporte coletivo na zona rural e 

nos polos urbanos decentralizados (nossa terra nossa gente, Jardim Amazônia); 

 Manter o programa de treinamento privado, ofertando cursos e palestras à 

sociedade, de modo a capacitar os cidadãos no gerenciamento de projetos 

comerciais; 



 Manter no Município o banco de oportunidades de emprego em parceria com o 

CDL, com treinamento ao trabalhador com banco de dados para contratação; 

 Manter o incentivo e apoio ao artesanato local; 

 Continuar apoiando as entidades de classe, tais como as cooperativas de 

mineração, agricultura e demais segmentos econômicos do Município; 

 Capacitar o comercio local através de parcerias, a utilização de mídias digitais de 

marketing com o objetivo de ampliar os canais de comunicação e publicidade;  

 Buscar parcerias com empresas nas áreas de suinocultura e avicultura para 

implementar projetos integrados no município; 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 

 Criar o programa municipal LEITE DAS CRIANÇAS, para auxiliar no combate à 

desnutrição infantil através da oferta de 01 litro de leite diário para crianças de 6 a 

36 meses; 

 Criar o programa municipal de AUXÍLIO GAS E ENERGIA para famílias vulneráveis; 

 Criar o programa municipal de FAMÍLIA ACOLHEDORA; 

 Criar a equipe do CREAS municipal para propiciar atendimento especializado aos 

usuários da Assistência Social; 

 Realizar o casamento comunitário; 

 Incentivar o voluntariado em ações desenvolvidas pela assistência social; 

 Realizar MUTIRÃO de serviços públicos nas comunidades e bairros;  

 Implantar o serviço de EQUOTERAPIA; 

 Construção de um campo sintético para atender o centro de convivência; 

 Dar continuidade ao “Programa Passos que Rodam”, com entrega de cadeira de 

rodas aos cidadãos que necessitam deste apoio; 

 Dar continuidade e ampliar o Programa Cesta Verde; 

 Instituir o Programa Municipal de apoio ao menor aprendiz; 

 Continuar ofertando ações que são realizadas no conjunto habitacional Novo 

Horizonte, Jardim Esperança, COHAB, Jardim Amazonas e Nossa Terra Nossa 

Gente; 

 Continuidade e ampliação do Programa Municipal de Habitação Popular, destinado 

aos moradores de baixa renda deste Município de Paranaíta, inclusive com 

investimentos financeiros municipais; 

 Implantar Centro especializado destinado a acolher e realizar o tratamento dos 

dependentes de álcool e drogas; 

 Dar continuidade ao programa de atendimento nas comunidades rurais por meio de 

equipe volante; 

 Manter e ampliar a oferta de cursos profissionalizante a toda população; 

 Continuar ofertando passagens para tratamento de câncer aos que necessitam ir 

para o Município de Barretos; 

 Manter os programas de atividades culturais para os idosos; 

 Dar continuidade a oferta de aulas de música a crianças e jovens; 

 Manter e ampliar o programa de atendimento as famílias de vulnerabilidade - PAIF; 

 Dar continuidade e ampliar todos os programas de cultura em andamento, zumba, 

artes marciais, karatê, dança, entre outros; 



 Continuar e ampliar incentivo à projetos em parceria com instituições para oferta de 

aulas contra turno de música, robótica, informática, entre outros. 

 Ampliar o salão de eventos da Secretaria de Assistência Social; 

 Implantação do Centro DIA para idosos; 

 Ampliar a oferta de vagas no serviço de convivência;  

 Dar continuidade a reforma das moradias do conjunto habitacional Ser Feliz; 

 Continuar ofertando a cesta natalina; 

 Dar continuidade e ampliar os itens da cesta básica que atendem as famílias 

vulneráveis; 

 Dar continuidade a casa lar, visando a segurança e apoio aos menores em situação 

de risco;  

 Manter o incentivo e parceria com a APAE; 

 Ampliar o programa COLO DE MÃE que oferta enxoval para recém-nascidos a 

famílias em situação de vulnerabilidade social; 

 Dar continuidade ao Programa Menina dos Olhos, com entrega de óculos a 

estudantes em situação de vulnerabilidade; 

 Garantir suporte para funcionamento dos conselhos sociais de forma independente 

visando fortalecer o controle social; 

 

EDUCAÇÃO E CULTURA 
 

 Concluir a obra do COMPLEXO EDUCACIONAL DA ESCOLA DE TEMPO 

INTEGRAL JOÃO PAULO I em parceria com o Governo do Estado de Mato Grosso; 

 Concretizar o projeto aprovado junto ao FNDE de Construção do Centro de 

Educação Infantil Integral no Jardim Esperança para 150 crianças; 

 Construção de Laboratório de ciências nas unidades escolares; 

 Implantar nas Escolas Municipais, oficinas em contra turno, voltadas para educação 

empreendedora, sendo: atividades na área agrícola, piscicultura, comercial, 

industrial, financeira, desportiva e entretenimento; 

 Criação de um núcleo de atendimento especializado para alunos com deficiência 
sendo autismo, TEA, TDAH entre outras; 

 Ampliar os centros de tecnologias e laboratório de informática nas Escolas 

municipais; 

 Manter a qualificação dos profissionais para atendimento ao aluno que necessita de 

educação especial; 

 Construção do novo complexo na Escola JK, contendo sala de Anfiteatro, ginásio de 

esportes, piscina semiolímpica e outras estruturas indispensáveis a educação de 

qualidade, buscando a implantação do programa ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL; 

 Dar continuidade ao projeto saúde nas Escolas - PSE; 

 Ampliação das Brinquedotecas nas unidades escolares; 

 Manter a formação continuada para os profissionais da Educação; 

 Manter a distribuição de uniformes escolares aos alunos; 

 Manter o convênio e parceria entre o Munícipio e IFMT; 

 Continuar apoiando as escolas estaduais para melhoria da educação e estruturas 

físicas; 

 Dar continuidade na renovação da frota do transporte escolar, com veículos 

climatizados; 



 Construção de uma garagem com toda infraestrutura para a frota do transporte 

escolar no assentamento São Pedro; 

 Continuar ofertando o transporte escolar para os universitários do Assentamento 

São Pedro e zona urbana;  

 Construir a quadra poliesportiva nas Escolas municipais Tancredo Neves e 

Mandacaru; 

 Construir um ginásio de esportes na comunidade Sombra da Manhã; 

 Manter a revitalização dos pátios das Escolas Municipais com projetos de 

arborização e paisagismo; 

 Ampliar o acervo da biblioteca digital que está implantada dentro da biblioteca 

municipal; 

 Aquisição de lousa digital para as escolas municipais; 

 Manter e modernizar os sistemas de monitoramento eletrônico nas áreas externas 

de todas as escolas municipais; 

 Ampliar o sistema estruturado de ensino garantindo que todos os alunos tenham 
acesso a conteúdo essenciais de forma coerente e progressiva.  

 Assegurar que toda criança esteja alfabetizada ao final do segundo ano; 
 Ampliar o programa de alfabetização LETRAMENTO E TROCA DE SABERES; 
 Continuar ofertando Kit de material escolar para alunos; 
 Ampliar a oferta de materiais didáticos para as escolas 
 Inclusão na grade curricular da disciplina MEIO AMBIENTE e EDUCAÇÃO CÍVICA;  

 Buscar mecanismos para trabalhar a inteligência emocional dos alunos e dos pais, 
melhorando, assim a aprendizagem e as relações interpessoais; 

 Cursos de capacitação para todos profissionais da educação; 

 Ampliar o Atendimento Educacional Especializado (AEE), para que abranja mais sua 
atuação, garantindo a oferta de educação inclusiva; 

 Continuar investindo na modernização do mobiliário das escolas, garantindo 
conforto e qualidade para alunos e servidores; 

 Promover projetos e campanhas que combatam e trabalhem os preconceitos e a 
violência na escola, visando o estabelecimento de condições adequadas para o 
sucesso escolar dos (as) alunos (as), em colaboração com as famílias e com órgãos 
públicos de assistência social, saúde e proteção à infância, adolescência e 
juventude; 

 Promover projetos com brincadeiras tradicionais, música, oficina de arte, estímulo 
da linguagem, leitura, e o desenvolvimento da autonomia, da criatividade, da 
imaginação, do movimento em espaços amplos, a percepção de si e dos outros, a 
vivência de valores como a cooperação, a solidariedade e a vivência de regras em 
parceria a cultura; 

 Continuar as campanhas educativas nas escolas, sobre temáticas relacionadas à 
segurança, meio ambiente, saúde, prevenção às drogas, trânsito e outros temas 
sociais em parcerias com outras secretarias; 

 Continuar garantindo a inclusão das crianças com deficiência e necessidades 
especiais, assegurando acessibilidade, equipamentos e formação para os 
profissionais da rede municipal de ensino para este fim; 

 Continuar garantindo equipe multidisciplinar nas escolas com o objetivo de colaborar 
para a inclusão escolar e para o aprimoramento do processo de aprendizagem e 
desenvolvimento dos estudantes, fornecendo subsídios aos educadores e 
familiares, bem como contribuir para a elucidação de entraves nas instituições de 
ensino, atuando assim com a participação da comunidade escolar, na mediação das 
relações sociais e institucionais; 



 Promover feiras integradas de conhecimento; 

 Promover atividades diversificadas (atividades físicas, dança, palestras) 
direcionadas à melhora da saúde física e mental dos profissionais envolvidos no 
contexto escolar, visando uma melhor qualidade de vida, objetivando orientá-los na 
detecção e prevenção de doenças relacionadas ao trabalho docente; 

 Contribuir com a inclusão digital por meio da ampliação do acesso a computadores, 
da conexão à rede mundial de computadores e de outras tecnologias digitais, 
beneficiando a comunidade escolar e a população próxima às escolas; 

 Continuar apoiando as festividades tradicionais culturais e religiosas do Município; 

 Continuar promovendo eventos de cunhos culturais em diversas modalidades; 

 Dar continuidade na busca de recursos junto às outras esferas de governo parceria 
para a execução de projetos de iniciativa cultural; 

 Ampliar a Banda Marcial de Paranaíta– Fanfarra Municipal; 

 Manter o festival de música – FECAP 

 

SAÚDE 
 

 Implantar o serviço de TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA anexo ao Hospital 

Municipal de Paranaíta; 

 Construção de sede própria para o PSF V no Bairro São Cristóvão; 

 Conclusão da construção da sede própria do PSF do Assentamento São Pedro; 

 Implantação de PRONTO ATENDIMENTO 24 HORAS NO ASSENTAMENTO SÃO 

PEDRO;  

 Construir anexo ao Hospital Municipal estrutura para atender os serviços de: 

Consultas com médicos especialistas, Laboratório de exames, Centro de 

diagnóstico e imagem (raio X e ultrassom), Ampliação de leitos clínicos; 

 Construção de sede própria para a Central de Abastecimento Farmacêutico; 

 Implantação do CAPS – Centro de Atenção Psicossocial; 

 Ampliação da oferta de consulta com especialistas através do SUS DIGITAL; 

 Disponibilizar veículo para atender os moradores das comunidades do 

Assentamento que necessitam virem até a sede do município para realizar 

tratamento de saúde; 

 Dar continuidade e ampliar ao Programa Municipal de Cirurgias eletivas em parceria 

com o Governo do Estado, realizando cirurgia geral, ginecológica, varizes, otorrino, 

bucomaxilo, urológica, ortopedia de ombro e joelho; 

 Implantar o serviço de odontologia para usuários de necessidade especiais; 

 Manter a oferta de serviços de fisioterapia de forma permanente para os moradores 

do Assentamento São Pedro; 

 Continuar ampliando e renovando a frota da saúde para melhor atender a 

população; 

 Dar continuidade ao programa de fornecimento de prótese dentária; 

 Continuar garantindo a entrega de formulas (leites especiais) para crianças que 

apresentem a necessidade; 

 Dar continuidade ao Programa “Eu Ouço, Eu Escuto”, com fornecimento de 

aparelho auditivo; 

 Modernizar os equipamentos de informatização da saúde; 

 Dar continuidade ao programa saúde nas Escolas - PSE; 

 Criar uma casa de apoio municipal em Cuiabá para o Município de Paranaíta; 



 Oferecer hospedagem em casa no município de Nova Mutum e Sinop; 

 Manter a parceria com o Hospital do Câncer de Barretos e Cuiabá; 

 Garantir suporte para funcionamento dos conselhos municipais de saúde de forma 

independente visando fortalecer o controle social; 

 Fomentar o uso da ouvidoria para manifestação dos usuários do sistema de saúde; 

 Dar continuidade ao programa de uniformização dos ACE e ACS, bem como os 

materiais necessários para melhores condições de trabalho e atendimento da 

população; 

 Dar continuidade na realização de assistência a gestante desde o início da 

gestação até o parto no nosso Hospital Municipal; 

 Dar continuidade e ampliar a oferta de consultas especializadas visando atender a 

demanda; 

 Dar continuidade nas parcerias para oferecer espaço para treinamento e estágio de 

alunos que estejam concluindo cursos na área de saúde; 

 Fomentar a implantação de cursos voltado para a saúde, capacitando e 

possibilitando a formação de novos profissionais; 

 Ampliar a relação de medicamentos ofertados pelo SUS de Paranaíta, incluindo 

medicamentos para tratamento de TDAH, AUTISMO entre outros; 

 

 

OBRAS E INFRA-ESTRUTURA 
 

 Duplicação da avenida central com início na rotatória da PM até o CDL; 

 Revitalização de praças e passeios públicos garantindo acessibilidade 

 Dar continuidade na Implantação do esgoto e do aterro sanitário; 

 Construção de sede e espaço para guarda e manutenção da frota no Assentamento 

São Pedro em parceria com outras secretarias; 

 Dar continuidade a Pavimentação asfáltica (fase 1 – 14km) na estrada de acesso ao 

Assentamento São Pedro; 

 Execução da Pavimentação asfáltica (fase 2 – 19 km) chegando até a comunidade 

Sombra da Manhã do Assentamento São Pedro; 

 Execução da Pavimentação em frente ao Novo PSF comunidade Sombra da Manhã 

do Assentamento São Pedro; 

 Execução da Pavimentação na comunidade NOSSA TERRA NOSSA GENTE; 

 Transformar a malha viária do município através do levantamento das estradas, 

cascalhento e finalização da substituição das pontes de madeira; 

 Dar continuidade na construção de bueiros e galerias de concretos em substituição 

as de madeiras no Município; 

 Dar continuidade na construção de bueiros com instalação de tubos ármco; 

 Ampliar a oferta de áreas de lazer no Bairro Estrela do Oriente; 

 Concluir a pavimentação asfáltica em 100% do Bairro Jardim Amazonas; 

 Dar continuidade a manutenção das vias urbanas com recapeamento asfáltico; 

 Manter o Programa Municipal para calçamento do passeio público em frente a 

comércios; 

 Criação de Programa Municipal em parceria com a população para calçamento do 

passeio público em áreas residências; 

 Continuação da implantação de ciclovias, pista de caminhada; 



 Continuidade na manutenção das lâmpadas de led na Iluminação pública; 

 Implantar a coleta seletiva; 

 Reestruturar e ampliar o sistema de tratamento de água e esgoto -DAE; 

SERVIDOR PÚBLICO 
 

 Promover mesas permanente de negociação para atualização dos Planos de 

Cargo, Carreira e Salários - PCCS e revisões salariais, com participação direta dos 

servidores; 

 Criar programa municipal de vale alimentação; 

 Ampliar o ABONO NATALINO; 

 Criar programa municipal de habitação para servidor público; 

 Implantar o programa de licença paternidade que amplia a licença para 15 dias; 

 Continuar garantindo a revisão geral anual – RGA nos salários dos servidores 

municipais; 

 Implantar o programa de atendimento odontológico noturno exclusivo para os 

servidores; 

 Dar continuidade ao auxílio ao Sindicato dos Servidores Municipais para concluir 

as instalações do Complexo de lazer dos Servidores Públicos; 

 Manter a oferta de Capacitação e treinamento em todas as áreas; 

 Dar continuidade na realização das festividades em comemoração ao dia do 

servidor público municipal; 

 Ofertar cursos motivacionais para os servidores públicos municipais; 

 

 

TURISMO 
 

 Instituir o roteiro turístico do Município de Paranaíta; 

 Construção de banheiros e palco definitivo no Lago Municipal; 

 Continuar realizando o FEST PRAIA; 

 Instituir por Lei Municipal a Cavalgada da Paz do Assentamento São Pedro e a 

Cavalgada da semana de aniversário do município; 

 Construir marine para embarcação, garantindo acesso ao lago da Usina Hidrelétrica 

São Manoel, em área adquirida pelo município incentivando a pesca esportiva; 

 Apoiar as pousadas turísticas do município; 

 Continuidade nas campanhas de sensibilização de toda a comunidade para o 

desenvolvimento turístico; 

 Fortalecer o Conselho Municipal de Turismo; 

 Instituir roteiro de visitação periódica dos munícipes ao sitio arqueológico – Pedra 

Preta; 

 Ampliar a captação de recurso FUMTUR; 

 Continuar com a manutenção do acesso ao santuário Pedra Preta; 

 Criar centros de informações turísticas com uma estrutura exclusiva para atender 

as demais demandas do turismo; 

 Garantir a preservação e estruturação de praças, parques e locais de interesse ao 

turismo; 

 Continuar participando do Programa de Regionalização do Turismo; 



 Criar parque para observação de Aves, com construção de uma torre de 

observação; 

 Dar continuidade ao banco de dados com informações dos produtos e serviços 

turísticos; 

 Captar guias de turismo, de acordo com as necessidades de segmentação do setor; 

 Parcerias com operadoras de agências e iniciativa privada para promoção e 

exploração do mercado turístico do município; 

 Implantar o turismo rural, credenciando e criando ponto de apoio com diversidade 

de passeios e locais de visitação; 

 Implantar a sinalização informativa turística; 

 Elencar os produtos e serviços turísticos nos reservatórios das usinas hidrelétricas, 

que poderão ser desenvolvidas tanto de uso comercial como de lazer e 

entretenimento e quais os acessos adequados; 

 Estimular a formação e treinamento para empresários do setor hoteleiro, 

restaurantes e bares; 

 Estruturação das trilhas e outras atividades relacionadas ao turismo de natureza; 

 Fomentar o ecoturismo; 

 Participar de eventos, congressos e seminários de modo a divulgar o potencial 

turístico de Paranaíta;  

 Buscar a integração com os municípios vizinhos fomentando o turismo regional; 

 Dar continuidade as parcerias com outras esferas, federal e estadual trazendo 

eventos fomentando a economia local; 

 Atualizar o inventário da oferta turística do município; 

 Criar programas para atrair novos turistas e investimentos, gerando emprego e 

renda; 

 Elaboração do plano de marketing institucional para apresentar as potencialidades 

do Município e região; 

 Dar continuidade a atualização do calendário dos eventos municipais, voltados para 

área do turismo municipal e regional dos principais eventos; 

 Dar continuidade na realização das festividades de fim de ano; 

 Garantir a manutenção e ampliação do parque de exposição Municipal Mauro 

Zanette; 

 Manter o planejamento de políticas públicas para atrair Turistas e Investidores para 

o Município; 

 

ESPORTE E LAZER 

 Construção de GINÁSIO DE ESPORTES entre os bairros Jardim Esperança e São 

Cristóvão; 

 Construir campo de grama sintética no Jardim Esperança, Jardim Amazonas, Setor 

Norte I e II, Bairro São Cristóvão e Comunidade Sombra da Manhã;  

 Climatização do Ginásio de esporte Jaime Verissimo de Campos; 

 Instituir uniforme padronizado para atletas que representarão o município em 

eventos intermunicipais e interestaduais; 

 Dar continuidade na participação do Município em campeonatos regionais, 

estaduais e federal nas diversas modalidades do esporte; 

 Apoiar as equipes para participar de campeonatos e eventos municipais; 



 Apoiar campeonatos e torneios inter -setores com diversas modalidades; 

 Construção de quadra poliesportiva no Jardim Amazonas; 

 Construir Arquibancada no Estádio Municipal anexo ao JVC; 

 Realizar o cercamento do Ginásio de esporte Jaime Verissimo de Campos 

transformando em um COMPLEXO ESPORTIVO municipal; 

 Ampliar a oferta de práticas esportivas no espaço do Ginásio de esporte Jaime 

Verissimo de Campos, sendo:  maia, bocha e academia ao ar livre; 

 Construção do Centro de treinamentos em artes marciais, no perímetro urbano e 

rural do município; 

 Construir quadra de areia com iluminação no bairro Novo Horizonte; 

 Continuidade do Fomento ao esporte nas categorias de base mirim e pré mirim e 

adultos masculino e feminino; 

 Dar continuidade no fortalecimento das Associações e ligas esportivas; 

 Continuidade e ampliação do Projeto Descobrindo Talentos no Assentamento São 

Pedro; 

 Continuidade e Ampliação do Projeto de Karatê “FORMANDO CIDADÃOS”  

 Dar continuidade a oferta de aulas de Capoeira e implantar a oferta de aulas de 

MUAY THAI e JiuJitsu; 

 Continuidade da oferta de aulas das modalidades de futsal, vôlei, handebol, xadrez 

e futebol de campo e a ampliação com implantação das modalidades basquete, 

tênis de mesa, atletismo, beach tênis, vôlei de areia; 

 Dar continuidade a entrega de uniformes de treino para todos os alunos da 

Secretaria Municipal de Esportes e Lazer; 

 Dar continuidade a parceria junto aos clubes de futebol profissional; 

 Construção da sede administrativa da Secretaria de Esportes, contendo refeitório, 

sala administrativas, sala de reuniões e sala de alojamento; 

 Dar continuidade a elaboração do Calendário Esportivo Anual, envolvendo todas as 

modalidades esportivas no âmbito rural e urbano; 

 Continuar fortalecendo as escolinhas de esportes municipais, por meio de 

investimento em materiais esportivos de qualidade e de profissionais graduados e 

especializados em cada área esportiva; 

 Dar continuidade ao investimento em uniformes esportivos destinados a todas as 

equipes que forem participar das competições organizadas pela Secretaria de 

Esportes no âmbito urbano e rural; 

 Continuar apoiando as seleções municipais, por modalidade para representar o 

Município a nível regional e estadual; 

 Incentivar a pratica de atividades físicas ao ar livre, com aulas de funcional para 

todas as faixas etárias, incluindo a contratação de profissionais para esta finalidade; 

 Incentivo ao ciclismo, com criação de ciclovia municipal, realização de eventos e 

passeios ciclísticos; 

 Fomentar o Fundo Municipal do Esporte; 

MEIO AMBIENTE 

 Implantação do Programa de Limpeza e Reflorestamento das Margens dos rios e 

córregos do perímetro urbano; 

 Dar continuidade ao Programa de Limpeza dos lotes vagos; 



 Desenvolver plano de apoio para a regularização (reserva legal e APP) das 

propriedades rurais. 

 Realizar o Cadastro ambiental rural – SIMCAR, através do serviço público; 

 Criação do Programa “Sociedade Sustentável” com programas educacionais voltado 

para reeducação do consumo e a preservação ambiental. Campanhas Educativas, 

seminários, fóruns, debates e workshops visando a melhoria da qualidade de vida; 

 Implantação do Programa Gestão das Águas através de levantamento de 

alternativas para conservação de nascentes e uso consciente dos recursos hídricos; 

 Criação de infraestrutura para a implementação do Parque Municipal; 

 Criação de parques lineares; 

 Coibir a pesca predatória através do estabelecimento de bases avançadas de 

fiscalização em pontos estratégicos; 

 Continuar com o programa de controle e monitoramento de queimadas urbanas; 

 Revitalização do viveiro municipal e fornecimento de mudas nativas para plantios de 

pequena escala; 

 Criação da APA Nascentes do DAE; 

 Manter o envio dos resíduos sólidos (lixo) gerado no município para o aterro sanitário 

regularizado mais próximo e realizar a recuperação e revitalização do “lixão” e seus 

passivos; 

 Instituir o Programa Selo Verde, favorecendo empresas que se adequarem aos 

requisitos das boas práticas ambientais; 

 Manter a parceria com a Associação dos Amigos Protetores de Animais - AAPA para 

desenvolver e implantar um plano de proteção animal para articular e integrar ações 

entre os diversos setores da administração, objetivando assegurar a manutenção e 

equilíbrio da população animal, diminuindo o índice de abandono e maus-tratos, 

implementando controles reprodutivos e de vigilância epidemiológica, de modo a 

prevenir agravos à saúde pública e agressões ao meio ambiente; 

 Manter o incentivo financeiro para a Associação dos Amigos Protetores de Animais 

– AAPA para gerencia e administração do Centro Municipal de Proteção e 

Recuperação de Animais - CEMPRA; 

 Dar continuidade as ações de recolhimento e correta destinação dos pneus 

inservíveis no Município; 

 Manter as palestras e atividades de educação ambiental para os munícipes, 

englobando temas como conservação da natureza, recursos hídricos, proteção de 

animais, consumo consciente, alimentação saudável, higiene pessoal e ambiental, 

economia de recursos naturais, entre outros; 

 Manter programas junto às comunidades rurais e produtores para a realização de 

cursos de boas práticas e de correta utilização de defensivos agrícolas; 

 Criação do programa Agentes Ambientais Mirins, que propiciará formação 

continuada a jovens e adolescentes na área de meio ambiente, cidadania e civismo, 

de modo a torna-los multiplicadores de boas práticas ambientais e sociais; 

 Criação de programa com subsidio para recuperação das nascentes das 

propriedades rurais. 

 Construção de um centro de proteção e recuperação de animais silvestres em área 

adquirida pelo município ao lago da Usina São Manoel; 

 

SEGURANÇA PÚBLICA 



 Implantar o atendimento itinerante dos serviços prestados pela Agência Municipal 

de Trânsito e identificação nas comunidades rurais; 

 Continuar promovendo através da Agência Municipal de Trânsito, em parceria com 

a Polícia Militar campanha educativas de trânsito, com a finalidade de obter um 

trânsito mais humanizado; 

 Implantação de semáforo na frente das escolas com a finalidade de dar maior 

segurança para os alunos na entrada e saída das escolas, bem como a toda a 

sociedade local; 

 Aumentar o número de câmera de monitoramento no Município; 

 Dar continuidade e implementar o centro integrado de monitoramento em tempo 

real, envolvendo o Município, a Polícia Civil e a Polícia Militar, visando à contenção 

e a prevenção das violências com mais agilidade; 

 Integrar o Centro de monitoramento municipal de vigilância em tempo real ao centro 

de monitoramento da Secretaria de Segurança Pública do Estado de Mato Grosso; 

 Dar continuidade nas parcerias para promover permanentemente, palestras e 

campanhas nas escolas com objetivos de combater o uso de drogas; 

 Dar continuidade a instalação e manutenção das sinalizações horizontais e verticais 

das vias públicas; 

 

ADMINISTRAÇÃO 

 Implantação do sistema fotovoltaico (energia solar) nos órgãos municipais; 

 Criação do Centro de Formação e Capacitação para os funcionários públicos; 

 Construção de espaço físico adequado para dar apoio a todos os serviços 

ofertados no Assentamento São Pedro; 

 Dar continuidade na modernização dos equipamentos de informática nos 

Departamentos Públicos Municipais; 

 Em parceria com o Governo do Estado, descentralizar o INDEA e SEFAZ para 

atendimento no Assentamento São Pedro; 

 Manter o programa de capacitações e qualificação dos servidores públicos; 

 Aprimorar os canais de comunicações do Município com o Cidadão; 

 Manter as ferramentas que venham fortalecer a transparência das ações públicas; 

 Fomentar a participação do cidadão nas políticas públicas por meio dos órgãos 

colegiados;  

 

 


