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Conforme dados estatisticos do IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia Estatistica),
Nova Monte Verde ¢ um municipio brasileiro, localizado ao norte do Estado de Mato
Grosso, onde constou no ano anterior (2023) a quantidade de populacdo sendo de
8.313 (oito mil, trezentos e treze) habitantes, localizada as margens da MT- 208.

E uma cidade tipica do norte do Estado, com localizagéo a latitude 09°58°56” sul e a
uma longitude 57°32°05” oeste, estando a altitude de 330 metros, ha 972 km da
Capital.

A economia do municipio predomina ao agronegdécio, sendo a criacdo de gado a
principal atividade e iniciando o cultivo de agricultura. O municipio também conta
com um frigorifico bovino, um laticinio, bem como, diversas empresas de extrema
importancia para o crescimento e desenvolvimento agropecuario e madeireiro.
Desta forma, a Coligacdo Unido Brasil, juntamente com os demais partidos e pessoas
envolvidas, vém diariamente buscando formatar a plataforma politica de governo,
sendo que, na oportunidade apresentamos de forma sintetizada e as diretrizes que
pretende ser o balizador do nosso Plano de Governo.

Os compromissos assumidos com a populacdo ndo se resumem apenas naqueles que
devem ser naturais e comum a todos 0s representantes publicos, como a honestidade,
seriedade e transparéncia, mas também a busca pela melhoria da qualidade de vida,
por mais oportunidade, por meio da geracdo de emprego e renda, bem como, com
investimentos na educacdo, salde e incentivo a iniciativa privada.

Doutra banda, o respeito a dignidade humana, a familia, a sociedade, como um dos
pilares basilares desta Coligacdo que se fez atraves da composicao de liderancgas e
pessoas de bem do nosso municipio, pessoas estas que acreditam em um sonho,
pleiteiam uma continuidade do trabalho que esta sendo realizado e escolheram esta
cidade para viverem e constituirem suas familias.

Contudo, desafios lancados e aceitos pela nossa Coligacdo, onde buscaremos superar
as dificuldades econémicas, bem como, superar os problemas estruturais ja existentes,
destacando como desenvolvimento socioecondmico como palavra sintese para
superar esse desafio, haja vista que, o desenvolvimento econémico,

social, politico e cultura esta ancorado na expansdo de nossa capacidade produtiva

propiciando assim, o bem-estar para toda a populacao.



A Coligacdo Progresso Continuo, pautada na Legitimidade e no compromisso com a
populacédo de Nova Monte Verde-MT, vislumbra a confeccdo de um projeto de
governo nos termos e preceitos Democraticos e pluraliza¢do de ideias, promovendo
continuamente a recuperacdo dos valores sociais, respeitando o cidaddo, mediante
tratamento igualitario, revestido de isonomia, conforme apregoa a Constitui¢éo
Federal de 1988. Defendendo o interesse da populacdo, almejando transformacgdes
indispenséveis ao Municipio, repelindo o autoritarismo, com enfoque no acolhimento
populacional, apresenta: Edemilson Marino dos Santos como candidato a prefeito
e Zenilda Alves dos Santos como sua vice.

A gestdo publica, como o nome preconiza deve ser caracterizada pela participacéo
popular, assim sendo, o supracitado pré-candidato, mediante interacdo, preocupou-
se em ouvir as entidades, poderes constituidos, entidades beneficentes, religiosas e
representativas, coletando suas sugestdes, visualizando grupos vulneréveis, para
promover acoes igualitarias.

A participacao social € prioridade, ndo sendo aferida como mero anseio de melhoria,
outrossim, que os ideais e projetos apontados pela sociedade, possam servir de
alicerce para a construcdo de uma gestdo sélida, integra e participativa.

Insta salientar que, as propostas infra relatadas, refletem a expectativa de Plano
de Governo, revelando-se, a perspectiva proviséria e dinamica, ao passo que serao
passiveis de alteracoes.

Nesta toada, até o trajeto final da campanha eleitoral as propostas pré-estipuladas,
serdo constantemente averiguadas, reavaliadas, alteradas, recicladas, excluidas e
ainda incrementadas e/ou incluidas, pois, a projecdo deste plano é promover uma
gestdo aberta, acatando sugestdes e assim realizando de forma inequivoca a
participacao popular.

Com o objetivo de promover a transparéncia, firmes no fiel desempenho da melhoria
constante, almeja-se transformar em realidade o que se encontra atualmente no
projeto que segue abaixo neste plano de governo, em ato continuo a melhoria de
forma estratégica,

Diante isso, seguem as Diretrizes Inicias do Plano de Governo, a ser percebido como
“Progresso Continuo”, as quais serdo amoldadas e implementadas durante o
processo eleitoral municipal, buscando de forma sdlida, justa e eficiente o
Desenvolvimento da Politica em prol aos Cidaddos, destacando o crescimento

econémico, geracdo de emprego, seguranca publica e transparéncia de gestdo



publica, tudo isso somado com outros objetivos, proporcionando soluc¢des inovadoras

em todos os sentidos para melhoria de vida de todos os municipes.

O Plano de Governo ora apresentado tem por objetivo cumprir com 0S preceitos

insculpidos na Constituicdo Federal Brasileira, Estadual, Lei Organica, Leis Esparsas, e,
em especial, no tange a garantia de bem estar da populagdo com uma gestdo publica eficaz
e democratica, com padrdes sustentaveis de desenvolvimento ordenado e que considere
0s aspectos ambientais, econdmicos, sociais, éticos e culturais, evitando desperdicios de
recursos naturais, e buscando sempre recursos Federais e Estaduais, que permitam que o
Municipio de Nova Monte Verde continue crescendo, viabilizando a incluséo, reduzindo
a desigualdade e promovendo o desenvolvimento socioecondémico para todos.

Trabalhar para uma Nova Monte Verde humana, participativa, inovadora, democratica,

’

transparente e justa. “Continuidade para o Progresso de Nova Monte Verde.’

1. Buscar sempre a melhoria das condicGes de atendimentos da populagdo em geral,

propiciando qualidade de vida e melhoria aos municipes;

2. Manter as parcerias junto a bancada parlamentar, para viabilizar os recursos Federais e
Estaduais atraves de convénios ou emendas, nas diversas areas da administracéo;

3. Manter a Administracdo Publica aberta a participacdo popular através dos conselhos
comunitarios e audiéncias publicas. De modo que, a populacdo continue tendo
ciéncia da aplicacdo dos recursos orgamentarios do municipio.

4. Assegurar uma gestdo profissional dotada de instrumentos de planejamento e
acompanhamento para toda a maquina municipal;

5. Buscar o aprimoramento de integracdo entre as Politicas Publicas Municipais,
Estaduais e Federais;

6. Manter as parcerias com o setor privado no intuito de potencializar os investimentos
da Prefeitura;

7. Continuar aplicando e ampliar o desenvolvimento tecnologico em prol dos servicos

ao cidadao e da eficiéncia dos processos da administragdo municipal.



10.

Continuar capacitando os servidores municipais por meio de programas de
qualificacdo profissional, bem como garantir o pagamento sempre em dia, tanto para
0s servidores municipais quanto para os fornecedores, com pontualidade.

Viabilizar a construcéo da sede propria da prefeitura.

Realizacéo de concurso publico.

Manter os pagamentos de subsidios e correcGes anuais (RGA) definidas por lei
rigorosamente em dia, para facilitar a vida administrativa de nossos colaboradores.
Manter os investimentos na aquisi¢éo e substituicdo da frota de transporte escolar,
para oferecer maior seguranga e conforto aos nossos alunos e colaboradores.
Manter e aprimorar a qualidade da oferta de mais de uma refeigdo diéria, oferecida
aos alunos da rede municipal de ensino de Nova Monte Verde, com o objetivo de
melhorar a nutricdo e a aprendizagem.

Garantir e ampliar a aquisicdo de produtos diretamente da agricultura familiar em
mais de 50% do valor do PNAE repassado ao municipio, com o objetivo de fomentar
a agricultura familiar de nossos municipes e oferecer produtos de excelente
qualidade (in natura) na merenda escolar de nossos alunos.

Manter a organizacdo das unidades escolares por modalidade de ensino, a fim de
continuar oferecendo ensino de excelente qualidade e equidade, proporcionando as
mesmas condigdes de ensino a todos os alunos de nossa rede municipal, melhorando
ainda mais nossos indicadores para continuarmos sendo referéncia em educacdo no
estado e garantindo a possibilidade de um futuro melhor para nossas criancas.
Manter a oferta de material individualizado e de qualidade para os alunos da rede
publica municipal de ensino, garantindo uma melhor organizacdo e execucdo do
método de ensino para professores e alunos.

Manter a oferta e distribuicdo de uniformes escolares no inicio de cada ano letivo.
Essa medida promove a igualdade, aumenta a frequéncia escolar e contribui para um
ambiente escolar mais seguro e focado, além de proporcionar uma economia
significativa no inicio de cada ano aos pais e/ou responsaveis.

Manter os investimentos em aprimoramento e aquisi¢éo de novas tecnologias, como
lousas digitais, informatizacdo, vigilancia e impressdo, garantindo melhores
condigdes de trabalho aos nossos colaboradores e aprendizado aos nossos alunos.
Manter e aprimorar o modelo de formacdo continuada unificada pela equipe da

secretaria de educacdo aos nossos servidores, visando promover o crescimento



profissional, aperfeicoamento das didaticas e metodologias ativas.

10. Manter a equipe multidisciplinar e pedagbgica para auxiliar no bom
acompanhamento da (frequéncia, condicdes emocionais, autoestima) e
monitoramento (proficiéncia) de nossos alunos.

11. Manter os investimentos em ampliacGes e reformas das estruturas escolares de nossa
rede municipal de ensino, oferecendo um ambiente mais moderno, seguro e
adaptado as necessidades de nossos colaboradores e alunos, além de criar condi¢oes
mais agradaveis e um ambiente favoravel ao despertar do interesse pela frequéncia
e aprendizagem.

12. Iniciar e manter o curso de Agronomia presencial pela instituicio Unemat para no
minimo cinquenta académicos em nosso municipio e buscar novos cursos em nivel
superior, possibilitando melhores condicdes para que nossos alunos tenham a
oportunidade de cursar nivel superior em nosso municipio. Além disso, criar
condicBes para que no futuro nosso municipio se torne um polo regional de nivel
superior.

13. Manter a oferta do nimero de matriculas do ensino integral nas séries iniciais do
ensino fundamental em Nova Monte Verde. Com isso, oferecer melhores condicdes
de ensino, habilidades culturais e esportivas as criangas que mais necessitam,
desenvolvendo nelas melhor autoestima e condic¢des de aprendizagem.

14. Ampliar o barracdo de estrutura metélica da garagem para os Onibus e demais
veiculos promovendo assim uma melhor gestdo em todos os aspectos referente aos

veiculos da secretéaria.

Manter e ampliar a oferta de oficinas culturais, como ballet, viol&do e outras, para
desenvolver habilidades que promovam a autoestima e a realizacdo pessoal de nossas

criancas.

Manter as comemoracg0es festivas e culturais de nosso municipio, como o Arraia
Cultural, o aniversario da cidade e as festividades de final de ano, buscando oferecer

a0s Nossos municipes momentos de entretenimento e lazer.

Manter as adesdes aos convénios estaduais e federais, como a Lei Aldir Blanc, Paulo
Gustavo e outros, garantindo oportunidades de fomento e incentivo para nossos

artistas locais.



Manter e aprimorar as escolinhas de futsal, vélei, handebol, futebol society e xadrez,
buscando oferecer acesso a essas modalidades esportivas e desenvolver habitos
importantes para a vida em sociedade, como respeito as regras, senso de vitdria e

derrota e trabalho em equipe.

Manter e aprimorar as competicdes desenvolvidas pelo departamento de esporte,
oferecendo um calendério constante de competicdes e atividades esportivas aos
amantes do esporte do nosso municipio.

Manter os investimentos nas reformas e organizacdo dos espacos esportivos do nosso
municipio, proporcionando ambientes que promovam melhores condi¢cdes para a
pratica esportiva aos nossos municipes.

Manter a aquisicéo e oferta de materiais esportivos aos nossos treinadores, professores

e alunos, garantindo melhores condic@es de trabalho e treinamento aos nossos atletas.

Garantir atraves de projeto de lei, orcamento para aplicacdo no esporte.

Dar continuidade e concluir a Construcdo do Hospital Municipal, para atender
consultas especializadas, internagcbes e, mini cirurgias e cirurgias de baixa

complexidade.

. Adquirir equipamentos e mobilidrios para o devido funcionamento do Novo

Hospital Municipal.

. Criar um comité de gestdo hospitalar, composto por profissionais experientes, para

garantir o funcionamento eficiente do hospital municipal.

. Construir um prédio novo ou realocar em um novo local o prédio do Centro de
Reabilitacdo para melhor atender a fisioterapia, garantindo e ampliando a prestagéo

desses servicos.

Reformar e comprar novos mobiliarios para todos os Postos de Saude da Familia,
garantindo assim um melhor ambiente de atendimento para os cidaddos e

servidores.

. Garantir todos os direitos constitucionais aos profissionais, além de continuar
oferecendo e ampliando as condicdes para a realizacdo de capacitacédo profissional

e aprimoramentos necessarios para promover uma sadude de qualidade.



9.

Dar continuidade ao atendimento de satde com equipes médicas 24 (vinte e quatro)

horas, visando sempre reduzir o tempo no atendimento de consultas e exames;

Manter e garantir o acesso de forma organizada a toda a populacao para aquisicao de
medicamentos que compdem a farmacia bésica, e triagem de pacientes que fazem
uso continuo desses medicamentos, para evitar a falta e manter a efetividade na

distribuicéo;

Manter e buscar ampliar o atendimento nas USFs urbana e rural,

10. Manter a participagdo do Municipio no consércio regional, a fim de garantir consultas

especializadas diversas, bem como dar preferéncia para que o médico especialista

venha atender os pacientes em nosso municipio.

11.Manter e ampliar os exames oferecidos no laboratério municipal e implantar

atendimento 24 horas, visando o atendimento dos pacientes internados que

necessitam de um diagnostico imediato.

12. Dar continuidade ao programa e manter a renovacao de frota, garantindo a aquisicao

de novas ambulancias e um transporte de qualidade aos pacientes.

Manter e garantir o atendimento integral e de qualidade familias em situacdo de
vulnerabilidade, por meio dos servigos socioassistenciais oferecidos pela equipe

técnica, garantindo o desenvolvimento da autonomia das familias.
Manter o cadastramento e atendimento da populacdo em situacao de rua.

Manter a realizagdo semanal de atendimentos por meio do CRAS lItinerante (equipe
volante), bem como oferecer oficinas e agdes para a populacdo das comunidades
rurais, com oferta de oficinas e a¢Ges direcionadas a criancas, adolescentes, idosos

e familias nas comunidades.

Manter e proporcionar um atendimento personalizado e acolhedor para gestantes,

promovendo a satde materno-infantil e fortalecendo vinculos afetivos.

Manter programas para promover relacées saudaveis e amorosas entre maes e bebés



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

desde os primeiros momentos de vida, incluindo ensaios fotogréaficos, kits

essenciais para a mamaée e o bebé, e atividades de interacdo e apoio emocional.

Manter a promocao, socializa¢ao, autonomia e bem-estar dos idosos, atraves de uma

programacéo diversificada de atividades, oficinas e eventos.

Manter as atividades do Servico de convivéncia de Criancas e Adolescentes,
ampliando e diversificando as atividades oferecidas, incluindo oficinas culturais,

esportivas, de artes e de educacao ambiental.

Manter as atividades que estimulem a autonomia, a criatividade, a participacao
social e o protagonismo dos jovens, visando o desenvolvimento de habilidades

socioemocionais e cognitivas.

Manter a realizacdo de campanhas educativas e a¢des de conscientizacdo sobre
direitos, deveres e cidadania, visando fortalecer o senso de pertencimento e

responsabilidade social dos jovens em relacdo a comunidade.

Manter o atendimento as mulheres em situacdo de vulnerabilidade, proporcionando
um acolhimento humanizado e individualizado, respeitando suas necessidades e

especificidades.

Implementar melhorias nos sistemas de cadastramento Unico e atualizacéo de dados,
visando maior eficiéncia e precisdo, garantindo assim que a populacdo vulneravel

tenha acesso facilitado aos programas sociais disponiveis.

Promover a capacitacdo e atualizacdo constante dos colaboradores em relacdo aos
servigos disponibilizados pelo INSS, visando oferecer um atendimento eficiente e

atualizado.

Manter e garantir um acolhimento seguro, confortavel e acolhedor para criangas e
adolescentes em situacdo de vulnerabilidade, promovendo um atendimento

humanizado, respeitoso e afetuoso, com escuta ativa, didlogo e apoio emocional.

Realizar programas de capacitacdo e qualificacdo para os conselheiros (as) tutelares,

visando aprimorar seus conhecimentos e habilidades.

Promover a articulagcdo com os servigos de assisténcia social, saude, educacdo,
seguranca publica e demais 6rgdos e entidades envolvidos na garantia dos direitos

da infancia e adolescéncia.

Desenvolver acdes de prevencdo da violéncia, abuso e exploracdo infantojuvenil,



por meio de palestras, rodas de conversa e atividades educativas nas escolas e

comunidades.

17.Manter os pagamentos de subsidios e correcdes anuais definidas por lei

rigorosamente em dia, para facilitar a vida administrativa dos colaboradores.

18.Promover a modernizacdo e adequacao dos espacos de atendimento, garantindo
ambientes acolhedores, acessiveis e seguros tanto para a populagéo atendida quanto
para os trabalhadores do SUAS.

19. Desenvolver projeto e buscar recursos, seja por meio de emendas parlamentares ou
de recursos proprios, para a construcdo de um Centro de Convivéncia acessivel e
adequado. Este centro sera destinado a atender idosos, criangas, adolescentes,
mulheres e gestantes, promovendo atividades e servicos socioassistenciais

inclusivos e de alta qualidade.

20.Buscar financiamento e subsidios através de Parcerias Publico-Privadas (PPPs) ou
outros meios, com o intuito de estimular a participacdo do setor privado na

construcdo de habitagfes populares.

21.Manter o programa de renovacao da frota para ampliar a mobilidade e a eficiéncia
no atendimento dos servigos socioassistenciais, garantindo o acesso aos beneficios

e programas sociais para toda a populacdo do municipio.

1. Dar continuidade e concluir o projeto de pavimentacdo asfaltica que estd em

andamento para todos os bairros da cidade.

2. Protocolar Junto a secretaria de Infraestrutura do estado o projeto de pavimentagdo
asfaltica para os distritos de trivelato e apui, buscando através de emendas
parlamentares ou através de recursos proprios a efetivacdo real da obra.

3. Manter e expandir o sistema de iluminag&o publica em LED para o canterio central da
Duplicacdo na MT-208, nos finais da Avenida Mato grosso, no canteiro central da
Avenida Genésio Alves e na estrada genario Rufino indo para o setor das casinhas
populares, além de garantir a manutencdo constante da iluminagéo, por meio de um
canal direto com o contribuinte para garantir a agilidade do servigo, por ser um servigo
essencial;

4. Pleitear recursos junto ao governo Estadual e Federal para recuperacdo de estradas

vicinais e para a construcdo de pontes e bueiros concretados e galvanizados em



10.

11.

12.

13.

substituicdo das existentes de madeira;

Dar continuidade e concluir a ponte de concreto sobre o rio sdo jodozinho na estrada
Ipanema.

Viabilizar recursos junto aos governos Estaduais e Federais para renovacdo de
maquinas e equipamentos com o propoésito de utilizar na recuperacdo toda a malha
viaria do municipio e a manutenc¢do constante da area central do municipio.
Construcédo de academias ao ar livre com parques infantis nos bairros da cidade.
Buscar recursos para a execucdo de projeto moderno j& existente que contempla
melhoria estrutural da praca da biblia, e ampliar para avenida mato grosso, melhorando
a estética do centro da nossa cidade para fomentar os investimentos e o lazer para o
cidaddo monteverdense;

Manter a manutencdo de todas as estradas do municipio todos os anos, ampliando a
area de cascalhamento, a troca de pontes de madeira por tubos corrugados, armicos ou
pontes de concretos, entendo que as condicdes logisticas tem exigido cada vez mais
eficiencia do poder piblico para que possamos continuar progredindo e atraindo novos
investimentos e ofertando melhores condicGes ao produtor rural.

Manter a cidade limpa e buscar melhorar cada vez mais a sinalizagdo das nossas ruas
e avenidas centrais com um estudo técnico para implatacao de redutores de velocidade
onde se fizer necessario.

Dar sequencia no didlogo junto a Fundacéo de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo
do Norte de Mato Grosso — FAEPEN/MT, para inicio do Plano Diretor para que
possamos continuar se desenvolvendo e crescendo de maneira ordenada e sustentavel.
Implantar, seja através de emendas parlamentares ou de recursos proprios, uma area
de lazer para toda a familia, incluindo um lago, com base em um estudo técnico. O
objetivo €, melhorar a autoestima e a qualidade de vida de todos os cidaddos, além de
valorizar a cidade e os imoveis vizinhos.

Implantar um portal na entrada da cidade, seja através de emendas parlamentares ou
recursos proprios, para servir como um marco visual que identifica a cidade, ajudando
visitantes e moradores a reconhecerem a entrada do municipio. Buscando reforcar a
identidade e o orgulho local, destacando caracteristicas culturais, histéricas ou naturais

da cidade.

1. Trabalhar junto a Empresas Privadas o Incentivo a produgdo do que seja de fato

interesse da industria regional a fim de garantir a absor¢do da producdo com preco

minimo, diminuindo a distancia entre produtores, associacfes e o0 setor privado. A



10.

11.

elaboracdo do projeto deve observar também as parcerias de sucesso de outros
municipios que j& adotaram essa préatica e buscar a inser¢éo.

Criacdo do Selo Municipal de Qualidade e Origem, onde produtores inseridos nos
Programas Municipais de Fomento a Agricultura tenham uma certificacdo
garantindo a quem adquiri-los a certeza da origem e que tenham sido observadas as
boas praticas de producdo e manuseio.

Criagdo de um ambiente voltado a comercializacdo de produtos oriundos da
Agricultura Familiar beneficiados nas propriedades, inspecionados e certificados,
aumentando a visibilidade da Agricultura Familiar dentro e fora do Municipio.
Mobilizar Associagdes para a regularizacdo das desativadas e a criagdo de novas
através de incentivos em estruturas fabris que promoverao a independéncia gerando
renda, como Industria de Producdo de polpa para suco, casa do mel, farinheiras, etc.
Implantacdo do PAAM (Programa de Aquisicdo de Alimentos Municipais) onde a
producdo excedente sazonal possa ser absorvida pelo municipio e redirecionada para
0s mais diversos fins. Seja in natura diretamente para as escolas ou encaminhada
para as Associacfes Rurais realizarem seu beneficiamento antes de retornarem ao
seu destino final (Escolas, Assisténcia ou Casa do Produtor).

Manter ativo e operante 0 Programa de Fornecimento de Calcério aos produtores
inseridos no Programa Terra Forte da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente.
Personalizar o atendimento dentro da propriedade, tornando-o uma ferramenta
gerencial disponivel ao produtor de acordo com sua real necessidade, estimulando
tomadas de decisdes de forma assertiva visando o sucesso dos projetos implantados.
Implantacdo da Assisténcia 24 horas. Propriedades inseridas nos diversos programas,
dentro de sua &rea, terdo acesso remoto & Medico Veterinario, Técnico Agricola e
Engenheiro Agronomo para o atendimento emergencial dentro dos critérios do
programa.

Expansdo e Adequagéo do Viveiro Municipal de Mudas para atender as necessidades
dos produtores rurais inseridos nos Programas Municipais, dando énfase para
culturas comerciais, olericolas e mudas para reflorestamento.

Criagdo de uma area experimental, onde seré possivel a avaliacdo adaptativa e de
producdo de novos cultivares antes que o produtor insira em sua propriedade. Essa
area terd tambem o objetivo de receber visitantes que tenham interesse em conhecer
0 Modelo Agricola do Municipio e também alunos de escolas participantes de
projetos educacionais e ambientais. A adequacdo do Viveiro Municipal servira de
ponto de referéncia para aulas Praticas de Cursos Técnicos da Area das Ciéncias
Agrarias.

Buscar o estreitamento no relacionamento entre o Municipio, Sindicatos Rurais,



Entidades de Classe (CREA), EMPAER, Universidades Estaduais, Federais e
Institutos visando diminuir a distancia entre a producdo cientifica e o produtor rural.
Dialogar ndo s6 sobre a insercdo de cursos Técnicos e Profissionalizantes no
Municipio, mas também sobre a busca para a alocacdo desses profissionais no

mercado de trabalho.

12. Reformar o espago fisico da feira municipal.

13. Dar continuidade aos programas de regulariza¢do fundiaria junto ao INTERMAT e

INCRA.

14.Manter e ampliar o programa Porteira Adentro através das parcerias com 0S

produtores.

. Concluir e implantar as medidas do Plano Municipal de Gestao Integrada de Residuos
Sélidos (PMGIRS), documento que consolida as diretrizes para a gestdo
ambientalmente responsavel dos residuos, em cumprimento a Lei Federal N°
12.305/2010, que institui a Politica Nacional de Residuos Solidos.

. Coordenar uma limpeza geral com a Secretaria de Obras nas areas verdes e terrenos
baldios do municipio de Nova Monte Verde.

. Viabilizar a criacdo de parcerias junto aos produtores rurais para a recuperacdo de
areas degradadas e areas de preservacdo permanente (APP), disponibilizando
assisténcia técnica, mudas e sementes, por meio de programa especifico em
desenvolvimento pela Secretaria de Agricultura.

. Manter e ampliar o termo de parceria da brigada de incéndio junto ao Corpo de
Bombeiros para um melhor atendimento no combate e prevencao.

. Manter e implementar novas politicas de licenciamento, monitoramento e

fiscalizacdo ambiental.

Dever do Estado, mais o poder municipal se prontifica em dar todo o apoio que for
necessario para estabelecer uma relagdo conjunta entre Estado e Municipio;

Cobrar junto aos 6rgaos competentes manter nimero suficiente do efetivo de policias
militares e civis no municipio para o atendimento da populacgao;

Criar através de Projeto de Lei o Departamento de Seguranca Publica municipal e



equipar com instrumentos técnoldgicos aliados aos ja instalados no intuito de
prevenir e combater o crime, proteger o patrimdnio publico, atender a populagdo em

situacdo de emergéncia, fiscalizar e organizar o transito.

1. Buscar firmar novos termos de colaboracéo e estabelecer parcerias com universidades
e institutos de pesquisa para desenvolver e aplicar novas tecnologias agricolas, com o
intuito de tornar Nova Monte Verde um polo educacional, estimulando o surgimento
de novos negocios, muitas vezes impulsionados por pesquisas e inovagoes
desenvolvidas nas institui¢cdes de ensino, atraindo investidores e empresas pela forga
de trabalho qualificada e pela proximidade com centros de pesquisa e
desenvolvimento.

2. Manter e investir fortemente na manutencdo das estradas rurais, facilitando o
escoamento da producao agricola, reduzindo o desgaste dos veiculos e 0 consumo de
combustivel, diminuindo os custos operacionais para os agricultores, facilitando o
acesso dos produtores a mercados locais e regionais, ampliando as oportunidades de
venda e aumentando a competitividade dos produtos agricolas. Consequentemente,
atraindo novos investimentos para 0 municipio.

3. Buscar oferecer isenc¢des fiscais e reducéo de impostos, dentro de estudos técnicos de
viabilidade, para empresas instaladas e que se instalem no municipio e gerem
empregos locais.

4. Desenvolver o projeto do aeroporto de pequeno porte, buscar homologacao e recursos
atraveés de emenda parlamentar para a construcdo, com o intuito de ser um catalisador

significativo para o desenvolvimento econdmico do municipio.

Nova Monte Verde, em 10 de agosto de 2024.

Edemilson Marino dos Santos - Prefeito

Zenilda Alves dos Santos - Vice-Prefeita



