PROPOSTA
Plano de Governo

Apresentacdo das Propostas de Governo da Coligagio: “RENOVACAO E SERIEDADE”
Candidato a Prefeito: ODIRLEI QUEIROZ FARIA - (PSDB — PSB)

Plano de Governo: 2025-2028

Municipio: PORTQ ESPERIDIAO/MT

SAUDE PUBLICA

Implantar na Rede de Saude Municipal uma clinica para tratamento de dependentes
quimicos em consonancia com o CAPS (Centro de atendimento psicossocial);
Reforma estrutural dos Postos de Saude ampliando a rede fisica e os servigos de
exames especializados de média e alta complexidade;

Reestruturagdo da Central de Marcacao de Consultas e Exames, com fila zero;
Implantar o programa “Satde Itinerante” percorrendo mensalmente as areas
prioritarias; deslocando a estrutura da Secretaria de Satde em seu corpo médico,
administrativo e técnico com atendimento voltado aos programas;

Implantar através do Consoércio Intermunicipal de Desenvolvimento Econdmico,
Social, Ambiental e Turistico do Complexo Nascentes do Pantanal, o laboratério de
controle de agua, para andlise da qualidade utilizada na sede do municipio e nos
distritos;

Construgdo e Ampliagdo da Unidade Bésica de Satide do Municipio;

Assegurar ¢ melhorar o transporte no deslocamento dos usudrios acometidos com
doengas cronicas e de tratamentos continuos em outros municipios;

Expandir a Estratégia Saide da Familia com todos os programas preconizados pelo
Ministério da Saude;

Criagao do Centro de Referéncia a Saude da Mulher com os servigos especializados.
Ampliando e intensificando o atendimento de pré-natal, parto e pos-parto a populacao
alvo, através da parceria com o Programa Rede Cegonha do Governo Federal;
Implantar Unidade Mdvel Odontologica vinculada a Unidade Bésica de Satde nas
comunidades rurais ainda ndo atendidas pelas unidades de satide bucal;

Implantag¢do do Centro de Controle de Zoonoses, especifico para caes e gatos visando
combater a Leishmaniose (Calazar) e a toxoplasmose;

Intensificar as agoes de combate as endemias, de acordo com o Plano de Contingéncia
Municipal;

Intensificar acdes em combate a mortalidade materno-infantil;

Desenvolver através do NEP (Nucleo de Educagdo Permanente) um trabalho de
capacitagdo continua e humanizada com todos os profissionais da saude;



Instituir o SMA — Sistema Municipal de Auditoria do SUS para controle e avaliacao e
auditoria de acordo com a lei organica do SUS 8080 que foi regulamentado através do
decreto 7508/2011 para melhor atender a populagao;

Fortalecer a Vigilancia em Saude;

Criar um centro de tratamento e apoio aos portadores do cancer;

Criar uma unidade de apoio a satide dos idosos;

Implantagdo de turno estendido para atender pessoas que nao podem utilizar o
atendimento em horario comercial;

Criagdo do PA (pronto atendimento de emergéncia);

Implantacdo de sala apropriada com aparelho de Ultrassom,;

Implantacdo de sala apropriada para coleta de anélise clinica, nos PSF’s dos distritos;
Acompanhamento médico, das equipes de saude da familia(P.SF) em visitas
domiciliares junto a populacdo da terceira idade;

Contratacao de médico especialista em pediatria e ginecologia;

Implantagdo de equipe completa para autistas.

EDUCACAO

Reforma e ampliagdo da estrutura da rede escolar municipal com o objetivo de ampliar
a oferta de vagas, na escola sdo judas, visando atender o ensino médio;

Fortalecer a aprendizagem através do incentivo a formagao profissional de professores
e servidores, (02 duas vezes ao ano);

Fortalecer a formacdo da Juventude através de parcerias para ofertas de cursos
técnicos e profissionalizantes;

Manter a politica de Valorizagdo Profissional através da atualizacdo anual do Piso
Salarial Nacional e do PCCS;

Incentivar a pesquisa como fortalecimento para a educacdo da Juventude;

Criar espagos de leitura em toda a rede publica municipal,

Fortalecer o uso de tecnologia nas Escolas Municipais, com a aquisicdo de maquinas
(computador, notebook, roteador, link, etc), firmando mais parcerias com o MEC e
FNDE;

Incentivo a participagdo em Olimpiadas do conhecimento;

Politica de incentivo ao desempenho escolar;

Aquisi¢ao de uma unidade moével de manutengao de veiculos para atender aos veiculos
da Secretaria de Educag¢do e Cultura;

Criar a politica de fortalecimento da qualidade do transporte escolar;

Construgdo de um prédio proprio para receber a Pré Escola com capacidade para 200
criangas por turno;

Elaborar projeto piloto para atendimento com creche e educagdo infantil em tempo
integral;

Melhoria de frotas de 6nibus para os académicos;

Convénio com universidades publicas UNEMAT/UFMT;

Convénio com as faculdades particulares FQM, FCARP, FAPAN, etc;



Implantagdo da (U.A.B), universidade aberta do brasil em todos os distritos e
ampliagdo onde ja existe.

DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Criagao de programa visando aquisicdo de Oculos, destinado aos assistidos pelos
programas sociais de baixa renda da unido;

Fortalecimento do programa de qualificacdo e capacitagao profissional;
Acompanhamento Técnico Social as Familias Contempladas nos Programas
Habitacionais;

Ampliar as a¢des ao Projeto da 3" Idade e constru¢do de novo centro de eventos que
venha atender as suas necessidades;

Intensificar as Politicas da Assisténcia Social em Convénio com as esferas Federal e
Estadual;

Ampliar o programa CRAS nos Bairros e nas Comunidades;

Instituir o Departamento Municipal de Direitos Humanos com vistas ao fortalecimento
das ac¢des Municipais, englobando a: Promogdo, Prote¢do e Defesa do Direito de
Criangas ¢ Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria; Enfrentamento ao
Abuso e Exploragcdo Sexual; Erradicagdo do Trabalho Infantil e Protecdo ao Trabalho
do adolescente; Enfrentamento ¢ Atengao ao Uso Abusivo de Substancias Psicoativas
por Criancas e Adolescentes.

CIENCIA, TECNOLOGIA, DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIQO AMBIENTE

Plano Estratégico de Crescimento Economico e de Desenvolvimento Sustentavel

PROGRAMAS

/)

TRABALHO E RENDA

1-Empreendedorismo:

Implantar incubadora de empreendimento econdémico e solidario, como forma de
fortalecer os micros e pequenos negocios informais, rurais € urbanos, existentes no
municipio de Porto Esperidido;

Fazer parcerias com instituigdes de ensino superior para realizagdo de estdgios para
alunos de cursos Médio/Técnico e superior;

. Identificar e cadastrar os pequenos negocios informais existentes no municipio para
buscar o apoio para o desenvolvimento;

Estimular as iniciativas associativistas por meio de grupos de produgdo,
comercializacdo e cadeias produtivas de diferentes segmentos economicos;

Reforcar a aquisicdo de produtos da Agricultura Familiar —CDAF, através do
Programa da Aquisi¢ao de Alimentos — PAA;

Fomentar, fortalecer, modernizar e revitalizar a feira livre da cidade para
fortalecimento da economia local;



Organizar os Catadores de materiais recicldveis em associacdo e/ou cooperativa para
implantagdo da coleta seletiva;

Criar critérios, a partir de incentivos, para a populacdo que realize a coleta seletiva de
materiais reutilizaveis e reciclaveis em suas residéncias;

Implantagao de matadouro municipal.

2-Feiras e Festivais:
Identificar e cadastrar os artesaos de diferentes segmentos produtivos;

Identificar e cadastrar os artistas de diferentes meios e materiais, como a pintura, a
escrita, a musica, a danga, a fotografia, a escultura entre outros para realizar amostras
em eventos;

Cadastrar os agricultores familiares de producao orgénica;

Realizar feiras de artesanatos e agricultura familiar;

Buscar e fomentar a implantagdo de novas industrias e comércios que visam gerar
mais emprego e renda populacdo de Porto Esperidiao;

Cursos de qualificagdo técnicas;

Implantar o programa jovens estagiario na administragdo publica para preparar o
jovem para o mercado de trabalho.

1) MEIO AMBIENTE

1-Arborizacao de vias urbanas e reflorestamento de dreas degradadas:

Identificar os espagos passiveis de arborizacdo e de reflorestamento com plantas
nativas do Bioma Amazonia/Pantanal e fazer parcerias com Instituicdes para
desenvolver as estratégias;

Diminuir a polui¢do ambiental provocada pelo despejo dos residuos em areas
improprias;

Operacionalizarem conjunto com o Consdrcio Nascentes do Pantanal, o Aterro
Sanitario para a destinagdo e a disposicdo ambientalmente adequada dos residuos
solidos, conforme determina a Lei 12.305/2010.

INFRAESTRUTURA

Levar projetos de pavimentagao para os bairros que ainda necessitam de asfaltamento;
Lancamento de Pavimentacdo para recomposicao da malha vidria existente para
melhoria do servigo de limpeza. Sinalizacdo e Transito;

Construgdo de pracas e urbanizacdo de canteiros;

Ampliar o servigo de iluminagdo publica com substituicdo gradativa das luminarias
existentes por equipamentos de LEDs;

Construcao de quadras poliesportivas;

Ampliagdo do programa de manutencdo de estradas vicinais; com levantamento e
cascalhamento de toda malha viaria;

Aquisi¢ao de novas patrulhas mecanizadas;

Implantacdo de pistas de caminhadas nos distritos;



Ampliacdo do sistema de sinalizagdo horizontal e vertical das vias urbanas;

Articular junto a oOrgdos e poderes competentes a anexagdo territorial, das
comunidades da Baia Bela, Roca Velha e Piedade do municipio de Céceres, para o
municipio de Porto Esperidido;

Aquisi¢ao de veiculo limpa fossa, para atender a populagao;

Aquisi¢ao de caminhao de coleta de lixo domiciliar proprio.

AGRICULTURA, PECUARIA E PESCA

Fomentar a realiza¢do de Feira Agropecudria e Industrial visando o fortalecimento da
agricultura e pecudria e da industria;

Incentivo e apoio técnico para implantagdo de novas culturas;

Aquisi¢do de tratores e implementos agricolas para o fortalecimento ao homem do
campo;

Incentivo ao desenvolvimento de agoes relacionadas a Mulher Rural com realizagao de
eventos;

Implantagdo de programa que incentive a producdo de leite, proporcionando o
melhoramento genético e agdes voltadas a alimentacdo e nutri¢do animal;
Implementar programas de apoio aos pequenos produtores rurais;

Criar programa de apoio aos apicultores;

Apoio a construgdo da sede propria para os pescadores profissionais;

Fomentar o turismo de pesca, para fortalecer a capatazia de pescadores de Porto
Esperidiao;

Programa de recuperagao de areas degradadas e correcao de solo junto as comunidades
tradicionais, indigenas e agricultores familiares.

COMUNIDADE INDIGENA

Ampliacdo da Escola Estadual Indigena Chiquitano em parceria com o estado;

Criar a coordenacdo de assuntos indigenas subordinada diretamente ao gabinete do
Prefeito;

Destinar os recursos do ICMS ecologico para fomentar a geracao de emprego e renda
as familias indigenas;

Apoiar a agricultura indigena e sua cultura;

Realizar parcerias entre o municipio € o SESAI (Secretaria especial de satde indigena)
e o DSEI (Distrito sanitario especial indigena).

ESPORTE E EVENTOS

Incentivo a pratica de novas modalidades esportivas;

Construcao de campos de futebol em bairros € comunidades;

Apoio para atrair eventos esportivos de niveis regional e nacional,

Apoio as entidades desportivas oficialmente instituidas e organicas;

Criar o programa “ESPORTES PARA TODOS” levando equipes multiprofissionais
do esporte para o atendimento das comunidades de Porto Esperidiao;



Criagdo de parque de exposi¢cao municipal, com incentivo ao rodeio municipal.
Incentivo ao Rodeio.

CULTURA

Incentivar o fortalecimento ao segmentos artisticos municipal,
Divulgar a cultura local em eventos intermunicipais;

A volta tradicional da cavalhada;

Revitalizagcao do Curussé;

Apoio as festas religiosas.

TURISMO

Divulgacao das potencialidades turisticas do municipio a nivel regional, estadual e
nacional; Realizar os eventos tipicos de nossa cidade buscando resgatar a tradi¢ao do
Municipio (motocross, rodeio, aniversario da cidade, festival de pesca);

Apoio aos eventos socioculturais;

Revitalizacdo da Orla “beira rio prainha”, com a implantagdo de quiosques, quadras de
volei e de areia, banheiros “publico” aos frequentadores.

MODERNIZACAO DA GESTAO

Ampliacdo da ouvidoria publica municipal, através da criagdo do programa “FALA
CIDADAO™;

Reestruturagao fisica do Centro Administrativo Municipal;

Reestruturagao da rede INTRANET e do Sistema de Tecnologia da Informagao;
Fornecer servigos online aos contribuintes. (IPTU, Certidoes Negativas, NFSe, entre
outros);

Reestruturagdo do plano de cargos, carreiras e salario da Administragcao (PCCS);
Atualizagdo dos planos de cargos, carreiras e remuneracdo da Educagdo e da Saude;
Atualizacao do Estatuto do Servidor;

Atualizagdo da Lei Organica Municipal;

Realizacao de Concurso Publico;

Atualizagao do Plano Diretor ¢ leis correlatas;

*REFIS (refinanciamento e Renegociacao das dividas oriundas de impostos com o
municipio, com descontos de juros, multas e parcelamentos com intuito de liberar
certiddes dos inadimplentes contribuintes.

ODIRLEI QUEIROZ FARIA
Candidato a Prefeito

AXXXXXXXXXXX
Candidato a Vice-Prefeito



