
PLANO DE GOVERNO 2025/2028 

 
COLIGAÇÃO “FELIZ NATAL NO CAMINHO CERTO” 

 

SERVIDORES PÚBLICOS, SAÚDE, EDUCAÇÃO, AGRICULTURA, 

EMPREGO, INFRAESTRUTURA E SOCIAL  

 

 

 AÇÕES VOLTADAS AOS SERVIDORES PÚBLICOS 

 

 Valorização dos Servidores Públicos: 

o Implementação do Programa de Valorização por Resultados/Meritocracia, 

visando promover valorização dos profissionais e compensação por 

resultados; 

o Oferecimento de cursos de aperfeiçoamento, qualificação e/ou capacitação 

profissional; 

o Continuidade da adequação e correção salarial dos servidores públicos; 

o Instituir e regulamentar a concessão de incentivo ao programa de 

qualificação por meio de ingresso ao ensino superior, especialização, 

mestrado ou doutorado; 

o Valorização dos servidores públicos municipais de todas as áreas, com 

formação continuada, reconhecimento financeiro, recompensas por 

meritocracia e apoio psicológico. 
 

______________________________________________________________ 

 AÇÕES VOLTADAS PARA A SAÚDE 

 

 Acesso Ampliado a Medicamentos e Exames: 

o Construção e ampliação da estrutura da Farmácia Municipal, anexo ao 

novo prédio do Pronto Atendimento, garantindo que os medicamentos 

estejam sempre disponíveis para a população; 

o Construção e ampliação da estrutura do Laboratório Municipal, anexo ao 

novo prédio do Pronto Atendimento, permitindo maior agilidade e 

precisão nos exames diagnósticos; 

o Com a finalização do concurso público em andamento, profissional 

farmacéutico será alocado na Farmácia do Bairro Bela Vista e será um 

recurso essencial para a comunidade, oferecendo acesso fácil a 

medicamentos e serviços de saúde. Com atendimento personalizado, a 

farmácia promoverá o bem-estar dos moradores, reduzindo a necessidade 

de deslocamentos longos e proporcionando maior comodidade. 

 

 Centro de Imagens e Diagnósticos: 



o Construção e ampliação da estrutura do Centro de Imagens, anexo ao novo 

prédio do Pronto Atendimento, para oferecer uma gama completa de 

exames de imagem de alta qualidade. 

 

 Central de Regulação: 

o Implementação e estruturação do Centro de Regulação é crucial para 

melhorar o atendimento de saúde na nossa cidade. Com mais espaço e 

recursos modernos, o centro conseguirá lidar com mais consultas e 

exames, reduzindo filas e esperas. Isso significa que os moradores terão 

acesso mais rápido aos serviços de saúde que precisam. Além disso, a nova 

estrutura permitirá um melhor controle e organização, garantindo que 

todos recebam atendimento de forma justa e eficiente, aumentando a 

qualidade do cuidado de saúde para todos e tornando mais eficientes os 

investimentos na saúde pública. 

 

 Especialização em Odontologia: 

o Construção e implementação do Serviço Odontológico Especializado 

(canal, prótese dentária, pequenas cirurgias odontológicas), oferecendo 

cuidados dentários avançados e acessíveis para toda a população. 

 

 Fortalecimento do Atendimento Especializado: 

o Ampliação de atendimentos e mais médicos especialistas atuando no 

Centro de Especialidades Médicas, garantindo à população acesso a 

serviços de saúde de alta qualidade. 

 

 Infraestrutura para Atenção Básica: 

o Construção da estrutura (prédio) dos PSFs I e II no perímetro urbano de 

Feliz Natal, ampliando a cobertura da atenção básica e facilitando o acesso 

aos serviços de saúde. 

 

 Melhorias no Atendimento de Urgência e Emergência: 

o Construção da estrutura (prédio) e implementação do Pronto Atendimento, 

proporcionando um ponto de atendimento contínuo e eficaz para 

emergências de saúde. 

 

 Promoção de Políticas Públicas Específicas: 

o Implantar a equipe de controle e avaliação da saúde municipal, essencial 

para garantir a eficiência e a qualidade dos serviços de saúde. Esta equipe 

será responsável por monitorar e avaliar o desempenho das unidades de 

saúde, identificar áreas que necessitam de melhorias e assegurar que os 

serviços atendam às melhores práticas. Com uma análise contínua dos 

dados, a equipe permitirá ajustes e aprimoramentos necessários, 

promovendo uma gestão ainda mais transparente e eficiente, e melhorando 

a saúde e o bem-estar da população; 

o Implementação da Saúde da Criança, proporcionará cuidados 

especializados e avançados para crianças, complementando o que já é 

oferecido na Atenção Primária. Esse programa garantirá exames 

detalhados, tratamentos mais complexos e acompanhamento contínuo para 

condições específicas, melhorando a saúde infantil com um atendimento 

mais abrangente e focado nas necessidades especiais dos pequenos; 



o Implementação da Saúde da Gestante, oferecerá cuidados avançados e 

especializados para grávidas, complementando os serviços básicos da 

Atenção Primária. Este programa proporcionará exames detalhados, 

monitoramento contínuo e tratamentos para condições específicas da 

gravidez, garantindo um acompanhamento mais completo e seguro para a 

saúde da mãe e do bebê; 

o Implementação da Saúde da Melhor Idade e Adolescente, oferecerá 

cuidados mais especializados e avançados para essas faixas etárias, além 

dos serviços já disponíveis na Atenção Primária. O programa garantirá 

tratamentos específicos e acompanhamento detalhado para problemas 

complexos, melhorando a saúde e o bem-estar tanto de idosos quanto de 

adolescentes com necessidades especiais; 

o Implementação da Saúde do Homem, oferecerá cuidados mais 

especializados e avançados, complementando o que já é oferecido na 

Atenção Primária. Este programa fornecerá exames detalhados e 

tratamentos para condições mais complexas, assegurando um 

acompanhamento contínuo e preciso, melhorando a saúde masculina com 

um atendimento mais completo e focado nas necessidades específicas dos 

homens; 

o Implantação e implementação da Saúde do Trabalhador e Trabalhadora, 

fornecerá cuidados avançados e especializados para questões de saúde 

relacionadas ao trabalho, que vão além do que é oferecido na Atenção 

Primária. O programa incluirá exames detalhados e tratamentos 

específicos para condições ocupacionais, garantindo um acompanhamento 

mais eficaz e completo para melhorar a saúde e o bem-estar dos 

trabalhadores; 

o Implementação da Saúde Digital (consultas médicas de clínica geral e 

especializada, exames e diagnósticos), utilizando tecnologia para 

aproximar a saúde da população, facilitando o acesso e agilizando o 

atendimento; 

o Implementação da Saúde Rural, oferecerá cuidados especializados para 

comunidades rurais, complementando o atendimento básico da Atenção 

Primária. O programa garantirá exames e tratamentos avançados, além de 

um acompanhamento mais detalhado para atender às necessidades 

específicas de saúde das áreas rurais, melhorando o acesso e a qualidade 

dos cuidados médicos para os residentes do campo; 

o Implementação da Saúde no Esporte, proporcionará cuidados 

especializados para atletas e praticantes de esportes, além dos serviços 

gerais da Atenção Primária. Este programa oferecerá exames detalhados, 

avaliações de desempenho e tratamentos para lesões e condições 

específicas do esporte, garantindo um suporte mais completo e eficiente 

para manter a saúde e o desempenho dos esportistas. 

 

 Reabilitação e Atividades Físicas: 

o Ampliação e estruturação da Unidade Descentralizada de Reabilitação – 

UDR (Fisioterapia), oferecendo mais opções de tratamento e reabilitação 

para os pacientes; 

o Ativação e implementação da Academia de Saúde, promovendo a prática 

de atividades físicas e a melhoria da qualidade de vida dos cidadãos. 

 



 Reforço na Frota de Veículos de Emergência: 

o Aquisição de mais ambulâncias para o perímetro urbano e para o 

Assentamento ENA, assegurando que todas as áreas do município tenham 

suporte rápido e eficiente em situações de emergência; 

o Aquisição de mais veículos para a central de regulação municipal, 

fortalecendo a capacidade de gestão e resposta imediata às necessidades 

de saúde da população. 

 

 Serviços de Urgência e Emergência: 

o Implementação do Serviço de Atendimento Móvel de Urgência Municipal 

- SAMUM, garantindo atendimento rápido e eficiente em casos de 

urgência e emergência. 

 

 Vigilância em Saúde e Saúde do Trabalhador: 

o Implementação de local apropriado para Vigilância Epidemiológica, 

Ambiental, Sanitária e Saúde do Trabalhador, garantindo a prevenção de 

doenças e a promoção da saúde no ambiente de trabalho; 

o Aquisição de veículos para a Vigilância Epidemiológica, Ambiental, 

Sanitária e Saúde do Trabalhador, facilitando o monitoramento e a ação 

rápida em todas as áreas do município. 
 

 

 AÇÕES VOLTADAS PARA A EDUCAÇÃO, CULTURA E 

ESPORTE 

 Apoio a Festas Tradicionais: 

o Continuidade do apoio para as festas tradicionais, culturais e religiosas no 

município, preservando as tradições locais. 

 

 Apoio Financeiro a Estudantes: 

o Manutenção e correção da ajuda financeira aos estudantes universitários, 

garantindo apoio financeiro para a continuidade dos estudos. 

 

 Atividades Esportivas para Crianças e Adolescentes: 

o Ampliação do investimento e atendimentos nas escolinhas, voltados à inserção 

das crianças e adolescentes na prática esportiva. 

 

 Centro de Eventos: 

o Construção do Centro de Eventos, facilitando a realização de eventos e atividades 

culturais no município. 

 

 Construção do Ginásio Poliesportivo: 

o Construção do Ginásio Poliesportivo com tamanho e parâmetros para realização 

de campeonatos oficiais a nível regional, estadual ou federal. 

 

 Construção do Parque de Exposições: 

o Construção do Parque de Exposições, oferecendo um local adequado para feiras 

e exposições de produtos locais e regionais. 

 

 Construção do Prédio da Creche no Bairro Bela Vista: 



o Construção do prédio da creche no Bairro Bela Vista, ampliando o acesso à 

educação infantil de qualidade e construção de centro de formação educacional, 

com auditório e salas de formações e construção de sala de articulação em cada 

unidade de ensino, visando atendimento educacional especializado. 

 

 Secretaria de Cultura, Esportes e Turismo: 
o Criação da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo, como forma 

de direcionar ações mais concisas e precisas para referidas pastas, trazendo 

ganho real na entrega de serviços e ações para a população, assim como para 

alavancar Feliz Natal como polo turístico no estado. 

 

 Educação em Tempo Integral e Material Didático: 

o Implantar educação em tempo integral de forma gradativa e utilização dos 

melhores materiais didáticos disponíveis no mercado, como forma de melhorar a 

prática do ensino e aprendizagem, refletindo em números (IDEB) e outros 

indicativos estaduais e federais. 

 

 Espaço de Recreação e Café: 

o Construção de espaço físico na praça Central para recreação e café, oferecendo 

mais um local de lazer e recreação para a comunidade. 

 

 Parque do Rio Arraia: 

o Finalização do Parque Arraia, com amplo espaço para prática desportiva em 

várias modalidades, promovendo um espaço para eventos culturais, comunitários 

de recreação e lazer. 

 

 Incentivo aos Artesãos: 

o Criar espaço físico para promoção e venda dos produtos confeccionados pelos 

artesãos, investimentos em capacitação, assessoria técnica e fomento. 

 

 Incentivo à Leitura: 

o Aumentar o acervo de livros e fomentar programa de estímulo à leitura, com 

competições voltas para redação, promovendo a cultura e o hábito da leitura entre 

as crianças, adolescentes e todos cidadãos. 

 

 Inclusão Digital nas Escolas: 

o Ampliar o programa de inclusão digital nas escolas, com adequação tecnológica 

nas salas de aula, preparando os alunos para o futuro tecnológico. 

 

 Reformas nas Unidades de Ensino: 

o Investir na ampliação e reformas das unidades da rede de ensino do município, 

inclusive refeitórios, muros e fachadas, melhorando a infraestrutura escolar, 

visual e quadras poliesportivas escolares e revitalização e implantação de 

parquinhos escolares. 

 

 Valorização da Cultura Local: 

o Ampliar a cultura local feliz-natalense, promovendo eventos e ações culturais que 

valorizem a identidade do município. 

 

 Investimentos em Esportes: 
o Ampliar investimento para realização de campeonatos e torneios esportivos 

municipais e intermunicipais, incentivando a prática esportiva entre as crianças, 

jovens e adultos. 

 

 



 

 

 
 

 

 AÇÕES VOLTADAS PARA AGRICULTURA FAMILIAR E 

GERAÇÃO DE EMPREGOS 

 

 

 Acompanhamento e Avaliação de Resultados: 
o Implementar um sistema de acompanhamento e avaliação dos resultados 

dos programas de agricultura e geração de empregos, garantindo a eficácia 

e a melhoria contínua das ações. 

 

 Ampliação da Horta Comunitária: 
o Ampliação da horta comunitária para fornecimento às famílias carentes do 

município; 

 

 Apoio a Feiras e Eventos Agropecuários: 
o Apoiar e promover feiras e eventos agropecuários, oferecendo uma 

plataforma para os agricultores e produtores exibirem e comercializarem 

seus produtos. 

 

 Apoio à Agricultura Familiar: 
o Promover políticas e programas específicos de apoio à agricultura familiar, 

garantindo que os pequenos produtores recebam o suporte necessário para 

seu desenvolvimento; 

o Ampliar a compra de produtos como calcário, adubos e insumos agrícolas 

para auxílio da produção da agricultura familiar; 

o Ampliar compra da produção agrícola dos pequenos produtores familiares, 

para que possam gerar renda e emprego no campo; 

o Ampliar a frota de maquinários agrícolas para assessorar pequenos 

produtores rurais no trato com a terra e cultivo; 

o Construção de uma Feira do Produtor moderna e funcional, incentivo e 

fomento para que os pequenos produtores rurais possam vender seus 

produtos em local apropriado. 

 

 Apoio ao Comércio e Indústria: 
o Ampliação da Sala do Empreendedor, atendimentos, qualificação e 

serviços diversos voltados para microempreendedor, pequenas e 

microempresas; 

o Continuidade da parceria com Sebrae para capacitação, fortalecimento e 

fomento do comércio local; 

o Incentivo fiscal e logístico às empresas e indústrias que desejam investir 

no município. 

 

 Capacitação e Qualificação: 
o Ampliação do fornecimento de cursos técnicos voltados para jovens e 

adultos do campo, como vacinação, embutidos e defumados, 



hortifrutigranjeiros, para psicultura e apicultura, e operador de máquinas 

agrícolas; 

 

 Realizar Parcerias para Criação de Programas de Financiamento: 
o Realizar parcerias para criação programas de financiamento e crédito para 

pequenos agricultores e empreendedores rurais, oferecendo suporte 

financeiro para o desenvolvimento e crescimento dos negócios. 

 

 Cultivo em Piscicultura: 
o Ampliar investimentos na consecução de tanques, assessoria técnica para 

fomento do cultivo em piscicultura, diversificando as atividades agrícolas 

e gerando novas oportunidades de renda. 

 

 Desenvolvimento de Novos Produtos: 
o Incentivar o desenvolvimento e a comercialização de novos produtos 

agrícolas e agroindustriais, diversificando as opções disponíveis no 

mercado. 

 

 Escola Agrícola: 
o Fazer gestão junto ao Governo do Estado e Federal para construção de uma 

escola agrícola, promovendo a educação técnica e prática no setor agrícola. 

 

 Fomento à Apicultura: 
o Ampliar investimentos, continuar fornecimento de assessoria técnica e 

fomentar apicultura na zona rural do município e no Parque Nacional do 

Xingu. 

 

 Investimento Turismo: 
o Inserção do município a nível nacional e internacional como cidade 

turística de políticas públicas voltadas ao fomento do Turismo Sustentável; 

o Ampliação dos investimentos, fomento e divulgação do “Natal Feliz”, 

como forma de trazer ainda mais visitantes para apreciar o município, sua 

beleza e seu povo, fomentando o comércio local, gerando emprego e renda; 

o Fomento do etnoturismo no Parque Nacional do Xingu, para que turistas 

possam visitar e conhecer a cultura, a vida e costumes dos povos indígenas, 

trazendo renda e valorização. 

 

 Inspeção e Comercialização de Produtos Rurais: 
o Finalização do processo de implantação do SIM – Serviço de Inspeção 

Municipal e SUSAF – Sistema Unificado Estadual de Sanidade 

Agroindustrial Familiar e de Pequeno Porte, para que os produtores rurais 

possam comercializar seus produtos diretamente no mercado. 

 

 Incentivo ao Associativismo: 
o Incentivar e fortalecer associações e cooperativas de agricultores 

familiares, promovendo a colaboração e o fortalecimento dos pequenos 

produtores. 

 

 Melhorias em Infraestrutura Rural: 



o Investir em melhorias na infraestrutura rural, como estradas e transporte, 

facilitando o escoamento da produção e o acesso dos produtores às áreas 

urbanas. 

 

 Promoção de Sustentabilidade: 
o Fomentar práticas agrícolas sustentáveis e a preservação ambiental, 

garantindo que o crescimento do setor agrícola seja realizado de forma 

responsável. 

 

 Proteção e Bem-Estar Animal: 

o Continuar e ampliar investimentos em programas de proteção, orientação, 

castração e vacinação aos animais abandonados. 

 

 
 

 AÇÕES VOLTADAS PARA A INFRAESTRUTURA 

 

 Ampliação e Melhoria no Sistema de Saneamento Básico: 

o Investimentos para implantação do sistema de esgoto, assegurando 

tratamento adequado dos dejetos, evitando problemas ambientais e 

reduzindo de forma significativa as doenças causadas por veiculação 

hídrica; 

o Implementação de um programa de gerenciamento de resíduos sólidos, 

incluindo coleta seletiva e tratamento de resíduos, para promover a 

sustentabilidade e a limpeza urbana; 

o Manutenção periódica da malha viária do município, com adequação e 

ampliação das tubulações para escoamento da água da chuva, evitando 

alagamentos e assoreamento; 

o Ampliação e melhoria do sistema de abastecimento de água, com a 

construção e modernização das existentes para garantir acesso universal e 

de qualidade. Construção e ampliação do reservatório de água e ampliação 

da rede de abastecimento de água. 

 

 Apoio à Mobilidade Urbana: 

o Implementação de projetos para melhorar a mobilidade urbana, facilitando 

o deslocamento dos cidadãos e a integração das áreas do município; 

o Ampliação, construção e adequação das vias públicas e calçadas, com 

largura e adequação correta para evitar acidentes, permitindo 

acessibilidade aos portadores de necessidades especiais/cadeirantes, 

idosos e pais que transitam com carrinhos de bebês; 

o Construção de ciclovias e pistas de caminhada na Perimetral Norte, 

Perimetral Leste e Avenida Dante Martins de Oliveira; 

o Ampliação da pista de caminhada na Avenida Maravilha e construção de 

quadras de esporte (beach tennis, vôlei, futebol Society e areia, pista de 

skate), parquinhos infantis e outros no canteiro central; 



o Adequação da arborização e plantação de espécies adequadas, em que as 

raízes não estraguem as vias, danifiquem as redes de energia e não 

atrapalhem a livre locomoção, permitindo uma cidade mais verde e 

melhora na temperatura ambiente; 

o Continuidade na construção de calçadas e incentivo aos moradores para 

ampliação, manutenção e limpeza na frente das residências. 

 

 Construção de Praças e Áreas de Lazer: 

o Construção e revitalização de praças e áreas de lazer para oferecer espaços 

públicos de qualidade e promover a interação social; 

o Construção de Praça Central no Assentamento Ena, com estrutura 

necessária e adequada para recreação e lazer. 

 

 Desenvolvimento de Projetos de Urbanização: 

o Desenvolvimento de projetos de urbanização para áreas periféricas e novos 

bairros, garantindo infraestrutura adequada e qualidade de vida para todos 

os cidadãos. 

 

 Implantação de Tecnologia nas Infraestruturas Públicas: 

o Implementação de tecnologias modernas em infraestruturas públicas, 

como sensores e sistemas de monitoramento, para melhorar a eficiência e 

a gestão dos serviços. 

 

 Implantação do Plano Diretor: 

o Realização de estudos e confecção do Plano Diretor, para que o município 

possa crescer ordenadamente, estabelecendo diretrizes para o uso e 

ocupação do solo, definindo áreas destinadas a diferentes tipos de 

atividades, como residencial, comercial, industrial e de preservação 

ambiental. 

 

 Iluminação Pública: 

o Ampliação e modernização da iluminação pública, garantindo maior 

segurança e visibilidade em todas as áreas do município; 

o Rebaixamento da rede de energia elétrica e inserção de iluminação pública 

na Rua Industrial. 

 

 Melhoria e Ampliação no Sistema de Saneamento Básico: 

o Investimentos na ampliação e modernização do sistema de esgoto, 

assegurando tratamento adequado e evitando problemas ambientais. Os 

serviços de abastecimento de água; coleta e tratamento de esgotos; limpeza 

urbana, coleta e destinação do lixo; e drenagem e manejo da água das 

chuvas. 



o Manutenção periódica da malha viária do município, com adequação e 

ampliação das tubulações para escoamento da água da chuva, evitando 

alagamentos e assoreamento; 

 

 Recuperação de Áreas Degradadas: 

o Recuperação e reabilitação de áreas degradadas, promovendo a 

recuperação ambiental e a revitalização de espaços urbanos. 

 

 Revitalização do Centro da Cidade: 

o Revitalização do centro da cidade, promovendo a melhoria estética e 

funcional da área central para atrair negócios e oferecer um ambiente 

agradável para a população. 

 

 Revitalização e Pavimentação Asfáltica, Trânsito e Manutenção 

Estradas: 

o Articulação junto ao Estado para conclusão da pavimentação asfáltica da 

MT 225; 

o Conclusão do processo de autorização e construção da estrada de acesso 

às aldeias do Parque Nacional do Xingu; 

o Continuidade pavimentação asfáltica da Estrada Rio Ferro, passando pelo 

Seringal e conclusão até divisa com Nova Ubiratã (Santa Terezinha). 

o Contratação de engenharia de trânsito para adequação e construção correta 

de redutores de velocidade (quebra-molas), rotatórias e sinalizações, 

evitando acidentes e modernizando o sistema viário para melhor fluxo de 

pessoas e veículos; 

o Finalização da pavimentação asfáltica no perímetro urbano do município 

de Feliz Natal; 

o Inserção de campanhas voltadas à conscientização no trânsito; 

o Realização de parceria com agricultores e Governo do Estado para 

pavimentação da Rodovia da Soja; 

o Ampliação cascalhamento e manutenção constante das estradas vicinais, 

garantindo escoamento da safra e melhor trafegabilidade; 

o Abertura de ruas, rebaixamento da rede de energia elétrica e inserção de 

iluminação pública na agrovila do Assentamento Ena. 

 

 Secretaria Adjunta no Assentamento Ena: 

o Secretário adjunto permanente no Assentamento Ena, com estrutura de 

maquinários e material para prontidão em cuidados e manutenção das 

estradas e infraestrutura no local. 

 

 

 AÇÕES VOLTADAS PARA O SOCIAL 



 Apoio a Famílias em Situação de Emergência e Vulnerabilidade 

Social: 

o Criar mecanismos de apoio a famílias em situação de emergência para que 

saiam do risco com amparo emergencial e oferecimento de cursos de 

capacitação profissionalizante e inserção no mercado de trabalho. 

 

 Apoio a Iniciativas Comunitárias: 

o Incentivar e apoiar iniciativas comunitárias que visem à melhoria das 

condições de vida e promoção da inclusão social. 

 

 Apoio e Modernização do Conselho Tutelar: 

o Melhorar espaço físico, suporte material, capacitação e valorização 

profissional, assim como suporte constante, garantindo que suas atividades 

possam ser realizadas com eficácia e eficiência. 

 

 Construção de um Centro de Referência de Assistência Social 

(CRAS): 

o Construir um CRAS com salas adequadas, para que todos departamentos 

possam prestar um atendimento integrado e eficiente às famílias de baixa 

renda. 

 

 Fortalecimento das Redes de Proteção Social: 

o Fortalecer as redes de proteção social, ampliando a capacidade de 

atendimento e a eficácia das políticas públicas. 

 

 Fortalecimento dos Programas contra Violência Familiar e Abuso: 

o Ampliar e fortalecer o atendimento dos programas de combate a todas as 

formas de violência familiar, abuso, maus-tratos e exploração sexual. 

 

 Habitações Populares: 

o Apoio e inserção de construção de habitações populares, oferecendo 

moradias acessíveis e de qualidade para a população de baixa renda. 

 

 Inclusão Social e Acompanhamento: 

o Desenvolver programas de inclusão social e acompanhamento contínuo 

para garantir suporte adequado. 

 

 Política de Atendimento ao Indígena: 

o Estruturar a política de atendimento ao indígena, oferecendo suporte e 

serviços adequados para as comunidades indígenas. Implementar ações de 

apoio às comunidades indígenas do Xingu, respeitando e valorizando suas 

culturas, e garantindo acesso aos programas de assistência social. 

o Fomento e apoio aos povos indígenas para realização das festas e apoio 

culturais. 

o Criação do Departamento de Assuntos Indígenas, aproximando povos 

indígenas da administração pública e sendo mais eficiente nos serviços 

prestados. 

 

 Políticas para Pessoas com Necessidades Especiais: 



o Criar políticas públicas de proteção às pessoas portadoras de necessidades 

especiais. Implementar no município ações específicas para pessoas com 

deficiência, incluindo atividades de apoio e integração para suas famílias. 

 

 Promoção da Cidadania e Direitos Humanos: 

o Promover a cidadania e os direitos humanos, garantindo acesso e respeito 

pelos direitos de todos os cidadãos. 

 

 Proteção aos Idosos: 

o Garantir atendimento aos idosos com oferta de serviços e atividades de 

convivência, promovendo a valorização da pessoa idosa e a 

conscientização familiar quanto às suas necessidades e direitos. 

 

 Proteção às Famílias em Vulnerabilidade: 

o Ampliar a política de proteção às famílias com vulnerabilidade econômica 

e social. 

 

 Programas de Conscientização e Educação Social: 

o Desenvolver programas de conscientização e educação social para 

promover inclusão e igualdade. 

 

 Qualificação e Primeiro Emprego: 

o Qualificação e inserção dos jovens ao primeiro emprego, promovendo 

programas de formação e oportunidades de trabalho. 

 

 Reforço no Atendimento Psicossocial: 

o Reforçar o atendimento psicossocial, oferecendo suporte psicológico e 

social. 
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