


PRIMEIRAS PALAVRAS

Eu sou Francisco Ferreira Mendes, popularmente conhecido como Chico 
Mendes. Já estive a frente da Prefeitura de Diamantino por dois mandatos consecutivos, 
entre 2001 e 2008. 

Hoje, novamente, apresento meu nome para prefeito de Diamantino, pois tenho 
plena convicção de que posso contribuir mais uma vez com o crescimento e desenvolvi-
mento do nosso município e com a prosperidade da nossa gente. Com essa convicção, 
apresento, junto com meu vice-prefeito Antônio Martins Teixeira, conhecido como Antô-
nio do Carol, este Plano de Governo, uma declaração de transparência e da nossa vonta-
de de trabalhar por cada cidadão e cidadã do nosso município.

Trata-se de um Plano de Governo elaborado em conjunto com nossa 
população, contudo, não é uma peça fechada que não pode sofrer alterações, pois um 
governo democrático trabalha em prol de seu povo e com o seu povo, logo sugestões e 
contribuições serão muito bem-vindas, seja na campanha eleitoral ou durante todo 
nosso governo.

É nosso compromisso repactuar e reestruturar a relação de confiança entre o 
poder público e a população, as empresas, os produtores, os servidores e toda nossa 
gente. Nossa gestão será transparente, próxima, parceira e, principalmente, presente na 
vida das pessoas, pois nosso foco é fazer da política um instrumento de 
desenvolvimento do nosso município, com direitos assegurados e serviços públicos 
dignos para todos.

Em nossa gestão, vamos abrir a prefeitura, torná-la transparente, próxima e 
parceira do cidadão, das entidades, do comércio, da indústria, do pequeno, médio e 
grande produtor e de todos aqueles que acreditam num futuro melhor para nosso 
município. 

Nosso maior foco é fazer da política um instrumento para cuidar e melhorar a 
cidade, agindo no presente, planejando o futuro e deixando para as próximas gerações 
uma cidade melhor, sustentável, democrática e segura.

Então é com muito orgulho e responsabilidade que nós, Chico Mendes
 e Antônio Teixeira, entregamos as diretrizes e compromissos da 

gestão para os próximos 04 (quatro) anos.
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Este Plano de Governo traduz o compromisso de uma gestão que será realmente 
justa e presente com os cidadãos e cidadãs Diamantinenses, pois aqui apresentamos 
propostas de políticas públicas na qual visamos um amplo desenvolvimento econômico 
e social do nosso município.

Neste sentido, buscaremos em todos os setores soluções concretas que tenham 
como eixo central a boa articulação interinstitucional e a busca de parcerias com 
instituições públicas e privadas que atuam no âmbito municipal, estadual e federal.

Considerando que o PIB do município de Diamantino é de cerca de R$ 5,7 bilhões 
de reais, sendo que:

Sendo o município de Diamantino predominantemente voltado para a 
agricultura e pecuária, não se concebe pensar no desenvolvimento local sem 
fortalecimento dessas duas áreas. Teremos como base de trabalho o 
desenvolvimento rural sustentável.

Mesmo com o grande potencial agropecuário, acreditamos que não podemos 
deixar de investir em outros setores importantes para o município como: A indústria, 
que hoje representa apenas 6% do PIB de Diamantino. Portanto, nosso compromisso é 
fomentar a industrialização em nosso município, visando o aumento do emprego e o 
fortalecimento da renda da nossa população.

Outro setor que vamos investir é o de serviços, em especial o de turismo, pois terá 
papel fundamental na retomada econômica do município, sobretudo por movimentar a 
economia criativa e pela capacidade de gerar emprego e renda em seus mais variados 
segmentos.

A continuação das políticas públicas para o turismo e a cultura, assim como o 
fortalecimento das secretarias e órgãos públicos ligados a esses setores são de suma 
importância, pois permitem dar sequência aos projetos, fomentar as atividades e, dessa 
forma, incentivar e valorizar toda a cadeia produtiva.

Nessa perspectiva, as estratégias voltadas para o fortalecimento do comércio, da 
indústria e do turismo resultam na geração de emprego e renda passando a ser uma 
das prioridades e por essa razão que vamos fortalecer a relação do município com 
instituições como o Senai, Sebrae, Senar e Sest Senat

APRESENTAÇÃO

73,4% DO VALOR ADICIONADO
ADVÉM DA AGROPECUÁRIA; 17,3% PARTIPAÇÕES DE

SERVIÇOS 3,3% ADMINISTRAÇÃO
PÚBLICA
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Buscaremos também parceria com instituições 
de ensino como a Universidade do Estado de Mato 
Grosso (UNEMAT), Instituto Federal de Educação, 
Ciência e Tecnologia de Mato Grosso - Campus 
Diamantino (IFMT), Universidade Aberta do Brasil - 
Polo Diamantino (UAB) e SECITEC - Escola Técnica 
de Diamantino e outras que com certeza virão 
compor conosco neste empenho pela educação do 
nosso município.

Vamos também estimular as empresas locais a assumirem uma postura proativa 
em relação à conservação dos equipamentos municipais, como: praças, quadras de 
esportes, pontos turísticos. Buscaremos firmar parcerias de apoio a ações de cunho 
cultural e desportivo no município.

Durante todo o mandato, a realização dos objetivos almejados estará atrelada aos 
nossos valores inegociáveis como: Trabalho, transparência, responsabilidade, 
criatividade e, acima de tudo, planejamento. 

Esses são os princípios que deverão caracterizar uma administração forte e 
verdadeiramente comprometida com os anseios da população, marca da nossa 
trajetória política.

Importante ressaltar que este Programa não configura uma ideia acabada ou 
imposta, mas apenas o início das principais ações que pretendemos empreender, 
estando, portanto, abertos a outras contribuições que possam vir a surgir ao longo da 
campanha eleitoral e do meu governo.

Visando melhor entendimento da nossa proposta, apresentamos o nosso 
Plano de Governo em Eixos Estruturantes, conforme segue.

eixo

GESTÃO
RESPONSÁVEL

A
eixo

DESENVOLVIMENTO
HUMANO

B
eixo

AGRICULTURA
E PECUÁRIA

C
eixo

DIAMANTINO
DE TODOS NÓS

D
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Um dos mais importantes pilares da administração pública são as pessoas, sendo 
elas servidores e servidoras públicas, sejam elas moradoras do centro da cidade ou 
aquelas que vivem nas áreas rurais do município. O nosso objetivo central enquanto 
administração pública é o bem-estar das pessoas que estudam, trabalham, formam 
família e vivem no nosso município.

Neste contexto, buscando elevar o bem-estar das pessoas, a gestão pública 
municipal deve procurar desenvolver a mesma eficiência que a iniciativa privada, se 
ajustando às características da oferta justa e inclusiva dos serviços públicos. 

Portanto, uma gestão responsável, empreendedora 
e visionária é primordial  para o desenvolvimento 

do município e consequentemente para o bem-estar 
das pessoas que nele residem.

Sendo assim, buscando a eficiência e a responsabilidade, nossa gestão será 
pautada pelo cumprimento das determinações legais e de ações que garantam o 
crescimento e desenvolvimento do nosso município em suas diversas áreas, sendo 
a Secretaria de Administração, Secretaria de Fazenda e a Procuradoria Geral do 
Município as responsáveis pela coordenação da execução das ações necessárias ao 
cumprimento do disposto neste Plano de Governo, buscando sempre:

Dar transparência aos gastos públicos, com publicação regular 
do orçamento municipal e da movimentação financeira no site da 
prefeitura para que a sociedade acompanhe a execução 
financeira municipal, inclusive com a realização de audiências 
públicas de esclarecimento, se necessárias;

Capacitar os servidores municipais através de programas de 
qualificação profissional, visando a excelência no atendimento 
ao público bem como na execução dos compromissos firmados 
neste Plano de Governo; 

Garantir os pagamentos dos salários aos servidores municipais, 
bem como aos fornecedores, com pontualidade e rigorosidade; 

Implantar um rigoroso controle das compras públicas e da 
gestão dos contratos firmados com fornecedores e prestadores 
de serviços; 

eixo

GESTÃO
RESPONSÁVELA
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Reestruturar e otimizar a estrutura da administração pública 
municipal, investindo na modernização tecnológica da 
prestação de serviços públicos ao cidadão; 

Adequar a estrutura física da administração pública buscando 
ofertar serviços de qualidade em espaços estruturados para 
recebimento e acolhimento do público.

Conectar a infraestrutura física e a digital, definindo a utilização 
de plataformas de tecnologia que conversem entre si; 

Instituir o Projeto de Estágio, visando preparar os jovens para o 
trabalho e ampliar o  conhecimento em sua área de estudo; 

Modernizar os sistemas utilizados para atendimento ao cidadão 
objetivando tornar Diamantino um exemplo de GOVERNO 
DIGITAL; 

Qualificar os gastos públicos, através do aprimoramento dos 
controles de custos, melhoria de processos, gerenciamento da 
execução dos contratos, visando sempre a otimização do uso dos 
recursos públicos.

A saúde pública é um dos maiores desafios de uma gestão e por isso o 
compromisso com a saúde pública será uma das prioridades da agenda governamental 
do nosso mandato. Para fazer frente a este desafio, muitas medidas serão tomadas, 
sendo as principais a priorização da atenção básica, a melhoria do atendimento e das 
informações aos usuários do SUS.

Visando a melhoria dos serviços prestados, faremos campanhas de 
esclarecimento e educação para a população, aliadas a capacitação dos profissionais 
que atendem os pacientes nas unidades de saúde, pois uma boa parte da população 
ainda não identificou onde deve ir para receber o atendimento adequado as suas 
necessidades de atendimento. 

Neste sentido, a nossa gestão investirá na formulação, implementação e 
concretização de políticas de promoção, proteção e recuperação da saúde com 
foco na construção de um modelo de atenção à saúde que priorize ações de melhoria 
da qualidade de vida da nossa população.

As necessidades são muitas, contudo é impossível priorizar antes de realmente 
conhecer a realidade atual e por isso destacaremos as ações estruturantes que serão 
base para nossa gestão em saúde sem prejuízo das outras ações que com certeza 
teremos que fazer para garantir o nosso compromisso com a população diamantinense.

Neste contexto, destacaremos o aprimoramento do acesso e da qualidade dos 
serviços prestados no SUS, com ênfase em:

Busca de investimentos para melhorias na área da saúde;

Conjunto de ações intensivas em combate a doenças transmitidas 
por mosquitos — como dengue, zika e chikungunya —, da 
disseminação de informações à mobilização para mutirões;

Fortalecimento e qualificação das Estratégias da Saúde da Família;

Promoção, Informação e Educação em Saúde;

Promoção de Hábitos Saudáveis de Alimentação e Vida;

Fortalecimento das Ações de Vigilância em Saúde;

Ampliação e Fortalecimento da Rede de Atenção às Urgências;

Ampliação da Rede de Atenção às Pessoas com Deficiência e em 
Reabilitação Auditiva, Física, Intelectual, Visual e Múltiplas 
Deficiências;

Ampliação da Rede de Atenção Psicossocial;

Capacitação profissional para melhorias no atendimento da rede 
de apoio para tratamento de saúde mental e pessoas com 
deficiências;

Implantar serviço de atenção à saúde dos Trabalhadores da Saúde;  

Ampliar o atendimento médico em Deciolândia;

Implantar o Programa Cárie Zero, com foco de atuação nas ESFs

Ampliar e fortalecer a Rede de Atenção às Urgências;

Buscar recursos para a reforma das unidades de saúde, em 
especial para o  Pronto Atendimento;

Buscar parcerias com Instituições Estaduais, Nacionais e 
Internacionais para fortalecimento da rede de serviços de saúde do 
município;

Tornar o Município em Referência Regional nos Serviços de Saúde.

A Gestão da Secretaria Municipal de Saúde será norteada por definições 
constitucionais, legislações que regulamentam o SUS, pelas deliberações da 
Conferência Municipal de Saúde, do Plano Nacional de Saúde e do Plano Diretor 
Municipal, garantindo uma Política Municipal de Saúde para o enfrentamento dos 
desafios da saúde num cenário cada vez mais complexo e que exige a reflexão e 
qualificação contínua das práticas sanitárias e do sistema de saúde.

Buscaremos parcerias com o Governo do Estado e Governo Federal para 
construção de novas unidades de saúde, para reformar e equipar as unidades 
existentes e para projetos que visem a melhoria da qualidade dos serviços prestados 
pelo SUS à nossa população.

Trabalharemos para ampliar o número de profissionais no município com o 
objetivo de ampliar o horário de atendimento em algumas unidades com foco na saúde 
do trabalhador que não tem condições de ir até a unidade durante o dia.

Neste contexto, visando sempre a melhoria do atendimento, estaremos 
qualificando os Profissionais da Atenção Básica fortalecendo a rede de cuidados à 
comunidade a partir da promoção, proteção e educação em saúde.

Fortaleceremos todos os profissionais de saúde, com ênfase aos agentes 
comunitários de saúde que trabalham em campo com tecnologia e qualificação para 
melhoria da comunicação e a difusão da informação em saúde para a população.

Buscaremos recursos externos e complementaremos com recursos próprios, se 
necessário, para implantação de projetos na área da saúde para as crianças e jovens, 
tendo em vista o crescimento dos índices de  depressão e obesidade, assim como tem 
crescido de forma alarmante o número de pessoas com deficiência.

Nossa proposta é trabalhar em conjunto com pais, professores, cuidadores, 
profissionais da saúde e comunidade em geral, visando implantar Programas de Saúde 
da Criança e Programas de Saúde da Juventude com ações preventivas e de promoção 
integral da saúde, visando principalmente reduzir os índices de depressão e obesidade, 
bem como criar melhores condições de atendimento às pessoas com deficiência.

Considerando que as crianças, os jovens e as pessoas com deficiência precisam da 
nossa atenção especial, também precisamos ter atenção especial com as mulheres em 
situação de violência doméstica e familiar, assim como em seus filhos.

Neste sentido, trabalharemos para cumprir o disposto na Política Nacional de 
Atenção à Saúde na Situação de Violência Doméstica e Familiar, prevista na Lei 
Federal 11.340/2006, visando sempre o bem-estar das pessoas da nossa comunidade.

Outro grupo que vai ter a nossa atenção especial são os idosos, pois tudo o que 
temos e vemos hoje tem um pedacinho do trabalho dos nossos pais, avós, bisavós, 
trisavós, logo precisamos criar condições para melhoria da qualidade de vida deles.

Trabalharemos para melhorar a qualidade de vida e o atendimento à saúde aos 
nossos idosos e para tanto criaremos o Centro de Atenção Integral à Saúde do Idoso 
em parceria com a nossa área de Assistência Social.

Para criação e manutenção do Centro de Atenção Integral do Idoso, buscaremos 
parcerias com o Governo do Estado, Governo Federal, da sociedade civil organizada, 
do comércio, da indústria, da nossa população em geral, entre outros.

Muitos programas e projetos serão implantados em nossa gestão na área de 
saúde, contudo precisaremos dos esforços dos servidores públicos municipais e de 
toda nossa comunidade para que possamos efetivamente fazer com que eles 
aconteçam, pois uma administração que trabalha em parceria com os servidores e 
comunidade tende a atingir seus objetivos.

A assistência social tem um papel fundamental em todas as esferas de um 
governo, pois exerce o papel de assegurar uma vida e uma rotina digna ao cidadão, 
promovendo os espaços e programas de acesso a renda e oportunidades. A assistência 
social traz a família em vulnerabilidade para dentro da rotina do município, já que é aqui 
que a gente nasce, cresce, estuda, trabalha, casa, constitui família e cria grandes partes 
das raízes. 

Na nossa gestão, a Secretaria de Assistência Social vai trabalhar em parceria com 
todas as secretarias, instituições da sociedade civil organizada, instituições de ensino, 
judiciário, comércio, indústria e demais setores, visando sempre o bem-estar e a 
dignidade da nossa população.

Neste sentido, em conjunto com toda a nossa comunidade, vamos:

Criar rede de apoio e capacitação permanentemente aos 
servidores que atuam no Sistema Único de Assistência Social – 
SUAS;

Incentivar projetos e oferecer cursos que visem capacitar e 
preparar pessoas em vulnerabilidade social para o mercado de 
trabalho;

Ampliar a inclusão social de jovens no mercado de trabalho, 
visando o desenvolvimento teórico e prático que auxiliem na 
preparação para o mundo do trabalho via programas como Jovem 
Aprendiz e outros;

Contribuir como o Ministério Público do Trabalho (MPT) na 
implementação, reestruturação e aperfeiçoamento das políticas 
públicas a serem implantadas com foco em construir rede de 
proteção para os(as) adolescentes e jovens, identificar os 
problemas e vulnerabilidades sociais recorrentes relacionadas ao 
trabalho infantil; 

Estimular os programas e projetos de qualificação profissional 
para a terceira idade em parceria com a sociedade civil organizada;

Promover ações de apoio à prevenção ao uso abusivo de drogas e 
álcool;

Estabelecer parcerias com a indústria, comércio, instituições de 
ensino e defensoria pública com vistas à reinserção dos usuários 
recuperados no mercado de trabalho;

Estimular os programas de qualificação profissional em parceria 
com entidades públicas e privadas;

Criar e apoiar programas e projetos que visem a melhoria da 
qualidade de vida das crianças, jovens e adultos com deficiência; 

Fortalecer os conselhos de políticas públicas (Conselho Municipal 
de Assistência Social, Conselho Municipal dos Direitos da Criança e 
do Adolescente e o Conselho Municipal do Idoso);

Fortalecer e valorizar o Conselho Tutelar e demais entidades 
sociais;

Acesso a assistência jurídica e psicossocial.

Muitos são os desafios na área de assistência social, cujo objetivo é garantir a 
proteção social aos cidadãos em vulnerabilidade através do apoio a indivíduos, famílias 
e à comunidade.

A política de assistência social, bem como seus serviços são designados para o 
atendimento de todos, sendo pessoas de qualquer idade ou famílias que se encontrem 
em situação de privação, vitimização, exploração, vulnerabilidade, exclusão pela 
pobreza, risco pessoal e social.

Importante ressaltar que a Secretaria Municipal de Assistência Social em conjunto 
com as demais secretarias irão atender a todas as pessoas que precisam de auxílio, 
indistintamente, pois entendemos que todos estamos sujeitos a momentos difíceis e a 
nossa gestão vai estar lá para caminhar ao lado de cada cidadão(ã) que precisar. 

Reconhecemos que precisamos trabalhar para acessibilizar o direito básico à 
moradia em Diamantino, para isso é necessário combatermos o déficit habitacional. 
Diante disso, apresentaremos as seguintes propostas:

Desenvolver e implementar programas habitacionais que 
ofereçam moradia acessível e digna para grupos vulneráveis;

Criação de um Plano Diretor visando a saúde e a qualidade de 
vida da população;

Estudar a viabilidade do programa de regularização fundiária em 
pontos do município;

Fazer um mapeamento comunitário, visando definir parâmetros 
para a criação de ações que facilitem o acesso das comunidades 
vulneráveis aos programas do Governo Federal como FIES, 
Bolsa Família, Minha Casa Minha Vida, Pronatec e do Governo 
Estadual como Ser Família, Ser Família Mulher entre outros;

Manter atualizados os estudos sobre o déficit habitacional em 
Diamantino, para garantir moradia para todos;

Incentivo à moradia como agente redutor da segregação 
socioeconômica.

Temos o compromisso com a efetivação de políticas públicas que garantam os 
direitos, promovam a autonomia, protejam e valorizem as mulheres  diamantinenses. 
Desta forma, apresentamos nossos primeiros passos rumo a uma cidade mais justa e 
igualitária:

Capacitar mulheres em vulnerabilidade social para o mercado de 
trabalho;

Realizar treinamentos ocupacionais voltados para a geração de 
renda de mulheres;

Fortalecer o sistema de creches, visando criar condições para as 
mães trabalhadoras conseguirem competir no mercado de 
trabalho;

Educar e conscientizar a população feminina a respeito dos seus 
direitos;

Prestar assistência jurídica pertinente a questões trabalhistas e 
domésticas;

Valorizar a comunidade de mães e prestar apoio a mulheres em 
situação de vulnerabilidade;

Estudar a viabilidade da abertura de novas creches nos diferentes 
espaços que compõem a comunidade diamantinense, como 
Deciolândia, Bojuí, Saltinho, entre outros;

Atuar firmemente contra a violência doméstica.
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por mosquitos — como dengue, zika e chikungunya —, da 
disseminação de informações à mobilização para mutirões;

Fortalecimento e qualificação das Estratégias da Saúde da Família;

Promoção, Informação e Educação em Saúde;

Promoção de Hábitos Saudáveis de Alimentação e Vida;

Fortalecimento das Ações de Vigilância em Saúde;

Ampliação e Fortalecimento da Rede de Atenção às Urgências;

Ampliação da Rede de Atenção às Pessoas com Deficiência e em 
Reabilitação Auditiva, Física, Intelectual, Visual e Múltiplas 
Deficiências;

Ampliação da Rede de Atenção Psicossocial;

Capacitação profissional para melhorias no atendimento da rede 
de apoio para tratamento de saúde mental e pessoas com 
deficiências;

Implantar serviço de atenção à saúde dos Trabalhadores da Saúde;  

Ampliar o atendimento médico em Deciolândia;

Implantar o Programa Cárie Zero, com foco de atuação nas ESFs

Ampliar e fortalecer a Rede de Atenção às Urgências;

Buscar recursos para a reforma das unidades de saúde, em 
especial para o  Pronto Atendimento;

Buscar parcerias com Instituições Estaduais, Nacionais e 
Internacionais para fortalecimento da rede de serviços de saúde do 
município;

Tornar o Município em Referência Regional nos Serviços de Saúde.

A Gestão da Secretaria Municipal de Saúde será norteada por definições 
constitucionais, legislações que regulamentam o SUS, pelas deliberações da 
Conferência Municipal de Saúde, do Plano Nacional de Saúde e do Plano Diretor 
Municipal, garantindo uma Política Municipal de Saúde para o enfrentamento dos 
desafios da saúde num cenário cada vez mais complexo e que exige a reflexão e 
qualificação contínua das práticas sanitárias e do sistema de saúde.

Buscaremos parcerias com o Governo do Estado e Governo Federal para 
construção de novas unidades de saúde, para reformar e equipar as unidades 
existentes e para projetos que visem a melhoria da qualidade dos serviços prestados 
pelo SUS à nossa população.

Trabalharemos para ampliar o número de profissionais no município com o 
objetivo de ampliar o horário de atendimento em algumas unidades com foco na saúde 
do trabalhador que não tem condições de ir até a unidade durante o dia.

Neste contexto, visando sempre a melhoria do atendimento, estaremos 
qualificando os Profissionais da Atenção Básica fortalecendo a rede de cuidados à 
comunidade a partir da promoção, proteção e educação em saúde.

Fortaleceremos todos os profissionais de saúde, com ênfase aos agentes 
comunitários de saúde que trabalham em campo com tecnologia e qualificação para 
melhoria da comunicação e a difusão da informação em saúde para a população.

Buscaremos recursos externos e complementaremos com recursos próprios, se 
necessário, para implantação de projetos na área da saúde para as crianças e jovens, 
tendo em vista o crescimento dos índices de  depressão e obesidade, assim como tem 
crescido de forma alarmante o número de pessoas com deficiência.

Nossa proposta é trabalhar em conjunto com pais, professores, cuidadores, 
profissionais da saúde e comunidade em geral, visando implantar Programas de Saúde 
da Criança e Programas de Saúde da Juventude com ações preventivas e de promoção 
integral da saúde, visando principalmente reduzir os índices de depressão e obesidade, 
bem como criar melhores condições de atendimento às pessoas com deficiência.

Considerando que as crianças, os jovens e as pessoas com deficiência precisam da 
nossa atenção especial, também precisamos ter atenção especial com as mulheres em 
situação de violência doméstica e familiar, assim como em seus filhos.

Neste sentido, trabalharemos para cumprir o disposto na Política Nacional de 
Atenção à Saúde na Situação de Violência Doméstica e Familiar, prevista na Lei 
Federal 11.340/2006, visando sempre o bem-estar das pessoas da nossa comunidade.

Outro grupo que vai ter a nossa atenção especial são os idosos, pois tudo o que 
temos e vemos hoje tem um pedacinho do trabalho dos nossos pais, avós, bisavós, 
trisavós, logo precisamos criar condições para melhoria da qualidade de vida deles.

Trabalharemos para melhorar a qualidade de vida e o atendimento à saúde aos 
nossos idosos e para tanto criaremos o Centro de Atenção Integral à Saúde do Idoso 
em parceria com a nossa área de Assistência Social.

Para criação e manutenção do Centro de Atenção Integral do Idoso, buscaremos 
parcerias com o Governo do Estado, Governo Federal, da sociedade civil organizada, 
do comércio, da indústria, da nossa população em geral, entre outros.

Muitos programas e projetos serão implantados em nossa gestão na área de 
saúde, contudo precisaremos dos esforços dos servidores públicos municipais e de 
toda nossa comunidade para que possamos efetivamente fazer com que eles 
aconteçam, pois uma administração que trabalha em parceria com os servidores e 
comunidade tende a atingir seus objetivos.

A assistência social tem um papel fundamental em todas as esferas de um 
governo, pois exerce o papel de assegurar uma vida e uma rotina digna ao cidadão, 
promovendo os espaços e programas de acesso a renda e oportunidades. A assistência 
social traz a família em vulnerabilidade para dentro da rotina do município, já que é aqui 
que a gente nasce, cresce, estuda, trabalha, casa, constitui família e cria grandes partes 
das raízes. 

Na nossa gestão, a Secretaria de Assistência Social vai trabalhar em parceria com 
todas as secretarias, instituições da sociedade civil organizada, instituições de ensino, 
judiciário, comércio, indústria e demais setores, visando sempre o bem-estar e a 
dignidade da nossa população.

Neste sentido, em conjunto com toda a nossa comunidade, vamos:

Criar rede de apoio e capacitação permanentemente aos 
servidores que atuam no Sistema Único de Assistência Social – 
SUAS;

Incentivar projetos e oferecer cursos que visem capacitar e 
preparar pessoas em vulnerabilidade social para o mercado de 
trabalho;

Ampliar a inclusão social de jovens no mercado de trabalho, 
visando o desenvolvimento teórico e prático que auxiliem na 
preparação para o mundo do trabalho via programas como Jovem 
Aprendiz e outros;

Contribuir como o Ministério Público do Trabalho (MPT) na 
implementação, reestruturação e aperfeiçoamento das políticas 
públicas a serem implantadas com foco em construir rede de 
proteção para os(as) adolescentes e jovens, identificar os 
problemas e vulnerabilidades sociais recorrentes relacionadas ao 
trabalho infantil; 

Estimular os programas e projetos de qualificação profissional 
para a terceira idade em parceria com a sociedade civil organizada;

Promover ações de apoio à prevenção ao uso abusivo de drogas e 
álcool;

Estabelecer parcerias com a indústria, comércio, instituições de 
ensino e defensoria pública com vistas à reinserção dos usuários 
recuperados no mercado de trabalho;

Estimular os programas de qualificação profissional em parceria 
com entidades públicas e privadas;

Criar e apoiar programas e projetos que visem a melhoria da 
qualidade de vida das crianças, jovens e adultos com deficiência; 

Fortalecer os conselhos de políticas públicas (Conselho Municipal 
de Assistência Social, Conselho Municipal dos Direitos da Criança e 
do Adolescente e o Conselho Municipal do Idoso);

Fortalecer e valorizar o Conselho Tutelar e demais entidades 
sociais;

Acesso a assistência jurídica e psicossocial.

Muitos são os desafios na área de assistência social, cujo objetivo é garantir a 
proteção social aos cidadãos em vulnerabilidade através do apoio a indivíduos, famílias 
e à comunidade.

A política de assistência social, bem como seus serviços são designados para o 
atendimento de todos, sendo pessoas de qualquer idade ou famílias que se encontrem 
em situação de privação, vitimização, exploração, vulnerabilidade, exclusão pela 
pobreza, risco pessoal e social.

Importante ressaltar que a Secretaria Municipal de Assistência Social em conjunto 
com as demais secretarias irão atender a todas as pessoas que precisam de auxílio, 
indistintamente, pois entendemos que todos estamos sujeitos a momentos difíceis e a 
nossa gestão vai estar lá para caminhar ao lado de cada cidadão(ã) que precisar. 

Reconhecemos que precisamos trabalhar para acessibilizar o direito básico à 
moradia em Diamantino, para isso é necessário combatermos o déficit habitacional. 
Diante disso, apresentaremos as seguintes propostas:

Desenvolver e implementar programas habitacionais que 
ofereçam moradia acessível e digna para grupos vulneráveis;

Criação de um Plano Diretor visando a saúde e a qualidade de 
vida da população;

Estudar a viabilidade do programa de regularização fundiária em 
pontos do município;

Fazer um mapeamento comunitário, visando definir parâmetros 
para a criação de ações que facilitem o acesso das comunidades 
vulneráveis aos programas do Governo Federal como FIES, 
Bolsa Família, Minha Casa Minha Vida, Pronatec e do Governo 
Estadual como Ser Família, Ser Família Mulher entre outros;

Manter atualizados os estudos sobre o déficit habitacional em 
Diamantino, para garantir moradia para todos;

Incentivo à moradia como agente redutor da segregação 
socioeconômica.

Temos o compromisso com a efetivação de políticas públicas que garantam os 
direitos, promovam a autonomia, protejam e valorizem as mulheres  diamantinenses. 
Desta forma, apresentamos nossos primeiros passos rumo a uma cidade mais justa e 
igualitária:

Capacitar mulheres em vulnerabilidade social para o mercado de 
trabalho;

Realizar treinamentos ocupacionais voltados para a geração de 
renda de mulheres;

Fortalecer o sistema de creches, visando criar condições para as 
mães trabalhadoras conseguirem competir no mercado de 
trabalho;

Educar e conscientizar a população feminina a respeito dos seus 
direitos;

Prestar assistência jurídica pertinente a questões trabalhistas e 
domésticas;

Valorizar a comunidade de mães e prestar apoio a mulheres em 
situação de vulnerabilidade;

Estudar a viabilidade da abertura de novas creches nos diferentes 
espaços que compõem a comunidade diamantinense, como 
Deciolândia, Bojuí, Saltinho, entre outros;

Atuar firmemente contra a violência doméstica.
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Cidadania é o exercício dos direitos e deveres civis, políticos e sociais 
estabelecidos na Constituição, mais do que isso, cidadania implica em exercer e lutar 
pelo respeito a ambos, pensando sempre em contribuir para uma sociedade mais 
equilibrada e justa. 

Logo, para que possamos formar cidadãos capazes e conscientes para a 
sociedade, é imprescindível promover o acesso e a inclusão a uma educação de 
qualidade, saúde preventiva, assistência social atuante, esporte inclusivo e a um lazer e 
cultura de fácil acesso para todos.

A educação é um dos pilares de uma gestão que se preocupa com sua população, 
pois é através da educação que garantimos o desenvolvimento intelectual e social das 
pessoas de um município, estado e país. 

Sabemos que os investimentos em educação possuem retorno positivo sobre o 
bem-estar econômico de uma cidade, como: Elevar o capital humano e, por 
conseguinte, a produtividade dos trabalhadores no mercado de trabalho, com efeitos 
diretos sobre o crescimento econômico e a redução da pobreza.

A educação também aumenta a capacidade de inovação das pessoas de um 
município, também com impacto sobre seu crescimento, além disso permite a difusão 
de novos conhecimentos e absorção de informações e tecnologias desenvolvidas por 
outros agentes, o que também facilita o desenvolvimento econômico.

Em nossa gestão, a educação será a força motriz fundamental, uma vez que 
trabalharemos para desenvolver não apenas a educação formal sendo do berçário ao 5º 
ano do ensino fundamental, mas também para ampliar o número de cursos de 
formação superior. 

Trabalharemos também para garantir a capacitação permanente para jovens e 
adultos em áreas necessárias ao desenvolvimento pessoal e do município.

NOSSO MUNICÍPIO SERÁ REFERÊNCIA EM EDUCAÇÃO.

O município é responsável por fornecer a educação de base, qual seja, creches 
(até 3 anos), pré-escolas (educação infantil; 4 e 5 anos) e o ensino fundamental (de 7 a 
14 anos) para nossas crianças e o EJA para os jovens e adultos que não concluíram o 
ensino fundamental.

eixo

DESENVOLVIMENTO
HUMANOB

lEDUCAÇÃO DE QUALIDADE

ll EDUCAÇÃO DO BERÇARIO AO 5º ANO

A saúde pública é um dos maiores desafios de uma gestão e por isso o 
compromisso com a saúde pública será uma das prioridades da agenda governamental 
do nosso mandato. Para fazer frente a este desafio, muitas medidas serão tomadas, 
sendo as principais a priorização da atenção básica, a melhoria do atendimento e das 
informações aos usuários do SUS.

Visando a melhoria dos serviços prestados, faremos campanhas de 
esclarecimento e educação para a população, aliadas a capacitação dos profissionais 
que atendem os pacientes nas unidades de saúde, pois uma boa parte da população 
ainda não identificou onde deve ir para receber o atendimento adequado as suas 
necessidades de atendimento. 

Neste sentido, a nossa gestão investirá na formulação, implementação e 
concretização de políticas de promoção, proteção e recuperação da saúde com 
foco na construção de um modelo de atenção à saúde que priorize ações de melhoria 
da qualidade de vida da nossa população.

As necessidades são muitas, contudo é impossível priorizar antes de realmente 
conhecer a realidade atual e por isso destacaremos as ações estruturantes que serão 
base para nossa gestão em saúde sem prejuízo das outras ações que com certeza 
teremos que fazer para garantir o nosso compromisso com a população diamantinense.

Neste contexto, destacaremos o aprimoramento do acesso e da qualidade dos 
serviços prestados no SUS, com ênfase em:

Busca de investimentos para melhorias na área da saúde;

Conjunto de ações intensivas em combate a doenças transmitidas 
por mosquitos — como dengue, zika e chikungunya —, da 
disseminação de informações à mobilização para mutirões;

Fortalecimento e qualificação das Estratégias da Saúde da Família;

Promoção, Informação e Educação em Saúde;

Promoção de Hábitos Saudáveis de Alimentação e Vida;

Fortalecimento das Ações de Vigilância em Saúde;

Ampliação e Fortalecimento da Rede de Atenção às Urgências;

Ampliação da Rede de Atenção às Pessoas com Deficiência e em 
Reabilitação Auditiva, Física, Intelectual, Visual e Múltiplas 
Deficiências;

Ampliação da Rede de Atenção Psicossocial;

Capacitação profissional para melhorias no atendimento da rede 
de apoio para tratamento de saúde mental e pessoas com 
deficiências;

Implantar serviço de atenção à saúde dos Trabalhadores da Saúde;  

Ampliar o atendimento médico em Deciolândia;

Implantar o Programa Cárie Zero, com foco de atuação nas ESFs

Ampliar e fortalecer a Rede de Atenção às Urgências;

Buscar recursos para a reforma das unidades de saúde, em 
especial para o  Pronto Atendimento;

Buscar parcerias com Instituições Estaduais, Nacionais e 
Internacionais para fortalecimento da rede de serviços de saúde do 
município;

Tornar o Município em Referência Regional nos Serviços de Saúde.

A Gestão da Secretaria Municipal de Saúde será norteada por definições 
constitucionais, legislações que regulamentam o SUS, pelas deliberações da 
Conferência Municipal de Saúde, do Plano Nacional de Saúde e do Plano Diretor 
Municipal, garantindo uma Política Municipal de Saúde para o enfrentamento dos 
desafios da saúde num cenário cada vez mais complexo e que exige a reflexão e 
qualificação contínua das práticas sanitárias e do sistema de saúde.

Buscaremos parcerias com o Governo do Estado e Governo Federal para 
construção de novas unidades de saúde, para reformar e equipar as unidades 
existentes e para projetos que visem a melhoria da qualidade dos serviços prestados 
pelo SUS à nossa população.

Trabalharemos para ampliar o número de profissionais no município com o 
objetivo de ampliar o horário de atendimento em algumas unidades com foco na saúde 
do trabalhador que não tem condições de ir até a unidade durante o dia.

Neste contexto, visando sempre a melhoria do atendimento, estaremos 
qualificando os Profissionais da Atenção Básica fortalecendo a rede de cuidados à 
comunidade a partir da promoção, proteção e educação em saúde.

Fortaleceremos todos os profissionais de saúde, com ênfase aos agentes 
comunitários de saúde que trabalham em campo com tecnologia e qualificação para 
melhoria da comunicação e a difusão da informação em saúde para a população.

Buscaremos recursos externos e complementaremos com recursos próprios, se 
necessário, para implantação de projetos na área da saúde para as crianças e jovens, 
tendo em vista o crescimento dos índices de  depressão e obesidade, assim como tem 
crescido de forma alarmante o número de pessoas com deficiência.

Nossa proposta é trabalhar em conjunto com pais, professores, cuidadores, 
profissionais da saúde e comunidade em geral, visando implantar Programas de Saúde 
da Criança e Programas de Saúde da Juventude com ações preventivas e de promoção 
integral da saúde, visando principalmente reduzir os índices de depressão e obesidade, 
bem como criar melhores condições de atendimento às pessoas com deficiência.

Considerando que as crianças, os jovens e as pessoas com deficiência precisam da 
nossa atenção especial, também precisamos ter atenção especial com as mulheres em 
situação de violência doméstica e familiar, assim como em seus filhos.

Neste sentido, trabalharemos para cumprir o disposto na Política Nacional de 
Atenção à Saúde na Situação de Violência Doméstica e Familiar, prevista na Lei 
Federal 11.340/2006, visando sempre o bem-estar das pessoas da nossa comunidade.

Outro grupo que vai ter a nossa atenção especial são os idosos, pois tudo o que 
temos e vemos hoje tem um pedacinho do trabalho dos nossos pais, avós, bisavós, 
trisavós, logo precisamos criar condições para melhoria da qualidade de vida deles.

Trabalharemos para melhorar a qualidade de vida e o atendimento à saúde aos 
nossos idosos e para tanto criaremos o Centro de Atenção Integral à Saúde do Idoso 
em parceria com a nossa área de Assistência Social.

Para criação e manutenção do Centro de Atenção Integral do Idoso, buscaremos 
parcerias com o Governo do Estado, Governo Federal, da sociedade civil organizada, 
do comércio, da indústria, da nossa população em geral, entre outros.

Muitos programas e projetos serão implantados em nossa gestão na área de 
saúde, contudo precisaremos dos esforços dos servidores públicos municipais e de 
toda nossa comunidade para que possamos efetivamente fazer com que eles 
aconteçam, pois uma administração que trabalha em parceria com os servidores e 
comunidade tende a atingir seus objetivos.

A assistência social tem um papel fundamental em todas as esferas de um 
governo, pois exerce o papel de assegurar uma vida e uma rotina digna ao cidadão, 
promovendo os espaços e programas de acesso a renda e oportunidades. A assistência 
social traz a família em vulnerabilidade para dentro da rotina do município, já que é aqui 
que a gente nasce, cresce, estuda, trabalha, casa, constitui família e cria grandes partes 
das raízes. 

Na nossa gestão, a Secretaria de Assistência Social vai trabalhar em parceria com 
todas as secretarias, instituições da sociedade civil organizada, instituições de ensino, 
judiciário, comércio, indústria e demais setores, visando sempre o bem-estar e a 
dignidade da nossa população.

Neste sentido, em conjunto com toda a nossa comunidade, vamos:

Criar rede de apoio e capacitação permanentemente aos 
servidores que atuam no Sistema Único de Assistência Social – 
SUAS;

Incentivar projetos e oferecer cursos que visem capacitar e 
preparar pessoas em vulnerabilidade social para o mercado de 
trabalho;

Ampliar a inclusão social de jovens no mercado de trabalho, 
visando o desenvolvimento teórico e prático que auxiliem na 
preparação para o mundo do trabalho via programas como Jovem 
Aprendiz e outros;

Contribuir como o Ministério Público do Trabalho (MPT) na 
implementação, reestruturação e aperfeiçoamento das políticas 
públicas a serem implantadas com foco em construir rede de 
proteção para os(as) adolescentes e jovens, identificar os 
problemas e vulnerabilidades sociais recorrentes relacionadas ao 
trabalho infantil; 

Estimular os programas e projetos de qualificação profissional 
para a terceira idade em parceria com a sociedade civil organizada;

Promover ações de apoio à prevenção ao uso abusivo de drogas e 
álcool;

Estabelecer parcerias com a indústria, comércio, instituições de 
ensino e defensoria pública com vistas à reinserção dos usuários 
recuperados no mercado de trabalho;

Estimular os programas de qualificação profissional em parceria 
com entidades públicas e privadas;

Criar e apoiar programas e projetos que visem a melhoria da 
qualidade de vida das crianças, jovens e adultos com deficiência; 

Fortalecer os conselhos de políticas públicas (Conselho Municipal 
de Assistência Social, Conselho Municipal dos Direitos da Criança e 
do Adolescente e o Conselho Municipal do Idoso);

Fortalecer e valorizar o Conselho Tutelar e demais entidades 
sociais;

Acesso a assistência jurídica e psicossocial.

Muitos são os desafios na área de assistência social, cujo objetivo é garantir a 
proteção social aos cidadãos em vulnerabilidade através do apoio a indivíduos, famílias 
e à comunidade.

A política de assistência social, bem como seus serviços são designados para o 
atendimento de todos, sendo pessoas de qualquer idade ou famílias que se encontrem 
em situação de privação, vitimização, exploração, vulnerabilidade, exclusão pela 
pobreza, risco pessoal e social.

Importante ressaltar que a Secretaria Municipal de Assistência Social em conjunto 
com as demais secretarias irão atender a todas as pessoas que precisam de auxílio, 
indistintamente, pois entendemos que todos estamos sujeitos a momentos difíceis e a 
nossa gestão vai estar lá para caminhar ao lado de cada cidadão(ã) que precisar. 

Reconhecemos que precisamos trabalhar para acessibilizar o direito básico à 
moradia em Diamantino, para isso é necessário combatermos o déficit habitacional. 
Diante disso, apresentaremos as seguintes propostas:

Desenvolver e implementar programas habitacionais que 
ofereçam moradia acessível e digna para grupos vulneráveis;

Criação de um Plano Diretor visando a saúde e a qualidade de 
vida da população;

Estudar a viabilidade do programa de regularização fundiária em 
pontos do município;

Fazer um mapeamento comunitário, visando definir parâmetros 
para a criação de ações que facilitem o acesso das comunidades 
vulneráveis aos programas do Governo Federal como FIES, 
Bolsa Família, Minha Casa Minha Vida, Pronatec e do Governo 
Estadual como Ser Família, Ser Família Mulher entre outros;

Manter atualizados os estudos sobre o déficit habitacional em 
Diamantino, para garantir moradia para todos;

Incentivo à moradia como agente redutor da segregação 
socioeconômica.

Temos o compromisso com a efetivação de políticas públicas que garantam os 
direitos, promovam a autonomia, protejam e valorizem as mulheres  diamantinenses. 
Desta forma, apresentamos nossos primeiros passos rumo a uma cidade mais justa e 
igualitária:

Capacitar mulheres em vulnerabilidade social para o mercado de 
trabalho;

Realizar treinamentos ocupacionais voltados para a geração de 
renda de mulheres;

Fortalecer o sistema de creches, visando criar condições para as 
mães trabalhadoras conseguirem competir no mercado de 
trabalho;

Educar e conscientizar a população feminina a respeito dos seus 
direitos;

Prestar assistência jurídica pertinente a questões trabalhistas e 
domésticas;

Valorizar a comunidade de mães e prestar apoio a mulheres em 
situação de vulnerabilidade;

Estudar a viabilidade da abertura de novas creches nos diferentes 
espaços que compõem a comunidade diamantinense, como 
Deciolândia, Bojuí, Saltinho, entre outros;

Atuar firmemente contra a violência doméstica.
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isando garantir os direitos das nossas crianças a uma educação de qualidade, 
vamos ampliar as parcerias com o Governo Estadual e Federal, iniciativa privada e 
entidades sem fins lucrativos para que possamos dar melhores condições de trabalho 
para os profissionais da educação, para melhoria do ensino aprendizagem dos nossos 
alunos e para apoio as famílias.

Vamos trabalhar para oferecer as nossas crianças um ambiente cada vez mais 
saudável para a socialização, visando auxiliar o(a) aluno(a) a lidar com as diferenças, 
respeitar os colegas, os profissionais da educação, seus familiares, entre outros.

Implementar medidas de valorização e capacitação permanente 
dos profissionais da educação;

Dialogar permanentemente com os profissionais da educação; 

Estabelecer um padrão a partir de pré-requisitos de qualidade 
para a rede municipal de educação, de forma a garantir o bom 
atendimento a todos os alunos, sem restrição.

Criar projetos visando a inclusão do estudante com deficiência de 
forma a garantir a participação plena e efetiva dos mesmos no 
ambiente escolar;

Ampliar gradualmente a oferta de vagas na rede municipal de 
ensino, com critérios de acesso democrático e transparente; 

Criar ações que incentivem a permanência dos alunos na escola e 
de retorno dos alunos que evadiram do ambiente escolar;

Incentivar a prática da leitura, seja em sala de aula ou em casa;

Garantir uma Educação Inclusiva, Democrática e Solidária em 
todos os níveis e modalidades de ensino.

Implementar ações de saúde preventiva nas escolas em conjunto 
com a Secretaria de Saúde;

Firmar parceria entre a Secretaria de Educação e a Secretaria de 
Assistência Social, visando auxiliar os (as) alunos (as) cujas famílias 
estejam em vulnerabilidade social;

Estimular a comunidade a ser mais participativa na educação das 
nossas crianças;

Potencializar o papel da escola nas campanhas educativas sobre 
temáticas de segurança, do meio ambiente, de saúde, de trânsito e 
outras.Firmar parcerias com empresas do município para melhoria 

A saúde pública é um dos maiores desafios de uma gestão e por isso o 
compromisso com a saúde pública será uma das prioridades da agenda governamental 
do nosso mandato. Para fazer frente a este desafio, muitas medidas serão tomadas, 
sendo as principais a priorização da atenção básica, a melhoria do atendimento e das 
informações aos usuários do SUS.

Visando a melhoria dos serviços prestados, faremos campanhas de 
esclarecimento e educação para a população, aliadas a capacitação dos profissionais 
que atendem os pacientes nas unidades de saúde, pois uma boa parte da população 
ainda não identificou onde deve ir para receber o atendimento adequado as suas 
necessidades de atendimento. 

Neste sentido, a nossa gestão investirá na formulação, implementação e 
concretização de políticas de promoção, proteção e recuperação da saúde com 
foco na construção de um modelo de atenção à saúde que priorize ações de melhoria 
da qualidade de vida da nossa população.

As necessidades são muitas, contudo é impossível priorizar antes de realmente 
conhecer a realidade atual e por isso destacaremos as ações estruturantes que serão 
base para nossa gestão em saúde sem prejuízo das outras ações que com certeza 
teremos que fazer para garantir o nosso compromisso com a população diamantinense.

Neste contexto, destacaremos o aprimoramento do acesso e da qualidade dos 
serviços prestados no SUS, com ênfase em:

Busca de investimentos para melhorias na área da saúde;

Conjunto de ações intensivas em combate a doenças transmitidas 
por mosquitos — como dengue, zika e chikungunya —, da 
disseminação de informações à mobilização para mutirões;

Fortalecimento e qualificação das Estratégias da Saúde da Família;

Promoção, Informação e Educação em Saúde;

Promoção de Hábitos Saudáveis de Alimentação e Vida;

Fortalecimento das Ações de Vigilância em Saúde;

Ampliação e Fortalecimento da Rede de Atenção às Urgências;

Ampliação da Rede de Atenção às Pessoas com Deficiência e em 
Reabilitação Auditiva, Física, Intelectual, Visual e Múltiplas 
Deficiências;

Ampliação da Rede de Atenção Psicossocial;

Capacitação profissional para melhorias no atendimento da rede 
de apoio para tratamento de saúde mental e pessoas com 
deficiências;

Implantar serviço de atenção à saúde dos Trabalhadores da Saúde;  

Ampliar o atendimento médico em Deciolândia;

Implantar o Programa Cárie Zero, com foco de atuação nas ESFs

Ampliar e fortalecer a Rede de Atenção às Urgências;

Buscar recursos para a reforma das unidades de saúde, em 
especial para o  Pronto Atendimento;

Buscar parcerias com Instituições Estaduais, Nacionais e 
Internacionais para fortalecimento da rede de serviços de saúde do 
município;

Tornar o Município em Referência Regional nos Serviços de Saúde.

A Gestão da Secretaria Municipal de Saúde será norteada por definições 
constitucionais, legislações que regulamentam o SUS, pelas deliberações da 
Conferência Municipal de Saúde, do Plano Nacional de Saúde e do Plano Diretor 
Municipal, garantindo uma Política Municipal de Saúde para o enfrentamento dos 
desafios da saúde num cenário cada vez mais complexo e que exige a reflexão e 
qualificação contínua das práticas sanitárias e do sistema de saúde.

Buscaremos parcerias com o Governo do Estado e Governo Federal para 
construção de novas unidades de saúde, para reformar e equipar as unidades 
existentes e para projetos que visem a melhoria da qualidade dos serviços prestados 
pelo SUS à nossa população.

Trabalharemos para ampliar o número de profissionais no município com o 
objetivo de ampliar o horário de atendimento em algumas unidades com foco na saúde 
do trabalhador que não tem condições de ir até a unidade durante o dia.

Neste contexto, visando sempre a melhoria do atendimento, estaremos 
qualificando os Profissionais da Atenção Básica fortalecendo a rede de cuidados à 
comunidade a partir da promoção, proteção e educação em saúde.

Fortaleceremos todos os profissionais de saúde, com ênfase aos agentes 
comunitários de saúde que trabalham em campo com tecnologia e qualificação para 
melhoria da comunicação e a difusão da informação em saúde para a população.

Buscaremos recursos externos e complementaremos com recursos próprios, se 
necessário, para implantação de projetos na área da saúde para as crianças e jovens, 
tendo em vista o crescimento dos índices de  depressão e obesidade, assim como tem 
crescido de forma alarmante o número de pessoas com deficiência.

Nossa proposta é trabalhar em conjunto com pais, professores, cuidadores, 
profissionais da saúde e comunidade em geral, visando implantar Programas de Saúde 
da Criança e Programas de Saúde da Juventude com ações preventivas e de promoção 
integral da saúde, visando principalmente reduzir os índices de depressão e obesidade, 
bem como criar melhores condições de atendimento às pessoas com deficiência.

Considerando que as crianças, os jovens e as pessoas com deficiência precisam da 
nossa atenção especial, também precisamos ter atenção especial com as mulheres em 
situação de violência doméstica e familiar, assim como em seus filhos.

Neste sentido, trabalharemos para cumprir o disposto na Política Nacional de 
Atenção à Saúde na Situação de Violência Doméstica e Familiar, prevista na Lei 
Federal 11.340/2006, visando sempre o bem-estar das pessoas da nossa comunidade.

Outro grupo que vai ter a nossa atenção especial são os idosos, pois tudo o que 
temos e vemos hoje tem um pedacinho do trabalho dos nossos pais, avós, bisavós, 
trisavós, logo precisamos criar condições para melhoria da qualidade de vida deles.

Trabalharemos para melhorar a qualidade de vida e o atendimento à saúde aos 
nossos idosos e para tanto criaremos o Centro de Atenção Integral à Saúde do Idoso 
em parceria com a nossa área de Assistência Social.

Para criação e manutenção do Centro de Atenção Integral do Idoso, buscaremos 
parcerias com o Governo do Estado, Governo Federal, da sociedade civil organizada, 
do comércio, da indústria, da nossa população em geral, entre outros.

Muitos programas e projetos serão implantados em nossa gestão na área de 
saúde, contudo precisaremos dos esforços dos servidores públicos municipais e de 
toda nossa comunidade para que possamos efetivamente fazer com que eles 
aconteçam, pois uma administração que trabalha em parceria com os servidores e 
comunidade tende a atingir seus objetivos.

A assistência social tem um papel fundamental em todas as esferas de um 
governo, pois exerce o papel de assegurar uma vida e uma rotina digna ao cidadão, 
promovendo os espaços e programas de acesso a renda e oportunidades. A assistência 
social traz a família em vulnerabilidade para dentro da rotina do município, já que é aqui 
que a gente nasce, cresce, estuda, trabalha, casa, constitui família e cria grandes partes 
das raízes. 

Na nossa gestão, a Secretaria de Assistência Social vai trabalhar em parceria com 
todas as secretarias, instituições da sociedade civil organizada, instituições de ensino, 
judiciário, comércio, indústria e demais setores, visando sempre o bem-estar e a 
dignidade da nossa população.

Neste sentido, em conjunto com toda a nossa comunidade, vamos:

Criar rede de apoio e capacitação permanentemente aos 
servidores que atuam no Sistema Único de Assistência Social – 
SUAS;

Incentivar projetos e oferecer cursos que visem capacitar e 
preparar pessoas em vulnerabilidade social para o mercado de 
trabalho;

Ampliar a inclusão social de jovens no mercado de trabalho, 
visando o desenvolvimento teórico e prático que auxiliem na 
preparação para o mundo do trabalho via programas como Jovem 
Aprendiz e outros;

Contribuir como o Ministério Público do Trabalho (MPT) na 
implementação, reestruturação e aperfeiçoamento das políticas 
públicas a serem implantadas com foco em construir rede de 
proteção para os(as) adolescentes e jovens, identificar os 
problemas e vulnerabilidades sociais recorrentes relacionadas ao 
trabalho infantil; 

Estimular os programas e projetos de qualificação profissional 
para a terceira idade em parceria com a sociedade civil organizada;

Promover ações de apoio à prevenção ao uso abusivo de drogas e 
álcool;

Estabelecer parcerias com a indústria, comércio, instituições de 
ensino e defensoria pública com vistas à reinserção dos usuários 
recuperados no mercado de trabalho;

Estimular os programas de qualificação profissional em parceria 
com entidades públicas e privadas;

Criar e apoiar programas e projetos que visem a melhoria da 
qualidade de vida das crianças, jovens e adultos com deficiência; 

Fortalecer os conselhos de políticas públicas (Conselho Municipal 
de Assistência Social, Conselho Municipal dos Direitos da Criança e 
do Adolescente e o Conselho Municipal do Idoso);

Fortalecer e valorizar o Conselho Tutelar e demais entidades 
sociais;

Acesso a assistência jurídica e psicossocial.

Muitos são os desafios na área de assistência social, cujo objetivo é garantir a 
proteção social aos cidadãos em vulnerabilidade através do apoio a indivíduos, famílias 
e à comunidade.

A política de assistência social, bem como seus serviços são designados para o 
atendimento de todos, sendo pessoas de qualquer idade ou famílias que se encontrem 
em situação de privação, vitimização, exploração, vulnerabilidade, exclusão pela 
pobreza, risco pessoal e social.

Importante ressaltar que a Secretaria Municipal de Assistência Social em conjunto 
com as demais secretarias irão atender a todas as pessoas que precisam de auxílio, 
indistintamente, pois entendemos que todos estamos sujeitos a momentos difíceis e a 
nossa gestão vai estar lá para caminhar ao lado de cada cidadão(ã) que precisar. 

Reconhecemos que precisamos trabalhar para acessibilizar o direito básico à 
moradia em Diamantino, para isso é necessário combatermos o déficit habitacional. 
Diante disso, apresentaremos as seguintes propostas:

Desenvolver e implementar programas habitacionais que 
ofereçam moradia acessível e digna para grupos vulneráveis;

Criação de um Plano Diretor visando a saúde e a qualidade de 
vida da população;

Estudar a viabilidade do programa de regularização fundiária em 
pontos do município;

Fazer um mapeamento comunitário, visando definir parâmetros 
para a criação de ações que facilitem o acesso das comunidades 
vulneráveis aos programas do Governo Federal como FIES, 
Bolsa Família, Minha Casa Minha Vida, Pronatec e do Governo 
Estadual como Ser Família, Ser Família Mulher entre outros;

Manter atualizados os estudos sobre o déficit habitacional em 
Diamantino, para garantir moradia para todos;

Incentivo à moradia como agente redutor da segregação 
socioeconômica.

Temos o compromisso com a efetivação de políticas públicas que garantam os 
direitos, promovam a autonomia, protejam e valorizem as mulheres  diamantinenses. 
Desta forma, apresentamos nossos primeiros passos rumo a uma cidade mais justa e 
igualitária:

Capacitar mulheres em vulnerabilidade social para o mercado de 
trabalho;

Realizar treinamentos ocupacionais voltados para a geração de 
renda de mulheres;

Fortalecer o sistema de creches, visando criar condições para as 
mães trabalhadoras conseguirem competir no mercado de 
trabalho;

Educar e conscientizar a população feminina a respeito dos seus 
direitos;

Prestar assistência jurídica pertinente a questões trabalhistas e 
domésticas;

Valorizar a comunidade de mães e prestar apoio a mulheres em 
situação de vulnerabilidade;

Estudar a viabilidade da abertura de novas creches nos diferentes 
espaços que compõem a comunidade diamantinense, como 
Deciolândia, Bojuí, Saltinho, entre outros;

Atuar firmemente contra a violência doméstica.
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da infraestrutura das áreas de Educação Física para alunos e 
comunidade.

Levar a conectividade a todas as escolas tanto na via urbana 
quanto na rural;

Fazer um diagnóstico da situação estrutural das escolas e creches 
para que possamos buscar recursos para realizar reformas e 
ampliações;

Criar uma equipe específica para manutenção da infraestrutura 
das unidades escolares (energia, água, pintura, conserto de 
materiais e equipamentos);

Reformar o sistema de transportes escolar, criando uma frota 
própria, garantindo novas unidades e fazendo manutenções 
regularmente, de modo a garantir um serviço de qualidade para a 
população.

Estas são algumas propostas entre muitas para a melhoria da nossa educação 
municipal, contudo é fundamental que a Educação Municipal tenha uma gestão 

educacional coesa, qualificada e atenta às exigências legais.

A Educação Superior não é responsabilidade exclusiva do município, contudo ela 
é fundamental para o desenvolvimento humano e profissional das pessoas, sendo 
assim, uma área de extrema importância ao gestor público.

Em Diamantino há várias faculdades como a UNEMAT, IFMT, UNICESUMAR, 
UNOPAR, ANHAGUERA e outras, por isso vamos trabalhar para que mais faculdades 
venham para nosso município oferecendo tanto cursos de graduação quanto a 
pós-graduação.

Associado a formação superior, vamos trabalhar também para o aumento, 
crescimento e fortalecimento dos cursos técnicos, dos cursos profissionalizantes, das 
capacitações e dos congressos para que Diamantino seja um grande polo educacional 
impulsionador do comércio e da indústria, uma vez que já é um grande polo de 
desenvolvimento da agricultura e da pecuária.

Como prefeito e vice-prefeito de Diamantino, vamos tornar nosso município um 
grande polo de referência em Educação, retomando a característica progressista da 
nossa cidade.

lIl ENSINO SUPERIOR PROFISSIONALIZANTE

A saúde pública é um dos maiores desafios de uma gestão e por isso o 
compromisso com a saúde pública será uma das prioridades da agenda governamental 
do nosso mandato. Para fazer frente a este desafio, muitas medidas serão tomadas, 
sendo as principais a priorização da atenção básica, a melhoria do atendimento e das 
informações aos usuários do SUS.

Visando a melhoria dos serviços prestados, faremos campanhas de 
esclarecimento e educação para a população, aliadas a capacitação dos profissionais 
que atendem os pacientes nas unidades de saúde, pois uma boa parte da população 
ainda não identificou onde deve ir para receber o atendimento adequado as suas 
necessidades de atendimento. 

Neste sentido, a nossa gestão investirá na formulação, implementação e 
concretização de políticas de promoção, proteção e recuperação da saúde com 
foco na construção de um modelo de atenção à saúde que priorize ações de melhoria 
da qualidade de vida da nossa população.

As necessidades são muitas, contudo é impossível priorizar antes de realmente 
conhecer a realidade atual e por isso destacaremos as ações estruturantes que serão 
base para nossa gestão em saúde sem prejuízo das outras ações que com certeza 
teremos que fazer para garantir o nosso compromisso com a população diamantinense.

Neste contexto, destacaremos o aprimoramento do acesso e da qualidade dos 
serviços prestados no SUS, com ênfase em:

Busca de investimentos para melhorias na área da saúde;

Conjunto de ações intensivas em combate a doenças transmitidas 
por mosquitos — como dengue, zika e chikungunya —, da 
disseminação de informações à mobilização para mutirões;

Fortalecimento e qualificação das Estratégias da Saúde da Família;

Promoção, Informação e Educação em Saúde;

Promoção de Hábitos Saudáveis de Alimentação e Vida;

Fortalecimento das Ações de Vigilância em Saúde;

Ampliação e Fortalecimento da Rede de Atenção às Urgências;

Ampliação da Rede de Atenção às Pessoas com Deficiência e em 
Reabilitação Auditiva, Física, Intelectual, Visual e Múltiplas 
Deficiências;

Ampliação da Rede de Atenção Psicossocial;

Capacitação profissional para melhorias no atendimento da rede 
de apoio para tratamento de saúde mental e pessoas com 
deficiências;

Implantar serviço de atenção à saúde dos Trabalhadores da Saúde;  

Ampliar o atendimento médico em Deciolândia;

Implantar o Programa Cárie Zero, com foco de atuação nas ESFs

Ampliar e fortalecer a Rede de Atenção às Urgências;

Buscar recursos para a reforma das unidades de saúde, em 
especial para o  Pronto Atendimento;

Buscar parcerias com Instituições Estaduais, Nacionais e 
Internacionais para fortalecimento da rede de serviços de saúde do 
município;

Tornar o Município em Referência Regional nos Serviços de Saúde.

A Gestão da Secretaria Municipal de Saúde será norteada por definições 
constitucionais, legislações que regulamentam o SUS, pelas deliberações da 
Conferência Municipal de Saúde, do Plano Nacional de Saúde e do Plano Diretor 
Municipal, garantindo uma Política Municipal de Saúde para o enfrentamento dos 
desafios da saúde num cenário cada vez mais complexo e que exige a reflexão e 
qualificação contínua das práticas sanitárias e do sistema de saúde.

Buscaremos parcerias com o Governo do Estado e Governo Federal para 
construção de novas unidades de saúde, para reformar e equipar as unidades 
existentes e para projetos que visem a melhoria da qualidade dos serviços prestados 
pelo SUS à nossa população.

Trabalharemos para ampliar o número de profissionais no município com o 
objetivo de ampliar o horário de atendimento em algumas unidades com foco na saúde 
do trabalhador que não tem condições de ir até a unidade durante o dia.

Neste contexto, visando sempre a melhoria do atendimento, estaremos 
qualificando os Profissionais da Atenção Básica fortalecendo a rede de cuidados à 
comunidade a partir da promoção, proteção e educação em saúde.

Fortaleceremos todos os profissionais de saúde, com ênfase aos agentes 
comunitários de saúde que trabalham em campo com tecnologia e qualificação para 
melhoria da comunicação e a difusão da informação em saúde para a população.

Buscaremos recursos externos e complementaremos com recursos próprios, se 
necessário, para implantação de projetos na área da saúde para as crianças e jovens, 
tendo em vista o crescimento dos índices de  depressão e obesidade, assim como tem 
crescido de forma alarmante o número de pessoas com deficiência.

Nossa proposta é trabalhar em conjunto com pais, professores, cuidadores, 
profissionais da saúde e comunidade em geral, visando implantar Programas de Saúde 
da Criança e Programas de Saúde da Juventude com ações preventivas e de promoção 
integral da saúde, visando principalmente reduzir os índices de depressão e obesidade, 
bem como criar melhores condições de atendimento às pessoas com deficiência.

Considerando que as crianças, os jovens e as pessoas com deficiência precisam da 
nossa atenção especial, também precisamos ter atenção especial com as mulheres em 
situação de violência doméstica e familiar, assim como em seus filhos.

Neste sentido, trabalharemos para cumprir o disposto na Política Nacional de 
Atenção à Saúde na Situação de Violência Doméstica e Familiar, prevista na Lei 
Federal 11.340/2006, visando sempre o bem-estar das pessoas da nossa comunidade.

Outro grupo que vai ter a nossa atenção especial são os idosos, pois tudo o que 
temos e vemos hoje tem um pedacinho do trabalho dos nossos pais, avós, bisavós, 
trisavós, logo precisamos criar condições para melhoria da qualidade de vida deles.

Trabalharemos para melhorar a qualidade de vida e o atendimento à saúde aos 
nossos idosos e para tanto criaremos o Centro de Atenção Integral à Saúde do Idoso 
em parceria com a nossa área de Assistência Social.

Para criação e manutenção do Centro de Atenção Integral do Idoso, buscaremos 
parcerias com o Governo do Estado, Governo Federal, da sociedade civil organizada, 
do comércio, da indústria, da nossa população em geral, entre outros.

Muitos programas e projetos serão implantados em nossa gestão na área de 
saúde, contudo precisaremos dos esforços dos servidores públicos municipais e de 
toda nossa comunidade para que possamos efetivamente fazer com que eles 
aconteçam, pois uma administração que trabalha em parceria com os servidores e 
comunidade tende a atingir seus objetivos.

A assistência social tem um papel fundamental em todas as esferas de um 
governo, pois exerce o papel de assegurar uma vida e uma rotina digna ao cidadão, 
promovendo os espaços e programas de acesso a renda e oportunidades. A assistência 
social traz a família em vulnerabilidade para dentro da rotina do município, já que é aqui 
que a gente nasce, cresce, estuda, trabalha, casa, constitui família e cria grandes partes 
das raízes. 

Na nossa gestão, a Secretaria de Assistência Social vai trabalhar em parceria com 
todas as secretarias, instituições da sociedade civil organizada, instituições de ensino, 
judiciário, comércio, indústria e demais setores, visando sempre o bem-estar e a 
dignidade da nossa população.

Neste sentido, em conjunto com toda a nossa comunidade, vamos:

Criar rede de apoio e capacitação permanentemente aos 
servidores que atuam no Sistema Único de Assistência Social – 
SUAS;

Incentivar projetos e oferecer cursos que visem capacitar e 
preparar pessoas em vulnerabilidade social para o mercado de 
trabalho;

Ampliar a inclusão social de jovens no mercado de trabalho, 
visando o desenvolvimento teórico e prático que auxiliem na 
preparação para o mundo do trabalho via programas como Jovem 
Aprendiz e outros;

Contribuir como o Ministério Público do Trabalho (MPT) na 
implementação, reestruturação e aperfeiçoamento das políticas 
públicas a serem implantadas com foco em construir rede de 
proteção para os(as) adolescentes e jovens, identificar os 
problemas e vulnerabilidades sociais recorrentes relacionadas ao 
trabalho infantil; 

Estimular os programas e projetos de qualificação profissional 
para a terceira idade em parceria com a sociedade civil organizada;

Promover ações de apoio à prevenção ao uso abusivo de drogas e 
álcool;

Estabelecer parcerias com a indústria, comércio, instituições de 
ensino e defensoria pública com vistas à reinserção dos usuários 
recuperados no mercado de trabalho;

Estimular os programas de qualificação profissional em parceria 
com entidades públicas e privadas;

Criar e apoiar programas e projetos que visem a melhoria da 
qualidade de vida das crianças, jovens e adultos com deficiência; 

Fortalecer os conselhos de políticas públicas (Conselho Municipal 
de Assistência Social, Conselho Municipal dos Direitos da Criança e 
do Adolescente e o Conselho Municipal do Idoso);

Fortalecer e valorizar o Conselho Tutelar e demais entidades 
sociais;

Acesso a assistência jurídica e psicossocial.

Muitos são os desafios na área de assistência social, cujo objetivo é garantir a 
proteção social aos cidadãos em vulnerabilidade através do apoio a indivíduos, famílias 
e à comunidade.

A política de assistência social, bem como seus serviços são designados para o 
atendimento de todos, sendo pessoas de qualquer idade ou famílias que se encontrem 
em situação de privação, vitimização, exploração, vulnerabilidade, exclusão pela 
pobreza, risco pessoal e social.

Importante ressaltar que a Secretaria Municipal de Assistência Social em conjunto 
com as demais secretarias irão atender a todas as pessoas que precisam de auxílio, 
indistintamente, pois entendemos que todos estamos sujeitos a momentos difíceis e a 
nossa gestão vai estar lá para caminhar ao lado de cada cidadão(ã) que precisar. 

Reconhecemos que precisamos trabalhar para acessibilizar o direito básico à 
moradia em Diamantino, para isso é necessário combatermos o déficit habitacional. 
Diante disso, apresentaremos as seguintes propostas:

Desenvolver e implementar programas habitacionais que 
ofereçam moradia acessível e digna para grupos vulneráveis;

Criação de um Plano Diretor visando a saúde e a qualidade de 
vida da população;

Estudar a viabilidade do programa de regularização fundiária em 
pontos do município;

Fazer um mapeamento comunitário, visando definir parâmetros 
para a criação de ações que facilitem o acesso das comunidades 
vulneráveis aos programas do Governo Federal como FIES, 
Bolsa Família, Minha Casa Minha Vida, Pronatec e do Governo 
Estadual como Ser Família, Ser Família Mulher entre outros;

Manter atualizados os estudos sobre o déficit habitacional em 
Diamantino, para garantir moradia para todos;

Incentivo à moradia como agente redutor da segregação 
socioeconômica.

Temos o compromisso com a efetivação de políticas públicas que garantam os 
direitos, promovam a autonomia, protejam e valorizem as mulheres  diamantinenses. 
Desta forma, apresentamos nossos primeiros passos rumo a uma cidade mais justa e 
igualitária:

Capacitar mulheres em vulnerabilidade social para o mercado de 
trabalho;

Realizar treinamentos ocupacionais voltados para a geração de 
renda de mulheres;

Fortalecer o sistema de creches, visando criar condições para as 
mães trabalhadoras conseguirem competir no mercado de 
trabalho;

Educar e conscientizar a população feminina a respeito dos seus 
direitos;

Prestar assistência jurídica pertinente a questões trabalhistas e 
domésticas;

Valorizar a comunidade de mães e prestar apoio a mulheres em 
situação de vulnerabilidade;

Estudar a viabilidade da abertura de novas creches nos diferentes 
espaços que compõem a comunidade diamantinense, como 
Deciolândia, Bojuí, Saltinho, entre outros;

Atuar firmemente contra a violência doméstica.
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lV SAÚDE E BEM ESTAR

A saúde pública é um dos maiores desafios de uma gestão e por isso o 
compromisso com a saúde pública será uma das prioridades da agenda governamental 
do nosso mandato. Para fazer frente a este desafio, muitas medidas serão tomadas, 
sendo as principais a priorização da atenção básica, a melhoria do atendimento e das 
informações aos usuários do SUS.

Visando a melhoria dos serviços prestados, faremos campanhas de 
esclarecimento e educação para a população, aliadas a capacitação dos profissionais 
que atendem os pacientes nas unidades de saúde, pois uma boa parte da população 
ainda não identificou onde deve ir para receber o atendimento adequado as suas 
necessidades de atendimento. 

Neste sentido, a nossa gestão investirá na formulação, implementação e 
concretização de políticas de promoção, proteção e recuperação da saúde com 
foco na construção de um modelo de atenção à saúde que priorize ações de melhoria 
da qualidade de vida da nossa população.

As necessidades são muitas, contudo é impossível priorizar antes de realmente 
conhecer a realidade atual e por isso destacaremos as ações estruturantes que serão 
base para nossa gestão em saúde sem prejuízo das outras ações que com certeza 
teremos que fazer para garantir o nosso compromisso com a população diamantinense.

Neste contexto, destacaremos o aprimoramento do acesso e da qualidade dos 
serviços prestados no SUS, com ênfase em:

Busca de investimentos para melhorias na área da saúde;

Conjunto de ações intensivas em combate a doenças transmitidas 
por mosquitos — como dengue, zika e chikungunya —, da 
disseminação de informações à mobilização para mutirões;

Fortalecimento e qualificação das Estratégias da Saúde da Família;

Promoção, Informação e Educação em Saúde;

Promoção de Hábitos Saudáveis de Alimentação e Vida;

Fortalecimento das Ações de Vigilância em Saúde;

Ampliação e Fortalecimento da Rede de Atenção às Urgências;

Ampliação da Rede de Atenção às Pessoas com Deficiência e em 
Reabilitação Auditiva, Física, Intelectual, Visual e Múltiplas 
Deficiências;

Ampliação da Rede de Atenção Psicossocial;

Capacitação profissional para melhorias no atendimento da rede 
de apoio para tratamento de saúde mental e pessoas com 
deficiências;

Implantar serviço de atenção à saúde dos Trabalhadores da Saúde;  

Ampliar o atendimento médico em Deciolândia;

Implantar o Programa Cárie Zero, com foco de atuação nas ESFs

Ampliar e fortalecer a Rede de Atenção às Urgências;

Buscar recursos para a reforma das unidades de saúde, em 
especial para o  Pronto Atendimento;

Buscar parcerias com Instituições Estaduais, Nacionais e 
Internacionais para fortalecimento da rede de serviços de saúde do 
município;

Tornar o Município em Referência Regional nos Serviços de Saúde.

A Gestão da Secretaria Municipal de Saúde será norteada por definições 
constitucionais, legislações que regulamentam o SUS, pelas deliberações da 
Conferência Municipal de Saúde, do Plano Nacional de Saúde e do Plano Diretor 
Municipal, garantindo uma Política Municipal de Saúde para o enfrentamento dos 
desafios da saúde num cenário cada vez mais complexo e que exige a reflexão e 
qualificação contínua das práticas sanitárias e do sistema de saúde.

Buscaremos parcerias com o Governo do Estado e Governo Federal para 
construção de novas unidades de saúde, para reformar e equipar as unidades 
existentes e para projetos que visem a melhoria da qualidade dos serviços prestados 
pelo SUS à nossa população.

Trabalharemos para ampliar o número de profissionais no município com o 
objetivo de ampliar o horário de atendimento em algumas unidades com foco na saúde 
do trabalhador que não tem condições de ir até a unidade durante o dia.

Neste contexto, visando sempre a melhoria do atendimento, estaremos 
qualificando os Profissionais da Atenção Básica fortalecendo a rede de cuidados à 
comunidade a partir da promoção, proteção e educação em saúde.

Fortaleceremos todos os profissionais de saúde, com ênfase aos agentes 
comunitários de saúde que trabalham em campo com tecnologia e qualificação para 
melhoria da comunicação e a difusão da informação em saúde para a população.

Buscaremos recursos externos e complementaremos com recursos próprios, se 
necessário, para implantação de projetos na área da saúde para as crianças e jovens, 
tendo em vista o crescimento dos índices de  depressão e obesidade, assim como tem 
crescido de forma alarmante o número de pessoas com deficiência.

Nossa proposta é trabalhar em conjunto com pais, professores, cuidadores, 
profissionais da saúde e comunidade em geral, visando implantar Programas de Saúde 
da Criança e Programas de Saúde da Juventude com ações preventivas e de promoção 
integral da saúde, visando principalmente reduzir os índices de depressão e obesidade, 
bem como criar melhores condições de atendimento às pessoas com deficiência.

Considerando que as crianças, os jovens e as pessoas com deficiência precisam da 
nossa atenção especial, também precisamos ter atenção especial com as mulheres em 
situação de violência doméstica e familiar, assim como em seus filhos.

Neste sentido, trabalharemos para cumprir o disposto na Política Nacional de 
Atenção à Saúde na Situação de Violência Doméstica e Familiar, prevista na Lei 
Federal 11.340/2006, visando sempre o bem-estar das pessoas da nossa comunidade.

Outro grupo que vai ter a nossa atenção especial são os idosos, pois tudo o que 
temos e vemos hoje tem um pedacinho do trabalho dos nossos pais, avós, bisavós, 
trisavós, logo precisamos criar condições para melhoria da qualidade de vida deles.

Trabalharemos para melhorar a qualidade de vida e o atendimento à saúde aos 
nossos idosos e para tanto criaremos o Centro de Atenção Integral à Saúde do Idoso 
em parceria com a nossa área de Assistência Social.

Para criação e manutenção do Centro de Atenção Integral do Idoso, buscaremos 
parcerias com o Governo do Estado, Governo Federal, da sociedade civil organizada, 
do comércio, da indústria, da nossa população em geral, entre outros.

Muitos programas e projetos serão implantados em nossa gestão na área de 
saúde, contudo precisaremos dos esforços dos servidores públicos municipais e de 
toda nossa comunidade para que possamos efetivamente fazer com que eles 
aconteçam, pois uma administração que trabalha em parceria com os servidores e 
comunidade tende a atingir seus objetivos.

A assistência social tem um papel fundamental em todas as esferas de um 
governo, pois exerce o papel de assegurar uma vida e uma rotina digna ao cidadão, 
promovendo os espaços e programas de acesso a renda e oportunidades. A assistência 
social traz a família em vulnerabilidade para dentro da rotina do município, já que é aqui 
que a gente nasce, cresce, estuda, trabalha, casa, constitui família e cria grandes partes 
das raízes. 

Na nossa gestão, a Secretaria de Assistência Social vai trabalhar em parceria com 
todas as secretarias, instituições da sociedade civil organizada, instituições de ensino, 
judiciário, comércio, indústria e demais setores, visando sempre o bem-estar e a 
dignidade da nossa população.

Neste sentido, em conjunto com toda a nossa comunidade, vamos:

Criar rede de apoio e capacitação permanentemente aos 
servidores que atuam no Sistema Único de Assistência Social – 
SUAS;

Incentivar projetos e oferecer cursos que visem capacitar e 
preparar pessoas em vulnerabilidade social para o mercado de 
trabalho;

Ampliar a inclusão social de jovens no mercado de trabalho, 
visando o desenvolvimento teórico e prático que auxiliem na 
preparação para o mundo do trabalho via programas como Jovem 
Aprendiz e outros;

Contribuir como o Ministério Público do Trabalho (MPT) na 
implementação, reestruturação e aperfeiçoamento das políticas 
públicas a serem implantadas com foco em construir rede de 
proteção para os(as) adolescentes e jovens, identificar os 
problemas e vulnerabilidades sociais recorrentes relacionadas ao 
trabalho infantil; 

Estimular os programas e projetos de qualificação profissional 
para a terceira idade em parceria com a sociedade civil organizada;

Promover ações de apoio à prevenção ao uso abusivo de drogas e 
álcool;

Estabelecer parcerias com a indústria, comércio, instituições de 
ensino e defensoria pública com vistas à reinserção dos usuários 
recuperados no mercado de trabalho;

Estimular os programas de qualificação profissional em parceria 
com entidades públicas e privadas;

Criar e apoiar programas e projetos que visem a melhoria da 
qualidade de vida das crianças, jovens e adultos com deficiência; 

Fortalecer os conselhos de políticas públicas (Conselho Municipal 
de Assistência Social, Conselho Municipal dos Direitos da Criança e 
do Adolescente e o Conselho Municipal do Idoso);

Fortalecer e valorizar o Conselho Tutelar e demais entidades 
sociais;

Acesso a assistência jurídica e psicossocial.

Muitos são os desafios na área de assistência social, cujo objetivo é garantir a 
proteção social aos cidadãos em vulnerabilidade através do apoio a indivíduos, famílias 
e à comunidade.

A política de assistência social, bem como seus serviços são designados para o 
atendimento de todos, sendo pessoas de qualquer idade ou famílias que se encontrem 
em situação de privação, vitimização, exploração, vulnerabilidade, exclusão pela 
pobreza, risco pessoal e social.

Importante ressaltar que a Secretaria Municipal de Assistência Social em conjunto 
com as demais secretarias irão atender a todas as pessoas que precisam de auxílio, 
indistintamente, pois entendemos que todos estamos sujeitos a momentos difíceis e a 
nossa gestão vai estar lá para caminhar ao lado de cada cidadão(ã) que precisar. 

Reconhecemos que precisamos trabalhar para acessibilizar o direito básico à 
moradia em Diamantino, para isso é necessário combatermos o déficit habitacional. 
Diante disso, apresentaremos as seguintes propostas:

Desenvolver e implementar programas habitacionais que 
ofereçam moradia acessível e digna para grupos vulneráveis;

Criação de um Plano Diretor visando a saúde e a qualidade de 
vida da população;

Estudar a viabilidade do programa de regularização fundiária em 
pontos do município;

Fazer um mapeamento comunitário, visando definir parâmetros 
para a criação de ações que facilitem o acesso das comunidades 
vulneráveis aos programas do Governo Federal como FIES, 
Bolsa Família, Minha Casa Minha Vida, Pronatec e do Governo 
Estadual como Ser Família, Ser Família Mulher entre outros;

Manter atualizados os estudos sobre o déficit habitacional em 
Diamantino, para garantir moradia para todos;

Incentivo à moradia como agente redutor da segregação 
socioeconômica.

Temos o compromisso com a efetivação de políticas públicas que garantam os 
direitos, promovam a autonomia, protejam e valorizem as mulheres  diamantinenses. 
Desta forma, apresentamos nossos primeiros passos rumo a uma cidade mais justa e 
igualitária:

Capacitar mulheres em vulnerabilidade social para o mercado de 
trabalho;

Realizar treinamentos ocupacionais voltados para a geração de 
renda de mulheres;

Fortalecer o sistema de creches, visando criar condições para as 
mães trabalhadoras conseguirem competir no mercado de 
trabalho;

Educar e conscientizar a população feminina a respeito dos seus 
direitos;

Prestar assistência jurídica pertinente a questões trabalhistas e 
domésticas;

Valorizar a comunidade de mães e prestar apoio a mulheres em 
situação de vulnerabilidade;

Estudar a viabilidade da abertura de novas creches nos diferentes 
espaços que compõem a comunidade diamantinense, como 
Deciolândia, Bojuí, Saltinho, entre outros;

Atuar firmemente contra a violência doméstica.
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A saúde pública é um dos maiores desafios de uma gestão e por isso o 
compromisso com a saúde pública será uma das prioridades da agenda governamental 
do nosso mandato. Para fazer frente a este desafio, muitas medidas serão tomadas, 
sendo as principais a priorização da atenção básica, a melhoria do atendimento e das 
informações aos usuários do SUS.

Visando a melhoria dos serviços prestados, faremos campanhas de 
esclarecimento e educação para a população, aliadas a capacitação dos profissionais 
que atendem os pacientes nas unidades de saúde, pois uma boa parte da população 
ainda não identificou onde deve ir para receber o atendimento adequado as suas 
necessidades de atendimento. 

Neste sentido, a nossa gestão investirá na formulação, implementação e 
concretização de políticas de promoção, proteção e recuperação da saúde com 
foco na construção de um modelo de atenção à saúde que priorize ações de melhoria 
da qualidade de vida da nossa população.

As necessidades são muitas, contudo é impossível priorizar antes de realmente 
conhecer a realidade atual e por isso destacaremos as ações estruturantes que serão 
base para nossa gestão em saúde sem prejuízo das outras ações que com certeza 
teremos que fazer para garantir o nosso compromisso com a população diamantinense.

Neste contexto, destacaremos o aprimoramento do acesso e da qualidade dos 
serviços prestados no SUS, com ênfase em:

Busca de investimentos para melhorias na área da saúde;

Conjunto de ações intensivas em combate a doenças transmitidas 
por mosquitos — como dengue, zika e chikungunya —, da 
disseminação de informações à mobilização para mutirões;

Fortalecimento e qualificação das Estratégias da Saúde da Família;

Promoção, Informação e Educação em Saúde;

Promoção de Hábitos Saudáveis de Alimentação e Vida;

Fortalecimento das Ações de Vigilância em Saúde;

Ampliação e Fortalecimento da Rede de Atenção às Urgências;

Ampliação da Rede de Atenção às Pessoas com Deficiência e em 
Reabilitação Auditiva, Física, Intelectual, Visual e Múltiplas 
Deficiências;

Ampliação da Rede de Atenção Psicossocial;

Capacitação profissional para melhorias no atendimento da rede 
de apoio para tratamento de saúde mental e pessoas com 
deficiências;

Implantar serviço de atenção à saúde dos Trabalhadores da Saúde;  

Ampliar o atendimento médico em Deciolândia;

Implantar o Programa Cárie Zero, com foco de atuação nas ESFs

Ampliar e fortalecer a Rede de Atenção às Urgências;

Buscar recursos para a reforma das unidades de saúde, em 
especial para o  Pronto Atendimento;

Buscar parcerias com Instituições Estaduais, Nacionais e 
Internacionais para fortalecimento da rede de serviços de saúde do 
município;

Tornar o Município em Referência Regional nos Serviços de Saúde.

A Gestão da Secretaria Municipal de Saúde será norteada por definições 
constitucionais, legislações que regulamentam o SUS, pelas deliberações da 
Conferência Municipal de Saúde, do Plano Nacional de Saúde e do Plano Diretor 
Municipal, garantindo uma Política Municipal de Saúde para o enfrentamento dos 
desafios da saúde num cenário cada vez mais complexo e que exige a reflexão e 
qualificação contínua das práticas sanitárias e do sistema de saúde.

Buscaremos parcerias com o Governo do Estado e Governo Federal para 
construção de novas unidades de saúde, para reformar e equipar as unidades 
existentes e para projetos que visem a melhoria da qualidade dos serviços prestados 
pelo SUS à nossa população.

Trabalharemos para ampliar o número de profissionais no município com o 
objetivo de ampliar o horário de atendimento em algumas unidades com foco na saúde 
do trabalhador que não tem condições de ir até a unidade durante o dia.

Neste contexto, visando sempre a melhoria do atendimento, estaremos 
qualificando os Profissionais da Atenção Básica fortalecendo a rede de cuidados à 
comunidade a partir da promoção, proteção e educação em saúde.

Fortaleceremos todos os profissionais de saúde, com ênfase aos agentes 
comunitários de saúde que trabalham em campo com tecnologia e qualificação para 
melhoria da comunicação e a difusão da informação em saúde para a população.

Buscaremos recursos externos e complementaremos com recursos próprios, se 
necessário, para implantação de projetos na área da saúde para as crianças e jovens, 
tendo em vista o crescimento dos índices de  depressão e obesidade, assim como tem 
crescido de forma alarmante o número de pessoas com deficiência.

Nossa proposta é trabalhar em conjunto com pais, professores, cuidadores, 
profissionais da saúde e comunidade em geral, visando implantar Programas de Saúde 
da Criança e Programas de Saúde da Juventude com ações preventivas e de promoção 
integral da saúde, visando principalmente reduzir os índices de depressão e obesidade, 
bem como criar melhores condições de atendimento às pessoas com deficiência.

Considerando que as crianças, os jovens e as pessoas com deficiência precisam da 
nossa atenção especial, também precisamos ter atenção especial com as mulheres em 
situação de violência doméstica e familiar, assim como em seus filhos.

Neste sentido, trabalharemos para cumprir o disposto na Política Nacional de 
Atenção à Saúde na Situação de Violência Doméstica e Familiar, prevista na Lei 
Federal 11.340/2006, visando sempre o bem-estar das pessoas da nossa comunidade.

Outro grupo que vai ter a nossa atenção especial são os idosos, pois tudo o que 
temos e vemos hoje tem um pedacinho do trabalho dos nossos pais, avós, bisavós, 
trisavós, logo precisamos criar condições para melhoria da qualidade de vida deles.

Trabalharemos para melhorar a qualidade de vida e o atendimento à saúde aos 
nossos idosos e para tanto criaremos o Centro de Atenção Integral à Saúde do Idoso 
em parceria com a nossa área de Assistência Social.

Para criação e manutenção do Centro de Atenção Integral do Idoso, buscaremos 
parcerias com o Governo do Estado, Governo Federal, da sociedade civil organizada, 
do comércio, da indústria, da nossa população em geral, entre outros.

Muitos programas e projetos serão implantados em nossa gestão na área de 
saúde, contudo precisaremos dos esforços dos servidores públicos municipais e de 
toda nossa comunidade para que possamos efetivamente fazer com que eles 
aconteçam, pois uma administração que trabalha em parceria com os servidores e 
comunidade tende a atingir seus objetivos.

A assistência social tem um papel fundamental em todas as esferas de um 
governo, pois exerce o papel de assegurar uma vida e uma rotina digna ao cidadão, 
promovendo os espaços e programas de acesso a renda e oportunidades. A assistência 
social traz a família em vulnerabilidade para dentro da rotina do município, já que é aqui 
que a gente nasce, cresce, estuda, trabalha, casa, constitui família e cria grandes partes 
das raízes. 

Na nossa gestão, a Secretaria de Assistência Social vai trabalhar em parceria com 
todas as secretarias, instituições da sociedade civil organizada, instituições de ensino, 
judiciário, comércio, indústria e demais setores, visando sempre o bem-estar e a 
dignidade da nossa população.

Neste sentido, em conjunto com toda a nossa comunidade, vamos:

Criar rede de apoio e capacitação permanentemente aos 
servidores que atuam no Sistema Único de Assistência Social – 
SUAS;

Incentivar projetos e oferecer cursos que visem capacitar e 
preparar pessoas em vulnerabilidade social para o mercado de 
trabalho;

Ampliar a inclusão social de jovens no mercado de trabalho, 
visando o desenvolvimento teórico e prático que auxiliem na 
preparação para o mundo do trabalho via programas como Jovem 
Aprendiz e outros;

Contribuir como o Ministério Público do Trabalho (MPT) na 
implementação, reestruturação e aperfeiçoamento das políticas 
públicas a serem implantadas com foco em construir rede de 
proteção para os(as) adolescentes e jovens, identificar os 
problemas e vulnerabilidades sociais recorrentes relacionadas ao 
trabalho infantil; 

Estimular os programas e projetos de qualificação profissional 
para a terceira idade em parceria com a sociedade civil organizada;

Promover ações de apoio à prevenção ao uso abusivo de drogas e 
álcool;

Estabelecer parcerias com a indústria, comércio, instituições de 
ensino e defensoria pública com vistas à reinserção dos usuários 
recuperados no mercado de trabalho;

Estimular os programas de qualificação profissional em parceria 
com entidades públicas e privadas;

Criar e apoiar programas e projetos que visem a melhoria da 
qualidade de vida das crianças, jovens e adultos com deficiência; 

Fortalecer os conselhos de políticas públicas (Conselho Municipal 
de Assistência Social, Conselho Municipal dos Direitos da Criança e 
do Adolescente e o Conselho Municipal do Idoso);

Fortalecer e valorizar o Conselho Tutelar e demais entidades 
sociais;

Acesso a assistência jurídica e psicossocial.

Muitos são os desafios na área de assistência social, cujo objetivo é garantir a 
proteção social aos cidadãos em vulnerabilidade através do apoio a indivíduos, famílias 
e à comunidade.

A política de assistência social, bem como seus serviços são designados para o 
atendimento de todos, sendo pessoas de qualquer idade ou famílias que se encontrem 
em situação de privação, vitimização, exploração, vulnerabilidade, exclusão pela 
pobreza, risco pessoal e social.

Importante ressaltar que a Secretaria Municipal de Assistência Social em conjunto 
com as demais secretarias irão atender a todas as pessoas que precisam de auxílio, 
indistintamente, pois entendemos que todos estamos sujeitos a momentos difíceis e a 
nossa gestão vai estar lá para caminhar ao lado de cada cidadão(ã) que precisar. 

Reconhecemos que precisamos trabalhar para acessibilizar o direito básico à 
moradia em Diamantino, para isso é necessário combatermos o déficit habitacional. 
Diante disso, apresentaremos as seguintes propostas:

Desenvolver e implementar programas habitacionais que 
ofereçam moradia acessível e digna para grupos vulneráveis;

Criação de um Plano Diretor visando a saúde e a qualidade de 
vida da população;

Estudar a viabilidade do programa de regularização fundiária em 
pontos do município;

Fazer um mapeamento comunitário, visando definir parâmetros 
para a criação de ações que facilitem o acesso das comunidades 
vulneráveis aos programas do Governo Federal como FIES, 
Bolsa Família, Minha Casa Minha Vida, Pronatec e do Governo 
Estadual como Ser Família, Ser Família Mulher entre outros;

Manter atualizados os estudos sobre o déficit habitacional em 
Diamantino, para garantir moradia para todos;

Incentivo à moradia como agente redutor da segregação 
socioeconômica.

Temos o compromisso com a efetivação de políticas públicas que garantam os 
direitos, promovam a autonomia, protejam e valorizem as mulheres  diamantinenses. 
Desta forma, apresentamos nossos primeiros passos rumo a uma cidade mais justa e 
igualitária:

Capacitar mulheres em vulnerabilidade social para o mercado de 
trabalho;

Realizar treinamentos ocupacionais voltados para a geração de 
renda de mulheres;

Fortalecer o sistema de creches, visando criar condições para as 
mães trabalhadoras conseguirem competir no mercado de 
trabalho;

Educar e conscientizar a população feminina a respeito dos seus 
direitos;

Prestar assistência jurídica pertinente a questões trabalhistas e 
domésticas;

Valorizar a comunidade de mães e prestar apoio a mulheres em 
situação de vulnerabilidade;

Estudar a viabilidade da abertura de novas creches nos diferentes 
espaços que compõem a comunidade diamantinense, como 
Deciolândia, Bojuí, Saltinho, entre outros;

Atuar firmemente contra a violência doméstica.



 O apoio à terceira idade não apenas reconhece a contribuição dos idosos à 
sociedade, mas também visa garantir que eles desfrutem de uma vida plena e com 
dignidade em sua fase avançada. Tendo em vista o enorme respeito a todos que 
fizeram e ainda fazem parte da história de Diamantino, apresentamos as seguintes 
propostas:

Promover atividades que tragam integração, respeito e inclusão 
da pessoa idosa;

Criar Espaços de Convivência do Idoso, com ações integradas 
de todas as Secretarias do Município;

Incluir as atividades voltadas para a terceira idade no 
calendário municipal, de modo a aproximar esse grupo do 
restante da população.

Trabalhar políticas públicas que combatam a exclusão do idoso 
da rotina da terceira idade.

A Cultura e o Turismo da nossa terra serão realmente valorizados na nossa 
gestão. Vamos buscar investimentos internos e externos devidamente oriundos e 
destinados à secretaria municipal de Cultura e Turismo, uma vez que a 
responsabilidade com os orçamentos públicos são uma de nossas metas.

Com seriedade e determinação iremos  divulgar a cultura de Diamantino e da 
cultura trazida pelos brasileiros que escolheram nosso município como sua segunda 
terra natal.

O município de Diamantino hoje é o quarto maior PIB per capita de Mato 
Grosso, logo precisamos desenvolver projetos em parceria com sindicatos, 
associações, sistema S, faculdades, entre outros para juntos colocarmos nossa 
cidade como uma das melhores do estado para o turismo de negócio envolvendo 
lazer e cultura associados a reuniões e convenções.

Os setores do Turismo e da Cultura no meu governo vão ser impulsionadores 
da economia local, sobretudo para movimentar a economia criativa e pela 
capacidade de gerar emprego e renda em seus mais variados segmentos, portanto 
vamos:

Revitalizar e fomentar o acesso ao Centro Histórico;

Fortalecer ações conjuntas com os órgãos dos governos 
Estadual e Federal;
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A saúde pública é um dos maiores desafios de uma gestão e por isso o 
compromisso com a saúde pública será uma das prioridades da agenda governamental 
do nosso mandato. Para fazer frente a este desafio, muitas medidas serão tomadas, 
sendo as principais a priorização da atenção básica, a melhoria do atendimento e das 
informações aos usuários do SUS.

Visando a melhoria dos serviços prestados, faremos campanhas de 
esclarecimento e educação para a população, aliadas a capacitação dos profissionais 
que atendem os pacientes nas unidades de saúde, pois uma boa parte da população 
ainda não identificou onde deve ir para receber o atendimento adequado as suas 
necessidades de atendimento. 

Neste sentido, a nossa gestão investirá na formulação, implementação e 
concretização de políticas de promoção, proteção e recuperação da saúde com 
foco na construção de um modelo de atenção à saúde que priorize ações de melhoria 
da qualidade de vida da nossa população.

As necessidades são muitas, contudo é impossível priorizar antes de realmente 
conhecer a realidade atual e por isso destacaremos as ações estruturantes que serão 
base para nossa gestão em saúde sem prejuízo das outras ações que com certeza 
teremos que fazer para garantir o nosso compromisso com a população diamantinense.

Neste contexto, destacaremos o aprimoramento do acesso e da qualidade dos 
serviços prestados no SUS, com ênfase em:

Busca de investimentos para melhorias na área da saúde;

Conjunto de ações intensivas em combate a doenças transmitidas 
por mosquitos — como dengue, zika e chikungunya —, da 
disseminação de informações à mobilização para mutirões;

Fortalecimento e qualificação das Estratégias da Saúde da Família;

Promoção, Informação e Educação em Saúde;

Promoção de Hábitos Saudáveis de Alimentação e Vida;

Fortalecimento das Ações de Vigilância em Saúde;

Ampliação e Fortalecimento da Rede de Atenção às Urgências;

Ampliação da Rede de Atenção às Pessoas com Deficiência e em 
Reabilitação Auditiva, Física, Intelectual, Visual e Múltiplas 
Deficiências;

Ampliação da Rede de Atenção Psicossocial;

Capacitação profissional para melhorias no atendimento da rede 
de apoio para tratamento de saúde mental e pessoas com 
deficiências;

Implantar serviço de atenção à saúde dos Trabalhadores da Saúde;  

Ampliar o atendimento médico em Deciolândia;

Implantar o Programa Cárie Zero, com foco de atuação nas ESFs

Ampliar e fortalecer a Rede de Atenção às Urgências;

Buscar recursos para a reforma das unidades de saúde, em 
especial para o  Pronto Atendimento;

Buscar parcerias com Instituições Estaduais, Nacionais e 
Internacionais para fortalecimento da rede de serviços de saúde do 
município;

Tornar o Município em Referência Regional nos Serviços de Saúde.

A Gestão da Secretaria Municipal de Saúde será norteada por definições 
constitucionais, legislações que regulamentam o SUS, pelas deliberações da 
Conferência Municipal de Saúde, do Plano Nacional de Saúde e do Plano Diretor 
Municipal, garantindo uma Política Municipal de Saúde para o enfrentamento dos 
desafios da saúde num cenário cada vez mais complexo e que exige a reflexão e 
qualificação contínua das práticas sanitárias e do sistema de saúde.

Buscaremos parcerias com o Governo do Estado e Governo Federal para 
construção de novas unidades de saúde, para reformar e equipar as unidades 
existentes e para projetos que visem a melhoria da qualidade dos serviços prestados 
pelo SUS à nossa população.

Trabalharemos para ampliar o número de profissionais no município com o 
objetivo de ampliar o horário de atendimento em algumas unidades com foco na saúde 
do trabalhador que não tem condições de ir até a unidade durante o dia.

Neste contexto, visando sempre a melhoria do atendimento, estaremos 
qualificando os Profissionais da Atenção Básica fortalecendo a rede de cuidados à 
comunidade a partir da promoção, proteção e educação em saúde.

Fortaleceremos todos os profissionais de saúde, com ênfase aos agentes 
comunitários de saúde que trabalham em campo com tecnologia e qualificação para 
melhoria da comunicação e a difusão da informação em saúde para a população.

Buscaremos recursos externos e complementaremos com recursos próprios, se 
necessário, para implantação de projetos na área da saúde para as crianças e jovens, 
tendo em vista o crescimento dos índices de  depressão e obesidade, assim como tem 
crescido de forma alarmante o número de pessoas com deficiência.

Nossa proposta é trabalhar em conjunto com pais, professores, cuidadores, 
profissionais da saúde e comunidade em geral, visando implantar Programas de Saúde 
da Criança e Programas de Saúde da Juventude com ações preventivas e de promoção 
integral da saúde, visando principalmente reduzir os índices de depressão e obesidade, 
bem como criar melhores condições de atendimento às pessoas com deficiência.

Considerando que as crianças, os jovens e as pessoas com deficiência precisam da 
nossa atenção especial, também precisamos ter atenção especial com as mulheres em 
situação de violência doméstica e familiar, assim como em seus filhos.

Neste sentido, trabalharemos para cumprir o disposto na Política Nacional de 
Atenção à Saúde na Situação de Violência Doméstica e Familiar, prevista na Lei 
Federal 11.340/2006, visando sempre o bem-estar das pessoas da nossa comunidade.

Outro grupo que vai ter a nossa atenção especial são os idosos, pois tudo o que 
temos e vemos hoje tem um pedacinho do trabalho dos nossos pais, avós, bisavós, 
trisavós, logo precisamos criar condições para melhoria da qualidade de vida deles.

Trabalharemos para melhorar a qualidade de vida e o atendimento à saúde aos 
nossos idosos e para tanto criaremos o Centro de Atenção Integral à Saúde do Idoso 
em parceria com a nossa área de Assistência Social.

Para criação e manutenção do Centro de Atenção Integral do Idoso, buscaremos 
parcerias com o Governo do Estado, Governo Federal, da sociedade civil organizada, 
do comércio, da indústria, da nossa população em geral, entre outros.

Muitos programas e projetos serão implantados em nossa gestão na área de 
saúde, contudo precisaremos dos esforços dos servidores públicos municipais e de 
toda nossa comunidade para que possamos efetivamente fazer com que eles 
aconteçam, pois uma administração que trabalha em parceria com os servidores e 
comunidade tende a atingir seus objetivos.

A assistência social tem um papel fundamental em todas as esferas de um 
governo, pois exerce o papel de assegurar uma vida e uma rotina digna ao cidadão, 
promovendo os espaços e programas de acesso a renda e oportunidades. A assistência 
social traz a família em vulnerabilidade para dentro da rotina do município, já que é aqui 
que a gente nasce, cresce, estuda, trabalha, casa, constitui família e cria grandes partes 
das raízes. 

Na nossa gestão, a Secretaria de Assistência Social vai trabalhar em parceria com 
todas as secretarias, instituições da sociedade civil organizada, instituições de ensino, 
judiciário, comércio, indústria e demais setores, visando sempre o bem-estar e a 
dignidade da nossa população.

VASSISTÊNCIA SOCIAL

Neste sentido, em conjunto com toda a nossa comunidade, vamos:

Criar rede de apoio e capacitação permanentemente aos 
servidores que atuam no Sistema Único de Assistência Social – 
SUAS;

Incentivar projetos e oferecer cursos que visem capacitar e 
preparar pessoas em vulnerabilidade social para o mercado de 
trabalho;

Ampliar a inclusão social de jovens no mercado de trabalho, 
visando o desenvolvimento teórico e prático que auxiliem na 
preparação para o mundo do trabalho via programas como Jovem 
Aprendiz e outros;

Contribuir como o Ministério Público do Trabalho (MPT) na 
implementação, reestruturação e aperfeiçoamento das políticas 
públicas a serem implantadas com foco em construir rede de 
proteção para os(as) adolescentes e jovens, identificar os 
problemas e vulnerabilidades sociais recorrentes relacionadas ao 
trabalho infantil; 

Estimular os programas e projetos de qualificação profissional 
para a terceira idade em parceria com a sociedade civil organizada;

Promover ações de apoio à prevenção ao uso abusivo de drogas e 
álcool;

Estabelecer parcerias com a indústria, comércio, instituições de 
ensino e defensoria pública com vistas à reinserção dos usuários 
recuperados no mercado de trabalho;

Estimular os programas de qualificação profissional em parceria 
com entidades públicas e privadas;

Criar e apoiar programas e projetos que visem a melhoria da 
qualidade de vida das crianças, jovens e adultos com deficiência; 

Fortalecer os conselhos de políticas públicas (Conselho Municipal 
de Assistência Social, Conselho Municipal dos Direitos da Criança e 
do Adolescente e o Conselho Municipal do Idoso);

Fortalecer e valorizar o Conselho Tutelar e demais entidades 
sociais;

Acesso a assistência jurídica e psicossocial.

Muitos são os desafios na área de assistência social, cujo objetivo é garantir a 
proteção social aos cidadãos em vulnerabilidade através do apoio a indivíduos, famílias 
e à comunidade.

A política de assistência social, bem como seus serviços são designados para o 
atendimento de todos, sendo pessoas de qualquer idade ou famílias que se encontrem 
em situação de privação, vitimização, exploração, vulnerabilidade, exclusão pela 
pobreza, risco pessoal e social.

Importante ressaltar que a Secretaria Municipal de Assistência Social em conjunto 
com as demais secretarias irão atender a todas as pessoas que precisam de auxílio, 
indistintamente, pois entendemos que todos estamos sujeitos a momentos difíceis e a 
nossa gestão vai estar lá para caminhar ao lado de cada cidadão(ã) que precisar. 

Reconhecemos que precisamos trabalhar para acessibilizar o direito básico à 
moradia em Diamantino, para isso é necessário combatermos o déficit habitacional. 
Diante disso, apresentaremos as seguintes propostas:

Desenvolver e implementar programas habitacionais que 
ofereçam moradia acessível e digna para grupos vulneráveis;

Criação de um Plano Diretor visando a saúde e a qualidade de 
vida da população;

Estudar a viabilidade do programa de regularização fundiária em 
pontos do município;

Fazer um mapeamento comunitário, visando definir parâmetros 
para a criação de ações que facilitem o acesso das comunidades 
vulneráveis aos programas do Governo Federal como FIES, 
Bolsa Família, Minha Casa Minha Vida, Pronatec e do Governo 
Estadual como Ser Família, Ser Família Mulher entre outros;

Manter atualizados os estudos sobre o déficit habitacional em 
Diamantino, para garantir moradia para todos;

Incentivo à moradia como agente redutor da segregação 
socioeconômica.

Temos o compromisso com a efetivação de políticas públicas que garantam os 
direitos, promovam a autonomia, protejam e valorizem as mulheres  diamantinenses. 
Desta forma, apresentamos nossos primeiros passos rumo a uma cidade mais justa e 
igualitária:

Capacitar mulheres em vulnerabilidade social para o mercado de 
trabalho;

Realizar treinamentos ocupacionais voltados para a geração de 
renda de mulheres;

Fortalecer o sistema de creches, visando criar condições para as 
mães trabalhadoras conseguirem competir no mercado de 
trabalho;

Educar e conscientizar a população feminina a respeito dos seus 
direitos;

Prestar assistência jurídica pertinente a questões trabalhistas e 
domésticas;

Valorizar a comunidade de mães e prestar apoio a mulheres em 
situação de vulnerabilidade;

Estudar a viabilidade da abertura de novas creches nos diferentes 
espaços que compõem a comunidade diamantinense, como 
Deciolândia, Bojuí, Saltinho, entre outros;

Atuar firmemente contra a violência doméstica.

Divulgar a nível nacional arquitetura colonial e as belezas 
naturais espalhadas pelo município;  

Envolver nossa gente nos projetos culturais e turísticos, 
visando elevar a autoestima e resgatar o orgulho do nosso povo 
pela nossa terra;

Criar um centro de tradições culturais e criar mecanismos de 
valorização dos artistas locais;

Elaborar, promover e publicizar um calendário de eventos 
culturais;

Incentivar o turismo de negócios, o etnoturismo e o turismo 
rural;

Trazer para a cidade grandes eventos, reuniões e convenções 
envolvendo lazer e cultura;

Apoiar e dar incentivo aos artesãos para realização de feiras e 
exposições;

Organizar oficinas tais como: música, marcenaria, pintura e 
outras atividades que possam ser apresentadas aos turistas; 

Manter e resgatar projetos que “fizeram” e os que “fazem” parte 
da cultura local;

Desburocratizar os processos para eventos temporários como 
shows, feiras e eventos corporativos;

Buscar parcerias com agências de turismo e incentivar a 
abertura filiais e novas agências no município;

Incentivar à cultura através do teatro, música e dança nos 
espaços públicos;

Instalar sinalização bilíngue nos espaços turísticos e culturais, 
de modo a incentivar o turismo.

Para que possamos ter sucesso na nossa empreitada, faremos ações 
coordenadas em conjunto as Secretarias de Saúde, Educação e Cultura de forma a 
promover o esporte, a atividade física e o lazer na perspectiva do desenvolvimento 
humano, da saúde e da formação integral do cidadão. 

Trabalharemos para dar acesso de todos às atividades físicas, desportivas, de 
lazer e criaremos projetos específicos para atingir a todos os públicos, sempre 
amparados por profissionais capacitados e competentes, visando:

Investir em programas e projetos que visem a melhoria nas 
estruturas e aquisição permanente de materiais e conservação, 
reformas e ampliação das infraestruturas de esporte e lazer; 

Fazer manutenção permanente das áreas esportivas; 

Apoiar futsal e futebol tanto feminino quanto masculino; 

Promover ações de práticas esportivas para idosos e pessoas 
com deficiência, visando sempre garantir a inclusão social;

Realizar campeonatos municipais e apoiar a participação nos 
campeonatos regionais e jogos escolares; 

Renovar e implantar programas e projetos de incentivo às 
práticas de esportes e realização de eventos esportivos como 
passeios ciclísticos, maratonas, torneios e competições municipais, 
regionais e nacionais;

Incentivar a prática de atividades físicas e de lazer para todas as 
faixas etárias;

Tornar o esporte e o lazer políticas públicas de direito de todos 
os nossos cidadãos(ãs); 

Oferecer formação continuada para agentes sociais de lazer e 
esporte incentivando a organização coletiva de eventos de lazer e 
esporte recreativo para toda a comunidade;

Incentivar crianças e adolescentes para as práticas esportivas 
que os atraiam aos esportes, os incluam e proporcionem uma 
infância e adolescência saudável;

Ampliar o número de espaços públicos de esportes, recreação e 
lazer no do município com atenção especial às comunidades 
mais afastadas; 

Organizar e dar suporte às associações desportivas em todo o 
território municipal; 

Promover, em conjunto com a comunidade e grupos 
empresariais, competições semestrais e anuais para todos os 
interessados; 

Organizar, anualmente, um calendário desportivo, consultando 
todas as associações e equipes a fim de dar unidade às 
atividades;

Construir e/ou revitalizar quadras esportivas, poliesportivas e 
campos de futebol de todo o município;

Estudar a possibilidade de incluir novas modalidades esportivas 
(como pedal e beach tennis) regularmente, para manter a cidade 
atualizada.

Diamantino é um município com muitos atrativos e um potencial imenso para 
desenvolver novos projetos e novos mercados que irão gerar muitos empregos e renda 
para nossos munícipes, contudo não será possível alcançarmos nossos objetivos sem o 
apoio da nossa população.

Nossa atuação será forte e permanente, visando sempre a melhoria da
qualidade de vida de todos que escolheram Diamantino para ser seu lar.



 O apoio à terceira idade não apenas reconhece a contribuição dos idosos à 
sociedade, mas também visa garantir que eles desfrutem de uma vida plena e com 
dignidade em sua fase avançada. Tendo em vista o enorme respeito a todos que 
fizeram e ainda fazem parte da história de Diamantino, apresentamos as seguintes 
propostas:

Promover atividades que tragam integração, respeito e inclusão 
da pessoa idosa;

Criar Espaços de Convivência do Idoso, com ações integradas 
de todas as Secretarias do Município;

Incluir as atividades voltadas para a terceira idade no 
calendário municipal, de modo a aproximar esse grupo do 
restante da população.

Trabalhar políticas públicas que combatam a exclusão do idoso 
da rotina da terceira idade.

A Cultura e o Turismo da nossa terra serão realmente valorizados na nossa 
gestão. Vamos buscar investimentos internos e externos devidamente oriundos e 
destinados à secretaria municipal de Cultura e Turismo, uma vez que a 
responsabilidade com os orçamentos públicos são uma de nossas metas.

Com seriedade e determinação iremos  divulgar a cultura de Diamantino e da 
cultura trazida pelos brasileiros que escolheram nosso município como sua segunda 
terra natal.

O município de Diamantino hoje é o quarto maior PIB per capita de Mato 
Grosso, logo precisamos desenvolver projetos em parceria com sindicatos, 
associações, sistema S, faculdades, entre outros para juntos colocarmos nossa 
cidade como uma das melhores do estado para o turismo de negócio envolvendo 
lazer e cultura associados a reuniões e convenções.

Os setores do Turismo e da Cultura no meu governo vão ser impulsionadores 
da economia local, sobretudo para movimentar a economia criativa e pela 
capacidade de gerar emprego e renda em seus mais variados segmentos, portanto 
vamos:

Revitalizar e fomentar o acesso ao Centro Histórico;

Fortalecer ações conjuntas com os órgãos dos governos 
Estadual e Federal;
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A saúde pública é um dos maiores desafios de uma gestão e por isso o 
compromisso com a saúde pública será uma das prioridades da agenda governamental 
do nosso mandato. Para fazer frente a este desafio, muitas medidas serão tomadas, 
sendo as principais a priorização da atenção básica, a melhoria do atendimento e das 
informações aos usuários do SUS.

Visando a melhoria dos serviços prestados, faremos campanhas de 
esclarecimento e educação para a população, aliadas a capacitação dos profissionais 
que atendem os pacientes nas unidades de saúde, pois uma boa parte da população 
ainda não identificou onde deve ir para receber o atendimento adequado as suas 
necessidades de atendimento. 

Neste sentido, a nossa gestão investirá na formulação, implementação e 
concretização de políticas de promoção, proteção e recuperação da saúde com 
foco na construção de um modelo de atenção à saúde que priorize ações de melhoria 
da qualidade de vida da nossa população.

As necessidades são muitas, contudo é impossível priorizar antes de realmente 
conhecer a realidade atual e por isso destacaremos as ações estruturantes que serão 
base para nossa gestão em saúde sem prejuízo das outras ações que com certeza 
teremos que fazer para garantir o nosso compromisso com a população diamantinense.

Neste contexto, destacaremos o aprimoramento do acesso e da qualidade dos 
serviços prestados no SUS, com ênfase em:

Busca de investimentos para melhorias na área da saúde;

Conjunto de ações intensivas em combate a doenças transmitidas 
por mosquitos — como dengue, zika e chikungunya —, da 
disseminação de informações à mobilização para mutirões;

Fortalecimento e qualificação das Estratégias da Saúde da Família;

Promoção, Informação e Educação em Saúde;

Promoção de Hábitos Saudáveis de Alimentação e Vida;

Fortalecimento das Ações de Vigilância em Saúde;

Ampliação e Fortalecimento da Rede de Atenção às Urgências;

Ampliação da Rede de Atenção às Pessoas com Deficiência e em 
Reabilitação Auditiva, Física, Intelectual, Visual e Múltiplas 
Deficiências;

Ampliação da Rede de Atenção Psicossocial;

Capacitação profissional para melhorias no atendimento da rede 
de apoio para tratamento de saúde mental e pessoas com 
deficiências;

Implantar serviço de atenção à saúde dos Trabalhadores da Saúde;  

Ampliar o atendimento médico em Deciolândia;

Implantar o Programa Cárie Zero, com foco de atuação nas ESFs

Ampliar e fortalecer a Rede de Atenção às Urgências;

Buscar recursos para a reforma das unidades de saúde, em 
especial para o  Pronto Atendimento;

Buscar parcerias com Instituições Estaduais, Nacionais e 
Internacionais para fortalecimento da rede de serviços de saúde do 
município;

Tornar o Município em Referência Regional nos Serviços de Saúde.

A Gestão da Secretaria Municipal de Saúde será norteada por definições 
constitucionais, legislações que regulamentam o SUS, pelas deliberações da 
Conferência Municipal de Saúde, do Plano Nacional de Saúde e do Plano Diretor 
Municipal, garantindo uma Política Municipal de Saúde para o enfrentamento dos 
desafios da saúde num cenário cada vez mais complexo e que exige a reflexão e 
qualificação contínua das práticas sanitárias e do sistema de saúde.

Buscaremos parcerias com o Governo do Estado e Governo Federal para 
construção de novas unidades de saúde, para reformar e equipar as unidades 
existentes e para projetos que visem a melhoria da qualidade dos serviços prestados 
pelo SUS à nossa população.

Trabalharemos para ampliar o número de profissionais no município com o 
objetivo de ampliar o horário de atendimento em algumas unidades com foco na saúde 
do trabalhador que não tem condições de ir até a unidade durante o dia.

Neste contexto, visando sempre a melhoria do atendimento, estaremos 
qualificando os Profissionais da Atenção Básica fortalecendo a rede de cuidados à 
comunidade a partir da promoção, proteção e educação em saúde.

Fortaleceremos todos os profissionais de saúde, com ênfase aos agentes 
comunitários de saúde que trabalham em campo com tecnologia e qualificação para 
melhoria da comunicação e a difusão da informação em saúde para a população.

Buscaremos recursos externos e complementaremos com recursos próprios, se 
necessário, para implantação de projetos na área da saúde para as crianças e jovens, 
tendo em vista o crescimento dos índices de  depressão e obesidade, assim como tem 
crescido de forma alarmante o número de pessoas com deficiência.

Nossa proposta é trabalhar em conjunto com pais, professores, cuidadores, 
profissionais da saúde e comunidade em geral, visando implantar Programas de Saúde 
da Criança e Programas de Saúde da Juventude com ações preventivas e de promoção 
integral da saúde, visando principalmente reduzir os índices de depressão e obesidade, 
bem como criar melhores condições de atendimento às pessoas com deficiência.

Considerando que as crianças, os jovens e as pessoas com deficiência precisam da 
nossa atenção especial, também precisamos ter atenção especial com as mulheres em 
situação de violência doméstica e familiar, assim como em seus filhos.

Neste sentido, trabalharemos para cumprir o disposto na Política Nacional de 
Atenção à Saúde na Situação de Violência Doméstica e Familiar, prevista na Lei 
Federal 11.340/2006, visando sempre o bem-estar das pessoas da nossa comunidade.

Outro grupo que vai ter a nossa atenção especial são os idosos, pois tudo o que 
temos e vemos hoje tem um pedacinho do trabalho dos nossos pais, avós, bisavós, 
trisavós, logo precisamos criar condições para melhoria da qualidade de vida deles.

Trabalharemos para melhorar a qualidade de vida e o atendimento à saúde aos 
nossos idosos e para tanto criaremos o Centro de Atenção Integral à Saúde do Idoso 
em parceria com a nossa área de Assistência Social.

Para criação e manutenção do Centro de Atenção Integral do Idoso, buscaremos 
parcerias com o Governo do Estado, Governo Federal, da sociedade civil organizada, 
do comércio, da indústria, da nossa população em geral, entre outros.

Muitos programas e projetos serão implantados em nossa gestão na área de 
saúde, contudo precisaremos dos esforços dos servidores públicos municipais e de 
toda nossa comunidade para que possamos efetivamente fazer com que eles 
aconteçam, pois uma administração que trabalha em parceria com os servidores e 
comunidade tende a atingir seus objetivos.

A assistência social tem um papel fundamental em todas as esferas de um 
governo, pois exerce o papel de assegurar uma vida e uma rotina digna ao cidadão, 
promovendo os espaços e programas de acesso a renda e oportunidades. A assistência 
social traz a família em vulnerabilidade para dentro da rotina do município, já que é aqui 
que a gente nasce, cresce, estuda, trabalha, casa, constitui família e cria grandes partes 
das raízes. 

Na nossa gestão, a Secretaria de Assistência Social vai trabalhar em parceria com 
todas as secretarias, instituições da sociedade civil organizada, instituições de ensino, 
judiciário, comércio, indústria e demais setores, visando sempre o bem-estar e a 
dignidade da nossa população.

Neste sentido, em conjunto com toda a nossa comunidade, vamos:

Criar rede de apoio e capacitação permanentemente aos 
servidores que atuam no Sistema Único de Assistência Social – 
SUAS;

Incentivar projetos e oferecer cursos que visem capacitar e 
preparar pessoas em vulnerabilidade social para o mercado de 
trabalho;

Ampliar a inclusão social de jovens no mercado de trabalho, 
visando o desenvolvimento teórico e prático que auxiliem na 
preparação para o mundo do trabalho via programas como Jovem 
Aprendiz e outros;

Contribuir como o Ministério Público do Trabalho (MPT) na 
implementação, reestruturação e aperfeiçoamento das políticas 
públicas a serem implantadas com foco em construir rede de 
proteção para os(as) adolescentes e jovens, identificar os 
problemas e vulnerabilidades sociais recorrentes relacionadas ao 
trabalho infantil; 

Estimular os programas e projetos de qualificação profissional 
para a terceira idade em parceria com a sociedade civil organizada;

Promover ações de apoio à prevenção ao uso abusivo de drogas e 
álcool;

Estabelecer parcerias com a indústria, comércio, instituições de 
ensino e defensoria pública com vistas à reinserção dos usuários 
recuperados no mercado de trabalho;

Estimular os programas de qualificação profissional em parceria 
com entidades públicas e privadas;

Criar e apoiar programas e projetos que visem a melhoria da 
qualidade de vida das crianças, jovens e adultos com deficiência; 

Fortalecer os conselhos de políticas públicas (Conselho Municipal 
de Assistência Social, Conselho Municipal dos Direitos da Criança e 
do Adolescente e o Conselho Municipal do Idoso);

Fortalecer e valorizar o Conselho Tutelar e demais entidades 
sociais;

Acesso a assistência jurídica e psicossocial.

Muitos são os desafios na área de assistência social, cujo objetivo é garantir a 
proteção social aos cidadãos em vulnerabilidade através do apoio a indivíduos, famílias 
e à comunidade.

A política de assistência social, bem como seus serviços são designados para o 
atendimento de todos, sendo pessoas de qualquer idade ou famílias que se encontrem 
em situação de privação, vitimização, exploração, vulnerabilidade, exclusão pela 
pobreza, risco pessoal e social.

Importante ressaltar que a Secretaria Municipal de Assistência Social em conjunto 
com as demais secretarias irão atender a todas as pessoas que precisam de auxílio, 
indistintamente, pois entendemos que todos estamos sujeitos a momentos difíceis e a 
nossa gestão vai estar lá para caminhar ao lado de cada cidadão(ã) que precisar. 

Reconhecemos que precisamos trabalhar para acessibilizar o direito básico à 
moradia em Diamantino, para isso é necessário combatermos o déficit habitacional. 
Diante disso, apresentaremos as seguintes propostas:

Desenvolver e implementar programas habitacionais que 
ofereçam moradia acessível e digna para grupos vulneráveis;

Criação de um Plano Diretor visando a saúde e a qualidade de 
vida da população;

Estudar a viabilidade do programa de regularização fundiária em 
pontos do município;

Fazer um mapeamento comunitário, visando definir parâmetros 
para a criação de ações que facilitem o acesso das comunidades 
vulneráveis aos programas do Governo Federal como FIES, 
Bolsa Família, Minha Casa Minha Vida, Pronatec e do Governo 
Estadual como Ser Família, Ser Família Mulher entre outros;

Manter atualizados os estudos sobre o déficit habitacional em 
Diamantino, para garantir moradia para todos;

Incentivo à moradia como agente redutor da segregação 
socioeconômica.

Temos o compromisso com a efetivação de políticas públicas que garantam os 
direitos, promovam a autonomia, protejam e valorizem as mulheres  diamantinenses. 
Desta forma, apresentamos nossos primeiros passos rumo a uma cidade mais justa e 
igualitária:

Capacitar mulheres em vulnerabilidade social para o mercado de 
trabalho;

Realizar treinamentos ocupacionais voltados para a geração de 
renda de mulheres;

Fortalecer o sistema de creches, visando criar condições para as 
mães trabalhadoras conseguirem competir no mercado de 
trabalho;

Educar e conscientizar a população feminina a respeito dos seus 
direitos;

Prestar assistência jurídica pertinente a questões trabalhistas e 
domésticas;

Valorizar a comunidade de mães e prestar apoio a mulheres em 
situação de vulnerabilidade;

Estudar a viabilidade da abertura de novas creches nos diferentes 
espaços que compõem a comunidade diamantinense, como 
Deciolândia, Bojuí, Saltinho, entre outros;

Atuar firmemente contra a violência doméstica.

Divulgar a nível nacional arquitetura colonial e as belezas 
naturais espalhadas pelo município;  

Envolver nossa gente nos projetos culturais e turísticos, 
visando elevar a autoestima e resgatar o orgulho do nosso povo 
pela nossa terra;

Criar um centro de tradições culturais e criar mecanismos de 
valorização dos artistas locais;

Elaborar, promover e publicizar um calendário de eventos 
culturais;

Incentivar o turismo de negócios, o etnoturismo e o turismo 
rural;

Trazer para a cidade grandes eventos, reuniões e convenções 
envolvendo lazer e cultura;

Apoiar e dar incentivo aos artesãos para realização de feiras e 
exposições;

Organizar oficinas tais como: música, marcenaria, pintura e 
outras atividades que possam ser apresentadas aos turistas; 

Manter e resgatar projetos que “fizeram” e os que “fazem” parte 
da cultura local;

Desburocratizar os processos para eventos temporários como 
shows, feiras e eventos corporativos;

Buscar parcerias com agências de turismo e incentivar a 
abertura filiais e novas agências no município;

Incentivar à cultura através do teatro, música e dança nos 
espaços públicos;

Instalar sinalização bilíngue nos espaços turísticos e culturais, 
de modo a incentivar o turismo.

Para que possamos ter sucesso na nossa empreitada, faremos ações 
coordenadas em conjunto as Secretarias de Saúde, Educação e Cultura de forma a 
promover o esporte, a atividade física e o lazer na perspectiva do desenvolvimento 
humano, da saúde e da formação integral do cidadão. 

Trabalharemos para dar acesso de todos às atividades físicas, desportivas, de 
lazer e criaremos projetos específicos para atingir a todos os públicos, sempre 
amparados por profissionais capacitados e competentes, visando:

Investir em programas e projetos que visem a melhoria nas 
estruturas e aquisição permanente de materiais e conservação, 
reformas e ampliação das infraestruturas de esporte e lazer; 

Fazer manutenção permanente das áreas esportivas; 

Apoiar futsal e futebol tanto feminino quanto masculino; 

Promover ações de práticas esportivas para idosos e pessoas 
com deficiência, visando sempre garantir a inclusão social;

Realizar campeonatos municipais e apoiar a participação nos 
campeonatos regionais e jogos escolares; 

Renovar e implantar programas e projetos de incentivo às 
práticas de esportes e realização de eventos esportivos como 
passeios ciclísticos, maratonas, torneios e competições municipais, 
regionais e nacionais;

Incentivar a prática de atividades físicas e de lazer para todas as 
faixas etárias;

Tornar o esporte e o lazer políticas públicas de direito de todos 
os nossos cidadãos(ãs); 

Oferecer formação continuada para agentes sociais de lazer e 
esporte incentivando a organização coletiva de eventos de lazer e 
esporte recreativo para toda a comunidade;

Incentivar crianças e adolescentes para as práticas esportivas 
que os atraiam aos esportes, os incluam e proporcionem uma 
infância e adolescência saudável;

Ampliar o número de espaços públicos de esportes, recreação e 
lazer no do município com atenção especial às comunidades 
mais afastadas; 

Organizar e dar suporte às associações desportivas em todo o 
território municipal; 

Promover, em conjunto com a comunidade e grupos 
empresariais, competições semestrais e anuais para todos os 
interessados; 

Organizar, anualmente, um calendário desportivo, consultando 
todas as associações e equipes a fim de dar unidade às 
atividades;

Construir e/ou revitalizar quadras esportivas, poliesportivas e 
campos de futebol de todo o município;

Estudar a possibilidade de incluir novas modalidades esportivas 
(como pedal e beach tennis) regularmente, para manter a cidade 
atualizada.

Diamantino é um município com muitos atrativos e um potencial imenso para 
desenvolver novos projetos e novos mercados que irão gerar muitos empregos e renda 
para nossos munícipes, contudo não será possível alcançarmos nossos objetivos sem o 
apoio da nossa população.

Nossa atuação será forte e permanente, visando sempre a melhoria da
qualidade de vida de todos que escolheram Diamantino para ser seu lar.



 O apoio à terceira idade não apenas reconhece a contribuição dos idosos à 
sociedade, mas também visa garantir que eles desfrutem de uma vida plena e com 
dignidade em sua fase avançada. Tendo em vista o enorme respeito a todos que 
fizeram e ainda fazem parte da história de Diamantino, apresentamos as seguintes 
propostas:

Promover atividades que tragam integração, respeito e inclusão 
da pessoa idosa;

Criar Espaços de Convivência do Idoso, com ações integradas 
de todas as Secretarias do Município;

Incluir as atividades voltadas para a terceira idade no 
calendário municipal, de modo a aproximar esse grupo do 
restante da população.

Trabalhar políticas públicas que combatam a exclusão do idoso 
da rotina da terceira idade.

A Cultura e o Turismo da nossa terra serão realmente valorizados na nossa 
gestão. Vamos buscar investimentos internos e externos devidamente oriundos e 
destinados à secretaria municipal de Cultura e Turismo, uma vez que a 
responsabilidade com os orçamentos públicos são uma de nossas metas.

Com seriedade e determinação iremos  divulgar a cultura de Diamantino e da 
cultura trazida pelos brasileiros que escolheram nosso município como sua segunda 
terra natal.

O município de Diamantino hoje é o quarto maior PIB per capita de Mato 
Grosso, logo precisamos desenvolver projetos em parceria com sindicatos, 
associações, sistema S, faculdades, entre outros para juntos colocarmos nossa 
cidade como uma das melhores do estado para o turismo de negócio envolvendo 
lazer e cultura associados a reuniões e convenções.

Os setores do Turismo e da Cultura no meu governo vão ser impulsionadores 
da economia local, sobretudo para movimentar a economia criativa e pela 
capacidade de gerar emprego e renda em seus mais variados segmentos, portanto 
vamos:

Revitalizar e fomentar o acesso ao Centro Histórico;

Fortalecer ações conjuntas com os órgãos dos governos 
Estadual e Federal;
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A saúde pública é um dos maiores desafios de uma gestão e por isso o 
compromisso com a saúde pública será uma das prioridades da agenda governamental 
do nosso mandato. Para fazer frente a este desafio, muitas medidas serão tomadas, 
sendo as principais a priorização da atenção básica, a melhoria do atendimento e das 
informações aos usuários do SUS.

Visando a melhoria dos serviços prestados, faremos campanhas de 
esclarecimento e educação para a população, aliadas a capacitação dos profissionais 
que atendem os pacientes nas unidades de saúde, pois uma boa parte da população 
ainda não identificou onde deve ir para receber o atendimento adequado as suas 
necessidades de atendimento. 

Neste sentido, a nossa gestão investirá na formulação, implementação e 
concretização de políticas de promoção, proteção e recuperação da saúde com 
foco na construção de um modelo de atenção à saúde que priorize ações de melhoria 
da qualidade de vida da nossa população.

As necessidades são muitas, contudo é impossível priorizar antes de realmente 
conhecer a realidade atual e por isso destacaremos as ações estruturantes que serão 
base para nossa gestão em saúde sem prejuízo das outras ações que com certeza 
teremos que fazer para garantir o nosso compromisso com a população diamantinense.

Neste contexto, destacaremos o aprimoramento do acesso e da qualidade dos 
serviços prestados no SUS, com ênfase em:

Busca de investimentos para melhorias na área da saúde;

Conjunto de ações intensivas em combate a doenças transmitidas 
por mosquitos — como dengue, zika e chikungunya —, da 
disseminação de informações à mobilização para mutirões;

Fortalecimento e qualificação das Estratégias da Saúde da Família;

Promoção, Informação e Educação em Saúde;

Promoção de Hábitos Saudáveis de Alimentação e Vida;

Fortalecimento das Ações de Vigilância em Saúde;

Ampliação e Fortalecimento da Rede de Atenção às Urgências;

Ampliação da Rede de Atenção às Pessoas com Deficiência e em 
Reabilitação Auditiva, Física, Intelectual, Visual e Múltiplas 
Deficiências;

Ampliação da Rede de Atenção Psicossocial;

Capacitação profissional para melhorias no atendimento da rede 
de apoio para tratamento de saúde mental e pessoas com 
deficiências;

Implantar serviço de atenção à saúde dos Trabalhadores da Saúde;  

Ampliar o atendimento médico em Deciolândia;

Implantar o Programa Cárie Zero, com foco de atuação nas ESFs

Ampliar e fortalecer a Rede de Atenção às Urgências;

Buscar recursos para a reforma das unidades de saúde, em 
especial para o  Pronto Atendimento;

Buscar parcerias com Instituições Estaduais, Nacionais e 
Internacionais para fortalecimento da rede de serviços de saúde do 
município;

Tornar o Município em Referência Regional nos Serviços de Saúde.

A Gestão da Secretaria Municipal de Saúde será norteada por definições 
constitucionais, legislações que regulamentam o SUS, pelas deliberações da 
Conferência Municipal de Saúde, do Plano Nacional de Saúde e do Plano Diretor 
Municipal, garantindo uma Política Municipal de Saúde para o enfrentamento dos 
desafios da saúde num cenário cada vez mais complexo e que exige a reflexão e 
qualificação contínua das práticas sanitárias e do sistema de saúde.

Buscaremos parcerias com o Governo do Estado e Governo Federal para 
construção de novas unidades de saúde, para reformar e equipar as unidades 
existentes e para projetos que visem a melhoria da qualidade dos serviços prestados 
pelo SUS à nossa população.

Trabalharemos para ampliar o número de profissionais no município com o 
objetivo de ampliar o horário de atendimento em algumas unidades com foco na saúde 
do trabalhador que não tem condições de ir até a unidade durante o dia.

Neste contexto, visando sempre a melhoria do atendimento, estaremos 
qualificando os Profissionais da Atenção Básica fortalecendo a rede de cuidados à 
comunidade a partir da promoção, proteção e educação em saúde.

Fortaleceremos todos os profissionais de saúde, com ênfase aos agentes 
comunitários de saúde que trabalham em campo com tecnologia e qualificação para 
melhoria da comunicação e a difusão da informação em saúde para a população.

Buscaremos recursos externos e complementaremos com recursos próprios, se 
necessário, para implantação de projetos na área da saúde para as crianças e jovens, 
tendo em vista o crescimento dos índices de  depressão e obesidade, assim como tem 
crescido de forma alarmante o número de pessoas com deficiência.

Nossa proposta é trabalhar em conjunto com pais, professores, cuidadores, 
profissionais da saúde e comunidade em geral, visando implantar Programas de Saúde 
da Criança e Programas de Saúde da Juventude com ações preventivas e de promoção 
integral da saúde, visando principalmente reduzir os índices de depressão e obesidade, 
bem como criar melhores condições de atendimento às pessoas com deficiência.

Considerando que as crianças, os jovens e as pessoas com deficiência precisam da 
nossa atenção especial, também precisamos ter atenção especial com as mulheres em 
situação de violência doméstica e familiar, assim como em seus filhos.

Neste sentido, trabalharemos para cumprir o disposto na Política Nacional de 
Atenção à Saúde na Situação de Violência Doméstica e Familiar, prevista na Lei 
Federal 11.340/2006, visando sempre o bem-estar das pessoas da nossa comunidade.

Outro grupo que vai ter a nossa atenção especial são os idosos, pois tudo o que 
temos e vemos hoje tem um pedacinho do trabalho dos nossos pais, avós, bisavós, 
trisavós, logo precisamos criar condições para melhoria da qualidade de vida deles.

Trabalharemos para melhorar a qualidade de vida e o atendimento à saúde aos 
nossos idosos e para tanto criaremos o Centro de Atenção Integral à Saúde do Idoso 
em parceria com a nossa área de Assistência Social.

Para criação e manutenção do Centro de Atenção Integral do Idoso, buscaremos 
parcerias com o Governo do Estado, Governo Federal, da sociedade civil organizada, 
do comércio, da indústria, da nossa população em geral, entre outros.

Muitos programas e projetos serão implantados em nossa gestão na área de 
saúde, contudo precisaremos dos esforços dos servidores públicos municipais e de 
toda nossa comunidade para que possamos efetivamente fazer com que eles 
aconteçam, pois uma administração que trabalha em parceria com os servidores e 
comunidade tende a atingir seus objetivos.

A assistência social tem um papel fundamental em todas as esferas de um 
governo, pois exerce o papel de assegurar uma vida e uma rotina digna ao cidadão, 
promovendo os espaços e programas de acesso a renda e oportunidades. A assistência 
social traz a família em vulnerabilidade para dentro da rotina do município, já que é aqui 
que a gente nasce, cresce, estuda, trabalha, casa, constitui família e cria grandes partes 
das raízes. 

Na nossa gestão, a Secretaria de Assistência Social vai trabalhar em parceria com 
todas as secretarias, instituições da sociedade civil organizada, instituições de ensino, 
judiciário, comércio, indústria e demais setores, visando sempre o bem-estar e a 
dignidade da nossa população.

VI HABITAÇÃO

Neste sentido, em conjunto com toda a nossa comunidade, vamos:

Criar rede de apoio e capacitação permanentemente aos 
servidores que atuam no Sistema Único de Assistência Social – 
SUAS;

Incentivar projetos e oferecer cursos que visem capacitar e 
preparar pessoas em vulnerabilidade social para o mercado de 
trabalho;

Ampliar a inclusão social de jovens no mercado de trabalho, 
visando o desenvolvimento teórico e prático que auxiliem na 
preparação para o mundo do trabalho via programas como Jovem 
Aprendiz e outros;

Contribuir como o Ministério Público do Trabalho (MPT) na 
implementação, reestruturação e aperfeiçoamento das políticas 
públicas a serem implantadas com foco em construir rede de 
proteção para os(as) adolescentes e jovens, identificar os 
problemas e vulnerabilidades sociais recorrentes relacionadas ao 
trabalho infantil; 

Estimular os programas e projetos de qualificação profissional 
para a terceira idade em parceria com a sociedade civil organizada;

Promover ações de apoio à prevenção ao uso abusivo de drogas e 
álcool;

Estabelecer parcerias com a indústria, comércio, instituições de 
ensino e defensoria pública com vistas à reinserção dos usuários 
recuperados no mercado de trabalho;

Estimular os programas de qualificação profissional em parceria 
com entidades públicas e privadas;

Criar e apoiar programas e projetos que visem a melhoria da 
qualidade de vida das crianças, jovens e adultos com deficiência; 

Fortalecer os conselhos de políticas públicas (Conselho Municipal 
de Assistência Social, Conselho Municipal dos Direitos da Criança e 
do Adolescente e o Conselho Municipal do Idoso);

Fortalecer e valorizar o Conselho Tutelar e demais entidades 
sociais;

Acesso a assistência jurídica e psicossocial.

Muitos são os desafios na área de assistência social, cujo objetivo é garantir a 
proteção social aos cidadãos em vulnerabilidade através do apoio a indivíduos, famílias 
e à comunidade.

A política de assistência social, bem como seus serviços são designados para o 
atendimento de todos, sendo pessoas de qualquer idade ou famílias que se encontrem 
em situação de privação, vitimização, exploração, vulnerabilidade, exclusão pela 
pobreza, risco pessoal e social.

Importante ressaltar que a Secretaria Municipal de Assistência Social em conjunto 
com as demais secretarias irão atender a todas as pessoas que precisam de auxílio, 
indistintamente, pois entendemos que todos estamos sujeitos a momentos difíceis e a 
nossa gestão vai estar lá para caminhar ao lado de cada cidadão(ã) que precisar. 

Reconhecemos que precisamos trabalhar para acessibilizar o direito básico à 
moradia em Diamantino, para isso é necessário combatermos o déficit habitacional. 
Diante disso, apresentaremos as seguintes propostas:

Desenvolver e implementar programas habitacionais que 
ofereçam moradia acessível e digna para grupos vulneráveis;

Criação de um Plano Diretor visando a saúde e a qualidade de 
vida da população;

Estudar a viabilidade do programa de regularização fundiária em 
pontos do município;

Fazer um mapeamento comunitário, visando definir parâmetros 
para a criação de ações que facilitem o acesso das comunidades 
vulneráveis aos programas do Governo Federal como FIES, 
Bolsa Família, Minha Casa Minha Vida, Pronatec e do Governo 
Estadual como Ser Família, Ser Família Mulher entre outros;

Manter atualizados os estudos sobre o déficit habitacional em 
Diamantino, para garantir moradia para todos;

Incentivo à moradia como agente redutor da segregação 
socioeconômica.

Temos o compromisso com a efetivação de políticas públicas que garantam os 
direitos, promovam a autonomia, protejam e valorizem as mulheres  diamantinenses. 
Desta forma, apresentamos nossos primeiros passos rumo a uma cidade mais justa e 
igualitária:

Capacitar mulheres em vulnerabilidade social para o mercado de 
trabalho;

Realizar treinamentos ocupacionais voltados para a geração de 
renda de mulheres;

Fortalecer o sistema de creches, visando criar condições para as 
mães trabalhadoras conseguirem competir no mercado de 
trabalho;

Educar e conscientizar a população feminina a respeito dos seus 
direitos;

Prestar assistência jurídica pertinente a questões trabalhistas e 
domésticas;

Valorizar a comunidade de mães e prestar apoio a mulheres em 
situação de vulnerabilidade;

Estudar a viabilidade da abertura de novas creches nos diferentes 
espaços que compõem a comunidade diamantinense, como 
Deciolândia, Bojuí, Saltinho, entre outros;

Atuar firmemente contra a violência doméstica.

Divulgar a nível nacional arquitetura colonial e as belezas 
naturais espalhadas pelo município;  

Envolver nossa gente nos projetos culturais e turísticos, 
visando elevar a autoestima e resgatar o orgulho do nosso povo 
pela nossa terra;

Criar um centro de tradições culturais e criar mecanismos de 
valorização dos artistas locais;

Elaborar, promover e publicizar um calendário de eventos 
culturais;

Incentivar o turismo de negócios, o etnoturismo e o turismo 
rural;

Trazer para a cidade grandes eventos, reuniões e convenções 
envolvendo lazer e cultura;

Apoiar e dar incentivo aos artesãos para realização de feiras e 
exposições;

Organizar oficinas tais como: música, marcenaria, pintura e 
outras atividades que possam ser apresentadas aos turistas; 

Manter e resgatar projetos que “fizeram” e os que “fazem” parte 
da cultura local;

Desburocratizar os processos para eventos temporários como 
shows, feiras e eventos corporativos;

Buscar parcerias com agências de turismo e incentivar a 
abertura filiais e novas agências no município;

Incentivar à cultura através do teatro, música e dança nos 
espaços públicos;

Instalar sinalização bilíngue nos espaços turísticos e culturais, 
de modo a incentivar o turismo.

Para que possamos ter sucesso na nossa empreitada, faremos ações 
coordenadas em conjunto as Secretarias de Saúde, Educação e Cultura de forma a 
promover o esporte, a atividade física e o lazer na perspectiva do desenvolvimento 
humano, da saúde e da formação integral do cidadão. 

Trabalharemos para dar acesso de todos às atividades físicas, desportivas, de 
lazer e criaremos projetos específicos para atingir a todos os públicos, sempre 
amparados por profissionais capacitados e competentes, visando:

Investir em programas e projetos que visem a melhoria nas 
estruturas e aquisição permanente de materiais e conservação, 
reformas e ampliação das infraestruturas de esporte e lazer; 

Fazer manutenção permanente das áreas esportivas; 

Apoiar futsal e futebol tanto feminino quanto masculino; 

Promover ações de práticas esportivas para idosos e pessoas 
com deficiência, visando sempre garantir a inclusão social;

Realizar campeonatos municipais e apoiar a participação nos 
campeonatos regionais e jogos escolares; 

Renovar e implantar programas e projetos de incentivo às 
práticas de esportes e realização de eventos esportivos como 
passeios ciclísticos, maratonas, torneios e competições municipais, 
regionais e nacionais;

Incentivar a prática de atividades físicas e de lazer para todas as 
faixas etárias;

Tornar o esporte e o lazer políticas públicas de direito de todos 
os nossos cidadãos(ãs); 

Oferecer formação continuada para agentes sociais de lazer e 
esporte incentivando a organização coletiva de eventos de lazer e 
esporte recreativo para toda a comunidade;

Incentivar crianças e adolescentes para as práticas esportivas 
que os atraiam aos esportes, os incluam e proporcionem uma 
infância e adolescência saudável;

Ampliar o número de espaços públicos de esportes, recreação e 
lazer no do município com atenção especial às comunidades 
mais afastadas; 

Organizar e dar suporte às associações desportivas em todo o 
território municipal; 

Promover, em conjunto com a comunidade e grupos 
empresariais, competições semestrais e anuais para todos os 
interessados; 

Organizar, anualmente, um calendário desportivo, consultando 
todas as associações e equipes a fim de dar unidade às 
atividades;

Construir e/ou revitalizar quadras esportivas, poliesportivas e 
campos de futebol de todo o município;

Estudar a possibilidade de incluir novas modalidades esportivas 
(como pedal e beach tennis) regularmente, para manter a cidade 
atualizada.

Diamantino é um município com muitos atrativos e um potencial imenso para 
desenvolver novos projetos e novos mercados que irão gerar muitos empregos e renda 
para nossos munícipes, contudo não será possível alcançarmos nossos objetivos sem o 
apoio da nossa população.

Nossa atuação será forte e permanente, visando sempre a melhoria da
qualidade de vida de todos que escolheram Diamantino para ser seu lar.



 O apoio à terceira idade não apenas reconhece a contribuição dos idosos à 
sociedade, mas também visa garantir que eles desfrutem de uma vida plena e com 
dignidade em sua fase avançada. Tendo em vista o enorme respeito a todos que 
fizeram e ainda fazem parte da história de Diamantino, apresentamos as seguintes 
propostas:

Promover atividades que tragam integração, respeito e inclusão 
da pessoa idosa;

Criar Espaços de Convivência do Idoso, com ações integradas 
de todas as Secretarias do Município;

Incluir as atividades voltadas para a terceira idade no 
calendário municipal, de modo a aproximar esse grupo do 
restante da população.

Trabalhar políticas públicas que combatam a exclusão do idoso 
da rotina da terceira idade.

A Cultura e o Turismo da nossa terra serão realmente valorizados na nossa 
gestão. Vamos buscar investimentos internos e externos devidamente oriundos e 
destinados à secretaria municipal de Cultura e Turismo, uma vez que a 
responsabilidade com os orçamentos públicos são uma de nossas metas.

Com seriedade e determinação iremos  divulgar a cultura de Diamantino e da 
cultura trazida pelos brasileiros que escolheram nosso município como sua segunda 
terra natal.

O município de Diamantino hoje é o quarto maior PIB per capita de Mato 
Grosso, logo precisamos desenvolver projetos em parceria com sindicatos, 
associações, sistema S, faculdades, entre outros para juntos colocarmos nossa 
cidade como uma das melhores do estado para o turismo de negócio envolvendo 
lazer e cultura associados a reuniões e convenções.

Os setores do Turismo e da Cultura no meu governo vão ser impulsionadores 
da economia local, sobretudo para movimentar a economia criativa e pela 
capacidade de gerar emprego e renda em seus mais variados segmentos, portanto 
vamos:

Revitalizar e fomentar o acesso ao Centro Histórico;

Fortalecer ações conjuntas com os órgãos dos governos 
Estadual e Federal;
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A saúde pública é um dos maiores desafios de uma gestão e por isso o 
compromisso com a saúde pública será uma das prioridades da agenda governamental 
do nosso mandato. Para fazer frente a este desafio, muitas medidas serão tomadas, 
sendo as principais a priorização da atenção básica, a melhoria do atendimento e das 
informações aos usuários do SUS.

Visando a melhoria dos serviços prestados, faremos campanhas de 
esclarecimento e educação para a população, aliadas a capacitação dos profissionais 
que atendem os pacientes nas unidades de saúde, pois uma boa parte da população 
ainda não identificou onde deve ir para receber o atendimento adequado as suas 
necessidades de atendimento. 

Neste sentido, a nossa gestão investirá na formulação, implementação e 
concretização de políticas de promoção, proteção e recuperação da saúde com 
foco na construção de um modelo de atenção à saúde que priorize ações de melhoria 
da qualidade de vida da nossa população.

As necessidades são muitas, contudo é impossível priorizar antes de realmente 
conhecer a realidade atual e por isso destacaremos as ações estruturantes que serão 
base para nossa gestão em saúde sem prejuízo das outras ações que com certeza 
teremos que fazer para garantir o nosso compromisso com a população diamantinense.

Neste contexto, destacaremos o aprimoramento do acesso e da qualidade dos 
serviços prestados no SUS, com ênfase em:

Busca de investimentos para melhorias na área da saúde;

Conjunto de ações intensivas em combate a doenças transmitidas 
por mosquitos — como dengue, zika e chikungunya —, da 
disseminação de informações à mobilização para mutirões;

Fortalecimento e qualificação das Estratégias da Saúde da Família;

Promoção, Informação e Educação em Saúde;

Promoção de Hábitos Saudáveis de Alimentação e Vida;

Fortalecimento das Ações de Vigilância em Saúde;

Ampliação e Fortalecimento da Rede de Atenção às Urgências;

Ampliação da Rede de Atenção às Pessoas com Deficiência e em 
Reabilitação Auditiva, Física, Intelectual, Visual e Múltiplas 
Deficiências;

Ampliação da Rede de Atenção Psicossocial;

Capacitação profissional para melhorias no atendimento da rede 
de apoio para tratamento de saúde mental e pessoas com 
deficiências;

Implantar serviço de atenção à saúde dos Trabalhadores da Saúde;  

Ampliar o atendimento médico em Deciolândia;

Implantar o Programa Cárie Zero, com foco de atuação nas ESFs

Ampliar e fortalecer a Rede de Atenção às Urgências;

Buscar recursos para a reforma das unidades de saúde, em 
especial para o  Pronto Atendimento;

Buscar parcerias com Instituições Estaduais, Nacionais e 
Internacionais para fortalecimento da rede de serviços de saúde do 
município;

Tornar o Município em Referência Regional nos Serviços de Saúde.

A Gestão da Secretaria Municipal de Saúde será norteada por definições 
constitucionais, legislações que regulamentam o SUS, pelas deliberações da 
Conferência Municipal de Saúde, do Plano Nacional de Saúde e do Plano Diretor 
Municipal, garantindo uma Política Municipal de Saúde para o enfrentamento dos 
desafios da saúde num cenário cada vez mais complexo e que exige a reflexão e 
qualificação contínua das práticas sanitárias e do sistema de saúde.

Buscaremos parcerias com o Governo do Estado e Governo Federal para 
construção de novas unidades de saúde, para reformar e equipar as unidades 
existentes e para projetos que visem a melhoria da qualidade dos serviços prestados 
pelo SUS à nossa população.

Trabalharemos para ampliar o número de profissionais no município com o 
objetivo de ampliar o horário de atendimento em algumas unidades com foco na saúde 
do trabalhador que não tem condições de ir até a unidade durante o dia.

Neste contexto, visando sempre a melhoria do atendimento, estaremos 
qualificando os Profissionais da Atenção Básica fortalecendo a rede de cuidados à 
comunidade a partir da promoção, proteção e educação em saúde.

Fortaleceremos todos os profissionais de saúde, com ênfase aos agentes 
comunitários de saúde que trabalham em campo com tecnologia e qualificação para 
melhoria da comunicação e a difusão da informação em saúde para a população.

Buscaremos recursos externos e complementaremos com recursos próprios, se 
necessário, para implantação de projetos na área da saúde para as crianças e jovens, 
tendo em vista o crescimento dos índices de  depressão e obesidade, assim como tem 
crescido de forma alarmante o número de pessoas com deficiência.

Nossa proposta é trabalhar em conjunto com pais, professores, cuidadores, 
profissionais da saúde e comunidade em geral, visando implantar Programas de Saúde 
da Criança e Programas de Saúde da Juventude com ações preventivas e de promoção 
integral da saúde, visando principalmente reduzir os índices de depressão e obesidade, 
bem como criar melhores condições de atendimento às pessoas com deficiência.

Considerando que as crianças, os jovens e as pessoas com deficiência precisam da 
nossa atenção especial, também precisamos ter atenção especial com as mulheres em 
situação de violência doméstica e familiar, assim como em seus filhos.

Neste sentido, trabalharemos para cumprir o disposto na Política Nacional de 
Atenção à Saúde na Situação de Violência Doméstica e Familiar, prevista na Lei 
Federal 11.340/2006, visando sempre o bem-estar das pessoas da nossa comunidade.

Outro grupo que vai ter a nossa atenção especial são os idosos, pois tudo o que 
temos e vemos hoje tem um pedacinho do trabalho dos nossos pais, avós, bisavós, 
trisavós, logo precisamos criar condições para melhoria da qualidade de vida deles.

Trabalharemos para melhorar a qualidade de vida e o atendimento à saúde aos 
nossos idosos e para tanto criaremos o Centro de Atenção Integral à Saúde do Idoso 
em parceria com a nossa área de Assistência Social.

Para criação e manutenção do Centro de Atenção Integral do Idoso, buscaremos 
parcerias com o Governo do Estado, Governo Federal, da sociedade civil organizada, 
do comércio, da indústria, da nossa população em geral, entre outros.

Muitos programas e projetos serão implantados em nossa gestão na área de 
saúde, contudo precisaremos dos esforços dos servidores públicos municipais e de 
toda nossa comunidade para que possamos efetivamente fazer com que eles 
aconteçam, pois uma administração que trabalha em parceria com os servidores e 
comunidade tende a atingir seus objetivos.

A assistência social tem um papel fundamental em todas as esferas de um 
governo, pois exerce o papel de assegurar uma vida e uma rotina digna ao cidadão, 
promovendo os espaços e programas de acesso a renda e oportunidades. A assistência 
social traz a família em vulnerabilidade para dentro da rotina do município, já que é aqui 
que a gente nasce, cresce, estuda, trabalha, casa, constitui família e cria grandes partes 
das raízes. 

Na nossa gestão, a Secretaria de Assistência Social vai trabalhar em parceria com 
todas as secretarias, instituições da sociedade civil organizada, instituições de ensino, 
judiciário, comércio, indústria e demais setores, visando sempre o bem-estar e a 
dignidade da nossa população.

Neste sentido, em conjunto com toda a nossa comunidade, vamos:

Criar rede de apoio e capacitação permanentemente aos 
servidores que atuam no Sistema Único de Assistência Social – 
SUAS;

Incentivar projetos e oferecer cursos que visem capacitar e 
preparar pessoas em vulnerabilidade social para o mercado de 
trabalho;

Ampliar a inclusão social de jovens no mercado de trabalho, 
visando o desenvolvimento teórico e prático que auxiliem na 
preparação para o mundo do trabalho via programas como Jovem 
Aprendiz e outros;

Contribuir como o Ministério Público do Trabalho (MPT) na 
implementação, reestruturação e aperfeiçoamento das políticas 
públicas a serem implantadas com foco em construir rede de 
proteção para os(as) adolescentes e jovens, identificar os 
problemas e vulnerabilidades sociais recorrentes relacionadas ao 
trabalho infantil; 

Estimular os programas e projetos de qualificação profissional 
para a terceira idade em parceria com a sociedade civil organizada;

Promover ações de apoio à prevenção ao uso abusivo de drogas e 
álcool;

Estabelecer parcerias com a indústria, comércio, instituições de 
ensino e defensoria pública com vistas à reinserção dos usuários 
recuperados no mercado de trabalho;

Estimular os programas de qualificação profissional em parceria 
com entidades públicas e privadas;

Criar e apoiar programas e projetos que visem a melhoria da 
qualidade de vida das crianças, jovens e adultos com deficiência; 

Fortalecer os conselhos de políticas públicas (Conselho Municipal 
de Assistência Social, Conselho Municipal dos Direitos da Criança e 
do Adolescente e o Conselho Municipal do Idoso);

Fortalecer e valorizar o Conselho Tutelar e demais entidades 
sociais;

Acesso a assistência jurídica e psicossocial.

Muitos são os desafios na área de assistência social, cujo objetivo é garantir a 
proteção social aos cidadãos em vulnerabilidade através do apoio a indivíduos, famílias 
e à comunidade.

A política de assistência social, bem como seus serviços são designados para o 
atendimento de todos, sendo pessoas de qualquer idade ou famílias que se encontrem 
em situação de privação, vitimização, exploração, vulnerabilidade, exclusão pela 
pobreza, risco pessoal e social.

Importante ressaltar que a Secretaria Municipal de Assistência Social em conjunto 
com as demais secretarias irão atender a todas as pessoas que precisam de auxílio, 
indistintamente, pois entendemos que todos estamos sujeitos a momentos difíceis e a 
nossa gestão vai estar lá para caminhar ao lado de cada cidadão(ã) que precisar. 

Reconhecemos que precisamos trabalhar para acessibilizar o direito básico à 
moradia em Diamantino, para isso é necessário combatermos o déficit habitacional. 
Diante disso, apresentaremos as seguintes propostas:

Desenvolver e implementar programas habitacionais que 
ofereçam moradia acessível e digna para grupos vulneráveis;

Criação de um Plano Diretor visando a saúde e a qualidade de 
vida da população;

Estudar a viabilidade do programa de regularização fundiária em 
pontos do município;

Fazer um mapeamento comunitário, visando definir parâmetros 
para a criação de ações que facilitem o acesso das comunidades 
vulneráveis aos programas do Governo Federal como FIES, 
Bolsa Família, Minha Casa Minha Vida, Pronatec e do Governo 
Estadual como Ser Família, Ser Família Mulher entre outros;

Manter atualizados os estudos sobre o déficit habitacional em 
Diamantino, para garantir moradia para todos;

Incentivo à moradia como agente redutor da segregação 
socioeconômica.

Temos o compromisso com a efetivação de políticas públicas que garantam os 
direitos, promovam a autonomia, protejam e valorizem as mulheres  diamantinenses. 
Desta forma, apresentamos nossos primeiros passos rumo a uma cidade mais justa e 
igualitária:

Capacitar mulheres em vulnerabilidade social para o mercado de 
trabalho;

Realizar treinamentos ocupacionais voltados para a geração de 
renda de mulheres;

Fortalecer o sistema de creches, visando criar condições para as 
mães trabalhadoras conseguirem competir no mercado de 
trabalho;

Educar e conscientizar a população feminina a respeito dos seus 
direitos;

Prestar assistência jurídica pertinente a questões trabalhistas e 
domésticas;

Valorizar a comunidade de mães e prestar apoio a mulheres em 
situação de vulnerabilidade;

Estudar a viabilidade da abertura de novas creches nos diferentes 
espaços que compõem a comunidade diamantinense, como 
Deciolândia, Bojuí, Saltinho, entre outros;

Atuar firmemente contra a violência doméstica.

Vll APOIO ÀS MULHERES
Divulgar a nível nacional arquitetura colonial e as belezas 
naturais espalhadas pelo município;  

Envolver nossa gente nos projetos culturais e turísticos, 
visando elevar a autoestima e resgatar o orgulho do nosso povo 
pela nossa terra;

Criar um centro de tradições culturais e criar mecanismos de 
valorização dos artistas locais;

Elaborar, promover e publicizar um calendário de eventos 
culturais;

Incentivar o turismo de negócios, o etnoturismo e o turismo 
rural;

Trazer para a cidade grandes eventos, reuniões e convenções 
envolvendo lazer e cultura;

Apoiar e dar incentivo aos artesãos para realização de feiras e 
exposições;

Organizar oficinas tais como: música, marcenaria, pintura e 
outras atividades que possam ser apresentadas aos turistas; 

Manter e resgatar projetos que “fizeram” e os que “fazem” parte 
da cultura local;

Desburocratizar os processos para eventos temporários como 
shows, feiras e eventos corporativos;

Buscar parcerias com agências de turismo e incentivar a 
abertura filiais e novas agências no município;

Incentivar à cultura através do teatro, música e dança nos 
espaços públicos;

Instalar sinalização bilíngue nos espaços turísticos e culturais, 
de modo a incentivar o turismo.

Para que possamos ter sucesso na nossa empreitada, faremos ações 
coordenadas em conjunto as Secretarias de Saúde, Educação e Cultura de forma a 
promover o esporte, a atividade física e o lazer na perspectiva do desenvolvimento 
humano, da saúde e da formação integral do cidadão. 

Trabalharemos para dar acesso de todos às atividades físicas, desportivas, de 
lazer e criaremos projetos específicos para atingir a todos os públicos, sempre 
amparados por profissionais capacitados e competentes, visando:

Investir em programas e projetos que visem a melhoria nas 
estruturas e aquisição permanente de materiais e conservação, 
reformas e ampliação das infraestruturas de esporte e lazer; 

Fazer manutenção permanente das áreas esportivas; 

Apoiar futsal e futebol tanto feminino quanto masculino; 

Promover ações de práticas esportivas para idosos e pessoas 
com deficiência, visando sempre garantir a inclusão social;

Realizar campeonatos municipais e apoiar a participação nos 
campeonatos regionais e jogos escolares; 

Renovar e implantar programas e projetos de incentivo às 
práticas de esportes e realização de eventos esportivos como 
passeios ciclísticos, maratonas, torneios e competições municipais, 
regionais e nacionais;

Incentivar a prática de atividades físicas e de lazer para todas as 
faixas etárias;

Tornar o esporte e o lazer políticas públicas de direito de todos 
os nossos cidadãos(ãs); 

Oferecer formação continuada para agentes sociais de lazer e 
esporte incentivando a organização coletiva de eventos de lazer e 
esporte recreativo para toda a comunidade;

Incentivar crianças e adolescentes para as práticas esportivas 
que os atraiam aos esportes, os incluam e proporcionem uma 
infância e adolescência saudável;

Ampliar o número de espaços públicos de esportes, recreação e 
lazer no do município com atenção especial às comunidades 
mais afastadas; 

Organizar e dar suporte às associações desportivas em todo o 
território municipal; 

Promover, em conjunto com a comunidade e grupos 
empresariais, competições semestrais e anuais para todos os 
interessados; 

Organizar, anualmente, um calendário desportivo, consultando 
todas as associações e equipes a fim de dar unidade às 
atividades;

Construir e/ou revitalizar quadras esportivas, poliesportivas e 
campos de futebol de todo o município;

Estudar a possibilidade de incluir novas modalidades esportivas 
(como pedal e beach tennis) regularmente, para manter a cidade 
atualizada.

Diamantino é um município com muitos atrativos e um potencial imenso para 
desenvolver novos projetos e novos mercados que irão gerar muitos empregos e renda 
para nossos munícipes, contudo não será possível alcançarmos nossos objetivos sem o 
apoio da nossa população.

Nossa atuação será forte e permanente, visando sempre a melhoria da
qualidade de vida de todos que escolheram Diamantino para ser seu lar.
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 O apoio à terceira idade não apenas reconhece a contribuição dos idosos à 
sociedade, mas também visa garantir que eles desfrutem de uma vida plena e com 
dignidade em sua fase avançada. Tendo em vista o enorme respeito a todos que 
fizeram e ainda fazem parte da história de Diamantino, apresentamos as seguintes 
propostas:

Promover atividades que tragam integração, respeito e inclusão 
da pessoa idosa;

Criar Espaços de Convivência do Idoso, com ações integradas 
de todas as Secretarias do Município;

Incluir as atividades voltadas para a terceira idade no 
calendário municipal, de modo a aproximar esse grupo do 
restante da população.

Trabalhar políticas públicas que combatam a exclusão do idoso 
da rotina da terceira idade.

A Cultura e o Turismo da nossa terra serão realmente valorizados na nossa 
gestão. Vamos buscar investimentos internos e externos devidamente oriundos e 
destinados à secretaria municipal de Cultura e Turismo, uma vez que a 
responsabilidade com os orçamentos públicos são uma de nossas metas.

Com seriedade e determinação iremos  divulgar a cultura de Diamantino e da 
cultura trazida pelos brasileiros que escolheram nosso município como sua segunda 
terra natal.

O município de Diamantino hoje é o quarto maior PIB per capita de Mato 
Grosso, logo precisamos desenvolver projetos em parceria com sindicatos, 
associações, sistema S, faculdades, entre outros para juntos colocarmos nossa 
cidade como uma das melhores do estado para o turismo de negócio envolvendo 
lazer e cultura associados a reuniões e convenções.

Os setores do Turismo e da Cultura no meu governo vão ser impulsionadores 
da economia local, sobretudo para movimentar a economia criativa e pela 
capacidade de gerar emprego e renda em seus mais variados segmentos, portanto 
vamos:

Revitalizar e fomentar o acesso ao Centro Histórico;

Fortalecer ações conjuntas com os órgãos dos governos 
Estadual e Federal;

A saúde pública é um dos maiores desafios de uma gestão e por isso o 
compromisso com a saúde pública será uma das prioridades da agenda governamental 
do nosso mandato. Para fazer frente a este desafio, muitas medidas serão tomadas, 
sendo as principais a priorização da atenção básica, a melhoria do atendimento e das 
informações aos usuários do SUS.

Visando a melhoria dos serviços prestados, faremos campanhas de 
esclarecimento e educação para a população, aliadas a capacitação dos profissionais 
que atendem os pacientes nas unidades de saúde, pois uma boa parte da população 
ainda não identificou onde deve ir para receber o atendimento adequado as suas 
necessidades de atendimento. 

Neste sentido, a nossa gestão investirá na formulação, implementação e 
concretização de políticas de promoção, proteção e recuperação da saúde com 
foco na construção de um modelo de atenção à saúde que priorize ações de melhoria 
da qualidade de vida da nossa população.

As necessidades são muitas, contudo é impossível priorizar antes de realmente 
conhecer a realidade atual e por isso destacaremos as ações estruturantes que serão 
base para nossa gestão em saúde sem prejuízo das outras ações que com certeza 
teremos que fazer para garantir o nosso compromisso com a população diamantinense.

Neste contexto, destacaremos o aprimoramento do acesso e da qualidade dos 
serviços prestados no SUS, com ênfase em:

Busca de investimentos para melhorias na área da saúde;

Conjunto de ações intensivas em combate a doenças transmitidas 
por mosquitos — como dengue, zika e chikungunya —, da 
disseminação de informações à mobilização para mutirões;

Fortalecimento e qualificação das Estratégias da Saúde da Família;

Promoção, Informação e Educação em Saúde;

Promoção de Hábitos Saudáveis de Alimentação e Vida;

Fortalecimento das Ações de Vigilância em Saúde;

Ampliação e Fortalecimento da Rede de Atenção às Urgências;

Ampliação da Rede de Atenção às Pessoas com Deficiência e em 
Reabilitação Auditiva, Física, Intelectual, Visual e Múltiplas 
Deficiências;

Ampliação da Rede de Atenção Psicossocial;

Capacitação profissional para melhorias no atendimento da rede 
de apoio para tratamento de saúde mental e pessoas com 
deficiências;

Implantar serviço de atenção à saúde dos Trabalhadores da Saúde;  

Ampliar o atendimento médico em Deciolândia;

Implantar o Programa Cárie Zero, com foco de atuação nas ESFs

Ampliar e fortalecer a Rede de Atenção às Urgências;

Buscar recursos para a reforma das unidades de saúde, em 
especial para o  Pronto Atendimento;

Buscar parcerias com Instituições Estaduais, Nacionais e 
Internacionais para fortalecimento da rede de serviços de saúde do 
município;

Tornar o Município em Referência Regional nos Serviços de Saúde.

A Gestão da Secretaria Municipal de Saúde será norteada por definições 
constitucionais, legislações que regulamentam o SUS, pelas deliberações da 
Conferência Municipal de Saúde, do Plano Nacional de Saúde e do Plano Diretor 
Municipal, garantindo uma Política Municipal de Saúde para o enfrentamento dos 
desafios da saúde num cenário cada vez mais complexo e que exige a reflexão e 
qualificação contínua das práticas sanitárias e do sistema de saúde.

Buscaremos parcerias com o Governo do Estado e Governo Federal para 
construção de novas unidades de saúde, para reformar e equipar as unidades 
existentes e para projetos que visem a melhoria da qualidade dos serviços prestados 
pelo SUS à nossa população.

Trabalharemos para ampliar o número de profissionais no município com o 
objetivo de ampliar o horário de atendimento em algumas unidades com foco na saúde 
do trabalhador que não tem condições de ir até a unidade durante o dia.

Neste contexto, visando sempre a melhoria do atendimento, estaremos 
qualificando os Profissionais da Atenção Básica fortalecendo a rede de cuidados à 
comunidade a partir da promoção, proteção e educação em saúde.

Fortaleceremos todos os profissionais de saúde, com ênfase aos agentes 
comunitários de saúde que trabalham em campo com tecnologia e qualificação para 
melhoria da comunicação e a difusão da informação em saúde para a população.

Buscaremos recursos externos e complementaremos com recursos próprios, se 
necessário, para implantação de projetos na área da saúde para as crianças e jovens, 
tendo em vista o crescimento dos índices de  depressão e obesidade, assim como tem 
crescido de forma alarmante o número de pessoas com deficiência.

Nossa proposta é trabalhar em conjunto com pais, professores, cuidadores, 
profissionais da saúde e comunidade em geral, visando implantar Programas de Saúde 
da Criança e Programas de Saúde da Juventude com ações preventivas e de promoção 
integral da saúde, visando principalmente reduzir os índices de depressão e obesidade, 
bem como criar melhores condições de atendimento às pessoas com deficiência.

Considerando que as crianças, os jovens e as pessoas com deficiência precisam da 
nossa atenção especial, também precisamos ter atenção especial com as mulheres em 
situação de violência doméstica e familiar, assim como em seus filhos.

Neste sentido, trabalharemos para cumprir o disposto na Política Nacional de 
Atenção à Saúde na Situação de Violência Doméstica e Familiar, prevista na Lei 
Federal 11.340/2006, visando sempre o bem-estar das pessoas da nossa comunidade.

Outro grupo que vai ter a nossa atenção especial são os idosos, pois tudo o que 
temos e vemos hoje tem um pedacinho do trabalho dos nossos pais, avós, bisavós, 
trisavós, logo precisamos criar condições para melhoria da qualidade de vida deles.

Trabalharemos para melhorar a qualidade de vida e o atendimento à saúde aos 
nossos idosos e para tanto criaremos o Centro de Atenção Integral à Saúde do Idoso 
em parceria com a nossa área de Assistência Social.

Para criação e manutenção do Centro de Atenção Integral do Idoso, buscaremos 
parcerias com o Governo do Estado, Governo Federal, da sociedade civil organizada, 
do comércio, da indústria, da nossa população em geral, entre outros.

Muitos programas e projetos serão implantados em nossa gestão na área de 
saúde, contudo precisaremos dos esforços dos servidores públicos municipais e de 
toda nossa comunidade para que possamos efetivamente fazer com que eles 
aconteçam, pois uma administração que trabalha em parceria com os servidores e 
comunidade tende a atingir seus objetivos.

A assistência social tem um papel fundamental em todas as esferas de um 
governo, pois exerce o papel de assegurar uma vida e uma rotina digna ao cidadão, 
promovendo os espaços e programas de acesso a renda e oportunidades. A assistência 
social traz a família em vulnerabilidade para dentro da rotina do município, já que é aqui 
que a gente nasce, cresce, estuda, trabalha, casa, constitui família e cria grandes partes 
das raízes. 

Na nossa gestão, a Secretaria de Assistência Social vai trabalhar em parceria com 
todas as secretarias, instituições da sociedade civil organizada, instituições de ensino, 
judiciário, comércio, indústria e demais setores, visando sempre o bem-estar e a 
dignidade da nossa população.

Neste sentido, em conjunto com toda a nossa comunidade, vamos:

Criar rede de apoio e capacitação permanentemente aos 
servidores que atuam no Sistema Único de Assistência Social – 
SUAS;

Incentivar projetos e oferecer cursos que visem capacitar e 
preparar pessoas em vulnerabilidade social para o mercado de 
trabalho;

Ampliar a inclusão social de jovens no mercado de trabalho, 
visando o desenvolvimento teórico e prático que auxiliem na 
preparação para o mundo do trabalho via programas como Jovem 
Aprendiz e outros;

Contribuir como o Ministério Público do Trabalho (MPT) na 
implementação, reestruturação e aperfeiçoamento das políticas 
públicas a serem implantadas com foco em construir rede de 
proteção para os(as) adolescentes e jovens, identificar os 
problemas e vulnerabilidades sociais recorrentes relacionadas ao 
trabalho infantil; 

Estimular os programas e projetos de qualificação profissional 
para a terceira idade em parceria com a sociedade civil organizada;

Promover ações de apoio à prevenção ao uso abusivo de drogas e 
álcool;

Estabelecer parcerias com a indústria, comércio, instituições de 
ensino e defensoria pública com vistas à reinserção dos usuários 
recuperados no mercado de trabalho;

Estimular os programas de qualificação profissional em parceria 
com entidades públicas e privadas;

Criar e apoiar programas e projetos que visem a melhoria da 
qualidade de vida das crianças, jovens e adultos com deficiência; 

Fortalecer os conselhos de políticas públicas (Conselho Municipal 
de Assistência Social, Conselho Municipal dos Direitos da Criança e 
do Adolescente e o Conselho Municipal do Idoso);

Fortalecer e valorizar o Conselho Tutelar e demais entidades 
sociais;

Acesso a assistência jurídica e psicossocial.

Muitos são os desafios na área de assistência social, cujo objetivo é garantir a 
proteção social aos cidadãos em vulnerabilidade através do apoio a indivíduos, famílias 
e à comunidade.

A política de assistência social, bem como seus serviços são designados para o 
atendimento de todos, sendo pessoas de qualquer idade ou famílias que se encontrem 
em situação de privação, vitimização, exploração, vulnerabilidade, exclusão pela 
pobreza, risco pessoal e social.

Importante ressaltar que a Secretaria Municipal de Assistência Social em conjunto 
com as demais secretarias irão atender a todas as pessoas que precisam de auxílio, 
indistintamente, pois entendemos que todos estamos sujeitos a momentos difíceis e a 
nossa gestão vai estar lá para caminhar ao lado de cada cidadão(ã) que precisar. 

Reconhecemos que precisamos trabalhar para acessibilizar o direito básico à 
moradia em Diamantino, para isso é necessário combatermos o déficit habitacional. 
Diante disso, apresentaremos as seguintes propostas:

Desenvolver e implementar programas habitacionais que 
ofereçam moradia acessível e digna para grupos vulneráveis;

Criação de um Plano Diretor visando a saúde e a qualidade de 
vida da população;

Estudar a viabilidade do programa de regularização fundiária em 
pontos do município;

Fazer um mapeamento comunitário, visando definir parâmetros 
para a criação de ações que facilitem o acesso das comunidades 
vulneráveis aos programas do Governo Federal como FIES, 
Bolsa Família, Minha Casa Minha Vida, Pronatec e do Governo 
Estadual como Ser Família, Ser Família Mulher entre outros;

Manter atualizados os estudos sobre o déficit habitacional em 
Diamantino, para garantir moradia para todos;

Incentivo à moradia como agente redutor da segregação 
socioeconômica.

Temos o compromisso com a efetivação de políticas públicas que garantam os 
direitos, promovam a autonomia, protejam e valorizem as mulheres  diamantinenses. 
Desta forma, apresentamos nossos primeiros passos rumo a uma cidade mais justa e 
igualitária:

Capacitar mulheres em vulnerabilidade social para o mercado de 
trabalho;

Realizar treinamentos ocupacionais voltados para a geração de 
renda de mulheres;

Fortalecer o sistema de creches, visando criar condições para as 
mães trabalhadoras conseguirem competir no mercado de 
trabalho;

Educar e conscientizar a população feminina a respeito dos seus 
direitos;

Prestar assistência jurídica pertinente a questões trabalhistas e 
domésticas;

Valorizar a comunidade de mães e prestar apoio a mulheres em 
situação de vulnerabilidade;

Estudar a viabilidade da abertura de novas creches nos diferentes 
espaços que compõem a comunidade diamantinense, como 
Deciolândia, Bojuí, Saltinho, entre outros;

Atuar firmemente contra a violência doméstica.

VIIIVALORIZAÇÃO DA TERCEIRA IDADE

IXCULTURA E TURISMO

Divulgar a nível nacional arquitetura colonial e as belezas 
naturais espalhadas pelo município;  

Envolver nossa gente nos projetos culturais e turísticos, 
visando elevar a autoestima e resgatar o orgulho do nosso povo 
pela nossa terra;

Criar um centro de tradições culturais e criar mecanismos de 
valorização dos artistas locais;

Elaborar, promover e publicizar um calendário de eventos 
culturais;

Incentivar o turismo de negócios, o etnoturismo e o turismo 
rural;

Trazer para a cidade grandes eventos, reuniões e convenções 
envolvendo lazer e cultura;

Apoiar e dar incentivo aos artesãos para realização de feiras e 
exposições;

Organizar oficinas tais como: música, marcenaria, pintura e 
outras atividades que possam ser apresentadas aos turistas; 

Manter e resgatar projetos que “fizeram” e os que “fazem” parte 
da cultura local;

Desburocratizar os processos para eventos temporários como 
shows, feiras e eventos corporativos;

Buscar parcerias com agências de turismo e incentivar a 
abertura filiais e novas agências no município;

Incentivar à cultura através do teatro, música e dança nos 
espaços públicos;

Instalar sinalização bilíngue nos espaços turísticos e culturais, 
de modo a incentivar o turismo.

Para que possamos ter sucesso na nossa empreitada, faremos ações 
coordenadas em conjunto as Secretarias de Saúde, Educação e Cultura de forma a 
promover o esporte, a atividade física e o lazer na perspectiva do desenvolvimento 
humano, da saúde e da formação integral do cidadão. 

Trabalharemos para dar acesso de todos às atividades físicas, desportivas, de 
lazer e criaremos projetos específicos para atingir a todos os públicos, sempre 
amparados por profissionais capacitados e competentes, visando:

Investir em programas e projetos que visem a melhoria nas 
estruturas e aquisição permanente de materiais e conservação, 
reformas e ampliação das infraestruturas de esporte e lazer; 

Fazer manutenção permanente das áreas esportivas; 

Apoiar futsal e futebol tanto feminino quanto masculino; 

Promover ações de práticas esportivas para idosos e pessoas 
com deficiência, visando sempre garantir a inclusão social;

Realizar campeonatos municipais e apoiar a participação nos 
campeonatos regionais e jogos escolares; 

Renovar e implantar programas e projetos de incentivo às 
práticas de esportes e realização de eventos esportivos como 
passeios ciclísticos, maratonas, torneios e competições municipais, 
regionais e nacionais;

Incentivar a prática de atividades físicas e de lazer para todas as 
faixas etárias;

Tornar o esporte e o lazer políticas públicas de direito de todos 
os nossos cidadãos(ãs); 

Oferecer formação continuada para agentes sociais de lazer e 
esporte incentivando a organização coletiva de eventos de lazer e 
esporte recreativo para toda a comunidade;

Incentivar crianças e adolescentes para as práticas esportivas 
que os atraiam aos esportes, os incluam e proporcionem uma 
infância e adolescência saudável;

Ampliar o número de espaços públicos de esportes, recreação e 
lazer no do município com atenção especial às comunidades 
mais afastadas; 

Organizar e dar suporte às associações desportivas em todo o 
território municipal; 

Promover, em conjunto com a comunidade e grupos 
empresariais, competições semestrais e anuais para todos os 
interessados; 

Organizar, anualmente, um calendário desportivo, consultando 
todas as associações e equipes a fim de dar unidade às 
atividades;

Construir e/ou revitalizar quadras esportivas, poliesportivas e 
campos de futebol de todo o município;

Estudar a possibilidade de incluir novas modalidades esportivas 
(como pedal e beach tennis) regularmente, para manter a cidade 
atualizada.

Diamantino é um município com muitos atrativos e um potencial imenso para 
desenvolver novos projetos e novos mercados que irão gerar muitos empregos e renda 
para nossos munícipes, contudo não será possível alcançarmos nossos objetivos sem o 
apoio da nossa população.

Nossa atuação será forte e permanente, visando sempre a melhoria da
qualidade de vida de todos que escolheram Diamantino para ser seu lar.
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 O apoio à terceira idade não apenas reconhece a contribuição dos idosos à 
sociedade, mas também visa garantir que eles desfrutem de uma vida plena e com 
dignidade em sua fase avançada. Tendo em vista o enorme respeito a todos que 
fizeram e ainda fazem parte da história de Diamantino, apresentamos as seguintes 
propostas:

Promover atividades que tragam integração, respeito e inclusão 
da pessoa idosa;

Criar Espaços de Convivência do Idoso, com ações integradas 
de todas as Secretarias do Município;

Incluir as atividades voltadas para a terceira idade no 
calendário municipal, de modo a aproximar esse grupo do 
restante da população.

Trabalhar políticas públicas que combatam a exclusão do idoso 
da rotina da terceira idade.

A Cultura e o Turismo da nossa terra serão realmente valorizados na nossa 
gestão. Vamos buscar investimentos internos e externos devidamente oriundos e 
destinados à secretaria municipal de Cultura e Turismo, uma vez que a 
responsabilidade com os orçamentos públicos são uma de nossas metas.

Com seriedade e determinação iremos  divulgar a cultura de Diamantino e da 
cultura trazida pelos brasileiros que escolheram nosso município como sua segunda 
terra natal.

O município de Diamantino hoje é o quarto maior PIB per capita de Mato 
Grosso, logo precisamos desenvolver projetos em parceria com sindicatos, 
associações, sistema S, faculdades, entre outros para juntos colocarmos nossa 
cidade como uma das melhores do estado para o turismo de negócio envolvendo 
lazer e cultura associados a reuniões e convenções.

Os setores do Turismo e da Cultura no meu governo vão ser impulsionadores 
da economia local, sobretudo para movimentar a economia criativa e pela 
capacidade de gerar emprego e renda em seus mais variados segmentos, portanto 
vamos:

Revitalizar e fomentar o acesso ao Centro Histórico;

Fortalecer ações conjuntas com os órgãos dos governos 
Estadual e Federal;

A saúde pública é um dos maiores desafios de uma gestão e por isso o 
compromisso com a saúde pública será uma das prioridades da agenda governamental 
do nosso mandato. Para fazer frente a este desafio, muitas medidas serão tomadas, 
sendo as principais a priorização da atenção básica, a melhoria do atendimento e das 
informações aos usuários do SUS.

Visando a melhoria dos serviços prestados, faremos campanhas de 
esclarecimento e educação para a população, aliadas a capacitação dos profissionais 
que atendem os pacientes nas unidades de saúde, pois uma boa parte da população 
ainda não identificou onde deve ir para receber o atendimento adequado as suas 
necessidades de atendimento. 

Neste sentido, a nossa gestão investirá na formulação, implementação e 
concretização de políticas de promoção, proteção e recuperação da saúde com 
foco na construção de um modelo de atenção à saúde que priorize ações de melhoria 
da qualidade de vida da nossa população.

As necessidades são muitas, contudo é impossível priorizar antes de realmente 
conhecer a realidade atual e por isso destacaremos as ações estruturantes que serão 
base para nossa gestão em saúde sem prejuízo das outras ações que com certeza 
teremos que fazer para garantir o nosso compromisso com a população diamantinense.

Neste contexto, destacaremos o aprimoramento do acesso e da qualidade dos 
serviços prestados no SUS, com ênfase em:

Busca de investimentos para melhorias na área da saúde;

Conjunto de ações intensivas em combate a doenças transmitidas 
por mosquitos — como dengue, zika e chikungunya —, da 
disseminação de informações à mobilização para mutirões;

Fortalecimento e qualificação das Estratégias da Saúde da Família;

Promoção, Informação e Educação em Saúde;

Promoção de Hábitos Saudáveis de Alimentação e Vida;

Fortalecimento das Ações de Vigilância em Saúde;

Ampliação e Fortalecimento da Rede de Atenção às Urgências;

Ampliação da Rede de Atenção às Pessoas com Deficiência e em 
Reabilitação Auditiva, Física, Intelectual, Visual e Múltiplas 
Deficiências;

Ampliação da Rede de Atenção Psicossocial;

Capacitação profissional para melhorias no atendimento da rede 
de apoio para tratamento de saúde mental e pessoas com 
deficiências;

Implantar serviço de atenção à saúde dos Trabalhadores da Saúde;  

Ampliar o atendimento médico em Deciolândia;

Implantar o Programa Cárie Zero, com foco de atuação nas ESFs

Ampliar e fortalecer a Rede de Atenção às Urgências;

Buscar recursos para a reforma das unidades de saúde, em 
especial para o  Pronto Atendimento;

Buscar parcerias com Instituições Estaduais, Nacionais e 
Internacionais para fortalecimento da rede de serviços de saúde do 
município;

Tornar o Município em Referência Regional nos Serviços de Saúde.

A Gestão da Secretaria Municipal de Saúde será norteada por definições 
constitucionais, legislações que regulamentam o SUS, pelas deliberações da 
Conferência Municipal de Saúde, do Plano Nacional de Saúde e do Plano Diretor 
Municipal, garantindo uma Política Municipal de Saúde para o enfrentamento dos 
desafios da saúde num cenário cada vez mais complexo e que exige a reflexão e 
qualificação contínua das práticas sanitárias e do sistema de saúde.

Buscaremos parcerias com o Governo do Estado e Governo Federal para 
construção de novas unidades de saúde, para reformar e equipar as unidades 
existentes e para projetos que visem a melhoria da qualidade dos serviços prestados 
pelo SUS à nossa população.

Trabalharemos para ampliar o número de profissionais no município com o 
objetivo de ampliar o horário de atendimento em algumas unidades com foco na saúde 
do trabalhador que não tem condições de ir até a unidade durante o dia.

Neste contexto, visando sempre a melhoria do atendimento, estaremos 
qualificando os Profissionais da Atenção Básica fortalecendo a rede de cuidados à 
comunidade a partir da promoção, proteção e educação em saúde.

Fortaleceremos todos os profissionais de saúde, com ênfase aos agentes 
comunitários de saúde que trabalham em campo com tecnologia e qualificação para 
melhoria da comunicação e a difusão da informação em saúde para a população.

Buscaremos recursos externos e complementaremos com recursos próprios, se 
necessário, para implantação de projetos na área da saúde para as crianças e jovens, 
tendo em vista o crescimento dos índices de  depressão e obesidade, assim como tem 
crescido de forma alarmante o número de pessoas com deficiência.

Nossa proposta é trabalhar em conjunto com pais, professores, cuidadores, 
profissionais da saúde e comunidade em geral, visando implantar Programas de Saúde 
da Criança e Programas de Saúde da Juventude com ações preventivas e de promoção 
integral da saúde, visando principalmente reduzir os índices de depressão e obesidade, 
bem como criar melhores condições de atendimento às pessoas com deficiência.

Considerando que as crianças, os jovens e as pessoas com deficiência precisam da 
nossa atenção especial, também precisamos ter atenção especial com as mulheres em 
situação de violência doméstica e familiar, assim como em seus filhos.

Neste sentido, trabalharemos para cumprir o disposto na Política Nacional de 
Atenção à Saúde na Situação de Violência Doméstica e Familiar, prevista na Lei 
Federal 11.340/2006, visando sempre o bem-estar das pessoas da nossa comunidade.

Outro grupo que vai ter a nossa atenção especial são os idosos, pois tudo o que 
temos e vemos hoje tem um pedacinho do trabalho dos nossos pais, avós, bisavós, 
trisavós, logo precisamos criar condições para melhoria da qualidade de vida deles.

Trabalharemos para melhorar a qualidade de vida e o atendimento à saúde aos 
nossos idosos e para tanto criaremos o Centro de Atenção Integral à Saúde do Idoso 
em parceria com a nossa área de Assistência Social.

Para criação e manutenção do Centro de Atenção Integral do Idoso, buscaremos 
parcerias com o Governo do Estado, Governo Federal, da sociedade civil organizada, 
do comércio, da indústria, da nossa população em geral, entre outros.

Muitos programas e projetos serão implantados em nossa gestão na área de 
saúde, contudo precisaremos dos esforços dos servidores públicos municipais e de 
toda nossa comunidade para que possamos efetivamente fazer com que eles 
aconteçam, pois uma administração que trabalha em parceria com os servidores e 
comunidade tende a atingir seus objetivos.

A assistência social tem um papel fundamental em todas as esferas de um 
governo, pois exerce o papel de assegurar uma vida e uma rotina digna ao cidadão, 
promovendo os espaços e programas de acesso a renda e oportunidades. A assistência 
social traz a família em vulnerabilidade para dentro da rotina do município, já que é aqui 
que a gente nasce, cresce, estuda, trabalha, casa, constitui família e cria grandes partes 
das raízes. 

Na nossa gestão, a Secretaria de Assistência Social vai trabalhar em parceria com 
todas as secretarias, instituições da sociedade civil organizada, instituições de ensino, 
judiciário, comércio, indústria e demais setores, visando sempre o bem-estar e a 
dignidade da nossa população.

Neste sentido, em conjunto com toda a nossa comunidade, vamos:

Criar rede de apoio e capacitação permanentemente aos 
servidores que atuam no Sistema Único de Assistência Social – 
SUAS;

Incentivar projetos e oferecer cursos que visem capacitar e 
preparar pessoas em vulnerabilidade social para o mercado de 
trabalho;

Ampliar a inclusão social de jovens no mercado de trabalho, 
visando o desenvolvimento teórico e prático que auxiliem na 
preparação para o mundo do trabalho via programas como Jovem 
Aprendiz e outros;

Contribuir como o Ministério Público do Trabalho (MPT) na 
implementação, reestruturação e aperfeiçoamento das políticas 
públicas a serem implantadas com foco em construir rede de 
proteção para os(as) adolescentes e jovens, identificar os 
problemas e vulnerabilidades sociais recorrentes relacionadas ao 
trabalho infantil; 

Estimular os programas e projetos de qualificação profissional 
para a terceira idade em parceria com a sociedade civil organizada;

Promover ações de apoio à prevenção ao uso abusivo de drogas e 
álcool;

Estabelecer parcerias com a indústria, comércio, instituições de 
ensino e defensoria pública com vistas à reinserção dos usuários 
recuperados no mercado de trabalho;

Estimular os programas de qualificação profissional em parceria 
com entidades públicas e privadas;

Criar e apoiar programas e projetos que visem a melhoria da 
qualidade de vida das crianças, jovens e adultos com deficiência; 

Fortalecer os conselhos de políticas públicas (Conselho Municipal 
de Assistência Social, Conselho Municipal dos Direitos da Criança e 
do Adolescente e o Conselho Municipal do Idoso);

Fortalecer e valorizar o Conselho Tutelar e demais entidades 
sociais;

Acesso a assistência jurídica e psicossocial.

Muitos são os desafios na área de assistência social, cujo objetivo é garantir a 
proteção social aos cidadãos em vulnerabilidade através do apoio a indivíduos, famílias 
e à comunidade.

A política de assistência social, bem como seus serviços são designados para o 
atendimento de todos, sendo pessoas de qualquer idade ou famílias que se encontrem 
em situação de privação, vitimização, exploração, vulnerabilidade, exclusão pela 
pobreza, risco pessoal e social.

Importante ressaltar que a Secretaria Municipal de Assistência Social em conjunto 
com as demais secretarias irão atender a todas as pessoas que precisam de auxílio, 
indistintamente, pois entendemos que todos estamos sujeitos a momentos difíceis e a 
nossa gestão vai estar lá para caminhar ao lado de cada cidadão(ã) que precisar. 

Reconhecemos que precisamos trabalhar para acessibilizar o direito básico à 
moradia em Diamantino, para isso é necessário combatermos o déficit habitacional. 
Diante disso, apresentaremos as seguintes propostas:

Desenvolver e implementar programas habitacionais que 
ofereçam moradia acessível e digna para grupos vulneráveis;

Criação de um Plano Diretor visando a saúde e a qualidade de 
vida da população;

Estudar a viabilidade do programa de regularização fundiária em 
pontos do município;

Fazer um mapeamento comunitário, visando definir parâmetros 
para a criação de ações que facilitem o acesso das comunidades 
vulneráveis aos programas do Governo Federal como FIES, 
Bolsa Família, Minha Casa Minha Vida, Pronatec e do Governo 
Estadual como Ser Família, Ser Família Mulher entre outros;

Manter atualizados os estudos sobre o déficit habitacional em 
Diamantino, para garantir moradia para todos;

Incentivo à moradia como agente redutor da segregação 
socioeconômica.

Temos o compromisso com a efetivação de políticas públicas que garantam os 
direitos, promovam a autonomia, protejam e valorizem as mulheres  diamantinenses. 
Desta forma, apresentamos nossos primeiros passos rumo a uma cidade mais justa e 
igualitária:

Capacitar mulheres em vulnerabilidade social para o mercado de 
trabalho;

Realizar treinamentos ocupacionais voltados para a geração de 
renda de mulheres;

Fortalecer o sistema de creches, visando criar condições para as 
mães trabalhadoras conseguirem competir no mercado de 
trabalho;

Educar e conscientizar a população feminina a respeito dos seus 
direitos;

Prestar assistência jurídica pertinente a questões trabalhistas e 
domésticas;

Valorizar a comunidade de mães e prestar apoio a mulheres em 
situação de vulnerabilidade;

Estudar a viabilidade da abertura de novas creches nos diferentes 
espaços que compõem a comunidade diamantinense, como 
Deciolândia, Bojuí, Saltinho, entre outros;

Atuar firmemente contra a violência doméstica.

Divulgar a nível nacional arquitetura colonial e as belezas 
naturais espalhadas pelo município;  

Envolver nossa gente nos projetos culturais e turísticos, 
visando elevar a autoestima e resgatar o orgulho do nosso povo 
pela nossa terra;

Criar um centro de tradições culturais e criar mecanismos de 
valorização dos artistas locais;

Elaborar, promover e publicizar um calendário de eventos 
culturais;

Incentivar o turismo de negócios, o etnoturismo e o turismo 
rural;

Trazer para a cidade grandes eventos, reuniões e convenções 
envolvendo lazer e cultura;

Apoiar e dar incentivo aos artesãos para realização de feiras e 
exposições;

Organizar oficinas tais como: música, marcenaria, pintura e 
outras atividades que possam ser apresentadas aos turistas; 

Manter e resgatar projetos que “fizeram” e os que “fazem” parte 
da cultura local;

Desburocratizar os processos para eventos temporários como 
shows, feiras e eventos corporativos;

Buscar parcerias com agências de turismo e incentivar a 
abertura filiais e novas agências no município;

Incentivar à cultura através do teatro, música e dança nos 
espaços públicos;

Instalar sinalização bilíngue nos espaços turísticos e culturais, 
de modo a incentivar o turismo.

Para que possamos ter sucesso na nossa empreitada, faremos ações 
coordenadas em conjunto as Secretarias de Saúde, Educação e Cultura de forma a 
promover o esporte, a atividade física e o lazer na perspectiva do desenvolvimento 
humano, da saúde e da formação integral do cidadão. 

Trabalharemos para dar acesso de todos às atividades físicas, desportivas, de 
lazer e criaremos projetos específicos para atingir a todos os públicos, sempre 
amparados por profissionais capacitados e competentes, visando:

Investir em programas e projetos que visem a melhoria nas 
estruturas e aquisição permanente de materiais e conservação, 
reformas e ampliação das infraestruturas de esporte e lazer; 

Fazer manutenção permanente das áreas esportivas; 

Apoiar futsal e futebol tanto feminino quanto masculino; 

Promover ações de práticas esportivas para idosos e pessoas 
com deficiência, visando sempre garantir a inclusão social;

Realizar campeonatos municipais e apoiar a participação nos 
campeonatos regionais e jogos escolares; 

Renovar e implantar programas e projetos de incentivo às 
práticas de esportes e realização de eventos esportivos como 
passeios ciclísticos, maratonas, torneios e competições municipais, 
regionais e nacionais;

Incentivar a prática de atividades físicas e de lazer para todas as 
faixas etárias;

Tornar o esporte e o lazer políticas públicas de direito de todos 
os nossos cidadãos(ãs); 

Oferecer formação continuada para agentes sociais de lazer e 
esporte incentivando a organização coletiva de eventos de lazer e 
esporte recreativo para toda a comunidade;

Incentivar crianças e adolescentes para as práticas esportivas 
que os atraiam aos esportes, os incluam e proporcionem uma 
infância e adolescência saudável;

Ampliar o número de espaços públicos de esportes, recreação e 
lazer no do município com atenção especial às comunidades 
mais afastadas; 

Organizar e dar suporte às associações desportivas em todo o 
território municipal; 

Promover, em conjunto com a comunidade e grupos 
empresariais, competições semestrais e anuais para todos os 
interessados; 

Organizar, anualmente, um calendário desportivo, consultando 
todas as associações e equipes a fim de dar unidade às 
atividades;

Construir e/ou revitalizar quadras esportivas, poliesportivas e 
campos de futebol de todo o município;

Estudar a possibilidade de incluir novas modalidades esportivas 
(como pedal e beach tennis) regularmente, para manter a cidade 
atualizada.

Diamantino é um município com muitos atrativos e um potencial imenso para 
desenvolver novos projetos e novos mercados que irão gerar muitos empregos e renda 
para nossos munícipes, contudo não será possível alcançarmos nossos objetivos sem o 
apoio da nossa população.

Nossa atuação será forte e permanente, visando sempre a melhoria da
qualidade de vida de todos que escolheram Diamantino para ser seu lar.
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 O apoio à terceira idade não apenas reconhece a contribuição dos idosos à 
sociedade, mas também visa garantir que eles desfrutem de uma vida plena e com 
dignidade em sua fase avançada. Tendo em vista o enorme respeito a todos que 
fizeram e ainda fazem parte da história de Diamantino, apresentamos as seguintes 
propostas:

Promover atividades que tragam integração, respeito e inclusão 
da pessoa idosa;

Criar Espaços de Convivência do Idoso, com ações integradas 
de todas as Secretarias do Município;

Incluir as atividades voltadas para a terceira idade no 
calendário municipal, de modo a aproximar esse grupo do 
restante da população.

Trabalhar políticas públicas que combatam a exclusão do idoso 
da rotina da terceira idade.

A Cultura e o Turismo da nossa terra serão realmente valorizados na nossa 
gestão. Vamos buscar investimentos internos e externos devidamente oriundos e 
destinados à secretaria municipal de Cultura e Turismo, uma vez que a 
responsabilidade com os orçamentos públicos são uma de nossas metas.

Com seriedade e determinação iremos  divulgar a cultura de Diamantino e da 
cultura trazida pelos brasileiros que escolheram nosso município como sua segunda 
terra natal.

O município de Diamantino hoje é o quarto maior PIB per capita de Mato 
Grosso, logo precisamos desenvolver projetos em parceria com sindicatos, 
associações, sistema S, faculdades, entre outros para juntos colocarmos nossa 
cidade como uma das melhores do estado para o turismo de negócio envolvendo 
lazer e cultura associados a reuniões e convenções.

Os setores do Turismo e da Cultura no meu governo vão ser impulsionadores 
da economia local, sobretudo para movimentar a economia criativa e pela 
capacidade de gerar emprego e renda em seus mais variados segmentos, portanto 
vamos:

Revitalizar e fomentar o acesso ao Centro Histórico;

Fortalecer ações conjuntas com os órgãos dos governos 
Estadual e Federal;

A saúde pública é um dos maiores desafios de uma gestão e por isso o 
compromisso com a saúde pública será uma das prioridades da agenda governamental 
do nosso mandato. Para fazer frente a este desafio, muitas medidas serão tomadas, 
sendo as principais a priorização da atenção básica, a melhoria do atendimento e das 
informações aos usuários do SUS.

Visando a melhoria dos serviços prestados, faremos campanhas de 
esclarecimento e educação para a população, aliadas a capacitação dos profissionais 
que atendem os pacientes nas unidades de saúde, pois uma boa parte da população 
ainda não identificou onde deve ir para receber o atendimento adequado as suas 
necessidades de atendimento. 

Neste sentido, a nossa gestão investirá na formulação, implementação e 
concretização de políticas de promoção, proteção e recuperação da saúde com 
foco na construção de um modelo de atenção à saúde que priorize ações de melhoria 
da qualidade de vida da nossa população.

As necessidades são muitas, contudo é impossível priorizar antes de realmente 
conhecer a realidade atual e por isso destacaremos as ações estruturantes que serão 
base para nossa gestão em saúde sem prejuízo das outras ações que com certeza 
teremos que fazer para garantir o nosso compromisso com a população diamantinense.

Neste contexto, destacaremos o aprimoramento do acesso e da qualidade dos 
serviços prestados no SUS, com ênfase em:

Busca de investimentos para melhorias na área da saúde;

Conjunto de ações intensivas em combate a doenças transmitidas 
por mosquitos — como dengue, zika e chikungunya —, da 
disseminação de informações à mobilização para mutirões;

Fortalecimento e qualificação das Estratégias da Saúde da Família;

Promoção, Informação e Educação em Saúde;

Promoção de Hábitos Saudáveis de Alimentação e Vida;

Fortalecimento das Ações de Vigilância em Saúde;

Ampliação e Fortalecimento da Rede de Atenção às Urgências;

Ampliação da Rede de Atenção às Pessoas com Deficiência e em 
Reabilitação Auditiva, Física, Intelectual, Visual e Múltiplas 
Deficiências;

Ampliação da Rede de Atenção Psicossocial;

Capacitação profissional para melhorias no atendimento da rede 
de apoio para tratamento de saúde mental e pessoas com 
deficiências;

Implantar serviço de atenção à saúde dos Trabalhadores da Saúde;  

Ampliar o atendimento médico em Deciolândia;

Implantar o Programa Cárie Zero, com foco de atuação nas ESFs

Ampliar e fortalecer a Rede de Atenção às Urgências;

Buscar recursos para a reforma das unidades de saúde, em 
especial para o  Pronto Atendimento;

Buscar parcerias com Instituições Estaduais, Nacionais e 
Internacionais para fortalecimento da rede de serviços de saúde do 
município;

Tornar o Município em Referência Regional nos Serviços de Saúde.

A Gestão da Secretaria Municipal de Saúde será norteada por definições 
constitucionais, legislações que regulamentam o SUS, pelas deliberações da 
Conferência Municipal de Saúde, do Plano Nacional de Saúde e do Plano Diretor 
Municipal, garantindo uma Política Municipal de Saúde para o enfrentamento dos 
desafios da saúde num cenário cada vez mais complexo e que exige a reflexão e 
qualificação contínua das práticas sanitárias e do sistema de saúde.

Buscaremos parcerias com o Governo do Estado e Governo Federal para 
construção de novas unidades de saúde, para reformar e equipar as unidades 
existentes e para projetos que visem a melhoria da qualidade dos serviços prestados 
pelo SUS à nossa população.

Trabalharemos para ampliar o número de profissionais no município com o 
objetivo de ampliar o horário de atendimento em algumas unidades com foco na saúde 
do trabalhador que não tem condições de ir até a unidade durante o dia.

Neste contexto, visando sempre a melhoria do atendimento, estaremos 
qualificando os Profissionais da Atenção Básica fortalecendo a rede de cuidados à 
comunidade a partir da promoção, proteção e educação em saúde.

Fortaleceremos todos os profissionais de saúde, com ênfase aos agentes 
comunitários de saúde que trabalham em campo com tecnologia e qualificação para 
melhoria da comunicação e a difusão da informação em saúde para a população.

Buscaremos recursos externos e complementaremos com recursos próprios, se 
necessário, para implantação de projetos na área da saúde para as crianças e jovens, 
tendo em vista o crescimento dos índices de  depressão e obesidade, assim como tem 
crescido de forma alarmante o número de pessoas com deficiência.

Nossa proposta é trabalhar em conjunto com pais, professores, cuidadores, 
profissionais da saúde e comunidade em geral, visando implantar Programas de Saúde 
da Criança e Programas de Saúde da Juventude com ações preventivas e de promoção 
integral da saúde, visando principalmente reduzir os índices de depressão e obesidade, 
bem como criar melhores condições de atendimento às pessoas com deficiência.

Considerando que as crianças, os jovens e as pessoas com deficiência precisam da 
nossa atenção especial, também precisamos ter atenção especial com as mulheres em 
situação de violência doméstica e familiar, assim como em seus filhos.

Neste sentido, trabalharemos para cumprir o disposto na Política Nacional de 
Atenção à Saúde na Situação de Violência Doméstica e Familiar, prevista na Lei 
Federal 11.340/2006, visando sempre o bem-estar das pessoas da nossa comunidade.

Outro grupo que vai ter a nossa atenção especial são os idosos, pois tudo o que 
temos e vemos hoje tem um pedacinho do trabalho dos nossos pais, avós, bisavós, 
trisavós, logo precisamos criar condições para melhoria da qualidade de vida deles.

Trabalharemos para melhorar a qualidade de vida e o atendimento à saúde aos 
nossos idosos e para tanto criaremos o Centro de Atenção Integral à Saúde do Idoso 
em parceria com a nossa área de Assistência Social.

Para criação e manutenção do Centro de Atenção Integral do Idoso, buscaremos 
parcerias com o Governo do Estado, Governo Federal, da sociedade civil organizada, 
do comércio, da indústria, da nossa população em geral, entre outros.

Muitos programas e projetos serão implantados em nossa gestão na área de 
saúde, contudo precisaremos dos esforços dos servidores públicos municipais e de 
toda nossa comunidade para que possamos efetivamente fazer com que eles 
aconteçam, pois uma administração que trabalha em parceria com os servidores e 
comunidade tende a atingir seus objetivos.

A assistência social tem um papel fundamental em todas as esferas de um 
governo, pois exerce o papel de assegurar uma vida e uma rotina digna ao cidadão, 
promovendo os espaços e programas de acesso a renda e oportunidades. A assistência 
social traz a família em vulnerabilidade para dentro da rotina do município, já que é aqui 
que a gente nasce, cresce, estuda, trabalha, casa, constitui família e cria grandes partes 
das raízes. 

Na nossa gestão, a Secretaria de Assistência Social vai trabalhar em parceria com 
todas as secretarias, instituições da sociedade civil organizada, instituições de ensino, 
judiciário, comércio, indústria e demais setores, visando sempre o bem-estar e a 
dignidade da nossa população.

Neste sentido, em conjunto com toda a nossa comunidade, vamos:

Criar rede de apoio e capacitação permanentemente aos 
servidores que atuam no Sistema Único de Assistência Social – 
SUAS;

Incentivar projetos e oferecer cursos que visem capacitar e 
preparar pessoas em vulnerabilidade social para o mercado de 
trabalho;

Ampliar a inclusão social de jovens no mercado de trabalho, 
visando o desenvolvimento teórico e prático que auxiliem na 
preparação para o mundo do trabalho via programas como Jovem 
Aprendiz e outros;

Contribuir como o Ministério Público do Trabalho (MPT) na 
implementação, reestruturação e aperfeiçoamento das políticas 
públicas a serem implantadas com foco em construir rede de 
proteção para os(as) adolescentes e jovens, identificar os 
problemas e vulnerabilidades sociais recorrentes relacionadas ao 
trabalho infantil; 

Estimular os programas e projetos de qualificação profissional 
para a terceira idade em parceria com a sociedade civil organizada;

Promover ações de apoio à prevenção ao uso abusivo de drogas e 
álcool;

Estabelecer parcerias com a indústria, comércio, instituições de 
ensino e defensoria pública com vistas à reinserção dos usuários 
recuperados no mercado de trabalho;

Estimular os programas de qualificação profissional em parceria 
com entidades públicas e privadas;

Criar e apoiar programas e projetos que visem a melhoria da 
qualidade de vida das crianças, jovens e adultos com deficiência; 

Fortalecer os conselhos de políticas públicas (Conselho Municipal 
de Assistência Social, Conselho Municipal dos Direitos da Criança e 
do Adolescente e o Conselho Municipal do Idoso);

Fortalecer e valorizar o Conselho Tutelar e demais entidades 
sociais;

Acesso a assistência jurídica e psicossocial.

Muitos são os desafios na área de assistência social, cujo objetivo é garantir a 
proteção social aos cidadãos em vulnerabilidade através do apoio a indivíduos, famílias 
e à comunidade.

A política de assistência social, bem como seus serviços são designados para o 
atendimento de todos, sendo pessoas de qualquer idade ou famílias que se encontrem 
em situação de privação, vitimização, exploração, vulnerabilidade, exclusão pela 
pobreza, risco pessoal e social.

Importante ressaltar que a Secretaria Municipal de Assistência Social em conjunto 
com as demais secretarias irão atender a todas as pessoas que precisam de auxílio, 
indistintamente, pois entendemos que todos estamos sujeitos a momentos difíceis e a 
nossa gestão vai estar lá para caminhar ao lado de cada cidadão(ã) que precisar. 

Reconhecemos que precisamos trabalhar para acessibilizar o direito básico à 
moradia em Diamantino, para isso é necessário combatermos o déficit habitacional. 
Diante disso, apresentaremos as seguintes propostas:

Desenvolver e implementar programas habitacionais que 
ofereçam moradia acessível e digna para grupos vulneráveis;

Criação de um Plano Diretor visando a saúde e a qualidade de 
vida da população;

Estudar a viabilidade do programa de regularização fundiária em 
pontos do município;

Fazer um mapeamento comunitário, visando definir parâmetros 
para a criação de ações que facilitem o acesso das comunidades 
vulneráveis aos programas do Governo Federal como FIES, 
Bolsa Família, Minha Casa Minha Vida, Pronatec e do Governo 
Estadual como Ser Família, Ser Família Mulher entre outros;

Manter atualizados os estudos sobre o déficit habitacional em 
Diamantino, para garantir moradia para todos;

Incentivo à moradia como agente redutor da segregação 
socioeconômica.

Temos o compromisso com a efetivação de políticas públicas que garantam os 
direitos, promovam a autonomia, protejam e valorizem as mulheres  diamantinenses. 
Desta forma, apresentamos nossos primeiros passos rumo a uma cidade mais justa e 
igualitária:

Capacitar mulheres em vulnerabilidade social para o mercado de 
trabalho;

Realizar treinamentos ocupacionais voltados para a geração de 
renda de mulheres;

Fortalecer o sistema de creches, visando criar condições para as 
mães trabalhadoras conseguirem competir no mercado de 
trabalho;

Educar e conscientizar a população feminina a respeito dos seus 
direitos;

Prestar assistência jurídica pertinente a questões trabalhistas e 
domésticas;

Valorizar a comunidade de mães e prestar apoio a mulheres em 
situação de vulnerabilidade;

Estudar a viabilidade da abertura de novas creches nos diferentes 
espaços que compõem a comunidade diamantinense, como 
Deciolândia, Bojuí, Saltinho, entre outros;

Atuar firmemente contra a violência doméstica.

XESPORTES E LAZER
Divulgar a nível nacional arquitetura colonial e as belezas 
naturais espalhadas pelo município;  

Envolver nossa gente nos projetos culturais e turísticos, 
visando elevar a autoestima e resgatar o orgulho do nosso povo 
pela nossa terra;

Criar um centro de tradições culturais e criar mecanismos de 
valorização dos artistas locais;

Elaborar, promover e publicizar um calendário de eventos 
culturais;

Incentivar o turismo de negócios, o etnoturismo e o turismo 
rural;

Trazer para a cidade grandes eventos, reuniões e convenções 
envolvendo lazer e cultura;

Apoiar e dar incentivo aos artesãos para realização de feiras e 
exposições;

Organizar oficinas tais como: música, marcenaria, pintura e 
outras atividades que possam ser apresentadas aos turistas; 

Manter e resgatar projetos que “fizeram” e os que “fazem” parte 
da cultura local;

Desburocratizar os processos para eventos temporários como 
shows, feiras e eventos corporativos;

Buscar parcerias com agências de turismo e incentivar a 
abertura filiais e novas agências no município;

Incentivar à cultura através do teatro, música e dança nos 
espaços públicos;

Instalar sinalização bilíngue nos espaços turísticos e culturais, 
de modo a incentivar o turismo.

Para que possamos ter sucesso na nossa empreitada, faremos ações 
coordenadas em conjunto as Secretarias de Saúde, Educação e Cultura de forma a 
promover o esporte, a atividade física e o lazer na perspectiva do desenvolvimento 
humano, da saúde e da formação integral do cidadão. 

Trabalharemos para dar acesso de todos às atividades físicas, desportivas, de 
lazer e criaremos projetos específicos para atingir a todos os públicos, sempre 
amparados por profissionais capacitados e competentes, visando:

Investir em programas e projetos que visem a melhoria nas 
estruturas e aquisição permanente de materiais e conservação, 
reformas e ampliação das infraestruturas de esporte e lazer; 

Fazer manutenção permanente das áreas esportivas; 

Apoiar futsal e futebol tanto feminino quanto masculino; 

Promover ações de práticas esportivas para idosos e pessoas 
com deficiência, visando sempre garantir a inclusão social;

Realizar campeonatos municipais e apoiar a participação nos 
campeonatos regionais e jogos escolares; 

Renovar e implantar programas e projetos de incentivo às 
práticas de esportes e realização de eventos esportivos como 
passeios ciclísticos, maratonas, torneios e competições municipais, 
regionais e nacionais;

Incentivar a prática de atividades físicas e de lazer para todas as 
faixas etárias;

Tornar o esporte e o lazer políticas públicas de direito de todos 
os nossos cidadãos(ãs); 

Oferecer formação continuada para agentes sociais de lazer e 
esporte incentivando a organização coletiva de eventos de lazer e 
esporte recreativo para toda a comunidade;

Incentivar crianças e adolescentes para as práticas esportivas 
que os atraiam aos esportes, os incluam e proporcionem uma 
infância e adolescência saudável;

Ampliar o número de espaços públicos de esportes, recreação e 
lazer no do município com atenção especial às comunidades 
mais afastadas; 

Organizar e dar suporte às associações desportivas em todo o 
território municipal; 

Promover, em conjunto com a comunidade e grupos 
empresariais, competições semestrais e anuais para todos os 
interessados; 

Organizar, anualmente, um calendário desportivo, consultando 
todas as associações e equipes a fim de dar unidade às 
atividades;

Construir e/ou revitalizar quadras esportivas, poliesportivas e 
campos de futebol de todo o município;

Estudar a possibilidade de incluir novas modalidades esportivas 
(como pedal e beach tennis) regularmente, para manter a cidade 
atualizada.

Diamantino é um município com muitos atrativos e um potencial imenso para 
desenvolver novos projetos e novos mercados que irão gerar muitos empregos e renda 
para nossos munícipes, contudo não será possível alcançarmos nossos objetivos sem o 
apoio da nossa população.

Nossa atuação será forte e permanente, visando sempre a melhoria da
qualidade de vida de todos que escolheram Diamantino para ser seu lar.

A nossa gestão terá como diretriz tornar o esporte e o lazer novamente um 
grande instrumento de promoção da cidadania e melhoria da qualidade de vida da  
nossa população, independente da idade.
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 O apoio à terceira idade não apenas reconhece a contribuição dos idosos à 
sociedade, mas também visa garantir que eles desfrutem de uma vida plena e com 
dignidade em sua fase avançada. Tendo em vista o enorme respeito a todos que 
fizeram e ainda fazem parte da história de Diamantino, apresentamos as seguintes 
propostas:

Promover atividades que tragam integração, respeito e inclusão 
da pessoa idosa;

Criar Espaços de Convivência do Idoso, com ações integradas 
de todas as Secretarias do Município;

Incluir as atividades voltadas para a terceira idade no 
calendário municipal, de modo a aproximar esse grupo do 
restante da população.

Trabalhar políticas públicas que combatam a exclusão do idoso 
da rotina da terceira idade.

A Cultura e o Turismo da nossa terra serão realmente valorizados na nossa 
gestão. Vamos buscar investimentos internos e externos devidamente oriundos e 
destinados à secretaria municipal de Cultura e Turismo, uma vez que a 
responsabilidade com os orçamentos públicos são uma de nossas metas.

Com seriedade e determinação iremos  divulgar a cultura de Diamantino e da 
cultura trazida pelos brasileiros que escolheram nosso município como sua segunda 
terra natal.

O município de Diamantino hoje é o quarto maior PIB per capita de Mato 
Grosso, logo precisamos desenvolver projetos em parceria com sindicatos, 
associações, sistema S, faculdades, entre outros para juntos colocarmos nossa 
cidade como uma das melhores do estado para o turismo de negócio envolvendo 
lazer e cultura associados a reuniões e convenções.

Os setores do Turismo e da Cultura no meu governo vão ser impulsionadores 
da economia local, sobretudo para movimentar a economia criativa e pela 
capacidade de gerar emprego e renda em seus mais variados segmentos, portanto 
vamos:

Revitalizar e fomentar o acesso ao Centro Histórico;

Fortalecer ações conjuntas com os órgãos dos governos 
Estadual e Federal;

Divulgar a nível nacional arquitetura colonial e as belezas 
naturais espalhadas pelo município;  

Envolver nossa gente nos projetos culturais e turísticos, 
visando elevar a autoestima e resgatar o orgulho do nosso povo 
pela nossa terra;

Criar um centro de tradições culturais e criar mecanismos de 
valorização dos artistas locais;

Elaborar, promover e publicizar um calendário de eventos 
culturais;

Incentivar o turismo de negócios, o etnoturismo e o turismo 
rural;

Trazer para a cidade grandes eventos, reuniões e convenções 
envolvendo lazer e cultura;

Apoiar e dar incentivo aos artesãos para realização de feiras e 
exposições;

Organizar oficinas tais como: música, marcenaria, pintura e 
outras atividades que possam ser apresentadas aos turistas; 

Manter e resgatar projetos que “fizeram” e os que “fazem” parte 
da cultura local;

Desburocratizar os processos para eventos temporários como 
shows, feiras e eventos corporativos;

Buscar parcerias com agências de turismo e incentivar a 
abertura filiais e novas agências no município;

Incentivar à cultura através do teatro, música e dança nos 
espaços públicos;

Instalar sinalização bilíngue nos espaços turísticos e culturais, 
de modo a incentivar o turismo.

Para que possamos ter sucesso na nossa empreitada, faremos ações 
coordenadas em conjunto as Secretarias de Saúde, Educação e Cultura de forma a 
promover o esporte, a atividade física e o lazer na perspectiva do desenvolvimento 
humano, da saúde e da formação integral do cidadão. 

Trabalharemos para dar acesso de todos às atividades físicas, desportivas, de 
lazer e criaremos projetos específicos para atingir a todos os públicos, sempre 
amparados por profissionais capacitados e competentes, visando:

Investir em programas e projetos que visem a melhoria nas 
estruturas e aquisição permanente de materiais e conservação, 
reformas e ampliação das infraestruturas de esporte e lazer; 

Fazer manutenção permanente das áreas esportivas; 

Apoiar futsal e futebol tanto feminino quanto masculino; 

Promover ações de práticas esportivas para idosos e pessoas 
com deficiência, visando sempre garantir a inclusão social;

Realizar campeonatos municipais e apoiar a participação nos 
campeonatos regionais e jogos escolares; 

Renovar e implantar programas e projetos de incentivo às 
práticas de esportes e realização de eventos esportivos como 
passeios ciclísticos, maratonas, torneios e competições municipais, 
regionais e nacionais;

Incentivar a prática de atividades físicas e de lazer para todas as 
faixas etárias;

Tornar o esporte e o lazer políticas públicas de direito de todos 
os nossos cidadãos(ãs); 

Oferecer formação continuada para agentes sociais de lazer e 
esporte incentivando a organização coletiva de eventos de lazer e 
esporte recreativo para toda a comunidade;

Incentivar crianças e adolescentes para as práticas esportivas 
que os atraiam aos esportes, os incluam e proporcionem uma 
infância e adolescência saudável;

Ampliar o número de espaços públicos de esportes, recreação e 
lazer no do município com atenção especial às comunidades 
mais afastadas; 

Organizar e dar suporte às associações desportivas em todo o 
território municipal; 

Promover, em conjunto com a comunidade e grupos 
empresariais, competições semestrais e anuais para todos os 
interessados; 

Organizar, anualmente, um calendário desportivo, consultando 
todas as associações e equipes a fim de dar unidade às 
atividades;

Construir e/ou revitalizar quadras esportivas, poliesportivas e 
campos de futebol de todo o município;

Estudar a possibilidade de incluir novas modalidades esportivas 
(como pedal e beach tennis) regularmente, para manter a cidade 
atualizada.

Diamantino é um município com muitos atrativos e um potencial imenso para 
desenvolver novos projetos e novos mercados que irão gerar muitos empregos e renda 
para nossos munícipes, contudo não será possível alcançarmos nossos objetivos sem o 
apoio da nossa população.

Nossa atuação será forte e permanente, visando sempre a melhoria da
qualidade de vida de todos que escolheram Diamantino para ser seu lar.
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 O apoio à terceira idade não apenas reconhece a contribuição dos idosos à 
sociedade, mas também visa garantir que eles desfrutem de uma vida plena e com 
dignidade em sua fase avançada. Tendo em vista o enorme respeito a todos que 
fizeram e ainda fazem parte da história de Diamantino, apresentamos as seguintes 
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de todas as Secretarias do Município;

Incluir as atividades voltadas para a terceira idade no 
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Trabalhar políticas públicas que combatam a exclusão do idoso 
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destinados à secretaria municipal de Cultura e Turismo, uma vez que a 
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cultura trazida pelos brasileiros que escolheram nosso município como sua segunda 
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O município de Diamantino hoje é o quarto maior PIB per capita de Mato 
Grosso, logo precisamos desenvolver projetos em parceria com sindicatos, 
associações, sistema S, faculdades, entre outros para juntos colocarmos nossa 
cidade como uma das melhores do estado para o turismo de negócio envolvendo 
lazer e cultura associados a reuniões e convenções.

Os setores do Turismo e da Cultura no meu governo vão ser impulsionadores 
da economia local, sobretudo para movimentar a economia criativa e pela 
capacidade de gerar emprego e renda em seus mais variados segmentos, portanto 
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Revitalizar e fomentar o acesso ao Centro Histórico;

Fortalecer ações conjuntas com os órgãos dos governos 
Estadual e Federal;

Divulgar a nível nacional arquitetura colonial e as belezas 
naturais espalhadas pelo município;  

Envolver nossa gente nos projetos culturais e turísticos, 
visando elevar a autoestima e resgatar o orgulho do nosso povo 
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culturais;
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rural;

Trazer para a cidade grandes eventos, reuniões e convenções 
envolvendo lazer e cultura;

Apoiar e dar incentivo aos artesãos para realização de feiras e 
exposições;

Organizar oficinas tais como: música, marcenaria, pintura e 
outras atividades que possam ser apresentadas aos turistas; 

Manter e resgatar projetos que “fizeram” e os que “fazem” parte 
da cultura local;

Desburocratizar os processos para eventos temporários como 
shows, feiras e eventos corporativos;

Buscar parcerias com agências de turismo e incentivar a 
abertura filiais e novas agências no município;

Incentivar à cultura através do teatro, música e dança nos 
espaços públicos;

Instalar sinalização bilíngue nos espaços turísticos e culturais, 
de modo a incentivar o turismo.

Para que possamos ter sucesso na nossa empreitada, faremos ações 
coordenadas em conjunto as Secretarias de Saúde, Educação e Cultura de forma a 
promover o esporte, a atividade física e o lazer na perspectiva do desenvolvimento 
humano, da saúde e da formação integral do cidadão. 

Trabalharemos para dar acesso de todos às atividades físicas, desportivas, de 
lazer e criaremos projetos específicos para atingir a todos os públicos, sempre 
amparados por profissionais capacitados e competentes, visando:

Investir em programas e projetos que visem a melhoria nas 
estruturas e aquisição permanente de materiais e conservação, 
reformas e ampliação das infraestruturas de esporte e lazer; 

Fazer manutenção permanente das áreas esportivas; 

Apoiar futsal e futebol tanto feminino quanto masculino; 

Promover ações de práticas esportivas para idosos e pessoas 
com deficiência, visando sempre garantir a inclusão social;

Realizar campeonatos municipais e apoiar a participação nos 
campeonatos regionais e jogos escolares; 

Renovar e implantar programas e projetos de incentivo às 
práticas de esportes e realização de eventos esportivos como 
passeios ciclísticos, maratonas, torneios e competições municipais, 
regionais e nacionais;

Incentivar a prática de atividades físicas e de lazer para todas as 
faixas etárias;

Tornar o esporte e o lazer políticas públicas de direito de todos 
os nossos cidadãos(ãs); 

Oferecer formação continuada para agentes sociais de lazer e 
esporte incentivando a organização coletiva de eventos de lazer e 
esporte recreativo para toda a comunidade;

Incentivar crianças e adolescentes para as práticas esportivas 
que os atraiam aos esportes, os incluam e proporcionem uma 
infância e adolescência saudável;

Ampliar o número de espaços públicos de esportes, recreação e 
lazer no do município com atenção especial às comunidades 
mais afastadas; 

Organizar e dar suporte às associações desportivas em todo o 
território municipal; 

Promover, em conjunto com a comunidade e grupos 
empresariais, competições semestrais e anuais para todos os 
interessados; 

Organizar, anualmente, um calendário desportivo, consultando 
todas as associações e equipes a fim de dar unidade às 
atividades;

Construir e/ou revitalizar quadras esportivas, poliesportivas e 
campos de futebol de todo o município;

Estudar a possibilidade de incluir novas modalidades esportivas 
(como pedal e beach tennis) regularmente, para manter a cidade 
atualizada.

Diamantino é um município com muitos atrativos e um potencial imenso para 
desenvolver novos projetos e novos mercados que irão gerar muitos empregos e renda 
para nossos munícipes, contudo não será possível alcançarmos nossos objetivos sem o 
apoio da nossa população.

Nossa atuação será forte e permanente, visando sempre a melhoria da
qualidade de vida de todos que escolheram Diamantino para ser seu lar.

XI MOBILIDADE RURAL E URBANA

Nossa gestão municipal irá  trabalhar pela melhoria d a mobilidade nas áreas 
urbanas e rurais, pois afeta diretamente a acessibilidade e a qualidade de vida dos 
cidadãos. Investir em mobilidade não apenas reduz o congestionamento do tráfego, 
mas também promove a inclusão social, a saúde pública e a sustentabilidade ambiental. 
Dessa forma, propomos:

Implantar um planejamento urbano inteligente, que leve em 
consideração a mobilidade, priorizando áreas de pedestres, 
espaços verdes e o fluxo de automóveis;

Estudar a viabilidade da integração de transporte público;

Realizar estudos de engenharia de tráfego para identificar pontos 
críticos e propor soluções de melhoria da circulação de 
automóveis;

Investir na organização do trânsito e na sinalização nas áreas 
urbanas e rurais para prevenir acidentes;

Realizar campanhas de conscientização e educação para o 
trânsito;

Melhoriar a mobilidade urbana, com forte investimento na 
pavimentação das vias;

Manter regularmente  a manutenção das estradas vicinais;

Criar pistas de caminhada e ciclovias;

Incentivar ao cidadãos a manterem em boas doncições calçadas 
de suas casas.

Diamantino enfrenta uma situação complicada no que concerne à permanência da 
juventude na nossa cidade. Embora trate-se de um município histórico, de relevância 
ímpar no cenário econômico e cultural brasileiro, nossos jovens estão cada vez mais 
afastados do convívio na cidade, devido à falta de oportunidades de crescimento 
profissional e à quantidade baixa de opções de lazer.

Neste cenário, é perceptível que investir em iniciativas voltadas para os jovens é 
investir no desenvolvimento da nossa cidade no contexto nacional. 

Acreditamos que, ao incentivar a permanência dos jovens, estaremos 
possibilitando que haja  uma contribuição maior dos mesmos  com a esfera econômica, 
bem como no que tange ao desenvolvimento sociocultural da nossa gente. 

Para incentivar a permanência dos jovens estaremos investindo em  espaços que 
o acolham no dia a dia, além de oportunidades que o possibilitem crescer no mercado 
de trabalho. 

Assim, apresentamos propostas que atendam às necessidades dos jovens tanto 
em qualidade de vida quanto profissionalmente:

Criar um novo Programa de Estágio de maior alcance;

Implementar o projeto  “Primeiro Emprego”, englobando todas 
as iniciativas voltadas para a inserção do jovem no mercado de 
trabalho;

Buscar recursos para a implementação de projetos de 
microcrédito para empreendedores;

Criar medidas para ampliar o leque de oportunidades 
profissionais para a população jovem;

Incentivar à criação de espaços de convivência universitária 
como bares, parques, museus, entre outros;

Viabilizar, em conjunto com o comércio, a vinda de eventos de 
grande porte, como shows, festivais e exposições, entre outros;

Ministrar cursos lúdicos e profissionalizantes com foco em 
assuntos de interesse da juventude, como arte, tecnologia, e 
esporte;

Estímular o empreendedorismo e à inovação para que o 
município possua novas opções de comércio, entretenimento e 
qualidade de vida.
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 O apoio à terceira idade não apenas reconhece a contribuição dos idosos à 
sociedade, mas também visa garantir que eles desfrutem de uma vida plena e com 
dignidade em sua fase avançada. Tendo em vista o enorme respeito a todos que 
fizeram e ainda fazem parte da história de Diamantino, apresentamos as seguintes 
propostas:

Promover atividades que tragam integração, respeito e inclusão 
da pessoa idosa;

Criar Espaços de Convivência do Idoso, com ações integradas 
de todas as Secretarias do Município;

Incluir as atividades voltadas para a terceira idade no 
calendário municipal, de modo a aproximar esse grupo do 
restante da população.

Trabalhar políticas públicas que combatam a exclusão do idoso 
da rotina da terceira idade.

A Cultura e o Turismo da nossa terra serão realmente valorizados na nossa 
gestão. Vamos buscar investimentos internos e externos devidamente oriundos e 
destinados à secretaria municipal de Cultura e Turismo, uma vez que a 
responsabilidade com os orçamentos públicos são uma de nossas metas.

Com seriedade e determinação iremos  divulgar a cultura de Diamantino e da 
cultura trazida pelos brasileiros que escolheram nosso município como sua segunda 
terra natal.

O município de Diamantino hoje é o quarto maior PIB per capita de Mato 
Grosso, logo precisamos desenvolver projetos em parceria com sindicatos, 
associações, sistema S, faculdades, entre outros para juntos colocarmos nossa 
cidade como uma das melhores do estado para o turismo de negócio envolvendo 
lazer e cultura associados a reuniões e convenções.

Os setores do Turismo e da Cultura no meu governo vão ser impulsionadores 
da economia local, sobretudo para movimentar a economia criativa e pela 
capacidade de gerar emprego e renda em seus mais variados segmentos, portanto 
vamos:

Revitalizar e fomentar o acesso ao Centro Histórico;

Fortalecer ações conjuntas com os órgãos dos governos 
Estadual e Federal;

Divulgar a nível nacional arquitetura colonial e as belezas 
naturais espalhadas pelo município;  

Envolver nossa gente nos projetos culturais e turísticos, 
visando elevar a autoestima e resgatar o orgulho do nosso povo 
pela nossa terra;

Criar um centro de tradições culturais e criar mecanismos de 
valorização dos artistas locais;

Elaborar, promover e publicizar um calendário de eventos 
culturais;

Incentivar o turismo de negócios, o etnoturismo e o turismo 
rural;

Trazer para a cidade grandes eventos, reuniões e convenções 
envolvendo lazer e cultura;

Apoiar e dar incentivo aos artesãos para realização de feiras e 
exposições;

Organizar oficinas tais como: música, marcenaria, pintura e 
outras atividades que possam ser apresentadas aos turistas; 

Manter e resgatar projetos que “fizeram” e os que “fazem” parte 
da cultura local;

Desburocratizar os processos para eventos temporários como 
shows, feiras e eventos corporativos;

Buscar parcerias com agências de turismo e incentivar a 
abertura filiais e novas agências no município;

Incentivar à cultura através do teatro, música e dança nos 
espaços públicos;

Instalar sinalização bilíngue nos espaços turísticos e culturais, 
de modo a incentivar o turismo.

Para que possamos ter sucesso na nossa empreitada, faremos ações 
coordenadas em conjunto as Secretarias de Saúde, Educação e Cultura de forma a 
promover o esporte, a atividade física e o lazer na perspectiva do desenvolvimento 
humano, da saúde e da formação integral do cidadão. 

Trabalharemos para dar acesso de todos às atividades físicas, desportivas, de 
lazer e criaremos projetos específicos para atingir a todos os públicos, sempre 
amparados por profissionais capacitados e competentes, visando:

Investir em programas e projetos que visem a melhoria nas 
estruturas e aquisição permanente de materiais e conservação, 
reformas e ampliação das infraestruturas de esporte e lazer; 

Fazer manutenção permanente das áreas esportivas; 

Apoiar futsal e futebol tanto feminino quanto masculino; 

Promover ações de práticas esportivas para idosos e pessoas 
com deficiência, visando sempre garantir a inclusão social;

Realizar campeonatos municipais e apoiar a participação nos 
campeonatos regionais e jogos escolares; 

Renovar e implantar programas e projetos de incentivo às 
práticas de esportes e realização de eventos esportivos como 
passeios ciclísticos, maratonas, torneios e competições municipais, 
regionais e nacionais;

Incentivar a prática de atividades físicas e de lazer para todas as 
faixas etárias;

Tornar o esporte e o lazer políticas públicas de direito de todos 
os nossos cidadãos(ãs); 

Oferecer formação continuada para agentes sociais de lazer e 
esporte incentivando a organização coletiva de eventos de lazer e 
esporte recreativo para toda a comunidade;

Incentivar crianças e adolescentes para as práticas esportivas 
que os atraiam aos esportes, os incluam e proporcionem uma 
infância e adolescência saudável;

Ampliar o número de espaços públicos de esportes, recreação e 
lazer no do município com atenção especial às comunidades 
mais afastadas; 

Organizar e dar suporte às associações desportivas em todo o 
território municipal; 

Promover, em conjunto com a comunidade e grupos 
empresariais, competições semestrais e anuais para todos os 
interessados; 

Organizar, anualmente, um calendário desportivo, consultando 
todas as associações e equipes a fim de dar unidade às 
atividades;

Construir e/ou revitalizar quadras esportivas, poliesportivas e 
campos de futebol de todo o município;

Estudar a possibilidade de incluir novas modalidades esportivas 
(como pedal e beach tennis) regularmente, para manter a cidade 
atualizada.

Diamantino é um município com muitos atrativos e um potencial imenso para 
desenvolver novos projetos e novos mercados que irão gerar muitos empregos e renda 
para nossos munícipes, contudo não será possível alcançarmos nossos objetivos sem o 
apoio da nossa população.

Nossa atuação será forte e permanente, visando sempre a melhoria da
qualidade de vida de todos que escolheram Diamantino para ser seu lar.

XlI ACOLHIMENTO À JUVENTUDE

Nossa gestão municipal irá  trabalhar pela melhoria d a mobilidade nas áreas 
urbanas e rurais, pois afeta diretamente a acessibilidade e a qualidade de vida dos 
cidadãos. Investir em mobilidade não apenas reduz o congestionamento do tráfego, 
mas também promove a inclusão social, a saúde pública e a sustentabilidade ambiental. 
Dessa forma, propomos:

Implantar um planejamento urbano inteligente, que leve em 
consideração a mobilidade, priorizando áreas de pedestres, 
espaços verdes e o fluxo de automóveis;

Estudar a viabilidade da integração de transporte público;

Realizar estudos de engenharia de tráfego para identificar pontos 
críticos e propor soluções de melhoria da circulação de 
automóveis;

Investir na organização do trânsito e na sinalização nas áreas 
urbanas e rurais para prevenir acidentes;

Realizar campanhas de conscientização e educação para o 
trânsito;

Melhoriar a mobilidade urbana, com forte investimento na 
pavimentação das vias;

Manter regularmente  a manutenção das estradas vicinais;

Criar pistas de caminhada e ciclovias;

Incentivar ao cidadãos a manterem em boas doncições calçadas 
de suas casas.

Diamantino enfrenta uma situação complicada no que concerne à permanência da 
juventude na nossa cidade. Embora trate-se de um município histórico, de relevância 
ímpar no cenário econômico e cultural brasileiro, nossos jovens estão cada vez mais 
afastados do convívio na cidade, devido à falta de oportunidades de crescimento 
profissional e à quantidade baixa de opções de lazer.

Neste cenário, é perceptível que investir em iniciativas voltadas para os jovens é 
investir no desenvolvimento da nossa cidade no contexto nacional. 

Acreditamos que, ao incentivar a permanência dos jovens, estaremos 
possibilitando que haja  uma contribuição maior dos mesmos  com a esfera econômica, 
bem como no que tange ao desenvolvimento sociocultural da nossa gente. 

Para incentivar a permanência dos jovens estaremos investindo em  espaços que 
o acolham no dia a dia, além de oportunidades que o possibilitem crescer no mercado 
de trabalho. 

Assim, apresentamos propostas que atendam às necessidades dos jovens tanto 
em qualidade de vida quanto profissionalmente:

Criar um novo Programa de Estágio de maior alcance;

Implementar o projeto  “Primeiro Emprego”, englobando todas 
as iniciativas voltadas para a inserção do jovem no mercado de 
trabalho;

Buscar recursos para a implementação de projetos de 
microcrédito para empreendedores;

Criar medidas para ampliar o leque de oportunidades 
profissionais para a população jovem;

Incentivar à criação de espaços de convivência universitária 
como bares, parques, museus, entre outros;

Viabilizar, em conjunto com o comércio, a vinda de eventos de 
grande porte, como shows, festivais e exposições, entre outros;

Ministrar cursos lúdicos e profissionalizantes com foco em 
assuntos de interesse da juventude, como arte, tecnologia, e 
esporte;

Estímular o empreendedorismo e à inovação para que o 
município possua novas opções de comércio, entretenimento e 
qualidade de vida.



 O apoio à terceira idade não apenas reconhece a contribuição dos idosos à 
sociedade, mas também visa garantir que eles desfrutem de uma vida plena e com 
dignidade em sua fase avançada. Tendo em vista o enorme respeito a todos que 
fizeram e ainda fazem parte da história de Diamantino, apresentamos as seguintes 
propostas:

Promover atividades que tragam integração, respeito e inclusão 
da pessoa idosa;

Criar Espaços de Convivência do Idoso, com ações integradas 
de todas as Secretarias do Município;

Incluir as atividades voltadas para a terceira idade no 
calendário municipal, de modo a aproximar esse grupo do 
restante da população.

Trabalhar políticas públicas que combatam a exclusão do idoso 
da rotina da terceira idade.

A Cultura e o Turismo da nossa terra serão realmente valorizados na nossa 
gestão. Vamos buscar investimentos internos e externos devidamente oriundos e 
destinados à secretaria municipal de Cultura e Turismo, uma vez que a 
responsabilidade com os orçamentos públicos são uma de nossas metas.

Com seriedade e determinação iremos  divulgar a cultura de Diamantino e da 
cultura trazida pelos brasileiros que escolheram nosso município como sua segunda 
terra natal.

O município de Diamantino hoje é o quarto maior PIB per capita de Mato 
Grosso, logo precisamos desenvolver projetos em parceria com sindicatos, 
associações, sistema S, faculdades, entre outros para juntos colocarmos nossa 
cidade como uma das melhores do estado para o turismo de negócio envolvendo 
lazer e cultura associados a reuniões e convenções.

Os setores do Turismo e da Cultura no meu governo vão ser impulsionadores 
da economia local, sobretudo para movimentar a economia criativa e pela 
capacidade de gerar emprego e renda em seus mais variados segmentos, portanto 
vamos:

Revitalizar e fomentar o acesso ao Centro Histórico;

Fortalecer ações conjuntas com os órgãos dos governos 
Estadual e Federal;

Divulgar a nível nacional arquitetura colonial e as belezas 
naturais espalhadas pelo município;  

Envolver nossa gente nos projetos culturais e turísticos, 
visando elevar a autoestima e resgatar o orgulho do nosso povo 
pela nossa terra;

Criar um centro de tradições culturais e criar mecanismos de 
valorização dos artistas locais;

Elaborar, promover e publicizar um calendário de eventos 
culturais;

Incentivar o turismo de negócios, o etnoturismo e o turismo 
rural;

Trazer para a cidade grandes eventos, reuniões e convenções 
envolvendo lazer e cultura;

Apoiar e dar incentivo aos artesãos para realização de feiras e 
exposições;

Organizar oficinas tais como: música, marcenaria, pintura e 
outras atividades que possam ser apresentadas aos turistas; 

Manter e resgatar projetos que “fizeram” e os que “fazem” parte 
da cultura local;

Desburocratizar os processos para eventos temporários como 
shows, feiras e eventos corporativos;

Buscar parcerias com agências de turismo e incentivar a 
abertura filiais e novas agências no município;

Incentivar à cultura através do teatro, música e dança nos 
espaços públicos;

Instalar sinalização bilíngue nos espaços turísticos e culturais, 
de modo a incentivar o turismo.

Para que possamos ter sucesso na nossa empreitada, faremos ações 
coordenadas em conjunto as Secretarias de Saúde, Educação e Cultura de forma a 
promover o esporte, a atividade física e o lazer na perspectiva do desenvolvimento 
humano, da saúde e da formação integral do cidadão. 

Trabalharemos para dar acesso de todos às atividades físicas, desportivas, de 
lazer e criaremos projetos específicos para atingir a todos os públicos, sempre 
amparados por profissionais capacitados e competentes, visando:

Investir em programas e projetos que visem a melhoria nas 
estruturas e aquisição permanente de materiais e conservação, 
reformas e ampliação das infraestruturas de esporte e lazer; 

Fazer manutenção permanente das áreas esportivas; 

Apoiar futsal e futebol tanto feminino quanto masculino; 

Promover ações de práticas esportivas para idosos e pessoas 
com deficiência, visando sempre garantir a inclusão social;

Realizar campeonatos municipais e apoiar a participação nos 
campeonatos regionais e jogos escolares; 

Renovar e implantar programas e projetos de incentivo às 
práticas de esportes e realização de eventos esportivos como 
passeios ciclísticos, maratonas, torneios e competições municipais, 
regionais e nacionais;

Incentivar a prática de atividades físicas e de lazer para todas as 
faixas etárias;

Tornar o esporte e o lazer políticas públicas de direito de todos 
os nossos cidadãos(ãs); 

Oferecer formação continuada para agentes sociais de lazer e 
esporte incentivando a organização coletiva de eventos de lazer e 
esporte recreativo para toda a comunidade;

Incentivar crianças e adolescentes para as práticas esportivas 
que os atraiam aos esportes, os incluam e proporcionem uma 
infância e adolescência saudável;

Ampliar o número de espaços públicos de esportes, recreação e 
lazer no do município com atenção especial às comunidades 
mais afastadas; 

Organizar e dar suporte às associações desportivas em todo o 
território municipal; 

Promover, em conjunto com a comunidade e grupos 
empresariais, competições semestrais e anuais para todos os 
interessados; 

Organizar, anualmente, um calendário desportivo, consultando 
todas as associações e equipes a fim de dar unidade às 
atividades;

Construir e/ou revitalizar quadras esportivas, poliesportivas e 
campos de futebol de todo o município;

Estudar a possibilidade de incluir novas modalidades esportivas 
(como pedal e beach tennis) regularmente, para manter a cidade 
atualizada.

Diamantino é um município com muitos atrativos e um potencial imenso para 
desenvolver novos projetos e novos mercados que irão gerar muitos empregos e renda 
para nossos munícipes, contudo não será possível alcançarmos nossos objetivos sem o 
apoio da nossa população.

Nossa atuação será forte e permanente, visando sempre a melhoria da
qualidade de vida de todos que escolheram Diamantino para ser seu lar.
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 O apoio à terceira idade não apenas reconhece a contribuição dos idosos à 
sociedade, mas também visa garantir que eles desfrutem de uma vida plena e com 
dignidade em sua fase avançada. Tendo em vista o enorme respeito a todos que 
fizeram e ainda fazem parte da história de Diamantino, apresentamos as seguintes 
propostas:

Promover atividades que tragam integração, respeito e inclusão 
da pessoa idosa;

Criar Espaços de Convivência do Idoso, com ações integradas 
de todas as Secretarias do Município;

Incluir as atividades voltadas para a terceira idade no 
calendário municipal, de modo a aproximar esse grupo do 
restante da população.

Trabalhar políticas públicas que combatam a exclusão do idoso 
da rotina da terceira idade.

A Cultura e o Turismo da nossa terra serão realmente valorizados na nossa 
gestão. Vamos buscar investimentos internos e externos devidamente oriundos e 
destinados à secretaria municipal de Cultura e Turismo, uma vez que a 
responsabilidade com os orçamentos públicos são uma de nossas metas.

Com seriedade e determinação iremos  divulgar a cultura de Diamantino e da 
cultura trazida pelos brasileiros que escolheram nosso município como sua segunda 
terra natal.

O município de Diamantino hoje é o quarto maior PIB per capita de Mato 
Grosso, logo precisamos desenvolver projetos em parceria com sindicatos, 
associações, sistema S, faculdades, entre outros para juntos colocarmos nossa 
cidade como uma das melhores do estado para o turismo de negócio envolvendo 
lazer e cultura associados a reuniões e convenções.

Os setores do Turismo e da Cultura no meu governo vão ser impulsionadores 
da economia local, sobretudo para movimentar a economia criativa e pela 
capacidade de gerar emprego e renda em seus mais variados segmentos, portanto 
vamos:

Revitalizar e fomentar o acesso ao Centro Histórico;

Fortalecer ações conjuntas com os órgãos dos governos 
Estadual e Federal;

Divulgar a nível nacional arquitetura colonial e as belezas 
naturais espalhadas pelo município;  

Envolver nossa gente nos projetos culturais e turísticos, 
visando elevar a autoestima e resgatar o orgulho do nosso povo 
pela nossa terra;

Criar um centro de tradições culturais e criar mecanismos de 
valorização dos artistas locais;

Elaborar, promover e publicizar um calendário de eventos 
culturais;

Incentivar o turismo de negócios, o etnoturismo e o turismo 
rural;

Trazer para a cidade grandes eventos, reuniões e convenções 
envolvendo lazer e cultura;

Apoiar e dar incentivo aos artesãos para realização de feiras e 
exposições;

Organizar oficinas tais como: música, marcenaria, pintura e 
outras atividades que possam ser apresentadas aos turistas; 

Manter e resgatar projetos que “fizeram” e os que “fazem” parte 
da cultura local;

Desburocratizar os processos para eventos temporários como 
shows, feiras e eventos corporativos;

Buscar parcerias com agências de turismo e incentivar a 
abertura filiais e novas agências no município;

Incentivar à cultura através do teatro, música e dança nos 
espaços públicos;

Instalar sinalização bilíngue nos espaços turísticos e culturais, 
de modo a incentivar o turismo.

Para que possamos ter sucesso na nossa empreitada, faremos ações 
coordenadas em conjunto as Secretarias de Saúde, Educação e Cultura de forma a 
promover o esporte, a atividade física e o lazer na perspectiva do desenvolvimento 
humano, da saúde e da formação integral do cidadão. 

Trabalharemos para dar acesso de todos às atividades físicas, desportivas, de 
lazer e criaremos projetos específicos para atingir a todos os públicos, sempre 
amparados por profissionais capacitados e competentes, visando:

Investir em programas e projetos que visem a melhoria nas 
estruturas e aquisição permanente de materiais e conservação, 
reformas e ampliação das infraestruturas de esporte e lazer; 

Fazer manutenção permanente das áreas esportivas; 

Apoiar futsal e futebol tanto feminino quanto masculino; 

Promover ações de práticas esportivas para idosos e pessoas 
com deficiência, visando sempre garantir a inclusão social;

Realizar campeonatos municipais e apoiar a participação nos 
campeonatos regionais e jogos escolares; 

Renovar e implantar programas e projetos de incentivo às 
práticas de esportes e realização de eventos esportivos como 
passeios ciclísticos, maratonas, torneios e competições municipais, 
regionais e nacionais;

Incentivar a prática de atividades físicas e de lazer para todas as 
faixas etárias;

Tornar o esporte e o lazer políticas públicas de direito de todos 
os nossos cidadãos(ãs); 

Oferecer formação continuada para agentes sociais de lazer e 
esporte incentivando a organização coletiva de eventos de lazer e 
esporte recreativo para toda a comunidade;

Incentivar crianças e adolescentes para as práticas esportivas 
que os atraiam aos esportes, os incluam e proporcionem uma 
infância e adolescência saudável;

Ampliar o número de espaços públicos de esportes, recreação e 
lazer no do município com atenção especial às comunidades 
mais afastadas; 

Organizar e dar suporte às associações desportivas em todo o 
território municipal; 

Promover, em conjunto com a comunidade e grupos 
empresariais, competições semestrais e anuais para todos os 
interessados; 

Organizar, anualmente, um calendário desportivo, consultando 
todas as associações e equipes a fim de dar unidade às 
atividades;

Construir e/ou revitalizar quadras esportivas, poliesportivas e 
campos de futebol de todo o município;

Estudar a possibilidade de incluir novas modalidades esportivas 
(como pedal e beach tennis) regularmente, para manter a cidade 
atualizada.

Diamantino é um município com muitos atrativos e um potencial imenso para 
desenvolver novos projetos e novos mercados que irão gerar muitos empregos e renda 
para nossos munícipes, contudo não será possível alcançarmos nossos objetivos sem o 
apoio da nossa população.

Nossa atuação será forte e permanente, visando sempre a melhoria da
qualidade de vida de todos que escolheram Diamantino para ser seu lar.

A agricultura e a pecuária são as principais atividades econômicas desenvolvidas 
em Mato Grosso, sendo que o município de Diamantino é um dos grandes contribuintes 
para o crescimento desses segmentos no Estado.

Neste ano em que estamos apresentando nosso compromisso com a população, 
estamos entre os cinco maiores PIB per capita do Estado, sendo que o município de 
Campos de Júlio apresentou o maior PIB, de R$ 455,8 mil, seguido de Santa Rita do 
Trivelato (R$ 343,1 mil), Nova Ubiratã (R$ 261,7 mil), Diamantino (R$ 257,5 mil) e 
Sapezal (R$ 253,9 mil), respectivamente.

I - PRODUÇÃO EM GRANDE ESCALA

Diamantino, mesmo sendo um grande produtor tanto na agricultura quanto na 
pecuária, também sofre com alguns gargalos no escoamento da produção, devido às 
condições das estradas, falta de mão de obra qualificada e de um planejamento de 
longo prazo.

É de suma importância o escoamento da produção, contudo é importante 
também que parte desta produção fique no nosso município e para que isto ocorra, 
trabalharemos para a vinda de novas indústrias para em breve termos um grande 
parque industrial.

Visando criar oportunidades para o nosso município e munícipes, vamos:  

Buscar parcerias com o Governo Estadual, Federal e produtores 
para juntos  criarmos mecanismos para garantir o escoamento da 
produção com maior celeridade;

Criar patrulhas para assistência permanente na recuperação das 
estradas vicinais, pontes, bueiros, entre outros, do município; 

Atrair investidores para que parte da produção seja industrializada 
em nosso município;

Criar um ou mais parques industriais, conforme a demanda;

Atrair e promover mão de obra qualificada para fazer frente a 
industrialização;

Divulgar o potencial do nosso município a nível nacional;

Fazer parcerias com órgãos, entidades, faculdades, universidades 
entre outros para aumentar a oferta de mão de obra qualificada;

Construir conjuntos habitacionais, visando atender a demanda dos 
munícipes que não tem casa própria e dos novos trabalhadores 
que virão.
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 O apoio à terceira idade não apenas reconhece a contribuição dos idosos à 
sociedade, mas também visa garantir que eles desfrutem de uma vida plena e com 
dignidade em sua fase avançada. Tendo em vista o enorme respeito a todos que 
fizeram e ainda fazem parte da história de Diamantino, apresentamos as seguintes 
propostas:

Promover atividades que tragam integração, respeito e inclusão 
da pessoa idosa;

Criar Espaços de Convivência do Idoso, com ações integradas 
de todas as Secretarias do Município;

Incluir as atividades voltadas para a terceira idade no 
calendário municipal, de modo a aproximar esse grupo do 
restante da população.

Trabalhar políticas públicas que combatam a exclusão do idoso 
da rotina da terceira idade.

A Cultura e o Turismo da nossa terra serão realmente valorizados na nossa 
gestão. Vamos buscar investimentos internos e externos devidamente oriundos e 
destinados à secretaria municipal de Cultura e Turismo, uma vez que a 
responsabilidade com os orçamentos públicos são uma de nossas metas.

Com seriedade e determinação iremos  divulgar a cultura de Diamantino e da 
cultura trazida pelos brasileiros que escolheram nosso município como sua segunda 
terra natal.

O município de Diamantino hoje é o quarto maior PIB per capita de Mato 
Grosso, logo precisamos desenvolver projetos em parceria com sindicatos, 
associações, sistema S, faculdades, entre outros para juntos colocarmos nossa 
cidade como uma das melhores do estado para o turismo de negócio envolvendo 
lazer e cultura associados a reuniões e convenções.

Os setores do Turismo e da Cultura no meu governo vão ser impulsionadores 
da economia local, sobretudo para movimentar a economia criativa e pela 
capacidade de gerar emprego e renda em seus mais variados segmentos, portanto 
vamos:

Revitalizar e fomentar o acesso ao Centro Histórico;

Fortalecer ações conjuntas com os órgãos dos governos 
Estadual e Federal;

Divulgar a nível nacional arquitetura colonial e as belezas 
naturais espalhadas pelo município;  

Envolver nossa gente nos projetos culturais e turísticos, 
visando elevar a autoestima e resgatar o orgulho do nosso povo 
pela nossa terra;

Criar um centro de tradições culturais e criar mecanismos de 
valorização dos artistas locais;

Elaborar, promover e publicizar um calendário de eventos 
culturais;

Incentivar o turismo de negócios, o etnoturismo e o turismo 
rural;

Trazer para a cidade grandes eventos, reuniões e convenções 
envolvendo lazer e cultura;

Apoiar e dar incentivo aos artesãos para realização de feiras e 
exposições;

Organizar oficinas tais como: música, marcenaria, pintura e 
outras atividades que possam ser apresentadas aos turistas; 

Manter e resgatar projetos que “fizeram” e os que “fazem” parte 
da cultura local;

Desburocratizar os processos para eventos temporários como 
shows, feiras e eventos corporativos;

Buscar parcerias com agências de turismo e incentivar a 
abertura filiais e novas agências no município;

Incentivar à cultura através do teatro, música e dança nos 
espaços públicos;

Instalar sinalização bilíngue nos espaços turísticos e culturais, 
de modo a incentivar o turismo.

Para que possamos ter sucesso na nossa empreitada, faremos ações 
coordenadas em conjunto as Secretarias de Saúde, Educação e Cultura de forma a 
promover o esporte, a atividade física e o lazer na perspectiva do desenvolvimento 
humano, da saúde e da formação integral do cidadão. 

Trabalharemos para dar acesso de todos às atividades físicas, desportivas, de 
lazer e criaremos projetos específicos para atingir a todos os públicos, sempre 
amparados por profissionais capacitados e competentes, visando:

Investir em programas e projetos que visem a melhoria nas 
estruturas e aquisição permanente de materiais e conservação, 
reformas e ampliação das infraestruturas de esporte e lazer; 

Fazer manutenção permanente das áreas esportivas; 

Apoiar futsal e futebol tanto feminino quanto masculino; 

Promover ações de práticas esportivas para idosos e pessoas 
com deficiência, visando sempre garantir a inclusão social;

Realizar campeonatos municipais e apoiar a participação nos 
campeonatos regionais e jogos escolares; 

Renovar e implantar programas e projetos de incentivo às 
práticas de esportes e realização de eventos esportivos como 
passeios ciclísticos, maratonas, torneios e competições municipais, 
regionais e nacionais;

Incentivar a prática de atividades físicas e de lazer para todas as 
faixas etárias;

Tornar o esporte e o lazer políticas públicas de direito de todos 
os nossos cidadãos(ãs); 

Oferecer formação continuada para agentes sociais de lazer e 
esporte incentivando a organização coletiva de eventos de lazer e 
esporte recreativo para toda a comunidade;

Incentivar crianças e adolescentes para as práticas esportivas 
que os atraiam aos esportes, os incluam e proporcionem uma 
infância e adolescência saudável;

Ampliar o número de espaços públicos de esportes, recreação e 
lazer no do município com atenção especial às comunidades 
mais afastadas; 

Organizar e dar suporte às associações desportivas em todo o 
território municipal; 

Promover, em conjunto com a comunidade e grupos 
empresariais, competições semestrais e anuais para todos os 
interessados; 

Organizar, anualmente, um calendário desportivo, consultando 
todas as associações e equipes a fim de dar unidade às 
atividades;

Construir e/ou revitalizar quadras esportivas, poliesportivas e 
campos de futebol de todo o município;

Estudar a possibilidade de incluir novas modalidades esportivas 
(como pedal e beach tennis) regularmente, para manter a cidade 
atualizada.

Diamantino é um município com muitos atrativos e um potencial imenso para 
desenvolver novos projetos e novos mercados que irão gerar muitos empregos e renda 
para nossos munícipes, contudo não será possível alcançarmos nossos objetivos sem o 
apoio da nossa população.

Nossa atuação será forte e permanente, visando sempre a melhoria da
qualidade de vida de todos que escolheram Diamantino para ser seu lar.

II - AGRICULTURA FAMILIAR

Outro fator importante para nosso município é a agricultura familiar que hoje é 
responsável por uma parcela da produção de alimentos para nosso município, gerando 
empregos e colaborando para o desenvolvimento local e regional.

Na nossa gestão, trabalharemos pelo desenvolvimento sustentável da agricultura 
familiar, visando a ampliação da produção de alimentos a serem comercializados a nível 
local e regional.

Outro fator importante que iremos trabalhar é a contribuição que o município 
pode dar aos pequenos produtores através da aquisição de produtos para a merenda 
escolar municipal.

Hoje o Programa Nacional de Alimentação Escolar (PNAE), fixa que no mínimo 30% 
dos gastos com alimentos para a merenda escolar devem ser destinados à aquisição dos 
produtos da agricultura familiar, sendo que esse percentual pode ser maior, podendo 
chegar a 50%.

Considerando que a alimentação escolar é um dos grandes fatores para melhoria 
do ensino aprendizagem, aumentaremos a aquisição de alimentos da agricultura 
familiar para que nossos estudantes recebam uma alimentação saudável, adequada e 
consequentemente investiremos na agricultura familiar através do aumento gradativo 
do percentual de aquisição dos produtos alimentícios.

Nossa gestão buscará parcerias com entidades públicas e privadas, como 
UNEMAT, IFMT, APROSOJA, ACRIMAT, EMBRAPA, entre outros, visando o 
desenvolvimento tecnológico do cultivo em pequena escala e o aumento da criação de 
animais para a produção com maior qualidade e rentabilidade.

Visando sempre o desenvolvimento do nosso município, vamos apoiar, valorizar e 
incentivar a agricultura familiar através de:

Aumentar a aquisição dos produtos dos pequenos produtores 
para a merenda municipal;

Firmar parceria entre os pequenos produtores e a prefeitura;

Incentivar o crescimento das cadeias produtivas da apicultura, 
piscicultura, fruticultura, bovinocultura de leite e corte, entre 
outras;

Ampliar e promover as Feiras Livres, garantindo melhores 
condições aos trabalhadores e usuários; 

Promover o desenvolvimento sustentável da piscicultura, com a 
construção de tanques para cooperativas de pequenos 
produtores; 

Incentivar a apicultura, viabilizando recursos para o seu 
desenvolvimento e propondo o intercâmbio de experiências para 
o seu desenvolvimento através de tecnologias sustentáveis, 
alternativas, agroecológicas e agroflorestais de interesse dos 
apicultores; 
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 O apoio à terceira idade não apenas reconhece a contribuição dos idosos à 
sociedade, mas também visa garantir que eles desfrutem de uma vida plena e com 
dignidade em sua fase avançada. Tendo em vista o enorme respeito a todos que 
fizeram e ainda fazem parte da história de Diamantino, apresentamos as seguintes 
propostas:

Promover atividades que tragam integração, respeito e inclusão 
da pessoa idosa;

Criar Espaços de Convivência do Idoso, com ações integradas 
de todas as Secretarias do Município;

Incluir as atividades voltadas para a terceira idade no 
calendário municipal, de modo a aproximar esse grupo do 
restante da população.

Trabalhar políticas públicas que combatam a exclusão do idoso 
da rotina da terceira idade.

A Cultura e o Turismo da nossa terra serão realmente valorizados na nossa 
gestão. Vamos buscar investimentos internos e externos devidamente oriundos e 
destinados à secretaria municipal de Cultura e Turismo, uma vez que a 
responsabilidade com os orçamentos públicos são uma de nossas metas.

Com seriedade e determinação iremos  divulgar a cultura de Diamantino e da 
cultura trazida pelos brasileiros que escolheram nosso município como sua segunda 
terra natal.

O município de Diamantino hoje é o quarto maior PIB per capita de Mato 
Grosso, logo precisamos desenvolver projetos em parceria com sindicatos, 
associações, sistema S, faculdades, entre outros para juntos colocarmos nossa 
cidade como uma das melhores do estado para o turismo de negócio envolvendo 
lazer e cultura associados a reuniões e convenções.

Os setores do Turismo e da Cultura no meu governo vão ser impulsionadores 
da economia local, sobretudo para movimentar a economia criativa e pela 
capacidade de gerar emprego e renda em seus mais variados segmentos, portanto 
vamos:

Revitalizar e fomentar o acesso ao Centro Histórico;

Fortalecer ações conjuntas com os órgãos dos governos 
Estadual e Federal;

Divulgar a nível nacional arquitetura colonial e as belezas 
naturais espalhadas pelo município;  

Envolver nossa gente nos projetos culturais e turísticos, 
visando elevar a autoestima e resgatar o orgulho do nosso povo 
pela nossa terra;

Criar um centro de tradições culturais e criar mecanismos de 
valorização dos artistas locais;

Elaborar, promover e publicizar um calendário de eventos 
culturais;

Incentivar o turismo de negócios, o etnoturismo e o turismo 
rural;

Trazer para a cidade grandes eventos, reuniões e convenções 
envolvendo lazer e cultura;

Apoiar e dar incentivo aos artesãos para realização de feiras e 
exposições;

Organizar oficinas tais como: música, marcenaria, pintura e 
outras atividades que possam ser apresentadas aos turistas; 

Manter e resgatar projetos que “fizeram” e os que “fazem” parte 
da cultura local;

Desburocratizar os processos para eventos temporários como 
shows, feiras e eventos corporativos;

Buscar parcerias com agências de turismo e incentivar a 
abertura filiais e novas agências no município;

Incentivar à cultura através do teatro, música e dança nos 
espaços públicos;

Instalar sinalização bilíngue nos espaços turísticos e culturais, 
de modo a incentivar o turismo.

Para que possamos ter sucesso na nossa empreitada, faremos ações 
coordenadas em conjunto as Secretarias de Saúde, Educação e Cultura de forma a 
promover o esporte, a atividade física e o lazer na perspectiva do desenvolvimento 
humano, da saúde e da formação integral do cidadão. 

Trabalharemos para dar acesso de todos às atividades físicas, desportivas, de 
lazer e criaremos projetos específicos para atingir a todos os públicos, sempre 
amparados por profissionais capacitados e competentes, visando:

Investir em programas e projetos que visem a melhoria nas 
estruturas e aquisição permanente de materiais e conservação, 
reformas e ampliação das infraestruturas de esporte e lazer; 

Fazer manutenção permanente das áreas esportivas; 

Apoiar futsal e futebol tanto feminino quanto masculino; 

Promover ações de práticas esportivas para idosos e pessoas 
com deficiência, visando sempre garantir a inclusão social;

Realizar campeonatos municipais e apoiar a participação nos 
campeonatos regionais e jogos escolares; 

Renovar e implantar programas e projetos de incentivo às 
práticas de esportes e realização de eventos esportivos como 
passeios ciclísticos, maratonas, torneios e competições municipais, 
regionais e nacionais;

Incentivar a prática de atividades físicas e de lazer para todas as 
faixas etárias;

Tornar o esporte e o lazer políticas públicas de direito de todos 
os nossos cidadãos(ãs); 

Oferecer formação continuada para agentes sociais de lazer e 
esporte incentivando a organização coletiva de eventos de lazer e 
esporte recreativo para toda a comunidade;

Incentivar crianças e adolescentes para as práticas esportivas 
que os atraiam aos esportes, os incluam e proporcionem uma 
infância e adolescência saudável;

Ampliar o número de espaços públicos de esportes, recreação e 
lazer no do município com atenção especial às comunidades 
mais afastadas; 

Organizar e dar suporte às associações desportivas em todo o 
território municipal; 

Promover, em conjunto com a comunidade e grupos 
empresariais, competições semestrais e anuais para todos os 
interessados; 

Organizar, anualmente, um calendário desportivo, consultando 
todas as associações e equipes a fim de dar unidade às 
atividades;

Construir e/ou revitalizar quadras esportivas, poliesportivas e 
campos de futebol de todo o município;

Estudar a possibilidade de incluir novas modalidades esportivas 
(como pedal e beach tennis) regularmente, para manter a cidade 
atualizada.

Diamantino é um município com muitos atrativos e um potencial imenso para 
desenvolver novos projetos e novos mercados que irão gerar muitos empregos e renda 
para nossos munícipes, contudo não será possível alcançarmos nossos objetivos sem o 
apoio da nossa população.

Nossa atuação será forte e permanente, visando sempre a melhoria da
qualidade de vida de todos que escolheram Diamantino para ser seu lar.

Criar uma Central de Abastecimento visando facilitar a venda dos 
produtos da agricultura familiar em maior escala; 

Trabalhar para tornar o Plano Municipal de Desenvolvimento 
Rural uma realidade; 

Auxiliar na mecanização agrícola da agricultura familiar.

Vamos trabalhar para que haja crescimento da agricultura, da pecuária e da 
indústria de pequeno, médio e grande porte sem, contudo, deixar de lado nossa 
responsabilidade com o meio ambiente.

III - MEIO AMBIENTE

Um município que preza pelo desenvolvimento econômico e social precisa estar 
alinhado com as práticas sustentáveis, portanto a Secretaria Municipal de Meio 
Ambiente e Cidade, em conjunto com as demais secretarias, estará desenvolvendo 
ações, visando:

Preservar os leitos dos nossos rios;

Manter a arborização da cidade;

Implantar  programa de resíduos sólidos;

Buscar meios de viabilizar a coleta seletiva;

Criar condições de  viabilidade de aterro sanitário;

Investir no aprimoramento  da equipe da defesa civil do 
município, visando maior celeridade  e melhoria da qualidade dos 
serviços prestados.

IV - VIGILÂNCIA ZOOSSANITÁRIA

Nós, da Coligação Diamantino Melhor para Todos, sempre priorizamos o diálogo 
com a população, por isso nossos candidatos são dois competentes gestores de 
empresas, que fazem da escuta seu principal meio de comunicação com o povo. Um 
deles, Chico Mendes, é veterinário conhecido na cidade por sua preocupação com os 
animais e o meio ambiente.

Através do conhecimento da causa animal,  constatamos a necessidade de 
planejar e criar  políticas públicas voltadas à prevenção e controle das doenças e 
epidemias relacionadas às competências veterinárias, portanto propomos:

Buscar meios de viabilizar a  implantação de um Centro de Zoonoses no 
município;
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Criar um “disque denúncia” para casos de  maus tratos aos animais; 

Realizar o acompanhamento das denúncias de maus tratos;

Promover palestras e cursos visand conscientização da causa animal;

Capacitar servidores e voluntários para o atendimento aos animais;

Realizar inspeções zoossanitárias periódicas;

Fixar no calendário e dar ampla divulgação à vacinação antirrábica 
municipal.
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Nosso objetivo é manter o diálogo aberto e 
constante com os cidadãos, permitindo que o 
plano seja ajustado e aprimorado sempre que 
necessário. 

Queremos que o povo se sinta à vontade 
para opinar, conversar e sonhar com um futuro 
melhor para Diamantino. 

Principalmente, queremos conquistar a 
confiança do diamantinense para, enfim, 
transformarmos a cidade no local feliz e próspero 
com que sonhamos todos os dias.

Juntos, transformaremos Diamantino 
e nossa cidade terá alma novamente! 
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A Coligação Diamantino Melhor para Todos, por meio deste plano de governo, 
vem registrar nosso compromisso com a cidade de DIAMANTINO, e para isso 
tornamos público este documento, oficializando nossas propostas por uma 
sociedade mais justa, igualitária, participativa, responsável, transparente e 
democrática. 

DIAMANTINO é uma cidade promissora, com enorme potencial de 
crescimento e desenvolvimento, tendo sua base econômica especialmente 
fundamentada na pecuária, agricultura e serviços, contudo precisamos ir mais longe, 
através do fortalecimento do nosso comércio, do turismo de negócio, da 
industrialização da nossa produção agrícola e pecuária que consequentemente irá 
impactar positivamente no nosso comércio local.

O Turismo e a Indústria se apresentam como possibilidade real de 
desenvolvimento, necessitando para isso, de ações pontuais e efetivas, que iremos 
executar, sempre pautados na formação e capacitação da mão de obra local e das 
que com certeza virão para trabalhar nas nossas indústrias, no comércio e serviços. 

A nossa cidade crescerá pautada em uma gestão moderna e responsável, 
séria e comprometida em fazer o melhor para o nosso povo e com isto tornar 
nossa cidade cada vez melhor. 

Trabalharemos em conjuntos com as diversas instituições de ensino e 
capacitação para garantir a segurança das famílias, a geração de emprego e renda, 
a melhoria da infraestrutura, da saúde, da educação, das ações assistenciais, e em 
iniciativas que movimentem a economia, objetivando prosperidade e melhoria na 
qualidade de vida do nosso povo. 

Portanto, apresentamos nossas ideias e as propostas para nossa população, 
escritas neste Plano de Governo, para apreciação de todos que aqui residem e aos 
que com certeza virão. 

Agradecemos a participação de todos os amigos das diversas áreas da 
sociedade, que com suas contribuições participaram da construção de nosso 
Plano de Governo, fortaleceram cada uma de nossas propostas, que aqui se 
encontram como estratégias de gestão, acreditamos na vitória e com ela, juntos 
aprofundaremos e viabilizaremos cada uma destas propostas, pois sabemos da 
importância e do resultado que produzirá para desenvolver o nosso município.

Nós, da Coligação Diamantino Melhor para Todos, convidamos a toda 
população para continuarmos juntos e fazermos a melhor gestão pública da história 
de nosso Município, vamos devolver a esperança das pessoas, a credibilidade de 
nossas instituições e promover uma vida melhor para todos!

Venha somar conosco.

Chico Mendes e Antônio Teixeira
Coligação Diamantino Melhor para Todos

PALAVRAS FINAIS


