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Carta ao cacerense

Nosso Plano de Governo Municipal para Caceres foi cuidadosamente elaborado para
garantir o crescimento e o futuro prospero da cidade. Estamos comprometidos em
promover o desenvolvimento sustentavel, valorizando todos os aspectos que fazem
de Caceres um municipio prestes a vivenciar um desenvolvimento como nunca houve
em toda sua histoéria.

A Zona de Processamento de Exportacdo (ZPE) é um marco de desenvolvimento para
a nossa cidade e toda regido e ja esta, inclusive, atraindo a aten¢do de comitivas
internacionais. A instalagdo dessas empresas na ZPE trara milhares de empregos e
impulsionara o crescimento econdmico, fazendo de Caceres uma referéncia no
estado.

A tendéncia de crescimento é evidente, e o Governo do Estado ja se prontificou a
enviar recursos para o asfaltamento de todo o nosso municipio, bem como para
melhorias na saude e na educagao. Caceres esta prestes a retomar sua relevancia no
cenario estadual, experimentando um boom de crescimento que a tornara essencial
para o desenvolvimento de Mato Grosso.

Nosso plano de governo visa alinhar todas essas oportunidades com um olhar
humano e uma atengao abrangente, assegurando que cada passo dado hoje
contribua para o que todos nés queremos: um futuro mais préspero para Caceres.
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1 - DIRETRIZES DE GOVERNO

Esse é o ponto de partida para que vocé conheca os projetos para a Caceres do futuro que
buscamos alcangar nos préximos quatro anos.

A¢oes:

e Elaborar projetos para atrair empresas ao Distrito Industrial de Caceres e a ZPE,
atraindo novas empresas e industrias, gerando emprego e renda

e Disponibilizar a Prefeitura Itinerante, levando os principais érgaos da Administragao as
Comunidades mais distantes

e Valorizar e fortalecer a parceria com o Poder Legislativo, sempre respeitando sua
autonomia

e Otimizar a estrutura da Defesa Civil Municipal

e Estimular as pessoas e empresas que queiram fazer parcerias com o Poder
Publico, desburocratizando estas iniciativas, para melhorar as condi¢des de
infraestrutura da nossa cidade, a fim de estarmos preparados para a abertura de novas
empresas e industrias.

e Ampliar o acesso da populagdo a regularizagao fundiaria.

A CACERES DO FUTURO
QUE NOS QUEREMOS!



2 - DIRETRIZES DA SECRETARIA DA FAZENDA:

Vamos continuar trabalhando para criar novas estratégias de melhorias da gestdo financeira.
Com eficiéncia e transparéncia, vamos fortalecer a administracdo fiscal e aprimorar a
arrecadacdo para garantir beneficios continuos a populacdo e o desenvolvimento sustentavel
da cidade.

Propostas:

e Apoiar as agGes do Centro de Apoio ao Empreendedor (CAE)

e Reduzir despesas e aumentar a eficiéncia nos gastos dos servigos publicos

e Manter e aperfeigoar a educacgao fiscal, com campanhas contra a sonegac¢ao
e Intensificar parcerias com os governos estadual e federal

e Criar alternativas legais para o recebimento da Divida Ativa do municipio;

e Manter treinamentos constantes visando a melhoria fiscal.

POR UMA GESTAO CADA VEZ
MAIS FORTE E TRANSPARENTE.



3 - SAUDE

A gestdo das ac¢oes e servicos de saude no SUS é colaborativa entre os trés niveis federativos:
Unido, Estados e Municipios. A rede do SUS é um dos maiores e mais complexos sistemas
publicos de saude do mundo, abrangendo desde a atenc¢do primaria, como a avaliacdo da
pressdo arterial, até procedimentos de alta complexidade, como transplantes de érgdos.

Todas as agBes viram garantir uma cobertura abrangente e integrada para atender as
necessidades da populagdo cacerense.

Principais acoes:

® Buscar recursos para construir a sede da Secretaria de Saude e estruturar o setor de Recursos
Humanos

e Implementar a telemedicina na rede basica de saude

e Ampliar o atendimento a diversas especialidades, exames e procedimentos de média e alta
complexidades

® Incentivar o Agente Comunitario de Saude para monitorar os resultados das a¢ées de
atencdo basica nos bairros

e Aumentar a cobertura na rede bdsica de salide de Caceres em parceria com o Governo
Federal

e Fortalecer a Rede de Transporte de Salde, buscando parcerias para implantar os
atendimentos aos ribeirinhos e zona rural

® Ampliar o quadro dos profissionais de salde
e Adquirir unidade mével para atendimento odontoldgico
® Ativar a distribuicdo de medicamentos em domicilio para doencas crénicas

® Instituir uma politica de protecdo aos animais e fazer parcerias para criagdo de um centro de
cuidado e adogdo de animais.

A SAUDE E PRIORIDADE
NA NOSSA GESTAO.



4 - DIRETRIZES PARA A EDUCAGCAO

Este plano estratégico define um plano de acdo politico e pedagdgico com metas claras de
ensino e aprendizagem para potencializar a gestao escolar.

Valorizar o magistério é fundamental: incentivaremos e disseminaremos boas praticas
docentes, em conformidade com os principios estabelecidos nos documentos nacionais, por
meio de formacdo continuada em parceria com instituicdes de ensino superior.

Este plano se sustenta na legislacdo atual que inclui a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional (LDB) e a BNCC. Com base nesses fundamentos legais, comprometemo-nos a
promover uma educagao de qualidade, acessivel e inclusiva.

Propostas:

Expandir gradativamente a oferta de vagas de jornada integral e melhorar a qualidade dos
servigos de Educacgao Infantil

No Ensino Fundamental, manter uma trajetdria de melhoria das aprendizagens, como a
alfabetizagdo das criangas até os oito anos e a melhoria dos indices das Avalia¢des Internas

e Externas (SAEB)

Desenvolver uma politica municipal para a Educag¢do Infantil (primeira infancia e creche) e
para a Alfabetizacdo

Criar uma politica municipal para as Escolas do Campo

Propor uma politica de Educagdo Inclusiva para atender criangas com deficiéncia
Priorizar a conclusdo das obras das creches em construcdo

Implantar uma escola de referéncia em periodo Integral

Manter kits escolares para os alunos da rede publica municipal

Continuar garantindo alimentac¢do escolar de qualidade com a inser¢ao de alimentos
balanceados e nutritivos, fornecidos por produtores da agricultura familiar

Manter a qualidade da frota de 6nibus escolar para garantir a segurancga do transporte dos
alunos

Garantir 100% da climatizagdo nas escolas municipais

Incluir a tematica "Direitos dos Animais" e “Educacdo Ambiental” nos curriculos escolares
da Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental.

PREPARADOS PARA O PRESENTE
E DISPOSTOS A CONSTRUIR O
FUTURO QUE SONHAMOS



5 - DIRETRIZES SOCIAIS E DE INCLUSAO

Sabemos que a populacao de Caceres necessita de acdes voltadas para o desenvolvimento
social e humano. Essas acOes serdo direcionadas através de politicas publicas que venham
garantir melhorias, inclusdo e promocdes, visando reduzir as diferencgas sociais e econémicas.

Principais acoes:

e Manter projetos que visem qualificar e inserir os jovens das familias em vulnerabilidade
social, auxiliando os mesmos a complementar a renda da familia

e Garantir beneficios eventuais de assisténcia a familias ou a pessoas que sdo consideradas
de grupos de risco e extrema pobreza

e Fortalecer as agdes de apoio as vitimas de violéncias através dos CREAS, com ag¢des
voltadas as mulheres em situagdo de violéncia, buscando orientar e desenvolver a
independéncia das mesmas na comunidade

e Formar o primeiro nucleo de acesso a servigos culturais de pessoas em situagdo de
pobreza

e Buscar recursos e parcerias para construir o Lar da Crianca
e Reestruturar a Casa de Apoio as pessoas em situa¢do de rua
e Fomentar a¢oes de inclusao digital a populagdo de baixa renda

e Criar o Programa Primeiro Emprego, com capacitacdo e encaminhamento ao mercado
de trabalho.

e Desenvolver cursos de corte e costura para confec¢do de materiais esportivos e
escolares visando incentivo as competi¢cdes esportivas no municipio e distribuicdo
de uniformes escolares.

TODOS TEM DIREITOS IGUAIS,
E E NOSSO DEVER RESPEITAR
E PROMOVER A IGUALDADE
PARA TODOS.



6 - INFRAESTRUTURA, OBRAS, HABITACAO E URBANISMO

No cenario dindmico de crescimento urbano e desenvolvimento socioeconémico de Caceres,
vamos focar em um plano estratégico que priorize a infraestrutura, obras, habitacdo e
urbanismo. Estes pilares fundamentais ndo apenas sustentam a expansdo ordenada da cidade,
mas também para garantir a melhoria continua da qualidade de vida de todos.

Com um compromisso renovado com a eficiéncia, nosso plano de governo visa nao apenas
enfrentar os desafios atuais, mas também, antecipar as necessidades futuras, promovendo um
ambiente urbano seguro, acessivel e prospero para todos.

Principais propostas:
¢ Criacdo de um Parque Municipal

¢ Reduzir o Déficit Habitacional de Caceres, com projetos de novas moradias junto ao
Governo Federal e Estadual

e Criar um plano para arborizagao nas vias publicas
e Ampliar as extensdes de rede elétrica e substituir Aampadas comuns por lampadas de LED

e Substituir pontes de madeira por pontes de concreto nas vias municipais de maiores acessos
em parceria com o Governo do Estado;

¢ Continuar o asfalto comunitdrio e ampliar o PASCOM

e Ampliar o recapeamento das vias publicas com lama asfaltica, a rede de drenagem urbana
com manilhamento e revitalizar os canteiros e pracas do municipio

e Elaborar projeto junto ao Governo do Estado de Mato Grosso para implantar a Avenida
Perimetral (MT-343 - Aeroporto - BR-364 - Distrito Industrial - Porto de Caceres)

e Ampliar a prestacdo de servicos essenciais, tapa-buraco, drenagem, cascalhamento, entre
outros, assim como a revitalizacdo das margens dos canais e cérregos

* Reformar pracas ja existentes e construir pragas nos bairros que ainda ndo possuem,
objetivando areas de convivio social, e também de preservagdo ambiental em
parcerias.

CACERES MAIS BONITA
E PREPARADA PARA CRESCER



7 - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, AGRICULTURA E PECUARIA

Cdceres possui um enorme potencial para o desenvolvimento econémico que precisa ser
explorado de forma consciente. Com vastas extensdes territoriais, contemplando os biomas
Amazobnico, Pantanal e Cerrado, nosso municipio abriga diversos assentamentos e
propriedades rurais que desempenham um papel crucial no abastecimento local de produtos
alimenticios.

Precisamos garantir o crescimento econdmico e social sustentavel, é fundamental criar
politicas publicas que fortalegam as atividades de bovinocultura de corte, de leite e de
agricultura familiar.

Principais propostas:
e Fomentar a criagao de cooperativas e associa¢cdes, além de fortalecer as existentes

e Desenvolver agGes para apoiar as feiras livres, feirinhas de gastronomia e vendedores
de produtos locais dentro das normas sanitdrias vigentes

e Oferecer condigGes e certificagao de produtos oriundos do campo, através do Servico
de Inspeg¢dao Municipal

e Melhorar os rebanhos de pequenos produtores com auxilio genético, garantindo apoio e
investimentos para o fortalecimento e potencializagdo da producdo de leite do municipio

e Incentivar e ampliar a compra de produtos da Agricultura Familiar para alimentacdo de
alunos na Rede Municipal de Ensino

e Manter o Programa de implantagdo de tanques de peixe nas propriedades rurais e
assentamentos, para distribuicdo e comercializagdo do peixe no mercado

e Instituir eventos em areas rurais com equipes multidisciplinares, para atendimento e
Servigos

e Além da Psicultura, incentivar também a Apicultura.

e Buscar parceria com Governos Estadual e Federal para implantar o programa de microbacias
e preservagao de nascentes.

JUNTOS VAMOS FORTALECER
NOSSA ECONOMIA E ALAVANCAR
NOSSO PROGRESSO.



8 - DIRETRIZES PARA ESPORTE E LAZER
O esporte desempenha um papel fundamental na vida das pessoas, contribuindo para o bem-

estar fisico, mental e emocional.

Queremos implantar acdes para que possamos formar uma sociedade mais saudavel e
resiliente, beneficiando ndo apenas os individuos, mas toda a comunidade.

Propostas:

e Criar o calendario oficial de Jogos Escolares Municipais e dar continuidade na execugdo dos
jogos estudantis, em parceria com as Secretarias de Educag¢dao do Municipio e do Estado

¢ Incentivar a pratica do futebol amador por categorias

* Apoiar escolinhas e iniciativas de projetos locais de iniciagdo ao esporte
¢ Incentivar os campeonatos nas zonas urbana e rural de Caceres

e Criar pistas de caminhada com arborizagdo

¢ Dar continuidade no programa de iluminag¢do dos campos de bairros e quadras esportivas no
municipio

¢ Potencializar o uso do CIE - Centro de Inicializacdo do Esporte

e Construir novas quadras de areia nos bairros, para incentivar as praticas

* Nas edi¢cGes do FIPe, buscar atra¢des esportivas de reconhecimento nacional

* Dar apoio a associac¢des, clubes e afins que buscam o desenvolvimento do esporte em nosso
municipio

e Firmar um convénio com a UNEMAT, por meio do Curso de Educacdo Fisica, para promover o
desenvolvimento do esporte e do lazer em nosso municipio.

O ESPORTE TRANSFORMA VIDAS
E CONSTROI UM FUTURO VITORIOSO
PARA TODOS.



9 - CULTURA E TURISMO
O turismo sustentdvel em Caceres promove a preservacao ambiental e da cultura local, assim

como o crescimento econ6mico integrado com qualidade de vida.

Vamos realizar acdes que incluam a promocdo de eventos culturais, o desenvolvimento de
infraestrutura turistica sustentavel, a educacdao ambiental, a formacdo profissional, além de
estratégias de marketing e parcerias institucionais para fortalecer o destino turistico,
valorizando nosso meio ambiente e nossa identidade cultural.

Agoes:

* Propor cursos e Oficinas Ambientais para ensinar o sistema “pesque e solte” para alunos
do municipio de Caceres

* Valorizar os artesdaos de Caceres com capacitagdes e intercambios culturais

¢ Criar agenda para turismo de negdcios, visando o encontro de empresarios, fornecedores,
empreendedores e comunidade, garantindo contatos e novos negdécios para Caceres

¢ Incentivar e estabelecer parcerias com instituicdes universitdrias para desenvolver o
turismo cientifico

¢ Consolidar o Fundo Municipal para a Cultura, que ird dar apoio as atividades e pessoas
da area cultural em Caceres

e Criar a Semana da Cultura Cacerense com o objetivo de exaltar a cultura local, bem
como mostrar a importancia da preservagao de espacos, linguajar e a histéria contada

e Criar a Casa das Artes Plasticas com espaco de exposicao permanente dos trabalhos dos
artistas e para oficinas de diversas atividades culturais e artisticas

e Fortalecer o Conselho Municipal de Turismo - Comtur
e Estruturar um espaco especial para motorhome

¢ Dar apoio aos eventos culturais, promovendo a possibilidade de estimular a geracao de
empregos e renda

¢ Continuar na busca de recursos para a revitalizagdo do Centro Histérico e promover a
reordenacdo na sinalizagdo turistica da cidade

¢ Incentivar a criacdo abertura de agéncias de turismo local

e Estruturar possiveis Portos de embarque e desembarque de barcos

e Fixar data para realizacdo do FIPe.

CACERES
NO MAPA DO DESENVOLVIMENTO!



10 - MEIO AMBIENTE

Sao propostas voltadas para o meio ambiente e mudancas climaticas no Pantanal de Caceres,
considerando a sensibilidade e a importancia desse ecossistema Unico.

Principais acoes:

Monitoramento e Conservagdo da Biodiversidade:

e Participar de programas de monitoramento da fauna e flora pantaneira para identificar
espécies ameacadas e dreas prioritarias de conservagao

¢ Criacdo de reservas ecoldgicas e ampliagdo de areas protegidas

e Estimular o manejo sustentavel dos recursos naturais e a adogdo de praticas agricolas
sustentaveis, como o uso de técnicas de agricultura de baixo impacto e manejo integrado de
recursos hidricos

* Promover as boas praticas de pecudria que minimizem o desmatamento e a degradac¢ao
do solo.

Gestdo dos Recursos Hidricos:
* Promover a protegao de nascentes e areas de recarga hidrica que abastecem o Pantanal

* Verificar rigorosamente as atividades de mineragdo e extracdo de recursos que possam afetar
a qualidade da agua

¢ Incentivar projetos de coleta de dleo de frituras usados de restaurantes, bares e
Lanchonetes e escolas, para proteger o nosso ambiente

* Fortalecer equipes de combate a incéndios e investimento em tecnologias de prevengao e
monitoramento de incéndios florestais

* Promover campanhas educativas para conscientizacdo sobre o risco de incéndios e
praticas seguras de manejo de fogo

e Elaborar e implementar o plano de arborizagdo urbana

e Executar com rigor a legislacdo que proibe a pratica de uso de fogo no perimetro urbano.

Adaptagdo as Mudangas Climdticas:
* Desenvolver planos de adaptagdo que considerem os impactos das mudangas climaticas no
Pantanal, como variagdes na sazonalidade das chuvas e aumento da temperatura

* Promocdo de técnicas de agricultura e pecuaria resilientes ao clima, como sistemas
agroflorestais e pastoreio rotativo



e Fiscalizar mais constante e rigorosamente as queimadas urbanas

¢ Adotar medidas de adaptacdo para as situacées de emergéncias para as chuvas
intensas, para as queimadas e para a escassez hidrica em nosso municipio

e Criar sistema de alerta em situagbes de emergéncia
* Promover a Educacdo Ambiental e o Engajamento Comunitdrio

¢ Incentivar a educacdo ambiental nas escolas e comunidades locais, destacando a
importancia e a preservagao do Pantanal

e Estimular o ecoturismo responsavel e a valorizagao da cultura local como forma de
conservagao.

Pesquisa Cientifica e Inova¢do Tecnoldgica:

¢ Apoiar a pesquisa cientifica multidisciplinar voltada para o Pantanal, com foco em
ecologia, mudangas climaticas e desenvolvimento sustentdvel

¢ Investir em tecnologias de monitoramento ambiental e sistemas de informacgdo
geografica para melhor gestao do territdrio

Implementar essas propostas requer colaboracdo entre governos, comunidades locais, setor
privado e organiza¢des ndo-governamentais, com o objetivo de garantir a sustentabilidade e a
preservac¢do do importante patrimonio natural brasileiro: o Pantanal.

PRESERVANDO NOSSAS RIQUEZAS NATURAIS
ASSEGURANDO QUALIDADE DE VIDA
PARA AS PROXIMAS GERACOES.



11 - DIRETRIZES PARA O SERVIDOR PUBLICO

No desenvolvimento de Caceres, reconhecemos a importancia fundamental dos nossos
servidores. Valorizamos profundamente seu trabalho e, por isso, continuamos com o
compromisso de fortalecer o suporte a esses profissionais.

Buscamos criar condi¢des de trabalho que melhorem suas condigdes e promovam um
ambiente produtivo, acreditando que ao cuidar bem de nossos colaboradores, vamos garantir
servicos de qualidade para a populacdo e promover o desenvolvimento sustentavel de nossa
comunidade.

Propostas:

¢ Revisar os PCCS dos servidores do municipio

¢ Elaborar a Reforma administrativa visando melhoria nas condi¢des de trabalho dos servidores
* Modernizar o sistema de gestdao do municipio com a implanta¢do de atualizagao e

mecanismos tecnolégicos, capacitacdo e valorizagdo dos técnicos e profissionais

¢ Incentivar e estimular os Servidores do Municipio a praticarem a busca constante do
conhecimento dos incentivos existentes no ambito dos Governos Federal e Estadual, por
meio do Ministério e da Secretaria de Estado.

VALORIZAR NOSSOS SERVIDORES
E FORTALECER O CORACAO
DA GESTAO PUBLICA



12 - AGUA E SANEAMENTO

Nos ultimos anos, o setor de saneamento basico no Brasil tem passado por transformacgdes
significativas, impulsionadas pelo novo marco regulatério. Em Cdaceres, a autarquia Aguas do
Pantanal emerge como peca fundamental nesse cendrio, assumindo a responsabilidade crucial
de captar, tratar e distribuir d4gua potavel, além de gerenciar de forma eficiente os residuos
solidos e implantar sistemas modernos de esgoto.

Vamos continuar melhorando a qualidade de vida dos cidad3os cacerenses, promovendo um
desenvolvimento sustentavel e resiliente, alinhado aos desafios ambientais e socioecondmicos
da regido do Pantanal.

Propomos:

¢ Executar o plano de Saneamento Basico do municipio

® Buscar recursos para executar do projeto de saneamento e rede de esgoto no municipio
¢ Construir nova ETA descentralizada

e Ampliar estrutura da autarquia, em equipamentos e pessoal

e Ampliar e otimizar a coleta seletiva no municipio em parceria com as associagées e
cooperativas

® Buscar recursos para executar do projeto de captagao e distribuicdo de dgua tratada
e Aumentar, distribuir e colocar pontos de coleta seletiva nos bairros
e Ampliar a Educagdao Ambiental nas escolas para coleta seletiva

e Ampliar a extensao de rede de distribuicdo de dgua na cidade.

NA NOSSA GESTAO, VAMOS GARANTIR
AGUA POTAVEL E SANEAMENTO BASICO
PARA TODOS.



12 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

Manter uma gestdo eficiente do Instituto de Previdéncia Municipal é essencial para garantir a
seguranca financeira dos servidores e o equilibrio fiscal do municipio. Administrar os recursos
com responsabilidade e transparéncia fortalece a confianca no sistema e assegura beneficios
sustentaveis a longo prazo.

Nosso compromisso é otimizar investimentos e garantir a prote¢do e estabilidade para todos os
servidores.

Agles:

¢ Manter o compromisso com os repasses previdenciario e aportes
e Manter a Certificagcdo da Gestdao e Transparéncia Publica

e Priorizar o equilibrio financeiro e atuarial do Plano de Beneficios
e Garantir gestdo técnica e responsdvel dos investimentos

e Garantir participagao social dos conselheiros (servidores publicos)

MAIS SEGURANCA E ESTABILIDADE
PARA OS NOSSOS SERVIDORES.



PREFEITA: ELIENE LIBERATO

VICE: LUIZ LANDIM

COM VOCE PARA O FUTURO ACONTECER.





