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PLANO DE GOVERNO

1. INTRODUCAO

Um Plano de Governo é uma ferramenta valiosa, muito mais do que um mero requisito
eleitoral, na medida em que direciona o destino do municipio para os proximos quatro anos,
definindo os rumos da futura administracdo, a transparéncia da gestao e criando os meios
necessarios a participacdo popular.

O Plano de Governo é um pacto social, um compromisso que assumimos com a sociedade
aguaboense no sentido de destacar as principais propostas visando manter o
desenvolvimento sustentavel do municipio, cuja vocacdo é transformar-se em “Polo
Regional de Desenvolvimento”, contemplando ndo apenas aspectos econOmicos, mas
também a inclusdo social, o lazer, o esporte, a educacdo, a salde e a cultura como fatores
indispensaveis as melhorias da qualidade de vida da nossa gente.

Neste Plano, estabelecemos as metas e prioridades que definirdo os caminhos da futura
gestdo. Entendemos isso como fundamental para garantir e consolidar com eficiéncia e
eficacia as politicas publicas propostas.

Apresentamos nossas propostas com a finalidade de fortalecer a transparéncia e o
compromisso com os eleitores, que tém o direito de conhecer as inten¢des e os objetivos
da futura gestdo, permitindo que os cidaddos avaliem e cobrem o desempenho do governo
municipal em relagdo as promessas e compromissos.

Este plano é fruto da participacdo popular por meio de conversas, debates e sugestdes. Esse
processo nao apenas enriquece o conteldo do plano como também da legitimidade ao
futuro governo, promovendo uma cultura democratica.

O primeiro mandato nos proporcionou aprendizado e conquistas. Agora, preparados e com
o0 apoio de uma equipe capacitada, vamos continuar conduzindo com celeridade nossa Agua

Boa rumo ao pleno desenvolvimento.

Coligacdo: “Mais Conquistas, Mais Futuro”.
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2. DIRETRIZES E ACOES PRIORITARIAS DA FUTURA ADMINISTRACAO
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Respeito ao Artigo 37 da Constituicdo Federal, cujos principios sdo: legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

Melhorar os indicadores sociais com a reducdo das desigualdades;
Criar novos mecanismos visando proporcionar ainda mais oportunidades aos jovens;

Continuar investimento na capacitagdo profissional continuada dos servidores
municipais, visando um atendimento de exceléncia em todos os setores;

Atuar no desenvolvimento da infraestrutura regional, com obras estruturantes como
a implantacdo da Ferrovia de Integracdo do Centro-Oeste (FICO) e o asfaltamento de
rodovias estaduais e federais;

Estimular praticas de uso sustentavel do meio ambiente;
Estreitar o relacionamento politico com todas as esferas de governo;
Criar um ambiente atrativo com o objetivo de conquistar novos investidores;

Consolidar a implantagao do Plano Diretor, visando construir uma cidade planejada,
moderna e sustentavel;

Buscar parcerias publico-privadas para fortalecer o desenvolvimento econémico,
empregos e renda da populagao;

Criar um Plano de Midia com o intuito de divulgar as potencialidades do municipio a
nivel nacional;

Através de politicas publicas, consolidar Agua Boa como uma cidade atraente,
acolhedora e futurista;

Buscar constantemente a melhoria do IPS - indice de Progresso Social;

Atuar em parceria com o Governo Federal na implantacao do Instituto Federal de
Mato Grosso;

Garantir a continuidade do acesso a servicos de saude de qualidade e promover o
bem-estar social;

Fortalecer as acdes de salde com equipes multiprofissionais e interdisciplinares;
Fomentar e ampliar os programas de qualificacdo profissional em parcerias com
instituicoes;

Promover a inclusdao educacional como fonte transformadora para nossas criangas,

adolescentes, jovens, adultos e idosos;




3. PLANO DE GOVERNO - EIXOS

3.1 ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS:

Administrar em parceria com a comunidade é nossa proposta fundamental. Como gestores
publicos, vamos priorizar o planejamento e a gestdao com o intuito de organizar o territdrio
como um todo, atendendo a demanda por servicos publicos e considerando os aspectos
sociais, econdmicos, financeiros e ambientais, tendo como referencial a melhoria da
qualidade de vida da nossa gente.

Além do cumprimento das determinacdes legais e das acdes ja desenvolvidas, a
administragdo serd pautada pelas seguintes agbes:

v’ Dar transparéncia aos gastos publicos, com a publicacdo regular do orcamento
municipal e da movimentacdo financeira, para que a sociedade acompanhe a
execugao financeira municipal, inclusive com a realizagdo de audiéncias publicas de
esclarecimento;

v’ Capacitar os nossos servidores municipais através de programas de qualificacdo
profissional;

v/ Manter os pagamentos dos salarios aos servidores municipais com pontualidade,
bem como pagar os fornecedores em dia;

v" Implantar controle na compra de materiais, na contratagdo de servigos e na gest&o
dos contratos com fornecedores e prestadores de servigos;

v/ Otimizar a estrutura da administracdo publica municipal, investindo na
modernizac¢do tecnoldgica da prestacdo de servigos publicos ao cidaddo através de
sistemas;

v’ Conectar a infraestrutura fisica e digital, definindo a utilizacdo de plataformas de
tecnologia que interajam entre si;

v Manter os programas de estagios para dar continuidade ao trabalho e conhecimento
do jovem em sua area de estudo;

v’ Realizar pesquisas internas e externas de avaliacdo da administracdo, utilizando os
relatdrios como instrumentos de gestdo e melhoria continua;
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v’ Desenvolver uma cultura interna de cooperacdo entre os servidores, acreditando no
potencial do trabalho em equipe;

v’ Qualificar os gastos publicos através do aprimoramento dos controles de custos, da
melhoria de processos, do gerenciamento da execu¢dao dos contratos e da

otimizacdo dos recursos publicos;

v’ Tornar a gestdo publica municipal um modelo de eficiéncia voltada para a eficécia
no atendimento ao publico;

v' Ampliaras parcerias com instituicdes de ensino para qualificacdo profissional nas
mais diversas areas do conhecimento;
v' Assegurar o equilibrio econdmico-financeiro das prestacbes dos servicos e

modicidade das tarifas;

v Contribuir para melhoria da qualidade de prestacdo dos servicos publicos para/com
as demais Secretarias Municipais;

v Auxiliar os demais setores nas ampliacdes do acesso aos servicos de abastecimento
de dgua e esgotamento sanitario;

v' Aperfeicoar os mecanismo existentes de planejamento, controle e avaliacdo, com
ferramentas modernas e que geram resultados de impacto ao setor publico;

v' Aprimorar os instrumentos de transparéncia, participacdo e controle social;
v’ Fortalecer a imagem institucional da Prefeitura de Agua Boa como a “Capital do
Araguaia” e referéncia em diversos segmentos, como Agronegdcio, Polo

Educacional, Saude de Qualidade e outros;

v Incorporar inovac¢des tecnolégicas e gerencias nos diversos setores da
Administragao Municipal,

v' Promover a continua renovacdo e manutencdo da frota de veiculos;

v’ Discutir junto aos drgdos competentes, politicas de enfrentamento da violéncia e
criminalidade, investindo na seguranca e tranquilidade da populacao;
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3.2

EDUCACAO

A melhoria da educacao depende diretamente do aprimoramento da formacgao,
capacitacdo, instrumentalizacdo e valorizacdo dos professores e demais profissionais
da area. Nossa atuacdo serd focada no fortalecimento do setor educacional, com
iniciativas voltadas para combater a evasao escolar e elevar os indices que mensuram
a qualidade do ensino. A Gestdo da Educacdo serd pautada principalmente, nas
seguintes agoes:

v

Melhoria no transporte escolar e dos veiculos, com 6nibus climatizados, monitores
dentro dos 6nibus, garantindo transporte digno e eficiente aos estudantes que se
deslocam, tanto da area rural quanto da urbana;

Aumentar os investimentos em reformas, manutencdo e revitalizagdo das
estruturas fisicas e dos equipamentos das escolas municipais;

Reforma e ampliacdo da Escola Municipal Guaruj3;

Formacao para os profissionais da educacdo focados em temdticas emergentes,
como: Educagdo Inclusiva (com destaque ao Autismo) e demais tipos de
transtornos; Qualidade de vida e questdes socioemocionais dos servidores; Gestao
escolar e gestao do tempo; e outras;

Construcao de novas escolas de educacdo infantil;
Construgao de quadras esportivas nas unidades escolares que ainda ndo tém;
Construcao de piscinas semiolimpicas nas escolas municipais;

Garantir investimentos em materiais pedagogicos, merenda escolar de qualidade e
na manutencao e ampliacao dos espacos escolares;

Viabilizar investimentos em tecnologia da informacdo, com a implantacdo de salas
de inovacado tecnoldgica (Salas Maker);

Garantir a populagdo o direito a educacgao infantil, ampliando as vagas para periodo
integral na educacao infantil;

Melhoria e continuidade no atendimento da educagdao especial com equipe
multidisciplinar; Atendimento com técnicos e auxiliares de sala para alunos com
necessidades especiais;




Potencializar a assisténcia psicopedagodgica; Fortalecer e dar subsidios para atuagdo
da Equipe Multidisciplinar (psicéloga, psicopedagoga, fonoaudidloga e assistente
social);

Construcao da nova sede da Secretaria Municipal de Educacdo, com espacos
modernos e tecnolégicos;

Fortalecer a Educacdo Indigena nos mais diversos aspectos e dimensées;

Estudar a criacdo de projeto de gratificacdo de assiduidade, pontualidade e
eficiéncia com 149 salario, cujo objetivo é valorizar e reconhecer as metas
alcangadas na educacgao, seguindo os parametros do governo estadual;

Implementar campanhas educativas periodicamente nas escolas sobre tematicas
relacionadas a seguranca, meio ambiente, saude, prevengao as drogas, transito e
outros temas sociais;

Realizar parceria com o Instituto Federal de Mato Grosso e demais instituicdes afins
para oferta de Curso de Extensdo Preparatdrio ao ENEM aos alunos da Rede Publica;

Continuar implantacdo do programa de seguranca eletronica com reconhecimento
facial nas escolas e analisar a implantacdo de novas tecnologias de vigilancia;

Incentivar a instalacdo de instituicGes de ensino superior no municipio, trazendo
mais oportunidades de qualificacdo profissional a populacao;

Buscar parcerias visando diminuir o indice de analfabetismo no municipio;
Investir em Assessoria Educacional para melhorar os indices do IDEB e do Alfabetiza

MT, melhorando os resultados da equidade e proficiéncia do municipio e a
arrecadacao atrelada ao ICMS.
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3.3 ESPORTE, CULTURA E LAZER

O esporte, a cultura e o lazer desempenham um papel fundamental na promog¢ao do bem-
estar social e no desenvolvimento comunitario. Por meio de agdes integradas, buscaremos
ampliar o acesso a atividades esportivas, culturais e de lazer, incentivando a participacao
da populacdo em todas as faixas etarias. Essas iniciativas visam ndo apenas fortalecer o
tecido social, mas também contribuir para a formacdo de cidaddos mais ativos,
conscientes e engajados em suas comunidades. A Gestao do Esporte, Cultura e Lazer serd
pautada principalmente, nas seguintes agoes:

3.3.1 ESPORTE

v/ Aumentar os investimentos nos programas ja existentes, com melhoria das
estruturas e aquisicdo permanente de materiais, bem como conservagao, reformas
e ampliacdo das infraestruturas de esporte e lazer; (minigindsios, espaco integrado
de esporte, vila olimpica)

v’ Estimulo ao esporte-educacdo como ferramenta de fomento a iniciacdo esportiva
para o desenvolvimento de categorias de base nas modalidades esportivas;

v' Manutencdo e ampliacdo das areas esportivas;

v’ Viabilizar junto & Bancada Estadual e Federal investimentos necessarios para
modernizagao do estadio municipal;

v Promover acdes de préticas esportivas para a comemoracdo do Dia Nacional do
Idoso;

v’ Manter e ampliar os campeonatos municipais e apoiar a participacdo em
campeonatos regionais e jogos escolares;

v Implantacdo de programas de incentivo as praticas de esportes e realizacdo de
eventos esportivos (passeios ciclisticos, maratonas, torneios e competicGes
municipais, regionais e nacionais).

v' Adequacdo nas leis de incentivos ao esporte, proporcionando a participacdo de
todos os segmentos sociais;
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3.3.2 CULTURA E LAZER:

v’ Fortalecer a¢des conjuntas com os 6rgdos dos governos municipal, estadual e
federal;

v’ Pleitear junto as esferas de governo estadual e federal parcerias para a execucdo de
projetos culturais;

v Ampliar o incentivo as oficinas culturais;

v’ Manter as acBes existentes em comemoracdo a Pascoa Encantada, Live Dia das
Maes, Miss Agua Boa, Miss Melhor Idade, Arraia Coracdo do Brasil, Pescaria Pais e
Filhos, Dia das Criancas, Natal de Fé e Magia, expandindo esses programas para o
interior do municipio.

v’ Criar mecanismos de acesso as leis de incentivos a cultura;

v Reformar o palco na Praca da Cultura com ampliacdo, ajustes e adequacdes das
medidas, arquibancadas, camarins com acentos apropriados, acustica, visando
grandes apresentagdes que sao realizadas durante o ano em eventos como: Pascoa,
Festival de Teatro, Festival de Cinema, Dia da Crianga, Rainha da Expovale, Natal e
outros;

v Reformar a Biblioteca Municipal, com espaco especifico para leitura infantil, sala
digital, acustica e espaco para exposicao artistica como: telas, pecgas artesanais entre
outras;

v’ Construcdo de espaco adequado para guardar pecas e materiais decorativos, e
demais itens que sdo utilizados na confeccdo de pecas decorativas usadas em
evento.
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3.4 SAUDE

A saude é uma prioridade central para o bem-estar e a qualidade de vida da populagao.
Focaremos em ampliar e melhorar o acesso aos servicos de salde, com mais
investimentos em infraestrutura, modernizacdo das unidades de atendimento e
fortalecimento da atengdo basica. Além disso, promoveremos programas de prevencgao e
promocdo da saude, garantindo um cuidado integral e humanizado para todos os
cidadaos. Priorizar as a¢bes preventivas de salude, garantir a todos o acesso universal a
saude de qualidade, tendo a vida como direito maior. A Gestdo da Saude sera pautada
principalmente, nas seguintes acdes:
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v’ Continuar as acdes em salde voltadas para a mulher, gestante, crianca, adolescente
e idoso, bem como a¢des voltadas a saude do homem;

v’ Priorizar a¢Bes de saude preventiva, seja através de campanhas ou acdes
continuadas;

v’ Potencializar e incentivar programas de salde preventiva e primdria;

v Incentivar e redobrar esforgos para atingir as metas nas campanhas nacionais de
vacinagao;

v’ Assegurar a melhoria do atendimento e a humanizagdo na rede de salude publica,
garantindo uma conduta de atencdo e cuidado que atenda efetivamente as
expectativas da populagao;

v' Investir na informatizacdo e integrac3o de toda a rede de atendimento a satde, por
meio do programa Saude Digital;

v Ampliar o atendimento médico em todas as especialidades, transformando Agua
Boa em referéncia estadual;

v’ Valorizar as equipes multidisciplinares, proporcionando uma melhor satisfacdo dos
servidores e, por consequéncia, um atendimento humanizado a populagao;

v Implementar um programa de capacita¢do continua para os profissionais atuantes
na saude, visando especialmente as ac¢des preventivas e temadticas atreladas a
gualidade de vida do servidor;

v’ Desenvolver trabalho continuo para o combate as doencas endémicas, como a
dengue, chikungunya e zika no municipio;

v' Manter e ampliar as especialidades médicas com atendimento pelo SUS, permitindo
que a populacdo tenha acesso de qualidade no municipio de Agua Boa;
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v’ Fortalecer as acBes da Atencdo Primdria e o acompanhamento das familias nos
bairros;

v/ Adotar a estratificacdo de riscos e de vulnerabilidades, orientando a oferta de
cuidados de forma mais eficiente e eficaz;

Investir em equipamentos modernos e com tecnologia de ponta, para aumentar a
gualidade e cobertura de exames laboratoriais para a populacdo, acompanhando o
aumento da demanda;

v’ Viabilizar junto ao Governo Federal a instalacdo e manutencdo do Servico de
Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU);

v Adquirir um veiculo e disponibilizar o transporte coletivo, com condutores
exclusivos, para as viagens a capital do Estado, contemplando as diversas demandas
da Secretaria Municipal de Saude;

v Apoiar o Conselho Municipal de Saide com a capacitacdo dos conselheiros,
fomentando capacitacGes para que tenham mais conhecimento nas deliberacdes
gue competem;

v’ Viabilizar o atendimento domiciliar para portadores de doencas crdnicas;

v’ Conclusdo da obra do Centro de Hemodidlise, estruturacdo de equipamentos e
capacitacdo da equipe técnica que ira atuar neste espaco.

v' Fomentar campanhas educativas e de sensibilizacdo para a prevencdo ao uso de
drogas e dependéncia quimica;

v’ Criacdo do Espaco Centralizado para promover préticas de prevenc¢do, manutencdo
e reabilitacdo da saude, além de encontros e campanhas;

v Adquirir equipamentos, mobilidrios e insumos para &reas técnicas, visando a
estruturacao e fortalecimento do setor e oferecendo melhores condi¢des de
trabalho aos servidores;

v' Investir na capacita¢do da rede de servicos de satde para a execu¢do dos servicos;

v Manter convénio com a ONG de resgate/cuidados de animais;

v Implementar um programa de vigilancia a acidentes, violéncia e estimulo a cultura
de paz;




v' Ampliacdo das campanhas educativas;

v’ Criar estratégias para ampliar o horario de atendimento da Farméacia Municipal, para
gue o cidad3do possa ser atendido de forma ainda mais rapida e eficaz;

v" Ampliar a oferta de saude bucal do CEO, acompanhando o horario da UPAM, para
atender casos de urgéncia e emergéncia;

3.5 AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Vamos trabalhar para que haja crescimento, mas sem deixar de lado nossa
responsabilidade de promover uma gestdao preocupada em preservar nossos recursos
naturais. Implementaremos politicas de educacdao ambiental, incentivo a reciclagem de
materiais e uso equilibrado dos recursos naturais e energia. A Gestdao da Agricultura e
Desenvolvimento econdmico sera pautada principalmente, nas seguintes ag¢des:

3.5.1 AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE:

v' Investir na aquisi¢cdo de veiculos para atender as demandas de arborizacdo, poda e
acOes administrativas da Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento Econémico;

v Implantar um projeto em conjunto com as areas da Salde e Assisténcia Social para
a criagdo e incentivo as hortas municipais, fomentando assim a economia das
familias de baixa renda;

v' Aumentar o nimero de maquinas e equipamentos para os pequenos agricultores,
especialmente aqueles que ndo tém condi¢des de pagar o cultivo da terra;

v' Em parceria com instituicdes, implantar o Projeto “Agricultor Empreendedor” com
cursos de administracdo voltados para a agricultura;

v" Incentivar os agricultores familiares a aderirem a legislacdo de aquisicdo de géneros
da merenda escolar de produtores locais, com vistas a participar do PAA — Programa
de Aquisi¢cdo de Alimentos;

v’ Incentivar a criacdo de cooperativas e associacdes para o beneficiamento e a venda
da producao agricola;

v’ Criar o programa de fortalecimento e incentivo a producdo agricola organica na
agricultura familiar;
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v’ Continuar incentivando a comercializa¢cdo dos produtos dos pequenos agricultores
nas Feiras locais;

v’ Viabilizar recursos para a perfuracdo de pocos artesianos e para a rede de
distribuicdo em localidades que necessitam;

v' Incentivar a diversificacdo e modernizac3do das atividades agropecudrias; implantar
um viveiro de producdo de espécies vegetais para suprir a necessidade do municipio
em parceria com a secretaria de meio ambiente.

v Promover e incentivar a¢cdes de recupera¢do ambiental.

v’ Implantar o Plano de Gerenciamento de Residuos Sdélidos (PGRS), documento que
define diretrizes de gerenciamento ambientalmente adequado de todos os residuos
gue sdo gerados no estabelecimento, determinado estratégias de controle e
monitoramento dos processos produtivos, visando evitar descartes/destinacdes
inadequadas que possam gerar poluicdo ao meio ambiente e acarretar prejuizos a
saude publica.

3.5.2 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO: INDUSTRIA,
COMERCIO E TURISMO:

O plano para o desenvolvimento econémico do municipio de Agua Boa serd pautado
na combinagdo do indice de Desenvolvimento Humano (IDH) com o desenvolvimento
econdémico (PIB), tendo as seguintes propostas de acdes para que haja o atingimento
das metas ao maior numero possivel de pessoas:

v’ Aperfeicoar a gestdo econémica, ampliando a capacidade de captacdo de recursos
do municipio, fomentando parcerias com o setor privado e o terceiro setor, e
alinhando as politicas municipais com as estaduais e federais;

v’ Qualificar a m3o de obra, apoiando cursos técnicos em parceria com o IFMT, SENAI,
SEBRAE, SENAR e outros;

v’ Fomentar a cidade com infraestrutura adequada as demandas da populagdo,
garantindo que esta seja compativel com o crescimento da populacao,
demonstrando uma visdo e planejamento de longo prazo;

v Promover o desenvolvimento da economia de Agua Boa por meio de medidas de
incentivo a micro e pequenas empresas, a projetos de artesanato local, ao comércio
formal e informal, e a industria, incentivando a economia criativa de forma




competitiva e sustentdvel para potencializar a criacdo de emprego e renda para os
cidad3aos;

v’ Desenvolver a¢bes no turismo de forma a potencializar o consumo de produtos
artesanais e o comércio local por parte de turistas que visitam nosso municipio;

v" Investir no melhoramento da estética da cidade, como a implantac3o de pérticos;

v' Promover feiras e mostras no municipio de produtos locais para promover o
artesanato local e fomentar a economia do municipio, implantando a Feira de Artes,
Artesanato e Comidas Tipicas no municipio;

v’ Criar a Comiss3o para desenvolver a¢bes com vistas a implantacdo da ferrovia e
criacdo de um Plano Diretor Ferrovidrio (incluindo educacdo, saude, habitacdo,
infraestrutura e outras areas), permitindo um planejamento detalhado e eficaz para
o crescimento da cidade, definindo os investimentos com propostas de melhorias
para o municipio.

3.6 ASSISTENCIA SOCIAL:

A assisténcia social é fundamental para promover a inclusdo e garantir o suporte as
populagdes mais vulneraveis. Nossa gestdo dard continuidade ao fortalecimento da rede
de protecdo social, ampliando ainda mais o acesso a servicos essenciais, como programas
de auxilio, acolhimento e capacitacdo. Por meio de ag¢des integradas e humanizadas,
buscaremos reduzir ainda mais as desigualdades, promover a dignidade e criar
oportunidades para que todos possam alcancar uma vida mais justa e plena. Como
principais acdes nesta area, temos:

v’ Desenvolver agdes voltadas ao Programa Trabalho e Avanco Social, que objetiva
promover a integracdo de usuarios da politica de assisténcia social ao mundo do
trabalho, por meio de articulacao, identificacdo, sensibilizacdo, desenvolvimento de
habilidades (capacitacdo) e orientacdo para o mundo do trabalho, a fim de
possibilitar sua interacdo formal ou informal na producdo de bens e servicos;

v’ Potencializar os esforcos para a melhor prestacdo dos servigos do Conselho Tutelar,
através de capacitacdo continuada e estrutura adequada para o desenvolvimento
de suas fungdes;

v Implantar politicas e programas de forma integrada as politicas e programas locais
para pessoas com deficiéncia;
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v Ampliar a¢des e campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com deficiéncia
e garantir o cumprimento da legislagdo voltada para pessoas com deficiéncia, pelo
proprio poder publico e pela iniciativa privada;

v’ Assegurar a acessibilidade das pessoas com deficiéncia, promovendo a adaptacdo
gradativa de calcadas e acessos aos prédios publicos, o transporte especial e
promover a capacitacdo de familiares para a reabilitacdo das pessoas com
deficiéncia;

v Fomentar o programa de politicas de seguranca alimentar e nutricional;

v’ Desenvolver acdes relacionadas ao conselho de seguranca alimentar;

v" Melhorar a estrutura fisica do Centro de Referéncia em Assisténcia Social, com
reforma, ampliacdo e adequacdo;

v’ Manter o programa Casamento Comunitdrio para pessoas carentes do nosso
municipio;

v’ Priorizar a atencdo ao atender vitimas de abuso, violéncia doméstica e sexual;

v’ Continuar e melhorar o projeto do servico de convivéncia SCFV — Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

v’ Trabalhar em parceria com o Governo Federal e Estadual para garantir a integracdo
dos programas de transferéncia de renda, ampliando o atendimento as pessoas em
situagao de vulnerabilidade;

v' Fortalecer e fiscalizar o acesso ao programa Bolsa Familia para familias em situacdo
de pobreza extrema;

v’ Implantar um programa especifico em contra turno escolar para atendimento de
criangas em situacao de vulnerabilidade social;

v’ Garantir os direitos da crianca e do adolescente e o cumprimento do ECA (Estatuto
da Crianca e do Adolescente);

v’ Priorizar a¢des de prevencdo as drogas e atencdo a familia, com promog3o integrada
nas areas de assisténcia social, cultura, educacao, esporte, lazer e saude;

v’ Garantir atendimento integral, humanizado e de qualidade para as familias em
situacdo de violéncia;
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Desenvolver acdes integradas nas areas de Assisténcia Social em conjunto com as
demais secretarias municipais, focando principalmente na prevencdo e atencdo a
familia;

Criar e fomentar a capacitacdo através de cursos profissionalizantes que atendam as
reais necessidades dos jovens da cidade;

Desenvolver um programa que auxilie na prevencao da gravidez na adolescéncia;

Ampliar, consolidar e qualificar os servicos de atendimento integral, humanizado e
de qualidade as mulheres em situagdo de violéncia, bem como desenvolver
programas que contribuam para a reestruturacao das mulheres vitimas de violéncia;

Ampliar as campanhas de combate a violéncia contra a mulher e os respectivos
servigos de atendimento as vitimas;

Dar suporte as vitimas para garantir o entendimento referente as medidas previstas
na Lei Maria da Penha;

Implantar politicas voltadas para o idoso, por meio de multiplicacdo de grupos de
convivéncia e agdes de inclusdo e participa¢do na sociedade e em suas atividades;

Incentivar e promover programas de atividades de lazer e turismo para a populagao
idosa;

Propiciar ao idoso sua valorizacdo e conscientizacdo familiar quanto as suas
necessidades e direitos;

Desenvolver projetos para acdo e capacitacdo voluntaria de cuidadores de pessoas
idosas.

Construgao do Lar dos Idosos e Centro de Convivéncia;

Adotar o Plano Municipal de Habitacdo de Interesse Social (PMHIS): este plano serve
para detectar as necessidades habitacionais dos bairros para que o Governo
Municipal e Federal possam destinar com mais objetividade os recursos. Com dados
coletados através do formulario, a prefeitura municipal e governo federal terdo
condi¢des mais favoraveis de atender as necessidades principais com foco na parte
social. Os formuldrios sdo entregues através de reunides que acontecem
mensalmente na cidade ou nos pontos de apoio nos bairros.




3.7

SERVICOS URBANOS E INFRAESTUTURA:

Os servicos urbanos e a infraestrutura sao pilares essenciais para o desenvolvimento

sustentavel e a qualidade de vida nas cidades. Nossa gestao priorizard a modernizagdo e a
expansdo da infraestrutura urbana, com foco em melhorias na pavimentacgao,
saneamento bdsico e iluminagcdo publica. Além disso, implementaremos a¢bes para
otimizar a coleta de residuos, a manutencdo das vias publicas e a revitalizacdo de espacos
urbanos, garantindo um ambiente mais seguro, limpo e funcional para todos os cidadaos.
Nossa gestao estara pautara principalmente, nas seguintes acoes:

v
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Manter as rodovias municipais em bom estado de conservacdo de forma
permanente;

Garantir o transporte de graos através do programa "Arranca Safra";

Promover a continua aquisi¢cao de produtos, equipamentos e insumos para garantir
as acoes da Secretaria de Infraestrutura;

Ampliar e investir na melhoria de ruas e avenidas;

Conservar permanentemente as entradas das propriedades rurais;

Investir na manutencdo, ampliacdo e renovacgao do parque de maquinas;
Criar um programa de manutengdo de pontes e bueiros;

Buscar, através de parcerias, a ampliacdo do asfalto no interior do municipio;

Instalar uma rede de monitoramento por cdmeras na garagem municipal,
promovendo maior controle e seguranca da frota e outros equipamentos;

Promover e potencializar projetos de implantacdo de sinalizagdes indicativas dos
6rgaos municipais;

Manter o recapeamento asfaltico nas vias publicas e promover o ordenamento do
transito.

Ampliar a coleta seletiva de residuos e fomentar o processo de reciclagem através
das associacOes de catadores, estabelecendo assim um meio para a geragao de
renda;

Investir na modernizacdo tecnolégica para atender as demandas relacionadas as
acoes ambientais;
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Promover campanhas educativas sobre o acondicionamento e a disposi¢ao correta
dos residuos reciclaveis;

Continuar e melhorar a execucdao de projetos de paisagismo e jardinagem nas
pracas, canteiros, rotatdrias e logradouros publicos do municipio;

Implantar o Sistema de Gestao Ambiental Municipal de acordo com os padrdes
estabelecidos pelos governos federal e estadual;

Melhoria das estruturas publicas, pragas e ruas do interior do municipio, com
paisagismo, sinalizacdo, reformas, calcamentos, pinturas e outros;

Estudar a viabilidade de revitalizacdo da Lagoa do setor Vila Nova;

Prolongamento das avenidas Universitdria, Olimpica e Lindermayer;

Pavimentacdo da Perimetral da BR-158, trecho 6;

Pavimentacdo da estrada do P.A Jatobazinho, no trecho da fazenda conectada até o
trevo;

Ampliacdo da Rede de Esgoto, com intuito de melhorar o saneamento basico e a
saude publica;

Ampliar os estacionamentos em vias publicas e avenidas;

Implantar pragas nos setores Norte e Primavera;

Zelar na manutencdo dos 120 KM de estradas vicinais, com levantamento e
cascalhamento;

Promover a revitalizagao nas Agrovilas;

Dar continuidade as obras de programas habitacionais;

Manter os servicos de microrevestimento e sinalizacao;

Realizar a obra de construcdo do Lar do Idoso;

Executar a obra de prolongamento da Avenida Julio Campos;

Investir em programas e projetos para o desenvolvimento do P.A Nacional com
criacdo de casas, vias, desenvolvimento e agricultura familiar;

Acompanhar junto ao DNTI o desenvolvimento e implantagdo dos projetos

relacionados ao escoamento da producdo até o porto seco da ferrovia;

v’ Analisar a viabilidade de implantag¢do do Transporte Coletivo.




