
PLANO DE GOVERNO 2024 

Coligação: UNIDOS POR NOVO HORIZONTE DO NORTE 

DESENVOLVIMENTO URBANO, TRANSPORTE E INFRAESTRUTURA 

• Viabilizar a coleta de lixo na zona rural (comunidades). 

• Revitalizar toda a Avenida Mestre Falcão (modernização da iluminação, troca do 

pavimento asfáltico, construção do estacionamento em espinha de peixe e 

paisagismo). 

• Remanejar os superpostes da Avenida Mestre Falcão para a iluminação dos 

assentamentos Casulo I e II e núcleos das comunidades rurais. 

• Criar o Programa Estradeiro/NHN, visando a readequação das estradas vicinais 

do município, conforme critérios de baixo impacto ambiental, delimitando faixas 

de domínio e promovendo a melhoria da trafegabilidade de veículos e máquinas. 

• Substituir os quebra-molas existentes por faixas elevadas dentro das 

especificações do DETRAN. 

• Concluir a abertura e pavimentação da Avenida Brasília. 

• Pavimentar 100% das ruas urbanas do município. 

• Viabilizar recursos junto ao Governo do Estado para a construção de uma ciclovia 

com iluminação ligando a Avenida Mestre Falcão à ASPUNORTE. 

• Construir e recuperar calçadas nas vias públicas. 

• Viabilizar recursos com o Governo do Estado para a implantação de lixeiras 

públicas. 

• Buscar parceria com o Governo Estadual para a substituição das pontes de 

madeira por aduelas de concreto, tubos de aço corrugado e kits de pontes steel 

deck. 

• Viabilizar, junto à Assembleia Legislativa do Estado de Mato Grosso e ao 

Governo do Estado, a aprovação da estadualização da estrada que liga Novo 

Horizonte do Norte ao município de Tabaporã (via Comunidade Tabajara III e 

Comunidade São João). 

• Adquirir novos equipamentos/maquinários rodoviários e recuperar os já 

existentes, garantindo melhores condições das estradas, ruas e avenidas. 

• Isentar o pagamento de água para templos religiosos, ASPUNORTE, Associação 

dos Idosos, sindicatos e demais instituições sem fins lucrativos. 

• Adquirir um veículo adequado para o transporte da Secretaria de Infraestrutura. 

• Buscar junto à Caixa Econômica Federal a implantação de uma lotérica. 

• Buscar parcerias com o Governo Estadual e Federal para a construção de casas 

populares. 

• Buscar junto à União a regularização dos recursos aplicados na rede de esgoto e 

buscar novos recursos para a conclusão da obra. 

 

 

 

 



SAÚDE DE QUALIDADE A TODA POPULAÇÃO 

• Contratar no mínimo três médicos, além de ampliar e concluir a reforma do 

Hospital Municipal José Kara José. 

• Realizar pequenas cirurgias e retomar as cirurgias de baixa complexidade 

(cesarianas, laqueaduras e outras). 

• Reativar a realização de exames de R.X no hospital. 

• Adquirir um aparelho de ultrassonografia, possibilitando atendimento a todos. 

• O município realizará a contratação de exames de imagem de alta complexidade 

na rede particular, tais como tomografia, mamografia, endoscopia e ressonância 

magnética, entre outros. 

• Implantar uma Casa de Apoio exclusiva em Cuiabá. 

• Ampliar os serviços de odontologia, incluindo tratamento de canal e horários 

especiais. 

• Apoiar os familiares de pessoas portadoras de necessidades especiais para 

atendimento clínico dentro e fora do município. 

ESPORTE, CULTURA, TURISMO E LAZER 

• Criar uma Secretaria contemplando essas áreas. 

• Realizar os Jogos Escolares Municipais. 

• Criar o Projeto Bom de Bola, Bom de Escola. 

• Viabilizar parcerias com empresários e comerciantes locais, visando patrocínio 

para competições locais e regionais. 

• Incentivar a prática de diversas modalidades esportivas (vôlei, handebol, 

basquete, atletismo, arremesso de peso e dardo - feminino e masculino). 

• Promover campeonatos Interglebas, Taça da Amizade e Copa Comércio. 

• Apoiar atletas da cidade em competições municipais, estaduais e nacionais. 

• Reformar o Ginásio Poliesportivo Julieta Cury Kara José. 

• Construir quadras de areia nos bairros da cidade. 

• Retomar as festas de rodeios, além de torneio leiteiro, motocross e outros eventos. 

• Promover a realização de provas de laço e outros eventos similares. 

• Realizar festival de música e desfiles cívicos. 

• Construir um parque com lago, pista de caminhada, arborizado e iluminado. 

• Promover um festival de pesca anual. 

• Adquirir um ônibus exclusivo para a Secretaria Municipal de Esportes. 

• Apoiar a Rádio Comunitária local. 

 

 

 

 

 

 



FUNCIONALISMO PÚBLICO 

• Aprimorar o Plano de Cargos, Carreiras e Salários (PCCS) dos servidores 

municipais, de forma a garantir estímulo e ascensão na carreira profissional e 

melhorar o atendimento aos munícipes. 

• Promover a capacitação dos servidores municipais com treinamentos, oficinas 

profissionalizantes e conferências. 

• Criar um programa de qualificação por meio da disponibilização de cursos de 

nível superior, inclusive à distância, com oferta de bolsas de estudo ou 

descontos. 

• Garantir o pagamento dos funcionários até o dia 5 do mês seguinte, com 

prioridade para o último dia do mês trabalhado. 

• O município buscará parceria com operadoras de planos de saúde para 

disponibilizar aos servidores um plano de saúde familiar com preços acessíveis. 

 

AGRICULTURA 

• Emitir autorização para escrituração para os proprietários das chácaras dos 

Casulos I e II. 

• Viabilizar junto ao INCRA a conclusão da emissão de títulos para os três 

assentamentos (Julieta, Caracol e Bosmagi). 

• Criar mais um assentamento. 

• Criar mais um Projeto Casulo. 

• Incentivar a criação de pequenas agroindústrias para fomentar a produção e gerar 

empregos e renda familiar. 

• Reativar o Programa Cinturão Verde para a produção de hortifrutigranjeiros nos 

Projetos Casulo, chácaras e sítios. 

• Criar um programa de incentivo e comercialização de animais (suinocultura, 

avicultura de corte, caprinocultura, ovinocultura e piscicultura), com equipe de 

profissionais exclusiva para apoio ao pequeno produtor. 

• Promover capacitação e profissionalização dos agricultores de acordo com a 

aptidão e escolha da atividade produtiva, buscando parcerias com SEBRAE, 

SENAR e SENAI. 

• Restabelecer parcerias para cooperação técnica entre EMPAER-MT e outros 

órgãos ligados ao agro. 

• Apoiar e incentivar a comercialização com entidades públicas (PAA/CONAB, 

PNAE, CONAB e outros) e privadas (frigoríficos, mercados, atacadistas e feiras). 

• Reestruturar a feira municipal. 

• Incrementar o Programa de Desenvolvimento da Pecuária Leiteira. 

• Implantar o Programa de Recuperação de Pastagens. 

• Implantar o PROCAFÉ em parceria com instituições públicas (estaduais, federais) 

e privadas. 

• Fomentar parcerias com indústrias locais e regionais visando a comercialização 

dos produtos. 

• Viabilizar para a Secretaria de Agricultura uma equipe multidisciplinar com 

diversos profissionais da área para atendimento direto aos produtores rurais. 

• Efetivar o uso da Patrulha Agrícola - Programa da Porteira para Dentro. 



• Considerando a complexa realidade agrícola, implementar um Programa de 

Desenvolvimento Rural Sustentável. 

• Fortalecer as associações e cooperativas do município. 

• Promover estratégias de planejamento participativo com o Conselho Municipal de 

Desenvolvimento Rural Sustentável e representantes de associações, 

cooperativas, entidades setoriais e empresários. 

 

MEIO AMBIENTE 

• Intermediar a burocracia para os serviços de licenciamento e fiscalização. 

• Recuperar áreas degradadas, melhorar a arborização urbana e repovoar os cursos 

d’água com peixes nativos. 

• Fazer cooperação técnica com a SEMA para descentralizar serviços de 

licenciamento, fiscalização e monitoramento das atividades ambientais, 

facilitando o acesso à regularização das atividades agropecuárias e passivos 

ambientais nas propriedades do município. 

• Criar um Programa Municipal de Recuperação de Áreas Degradadas, Áreas de 

Preservação Permanente (APPs) e matas ciliares, com espécies nativas produzidas 

no viveiro municipal. 

• Implantar um rigoroso Programa de Arborização (em canteiros centrais, calçadas 

e praças), com espécies adequadas à cidade para reduzir a temperatura ambiente. 

• Buscar parcerias para o repovoamento de rios e córregos do município com peixes 

nativos da região. 

• Implantar um viveiro municipal para atender as demandas de mudas para 

entidades públicas e particulares, além dos produtores rurais. 

 

PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL 

• Capacitação profissional, incluindo crianças até os idosos. 

• Reimplantar o Programa PRODOCAF, garantindo reforço escolar, lazer e 

recreação, além de oficinas com práticas agropecuárias e artesanais. 

• Realizar encontros regionais voltados para a melhor idade. 

• Implementar, por meio de parcerias com clubes e associações da melhor idade e 

associações dos servidores, encontros esportivos para a melhor idade. 

 

 

 

 

 

 



EDUCAÇÃO 

• Atendimento em período integral nas creches. 

• Adquirir computadores portáteis e implantar salas de informática para uso de 

alunos e professores. 

• Fornecer kit escolar (uniforme, caderno, lápis, borracha e caneta) para todos os 

alunos. 

• Implantar salas de informática para uso didático de alunos e professores. 

• Incentivar e apoiar a Feira de Ciências e Feira Cultural. 

• Capacitar e qualificar monitores e professores para a educação de alunos 

portadores de necessidades especiais. 

• Implantar uma horta para aulas práticas agrícolas. 

• Aprimorar o PROERD - Programa Educacional de Resistência às Drogas e 

Violência. 

• Incentivar palestras interativas nas escolas com profissionais de diferentes áreas, 

como dentistas, médicos, comerciantes, funcionários de instituições financeiras, 

prefeito e vereadores, entre outros. 

• Fortalecer parcerias com o CONSEG, Conselho Tutelar e Promotoria com o 

objetivo de realizar palestras educativas e preventivas nas escolas. 

• Criar um programa de incentivos e bonificação por metas atingidas para os 

professores da rede municipal. 

• Criar o cargo de Diretor na educação infantil e no ensino fundamental. 

• Criar concurso público para Técnico em Desenvolvimento Humano (auxiliar dos 

alunos com deficiência). 

 


