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Introdução 

Este plano de governo visa atender as necessidades da população de 

São Gabriel do Oeste, MS, e promover o desenvolvimento sustentável 

em diversas áreas, melhorando a qualidade de vida dos cidadãos. 

Nosso compromisso é com uma gestão transparente, eficiente e 

participativa, focada em resultados que beneficiem todos os segmentos 

da sociedade.  

Educação 

1. Infraestrutura e Tecnologia: 

o Modernização das escolas municipais com acesso à 

internet de alta velocidade e equipamentos tecnológicos. 

o Construção de novas unidades escolares em áreas de 

crescimento populacional. 

o Laboratórios de informática 

2. Capacitação de Professores: 

o Programas contínuos de formação e capacitação para 

professores, com foco em novas metodologias de ensino e 

competências digitais. 

o Apoio psicológico e bem estar. 

o Revisão na contratação de professores auxiliares. 

3. Programas Educacionais: 

o Implementação de programas de educação financeira e 

prevenção de doenças nas escolas. 

o Ampliação do ensino integral, oferecendo atividades 

extracurriculares como esporte, cultura e tecnologia. 

o Alfabetização na idade certa. 

o Programa de Educação Financeira; 

o Programa mini empreendedor; 

4. Educação Inclusiva: 

o Apoio a alunos com necessidades especiais. 

o Acessibilidade física e pedagógica. 

o Combate a evasão escolar. 

o Criação da Casa Azul. 
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o Contratação de profissionais especializados. 

5. Alimentação escolar: 

o Alimentação saudável e sustentável. 

o Educação alimentar. 

o Segurança alimentar. 

o Projeto de reeducação alimentar para as famílias. 

 

Saúde 

1. Atenção Básica: 

o Fortalecimento da rede de atenção básica com a 

contratação de mais profissionais de saúde com maior 

numero de especialidades e ampliação do horário de 

atendimento nas Unidades Básicas de Saúde (UBS). 

o Reativação e ampliação dos programas de saúde da 

família. 

2. Saúde Preventiva: 

o Campanhas de prevenção e combate a doenças como 

dengue, zika e Chikungunya via drones. 

o Programas de prevenção à obesidade infantil e incentivo à 

prática de atividades físicas. 

3. Infraestrutura de Saúde: 

o Construção de novas unidades de saúde e reforma das 

existentes. 

o Novos equipamentos para exames e diagnósticos.  

o Implantação de sistemas de telemedicina para facilitar o 

acesso a consultas especializadas. 

o Implantação de sistema vi APP de gerenciamento de 

animais e apoio ao abrigo de animais.  

4. Prevenção e promoção da Saúde: 

o Alimentação saudável e atividade física. 

o Conscientização da vacinação através de campanhas. 

o Saúde mental 



COLIGAÇÃO MUDA SÃO GABRIEL 

o Cuidado integral da gestante e apoio a rede de obstetrícia.  

o Redução da mortalidade infantil  

o Atenção a saúde do idoso 

o Integração com programas sociais  

o Combate à desigualdade de saúde  

5. Saúde do trabalhador: 

o Proteção e promoção da saúde ocupacional 

o Apoio psicológico aos profissionais de saúde 

Assistência Social 

1. Apoio a Populações Vulneráveis: 

o Criação de abrigos temporários para pessoas em situação 

de rua. 

o Programas de reinserção social e qualificação profissional 

para desempregados e pessoas em situação de 

vulnerabilidade. 

2. Idosos e Pessoas com Deficiência: 

o Apoio aos centros de convivência para idosos e pessoas 

com deficiência. 

o Implementação de programas de inclusão social e 

acessibilidade. 

Desenvolvimento Econômico 

1. Incentivo ao Empreendedorismo: 

o Criação de um centro de apoio ao empreendedor, 

oferecendo consultoria e capacitação para pequenos 

empresários e startups. 

o Programas de incentivo fiscal para novas empresas que se 

instalem no município. 

2. Agricultura e Pecuária: 

o Apoio técnico e financeiro aos pequenos e médios 

agricultores, incentivando a produção sustentável. 

o Programas de modernização das técnicas de cultivo e 

manejo do gado. 
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o Busca de parcerias público privado para melhor 

infraestrutura, asfalto, pontes de concreto e acessos.  

o Programa Porteira Aberta (construção de mata-burros). 

o Apoio a sindicatos, cooperativas e associações. 

 

Infraestrutura e Mobilidade Urbana 

1. Preservação e Sustentabilidade: 

o Projetos de reflorestamento e preservação das áreas 

verdes. 

o Incentivo à agricultura orgânica e sustentável. 

o Incentivo as cooperativas voltadas a sustentabilidade. 

2. Educação Ambiental: 

o Programas de educação ambiental nas escolas e 

comunidades. 

o Criação de espaços de lazer e parques ecológicos. 

 

 

1. Transporte: 

o Melhoria e ampliação das vias urbanas e rurais, com a 

construção de ciclovias e faixas exclusivas para ônibus. 

o Implementação de um sistema de transporte público 

eficiente e acessível. 

2. Saneamento Básico: 

o Ampliação da rede de saneamento básico e tratamento de 

esgoto. 

o Programas de conscientização ambiental e reciclagem. 

o Revisão da estação de tratamento de esgoto. 

o Revisão de valores das taxas de saneamento. 

3. Iluminação Pública: 

o Modernização da iluminação pública com lâmpadas LED, 

garantindo mais segurança e economia de energia. 
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o Expansão da iluminação em áreas rurais, periféricas e 

distritos. 

o Revisão de valores das taxas da COSIP. 

4. Parques e Áreas de Lazer em todos os bairros: 

o Criação e revitalização de parques, praças e áreas de lazer, 

promovendo a integração social e a qualidade de vida.  

o Implantação de academias ao ar livre e áreas para práticas 

esportivas. 

5. Infraestrutura Digital: 

o Implantação de Wi-Fi gratuito em praças, locais públicos e 

áreas industriais.  

o Desenvolvimento de um aplicativo municipal para serviços e 

informações à população. 

6. Gestão de Resíduos Sólidos: 

o Implantação de um sistema eficiente de coleta seletiva e 

reciclagem. 

o Criação de ecopontos para descarte de resíduos eletrônicos 

e volumosos. 

7. Habitação: 

o Implementação de programas de habitação popular, com 

a construção de moradias para famílias de baixa renda. 

o Implementação de programas de habitação para os 

servidores públicos concursados.  

o Regularização fundiária e melhoria das condições 

habitacionais em áreas carentes. 

o Desburocratização de ampliação de casas populares. 

 

8. Planejamento Urbano: 

o Desenvolvimento de um plano diretor participativo que 

contemple o crescimento ordenado e sustentável da 

cidade. 

o Revitalização das áreas centrais e históricas, preservando o 

patrimônio cultural. 

o Acessibilidade em órgãos públicos e vias. 



COLIGAÇÃO MUDA SÃO GABRIEL 

9. Drenagem Urbana: 

o Realização de obras de macrodrenagem para evitar 

enchentes e alagamentos. 

o Implementação de sistemas de macrodrenagem em bairros 

com histórico de problemas de drenagem. 

10. Sustentabilidade e Energia: 

o Incentivo à instalação de painéis solares em prédios públicos 

e residências. 

o Criação de políticas de incentivo ao uso de energias 

renováveis e sustentáveis. 

Cultura e Lazer 

1. Valorização da Cultura Local: 

o Promoção de eventos culturais e artísticos que valorizem a 

história e as tradições locais. 

o Incentivo a artistas locais e apoio a projetos culturais. 

o Levar os projetos de cultura para os bairros. 

2. Esporte e Lazer: 

o Construção e manutenção de centros esportivos e áreas de 

lazer. 

o Programas de incentivo à prática de esportes, com foco na 

inclusão social. 

o Incentivo aos atletas de alto rendimento. 

o Aquisição de micro-ônibus para o esporte. 

o Programas de incentivo à campeonatos municipais e 

apoiar a participação nos campeonatos regionais e 

escolares. 

Segurança: 

1. Apoio às Forças de Segurança: 

o Modernização da Guarda Municipal e aumento do efetivo 

policial. 

o Programas de prevenção à violência e combate ao crime. 

2. Tecnologia e Segurança: 
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o Implantação de sistemas de videomonitoramento nas áreas 

de maior incidência de crimes. 

o Criação de aplicativos de segurança para denúncias e 

emergências. 

Justiça Social: 

1. Mulheres: 

o Ampliar, consolidada e qualificar os serviços de atendimento 

as mulheres vítimas de violência.  

o Desenvolver programa que auxilia a prevenção a gravidez 

na adolescência 

o Garantir o atendimento integral humanizado e de qualidade 

as mulheres em situação de violência, bem como 

desenvolver programas que contribuam para a restruturado 

pra as mulheres vítimas de violência. 

o Dar suporte as vítimas para garantir o atendimento 

r4eferente a medidas previstas na lei maria da penha.  

o Potencializar programas em parceria com a administração 

municipal de atividades destinadas as mulheres nos 

equipamentos públicos municipais.  

o Potencializar a formação permanente dos servidores nas 

questões relacionadas ao direto a diversidade, visando 

eliminar qualquer tipo de descriminação nos serviços ao 

cidadão.  

11. Criança e adolescente: 

o Implementar o entendimento da criança e do adolescente 

em situação de abandono social, por meio do programa da 

convivência familiar e comunitária. 

o Garantir o direito da criança e do adolescente e o 

cumprimento do ECA (estatuto da criança e do 

adolescente). 

o Implantar o programa de saúde da juventude 

o Priorizar ações de prevenção as drogas e atenção família 

com promoção integrada nas áreas de assistência social, 

cultural, educação esporte, lazer e saúde.  

o Fomentar e ampliar a capacidade de atendimento dos 

programas contra todas as formas de violência decorrente 
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de negligencia, abuso, maus tratos e exploração sexual e 

crueldade em relação à criança e ao adolescente.  

o Implementar em parceria com o setor privado, o projeto 

primeiro emprego, com objetivo de oferecer qualificação 

socio profissional a jovens de 16 a 24 anos desempregados, 

estabelecendo uma renda de ate meio salário mínimo.  

12. Idosos: 

o Desenvolver projetos para ação e capacitação voluntária 

de cuidadores de pessoas idosas.  

o Potencializar politicas para os idosos, por meio de 

multiplicação de grupos de convivências e ações de 

inclusão e participação do idoso na sociedade e em suas 

atividades.  

o Incentivar e promover programas de atividades de lazer e 

turismo para a população idosa. 

o Desenvolver atividades de projetos específicos em parceria 

com o terceiro setor, iniciativa privada e sociedade civil, 

ações que garantam alternativas de moradia para pessoas 

idosas sem proteção familiar.  

 

Conclusão 

Nosso plano de governo é um compromisso com o futuro de São 

Gabriel do Oeste. Acreditamos que, com gestão eficiente e 

participativa, é possível transformar nossa cidade em um lugar melhor 

para viver, trabalhar e crescer. Contamos com o apoio de todos para 

construir um futuro mais próspero e sustentável. 

 


