
PROPOSTA DE GOVERNO  

 

METAS – ARINO  E  THOMAZ 45 + 

 

ASSISTÊNCA SOCIAL 

 

1 – Assistência Social e Dignidade 
✓ Garantir assistência cidadã nas Regiões da Área Rural e Urbana.  
✓ Fazer parceria com órgãos do Governo Estadual e empresários do 

Município para disponibilizar atendimento médico, jurídico, social, 
lazer e cultura. 

✓ Fortalecer as aço es do Centro de Referência Especializado de 
Assistência Social (CREAS). 

✓ Adquirir um micro ônibus adaptado para transportes dos usuários da 
Assistência Social e do fortalecimento de vínculos.  

✓ Melhorar o atendimento aos programas do Centro de Referência da 
Assistência Social.  
   
 

2 –Melhoria dos Programas Sociais 
✓ Melhorar os programas que já existem. 
✓ Promover “Natal Social” com doação de brinquedos e cestas. 
✓ Fortalecer os conselhos, as conferências e os fóruns de assistência 

social como espaços de democratização, negociação de consensos e 
de gestão compartilhada. 

✓ Fortalecer a política municipal do plano de medidas socioeducativas e 
de rede de atendimentos. 

✓ Adquirir materiais pedagógicos voltados para o serviço de convivência 
e fortalecimento.   
 

3 –  Coordenadoriasda Mulher e do Idoso  
 

✓ Adequação e realizar investimentos para a Coordenadoria da Mulher , 
bem como capacitar servidores e preparar  atendimento ao idoso. 

✓ Construir uma área de lazer e exercício para a Instituição de Longa 
Permanência para idosos.  
  
 
 
 
 



 
 

 
PRODUTOR RURAL 

 
4 –Assistência ao Produtor Rural 
✓  Reavaliar  Convênios com a AGRAER, visando o desenvolvimento 

Econômico dos Produtores Rurais do Município de Rochedo. 
✓ Criação do SIM – Serviço de Inspeção Municipal. 
✓ Implantar uma equipe de apoio periódico e auxilio aos produtores 

rurais de Rochedo. 
 

5 – Patrulha Mecanizada 
✓ Proporcionar o atendimento do Pequeno Produtor no momento em 

que ele precise do serviço na sua propriedade. 
✓ Dar ênfase para a Agricultura Familiar ouvindo os produtores. Tentar 

com essa iniciativa melhorar a renda familiar e a economia do 
município. 

 
6– Melhoria e manutenção das estradas rurais 
✓ Fazer a manutenção das estradas vicinais do município de forma a 

atender as necessidades de transporte e escoamento da produção.  
✓ Construção de pontes de concreto.  

 
7 – Bacia Leiteira 
✓ Utilizar métodos como a Inseminação Artificial com o objetivo de 

melhorar a Genética do Rebanho Leiteiro. 
 

8– Apoio à Agricultura 
✓ Buscar parcerias com o Ministério da Agricultura para montar 

programas específicos de combate a erosão e a degradação do solo 
nas diversas micro bacias do município, iniciando pelos mais 
degradados.  

✓ Entrega de kit de irrigação aos pequenos produtores rurais de até um 
hectare com prioridade aos assentamentos. 

✓ Promover cursos e capacitações.  
 
9– Fundo de Apoio ao Pequeno Produtor 
✓ Criar o Fundo de Apoio ao Pequeno Produtor, visando a transferência 

de recursos e investimento em tecnologia aos setores organizados do 
sistema produtivo rural de Rochedo. 

 



 
OBRAS E TRANSPORTE& SANEAMENTO BÁSICO 

 
10– Esgotamento Sanitário 
✓ Melhorias na Estação de Tratamento de Esgoto existente em Rochedo 

e ampliar, através de parceria com a FUNASA, a atual rede coletora. 
✓ Adquirir um caminhão limpa fossa com o objetivo de atender os 

órgãos públicos.  
 
 
11–  Obras de infraestrutura  
 
✓ Construção de um Terminal Rodoviário na área central, gerando 

emprego, segurança e conforto aos visitantes e aos usuários. 
✓ Construir pontes de concreto nas estradas vicinais do município.  
✓ Construção de uma quadra de pré moldado nas dependências do Cras. 
✓ Revitalização da Rua Albino Coimbra (jardins, arborização, locais 

adequados para pedestres, acessibilidade, etc). 
✓ Asfalto e drenagem em todas as ruas do município.  
✓ Desapropriar com urgência uma nova área para a construção de um 

novo Cemitério Municipal. 
✓ Asfalto e drenagem nos bairros João Cordeiro e Maria Ramos Alves. 
✓ Asfalto e drenagem em continuação da orla na rua Afonso de Araújo 

Passos até a rodovia MS 080. 
✓ Realizar a coleta seletiva de lixo.  
✓ Garantir a manutenção do Veículo Adaptado para fazer a Coleta e 

destinação adequada do Lixo Doméstico em Rochedo, bem como 
capacitar os servidores e trabalhar de forma adequada junto a 
população incentivando a coleta seletiva de lixo.  

✓ Investir na coleta seletiva do lixo. Dessa forma estaremos colaborando 
com o meio ambiente, gerando emprego e aumentando a arrecadação 
do município. 

✓ Troca da cobertura e reforma do ginásio. 
✓ Reforma do Estádio Laertão com a troca do gramado e implantar o 

sistema de irrigação para o gramado.  
 
 
 

12– Abastecimento de Água 
✓ Melhorar o sistema de abastecimento de água, aumentando a 

capacidade de armazenamento para assegurar a qualidade e a mínima 
interrupção de fornecimento em casos de danos no sistema. 



✓ Incentivar a aquisição de caixas d’águas através de projetos vinculados 
a Secretaria de Assistência Social para atender a população com 
menor poder aquisitivo.   

✓ Buscar durante o mandato a perfuração de novas fontes de 
abastecimentos de agua e melhorar a qualidade da agua nos bairros 
de Rochedo. 

✓ Implantar um novo poço artesiano ou reservatórios para 
abastecimento das pequenas áreas em entorno da área urbana. 
 

 
 

SAÚDE 

 
13– Centros de Atendimento à Saúde para o Cidadão 
✓ Melhorar as estruturas dos pontos de atendimentos das áreas rurais 

garantindo qualidade e eficácia no trabalho.  
✓ Viabilizar treinamentos a todas as equipes buscando a melhoria da 

prestação dos serviços aos cidadãos rochedenses. Realizar palestras 
educativas em parceria com as demais secretarias.  

✓ Disponibilizar segurança para as Unidades de Saúde com vigias em 
período integral para proteção dos profissionais e usuários.  
 
 

14– Capacitação e parcerias da Saúde 
✓ Capacitar, incentivar e qualificar os funcionários concursados 

administrativos da saúde, dando-lhes melhores condições de trabalho. 
✓ Manter as parcerias existentes entre as Secretarias Municipal e 

Estadual de Saúde e firmar novas parcerias. 
 
15– Ampliar a saúde da família 
✓ Garantir atendimento e investimentos no ESF-Urbano. 
✓ Investimentos no ESF Rural em prédio próprio já adquirido pelo 

município.  
 
16– Investir nas especialidades médicas 
✓ Continuar disponibilizando atendimento com os seguintes 

especialistas: Pediatra, Urologista, Psiquiatra, Cardiologista, 
Ginecologista e outros que necessários. 
 

17– Farmácia da Unidade Mista de Saúde  
✓ Manter o funcionamento da farmácia de segunda-feira a sábado. 



✓ Garantir a aquisição de medicamentos e materiais hospitalares bem 
como fornecer alguns itens a mais que não fazem parte da lista de 
obrigatoriedade.  

✓ Garantir o controle de entrada e saída de medicamentos e materiais 
através do Sistema já implantado.   

18–Ampliação do quadro de médicos  
✓ Manter os Clínicos Gerais na Unidade Mista de Saúde para 

atendimento em conjunto.  
✓ Garantir e manter um responsável pela Urgência e Emergência em 

tempo integral. 
✓ Adesão ao quadro do Programa Mais Médicos, entre outros, que 

atendam às necessidades do município.  
 
19– Urgência e Emergência 

 
✓ Reduzir o tempo de espera das vagas de urgência e emergência;  
✓ Reduzir o tempo de acesso dos nossos usuários a consultas e exames 

especializados.   
✓ Aquisição de novos veículos ampliando a frota e melhorando o 

transporte dos pacientes. 
 

20 – Conselhos Municipais  
✓ Apoiar o Conselho Municipal de Saúde:  
✓ Capacitar os conselheiros e incentivar a participação em eventos da 

saúde pública.  
 
21 – Endemias e Vigilância Sanitária  
✓ Fortalecer o controle de vetores. 
✓ Realizar campanhas de prevenção e educativas para intensificar o 

combate aos vetores.   
✓ Garantir EPIs aos profissionais e disponibilizar treinamento a equipe de 

trabalho. 
✓ Fortalecer todas as ações de enfrentamento e combate as pandemias 

e epidemia.  
 
 

EDUCAÇÃO 

 
22 – Garantir Qualidade de Ensino 
 
✓ Garantir e investir na capacitação dos Professores. 



✓ Fortalecer ações de debate nos Conselhos Municipais que envolvem a 
Educação.  

✓ Fornecer material didático atualizado para os alunos e professores, 
bem como uniformes, mochilas e materiais escolares. 

✓ Realizar manutenção periódica, ampliar e investir em equipamentos 
tecnológicos nas Escolas Municipais. 

✓ Manutenção da climatização já existentes e ampliar em todos os 
setores educacionais.  

✓ Colocar servidores capacitados na biblioteca para atender ao público. 
Fortalecer as práticas de leitura utilizando as mais diversas formas e 
inclusive a utilização de recursos tecnológicos. 

✓ Garantir equipamentos tecnológicos para uma educação de qualidade: 
data show, computadores de última geração, tele móvel e, entre 
outros pertinentes. 

✓ Garantir materiais adequados ao Componente Curricular Linguagens e 
incentivar as práticas esportivas em todas suas modalidades.  

✓ Fortalecer os projetos e programas já existentes e buscar novas 
parcerias com outras secretarias e outros interessados.   

✓ Projeto Sorriso: garantir atendimento odontológico e oftalmologia a 
todos os estudantes da Rede Municipal de Ensino através da parceria 
entre educação e saúde e entre outras especificidades.  

✓ Reformar e ampliar o Centro de Educação Infantil para garantir 
atendimento de todas as crianças. 

 
23– Alimentação nota 10 
✓ Melhorar e investir na qualidade da infraestrutura onde é preparado 

os alimentos, novas mobílias e equipamentos a fim de facilitar o fluxo 
da produção. 

✓ Dar continuidade a educação alimentar realizando atividades 
educativas nas a nas escolas com temas que abordem os benefícios de 
uma alimentação equilibrada.  

✓ Gerenciar os recursos nas compras de alimentos com parceria  na 
agricultura familiar.  

✓ Incentivar e fortalecer ações de plantio e cultivo.   
 
24 – Valorização de Professores e Educação Especial 
✓ Assegurar o piso nacional de Salário dos professores. 
✓ Proporcionar acesso à formação continuada e investimentos 

tecnológicos acessível. 
✓ Assegurar que estudantes com deficiência tenham acesso a uma 

educação equitativa, respeitando suas necessidades específicas 
visando o cumprimento da Lei nº 13.146 que Institui a Lei Brasileira de 



Inclusão da Pessoa com Deficiência (Estatuto da Pessoa com 
deficiência) e Decreto nº 6.571 que dispõe que dispõe sobre o 
atendimento educacional especializado. 

✓ Garantir acesso, educação de qualidade e equidade a pessoa com 
deficiência. 

✓ Realizar ações que garanta a participação de famílias no cotidiano 
escolar. 

✓ Garantir ao estudante com deficiência a possibilidade de ser 
acompanhado, no ambiente escolar por profissionais especializados na 
área de sua necessidade e acesso a tecnologias inclusivas (materiais 
didáticos adaptados; ferramentas de comunicação alternativa; 
tecnologias assistivas).  

✓ Manutenção do Núcleo de Educação Especial e ampliação da Sala de 
Recurso Multifuncional garantindo recursos pedagógicos adaptados ao 
aluno e professor da Educação Especial.  

 
25 – Transporte Escolar 
✓ Garantir acesso, dar segurança e conforto adequado ao Ensino 

Fundamental, Médio e Superior. 
✓ Garantir a manutenção mecânica preventiva de qualidade de todos os 

ônibus e, buscar a renovação da frota. 
✓ Realizar processo seletivo para monitores de transporte de escolares 

garantindo segurança aos alunos do Ensino Fundamental e Médio 
durante o trajeto de ida e volta. 

✓ Realizar visitas em diferentes ambientes culturais.  
✓ Adquirir mais ônibus de transporte de escolares que servirão como 

reservas. 
✓ Garantir transporte gratuito aos universitários até a capital.   

 
 
26 – Ensino Superior a Distância 
✓ Manter atendimento aos universitários no que tange ao transporte de 

Rochedo-MS a Campo Grande. 
✓ Buscar parceria com universidades qualificadas, garantir apoio as 

existentes e o fortalecimento de ensino à distância. 
✓ Buscar parcerias para implantar o projeto bolsa universitária para 

estudantes pertencentes a família de baixa renda como prevê a 
legislação. 

 
 
 
 



 
 

ESPORTE 

 
27 – Mobilizar a População à Prática Esportiva 
✓ Criar o calendário esportivo municipal anual integrando a sociedade às 

diversas modalidades esportivas, em parceria do Poder Público com a 
população e empresários locais.  

✓ Manter as competições tradicionais como o Campeonato de Futsal do 
Frigorífico, Corrida da Cassems, Liga Intermunicipal de Vôleibol, Copa 
Áthos de Volei, Copa Chico Catarina, e entre outros.  

✓ Criar novas competições em diversas modalidades dando incentivo 
irrestrito ao esporte. 

✓ Viabilizar campo de futebol Society, na região onde houver demanda. 
✓ Realizar manutenção da quadra com grama sintética, construir pista 

de skate e campo de malha, pista de caminhada. 
✓ Fomentar a prática de novas modalidades esportiva; 
✓ Formar a Liga de Futebol Amador (futebol de campo, futsal); 
✓ Formalizar mediante lei o calendário esportivo para as competições 

tradicionais (diversas); 
✓ Aprimorar os projetos existentes e estudar possibilidades de termos 

outras modalidades;  
✓ Substituir o gramado do Estádio Municipal "Laertao"; 
✓ Participar das principais competições a nível estadual feminino e 

masculino (futebol, futsal, vôlei, vôlei adaptado e ourtos;) 
✓ Implantar a pratica de xadrez;  
✓ Realizar competições e passeios ciclísticos; 
✓ Trilha para a prática de montain bike (MTB); 
✓ Melhorias e revitalização da pista de Motocross. 

 
 

 
28 – Manutenção das Áreas Esportivas 
✓ Cuidar e dar manutenção dos espaços já existentes para as práticas 

esportivas. 
 
29 – Novos Espaços Esportivos 
✓ Agregar ao espaço junto ao Ginásio de esporte: 
✓ Construção de uma pista de caminhada. 
✓ Construção de uma pista de skate. 
 

30–Rochedo Esporte Clube 



✓ Criar, incentivar e impulsionar times de diversas modalidades 
esportivas, levando o nome da nossa cidade a disputas por todo o 
Brasil. 

 
 
 

JUVENTUDE & TECNOLOGIA 

 
31 – Wi-Fi Grátis 
✓ Colocar pontos de conexão com a Internet gratuita para toda a 

população em determinados locais públicos do Município,  (praças, 
ginásio, orla e outros;), através de programas inovadores dos 
Governos Estadual e Federal, Cidade Digital e entre outras 
possibilidades.  

 
32 – Telefonia Móvel 
✓ Incentivar a instalação de novas operadoras de Telefonia Móvel para o 

nosso Município. 
 
 

CULTURA E TURISMO 

 
33 – Calendário Anual de Eventos 
✓ Manter e apoiar os grandes eventos. 
✓ Construir e incentivar as estruturas: rodeios, clube de laço, entre 

outros. 
✓ Continuar os festivais sertanejos na área rural e urbana valorizando as 

Pratas da casa (artistas locais).  
✓ Atualizar calendário cultural, garantindo a vinda de turistas na cidade, 

gerando emprego. 
✓ Aprimorar  os projetos Cultura na Praça e Sextanejo, valorando os 

artistas da terra, fortalecendo a economia através da geração de 
emprego e renda, garantindo Cultura, Arte e Lazer. 

✓ Buscar alternativas, dar visibilidade e garantir acesso aos pontos 
turísticos do município devidamente cadastrados na Rota Caminhos 
dos Ipês (Campo Grande, Rochedo, Corguinho e Rio Negro). 

✓ Estabelecer políticas públicas através de parcerias para a manutenção 
do balneário. 

✓ Fortalecer, capacitar, ouvir e garantir a participação dos conselhos na 
administração pública. 
 

34 – Investimentos em Cultura 



 
✓ Adequar a Praça de Eventos Elena Ribeiro para a realização de grandes 

festas como o Carnaval, Aviva Rochedo, Réveillon, Padroeiro, festas 
beneficentes a entidades sociais; da cidade e outros eventos culturais 
das mais diversas manifestações artísticas de interesse social.  

✓ Construção de uma Concha Acústica para realização de diversos 
eventos culturais que atendam a diversidade artística.  

✓ Realizar Festa Culinária Tradicional voltada para a gastronomia 
regional.  

✓ Garantir e manter local adequado para atender a Banda Municipal. 
✓ Implantar o Projeto Cultural “A tardezinha na orla”. 

 
 

35 – Revitalização das Margens do Rio Aquidauana 
✓ Monitorar a revitalização da Área da “Orla do Rio Aquidauana”. 

Manter o local totalmente limpo, arborizado, iluminado e seguro, 
zelado por Funcionários 24 horas por dia;  

✓ Implantar monitoramento através de câmeras filmadoras;  
✓ Implantar guarda patrimonial e salva-vidas na Orla do Rio Aquidauana; 
✓ Estabelecer políticas públicas através de parcerias para o 

funcionamento do balneário. 
 

 
36 – Museu Municipal 

 
✓ Cuidar, zelar e ampliar o acervo do Museu do garimpeiro.  
✓ Revitalização da Escola Reunidas e adequação para Biblioteca Histórica 

do Município.  
 

 
 
 

HABITAÇÃO 

 
37 – Moradia: Nosso Maior Compromisso 

 
✓ Viabilização de unidades habitacionais (moradias) casas populares 

para atender a população de menor poder aquisitivo.  
✓ Cedência de lotes urbanos e comerciais as famílias enquadradas nos 

critérios da legislação vigente, em loteamento já adquirido pelo 
município.  

✓ Aquisição de novas áreas para projetos habitacionais.  



✓ Firmar parcerias entre Caixa Econômica e Ministério das Cidades para 
financiamento da casa própria.   

✓ Implantar projeto lote urbanizado junto ao governo Estadual e 
Federal. 

 
38 – Condições Habitacionais 
✓ Gerar incentivo e melhorias das condições habitacionais no município, 

como asfalto, saneamento, encascalhamento, iluminação pública, 
coleta de lixo, jardinagem e entre outros. 

✓ Promover condições aos moradores que cooperarem com o 
embelezamento das vias públicas.  

✓ Atender as famílias de baixa renda com kit construção.  
 
 
 
 
 
 
 
 

SERVIDOR PÚBLICO 

 
39–Recompensa por desempenho profissional 
✓ Com sustentação do Poder Legislativo, oferecer um Bônus Salarial ao 

Funcionário que alcançar as metas administrativas do seu setor. 
 

40 – Plano de Cargo, Carreira a Salário 
✓ Adequar o plano de cargo, carreira e salário ao interesse do 

Funcionário, ouvindo as reivindicações de classes com a base da 
situação econômica do município. 

 
 
 
 
 

EMPREGO, TRABALHO E RENDA 

 
41 – Novas Indústrias e Comércios 
✓ Atrair novos investimentos para nossa cidade com incentivos fiscais 

municipais, doação de terrenos, entre outros. 
✓ Buscar a implantação de pequenas industrias e parcerias com 

investidores. 



 
42 – Primeiro Emprego 
✓ Capacitar os nossos Jovens, junto aos órgãos competentes, através da 

Guarda Mirim e da Escola Técnica Profissionalizante para torná-los 
preparados para o mercado de trabalho. 

 
43 – Balcão de Empregos 
✓ Criar um cadastro municipal com ofertas de empregos. 
✓ Criar um cadastro municipal com as vagas dos profissionais disponíveis 

por área de atuação no site da Prefeitura. 
 

 
 
 
 
 

SEGURANÇA PÚBLICA 

 
44 –Base do Corpo de Bombeiros e Posto de Fiscalização da PM 
✓ Pleitear junto ao Governo do Estado, a instalação de uma Base do 

Corpo de Bombeiros ou brigadistas no Município.  
✓ Implantar monitoração no Centro Comercial via câmeras de segurança 

24 horas por dia.  
✓ Firmar parcerias com a segurança publica estaduais e federal e 

promover debates periódicos contra a criminalização local. 
 
 
 
 
 
 

TRANPARÊNCIA E RESPONSABILIDADE 

 
45 – Reforma Administrativa com Transparência na Gestão Pública 
✓ Criação de Novos Conselhos Municipais necessários para a ampliação 

do diálogo do gestor com a sociedade (Governo de participação 
Popular), e fortalecimento dos já existentes Conselhos Gestores 
Municipais: Saúde, Assistência Social, Educação, Criança e 
Adolescente, Meio Ambiente, Conselho Municipal do Idoso, Do 
Desenvolvimento Rural, Comercial e entre outros que se fizerem 
necessário. 



✓ Todo e qualquer gasto público, contratação, aquisição de verbas ou 
bens físicos, será fixado em um local visível a todos na Prefeitura 
Municipal e outros setores afins. Isso será divulgado frequentemente 
no Site Oficial da Prefeitura. O cidadão Rochedense terá acesso livre às 
despesas e conquistas da administração, participando ativamente. 

 
 


