
Para avançar ainda mais! 

Meus amigos e amigas. 

É com grande satisfação que compartilho com vocês os avanços significativos que nossa 

cidade alcançou nos últimos três anos e meio. Desde o início de nossa gestão, trabalhamos 

incansavelmente para promover o desenvolvimento de Terenos e melhorar a qualidade de 

vida de cada um de vocês. 

Nosso compromisso com a educação se refletiu em todas as áreas. Reformamos, ampliamos 

e equipamos escolas e postos de saúde, investimos em infraestrutura, construímos novos 

equipamentos públicos como os ESFs do Sete de Setembro e do Residencial Armando Lúcio 

Nantes, cuidamos das pessoas com programas assistenciais que levaram acolhimento a 

quem precisava, investimos na melhoria das condições de vida de quem mora no campo e 

garantimos aos nossos servidores valorização profissional. Sem falar do nosso hospital, que 

era um antigo sonho e que agora está com as obras a todo vapor.  

Reconhecemos, no entanto, que ainda há muito a ser feito. Nosso compromisso com Terenos 

não termina aqui. Continuaremos trabalhando com dedicação e empenho para avançar ainda 

mais em todas as áreas, buscando sempre novas oportunidades de desenvolvimento e 

melhoria da qualidade de vida. 

Ao meu lado, conto com a experiência e dedicação do Doutor Arlindo, meu vice. Um médico 

que conhece os problemas da cidade e vai me ajudar a encontrar as soluções para o que 

ainda precisa ser feito. 

Apresento aqui nosso programa para uma gestão ainda mais moderna e eficiente. Metas que 

farão Terenos continuar avançando rumo ao futuro que todos nós desejamos.  

Para tanto, contamos com a colaboração e o apoio de cada cidadão. A participação de vocês 

é essencial para construirmos uma Terenos cada vez melhor. 

Vamos seguir em frente, com esperança e determinação, rumo a um futuro de prosperidade 

e bem-estar para todos. 

Com gratidão e respeito, 

Henrique Budke 

 

 

 

 

 



1. + Saúde 

Objetivo: Expandir e qualificar a rede de atendimento em saúde para atender melhor 

a população. 

Ações: 

● Concluir e inaugurar o primeiro hospital de Terenos, 

garantindo atendimento médico especializado e emergencial. 

● Construir Unidades de Ponto de Apoio e Atenção à Saúde no Indubrasil, 

Cachoeirão e Ponte do Grego para melhorar o atendimento local. 

● Garantir a saúde bucal e a dignidade dos cidadãos através da ampliação e 

melhoria contínua do programa de distribuição de prótese dentária. 

● Continuar o programa Primeiros Olhares que oferece exames oftalmológicos 

para alunos da rede municipal de ensino. 

● Criação do Programa Sons da Vida para cuidados auditivos oferecidos para 

crianças e idosos. 

● Criação do Programa Rota do Sorriso com aquisição de Unidade Odontológica 

Móvel (UOM) para realização de atendimentos itinerantes. 

● Ampliar programas de vacinação e controle de doenças crônicas, promovendo 

campanhas educativas e preventivas. 

● Implantar o Centro de Atenção Psicossocial (CAPS) para proporcionar 

atendimento integral e qualificado a indivíduos com transtornos mentais. 

● Implantar os serviços de telemedicina para áreas rurais e urbanas, facilitando o 

acesso a especialistas e reduzindo a necessidade de deslocamentos. 

● Construção do Laboratório Municipal para ampliar a oferta de serviços e facilitar 

o acesso a exames laboratoriais para a população, reduzindo o tempo de espera 

e agilizando diagnósticos. 

● Reforma e Ampliação do Centro de Reabilitação: Adequar o Centro de 

Reabilitação para ampliar os atendimentos de fisioterapia, fonoaudiologia e 

terapia ocupacional para redução da fila espera. 

● Construção da Base do SAMU. 

● Reforma da Vigilância Sanitária. 

2. + Educação, cultura e esporte 

Objetivo: Garantir uma educação de qualidade que prepare os jovens para o futuro. 

Ações: 

● Construir uma escola nova na área urbana, ampliando a oferta 

de vagas para o ensino fundamental. 

● Reformar e ampliar a Escola Municipal Salustiano da Motta.   

● Reformar e ampliar a Escola Municipal Wilma de Fátima Assis Barreto.  



● Reformar o Ginásio de Esportes da Escola Salustiano da Motta e abrir o espaço 

para uso da comunidade local. 

● Terminar a instalação de câmeras de segurança nas escolas rurais. 

● Adquirir um ônibus novo para o transporte de universitários. 

● Adquirir um ônibus para atender atletas do município. 

● Fazer a cobertura dos parques infantis das escolas e EMEIs.  

● Introduzir ferramentas tecnológicas nas salas de aula, como lousas digitais, e 

ampliar os laboratórios de informática. 

● Desenvolver programas de apoio pedagógico para alunos com dificuldades de 

aprendizado. 

● Ampliar o Bolsa Treinador e Criar o Bolsa Cultural para instrutores de música, 

teatro e dança. 

● Criar o Edital das Artes para contratar artistas locais para eventos públicos.  

● Construção do Parque de Eventos, para sediar os grandes eventos do 

município, como a Festa do Ovo, que se tornou tradição em Mato Grosso do Sul. 

3. + Assistência Social 

Objetivo: Garantir que todos os cidadãos tenham acesso a serviços básicos e apoio social. 

Ações: 

● Construção de mais 200 casas populares.  
● Ampliar os serviços oferecidos no Centro de Referência de Assistência 

Social/CRAS. 

● Construir o Centro de Referência Especializado de Assistência Social/CREAS. 

● Fortalecer programas de apoio às famílias, como os que garantam segurança 

alimentar. 

● Oferecer cursos de capacitação profissional e apoio ao emprego  

● Construção de uma nova sede para o Lar de Idosos São Vicente de Paula. 

4. + Infraestrutura 

Objetivo: Garantir mais investimentos na infraestrutura urbana e rural para garantir melhor 

qualidade de vida e desenvolvimento. 

Ações: 

● Pavimentar 100% das ruas da área urbana. 
● Implantar rede de esgoto em 100% dos domicílios urbanos. 

● Melhorar o abastecimento de água com a construção de um novo reservatório 

e troca de encanamentos obsoletos. Ação em parceria com a Sanesul.  

● Revitalizar a Avenida Ary Coelho de Oliveira. 

● Revitalizar a Praça da Vila Demetria.  

● Asfaltar o Distrito do Indubrasil. 

● Criar um ponto de apoio da Prefeitura no Distrito do Indubrasil. 

● Em parceria com o Governo do Estado, pavimentar a MS 355 até Dois Irmãos 

do Buriti.  



● Investir em mobilidade Urbana com a implantação de ciclovias.  

● Implantar o Parque Linear às margens da linha férrea com espaços de lazer e 

convivência. 

● Construir um espaço de lazer e convivência para atender os moradores do 

Jardim Poente e Bodoquena II.  

5. + Desenvolvimento Econômico 

Objetivo: Avançar com ações que promovem o crescimento econômico e a geração de 

emprego e renda da população. 

Ações: 

● Ampliar as ações de fortalecimento do comércio local com o pagamento de mais 
um mês de benefício do Cartão do Servidor. 

● Incentivar o agronegócio local com programas de apoio técnico e 
financiamento. 

● Criar programas de incentivo ao empreendedorismo e apoio a pequenas e 

médias empresas. 

● Atrair novas indústrias e negócios para a cidade, oferecendo incentivos fiscais 

e infraestrutura adequada, para gerar empregos para a população.. 

● Desenvolver o potencial turístico da região, promovendo eventos culturais e 

ecológicos. 

● Estabelecer parcerias com o setor privado e buscar investimentos para projetos 

de desenvolvimento. 

5. + Apoio ao campo 

Objetivo: Levar ainda mais apoio ao homem do campo com ações em todas as áreas da 

administração para que as famílias possam permanecer produzindo na área rural. 

Ações: 

● Substituição de mais 10 pontes de madeira por pontes de 

concreto. 

● Construir pontos de apoio aos produtores rurais na Ponte do Grego e 

Cachoeirão para a oferta de serviços públicos para a comunidade. 

● Distribuir novos implementos agrícolas para a agricultura familiar. 

● Reformar a sede da subprefeitura na Agrovila do Distrito de Campo Verde. 

6. + Segurança  

Objetivo: Garantir a segurança das famílias terenenses. 

Ações: 



● Construir a sede do Corpo de Bombeiros. Essa ação será em 

parceria com o Governo do Estado. 

● Aumentar o efetivo policial em Terenos por meio de parceria com a Secretaria 

de Segurança Pública de Mato Grosso do Sul. 

● Ampliar o número de Câmeras de videomonitoramento em espaços públicos. 

● Implantar um programa de combate ao uso de drogas, em parceria com a Polícia 

Militar.   

7. + Valorização dos servidores 

Objetivo: Continuar a oferecer melhores condições de trabalho aos servidores do município  

Ações: 

● Implantar o 13º salário para o Cartão do Servidor. 

● Realizar novo concurso público para todas as áreas da administração. 
● Ampliar a rede de informatização dos processos administrativos da gestão. 

● Avaliação de Resultados: Realizar avaliações periódicas dos resultados 

alcançados e ajustar as ações conforme necessário. 

● Contratação de plano de saúde para todos os servidores 

 

 


