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Comprometimento é a nossa marca, para uma Itaquiraí cada vez 

melhor!!! 
Vencemos uma etapa com gratidão e alegria, pois o nosso compromisso de gestão foi cumprido. 
Muitos avanços, conquistas e mudanças, dando para nossa gente esperança de que é possível 
confiar nesse novo jeito de administrar, com coragem, honestidade e muita vontade de mudar 
nosso rumo para uma cidade cada dia melhor, despontando no Mato Grosso do Sul. E com esse 
lema  de progresso, inovação e dinamismo, convidamos cada um para este período de 2025 -
2028 a oportunizar a continuidade desse trabalho árduo que com ética, inteligência e 
planejamento  para gerar cada vez mais impacto para o bem estar da coletividade social. Porque 
acreditamos que é possível continuar crescendo com a responsabilidade de fazer de Itaquirai 
um lugar cada dia melhor para se viver. 

Princípios norteadores 
• Melhorar a qualidade de vida da população; 
• Gerir a máquina pública pensando na coletividade; 
• Governar com responsabilidade, honestidade e dinamismo. 

 
Gestão Pública 

• Criação centro de formação para jovens e mulheres junto Complexo Santo Antonio; 
• Prefeitura 100% digital / 1Doc; 
• Dar transparências às contas públicas através do portal de transparência com acesso 

facilitado; 
• Reforma administrativa; 
• Capacitar os servidores municipais através de programas de qualificação profissional; 
• Manter e ampliar o Programa de Estágios para dar continuidade de trabalho e 

conhecimento ao jovem em sua área de estudo. 
 

Saúde Pública 
• Ampliar o atendimento à população com novos investimentos e foco na vida das 

pessoas; 
• Busca constante em humanizar o atendimento; 
• Ampliar atendimentos profissionais especialistas na área de saúde; 
• Contratar novos profissionais especialistas na área de saúde; 
• Aprimorar o fornecimento de medicamentos em todas as unidades; 



• Investir nas capacitações aos servidores, aprimorando seus conhecimentos para melhor 
atender a população; 

• Aquisição de novas ambulâncias; 
• Prontuários eletrônicos – Digitalização dos atendimentos nas unidades de saúde para ter 

o histórico dos pacientes; 
• Realização de cirurgias de baixa complexidade; 
• Redução fila de espera em cirurgias e exames; 
• Reforma e modernização do Hospital São Francisco; 
• Implantação CEM; 
• Tomografia computadorizada; 
• Espaço fisioterapia ESF GA; 
• Centro fisioterapia;  
• Ampliar o Programa “Saúde na Porta”; 
• Implementar projetos e programas de saúde pública que atendam todo cidadão desde a 

gestação até a terceira idade, implantando novos programas de prevenção e de 
atendimento prioritário; 

• Implantar a telemedicina, para garantir e melhorar o acesso às especialidades médicas; 
• Criar o Centro de atendimento de saúde mental. 

 
Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

• Valorização dos profissionais da Educação, com capacitação, formação e remuneração 
justa; 

• Garantia de transporte digno e eficiente para os estudantes que utilizam o transporte 
escolar; 

• Monitor no transporte escolar, para atender alunos com deficiências, de acordo com as 
suas necessidades; 

• Implantar e fortalecer a Educação em tempo integral, ampliando gradativamente o 
número de matriculas com este fim; 

• Construção de uma escola no bairro Nova Era, nova Esperança, para atender a 
população daquela região; 

• Promoção de melhoria na estrutura física e nos equipamentos das escolas e creches 
investindo em reforma, manutenção e revitalização; 

• Potencializar as práticas educacionais através de metodologias que garantam a evolução 
sustentável dos indicadores de desenvolvimento da Educação básica (IDEB), buscando 
atingir metas definidas pelo MEC e as do PME. 

• Garantir e ampliar a inclusão das crianças com deficiências, assegurando acessibilidade, 
equipamentos, e formação para os profissionais da rede municipal de ensino para esse 
fim; 

• Criar o programa “Sementes do futuro” ampliando assim o projeto de atividades 
complementares já existentes, com o objetivo de aprimorar o aprendizado dos 
estudantes; 

• Diminuir o déficit de vagas nas creches, garantindo à população seu direito a educação 
infantil; 

• Ampliar a equipe de multiprofissionais já existente com o objetivo de prevenir as 
dificuldades de aprendizagem e o fracasso escolar; 



• Dar continuidade ao fornecimento de uniformes escolares; 
• Distribuir kits de material escolar aos estudantes da rede municipal de ensino; 
• Incentivar e apoiar os atletas e equipes para participar de competições estaduais, 

intermunicipais e nacionais; 
• Implantar o Calendário Anual de Eventos Esportivos;   
• Democratização e incentivo ao esporte e ao lazer, nas suas mais diversas modalidades 

esportivas; 
• Ampliar o atendimento das escolinhas de esportes para a zona rural; 
• Elaborar e promover um calendário de manifestações culturais; 
• Fortalecer ações conjuntas com órgãos dos governos Municipal, Estadual e Federal; 
• Reaparelhamento da fanfarra municipal, para incentivar o civismo entre os jovens; 
• Criação programa de atendimento especializado junto as crianças TDAH, incluindo os 

atendimentos Educacional, Saúde e Assistência Social. 
 

Assistência social 
• Extensão da assistência social para Assentamento Santo Antônio; 
• Ampliação do atendimento do Serviço de convivência e fortalecimento de vínculos para 

idosos dos assentamentos;  
• Programa municipal de transferência de renda para mãe solo; 
• Apoio ao terceiro setor para implantação de atividades para pessoas com deficiência; 
• Aquisição de área para construção de casas populares tanto na modalidade FGTS quanto 

para famílias em situação de vulnerabilidade; 
• Regularização dos bairros identificados como Santa Amélia, Bom Jesus e área central; 
• Fortalecimento do setor habitação, buscando ampliar regularização fundiária urbana; 
• Buscar implantação Casa de Passagem;  
• Criar Programa intersetorial (Secretaria de Assistência Social, Secretaria de Educação e 

Secretaria de Saúde) para atendimentos ao Autismo e outras deficiências.  
 

Agricultura e Meio Ambiente 
• Ampliar o programa de Calcário em parceria com as Associações; 

• Ampliar e melhorar a estrutura da Sub Prefeitura no complexo Santo Antônio; 

• Adquirir uma Pá Carregadeira, e outros implementos agrícolas para atender a Secretaria 

de Agricultura; 

• Ampliar o programa de milho consorciado com braquiária em parceria com as 

Associações, buscando a reforma do solo e alimentação para o gado em período crítico; 

• Buscar através do governo do Estado e Federal parcerias para construção de 

agroindústrias, para o beneficiamento da produção da agricultura familiar; 

• Organizar as associações para que possam participar das chamadas do P.A.A (programa 

de aquisição de alimentos); 



• Aperfeiçoar o programa de melhoramento genético e incluir o IATF em nosso 

município; 

• Elaborar estudo para a construção de um frigorifico municipal com parceria do governo 

do Estado; 

• Incentivar a psicultura no município com apoio a construção de tanque e insumos para 

o mesmo; 

• Implantação de Agroindústria despolpadora e fortalecimento deste segmento; 

• Fortalecer sistema de produção mel no município; 

• Construção de um centro de comercialização de produtos da Agricultura Familiar no 

Complexo Santo Antônio; 

• Construir um Plano de Arborização; 

• Reforma de prédio para transferência de endereço da Sede da Secretaria de Meio 

Ambiente (que irá proporcionar melhores condições nos serviços oferecidos aos 

usuários; 

• Projetos de recuperação e preservação de Nascentes (“Salve uma Nascente”); 

• Programas de conscientização e incentivo para a Coleta Seletiva (Separação, 

Armazenamento e descarte correto para os resíduos domiciliares); 

• Ampliação de Convênios com o Consórcio Conisul, Itaipu Binacional para os 

Programas de Educação Ambiental; 

• Campanha de incentivos para reflorestamento de áreas degradadas com doações de 

mudas nativas e frutíferas; 

• Implantação do Viveiro Municipal de Mudas; 

• Construção de um Bota Fora - local destinado aos descartes resíduos sólidos 

provenientes de construção civil, utilizando o subproduto obtido nas obras de 

construção do município. 

  

Desenvolvimento Econômico 

• Implementar políticas públicas de incentivo fiscal, visando a manutenção das empresas 
locais e fomentar a instalação de novas empresas em nosso município; 

• Aquisição de área para parque empresarial / industrial; 
• Incentivo ao primeiro emprego e menor aprendiz; 
• Parceria com SEBRAE, SENAR, SENAI, FUNTRAB, PAV-RECEITA FEDERAL e  

SEJUSP com atendimentos  aos cidadãos e cursos técnicos e de capacitação; 
• Legalização da área do Porto Santo Antônio e da Praia da Amizade; 



• Reestruturação da Associação Milagres da Fibra, com produção de produtos oriundos 
da fibra de bananeira; 

• Fomentar as atividades turísticas na Praia da Amizade, Porto Santo Antônio e demais 
localidades; 

• Sala do empreendedor, com suporte ao Microempreendedor; 
• Implantação da rota turística; 
• Cadastramento do Município no Ministério do Turismo, para projetos de implantação 

do turismo; 
• Estimular o cooperativismo. 

Infraestrutura 
• Implantação Unidade Corpo de Bombeiros; 
• Asfalto e Drenagem Paralela BR 163 e Distrito Industrial; 
• Revitalização área industrial; 
• Valorização dos espaços públicos através de construção de praças e parques 

disponibilizando locais acessíveis e seguros à população; 
• Construção de um parque natural: Espaço com natureza abundante, lago, arvores, 

jardins, gramado, mesas e bancos, pista de caminhada, ciclovia, quadra de areia, 
parquinho, casinhas e casas nas arvores, escalada, bichos, água corrente, espaço para 
piquenique, parquinho de pneus, academia ao ar livre; 

• Construção de portal nas entradas da cidade; 
• Restruturação e modernização do trânsito e sinalização; 
• Wi-fi liberado em pontos estratégicos do município, facilitando a conexão geral da 

população; 
• Prolongamento e Revitalização Av. 13 de Maio; 
• Asfalto e Drenagem Bairro São José e Nova Conquista. 
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