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INTRODUÇÃO 

‘’Só quem fez, pode fazer muito mais. ’’ 
 

Machado vive e respira dias melhores, o sentido do verbo FAZER tem sido a 
tônica do prefeito Maycon William e do vice-prefeito Joelzinho. 

O modelo de gestão democrática, participativa e próxima do povo possibilitou 
avanços, entregas e melhorias em todas as áreas do município. 

O verbo FAZER pode FAZER muito mais ao traduzirmos e apresentarmos o 
plano de governo técnico, coerente, possível e principalmente próximo do POVO para 
a gestão 2025/2028. 

O presente plano de governo tem como objetivo apresentar as principais 
sugestões de melhorias de nossa cidade, como também as propostas dos candidatos e 
de seu grupo técnico a reeleição para prefeitura de Machado, de Maycon Willian da 
Silva, e seu vice-prefeito, Joel Mendes, elaboradas a partir de diálogos com a 
comunidade e da experiência adquirida ao longo das jornadas de ambos como 
cidadãos machadenses, como também, da colaboração de inúmeros profissionais 
técnicos integrantes ou não da atual administração pública municipal, entidades e 
órgãos parceiros.  

Maycon é trabalhador, desportista, foi vereador, ocupante de quase todos os 
cargos da Mesa Diretora, ex-presidente da Câmara Municipal, integrante de todas as 
comissões existentes na Casa Legislativa, prefeito na gestão 2021/2024 provando sua 
capacidade de gestão e liderança ante os mais diversos feitos realizados em prol de um 
novo tempo já vivido na cidade Machado.  

Joel Mendes é agricultor e empresário-empreendedor da cidade, que ocupou 
os cargos de vice-prefeito, secretário de planejamento, obras, agricultura e de governo 
de Machado. 

O modelo de gestão a ser implantado pela nossa equipe terá como foco 
principal a continuação do progresso vivido e observado na cidade de Machado, 
pautado na feitura de inúmeras obras, implementação de diversos programas e de 
projetos que mudaram e continuarão mudando a realidade de Machado, 
possibilitando a quem aqui vive observar a chegada de um novo tempo cujo objetivo 
central será sempre promover a igualdade e a justiça social, diminuir a pobreza, 
modernizar a gestão pública e fornecer sempre maior transparência das ações para os 
órgãos de controle como as Controladorias, a Câmara Municipal de Machado, os 
Tribunais de Contas e sociedade em geral.  

A expertise técnica em cada área da gestão municipal foi condição essencial 
para a escolha do secretariado que hoje já se provou técnico e capaz realizando 
quantidade de obras, programas e projetos até então nunca vistos em nossa cidade e 
de qualidade inquestionáveis.  

Como gestores dos serviços públicos e da Prefeitura de Machado na gestão 
2021/2024 o verbo FAZER demonstrou através de fatos, comprovações, excelência e 
liderança de Maycon William e Joelzinho uma grande evolução até então nunca vistos 
e prosperando FAZER MUITO MAIS nas jornadas de 2025 até 2028. 

A Machado de 2024 vive novos tempos, um povo mais feliz e orgulhoso de se 
dizer de nossa terra e mantendo vivos nossos valores e tradições. 

Machado entrou no radar estadual e até mesmo nacional com a estruturação e 
entrega de inúmeras obras de grande valor ao nosso desenvolvimento como o 
condomínio empresarial Walter Palmeira que hoje segue em pleno desenvolvimento 
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com mais de 30 empresas em processo de instalação e inúmeros empregos destinados 
a população machadense, a chegada do Corpo de Bombeiros, a construção e entrega 
da ponte de acesso ao Bairro Santa Luiza, a UTI da Santa Casa e do tomógrafo que hoje 
salva inúmeras vidas de machadenses e regionais, tal como as filas de cirurgias e 
exames zeradas, infraestrutura nova e reformas na educação como a revitalização das 
quadras do CAIC, as quadras do CEMEAI e da Escola Comendador Lindolfo, a 
implementação de programas que geram oportunidades e inserção social como o 
Primeiros Passos, o Primeiros Passos Universitários, os uniformes escolares completos 
para todos os alunos da rede municipal, a maior valorização das congadas, grupos e 
projetos culturais da história, aumento dos benefícios sociais como auxílio aluguel, gás, 
luz, água e cestas básicas, o programa “Busão Grátis” com passagem gratuita a toda 
população é um case de referência em Minas Gerais.  

A gestão Maycon e Joelzinho apresentou um olhar humanizado para aqueles 
que mais precisam implantação de mais de 15 áreas de lazer e parques infantis por 
todo município, do centro aos bairros, da zona rural ao espaço urbano, melhorias 
significativas na estrutura do Lago Artificial (Prainha) com quadras, parque infantil, 
pista de caminhada, Poliesportivo e revitalizações que continuam por toda cidade em 
praças e espaços públicos como a implantação da Arena Zuza na Praça Antônio Carlos. 
O asfaltamento de morros complexos na zona rural em Douradinho, Bairro da 
Conceição e Cachoeirinha possibilitaram a fluidez da economia agrícola e melhor 
acesso a estas localidades.  

A valorização dos servidores públicos municipais teve um olhar especial da 
gestão Maycon e Joelzinho, o salário está em dia, é uma obrigação, porém o diálogo e 
a capacidade humana da gestão fizeram e pretendem continuar fazendo a diferença, 
criação do Instituto de Previdência (IPREM), piso salarial dos enfermeiros e aumento 
de carga horária atendendo uma reivindicação histórica dos servidores. 

A participação social, dos conselhos municipais e uma gestão nas ruas, ouvindo 
o povo permanecerão, as portas do gabinete do prefeito e de sua assessoria nunca 
tiveram tão abertas e continuarão, afinal, políticas públicas se constroem ouvindo as 
pessoas. 

O plano de governo aqui delineado representa o nosso anseio por um modelo 
de gestão moderno, de alto desempenho, respeitando a legalidade, a moralidade, a 
impessoalidade e a publicidade das ações: princípios legais do setor público e que 
consideramos deveres a serem cumpridos pelos gestores e suas equipes de trabalho.  

As propostas contemplam objetivos e sonhos, quem FEZ, pode FAZER muito 
mais, os sonhos não envelhecem, e as melhorias continuarão integrados a ações, 
projetos e programas, respeitando-se a complexidade das demandas da população 
para uma administração técnica, dedicada e alinhada com as transformações sociais e 
econômicas de Machado. 

Neste documento encontram-se os fundamentos que tornarão e continuarão 
possíveis alcançar o oferecimento de bons serviços de saúde, educação, mobilidade e 
acessibilidade urbana, segurança, cultura, meio ambiente, habitação, trabalho e renda, 
esporte e lazer, acesso a programas sociais eficientes e acima de tudo justiça social. 
 
QUEM FEZ, PODE FAZER MUITO MAIS. 
QUEM FEZ JUNTO COM O POVO, PODE FAZER MUITO MAIS AO LADO DO POVO. 
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COMPROMISSO 

O compromisso de nossa reeleição é com o povo machadense e com nossa tão 
amada cidade e seu progresso que não pode parar. É continuar fazendo nossa cidade 
mais estruturada e nosso povo mais feliz. 

Com uma base de partidos mista, representando todas frentes, iremos 
representar todos cidadãos e todas necessidades coletivas, dialogando com todas 
frentes políticas municipais, estaduais e federais e colocando sempre a frente de 
vaidades políticas a evolução de Machado. 

É nosso compromisso manter a repactuação iniciada entre o poder executivo e 
a população, mantendo a prefeitura e o gabinete do prefeito, do vice e de todo 
secretariado aberto ao cidadão, atuando cada vez mais com transparência e cada vez 
mais próximo ao povo. 

Nosso foco é fazer da política o instrumento para humanizar a cidade, com 
direitos assegurados e serviços dignos para todos. Finalmente, nosso objetivo é agir no 
presente e pensar o futuro, deixando às próximas gerações uma cidade melhor, 
sustentável, democrática, segura e mais feliz. 
 

PERCEPÇÃO 

No período que antecedeu nosso mandato 2021/2024 vivemos um tempo de 
extrema violência, descredibilidade política, estagnação de programas eficientes e 
ostracismo de obras de expressão que alavancasse a cidade de Machado. A gestão 
Maycon Willian e Joelzinho instaurou em nossa cidade novos tempos, onde o 
machadense se sente orgulhoso de assim dizer, com destaque regional, destaque 
nacional, muitas obras de expressão, programas eficientes e políticas públicas que de 
fato levaram aos cidadãos o acesso aos seus direitos fundamentais e sociais. 

Um novo tempo vive Machado e só quem fez pode fazer muito mais, o caminho 
está traçado e nossa amada cidade a cada dia evolui mais e mais, porém o trabalho 
deve continuar, nossa gestão possui e já provou possuir uma equipe técnica e 
preparada e temos muito a fazer por Machado nos próximos quatro anos, estamos 
mais maduros e preparados, e a eficiência frente à gestão foi provada. 

De mãos dadas com nosso povo chegaremos lá novamente e faremos muito 
mais! 
 

APRESENTAÇÃO 

Este plano de progresso municipal foi elaborado por meios de 11 eixos temáticos com 
propostas estruturadoras para a gestão do município de Machado para o mandato 
2025/2028 visando um projeto de continuidade administrativa, de acordo com as 
demandas observadas e com o diagnóstico realizado através de diálogos com a 
população e com técnicos de expertise de cada área da própria gestão: 
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1) PROPOSTAS ESTRUTURADORAS - GOVERNO 

1) GOVERNO E GESTÃO DO POVO PARA O POVO 
 

A Secretaria de Governo é a porta de entrada do cidadão a fim de acessar seus 
direitos ao serviço público com atendimento humanizado, acolhedor e com 
ferramentas de acesso a transparência, licitações, protocolos e cabendo a 
comunicação tornar público todos os atos e ações administrativas da gestão pública 
municipal. O Gabinete da Secretaria de Governo continuará disponível a todos e com 
propostas: 
 
1. Atendimento ao Público Humanizado 
 

- Treinamento e Capacitação: Implementar programas contínuos de treinamento 
para os servidores, focando em empatia, escuta ativa e resolução de 
problemas. 

 
- Espaços Acolhedores: Modernizar as instalações para torná-las mais 

confortáveis e acessíveis, com sinalização clara e espaços para espera. 
 

- Feedback dos Cidadãos: Criar um sistema de avaliação onde os cidadãos 
possam dar feedback sobre o atendimento recebido, permitindo ajustes e 
melhorias constantes. 
 

- Atendimento Digital: Desenvolver um portal de atendimento online para 
facilitar o acesso a serviços municipais sem a necessidade de deslocamento 
físico. 

 
2. Licitações do Município 
 

- Transparência e Publicidade: Garantir que todas as licitações sejam 
amplamente divulgadas e acessíveis para consulta pública, com uso de 
plataformas online. 
 

- Capacitação de Fornecedores Locais: Oferecer workshops e cursos para 
capacitar empresários locais sobre como participar de licitações públicas. 
 

- Inovações Tecnológicas: Utilizar sistemas de gestão eletrônica de contratos 
para facilitar o acompanhamento e a fiscalização dos contratos firmados. 
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3. Setor de Protocolo de Documentos 
 

- Digitalização de Documentos: Programar um sistema de digitalização e 
arquivamento eletrônico de documentos para agilizar a busca e reduzir o uso 
de papel. 

 
- Automatização de Processos: Adotar softwares de gestão de documentos que 
permitam o acompanhamento de processos em tempo real. 

 
- Acessibilidade: Garantir que os cidadãos possam acompanhar o andamento de 
seus processos de forma online, com total transparência. 

 
4. Setor de Comunicação 
 

- Programa "Fala Aí, Prefeito": Ampliar a presença do programa nas rádios 
locais, incluindo quadros interativos onde os cidadãos possam enviar perguntas 
e sugestões ao vivo. 

 
- Redes Sociais: Fortalecer a presença nas redes sociais para divulgar ações do 
governo, ouvir opinião dos cidadãos e promover a participação popular. 

 
- Boletins Informativos: Criar boletins semanais ou mensais impressos e digitais 
com um resumo das ações e projetos em andamento. 

 
- Parcerias com Mídias Locais: Firmar parcerias com jornais, rádios e TVs locais 
para uma cobertura mais ampla das ações governamentais. 

 
- Aplicativo Municipal: Desenvolver um aplicativo para smartphones que 
concentre informações sobre serviços, eventos e notícias da prefeitura. 

 
- Painéis Informativos: Instalar painéis eletrônicos em pontos estratégicos da 
cidade com informações atualizadas sobre obras, eventos e serviços. 

 

2) PROPOSTAS ESTRUTURADORAS - EDUCAÇÃO 

2)  EDUCAÇÃO QUE TRANSFORMA  
Em 2021, a atual gestão ainda no auge da Pandemia da CORONA Vírus, 

inicialmente se preocupou em cuidar das pessoas e entre elas nossos aprendizes. 
Como disse Paulo Freire: “Ensinar não é transferir conhecimento, mas criar as 
possibilidades para a sua própria produção ou a sua construção”, nesse sentido, todos 
os nossos esforços naquele momento, se voltaram para o cuidar. Cuidar da saúde de 
nossas crianças, cuidar do emocional, cuidar da nova configuração das aprendizagens, 
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cuidar das necessidades de dominar a tecnologia, cuidar das famílias, da segurança 
alimentar de cada aprendiz. 
 Foi tempo também de planejar e plantar ESPERANÇA, preparando as escolas e 
as pessoas para retomada das suas funções e necessidades para voltar à vida 
acadêmica nas escolas, pois como escreveu nossa querida Conceição Evaristo,  “Vagos 
desejos insinuam esperanças “.  
 Nesse primeiro momento a Gestão investiu em diagnosticar os problemas e 
planejar ações para retomada das aprendizagens dos alunos de todo município e 
principalmente na valorização dos Profissionais da educação. No primeiro momento 
instrumentalizamos os profissionais com formação para atuarem na educação com 
aulas online. Provemos os profissionais de acesso à internet a partir do auxílio 
conectividade.  Os educadores e famílias se uniram para manter nossas crianças 
aprendendo. 
 No segundo momento foi tempo de CORAGEM, de criar protocolos, de 
encorajar aprendizes e famílias a voltarem para as escolas. A Gestão neste momento 
encorajou nossos alunos e investiu pesadamente em Uniformes e kits de materiais 
escolares. A Secretaria de Educação investiu maciçamente na recomposição das 
aprendizagens e vencemos.   
 Tempo de FORÇA, 2022, hora de investimentos pesados na infraestrutura da 
educação. Reformas das escolas, criação do NIFE, APSE, aquisição de mobiliários e 
equipamentos, renovação da frota de transporte escolar, Valorização dos Professores, 
instituto de Previdência, Profissionais de valor, Piso dos Professores, materiais 
pedagógicos de qualidade para alunos e profissionais, informatização de todo sistema 
educacional com gerenciador das redes, monitoramento de transporte escolar, 
alimentação de alta qualidade, Construção de currículo que atenda às necessidades e 
características culturais e sociais do lugar que vivemos. “Segundo Nelson Mandela, A 
educação é a arma mais poderosa que você pode usar para mudar o mundo”, e assim 
Maycon Willian e Joelzinho Mendes começaram por mudar a história de Machado! 
 Ano de 2023, tempo de AMOR nas ações e consolidação de projetos iniciados 
em 2022. Amor T21, Futsal Down, MachadoTEAma, Africanidades, MACHADOLENDO, 
Arraial da Educação, Família na Escola, Prêmio Congadas, Profissionais de Valor... 
UBUNTU - Eu sou porque nós somos! Festival sem Barreiras, Festival Paraolímpico. 
Tempo de celebrar a Diversidade. A SEMED investiu pesado, na inclusão de Pessoas 
com ou sem deficiências, em educação democrática na escolha de Diretores escolares, 
em qualidade na Educação com inovação pedagógica e resultados do IDEB. Para 
Malala Yousafzai, “A diversidade garante que crianças possam sonhar, sem colocar 
fronteiras ou barreiras para o futuro e os sonhos delas”. E assim esta Gestão seguiu 
sonhando com dias melhores para nossos aprendizes.  
 Assim chegamos a 2024, ano da COLHEITA, do Sucesso, da alegria do dever 
cumprido. Inauguração da construção de duas quadras, reformas de prédios escolares, 
ampliação de escolas, aquisição de veículos escolares, mais investimentos em 
mobiliários e equipamentos, ampliação significativa no número de vagas para a 
educação infantil e escola integral em tempo integral, fanfarras escolares e como 
dizem por aí, A educação não para. Segue em busca de transformação da história de 



8 
 

nossos aprendizes, na garantia de seus direitos, em busca de um hoje e amanhã muito 
melhor que nosso passado opressor.  
 
 A partir de agora EDUCAÇÃO QUE TRANSFORMA. - 2025/2028 
 
“Ninguém caminha sem aprender a caminhar, sem aprender a fazer o caminho 
caminhando, refazendo e retocando o sonho pelo qual se pôs a caminhar.” 
 
EDUCAÇÃO QUE TRANSFORMA 
 
  Falar em Educação é pensar fundamentalmente em uma educação 
universalizada, é buscar caminhos, enfrentar desafios, fazer do impossível o possível.  
  Educar é dar acesso a todos, passa pela  valorização profissional, 
concerne  tornar real o acesso a Plano de Cargos e Salários dos Professores e a 
permanência do aluno na escola, é compreender que o ato de educar é um ato 
político, pois se acredita que construir uma educação de qualidade requer 
participação, envolvimento, articulação de todos que dela fazem parte, fazendo com 
que cada cidadão se sinta responsável pelo seu papel na sociedade.              

É neste contexto, que enfatizamos a importância de melhorar a qualidade de 
ensino da Rede Municipal de Machado, priorizando ações que serão desenvolvidas 
como forma de reestruturação do setor educacional para que assim possamos 
combater a evasão escolar e garantir a permanência dos alunos nas escolas do 
município.  

NOVAS PROPOSTAS  

 
• Realização de concurso público; Revisão do Plano de Carreira dos Profissionais 
da Educação e demais profissionais da educação;  
• Promoção de melhoria na estrutura física e nos equipamentos das escolas e 
creches;  
• Garantia de transporte digno e eficiente aos estudantes; 
• Implantação de biblioteca digital municipal (centro de pesquisa) além de 
melhoria da estrutura de tecnologia da informação;  
• Realização de cursos de formação continuada para os professores;  
• Implementação de Projeto UBUNTU- Educação antirracista;  
• Projetos de intensificação de melhoria da educação básica; 
• Implantar curso preparatório para o ENEM;  
• Regulamentação de escola em tempo integral envolvendo o conteúdo 
curricular básico e outras atividades como reforço escolar, esporte e cultura, educação 
tecnológica, educação financeira; 
• Ampliação dos Projetos de segurança nas escolas; 
• Implantação do Projeto “De Dandara a Piatã” – Educação étnico-racial; 
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• Ampliar o número de vagas para educação infantil, ampliação do número de 
vagas em creches com a construção de novas creches;  
• Contribuir com o fornecimento de suporte, para obter uma nota média entre as 
escolas públicas municipais, igual ou superior a 6,8 para os anos iniciais do IDEB (Índice 
de Desenvolvimento da Educação Básica) em 2020;  
• Garantir que pelo menos 90% das crianças com 8 anos de idade estejam 
alfabetizadas;  
• Reduzir para menos de 10% a taxa de analfabetismo no município de Machado;  
• Garantir que 100% dos alunos da rede municipal estejam na idade certa; 
• Projeto de gestão democrática baseado na eleição direta dos diretores e 
coordenadores educacionais;  
• Buscar e Incentivar a instalação de outras universidades particulares em nosso 
município e fortalecimento das que já existem; 
• Criar uma associação de universitários que estudam fora do município; 
• Implantação das creches em escolas Rurais; 
• Fortalecimento do projeto de Tempo Integral Rural; 
• Introdução de Robótica e Inglês nos Projetos de Tempo Integral; 
• Fortalecimento do Plano Municipal da Primeira Infância; 
• Fortalecimento do Plano Municipal da de Tempo Integral em Tempo Integral – 
CIEL; 
• Criação do Plano Municipal de Educação Digital; 
• Fortalecimento da Educação Musical através da escola de Bandas; 
• Implantação nas escolas do “Projeto Lixo 0”, Educação e sustentabilidade; 
• Ampliação do Investimento em Agricultura Familiar nas escolas; 
• Manutenção da distribuição de uniformes e materiais escolares de qualidade; 
• Projeto de gestão democrática baseado em mérito e desempenho dos 
diretores; 
• Aquisição de notebook e tablets para os professores/ uso pessoal e profissional; 
• Criação da Escola de Formação de Profissionais da Educação; 
• Realização de projetos voltados a Educação Inclusiva de autistas e pessoas com 
deficiências voltadas a cultura, educação e esporte. 
 

3) PROPOSTAS ESTRUTURADORAS - ESPORTES 

3) MACHADO, A CIDADE DOS ESPORTES  

Após quatro anos de gestão dedicada ao cuidado e a melhora da qualidade de 
vida da população machadense e com total entrega às demandas do setor esportivo, é 
o momento de apresentarmos o que ainda desejamos para o esporte para o novo ciclo 
que irá se iniciar - 2025/2028 e tornar cada vez mais “Machado a Cidade dos 
Esportes”. 

O Plano de Governo que vimos apresentar à população machadense parte da 
consciência tranquila que temos de que o esporte foi tratado com a atenção e o 
carinho necessários, e aqui firmamos o compromisso de que, com o conhecimento da 
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realidade de nosso município e experiência adquirida, este trabalho será aprimorado 
na nossa próxima gestão.  

Fizemos obras que diziam ser praticamente impossíveis, a reforma do antigo 
Machado Esporte Clube (Praça de esportes), que está em fase final de reforma.  
Revitalizamos e inauguramos o Poliesportivo Tancredo Neves, que estava 
abandonado há quase 10 anos.  

Encontramos nosso Estádio Municipal em situação de abandono e em 
condições precárias de uso. Hoje, após rigorosa fiscalização, estamos credenciados 
pela Federação Mineira de Futebol a sediar jogos do campeonato mineiro.  

Tornamos a Praça da juventude o maior e melhor ponto de prática de esporte 
e lazer da cidade, disponibilizando inúmeras atividades e dezenas de professores.  

Inauguramos e Reinauguramos diversas obras e reformas na cidade e zona 
rural, e aqui vale destacar a quadra do CAIC, quadra no Santo Antônio 2, quadra no 
bairro da Caiana, quadra em Douradinho, quadra no Jardim das Oliveiras e quadras 
de areia na Prainha, abandonada há anos. 

Fortalecemos as parcerias com agentes e entidades esportivas, através da 
destinação de subvenções financeiras.  

Atendemos todas as modalidades esportivas existentes no município, seja na 
realização de eventos ou na disponibilização de material esportivo e transporte para 
participação em competições.  

Ampliamos e fortalecemos o Programa Bolsa Atleta, saímos de R$ 14.900,00 
de investimento no início do programa - 2019 para a cifra de R$ 71.500,00 em 2023.  

Criamos o maior programa de apoio ao professor de educação física e técnico 
esportivo já existente no município, que garante auxílio financeiro mensal a 15 
profissionais para o desenvolvimento de sua prática, o Programa Bolsa Técnico.  
Muitas ações foram realizadas e ainda temos muito que fazer, mas a nossa 
preocupação é garantir que nunca mais o esporte retorne ao estado de abandono que 
encontramos. 
 
NOVAS PROPOSTAS  
 

Desta forma, a prioridade para o ciclo 2025-2028 é criar processos e normas 
que venham a garantir a continuidade e a sustentabilidade de tudo o que já foi feito e 
o que ainda faremos conceitos que estão alinhados com a Nova Política Nacional de 
Esporte orientada pela Lei Geral do Esporte.  

A estratégia é tornar a Secretaria Municipal de Esporte protagonista na 
coordenação do esporte, para tal, os processos decisórios serão feitos a partir de uma 
dinâmica contínua de discussão e com ampla participação de todos os agentes e 
entidades esportivas, a fim de que as demandas sejam atendidas e as potencialidades 
valorizadas.  
 

Capítulo II - Princípios e pressupostos 
I - LEI Nº 14.597, DE 14 DE JUNHO DE 2023 – Institui a Lei Geral do Esporte 
 
Art. 1 Dispões sobre o Sistema Nacional de Esporte (Sinesp) e o Sistema Nacional de 
informações e indicadores esportivos (SNIIE), a ordem econômica esportiva, a 
integridade esportiva e o Plano Nacional pela Cultura de Paz no Esporte. 
 
Art. 4 A prática esportiva é dividida em 3 (Três) níveis distintos: a) a formação 
esportiva, b) a excelência esportiva, c) o esporte para toda a vida. 
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Art. 11 O planejamento, a formulação, a implementação e a avaliação devem ser 
propostas através de um sistema descentralizado, democrático e participativo. 
 
Art. 13 É criado o Sistema Nacional de Informação e Indicadores Esportivos (SNIIE) 
 
Art. 14 O Sinesp é integrado pela União e pelos outros entes federativos que a ele 
aderirem, bem como pelos respectivos conselhos e fundos de esporte e pelas 
organizações que atuam na área esportiva, de modo a formar subsistemas de acordo 
com cada nível de prática esportiva. 
 
§1º As disposições do Título desta Lei que imponham aos Estados, ao Distrito Federal 
ou aos Municípios a criação de órgãos, de fundo, de planos e de programas vincularão 
apenas os entes que, por meio de lei própria, aderirem ao Sinesp. 
 
Art. 18 Compete aos Municípios (...) 
I – Executar políticas públicas esportivas em todos os níveis, com fomento prioritário 
ao esporte educacional; 
 II – dispor de profissionais e de locais adequados para a prática esportiva, inclusive  no 
ambiente escolar; 
III – realizar o monitoramento e a avaliação do plano municipal de esporte em seu 
âmbito; 
IV – Organizar e manter centros municipais de treinamento com o serviço de 
especialização esportiva no nível de excelência esportiva; 
V – Contribuir para a coleta de informações municipais para a atualização do SNIIE, de 
forma a assegurar o processo nacional, estadual e municipal de avaliação do esporte; 
 
Art. 43 São condições para os repasses aos Estados, ao Distrito Federal e aos 
Municípios dos recursos de que trata esta Lei é efetiva instituição e o funcionamento 
de: 
I – conselho de esporte 
II – fundo de esporte 
III – plano de esporte 
 
§ 1º é também condição para transferência de recursos dos fundos de esporte aos 
Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios a comprovação orçamentária dos 
recursos próprios destinados ao esporte, alocados nos respectivos fundos de esporte. 
 

Capítulo III - Visão Geral 
I – Implantar uma política pública de esporte a partir de uma visão sistêmica, com 
ações articuladas e integradas, incentivando e valorizando a ampla participação da 
comunidade esportiva do município. 
II – Tornar a gestão (Secretaria Municipal de Esporte e Juventude) protagonista no 
processo de coordenação central, conduzindo discussões, e em conjunto com a 
comunidade esportiva, apresentar planos e objetivos para a implantação de um 
Sistema Municipal de Esporte. 
III – Sanar a falta de clareza, quanto ao rumo, o que não raramente impacta na falta de 
continuidade para os projetos esportivos que serão implantados e aqueles já em 
execução no Município, a prioridade será garantir a sua sustentabilidade. 
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Capítulo IV - O Plano de Governo 
O Plano de Governo terá em sua estrutura a valorização das boas práticas no 

fomento ao esporte e lazer existente no Município, o atendimento às demandas e o  
alinhamento com o Sistema Nacional de Esporte, e será dividido em duas frentes de 
ações: 

 
a)Prática de governança: com prioridade na institucionalização das ações que possam 
garantir a eficiência e a sustentabilidade dos projetos e programas de incentivo ao 
esporte, através da criação de leis, normas e diretrizes. 
 b)As ações diretas de incentivo a prática esportiva: para manter campos e quadras 
em ótimas condições de uso e de dar a oportunidade para que todas as crianças, 
adolescentes, jovens, adultos e o idosos sejam incentivados a praticar um esporte, seja 
na dimensão de formação esportiva, de excelência esportiva ou de prática para toda a 
vida. 
 
I – Governança 
a)Implantação do Sistema Municipal de Esporte legalmente instituído por lei municipal 
(Em atendimento a Lei Nº 14.597); 
b)Implantar um sistema informatizado de gestão de dados e formulação de 
indicadores, para garantir um processo contínuo de avaliação e monitoramento das 
ações executadas, assim como garantir a transparência dos  investimentos realizados 
(Em atendimento a Lei Nº 14.597); 
c)Fortalecimento do Conselho Municipal de Esporte (em atendimento a Lei Nº 14.597) 
d) Ampliação do orçamento destinado ao Fundo Municipal de Esporte (em 
atendimento a Lei Nº 14.597); 
 
II - Incentivo à prática esportiva 
a) Apoio e fortalecimento das parcerias com agentes e entidades esportivas que 
fomentam a prática do esporte no Município, valorizando seus potenciais e suprindo 
suas demandas; 
b) Disponibilização de professores e técnicos esportivo através do fortalecimento do 
Programa Bolsa Técnico;   
c) Amplo apoio e realização de eventos esportivos nas diversas modalidades 
esportivas; 
d) Ampliação do Programa Bolsa Atleta; 
e) Fortalecimento do Esporte Escolar: 
 i) Implantação de uma gestão continuada, para avaliação, apresentação e 
implantação de ações; 
 ii) Implantação de processo de formação esportiva (aulas e treinamentos); 
 iii) Fortalecimento dos jogos escolares; 
f) Fortalecimento do Programa Escola de Esporte: 
 i) Fortalecimento das equipes de competição que representam o município em 
competições locais e regionais nas diversas categorias; 
 ii) implantação de escolinhas de esporte em todas os bairros e  quadras do 
município; 
g) Estruturação do Programa de Transporte de Atletas; 
h) Doação de material esportivo para agentes e instituições que fomentam a prática do 
esporte e do lazer no Município; 
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i) Garantia de fornecimento de infraestrutura esportiva de qualidade para atender as 
demandas de aulas, treinamentos e a realização de eventos esportivos locais e 
regionais: 
      i) Prioridade na manutenção dos campos, quadras e demais estruturas esportivas; 
      ii)Construção e implantação de novos centros esportivos conforme demanda. 
 

Capítulo V - Conclusão - Machado a Cidade dos Esportes 
Um governo comprometido com o bem estar da população mantém o pé na 

realidade e o coração no futuro, é assim que percorremos estes últimos 4 anos e não 
será diferente na  próxima gestão. 

Pensando assim é que transformamos a nossa realidade ao implantar projetos 
e ações de incentivo à prática do esporte e lazer, agora é à hora de ampliar as ações e 
criar processos para garantir o que o nosso coração deseja para o esporte, tornar 
“Machado a Cidade do Esportes”.    
 

4) PROPOSTAS ESTRUTURADORAS - SAÚDE 

 

4) SAÚDE E PREVENÇÃO 

 

Políticas Públicas de Saúde – Uma conquista do povo brasileiro 
 
 O Artigo 196 da Constituição diz que; “A saúde é direito de todos e dever do 
Estado, garantido mediante políticas sociais e econômicas que visem à redução do risco 
de doença e de outros agravos e ao acesso universal e igualitário às ações e serviços 
para sua promoção, proteção e recuperação”.  

A Lei 8080 de 19 de setembro de 1990 vem regulamentar o texto constitucional 
e nortear os serviços de saúde; em machado a secretaria de saúde é responsável por 
gerir o serviço próprio e a rede credenciada de prestadores do Serviço Único de Saúde. 

Em linhas gerais vamos apresentar os dados da nossa gestão nos últimos quatro 
anos e o que apresentamos como plano a realizar-se no período de 2025/ 2028. 

 
Atenção básica. (Postos de Saúde) 
 
Ao assumir a gestão em 2021 deparamos com um cenário de total descaso com 

a atenção básica do município, este serviço é responsável pelos postos de saúde, 
serviço médicos nas unidades de saúde, dos agentes comunitários de saúde, 
enfermeiros, dentistas, técnicos de enfermagem, este tão importe equipamento de 
saúde atingia cobertura de 57.32% da população, ou seja, 42,68% da população não 
tinha este serviço, uma parcela de 17.891 pessoas.  

A partir de 2021 com planejamento a gestão passou a organizar o serviço e 
credenciar mais unidades de saúde ESF. Observa-se no quadro 01 a evolução até 
atingir 100%. Nossa gestão cumpriu em apenas quatro anos o que deixou de ser feito 
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desde a criação do programa saúde da família em meados dos anos 90. Foram 33 anos 
de falta de planejamento e desinteresse em ofertar a população um serviço essencial e 
que resolve na pratica 85% dos casos de saúde evitando superlotação no sistema 
hospitalar. 

2021 2022 2023 2024 
74,76% 82% 100% 100% 

                                                                                                              Quadro 01 
Ainda neste tão importe departamento da saúde levamos os seguintes 

investimentos. 
 
 Distribuição de tabletes, para todos os agentes de saúde, no intuito de 

informatizar e acelerar o atendimento à população e evitar o retrabalho 
na digitação da produção 

 Aquisição de equipamentos (balanças, macas, autoclaves, aparelhos de 
eletrocardiograma, gabinete dentário, câmara fria para vacinas, veículos 
sanitários, aparelhos de aferir de pressão, oxímetros, desfibrilador 
portátil, mobiliários de escritórios, computadores. Otoscopios, sonar 
para auscultar bebê no pré-natal) 

 Reformas nas unidades de saúde (Jd. Lago, CESAN, Santa Luiza, 
Douradinho) 

 Construção de novas unidades (Santo Antônio II, Ouvidor, Sabinada) 
 Criação do centro de treinamento a terceira idade, que consiste na 

promoção a saúde do idoso com atendimento de educador físico, 
nutricionista e fisioterapeuta.  

NOVAS PROPOSTAS  

 Construção de unidades de saúde (trezentos, limeira, Canaã, papagaio, 
bairro gruta, residencial dos nobres, vila olímpica, Jd. Nova Machado e 
Douradinho) 

 Credenciar mais equipes de saúde bucal 
 Aquisição de mais equipamentos de saúde bucal  
 Concurso público (médicos, psicólogos, fisioterapeutas, dentistas, 

enfermeiros, técnicos de enfermagem, terapeuta ocupacional, 
fonoaudióloga, nutricionista, administrativo) 

Assistência farmacêutica 
 

Inauguramos a Farmácia de Minas para ofertar e melhor distribuir às 
medicações básicas a população. Descentralizamos o serviço criando pontos de 
distribuição nas unidades de saúde (Jd. das Oliveiras, Douradinho, Santa Luiza, 
Policlínica) destaca-se uma diminuição dos medicamentos judiciais, isso mediante 
melhora e oferta de medicação a população. 
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Propostas para próxima gestão 
 Construção de mais uma farmácia de Minas 
 Almoxarifado de medicação em todas as unidades de saúde 
 Programa de entrega de medicação em casa (moto remédio em casa) 

 

Saúde mental 
 A gestão credenciou o serviço de Centro de Atenção Psicossocial CAPS I, que 
consiste em acompanhar os pacientes com sofrimento mental grave, seja em situação 
de crise ou nos processos de reabilitação psicossocial. É um serviço de porta aberta, 
que oferta consultas especializadas (psiquiatria, psicólogo, atendimento serviço social 
e oficinas terapêuticas, alimentação e dispensação de medicação). 
  
Proposta para próxima gestão 
 Credenciamento CAPS infantil  
 Credenciamento CAPS AD (álcool e droga) 

 
Serviço de Média e alta complexidade  
 Ao assumir a gestão deparamos com uma fila enorme de cirurgias eletivas, 
alguns casos com pacientes há 20 anos aguardando por uma cirurgia. Nosso prestador 
de serviço hospitalar era totalmente inoperante e não resolutivo. Com planejamento e 
investimento fizemos uma grande parceria com a Santa Casa de Machado. 
 
 Credenciamos 10 leitos de UTI adulto tipo II 
 Reinauguração do laboratório da Santa Casa 
 Contratação de novos profissionais médicos 
 Realizamos mais de 1600 cirurgias  
 Zeramos a fila de cirurgia geral vesícula, hérnia, urologia, ginecologia  
 Credenciamos o serviço de alta complexidade de ortopedia, para zerar a fila de 

prótese de joelho e quadril (mais de 60 cirurgias estão sendo realizadas) 
 Apoiamos para a retomada do protagonismo da Santa Casa, que passou 

atender a população de Machado e mais 40 municípios do Sul de Minas, 
tornando-se hospital regional.  

 Contratação do terceiro médico no atendimento do Pronto Socorro 
 Aquisição de um aparelho de tomografia  
 Aquisição de equipamentos para centro cirúrgico. 

Podemos destacar que no serviço de média e alta complexidade a gestão 
aumentou os investimentos nos consórcios de saúde CISLAGOS e CISMARPA realizando 
inúmeros mutirões de saúde (tomografia, ressonância, endoscopia, colonoscopia, 
ultrassom, audiometria, eco cardiograma, teste de esteira, poli sonografia,  
cintolografia, angiotomografia, entre outros). 
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Propostas para próxima gestão 
 Credenciamento definitivo da alta complexidade em ortopedia 
 Credenciamento da rede de atendimento ao paciente queimado 
 Credenciamento de leitos de Unidade de longa permanência  
 Construção do centro de imagem  
 Avanços na metodologia da Telemedicina.  

 
 

5) PROPOSTAS ESTRUTURADORAS – CULTURA E TURISMO 

5) CULTURA, TURISMO E LAZER  

São notórios os avanços da gestão 2021/2024 no que concernem as áreas de 
Cultura e Turismo tanto no aspecto da criação de legislações importantes como os 
sistemas municipais de Cultura e Turismo (leis 3.241/21 e 3.434/22) quanto nos 
programas, ações, valorização, preservação e captação de recursos para estas áreas 
tão importantes e estratégicas para o desenvolvimento municipal, preservando nossa 
história, memória, patrimônio cultural, tornando-se uma cidade mais viva em sintonia 
com o desenvolvimento econômico através de eventos culturais e de fomento ao 
turismo local. 

NOVAS PROPOSTAS  

1) Continuar apoiando, incentivando e fomentando com recursos às manifestações 
culturais tradicionais em especial as congadas, folias de reis, grupos de violeiros e 
manifestações folclóricas de caráter imaterial no município; 
 
2) Continuar o aumento anual gradativo nas políticas públicas do ICMS Cultural e ICMS 
Turístico aumentando a pontuação e ampliando os recursos para os setores de Cultura 
e Turismo; 
 
3) Avançar na construção do Plano Municipal Decenal de Cultura com a participação 
dos Conselhos de Política Cultural e de Patrimônio Cultural; 
 
4)Continuar de forma técnica o desenvolvimento dos planos de ação junto ao 
Ministério da Cultura garantindo até 2027 quase R$2.000.000,00 (dois milhões) de 
reais através da Política Nacional Aldir Blanc (PNAB); 
 
5) Ampliar nos bairros urbanos e zona rural espaços públicos de lazer, cultura e 
visitação com a implantação de parques infantis, praças e espaços de entretenimento; 
 
6) Valorizar, manter, apoiar, incentivar e proteger integralmente a tradicional Festa de 
São Benedito de Machado, em parceria com a Associação dos Congadeiros e com a 
Paróquia Sagrada Família e Santo Antônio; 
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7) Continuar incentivando o resgate e apoiando as manifestações carnavalescas como 
a realização do Pré-carnaval; 
 
8) Ampliar o ciclo de oficinas culturais e artísticas gratuitas na Casa da Cultura e buscar 
descentralizar as ações, tais como criação de mini-cursos de formação cultural e 
artística. 
 
9) Fornecer formação continuada a artistas, técnicos e agentes culturais na elaboração 
de projetos culturais, tais como, o acesso à editais municipal, estadual, federal e da 
iniciativa privada e orientações sobre prestação de contas de projetos culturais. 
 
10) Fortalecer o Festival Cultural de Machado durante as celebrações de aniversário da 
cidade em setembro com shows locais, regionais, nacionais e fomento ao comerciante 
local visando também atrais visitantes e turistas. 
 
11) Trabalhar em parceria com a Secretaria de Agricultura a identidade histórica e 
cultural da Festa de Peão (FEMAGRO) com o objetivo de celebração, mais também de 
resgate histórico do modo de ser caipira, sertanejo, tropeiro e remetendo aos 
princípios ducentenários dos primeiros habitantes que chegaram em território 
machadense e marcaram sua identidade. 
 
12) Incentivar em sua plenitude toda e qualquer forma de manifestação cultural e 
artística com respeito às diferenças, diversidade e crenças. 
 
13) Aprimorar as ações culturais em escolas focado nas crianças e adolescentes 
ofertando aos mesmos no espaço escolas atividades culturais em parceria com as 
instituições educacionais. 
 
 14) Propor parcerias com a iniciativa privada local na divulgação e promoção de 
produtos turísticos de Machado como por exemplo: o café, as fazendas cafeeiras, o 
pastel de fubá, as festividades e celebrações de grupos culturais existentes no 
município. 
 
15) Fortalecer ainda mais a política de valorização do artista machadense com apoios, 
auxílios e incentivos através do Sistema Municipal de Cultura.  
 
16) Captar recursos para execução da obra do Mirante "Cônego Walter" aos pés do 
Cristo de Machado. 
 
17) Ampliar a sinalização turística no município, tanto nas rodovias que cortam 
Machado, tal como em áreas urbanas e rurais. 
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18) Continuar em parceria com outras secretarias a revitalização e melhorias do 
Conjunto Paisagístico do Lago Artificial "Prainha". 
 
19) Potencializar a parceria com a Instância Governamental Regional Caminhos Gerais 
e manter o município no Mapa do Turismo Brasileiro. 
 
 20) Ampliar a decoração natalina para outros lugares visando fortalecer o comércio, o 
turismo e a geração de renda durante a temporada de fim de ano. 
 
21) Realizar como na gestão 2021/2024 o Concurso de Pastel de Fubá e Cervejas 
Artesanais de Machado como fomento gastronômico. 
 
22) Continuar os inventários, registros, tombamentos e pesquisas de bens de natureza 
material e imaterial, tal como, a revitalização e manutenção dos mesmos como 
realizado com Obelisco, Castelinho, Coreto, Prainha, Casa da Cultura, Biblioteca 
Municipal, Praça de São Benedito, Praça Antônio Carlos, Praça Dr. Roque dentre 
outros. 
 
23) Apoiar através do Sistema Municipal de Cultura toda forma de expressão cultural e 
artística no município através do já existente Cadastro Municipal de Cultura. 
 
24) Incentivar e apoiar permanentemente eventos na zona urbana e rural como 
quermesses, eventos religiosos, Festa dos Caminhoneiros, festa em bairros, festas 
juninas e julinas, forrós, movimentos de dança, DJs, flash back, cultura hip-hop, cultura 
gospel e toda forma de integração comunitária por meio da cultura que envolva a 
sociedade civil machadense. 
 
25) Utilização de tecnologias, guias digitais e permanência do projeto Memória Viva 
referente a digitalização de acervos históricos do Arquivo Público Machadense. 
 
26) Criação da uma Arena Cultural e Multiuso no Distrito de Douradinho.  
 

6) PROPOSTAS ESTRUTURADORAS 

OBRAS, INFRAESTRUTURA E LIMPEZA. 

6) OBRAS, INFRAESTRUTURA E LIMPEZA PÚBLICA URBANA E RURAL. 

O plano anterior da Secretaria de Obras e Infraestrutura representou um 
marco crucial em nosso desenvolvimento, promovendo investimentos significativos 
que fortaleceram nossa economia e melhoraram a qualidade de vida dos cidadãos. São 
visíveis, os avanços alcançados e o compromisso desse novo plano é dar continuidade 
a essa trajetória e desses feitos de sucesso. 
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No novo PLANO DE GOVERNO da Secretaria de Obras e Infraestrutura busca 
não apenas consolidar esses ganhos, mas também inovar e adaptar-se aos desafios 
emergentes. Vamos continuar investindo em projetos que promovam melhorias nas 
vias urbanas, a sustentabilidade ambiental e também no desenvolvimento das obras 
públicas. 

NOVAS PROPOSTAS  

O foco das novas propostas será na expansão de redes de drenagem, asfalto, 
limpeza e manutenção na zona urbana e também na zona rural. Ao mesmo tempo, 
manteremos nosso compromisso com a equipe de secretários e auxiliando as demais 
secretárias no que necessitarem, como também, garantir que todas as áreas se 
beneficiem dos investimentos da Cidade. 

1- Renovação de frota: alguns veículos da secretaria se encontram 
deteriorados e com problemas recorrentes. Faz-se necessário mais um 
caminhão pipa para uso rural e urbano. Na atual gestão foram adquiridos 
quatro caminhões e quatro máquinas, e o objetivo para a reeleição é a 
aquisição de mais máquinas e caminhões.  

2- Limpeza pública: intensificar as capinas mecânicas, manuais e ecológicas.  
Criar um Cronograma rotativo de acordo com cada setor. Limpeza com 
enxada das sarjetas e varrição diária das avenidas, logradouros, ruas e 
praças. Aquisição de cestos móveis para melhorar o trabalho dos 
varredores. 

3- Pintura e caiação dos canteiros, meio-fio e praças de todo município 
durante o período de seca para deixar a cidade mais bonita e organizada. 

4- Coleta de lixo mais de uma vez ao dia em locais de muito movimento, 
atualmente o lixo é coletado no fim da madrugada (4 horas da manhã – 
Segunda a sábado) e implantação da coleta seletiva. 

5- Defesa Civil: Equipar o setor com mais equipamentos e mais equipes de 
apoio para desenvolvimento dos projetos sociais, áreas de risco e 
alagamentos. Adquirir Mais um veículo, ferramentas para uso especifico em 
casos de acidentes e/ou desastres naturais. 

6- Tapa buraco: Aumentar as equipes com mais máquinas, funcionários e 
ferramentas para melhor atender ao município. Com o novo caminhão de 
usina móvel vamos recapear todos as ruas e morros de paralelepípedos no 
centro da cidade, como também, as ruas de bloquetes como exemplo do 
bairro Jardim do Lago, na Prainha entre outros locais com mesmas 
características. 

7- Limpeza de bueiros: Adquiriremos um veículo picape visto a necessidade 
atualmente com os cestos coletores inteligentes, para ajudar na 
manutenção e limpeza semanal dos bueiros de toda cidade. 

8- Cemitério: Aquisição de um espaço ao lado do atual cemitério para 
expansão deste, como também, mapeamento e melhor organização e 
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segurança da estrutura já existente atualmente lá. Feitura de gaveteiros 
para atender a demanda. 

9- Rodoviária: Manutenção e limpeza semanal para melhor atender aos 
usuários.  

10- Banheiros Públicos: Terceirização dos banheiros públicos do município 
como medida de maior organização. 

11- Drenagem: Propomos continuar as reformas das antigas redes de 
drenagem da cidade, assim, melhorando problemas recorrentes e antigos. 

12- Zona Rural: Propomos a aquisição de mais um caminhão Pipa, um 
basculante e uma motoniveladora para melhor atender as estradas Rurais 
de nossa cidade que conta com mais de 1800 km. 

13- Mão de Obra: Propomos a contratação  de mais mão  obra efetiva para 
operar na execução de obras, limpeza, manutenção, operador de máquina, 
coveiro, eletricista, mecânico, bombeiro hidráulico e demais serviços 
existentes nessa pasta.  

14- Equipamentos: Propomos a aquisição de mais ferramentas como martelete, 
compactador sapo, compressor de ar, entre outros, para uma melhor 
prestação dos serviços. 

15- Pontes: Propomos continuar as manutenções, reestruturação e reforma das 
pontes da zona urbana e também da zona rural. 

16- Pavimentação e Recapeamento asfáltico: A atual gestão criou o programa 
que asfalta e pavimenta pontos críticos da zona rural e pretendemos 
implementar tal ação também em mais pontos rurais que se mostrarem 
necessários e de difícil acesso a população do local. 

Com uma visão estratégica, muito trabalho e comprometimento com a 
eficiência e a qualidade já comprovada, construiremos um futuro próspero e inclusivo, 
com uma cidade limpa, organizada e estruturada.  

7) PROPOSTAS ESTRUTURADORAS - AGRICULTURA 

7) AGRICULTURA, PECUÁRIA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE 

 
“AGRICULTURA A FORÇA QUE MOVE MACHADO” 
 

Machado é uma cidade onde a agropecuária representa 14% do PIB (Produto 
Interno Bruto) municipal, de acordo com o IBGE/2017, sendo que nossa vocação 
histórica é ligada às atividades rurais. Entretanto, havia uma imensa desarticulação das 
ações de incentivo à criação e ao empreendedorismo na área, que tem um potencial 
excelente de desenvolvimento. Quando a gestão 2021/2024 assumiu a pasta, haviam 
várias demandas apontadas por um diagnóstico inicial que precisavam de intervenção 
rápida e eficaz, e isso foi feito. Com muito trabalho vários projetos foram 



21 
 

implementados e outros, que já existiam, foram ampliados. Em relação aos que foram 
ampliados, alguns deles se destacam, tais como: 

• Projeto Frutas Vermelhas que hoje conta com local próprio, uma associação 
forte e grande adesão de produtores que somam atualmente 52 participantes. 
Além disso, foram implementadas novas culturas como a framboesa e o mirtilo, 
o que tornou Machado referência nacional no cultivo de berries. 

• Patrulha Mecanizada, muito procurada pelos produtores, foram adquiridas 
novas máquinas e contratado mais profissionais, o que foi um salto de 
qualidade na prestação dos serviços e aumento no número de atendimentos. 

• Projeto Feira Livre também foi ampliado, hoje já são 04 feiras com 
aproximadamente 37 feirantes, que além de garantir mais renda aos 
participantes, melhorou a qualidade da alimentação da população. Um grande 
projeto que merece cada dia mais avançar, pois é uma forma da população 
adquirir produtos de qualidade diretamente dos produtores locais a um custo 
mais baixo. 

• Hortas Comunitárias é outro programa que tem como meta melhorar a 
qualidade da alimentação dos machadenses, nesta gestão foi ampliado de uma 
para sete hortas, beneficiando, além das escolas e creches municipais, vários 
bairros e famílias. 

• Mercado Municipal que foi reestilizado e trouxe mais vida ao local, resgatando 
o interesse da população em frequentar um ambiente que faz parte da história 
e cultura machadense. 

 

Novos programas foram implementados na gestão 2021-2024, alguns deles com 
bastante sucesso entre os produtores, tais como: 

• “Mais Genética” que trouxe melhora na genética do rebanho a custo zero ao 
produtor. 

• “Projeto Terreiro de Lama Asfáltica” que é uma parceria do município e o 
produtor para asfaltar terreiros que até então eram de terra trazendo mais 
qualidade para a bebida dos cafés produzidos em nossa região. 

•  “Programa Água Boa” que é a doação de fossas sépticas biodigestoras e 
cloradores para melhoria do saneamento básico e qualidade da água da 
população rural. 

• “Programa Plantar para Colher” que é a doação de sementes (feijão, milho e 
olerícolas) para pequenos produtores, melhorando assim a qualidade de 
alimentação das famílias e o excedente sendo utilizado como fonte de renda. 

• “Programa Café Forte” que é a assistência técnica especialidade na cultura do 
café para pequenos produtores, aumentando a produtividade com menor custo 
e melhorando a renda do homem do campo. 
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• “Programa Cultivando com Precisão” que é a prestação de serviços com drone 
agrícola pulverizador de forma gratuita aos produtores rurais, diminuindo seu 
custo de produção. 

• “Programa Peixe para Todos” que é a doação de alevinos e peixes adultos para 
pequenos produtores rurais, além do repovoamento do Lago Artificial e rio 
Machado, garantindo assim uma alimentação saudável e fonte de renda para 
população. 

•  “FEMAGRO” que foi um sucesso nesta gestão por ter resgatado a famosa Festa 
de Peão, tão amada pelos munícipes, fomentando a economia e cultura do 
município. 

 

O meio ambiente também apresentou vários avanços. Contando com uma equipe 
capacitada ampliou e conduziu vários projetos na proteção e promoção da saúde 
animal e de defesa do meio ambiente. Entre eles, Rearborização Urbana, Plano de 
Manejo do Parque São Francisco de Assis, Educação Ambiental nas Escolas, 
Recolhimento de Lixo Eletrônico e Proteção de Microbacias. 

NOVAS PROPOSTAS  

FRUTAS VERMELHAS 

Atualmente, essa nova cultura faz parte de um arranjo produtivo em Machado, 
executado através das pequenas frutas ou frutas vermelhas. Participam do programa 
cinquenta e dois produtores que cultivam amora, framboesa e mirtilo e se organizam 
numa associação, a FRUVERFAM que, além das vendas no comércio local, fornece as 
frutas para a merenda escolar das creches e escolas municipais, promovendo a 
agricultura familiar. 

O projeto de Frutas Vermelhas já se tornou referência no município, e também 
no âmbito estadual e nacional, oferecendo oportunidades de renda, fixando as famílias 
no campo e fortalecendo a agricultura familiar. Além disso, a FRUVERFAM se encontra 
atualmente em sede própria, cedida pelo Município de Machado, localizada na Avenida 
Comendador Lindolfo, nº 739 – Bairro Jardim Chamonix – Machado/MG. Já conta com 
toda estrutura própria de armazenamento e congelamento das frutas produzidas pelos 
participantes do projeto, além disso, a Associação possui veículo refrigerado cedido 
pelo município para transporte das frutas desde a lavoura, passando pela sede da 
Associação, até os pontos de venda. O próximo passo será incentivar a industrialização 
da produção, buscando agregar valor ao produto, através da aquisição do maquinário 
para o processamento e armazenamento dos produtos. Também são realizados dias de 
campo, que é uma forma do produtor adquirir conhecimento e fazer contatos 
comerciais para negócios futuros. Isso tudo tem referenciado o município como grande 
produtor e um pólo nacional do cultivo de berries. 
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CIDADE SUSTENTÁVEL 

Implementação de energia solar para a cidade, através de uma Parceria Público 
Privada (PPP), onde a prefeitura fornecerá o aporte para a infraestrutura do sistema 
fotovoltaico e os consumidores o que utilizam, até o valor de seu consumo atual, num 
primeiro momento. 

 

PRÓ-ABELHA 

Atualmente, o “Pró-Abelha” é um programa executado pela APIREMA, que 
funciona no antigo loteamento do Parque de Exposição, com a sede conhecida como a 
Casa do Mel. A proposta envolve, além de parcerias com o SENAR e IF Sul de Minas, a 
captação de recursos junto aos governos estadual e federal, visando, por exemplo, a 
inclusão do mel em pequenos sachês para creches e escolas do município, assim como 
para complementação da merenda escolar. Pretende-se buscar parcerias com os 
governos, estadual e federal, para aquisição de maquinários e equipamentos 
pertinentes para modernização e melhoria dos trabalhos para os produtores que fazem 
parte do programa Pró-Abelha. 

 

HORTAS COMUNITÁRIAS 

O município conta hoje com várias hortas comunitárias, sendo que a pioneira é 
a localizada na Escola Municipal Clóvis Araújo Dias, no bairro rural São Luiz, que 
fornece hortaliças para a merenda escolar. Há espaço para ser ampliada e diversificada, 
cultivando-se outras variedades de hortaliças. 

O projeto foi ampliado nesta gestão e outras hortas foram implantadas em 
outras localidades pela cidade, a saber: Vila Formosa, Jardim das Oliveiras, Escola Padre 
José, Santo Antônio II, Creche Vovó Iracema II e Douradinho. A intenção é que o 
projeto atinja mais bairros urbanos e rurais, pois envolve diretamente os moradores, 
complementa e enriquece a alimentação das famílias em situação de risco social e 
insegurança alimentar. Além de oferecer uma alimentação mais saudável e balanceada, 
com alto valor nutritivo, aos alunos da rede escolar e centros educacionais infantis do 
município de Machado. 

 

PATRULHA MECANIZADA 

O objetivo do programa é reduzir o custo final do preparo do solo para o cultivo 
da produção agrícola, por meio de subsídio do serviço de maquinário. Os 
equipamentos e as máquinas agrícolas da prefeitura, que prestam serviços para 
agricultores familiares na preparação do solo, serviços de retroescavadeira e patrol, 
cobrando um valor 50% menor do que no mercado formal, precisam de 
potencialização, incluindo-se a aquisição de mais equipamentos para atender um 
maior número de produtores, além da troca dos tratores antigos por novos e aquisição 
de novos implementos agrícolas. 
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FEIRAS LIVRES 

Esse é mais um projeto que deu certo, hoje já conta com 04 feiras que estão 
localizadas na Praça São Benedito, Rua Professor José Cândido, Jardim das Oliveiras e 
Praça Rodoviária. Hoje já são 37 feirantes que participam deste programa e recebem 
orientações técnicas para padronização dos produtos e da logística, fornecimento de 
equipamentos de segurança do trabalho (EPIs), conscientização da importância dos 
produtores da agricultura familiar nos modelos produtivos locais e fortalecimento dos 
grupos através do trabalho coletivo. Além das práticas relacionadas à segurança 
alimentar da população. O programa já está pronto para o próximo passo que será a 
criação de uma Associação dos Feirantes de Machado), além disso, outra proposta é a 
implantação do “Cartão (ou ticket)Feira Livre”, que terá um valor (fixo) a ser utilizado 
somente nas feiras do município; destinado aos usuários da Assistência Social, os 
funcionários públicos, seguindo critérios de renda para o cadastro. Pretende-se ainda 
ampliar as feiras para outras localidades do município, além de criar a Feira Noturna na 
Praça do Mercado Municipal. 

 

CONCAFE 

O município faz parte do CONCAFÉ (Consócio Público para o Desenvolvimento 
do Café no Sul e Sudoeste de Minas Gerais), criado em 2015 e que conta com 44 
municípios das duas regiões. A cafeicultura é uma das vocações históricas de Machado 
e a participação do município é fundamental para o desenvolvimento desse setor da 
Agricultura local. 

 

GENÉTICA FORTE 

O “Genética Forte” é um Programa Municipal de melhoramento genético que 
incentiva o plantel genético do gado leiteiro e de corte, visando a melhoria em 
produção de leite e de carne, sem custos ao produtor. Atualmente o município possui 
contrato com um técnico especializado para prestação de serviço de inseminação 
artificial em bovinos e já adquiriu  um equipamento indispensável para o 
funcionamento do programa, que é um botijão criogênico, que tem como objetivo 
resguardar a qualidade do sêmen. Para ampliação do projeto será necessária a 
aquisição de um veículo pick up destinado às visitas do técnico contratado para 
inseminações, pois isso trará condições de ampliar o projeto, além de garantir mais 
qualidade à sua execução. 

 

PECUÁRIA FORTE 

O censo agropecuário do IBGE aferiu que a assistência técnica impacta o VBP 
(valor bruto da produção) de todos os segmentos da agropecuária. Na agricultura 
familiar, por exemplo, setor beneficiado com a assistência técnica regular, o VBP dos 
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estabelecimentos rurais assistidos é 3,6 vezes maior do que os não-assistidos, de 
acordo com levantamento do Ministério da Agricultura. Essa atividade é tão essencial 
que sua eventual supressão ameaçaria a produção de alimentos e o combate à fome. 
Cerca de 70% dos alimentos são produzidos pelas pequenas – mas eficientes – 
unidades produtivas mantidas por famílias rurais que necessitam de assistência de 
baixo custo ou sem custos, como a que está sendo oferecida pela prefeitura. É isso que 
possibilita o crescimento sustentável desse seguimento sócio-econômico. O “Programa 
Pecuária Forte” visa a contratação do médico veterinário para fazer acompanhamento 
técnico na área clínica e nutricional alimentar ao rebanho dos pequenos produtores do 
município de Machado-MG. Para isso, além da contratação do profissional, será 
necessária a aquisição de toda instrumentação e equipamentos necessários para 
execução dos atendimentos. 

 

CAFÉ FORTE 

O censo agropecuário do IBGE aferiu que a assistência técnica impacta o VBP 
(valor bruto da produção) de todos os segmentos da agropecuária. Na agricultura 
familiar, por exemplo, setor beneficiado com a assistência técnica regular, o VBP dos 
estabelecimentos rurais assistidos é 3,6 vezes maior do que os não-assistidos, de 
acordo com levantamento do Ministério da Agricultura. Essa atividade é tão essencial 
que sua eventual supressão ameaçaria a produção de alimentos e o combate à fome. 
Cerca de 70% dos alimentos são produzidos pelas pequenas – mas eficientes – 
unidades produtivas mantidas por famílias rurais que necessitam de assistência de 
baixo custo ou sem custos, como a que está sendo oferecida pela prefeitura. É isso que 
possibilita o crescimento sustentável desse seguimento sócio-econômico. O “Programa 
Café Forte” visa desenvolver o produtor rural, contribuir na solução de problemas, 
aumentarem a produtividade, reduzir custos, melhorar condições de produção, 
preservar recursos, gerar maior lucratividade, repassar novas tecnologias, 
procedimentos de boas práticas, etc. Hoje Machado já conta com profissional 
especializado que tem visitado as propriedades e prestado assistência técnica. Para 
melhor qualidade do trabalho oferecido visamos à aquisição de veículo para este fim e 
parceria com escolas técnicas e/ou fundações, ou ainda através de programa de 
doação, que seja feita a análise de terra de forma gratuita ao produtor. Devido ao 
grande sucesso deste programa serão contratados novos técnicos para aumentar o 
número de produtores atendidos. 

 

PROJETO TERREIRO DE LAMA ASFÁLTICA 

O “Projeto Terreiro de Lama Asfáltica” tem como objetivo reduzir os custos de 
implantação de terreiro para secagem do café nas propriedades de pequenos e médios 
produtores rurais. Esse projeto se trata de uma parceria município versus produtor, 
onde o município subsidia o maquinário e de contra partida o produtor fornece os 
materiais necessários para construção do terreiro. Com esses terreiros de lama 
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asfáltica o produtor  poderá melhorar a qualidade de seu café, assim agregando um 
maior valor ao seu produto e melhorando sua renda no campo. Essa parceria já foi 
realizada no Bairro dos Trezentos e a ideia é ampliar o projeto para todos os bairros 
rurais do município, atendendo um maior número de produtores. 

 

PROGRAMA ÁGUA BOA 

O “Programa Água Boa” trata da doação de fossas biodigestoras e cloradores 
para pequenos produtores rurais, sendo que a 1ª etapa já foi concluída e 50 produtores 
já estão sendo beneficiados no melhoramento do saneamento básico de suas 
propriedades, o que garante água boa de qualidade. Para que mais produtores possam 
ser atendidos será necessária a aquisição de mais Kits de fossas biodigestoras e 
cloradores. 

 

PROGRAMA PLANTAR PARA COLHER 

O “Programa Plantar para Colher” que trata da doação de sementes como 
feijão, milho e olerícolas para pequenos produtores rurais. Esse programa tem como 
objetivo alavancar a produção dos pequenos produtores, e garantir uma alimentação 
saudável e de qualidade, podendo se tornar mais uma fonte de renda com a venda do 
excedente colhido. Para manutenção e ampliação do programa é necessário adquirir 
mais sementes do feijão, milho e olerícolas para que mais produtores possam ser 
atendidos. 

 

PROGRAMA PEIXE PARA TODOS 

O “Programa Peixe Para Todos” trata-se da doação de alevinos e peixes adultos 
para pequenos produtores rurais, visando utilizar a piscicultura como forma de 
incremento na renda, para que seja uma renda extra para os produtores. Além disso, o 
programa garante a repovoamento de peixes no Lago Artificial da Prainha e no rio 
Machado. A ampliação desse programa garante uma alimentação saudável e uma fonte 
de proteína de altíssima qualidade para as famílias envolvidas no projeto. Para sua 
manutenção e ampliação faz-se necessário a aquisição de mais alevinos e peixes 
adultos. 

 

PROGRAMA CULTIVANDO COM PRECISÃO 

O Programa Cultivando com Precisão tratam-se da contratação de serviço 
especializado em pulverização agrícola com drone agrícola, para atendimento aos 
pequenos produtores rurais do município. Esse programa visa diminuir o custo de 
produção dos produtores atendidos, aumentando assim a lucratividade de suas 
atividades rurais. Atualmente esse projeto atende cerca de 20 produtores e a intenção 
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é aumentar esse número, para isso, pretende-se a aquisição de um drone de 
pulverização agrícola e contratação de técnico capacitado para execução do serviço. 

 

ROTA TURÍSTICA DO CAFÉ 

Machado é uma cidade que vem se destacando na região e seu potencial 
turístico é voltado para o agroturismo, em especial, o café. Os projetos de roteiros de 
turismo nas propriedades poderiam ser pensando no café, que é muito forte na região 
e um grande atrativo para as pessoas em geral. O programa permitirá oferecer outras 
possibilidades econômicas às propriedades envolvidas e agregará valor a todos os 
produtores que estiverem na rota. Hoje muitas pessoas se deslocam para tomar bons 
cafés e alguns bairros rurais do município tem muitas propriedades de cafés especiais. 
Esses bairros rurais do município tem esse perfil para se tornar referência em turismo, 
aproveitando essa identidade, essa vocação natural de Machado. Para implantação do 
projeto será necessário a contratação de serviços de mapeamento rural de Machado, 
após isso, colocar em prática o projeto através de marketing dando visibilidade à beleza 
e possibilidades das áreas rurais envolvidas, além de apoio aos proprietários que 
interessarem em participar do projeto, através de cursos de capacitação e apoio 
administrativo aos novos negócios que surgirão através do projeto. O planejado é que 
o município irá executar toda a divulgação, marketing, identificação visual e logística de 
transporte, mantendo todas as vias rurais em excelentes condições de trânsito. Para 
isso, além dos serviços contratados, será necessária a aquisição de uma van para o 
transporte dos turistas. . 

 

REALIZAÇÃO EVENTOS AGROPECUÁRIOS 

Tendo como carro chefe a Feira Machadense do Agronegócio - FEMAGRO, o 
Programa de Realização Eventos Agropecuários visa criar uma cultura de comemoração 
ao agronegócio em nossa cidade. Uma das principais metas é Criação do Centro de 
Eventos de Machado que terá como objetivo fomentar a economia e cultura do 
município, que tem uma agricultura forte e pujante. Com a criação do referido centro 
de eventos Machado passa a ter um espaço próprio para realização da FEMAGRO e 
demais eventos festivos realizados pela municipalidade. 

 

MERCADO MUNICIPAL 

Com a regularização e ativação dos boxes, o Mercado Municipal ganhou vida, 
proporcionando uma diversificação do comércio, tais como utilidades domésticas, 
peixarias, roupas, dentre outros, aumentando assim a frequência de fregueses que 
buscam produtos de qualidade. Além da realização de eventos festivos e temáticos, tais 
como páscoa, festa junina, dia das crianças e natal. O mercado passou por uma 
reestilização através de parceria pública privada para troca dos toldos das laterais, 
reformas dos banheiros feminino e masculino, tornando assim o mercado mais atrativo 
aos consumidores. Para melhorar ainda mais o espaço visando bem estar e qualidade 
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de vida aos munícipes, a proposta é a reforma total do Mercado para atender ainda 
mais aos anseios da população. 

 

REARBORIZAÇÃO URBANA 

Projeto ambiental que utilizarão os recursos do ICMS Ecológico e compensações 
oriundas de solicitações de poda e supressão requerida a diretoria de meio ambiente, 
com o objetivo de realizar o manejo das espécies existentes na área urbana, 
considerando-se que algumas não são recomendadas e que demandam a troca por 
outras espécies próprias para as áreas urbanas do município, além daquelas que 
precisam de renovação. Atualmente o projeto foi expandido para uma proposta piloto 
da arborização dos bairros com maior carência de arborização urbana, uma forma de 
parceria e proximidade de ações ambientais e sociedade, onde a diretoria de Meio 
Ambiente se encarrega da mobilização por intermédio de associações de moradores e 
disponibilizam mudas e instruções técnicas de plantio, manejo e conservação. 

 

PLANO DE MANEJO DO PARQUE SÃO FRANCISCO DE ASSIS 

O Parque São Francisco de Assis foi instituído por lei, constituindo-se como área 
de preservação ambiental, localizada na região de mata abaixo da estátua do Cristo 
Redentor de Machado. A regularização e posteriormente elaboração de um Plano de 
Manejo é condição legal para a classificação desse tipo de área e será através desse 
documento que poderemos cadastrar o parque dentro do ICMS Ecológico, aumentando 
a arrecadação de recursos para o Meio Ambiente e possibilitando investimentos no 
espaço, tornando-o uma referência de espaço turístico ecológico para o município. 

 

EDUCAÇÃO AMBIENTAL NAS ESCOLAS 

O Projeto de Educação Ambiental é desenvolvido em parceria com a Secretaria 
Municipal de Educação e visa à conscientização das novas gerações em relação ao meio 
ambiente. Executado pela equipe responsável do Setor de Meio Ambiente da 
Secretaria de Agricultura nas escolas do município, precisa de uma articulação da 
gestão para que suas ações sejam potencializadas e abranjam o maior número possível 
de alunos das redes públicas e privada do município. 

 

COLETA SELETIVA 

A Coleta Seletiva é um mecanismo de coleta dos resíduos sólidos, classificados 
de acordo com sua origem e depositados em contentores indicados por cores. Esses 
resíduos podem ser orgânicos ou materiais recicláveis como papel, plástico, vidro, 
metal, dentre outros. 

De acordo com a Política Nacional de Resíduos Sólidos, a implantação da coleta 
seletiva é obrigação dos municípios e metas referentes a ela fazem parte do conteúdo 
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mínimo que deve constar nos Planos de Gestão Integrada de Resíduos Sólidos. Nossa 
proposta é de implantar a Coleta Seletiva em Machado de forma gradual, iniciando-se 
o processo através de Lei Municipal e da constituição de um Comitê Gestor da Coleta 
Seletiva, grupo composto de agentes públicos e membros da comunidade atuantes na 
área do Meio Ambiente. 

Para a execução da proposta o município, em conjunto com outras secretarias, 
como Secretaria de Obras e Serviços Públicos e Secretaria de Educação, será necessária 
a busca de parcerias públicas e/ou privadas para apoiar, potencializar e aumentar a 
participação de prestadores de serviços ambientais, que são os catadores individuais 
ou as associações. A ação dos parceiros será relacionada ao apoio técnico, logístico e 
financeiro, além da realização de campanhas de conscientização sobre as práticas 
adequadas à coleta seletiva, principalmente nas escolas. 

 

LIXO ELETRÔNICO 

O projeto “Lixo Eletrônico” atualmente se tornou uma campanha definitiva e 
atuante no município com coletas em pontos específicos periodicamente, atualmente a 
coleta em locais pré estabelecidos e o recebimento são permanentes e continuo, todo 
o material e retirado por meio de parceira com um empresa credenciada e com 
emissão de certificado de retirada e destinação. O município participa oferecendo o 
apoio na divulgação e na logística do evento. A campanha de recebimento e retirada, 
diante do potencial na geração desse tipo de resíduo no município vem se expandindo 
gradativamente ano a ano. O diagnóstico aponta um potencial para a expansão da 
proposta, observando-se, principalmente, que a participação das escolas pode ser 
maximizada. 

 

PROTETOR DE MICROBACIAS 

A proposta do projeto proporciona ao produtor a disponibilidade de mudas 
para serem plantadas com a finalidade de proteção de nascente, cursos d’agua 
colaborando automaticamente para a reposição hídrica do Rio Machado, 
enriquecimento da flora local, principalmente em ações que venham favorecer a 
biodiversidade florística no município de Machado. Assim como atua na proteção de 
mananciais de água com potencial para abastecimento urbano, buscando assim uma 
futura segunda opção de abastecimento hídrico para o município. 

 

8) PROPOSTAS ESTRUTURADORAS - PLANEJAMENTO 

8) Planejamento urbano e estratégias de gestão  

 A Secretaria de Planejamento e Gestão desempenha importantíssimas funções 
a frente da gestão pública Municipal de Machado, ou seja, ordena e organiza a gestão 
da segurança pública municipal, coordenada a realização e o acompanhamento do 
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orçamento anual de todas as secretarias, gerencia o setor de trânsito, o setor de 
fiscalização, o cadastro imobiliário e a feitura de projetos á todas outras secretariais, 
como também, na última gestão assumiu e desempenhou uma nova função 
importantíssima que é a de fazer obras diversas e das mais variadas secretárias, como 
forma de apoio e amparo ao progresso e também assumiu gestão das doações 
empresariais e consequentemente do controle junto a uma comissão para isso 
designada dos encargos dessas empresas para com o município o que desencadeou 
enorme evolução a cidade em serviços, obras e materiais essenciais ao desenvolver de 
Machado. 

 Ilustrando o citado acima, trazemos como exemplos de realizações a feitura da 
Nova Ponte do Bairro Santa Luiza, como também, da sede do Corpo de Bombeiros, das 
reformas das quadras do CAIC e Caiana, da criação de pontos de apoio á saúde no 
Santo Antônio 2, ouvidor e Sabinada, da reformulação do trânsito na entrada da 
cidade com a instalação de pórticos nas duas entradas, estruturação do condomínio 
empresarial Walter Palmeira e do Jardim Chamonix, iluminação dos trevos do Santo 
Antônio e de inúmeros campos de futebol pela cidade entre outras inúmeras ações 
realizadas que possibilitaram o desenvolvimento de nossa cidade. 

Só quem fez, tem a técnica e o conhecimento necessário e pode fazer muito 
mais. 

NOVAS PROPOSTAS  

Planejamento de Projetos de Engenharia e Obras 

 

1.  Entrega da Obra do MEC – Praça de Esportes nos primeiros seis meses de 
gestão; 

2.  Entrega da área social e esportiva do Bairro Jardim América; 
3.  Reforma integral do Campo Society do Bairro do Jardim das Oliveiras e feitura 

de um vestiário e de uma área social pra associação futebolística e de toda 
comunidade; 

4.  Reforma Integral do Campo do Bairro Santa Luiza, feitura de um novo vestiário 
e de uma área social pra associação futebolística do bairro e de toda 
comunidade;  

5.  Término da infraestrutura do Condomínio Empresarial Carlos Alberto Pereira 
Dias; 

6.  Término da infraestrutura do Condomínio Empresarial Walter Palmeira;  
7.  Término da infraestrutura do Condomínio Empresarial Rubens Garcia;  
8. Criação de um centro social e esportivo ao lado da nova ponte do Bairro Santa 

Luiza;  
9.  Criação de uma praça para lazer e entretenimento na área reservada para os 

bairros Morada da Serra e Residencial dos Nobres;  
10.  Criação de um campo de grama sintética e vestiários na área ao lado do corpo 

de bombeiros para atender os projetos sociais do município;  
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11. Passarela de acesso ao Bairro Jardim das Oliveiras;  
12.  Quiosques comerciais na Prainha e na subida do morro do cemitério.  

 

Iluminação para todos 

1.  Manutenção semanal em lâmpadas de led da cidade; 
2.  Iluminação da Entrada do Bairro Novo Milênio;   
3.  Iluminação do Campo do Jardim das Oliveiras; 
4.  Troca da Iluminação do Campo do Bairro Santa Luiza;  
5.  Iluminação do trevo que de acesso ao Bairro Caiana, Limeira e Cachoeirinha; 
6.  Iluminação da Rua de cima do Corpo de Bombeiros; 
7.  Iluminação da Rua Cobre e extensão da Rua Prata;  
8.  Iluminação do Trevo de acesso ao Instituto Federal; 
9.  Iluminação do Pontilhão de Entrada da Cidade até o trevo principal;  
10.  Iluminação do Posto Brasão até o Empório Terra Garcia;  
11.  Iluminação do Condomínio Empresarial Carlos Aberto Pereira Dias; 
12.  Iluminação do Condomínio Empresarial Walter Palmeira;  

 

Trânsito: um progresso contínuo 

1.  Instalação de pontos de ônibus em toda cidade;  
2.  Manutenção diária e criação e instalação de novas estruturas de trânsito como 

faixas de pedestres e instalação de placas no geral; 
3.  Instalação de uma lombada eletrônica controladora de velocidade no trevo do 

Bairro Santo Antônio II, Caiana e entrada para o Bairro Cachoeirinha para maior 
segurança de entrada e saída dos moradores; 

4.  Municipalização do trânsito para angariar mais recursos e ter potencial de 
investimento em tecnologia e estrutura; 

5. Aquisição de veículos próprios identificados.  

 

Cadastro Imobiliário  

1.  Informatização Completa do Sistema municipal de cadastro imobiliário para 
maior agilidade nos serviços;  

2.  Estruturação do setor com mais servidores para melhor atender a população;  
3. Feitura de um programa de Regularização fundiária – REURB visando 

regularizar os mais de mil imóveis que ainda pairam sem escrituração e 
regularização. 
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Segurança Pública  

1. Criação do Consórcio Intermunicipal de Segurança Pública – Gestão integrada 
para viabilizar um sistema amplo de segurança pública partilhado entre os 
municípios da microregião. 

2.  Apoio as Policia Militar e civil com infraestrutura e apoio em geral  
3.  Manutenção e ampliação do sistema de Monitoramento por meio de Câmeras 

da cidade  
4.  Manutenção e estruturação da Casa da Mulher com mais serviços e estruturas. 

 

Emprego e Renda  

1.  Disponibilização de mais lotes as empresas Machadenses que queiram crescer 
e consequentemente gerar mais emprego e renda  

2.  Captação de novas empresas para a cidade de Machado para os novos 
condomínios empresariais  

3. Criação de novas turmas para o programa Jovem aprendiz possibilitando a 
entrada do jovem no Mercado de Trabalho  

4.  Melhoramento do programa primeiros passos, incluindo assim mais pessoas 
no Mercado de Trabalho  

5.  Ampliação do programa Subvenção Econômica para amparar empresas com 
auxílio de aluguel como medida de incentivo. 

6. Término da Estruturação dos condomínios empresariais 

- Criação da Secretaria de Habitação e Moradia Popular. 

- Expansão do Programa Morar Bem com reformas de moradias e fornecimentos de 
materiais de construção à população em situação de vulnerabilidade social. 

- Estruturação para construção de moradias populares em uma área adquirida para tal 
nas mediações dos Bairros Santo Antônio I e II. 

 

9) PROPOSTAS ESTRUTURADORAS – ASSISTÊNCIA SOCIAL 

9) ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

Com a ampliação e o incremento da rede socioassistencial do município nos 
últimos quatro anos foi possibilitado à Secretaria Municipal de Desenvolvimento e 
Promoção Social de Machado/MG alcançar um maior número de famílias atendidas 
pela rede, com ênfase na população da zona rural. A resposta ao aumento da demanda 
pelos atendimentos desta Secretaria foi bem sucedida nos três níveis da assistência 
social, na proteção social básica, de média e de alta complexidade. Um ponto 
importante nessa atuação positiva da rede socioassistencial foi uma política mais 
assertiva em relação aos benefícios eventuais que, além de prevenir inseguranças 
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iminentes, possibilitaram ações complexas como a remoção de famílias de habitações 
inadequadas e de espaços públicos ocupados irregularmente.  

Deve-se destacar dentre as atividades de assistência social do município os 
serviços de convivência e fortalecimento de vínculos. Com grande adesão por parte 
dos usuários nos três grupos (idosos, gestantes e crianças), as atividades foram bem 
sucedidas nos seus objetivos de conscientização e promoção dos direitos e 
necessidades dos indivíduos. Para além dos objetivos declarados, o grupo de idosos 
dispõe agora de um Centro de Convivência onde são realizadas diversas atividades do 
Projeto FELIZIDADE e que conta com uma programação semanal do Forró na Praça. 
Outras ações criadas para o apoio aos usuários da rede contribuíram para a garantia da 
dignidade nos momentos de vulnerabilidade, são elas a concessão de cobertores e 
colchões durante o inverno às famílias acompanhadas pelos CRAS e CREAS, o Kit 
Natalidade às gestantes e o Kit Natalino às famílias cadastradas no Cadastro Único. 
 Em complemento aos serviços tipificados, os projetos Primeiros Passos, 
Primeiros Passos Universitários e os cursos de qualificação voltados aos beneficiários 
do Programa Bolsa Família desempenham função fundamental no desenvolvimento de 
autonomia e de renda dos usuários assistidos pela rede socioassistencial municipal. Os 
programas contam com a participação de três instituições de ensino superior, várias 
empresas e órgãos públicos que empregam os participantes garantindo-lhes 
oportunidade de ingresso e desenvolvimento no mercado de trabalho. 
 Foi muito trabalhado as articulações e parcerias com a comunidade e as 
organizações da sociedade civil, ampliando o diálogo através dos conselhos municipais 
e da gestão da secretaria. Foram mantidas as subvenções às entidades cadastradas 
que prestam um relevante trabalho ao município e houve busca constante no fomento 
do Fundo para a Infância e Adolescência. 

Para que todos esses resultados bem sucedidos fosse possível a atual gestão se 
empenhou na atualização de cadastros, apoio e capacitação dos técnicos e servidores, 
aquisição de novos equipamentos e a manutenção do diálogo transparente com 
trabalhadores e usuários da assistência social, bem como a já citada ampliação da rede 
com novos investimentos.  

NOVAS PROPOSTAS  

 
Para os próximos quatro anos os objetivos vão além da manutenção dos bons 

resultados colhidos nestes últimos quatro anos, algumas novas demandas foram 
identificadas e para outras buscaremos ampliar o acesso à população, são elas: 
 
 

1. Ampliação do espaço de convivência do Projeto FelizIdade; 
 

2. Implantação de unidade socioassistencial na modalidade Residência 
Inclusiva: a construção desta unidade no município se faz urgente 
devido ao aumento de solicitações de acolhimento de pessoas que se 
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enquadram no público-alvo ( jovens e adultos com deficiência que não 
dispõem de condições de auto-sustentabilidade, de retaguarda familiar 
temporária ou permanente ou que estejam em processo de 
desligamento de instituições de longa permanência); 
 

3. Incubadora de projetos para o terceiro setor: núcleo de apoio para que 
as entidades já atuantes no município sejam auxiliadas na busca por 
mais recursos financeiros e implantação de projetos em favor do 
público assistido; 
 

4. Reforma do CRAS Vila Formosa; 
 

5. Implantação de Cozinha Comunitária: com a possibilidade de uma 
atuação complementar às atividades socioassistenciais realizadas pelo 
município seria mais uma ferramenta para combate a insegurança 
alimentar com ênfase em indivíduos com maior grau de vulnerabilidade; 

 
 

10) PROPOSTAS ESTRUTURADORAS – DOURADINHO 

10) DISTRITO DE DOURADINHO  

 Revitalização total da Praça Belo Horizonte; 
 Colocação de arcos de metal como forma de proteção para o gramado e 

jardins. 
 Construção de passarelas entre os canteiros do jardim 
 Colocação de postinhos de iluminação no entorno da praça 
 Substituição de algumas arvore velhas por arvores de porte menor e plantio 

de flores em toda extensão da praça.   
 

 Implantação do conjunto habitacional “NOVO DOURADINHO”; 
 Doação de 30 lotes onde será instalado o loteamento denominado 

“novo douradinho”  
  

 Concretização do projeto REURB; 
 Legalização dos lotes que se encontra com documento “carta de 

aforamento” transformando os mesmo em escritura publica em torno 
de 450 lotes se encontram nessa situação. 

 
 Aquisição de uma Retroescavadeira; 

 Faz-se necessária aquisição de uma retroescavadeira para atender os 
pequenos produtores que necessita deste serviço e não possuem poder 
aquisitivo para contratar de forma particular. 
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 Aquisição de uma Patrol; 

  Faz-se necessária aquisição de uma patrol para atender as demandas 
das estradas rurais e vicinais dando suporte assim aos pequenos, 
médios e grandes produtores facilitando o escoamento da produção. 
 

 Implantação de um viveiro de mudas de café e eucalipto;  
 Implantação de um viveiro de mudas de café e eucalipto em parceria 

com os pequenos e médios produtores reduzindo assim o custo das 
mudas, a prefeitura possui um terreno onde será implantado o viveiro.   
 

 Recapeamento das ruas do Distrito;  
 Recapeamento total de todas as vias publica onde foi colocado lama 

asfáltica e se encontra deteriorado devido ao tempo elevado de sua 
construção. 
 

 Implantação de uma Cozinha Comunitária;  
 Implantação de uma cozinha comunitária que atendera aos produtores 

de frutas vermelhas e afins, gerando desta forma algumas vagas de 
emprego para população.   
 

 Fortalecimento das empresas de confecção fabrica de doces e Fabrica de 
ternos;  

 Dar suporte as empresas de confecção e de doces implantadas no 
distrito como forma de geração de emprego e renda. 
 

 Fortalecimento da agricultura com serviços de trator; 
 Oferecer serviços de trator a custos reduzidos ao pequeno produtor 

como forma de fomentar a produção agrícola e também assegurar a 
permanência do mesmo na zona rural. 
 

 Colocação de material resistente nas vias rurais.  
 Através de emendas parlamentais estaremos adquirindo um material 

resistente para colocar nas estradas rurais e vicinais facilitando assim o 
acesso a todas as propriedades rurais.  

 

 

11) PROPOSTAS ESTRUTURADORAS – GESTÃO INTELIGENTE 

Administração e gestão inteligente 
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A Secretaria de Administração é o órgão que representa o centro de decisões 

que envolvem os servidores públicos, o patrimônio e os veículos que compõem a frota 
municipal. Na gestão 2021/2024 foi efetivado o Regime de previdência próprio, o 
Instituto de Previdência dos servidores Públicos do Município de Machado, 
reconhecendo a importância dos servidores efetivos para a gestão. 

Nos ano de 2021 até início de 2023 foi responsável pelos procedimentos 
administrativos de tramitação das licitações, realizando a capacitação da equipe 
responsável, bem como os demais servidores de outras secretarias envolvidos 
indiretamente nessa atividade.  

No ano de 2023, foi o berço do Núcleo de Projetos e Parcerias (NPPM), que foi 
institucionalizado por meio de Lei para elaborar, coordenar e executar Projetos e 
Programas Públicos intersetoriais, oferecendo assistência técnica, bem como firmando 
parcerias junto a órgãos e instituições nacionais e internacionais, públicas ou privadas, 
com os entes federais, estaduais e municipais. Seu objetivo é a captação de recursos 
para o desenvolvimento e manutenção de políticas públicas.  

O NPPM tem o papel de reconhecer problemas complexos no município, 
agindo como organismo articulador entre as demais Secretarias Municipais, para 
superar a fragmentação das políticas, e atuar por meio de ações coordenadas, 
resultando na gestão inteligente do uso dos recursos públicos.  

Atuou no Programa Minha Casa, Minha Vida, programa de moradias 
populares, gerenciando as documentações necessárias para credenciamento. Lançou o 
Programa Todos por Elas, que é composto por vários projetos intersetoriais de 
enfrentamento da violência doméstica, firmando parceria com o Ministério Público, o 
TJMG, a OAB/MG, a Polícia Civil e a Polícia Militar. 
 
 
Novas propostas 
 
1. Coordenação do Programa Todos por Elas para captação de recursos federais para 
implantação de Casa de Abrigamento para mulheres vítimas de violência doméstica; 
 
1.1.Realizar todas as ações e atingir as metas do Programa para oferecer medidas 
eficazes de enfrentamento da violência doméstica, bem como atuar na prevenção de 
feminicídios; 
 
1.2 Estabelecer uma Política Pública baseada na igualdade de gênero para prevenção e 
eliminação de todas as formas de violência contra meninas e mulheres fortalecendo 
estas políticas públicas no município; 
 
a) Ampliar o quadro de recursos humanos e garantias adequadas de infraestrutura 
para os serviços especializados de atendimento à mulher, incluindo sua diversidade e 
especificidade em seus diferentes ciclos de vida, público, idade e condição social; 
b) Integração e manutenção dos serviços municipais transversais e intersetoriais para 
atendimento humanizado e resolutivo; 
c) Capacitação de lideranças locais (homens e mulheres), nos diferentes territórios, 
para formação de uma rede pela paz, com treinamentos para resolução pacífica de 
conflito e comunicação não violenta; 
d) Fortalecer ações com as instituições de ensino superior e técnico para a inserção da 
temática de garantia de direitos das mulheres e respeito à diversidade. 
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2. Construindo Pontes de acesso aos direitos junto ao INSS 
Buscar a população que tem direito a benefícios do INSS, e que ainda não pleiteou, 
para oferecer orientações administrativas a cerca dos benefícios da previdência. Atuar 
tanto na realização do pedido administrativo, como na orientação sobre a manutenção 
da categoria de segurado, e das ações presentes a serem realizadas para garantia de 
direitos futuros. 
 
3. Machado Empreendendor e Tecnológico – Parceria com institutos de 
telecomunicação para expansão tecnológica e de empresas.  
É um programa de transformação econômica e tecnológica no município, voltados 
para a gestão pública e lideranças. Propõe a implantação de incubadoras de tecnologia 
como estratégia de qualificação de estudantes, para impulsionar a capacidade de 
atração de empresas e criação de emprego com mão de obra especializada. 

 

4. Cidades Inteligentes 
Integração dos sistemas de informação e comunicação utilizando da tecnologia de 
gestão para melhorar e otimizar os serviços públicos.  

 

5. Escritório público de arquitetura e engenharia com parceria do CREA e CAU local 
A prefeitura em parceria com os Conselhos CREA e CAU disponibilizará profissionais 
qualificados para oferecer serviço gratuito de elaboração de projetos de construção 
para famílias de baixa renda. O Projeto também visa oferecer facilidades perante o 
comércio local para compra de material de construção e parceria com a Caixa 
Econômica Federal para facilitar o financiamento pelos Programas de Moradia na 
esfera federal. A ideia é combater a precariedade habitacional e favorecer o 
desenvolvimento urbano sustentável. 
 
6. Programa de Capacitação e Motivação para os Servidores Públicos. 
Visa ter um olhar atento aos servidores, oferecendo capacitação e palestras 
motivacionais buscando o seu desempenho pessoal e profissional. 
 
 7. Promover a reforma do anfiteatro da Prefeitura 
Investir na reforma de infraestrutura já existente na Prefeitura, que é destinada para a 
realização de reuniões e diversos eventos como conferências, palestras, capacitações e 
atividades culturais. 
 
 
 


