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PLANO DE GOVERNO MUNICIPAL

O plano do Governo Municipal é uma ferramenta essencial para a gestao
eficiente de uma cidade. Ele representa um compromisso firmado pelo
candidato a Prefeito com a populacdo e delineia as principais diretrizes, metas
e acOes que o candidato adotara durante o seu mandato.

Neste sentido, elaboramos o Plano de Governo aqui apresentado,
considerando a ampla participacdo popular, as potencialidades, demandas e
necessidades apresentadas.

O candidato a prefeito apresenta o Plano de Governo Municipal como um
documento que expressa a sua visao da cidade que ele pretende governar, e
estabelece diretrizes e metas para diversas areas como saude, educacéo,
seguranca, infraestrutura, meio ambiente, dentre outras. Assim sendo, é
preciso incluir uma avaliagdo dos indicadores sociais, econdmicos, ambientais
e politicos para identificar problemas e potencialidades.

O presente Plano de Governo apresenta propostas coerentes e factiveis,
evitando promessas vazias ou incompativeis com a realidade do nosso
Municipio. Estamos munidos de um grande desejo de elevar cada vez mais o
desenvolvimento do municipio e corresponder as expectativas dos municipes,
mas considerando todas as diretrizes estabelecidas, as estruturas
administrativas e as acdes articuladas previstas em legislacao.

Temos total consciéncia da importancia e da necessidade de se criar metas de
curto, médio e longo prazo. E, é claro, ja definimos aquelas que se apresentam
de forma mais urgente e precisam ser alcancadas no primeiro ano de gestéao e
as que serao executadas ao longo da administragao.

Sabemos da necessidade de interacdo com os governos Estadual e Federal, e
da identificacdo e busca de oportunidades de parcerias e recursos externos
para potencializar as acées municipais, portanto, essa também é uma meta
deste Plano.

Em suma, cientes de que um Plano de Governo Municipal € um processo que
exige andlise criteriosa da realidade local, participacdo, definicdo de
prioridades, estabelecimento de metas e indicadores, viabilidade financeira,
monitoramento constante e atencdo a pontos cruciais, apresentamos aqui
nossa proposta de governo que busca construir uma gestao Municipal eficiente
e capaz de promover o desenvolvimento e o bem estar da populacdo
gouveana.



EIXOS - DIRETRIZES — METAS - ACOES.

1°.

2°.

3°.

40,

5°.

6°.

EIXO:

EIXO:

EIXO:

EIXO:

EIXO:

EIXO:

SAUDE
EDUCACAO
ASSISTENCIA SOCIAL.

ADMINISTRACAO
INFRAESTRUTURA
GERACAO DE EMPREGO E RENDA

AGROPECUARIA
MEIO AMBIENTE
HOMEM DO CAMPO

ESPORTE E LAZER
CULTURA
TURISMO

SEGURANCA
COMBATE AS DROGAS
ATENCAO A JUVENTUDE

VILA ALEXANDRE MASCARENHAS
COMUNIDADES RURAIS.



PLANO DE GOVERNO

DIRETRIZES — METAS — ACOES

1° EIXO — SAUDE — EDUCACAO — ASSISTENCIA SOCIAL
SAUDE
ATENCAO BASICA

e Assegurar a melhoria do atendimento e a humanizagcdo na rede de
saude publica, garantindo uma conduta de atencéo, cuidado, escuta e
vinculo que atenda efetivamente as expectativas do usuario;

e Seguir um modelo de gestdo na saude fundamentado em diretrizes,
controles e metas gerenciais, baseando-se em indicadores de resultado
estabelecidos pelo estado;

e Continuar investindo na melhoria da infraestrutura de saide como vem
sendo feito;

e Fortalecer a participacdo popular por meio do Conselho Municipal de
Saude;

e Garantir a celeridade e resolutividade das demandas;

e Capacitar cada vez mais os agentes de saude e endemias e monitora-
los no exercicio de suas funcbes, a fim de colaborar e dar a eles
condicdes de melhor atender aos usuarios;

e Expandir o programa “Saude em Rede” a todas as Unidades Basicas de
Saude do municipio;

e Coordenar com eficiéncia as Unidades Basicas de Saude, mantendo os
recursos humanos, materiais, equipamentos e insumos capazes de
estabelecer a garantia de atendimento satisfatério aos usuarios;

e Garantir a permanéncia de acdes em Saude Primaria voltadas para a
gestante, crianca e adolescente, a mulher, ao idoso, portadores de
deficiéncia e popula¢cdes com maior vulnerabilidade;

e Garantir o esforco no cumprimento de metas nas coberturas vacinais;

e Garantir a atencao integral aos portadores de doencgas cronicas;

¢ Manter o resgate dos pontos de apoio a Saude das comunidades rurais,
como foi feito na Comunidade de Espinho, mantendo o atendimento
médico e garantindo aos profissionais um local de trabalho apropriado e
aos pacientes um atendimento adequado;

e Potencializar o funcionamento das Academias da Saude com
atendimento multidisciplinar, integrando assim atividades de saude e
bem-estar;

e Garantir a continuidade do Programa “Mexa-se”;

e Garantir o transporte eficiente e seguro aos pacientes encaminhados
para Belo Horizonte e Diamantina, com a disponibilizacdo de agente de
viagens para acompanha-los;



Continuar promovendo ac¢des de saude nas comunidades e bairros, seja
através de campanhas ou de acdes permanentes;

Promover ainda mais a valorizagcdo das equipes multidisciplinares da
“Saude em Rede”;

Garantir a continuidade do Programa “Saude na Escola” executado em
parceria com a Secretaria de Educacdo nas escolas municipais;

Garantir a oferta dos Servicos Odontoldgicos, bem como prevencado dos
consultérios e equipamentos;

Fortalecer a assisténcia odontoldgica através da educacdo em saude;
promovendo campanhas eficientes e praticas;

Garantir o funcionamento da Farmacia Municipal, bem como o
fornecimento continuo dos medicamentos através de controle logistico e
de gestéao.

ATENCAO ESPECIALIZADA

Dar continuidade ao atendimento de médicos especialistas: pediatria,
ortopedia, cardiologia, endocrinologia e ginecologia;

Ampliar o atendimento de médicos especialistas: oftalmologia,
angiologia, dermatologia, psiquiatria, cirurgido geral e outros, evitando o
deslocamento dos pacientes para outras cidades;

Ampliar o Programa de Saude da Mulher, dentro da ginecologia e
obstetricia;

Manter a oferta dos mutirdes para tratamento de patologias relacionadas
a saude dos olhos, como os véarios realizados ou viabilizados na atual
gestao;

Manter as acles para a realizacdo das cirurgias de cataratas;

Garantir a distribuicdo de dietas e insumos a pacientes acamados,
domiciliados e especiais como vem sendo realizado pela atual gestéao
através de recursos préprios;

Potencializar acdes e melhorar continuamente o atendimento e servigco
do laboratério municipal;

Garantir a cobertura da demanda de exames laboratoriais como ja vem
sendo feito pela atual gestdo, através do laboratério municipal e
credenciado;

Investir na capacitacdo dos profissionais do laborat6rio no que se refere
as novas técnicas e metodologias de exames laboratoriais;

Manter o atendimento fonoaudidlogo;

Ampliar o atendimento psicolégico;

Ampliar os atendimentos TO (Terapia Ocupacional);

Reforma/ampliacdo para uma nova Policlinica no municipio.



ATENCAO DOMICILIAR

Manter o trabalho da Equipe Multiprofissional de Atengdo Domiciliar
(EMAD), com atencdao voltada para pacientes acamados e domiciliados;
Promover a capacitagcdo continua dos profissionais que integram a
equipe de Atencdo Domiciliar, bem como investi-los de equipamentos
adequados para suas ac¢des assistenciais;

Promover encontros, oficinas com os familiares, cuidadores e
responsaveis, com temas relacionados a seguranca do paciente no lar,
promocao da saude, prevencao, tratamento e reabilitacdo em domicilio;
Manter a Casa de Apoio Gedy Martins em Belo Horizonte,
disponibilizando aos usuarios atendimento acolhedor e de qualidade.

ATENDIMENTO HOSPITALAR

Manter a eficiéncia alcancada atualmente no plantdo médico do Hospital
e Maternidade Doutor Aureliano Brandéo;

Implantar nova porta de entrada da urgéncia e emergéncia ao Hospital e
Maternidade Doutor Aureliano Brandao;

Manter o apoio constante, disponibilizado durante toda a atual gestao,
seja com os funcionarios, na infraestrutura ou insumos dispensados
diariamente;

Ampliar as cirurgias eletivas aos municipios da microrregiao;

Manter convénio do Hospital e Maternidade Doutor Aureliano Brand&o;
Criar uma sala intermediaria para atuacdo entre atendimento de
urgéncia e CTI que possibilite a estabilizacdo de pacientes graves até
que sejam transferidos para outro centro especializado, ou até mesmo, a
recuperacdo do paciente no proprio hospital, quando for possivel;
Restaurar o bloco cirdrgico e sala de obstetricia para um melhor
atendimento aos pacientes de cirurgias;

Adquirir um aparelho de Raio X digital, para que possamos ter uma
melhor qualidade nas imagens nos exames de Raio X;

Adquirir novas camas para as enfermarias, visando maior conforto aos
pacientes;

Adquirir quatro bombas de infusdo, fundamentais para os tratamentos
mais prolongados e graves;

SAUDE ANIMAL

Criar a sede prOpria para Zoonose;

Fortalecer cada vez mais o Controle de Zoonoses;

Desenvolver trabalhos continuos e eficientes no combate as doencas
endémicas como Dengue, Chikungunia e Zica;

Expandir as visitas domiciliares dos Agentes de Combate as Endemias
para 0s novos loteamentos e bairros recém-habilitados;

Treinar e capacitar constantemente a equipe de ACE’s e ACS para
atuacdo ndo s6 no controle de arbovirose, mas para o controle de



roedores, animais peconhentos, animais filantrépicos, e doencgas
zoonoticas como leishmaniose, chagas, esporotricose;

Implementar um programa de vigilancia e controle de roedores em
ambiente urbano;

Reformular programas municipais de controle dos vetores de Chagas e
Leishmaniose visceral em areas rurais;

Adquirir veiculo préprio para a Zoonoses, adaptado para acbes de
vacinacdo em zonas rurais, assisténcia a animais em sofrimento ou que
colocam em risco a saude publica;

Implantar uma politica publica de controle ético de populagdes de
animais urbanos, por meio de programas permanentes de castracdo
(esterilizacao cirurgica) de caes;

Ampliar acOes educativas junto a escolas, de modo sistémico e
continuadas;

Propiciar o levantamento da populacdo animal de cdes e cavalos nas
areas urbanas, criando um canal direto entre a equipe de Zoonoses € a
populacao;

Integrar o 6rgdo de assisténcia social para auxiliar na orientacdo de
familias com animais;

Praticar uma atuacao eficaz e precisa da Fiscalizacdo Municipal para o
cumprimento das legislagcdes vigentes de protecdo e defesa dos
animais, que atue de forma educativa, preventiva e punitiva,;

Orientar e integrar os Orgdos de seguranca puUblica para rapida e
imediata tomada de providéncias em casos de maus tratos;

Viabilizar junto a sociedade a criacdo de um abrigo para os caes,
disponibilizando o espaco e 0 apoio veterinario.

VIGILANCIA EM SAUDE

Potencializar a capacidade de reduzir os riscos e agravos a saude da
populacdo, por meio de acdes permanentes de promocdo e vigilancia
em saude, como todo o trabalho que vem sendo feito, por exemplo,
durante a pandemia de Coronavirus;

Garantir a Vigilancia Sanitaria eficaz em todo o municipio, a fim de
resguardar a saude da populacao;

Capacitar permanentemente profissionais para lidar com situagdes que
demandam a tomada de medidas de prevencao, controle e contencdo
de riscos, danos e agravos a saude publica;

Ampliar a aquisicdo de equipamentos e insumos para areas técnicas
que integram a vigilancia em saude, visando melhorias na estruturacéo e
fortalecimento do setor.



GESTAO

e Construir a nova sede da Secretaria Municipal de Saude, visando
atender com maior conforto aos usuarios;

e Atualizar o Plano de Cargos e Salarios dos trabalhadores da saude,
dentro das possibilidades;

e Viabilizar a participacdo no programa de residéncia médica da UFVIMG
nas areas de Pediatria, Ginecologia e Obstetricia, Clinica médica,
Ortopedia e Cirurgia geral;

e Garantir a parceria entre a prefeitura e a universidade, junto ao
Programa Ambulatério Escola, com o objetivo de proporcionar
atendimento gratuito de diversas especialidades aos hossos municipes;

e Realizar parceria com a Faculdade de Medicina da UFVIMG, para
ajudar na formacdo de médicos generalistas de perfil critico, reflexivo,
ético e humanista e que possuam competéncias necessarias para o
exercicio da profisséo, nos diferentes niveis de atencdo a saude, com
vistas a promocdao, prevencao, recuperacao e reabilitacdo da saude, nos
ambitos individual e coletivo e que, por estes principios, desenvolva o
seu trabalho com responsabilidade social e compromisso com a defesa
da cidadania, da dignidade humana e saude integral do ser humano.

EDUCACAO

e Analisar, reformular e aplicar o Plano de Carreira da Educacdo, em
consonancia com a Legislacao Estadual e Federal;

e Manter a formagdo continuada dos professores e profissionais da area
da Educacédo; permitindo assim uma reciclagem e atualizacdo continua
dos mesmos;

e Manter o cumprimento na aplicacdo legal dos recursos do FUNDEB e a
transparéncia na prestacéo de contas;

e Manter a garantia do acesso e permanéncia na escola a todos os alunos
por meio do servico especializado e supervisionado da area técnica da
Assisténcia Social Educacional;

e Garantir que 95% das criancas com 7 anos de idade estejam
alfabetizadas;

e Assegurar as criancas portadoras de necessidades especiais
acompanhamento individualizado, feito por profissionais com formagao
técnica ou superior e disponibilizacdo de cursos de capacita¢do continua
para estes profissionais;

e Construir uma sala de recurso para atendimento dos alunos portadores
de necessidades especiais da Rede Municipal de Ensino.

e Assegurar a manutencdo do convénio de apoio a APAE com a
disponibilizacdo de recursos humanos, manutencgdo, transporte e a
oferta de atividades de esporte e lazer;



Dar continuidade ao projeto de construcdo de uma nova Creche, essa ja
repactuada através do sistema SIMEC (Sistema Integrado de
Monitoramento e Controle), do Ministério da Educacéo, proporcionando
assim mais investimento na educacdo infantii e mais conforto e
seguranga para nossas criangas;

Manter a contratacdo de profissionais de Educacéo Fisica para ministrar
as aulas, sendo assim assegurado aos alunos um desenvolvimento
global, além dos aspectos académicos;

Proporcionar apoio psicologico e fonoaudiolégico, através de parceria
com a Secretaria de Saude, disponibilizando profissionais para as
escolas e creches municipais;

Manter a oferta de transporte rural aos alunos que deslocam das
comunidades rurais e aos alunos do zoneamento urbano, estes com
domicilio distante do zoneamento escolar;

Manter o servico supervisionado do setor de nutricdo, na elaboracao
das merendas escolares e controle de qualidade, com a oferta e
incentivo da agricultura familiar;

Criar um Centro de Informatica para atendimento da Rede Municipal de
Educacdo com a disponibilizacdo de computadores com acesso a
internet; sendo um instrumento de apoio as matérias e aos conteudos
lecionados, além de preparar os alunos para uma sociedade
informatizada;

Investir nos acervos literarios das bibliotecas sediadas nos espacos das
unidades escolares municipais, com obras literarias atualizadas e de
acordo com os niveis educacionais, estimulando a leitura nas escolas e
assim investindo nas a¢des culturais e literarias;

Ampliar e realizar melhorias nos espacos das bibliotecas das escolas
municipais da Rede de Educacao;

Reformar a quadra esportiva da Escola Municipal Zulma Miranda e
garantir a cobertura da mesma;

Garantir a manutencdo continua dos espacos fisicos das unidades
escolares da Rede Municipal de Educacado, promovendo o bem-estar e
seguranca aos alunos;

Manter o fornecimento de material escolar e uniformes aos alunos
carentes, matriculados na Rede Municipal de Educacdo, através do
acompanhamento do Servico da area da Assisténcia Social Educacional,
Auxiliar no transporte dos alunos fora do domicilio, priorizando os
universitarios;

Assegurar a manutencao e renovacao da frota escolar;

Construir ou adaptar um local para instalagdo de brinquedoteca na
Educacédo Infantil, para promoc¢édo das atividades ludicas e recreativas
das criancas;

Instalar parques infantis, ao ar livre, nos Centros Municipais de
Educacao Infantil, com a estrutura e oferta de brinquedos para as
atividades recreativas das criangas, contribuindo para o
desenvolvimento fisico, cognitivo e social das mesmas;



e Garantir o funcionamento do Conservatorio de musica em nosso
municipio, como apoio ao Conservatério Estadual, garantindo a
promocao da Educacao Musical,

e Buscar parcerias e apoiar iniciativas que visam trazer para 0 municipio
cursos profissionalizantes, de graduacdo e poés-graduacdo oferecidos
por instituicdes credenciadas e reconhecidas;

e Ampliar a Escola Municipal Zaide de Oliveira Gomes Pereira com
construcdo de novas salas;

e Promover cursinhos preparatérios para o ENEM, prioritariamente aos
alunos que estédo cursando o 3° ano do Ensino Médio;

¢ Investimento na oferta de tecnologias educacionais, como: “notebooks”,
sala virtual de reunido, lousa digital, mesa educacional, livros digitais (e-
books), plataforma educacional, entre outros para fins de elevar o nivel
de aprendizagem dos alunos, considerando as mais indicadas para cada
instituicdo de ensino;

¢ Realizar investimento na oferta de tecnologias educacionais, como:
notebooks, sala virtual de reuniéo, lousa digital, mesa educacional, livros
digitais (e-books), plataforma educacional, entre outros para fins de
elevar o nivel de aprendizagem dos alunos, considerando as mais
indicadas para cada instituicdo de ensino;

e Criar e implementar o programa GERACAO FUTURO que funcionara
em um centro integral e intersetorial, nos contraturnos. Uma unidade
criativa com forte articulagdo educacional, esportiva, cultural e de
inovacgao. Esse centro, além de unidade de ensino e de formagéo, estara
voltado para a difusdo do acesso ao conhecimento tecnolégico.

ASSISTENCIA SOCIAL

e Manter todas as acdes que estdo potencialmente em atividade, e
intensifica-las ainda mais;

e Organizar e fortalecer a rede socioassistencial para atendimento a
familias em situacéo de vulnerabilidade social, risco social e pessoal;

e Construir o Plano Municipal de Educacéo Permanente do SUAS;

e Fortalecer o servico em rede para vitimas de violéncia doméstica e
intensificar a divulgacdo de canais para denuncias;

e Instituir uma vigilancia socioassistencial através de registro de
informagédo e servicos das principais vulnerabilidades sociais do
territorio;

e Implantar o CREAS municipal: Centro de Referéncia Especializada de
Assisténcia Social. Unidade da Assisténcia Social que busca oferecer
apoio social e orientacdo as familias e individuos em situacéo de risco
pessoal e/ou social por violagdo dos direitos;

e Criar um acompanhamento psicossocial para os funcionarios da
Secretaria de Assisténcia Social;



e Articular junto a EMATER a implementacdo do PAA (Programa de
Aquisicao de Alimentos);

e Articular com as Politicas de Saude e Educacéo, a inclusdo da APAE de
novas equipes de multiprofissionais e também criar uma equipe técnica
especifica para o servigo da APAE.

2° EIXO - ADMINISTRACAO - INFRAESTRUTURA - GERACAO DE
EMPREGO E RENDA

ADMINISTRACAO

e Dar continuidade ao trabalho realizado pela atual gestdo com coragem,
empenho e dedicacéo, visando o desenvolvimento do nosso municipio;

¢ Intermediar politicamente com outras esferas do poder, sempre com o
intuito de beneficiar a populacéo local;

e Garantir a adesdo do municipio a programas do governo estadual e
federal,

e Buscar convénios, beneficios e auxilio para o municipio;

e Garantir a continuidade do Projeto HABITA GOUVEIA, implantado pela
atual gestéo;

e Manter em funcionamento o PTC (Programa Trabalho e Cidadania) para
atender prioritariamente usuarios em situacdo de vulnerabilidade social,
inserindo-o0s no trabalho publico municipal;

e Planejar, executar e acompanhar as obras publicas;

e Atender a comunidade, ouvindo suas reivindicacfes e anseios;

e Promover o envolvimento da populacdo, de entidades e do setor
privado, através do diadlogo, da participacdo nos conselhos municipais,
conferéncias e no PPA;

e Aplicar os recursos publicos corretamente, e prestar contas a populacao;

e Garantir a estabilidade do pagamento do funcionalismo publico
municipal e manter o pagamento do 13° salario de acordo com o regime
atual;

e Rever e atualizar a Lei 1006/2005 que institui o Codigo de Posturas do
Municipio;

e Apresentar projetos de leis a Camara Municipal, além de sancionar ou
vetar propostas que sejam inconstitucionais ou nao atendam ao
interesse publico;

e Garantir o pleno funcionamento dos servigos considerados essenciais a
populacao;

e Zelar pelo meio ambiente, pela limpeza da cidade e pelo saneamento
bésico;

e Proteger o patrimonio histérico-cultural do municipio;



e Zelar pelo municipio, garantir o desenvolvimento e bem-estar dos
municipes;

e Ampliar a sede da prefeitura com construgdo de um anexo, onde ficardo
0 Gabinete do Prefeito e assessorias, visando melhor acessibilidade;

e Pleitear a inclusdo do Municipio de Gouveia na area de atuacdo da
Superintendéncia de Desenvolvimento do Nordeste-SUDENE, a fim de
fazer uma correcdo histérica, e possibilitar ao municipio 0 acesso aos
incentivos  fiscais, investimentos publicos e programas de
desenvolvimento direcionados especificamente a essa area.

INFRAESTRUTURA

e Revitalizar o Horto Florestal, tornando-o um ponto de lazer e
entretenimento para todos os Gouveianos, além de assegurar a sua
protecao;

e Verificar a viabilidade da construcao da Igreja do Rosério: Diz o ditado
antigo — “enquanto nao fizer a reconstru¢do da Igreja do Rosario,
Gouveia nao tera crescimento significativo”;

e Construir uma pista atlética em torno do campo de futebol do Estadio
Carlos Murilo, oferecendo aos usuarios maior comodidade em suas
caminhadas e aos atletas, possibilidade de melhor preparo fisico;

e Reavaliar a situacdo das ETE's e de todo o sistema de esgotamento
sanitario, colocando-o em pleno funcionamento;

Buscar parcerias com municipios vizinhos para instalagdo de uma Usina
de Reciclagem e Compostagem de Residuos Sélidos;

e Readequar a pista sul de acesso a Gouveia, a partir do Trevinho até a
prefeitura, melhorando o acesso e revitalizando paisagisticamente toda a
sua extensao;

e Remodelar a pista da Av. Alexandre Mascarenhas no seu trecho mais
estreito, alargando a mesma, para evitar acidentes e proporcionar mais
segurancga aos pedestres e moradores deste trecho;

e Revitalizar as pistas de acostamento da Avenida Dr. Albanor de Oliveira
para facilitar a instalacdo de barracas mdveis padronizadas para
comercializacao de produtos;

e Buscar parcerias viaveis para construcdo de uma ponte que dard acesso
ao Cemitério do Peixe pelo Camelinho, atendendo aos anseios da
populacao;

e Construir um anexo a sede da Prefeitura, onde ficardo o gabinete do
prefeito e assessorias, possibilitando um melhor acesso aos cadeirantes
e deficientes fisicos e a toda populagdo, as reparticdes da Prefeitura;

e Viabilizar a reestruturacdo da estrada do Engenho (trecho Morro
Grande) promovendo, assim, a melhoria do acesso a comunidade;

e Implementar o projeto Passeios e Calcadas, em parceria com 0S
moradores, visando melhoria dos mesmos;

e Adequar calcadas e passeios com rampas de acessibilidade;



e Realizar o manilhamento em pontos criticos e necessarios das estradas
principais da Zona Rural,
e Revitalizar da praca central, Praca Padre José Machado.

GERACAO DE EMPREGO E RENDA

e Ampliar as possibilidades de geracao de emprego e renda;

e Oferecer cursos de qualificacdo profissional para facilitar a colocacéo no
mercado de trabalho;

e Incentivar o empreendorismo e apoiar empresarios na criacdo de
alternativas que gerem emprego e renda;

e Apoiar a promocdo de eventos e outras iniciativas que estimulem a
economia local;

e Fomentar e apoiar a producado agricola e pecuaria no municipio;

e Viabilizar a implantacdo de pequenas empresas (individuais ou
cooperativadas) voltadas ao aproveitamento, beneficiamento e
escoamento de producao agricola local:

e Implantar o projeto para construcéo de barracas moéveis e padronizadas
em alguns pontos da Av. Dr.Albanor de Oliveira, gerando oportunidade
de trabalho para os municipes.

3° EIXO — AGROPECUARIA - MEIO AMBIENTE - HOMEM DO CAMPO

e Adquirir novos tratores e equipamentos agricolas, visando a abrangéncia
de terras preparadas para os produtores rurais e também avaliar a
possibilidade de reducédo do custo monetario das horas de trator;

e Reativar o programa de Agricultura Familiar da CONAB, favorecendo a
compra direta dos produtores rurais e redistribuicdo paras as entidades
afins;

e Verificar a viabilidade para a implantacdo do programa Leite pela Vida;

e Manter ativo o Conselho Gestor da APA Barao e Capivara para analisar
viabilidade ambiental e fiscalizar empreendimentos instalados na
Unidade de Conservagao;

e Atualizar a Legislacio Ambiental Municipal para promover a
sustentabilidade e o manejo dos recursos naturais;

e Dar continuidade ao programa de Arborizacdo Urbana;

e Manter ativo o Conselho Municipal de Defesa e Conservacdo do Meio
Ambiente (CODEMA);

e Manter e expandir a parceria com o IEF na produgéo de mudas nativas,
com o objetivo de incentivar produtores rurais e a populagcdo em geral,
ao plantio de novas arvores;



e Ampliar o espaco da Feira Livre do Produtor Rural, construindo um
segundo piso que abrigara a Sede da Secretaria da Agricultura e
EMATER, como também espaco para artesanatos locais;

e Manter o apoio aos feirantes, garantindo a manutencdo do transporte
para a feira e alimentagao;

e Garantir a distribuicdo de sementes como milho, feijdo e hortalicas para
0s produtores;

e Manter a disponibilidade de caminhdo, retroescavadeira e pa
carregadeira para atendimento do setor da agricultura;

e Prosseguir e ampliar o Programa Dia de campo, buscando a melhoria e
novas tecnologias para o produtor rural;

e Apoiar o funcionamento do Centro de Recuperacdo de Animais
Selvagens;

¢ Normatizar e gerenciar o funcionamento do Matadouro Local;

e Apoiar o segundo empreendimento Estadual de producdo de mudas de
arvores nativas, localizado no Horto florestal;

e Manter a conservacédo das estradas rurais.

4° EIXO-ESPORTE — LAZER — CULTURA — TURISMO

ESPORTE E LAZER

e Reformar a pintura externa do Ginasio Poliesportivo Dom Serafim;

e Reformar a quadra de esportes Theddulo Alves Prado e realizar a
cobertura da quadra, visando a ampliacdo de outras atividades
esportivas, além do futebol e Voleibol;

e Oferecer aos atletas uma pista de atletismo, que sera construida em
torno do campo de futebol do Estadio Carlos Murilo, com o objetivo de
dar aos usuarios maior comodidade em suas caminhadas e aos atletas,
possibilidade de melhor preparo fisico;

e Ampliar e apoiar as atividades da escolinha de futebol de campo;

e Melhorar e realizar parcerias com treinadores de futebol de campo,
futsal, voleibol para as criancas e jovens do municipio;

¢ |Instalar tabelas de basketball na quadra do ginasio poliesportivo;

e Apoiar a participagdo dos times e atletas em campeonatos regionais nas
modalidades de futebol de campo, futsal, handebol, basketball, voleibol,
Jiu-jitsu e outras modalidades esportivas;

e Construir uma quadra de areia para o futvolei e beach tennis;

e Construir uma pista de skate;

e Instalar Parquinhos Infantis nas pracas onde houver possibilidade.



CULTURA

e Ampliar o apoio aos grupos culturais como Folia de Reis e Caboclinos;

e Garantir a manutencao do apoio a Banda Santa Cecilia;

e Garantir o apoio a atividades culturais tradicionais em nossa cidade,
como a Corrida de Argolinhas e Cavalgadas,

¢ Incentivar a pratica do Artesanato de modo que esse possa ser também
fonte de renda familiar;

e Manter o apoio as festividades religiosas;

e Manter o apoio aos artistas locais, bem como o destaque especial dado
aos Pratas da Casa,;

e Promover a riqueza cultural e a diversidade da Comunidade Quilombola
do Espinho;

e Manter a politica de protecéo ao Patrimdnio Cultural, com destaque para
preservacao de sua memaria;

e Continuar garantindo a pontuacgdo no ICMS do Patriménio Cultural;

e Garantir o destague da KOBUFEST como principal evento de integracao
da regido, mantendo o alto padrdo de qualidade, e organizacdo, bem
como a dimenséo cultural e turistica da festa.

e Manter a realizacdo de eventos como festivais gastrondmicos e
culturais;

e Criar a Casa de Cultura e Memoéria gouveana; reunindo acervos e
conservando objetos, documentos, historias e tradicdes do municipio.

TURISMO

e Sinalizar e divulgar atrativos naturais, como serras, cachoeiras e
comunidades tradicionais, visando estimular o turismo local,

e Fortalecer a politica de Turismo no municipio, através de acbes que
permitam a comunidade perceber a atividade turistica como atividade
econdmica, geradora de emprego e renda, fomentando entdo a adesao
de investidores do setor privado no ramo;

e Incentivar e participar de acoes que intensifiquem o turismo local
sustentavel, apoiado nas possibilidades religiosas, histéricas, rurais e

naturais;

e Investir em publicidade e materiais que promovam o0 turismo em nossa
cidade;

e Promover e incentivar a pratica do turismo rural e ecoldgico, resgatando
a pratica do Turismo de Vilarejo em comunidades como Cuiaba e Barao
de Guaicuy;



e Promover a exploracédo do potencial para a pratica do turismo ecologico
e de aventura, priorizando areas como 0s campos de cerrado, as serras,
as trilhas ecolégicas, as cachoeiras e os canions;

e Criar a Estrada Parque — uma rota sinalizada, com inicio no Distrito de
Vila Alexandre, compreendendo uma  unidade de conservagcdo de
grande beleza cénica, com paisagens nhaturais e culturais a serem
protegidas.

e Mapear, divulgar e efetivar Gouveia em roteiros de turismo, aproveitando
o potencial da cidade e a integracdo ao Circuito dos Diamantes.

e Estabelecer parceria com o Curso de Turismo da Universidade Federal
dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri;

e Estimular parceria junto aos agentes do turismo para treinamento
profissional do setor hoteleiro, de restaurantes e bares;

e Revitalizar paisagisticamente pontos turisticos de nossa cidade, como
por exemplo o Chapéu de Sol, a Praga do Calvario e o Mirante da
Serrinha.

50.EIXO - SEGURANCA - COMBATE AS DROGAS - ATENCAO A
JUVENTUDE.

SEGURANCA.

e Garantir a manutencdao permanente da iluminacdo publica, eliminando
pontos escuros da cidade, como fator de conforto e seguranca;

e Implementar um Sistema Remoto de Seguranca Municipal através do
uso de Cameras de Vigilancia, instaladas nos principais pontos da
cidade;

e Viabilizar, através de emenda Parlamentar, a aquisicdo de uma viatura
policial para a Vila Alexandre Mascarenhas;

e Montar uma estrutura de Seguranca aos finais de semana — para a Vila
Alexandre. Incluindo, viatura, destacamento e alojamentos;

e Buscar, através do governo estadual, 0 aumento do contingente policial;

e Fortalecer a parceria com as policias civil e militar, garantindo assim a
seguranca do municipio;

e Continuar promovendo em nossa cidade a cultura da PAZ, combatendo
o feminicidio, a lesbofobia, a homofobia e a discriminagdo de género,
enfrentando o racismo e qualquer outra forma de violéncia;

e Fomentar o engajamento do Conselho Tutelar nas acdes preventivas de
seguranca, envolvendo criancas e adolescentes;



COMBATE AS DROGAS

e Apoiar, fortalecer e colocar em pleno funcionamento o COMAD,
Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas, visando a prevencao e
reducdo da demanda do uso indevido de drogas;

e Assegurar ao municipio a adeséo a programas e projetos de prevencao
e combate as drogas, credenciados pelo governo federal e estadual;

e Promover o envolvimento da sociedade, através da participacdo da
seguranca publica, escolas, esporte, cultura, lazer, espiritualidade e
familia, no engajamento de acfes para o enfretamento deste grande
desafio;

e Capacitar os profissionais da saude, assisténcia social e educacéo para
o enfrentamento direto do problema;

e Manter parcerias com as Policias Militar e Civil, garantindo apoio nas
acOes de combate as drogas.

ATENCAO A JUVENTUDE

e Ampliar o investimento no esporte, lazer, cultura e educacao;

e Promover cursinhos preparatérios para o ENEM, prioritariamente aos
alunos que estédo cursando o 3° ano do Ensino Médio;

e Auxiliar no transporte dos alunos fora do domicilio, priorizando os
universitarios;

e Viabilizar transporte para participacdo no JIMI e JEMG

e Oferecer cursos profissionalizantes, visando melhor preparacdo dos
jovens para o mercado de trabalho;

e Articular com as escolas estaduais a criacdo de Fanfarras e dar o apoio
necessario para a participacdo das mesmas em encontros regionais;

e Apoiar as iniciativas de esporte e lazer como: cavalgadas, corrida de
argolinha, futebol, voleibol, jiu-jitsu, capoeira e outros;

e Manter a promocao de eventos que atendem aos anseios da juventude,
buscando inseri-la na organizacao e realizagdo dos mesmos.



6°.EIXO — VILA ALEXANDRE MASCARENHAS E COMUNIDADES RURAIS.

VILA ALEXANDRE MASCARENHAS

Dar continuidade as obras da atual gestdo e dar manutencdo nas ja
existentes;

Viabilizar junto a Secretaria de Seguranca Publica do Estado de Minas
Geras, a aquisicado de uma viatura policial e o0 aumento do numero de
policiais para atender a Vila, principalmente nos finais de semana,;
Construir e colocar em pleno funcionamento uma fabrica de Polpas de
Frutas na Vila, aproveitando a grande diversidade de frutas existentes
naquela comunidade, possibilitando a geracdo de empregos e renda
para os moradores da Vila e arredores.

COMUNIDADES RURAIS

Melhorar e dar manutencdo constante nas estradas vicinais que dao
acesso as Comunidades Rurais;

Adquirir novos tratores e equipamentos agricolas para atender melhor
aos produtores rurais em tempo habil;

Realizar o manilhamento de pontos criticos das estradas vicinais,
evitando o estrago na época das chuvas;

Implantar o programa agricultura familiar (CONAB) para favorecer ao
produtor rural e melhorar sua renda,;

Manter o Programa Dia de Campo, visando mais apoio ao produtor rural;
Reativar associacfes nas comunidades rurais;

Viabilizar o programa de distribuicdo de mudas e sementes para os
produtores rurais;

Ampliar o espaco da Feira do Produtor Rural, proporcionando maior
comodidade aos feirantes e a populacéao;

Manter 0 apoio aos feirantes com relagcéo ao transporte e alimentacgéao.



