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APRESENTACAO

Este documento € um instrumento em que se apresenta e define o
Plano de Governo da Coligacdo “O SOL VOLTA A BRILHAR?,
composta por: Partidos Unidao Brasil ( Unido ), Partido Socialista
Brasileiro ( PSB ), Partido Liberal ( PL ), Partido Renovacéao
Democrética ( PRD ), Partido Podemos (Podemos), Partido Novo
(Novo), Partido Solidariedade, Partido Rede e Partido Progressista
para o Municipio de Sdo Goncalo do Sapucai — Estado de Minas
Gerais, onde estabelece as diretrizes e as medidas que serao
tomadas no novo governo.

A acao governamental parte de um diagnoéstico amplo dos principais
problemas da cidade, constituindo-se, portanto, em propostas
concretas e viaveis para solucdo dos mesmos, ou seja, crescer
economicamente, socialmente e ambientalmente sustentavel.

Para isto, debatemos nossas propostas e recebemos contribuicbes e
reflexdes criticas de importantes companheiros (as) dos Partidos
aliados e a comunidade em geral, para fazer de nossa cidade, a
melhor cidade para se investir, viver e visitar.

Por conseguinte, as propostas ora apresentadas no nosso Plano de
Governo serao de acdes voltadas para a melhoria da qualidade de
vida da populacdo, visando assegurar-lhnes a igualdade de
oportunidades e de direitos, tendo a reducao da pobreza como um
desafio de todos e condicdo fundamental para a promoc¢ao do
desenvolvimento humano, econdémico e social, no campo e na
cidade.

Por fim, este documento se propde a demonstrar como pretendemos
proceder, nossas acbes e compromissos com os cidadaos Sao
Goncgalenses, em torno das ideias que visam, sobretudo, abracar a
causa do desenvolvimento social e econdmico sustentavel e da
melhoria das condi¢cdes de vida do nosso municipio. Nao é um
programa fechado, e sim um programa em constante construcéo
onde os anseios da sociedade serdo seu principal combustivel.



PLANO DIRETOR MUNICIPAL

ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO e GESTAO — MODERNIDADE e
TRANSPARENCIA

Administrar em parceria com a comunidade é a proposta fundamental
do nosso Plano de Governo. Nossa populacao conhece mais do que
ninguém as necessidades do municipio, especificamente do seu
bairro ou da localidade onde vivem.

Temos que valorizar este modelo de GESTAO PARTICIPATIVA,
com pleno envolvimento dos segmentos sociais na definicdo de
prioridades de investimentos, obras e servicos.

Hoje o administrador publico moderno responsavel € aquele que
trabalha em conjunto com a comunidade, promovendo n&o apenas o
desenvolvimento do  Municipio, mas  principalmente o
desenvolvimento social do cidaddo e transparéncia no uso dos
recursos publicos.

Gerir um municipio nao é tarefa facil, razdo pela qual todo gestor
publico deve incluir o Planejamento, a Gestdo e implementar no
espaco urbano pesquisas, analises, diagnosticos e instrumentos
legais, administrativos, informacionais, financeiros, no intuito de
organizar o territério como um todo, para dessa forma conseguir
atender a demanda por servigos publicos, levando-se em conta o0s
aspectos sociais, econdémicos, financeiros e ambientais.

Os modelos de gestdo, que sdo acbes que cada administracao
desenvolve, tendem atualmente a apoiar-se em padrbes de
planejamento, integracdo, estratégias e participacdo, envolvendo
opinides e anseios da populacéao.

1 - TRANSPARENCIA PUBLICA MUNICIPAL

PROPOSTAS:

e Alimentar o Site Oficial do municipio fornecendo acesso aos
dados publicos de maneira rapida, eficiente e transparente.O
cidaddo podera além de verificar as contas municipais, toda
publicacao de decretos, leis, portarias e editais de licitacdes;

e Fortalecimento de todos os Conselhos municipais;

e Reposicéao inflacionaria annual dos funcionalismo;

e Seguimento do Plano de Cargos e Salarios.



2. EDUCACAO DE QUALIDADE

Falar em educacdo é pensar fundamentalmente em uma
educacéo universalizada, é buscar caminhos para enfrentar todos 0s
desafios.

Este governo tem a preocupacdo de uma Educacao de
gualidade pautada em muita responsabilidade e compromisso com
todos os envolvidos no processo de ensino e aprendizagem.

Caberd a nossa administracdo intensificar a formacéao
continuada e investir cada vez mais em infraestrutura, em boas
praticas pedagoégicas e em pessoal qualificado, buscando sempre
uma educacado de exceléncia, destacando as habilidades e
potencialidades de cada um, visando, assim, uma educacgao também
emocional, na qual os envolvidos em todos 0S processos possam
oferecer o seu melhor, observando suas singularidades.

Uma educacao atenta a adversidade e a incluséo.

Promovendo sempre uma atmosfera propicia a aprendizagem
e que ela ocorra de maneira significativa para todos.

Para tanto vislumbraremos algumas diretrizes nesses quatro

anos de gestao:

PROPOSTAS
e Valorizagao dos profissionais do magisterio;
e Formacdes continuadas;
e Reajuste anual do piso;

e Revisar o Plano de Cargos Salarios do Magistério para

adequacodes favoraveis a classe;



Fazer parceria com plano de saude particular com
atendimentos especializados disponibilizando aos profissionais
do magistério que desejarem obter o plano;
Implantar Escola Civico Militar na Escola Municipal Nossa
Senhora Aparecida CAIC

Alinhar com a Secretaria de Saude atendimento psicolégico
aos profissionais da educacao;
Investir em ampliagdo e reforma dos CEMEIs existentes nas
zonas urbana e rural para ofertar mais vagas para as criancas
0 a 3 anos, estimulando o acesso a educacao infantil em tempo
integral.
Investir em Construcdo de préedios educacionais nas zonas
urbana e rural nos bairros com demanda, e que ainda nao
possuem atendimento da educacéo infantil. Priorizando bairro
Santo Antbnio, pois temos conhecimento da existencia de
demanda;
Ampliacao das vagas de tempo integral abrindo novas turmas
na escola Caic, Novo Horizonte e Leonel Filho e em outras
escolas que houver demanda.
Revitalizacdo das bibliotecas escolares municipais como
espaco catalisador de leituras com a finalidade de formar
leitores competentes, capazes de conhecer e investigar em
gualguer area do conhecimento, reestruturando 0s espacos
gue ainda ndo foram modernizados;
Adquirir novas colecdes literarias, digitais e fisicas, que
despertem o interesse pela leitura;
Promover acfes festivas em datas especificas que estimulam

a participacéo da familia e da comunidade no ambiente escolar;



Buscar mecanismos para trabalhar a inteligéncia emocional
dos alunos, familia e escola, melhorando, assim, a
aprendizagem e as relacdes interpessoais. Parceria com
Secretaria Municipal de Saude alinhando as abordagens
acerca da saude mental.

Revitalizar os consultérios odontolégicos ja existentes nas
escolas de zonas urbana e rural aumentando o namero de
atendimentos e ampliando os tipos de procedimentos;
Expandir o numero de consultorios odontologicos para as
escolas urbanas e rurais aumentando a capacidade de
atendimentos.

Garantir a alfabetizacdo de todas as criancas dentro dos anos
estabelecidos na BNCC.

Acompanhamento do supervisor e professor alfabetizador aos
alunos com defasagem em habilidades néo consolidadas;
Garantir que a proposta de Escola Tempo Integral utilize uma
grade de desenvolvimento em habilidades especificas como:
musica, danca, artes, natacéo, corrida, atletismo e outros;
Adquirir  materiais  educativos que incentivem 0
desenvolvimento I6gico, motor e cognitivo das criancgas;
Garantir educacao inclusiva para todos que necessitam;
Ampliar o Atendimento Educacional Especializado (AEE),
garantindo a oferta de educacéo inclusiva;

Garantir o acesso a educacdo basica e ao atendimento
educacional especializado a toda populacdo de 4 a 17 anos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo, garantindo um sistema

educacional inclusivo;



Criar  um Centro Multifuncional com  profissionais
especializados para atendimento, acompanhamento e
monitoramento dos alunos da educacé&o inclusiva ou quando
houver a necessidade;

Parceria com a Secretaria Municipal de Saude nos
atendimentos em oftalmologista, fonoaudidlogo,
otorrinolaringologista e neurologista suprindo a demanda dos
alunos das escolas municipais;

Atendimento Psicolégico especializado aos alunos e
profissionais da educagao nas escolas municipais;

Implantar atendimento de equoterapia aos alunos da educacao
inclusiva;

Cobertura da quadra na escola Santa Luzia;

Revitalizacdo da Biblioteca municipal disponibilizando
computadores para a comunidade em geral;

Fomentar parcerias com as Universidades Federais
aumentando o numero de cursos profissionalizantes no
municipio, estimulando o crescimento intelectual dos jovens
buscando a formacdo em cursos técnicos, de capacitacdo e
graduacéo expandindo as oportunidades de trabalho;

Ampliar os cursos de qualidade profissional nas atividades que
possuem demanda no municipio;

Garantir a permanéncia da Bolsa estudantil;

Abertura da Escola de Musica Municipal levando aos alunos do
municipio e toda a comunidade interessada, o estimulo ao uso
de instrumentos musicais. Tocar um instrumento exige muito
da audicdo e motricidade dos alunos, melhorando a

concentracdo e auxiliando 0 processo  cognitivo,



potencializando a imaginacéo, a linguagem, a atencao e outras
habilidades.
TRANSPORTE

e Transporte escolar com eficiéncia e seguranca;

e Revitalizar, replanejar e monitorar com eficiéncia as linhas de
transporte escolar, garantindo um percurso seguro aos alunos
desde suas residéncias até as escolas onde estao
matriculados;

e Dar manutencédo na frota existente e adquirir veiculos novos
garantindo qualidade do transporte;

MERENDA

e Merenda escolar com qualidade

e Priorizar a agricultura familiar favorecendo a qualidade da
merenda escolar;

e Manter o café da manha nas escolas;

3. SAUDE DE QUALIDADE PARA TODOS

A melhoria das condicbes de saude da populacdo em nosso
Municipio é proposta fundamental do nosso plano de governo. Sera
efetivada mediante uma acdo governamental de planejamento do
governo municipal, em consonancia com os planos, programas e
planos do governo federal e estadual, que estabeleca definitivamente
uma politica de saude séria, com acbes compartilhadas, que
represente um grande salto na qualidade da saude publica.

PROPOSTAS:

e Transferir a Diretoria Regional Saude para Pouso Alegre
garantindo melhor atendimento;

e Incentivar e garantor a atuacéo do Conselho Municipal de
Saude;



Ampliar as cotas de disponibilizacdo de exames laboratoriais e
de imagens, visto que os liberados pelo SUS nédo atende
satisfatoriamente a demanda local;

Ampliar o atendimento por meio da contratagdao de mais
profissionais: médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem,
dentistas, psicélogos, fisioterapeutas e demais que se facam
necessario;

Implantar um PAM — Pronto Atendimento Municipal, com
disponibilidade dos servicos 24 horas, de modo a promover
apoio e minimizar o fluxo de paciente atendidos no pronto
socorro local, localizado junto a Santa Casa de misericordia;
Revitalizacdo dos Centro odontoldgico

Revitalizagdo do Centro de fisioterapia e do Centro de atencgao
psicossocial,

Criar Centro de Saude de Atendimento Infantil

Revitalizacdo dos PSFs dos bairros: Nossa Senhora da
Aparecida (CAIC) , Sao José, Santa Cruz, Ferreiras, Carneiros
Criar Posto atendimento Santa Luzia Odontologico e medico
Construir uma base planejada e adequada ao servico movel de
urgéncia (Samu);

Implantacdao e manutencdo dos sistemas informatizados, de
modo a cumprir a legislacdo e possibilitar melhorias no
processo de compartilhamento das informacoes;

Promover cursos de treinamento, reciclagem e
aperfeicoamento dos servidores em todas as areas da saude;
Promover uma organizacdo no fluxograma e organograma da
saude, promovendo as acgdes e criacdes necessarias.

Buscar juntos aos 0rgdos competentes recursos para melhoria
dos servicos de saude;

Promover melhorias no sistema de transporte local e do TFD
(tratamento fora domicilio);

Implantar Sistema de Transporte de Urgéncia (ambulancias)
nas areas rurais (Agua Comprida, Carneiros, Ribeiros e
Ferreiras);

Ampliar as acdes do Programa local de Saude Bucal;

Garantir o PISO salarial odontologico;



e Ampliar o CAPS;

e Criar espaco para idoso;

e Propiciar maior atencdo aos Programas de Atendimento
Psicossociais;

4. AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL

A agricultura no municipio de Sdo Gongalo do Sapucai necessita de
POLITICAS PUBLICAS sérias, que viabilizem o crescimento da
produtividade, intensificando o desenvolvimento do pequeno
agricultor. A agricultura desempenha um papel crucial em nossa
sociedade, e acreditamos que impulsionada ela se tornara uma forte
poténcia na base da economia do nosso municipio.

PROPOSTAS:

e Criacao Secretaria Municipal de Agricultura;

e Garantir assisténcia e recuperacao das estradas vicinais,
pontes e bueiros na zona rural;

e Apoiar a PRODUCAO AGROPECUARIA que é fonte renda
dos Produtores e muito contribui para a qualidade de vida ;

e Implantacdo do Projeto em parceria com a EMATER e
associacdes de produtores rurais;

e Implantacéo de outros Projetos e adesao a Programas
relativos a area rural,

e Incentivo a AGRICULTURA FAMILIAR;
e Criacao do Plano Municipal do Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel;

5. HABITACAO, MORADIA E LEGALIZACAO DE TERRENOS

PROPOSTAS:

e CASAS POPULARES através de Programa com a participacao
da Caixa Econdémica Federal;

e Implementacdo do Programa Pro-Moradia do Governo Federal
em Sao Goncalo do Sapucai para o financiamento da Casa
Propria;
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e DOACAO DE TERRENOS e emisséo de Titulos Definitivos;
e Legalizacdo de imoveis através do Programa REURB;

6. PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO
PROPOSTAS:

e Recapiar a Avenidade Tiradentes - Entrada 1

e Duplicacdo da Rodovia Benedito Candido Paiva até a
Rodovia Fernédo Dias - Entrada 2

e Melhoria da qualidade de vida da populacdo através de
investimento na melhoria da infraestrutura urbana;

e Recuperacdo de AREAS VERDES e preservacdo ambiental;

e Manutencdo permanente da ILUMINACAO PUBLICA como
fator de conforto e seguranca;

e Manutencao da iluminacéo publica LED

e Conclusbes das obras de urbanizacdo e pavimentacao das
ruas e avenidas da cidade, com recursos proprios e do Governo
Federal e Estadual;

e Reforma, manutencao e revitalizacao das Pracas e jardins;

e Construcéo de novas pracas na cidade e nos bairros.

e Aquisicao de 02 Patrol

e Aquisicado 03 Caminhdes Trucado

e Aquisicao de 01 Retro Escavadeira

e Aquisicao de 02 Caminhdes de prensa para transporte de lixo

e Aquisicédo de 01 Pé de Carneiro

e Aquisicao de 01 Caminhéao Pipa

¢ Instalacdo de semaforo das vias com maior fluxo

7. DRENAGEM DE CORREGOS E AREAS ALAGADICAS
PROPOSTAS:

e Buscar recursos e parceria com Governo Estadual e Governo
Federal, visando a canalizacdo dos cOrregos gque atravessam
os bairros e ruas da cidade.
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8.

QUALIDADE DE VIDA E LAZER (espaco da familia,

crianga, juventude e terceiraidade)

PROPOSTAS:

e Desenvolveremos politicas publicas de investimento na cultura

e lazer enquanto componentes importantes para a inclusao
social, contribuindo para a elevacéo da autoestima do povo e
fazendo com que todos valorizem mais a cidade. A cultura no
municipio sera priorizada, com uma programacado cultural
intensa, nas diversas manifestacdes artisticas presentes na
nossa cidade, mas também incentivando e apoiando os artistas
locais que necessitam de qualificagcdao e ferramentas para
desenvolverem seus talentos;

Criar espaco para atendimento de idosos “Creche da Terceira
idade”

9. SANEAMENTO BASICO (4gua tratada e esgotamento
sanitéario)

PROPOSTAS:

Atendimento de agua tratada com qualidade, quantidade e
regularidade abrangendo 100% da populacédo, revisando o
convénio existente entre esse Municipio e a Concessionaria;
Implantacdo do sistema de esgotamento sanitario mediante
coleta e tratamento através de futuro convénio firmado com a
Concessionareia;

Promover melhorias no aterro sanitario e residuos solidos da
cidade;

Instalacao de Posto artesiano na zona ruraul

10. ESPORTE E LAZER

Desenvolveremos politicas publicas de investimento na cultura e
lazer enquanto componentes importantes para a inclusédo social,
contribuindo para a elevacdo da autoestima do povo e fazendo com
que todos valorizem mais a cidade. A cultura no municipio sera
priorizada, com uma programacéo cultural intensa, nas diversas
manifestacOes artisticas presentes na nossa cidade, mas também
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incentivando e apoiando os artistas locais que necessitam de
qualificacéo e ferramentas para desenvolverem seus talentos.

PROPOSTAS:

e Democratizagao e incentivo ao Esporte e ao Lazer, nas suas
mais diversas modalidades esportivas;

e Criar a Secretaria Municipal de Esportes;

e Revitalizacdo dos Quadras Poliesportivas, com implantacéo de
projetos de utilizacdo comunitaria do espaco publico;

e Incentivo a Escolinha de Futebol infantil e juvenil;

e Apoio a Liga Esportiva Municipal na promocéo de campeonatos
e competigdes;

e Construcao de quadra poliesportiva nos bairros Vista da Serra,
Barbara Heliodora e Matadouro Velho;

e Construcao de academias ar livre zona rural e urbana

e Campo futebol Ribeiros;

e ESPORTE NAS ESCOLAS: ampliacdo e modernizacdo dos
jogos estudantis;

e Incentivar e apoiar os atletas e equipes para participar de
competicdes estaduais, intermunicipais e nacionais;

e Adquisicdo de um Onibus de 45 lugares para jogos
interestaduais

11. GERACAO DE EMPREGO E RENDA
PROPOSTAS:

e Atrair EMPRESAS E INDUSTRIAS aumentando a oferta de
emprego e renda no Municipio;

e Viabilizar cursos profissionalizantes juntos dos Servicos
Nacional de Aprendizagem SENAI/SESI;

e Incentivo a novas empresas a se instalarem em nossa cidade
com possivel diminui¢do ou isencdo de impostos;

e Doacao de terrenos para empresas que resolveram se instalar
no Municipio;

13



12. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO (INDUSTRIA e
COMERCIO)

Sao Goncalo do Sapucai vive um grande dilema:

Qual é, na verdade, sua vocacao?

Neste sentido, pela primeira vez, em nosso municipio, estaremos
implantando uma politica publica voltada para o crescimento com
desenvolvimento sustentavel.

O que isto quer dizer?

Gerar emprego amenizando o0s impactos ambientais deles
decorrentes, ou seja, crescer economicamente e socialmente
buscando o desenvolvimento com a conservacao e a preservacao
ambiental.

PROPOSTAS:

e [ncentivar a FEIRA MUNICIPAL;
e [ncentivar as Feiras Artesanais
e Apoiar a realizacdo FEIRA DA INDUSTRIA E COMERCIO.

13. CULTURA E TURISMO

Nosso Municipio apresenta um grande legado histérico/cultural
marcado pela exuberancia de uma bela arquitetura atrelada as suas
riquezas naturais enaltecidas pelos grandes feitos de seu povo.

PROPOSTAS:

e Incentivar a realizacao de Festivais de Musica, Danca e Teatro;

e Criar um acervo municipal documental historico;

e Valorizar os artistas e as manifestacdes locais;

e Promover acdes de educacéao patrimonial;

e Manutencdo no Museu Historico Barbara Heliodora;

e Manutencao da Casa da Cultura;

e Restauracao da Biblioteca Publica Municipal de Sdo Goncalo
do Sapucai.

e Incentivo a Associacdo dos Congadeiros e a Tradicional Festa
do Rosério;

e Mapear as areas naturais visando a exploracdo do Turismo
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Ecoldgico;
Elaborar Calendario Anual de Eventos Municipais;
Incetivar a realizacapo do Rodeio;

14. SEGURANCA PUBLICA

A responsabilidade da Seguranca Publica € competéncia do Estado,
entretanto, o Prefeito ndo pode ficar de bracos cruzados.

O Governo Municipal tem um papel decisivo na vida dos cidadéaos e
nao pode abrir mao de liderar no municipio, uma cruzada contra a
violéncia.

PROPOSTAS:

Fortalecer e apoiar o Conselho Municipal de Seguranca
Publica;

Instalacdo de cameras de seguranca nas principais entradas e
saidas da cidade,

Construcdo e implementacédo, através de convénio para a
instalacdo da nova sede da Delegacia de Policia Civil.

Manter os convénios firmados com as Policias locais;

Captar recursos junto ao Governo Estadual visando aparelhar
as Policias locais com veiculos e melhor estrutura de
equipamentos.

15. DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA

Cidadania é a pratica dos direitos e deveres de um(a) individuo
(pessoa) em um Estado. Os direitos e deveres de um cidadao devem
andar sempre juntos, uma vez que o direito de um cidadao implica
necessariamente numa obrigacéo de outro cidadéao.

PROPOSTAS:

Fortalecimento e revitalizacdo do CONSELHO TUTELAR, com
captacao de recurso para comprar area e construir a sede do
Conselho Tutelar.
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e Buscar viabilizar junto ao Governo Federal o Programa de
Prevencao e Enfrentamento da Violéncia contra as Mulheres e
contra a Familia.

e Manutencao do prédio onde esta instalado o Conselho Tutelar

16. ASSISTENCIA SOCIAL E PROMOCAO HUMANA

A melhoria das condicdes de Assisténcia Social em nosso municipio
€ proposta fundamental do nosso plano de governo. Sera efetivada
mediante uma acédo governamental de planejamento do governo
municipal, em consonancia com o0s planos, programas e plano do
Governo Federal e estadual, que estabeleca definitivamente uma
politica publica séria, com acdes compartilhadas, que represente um
grande salto na qualidade de vida da populacdo de S&o Goncalo do
Sapucai.

PROPOSTAS:

e Implementacdo e ampliacdo dos programas do Governo
Federal como FIES, Bolsa Familia, Minha Casa minha vida,
Pronatec, instituido pelo Governo Federal;

e Adquiririmével para a viabilizacdo do espaco fisico préprio para
funcionamento do Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social — CREAS e o Centro de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS;

e Criar e apoiar os projetos e acbes apresentados por
Associacdes de amparo social de Sdo Gongalo do Sapucai;

e Ampliar o Programa Bolsa Familia;

e Criar o Centro de Convivéncia dos ldosos;

e Implementar o Programa de Planejamento Familiar;

¢ Incentivar o Programa Menor Aprendiz;

e Apoiar as a¢Oes da Pastoral da Crianca e demais entidades
voltadas para a promocéo humana e social;

e Projovem

e Fomentar o cursos de gestantes
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Apresentamos a Populacdo de Sdo Goncalo do Sapucai, nossa

proposta e nossas novas acdes para que “O SOL VOLTA A
BRILHAR” em nossa cidade.

Sé&o Gongalo do Sapucai, 01 de junho 2024

Eloi Radin Allerand e Valéria Moreira Sousa - 44
Coligacao “O SOL VOLTA A BRILHAR”

Partidos: : Uni&o Brasil, PSB, PL, PRD, Podemos, Novo, Partido
Solidariedade, Partido Rede, Partido Progressista.
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