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CONSTRUINDO UM FUTURO INOVADOR
PARA PRATAPOLIS

Prezados cidadaos de Pratapolis,

E com grande entusiasmo e responsabilidade que me
apresento como candidato a Prefeito, da nossa querida
Pratapolis, para os proximos quatro anos. Nosso
municipio tem trilhado um caminho de desenvolvimento
e prosperidade, gracas ao empenho de todos e as bases
sdlidas estabelecidas em gestOes anteriores. E hoje é o
momento de olhar para frente e ousar ainda mais na
construgdo de um futuro ainda mais promissor

expandindo nossos horizontes.

Entendemos que o progresso ndao deve ser apenas uma
continuacdo do que ja foi feito, mas sim uma evolucao

que traga ainda mais beneficios e transformacoes
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positivas para todos os pratapolenses. Por isso, nosso
Plano de Governo para 2025/2028 se propde a inovar e
introduzir novas abordagens para o0s desafios
contemporaneos que enfrentamos. Contamos com a
participacao e opiniao da populacao para elaborar esse
plano, que, com uma visao clara de modernidade e
eficiéncia, delineamos estratégias que visam ndo apenas
manter, mas elevar o padrao de qualidade de vida de

todos os pratapolenses.
INVESTIMENTO EM INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE

Nosso compromisso &€ com o desenvolvimento integral de
Pratapolis. Propomos um plano robusto de investimentos
em infraestrutura urbana e rural, com foco na
pavimentacdao de novas vias, revitalizagdo de areas de
lazer e implantacdo de um sistema de transporte publico
mais eficiente e sustentavel. Vamos garantir que cada
cidadao, independentemente de sua localizacao, tenha

acesso facilitado aos servigos essenciais.
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INTEGRACAO DIGITAL E SERVICOS AO CIDADAO

Vamos revolucionar a forma como os servicos publicos
sao prestados em Pratapolis. Implementaremos um
sistema integrado de atendimento digital, simplificando o
acesso do cidaddao aos servicos municipais. A
descentralizagdo continuara sendo uma prioridade,
assegurando que as solugdes sejam ageis e eficazes, sem

burocracia desnecessaria.
SUSTENTABILIDADE E INOVA(;AO AMBIENTAL

Nosso compromisso com o meio ambiente sera reforcado
através de politicas sustentaveis e iniciativas inovadoras.
Vamos promover a adogdo de energias renovaveis, a
gestao eficiente dos recursos hidricos e a ampliacdo das
areas verdes urbanas. A sustentabilidade sera integrada
em todas as nossas agdes, garantindo um futuro mais

limpo e saudavel para as geragoes futuras.
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EDUCACAO PARA O FUTURO

Acreditamos que a educacdo € a chave para um futuro
promissor. Vamos expandir os investimentos em nossas
escolas, capacitando nossos professores com tecnologias
inovadoras e incentivando o ensino de qualidade cada
vez melhor. Propomos a expansao de programas
educacionais que preparem N0SSOS jovens para 0s
desafios do século XXI, com foco em habilidades digitais,
empreendedorismo e sustentabilidade, preservando
métodos tradicionais e eficazes para a aprendizagem,
vamos modernizar as escolas e valorizar os profissionais
da educacao, incentivando o ensino de qualidade em

NOSSO municipio,
SAUDE: ATENDIMENTO HUMANIZADO E ACESSIVEL

A salde continuara sendo uma prioridade absoluta em
nossa gestdo. Vamos fortalecer o sistema de saude
publica com investimentos em infraestrutura, tecnologia

e capacitacao profissional, ampliando o acesso aos
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servicos de saude publica, modernizando nossas
unidades basicas e garantindo o atendimento
especializado em todas as areas. Nosso objetivo é
garantir um atendimento médico, cada vez mais digno e
acessivel a todos os pratapolenses, promovendo o bem-

estar e a qualidade de vida.

CULTURA E LAZER:
CELEBRAGCAO DA NOSSA IDENTIDADE

Nosso municipio é rico em cultura e tradigOes.
Manteremos NOSsO COMpPromisso Com a preservagao e
promocao das festividades locais, preservando as festas
tradicionais e outras manifestacdes artisticas. Vamos
investir na revitalizacao de espacos culturais e na
realizacao de eventos que enaltecam nossa identidade

cultural, fortalecendo o orgulho de ser pratapolense.
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GOVERNANCA TRANSPARENTE E PARTICIPATIVA

Nosso governo sera pautado pela transparéncia absoluta,
pela eficiéncia na gestao dos recursos publicos e pela
participacao ativa da populagdo. Implementaremos
ferramentas de participacao popular e ouviremos
atentamente as demandas da comunidade, garantindo
que cada decisdo seja tomada de forma democratica e
responsavel. Juntos, construiremos um governo eficiente
e responsavel, onde cada voz seja ouvida e cada

necessidade atendida com respeito e eficacia.
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL

Vamos continuar valorizando o potencial econémico de
Pratapolis, incentivando o empreendedorismo local e
atraindo novos investimentos para diversificar nossa
economia. Apoiaremos iniciativas sustentaveis, como a
agricultura familiar e o turismo rural, promovendo a
geracdo de empregos e o crescimento econdmico de

maneira responsavel e ambientalmente consciente.
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CONCLUSAO

Estamos diante de uma oportunidade Unica de
transformar Pratapolis em um exemplo de cidade
moderna, sustentavel e acolhedora. Com determinacao e
trabalho arduo, vamos construir um futuro onde todos
possam prosperar e sentir-se orgulhosos de pertencer a
esta comunidade vibrante e solidaria. Vamos trabalhar
incansavelmente para construir um municipio cada vez

melhor para todos.
Conto com o apoio de cada um de vocés para juntos

construirmos este novo capitulo de nossa historia. Vamos

avangar rumo a um futuro melhor para Pratapolis!

Everiloon
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INTRODUCAO

Este Plano de Governo respeita diretrizes que ja foram
implementadas e apresenta novas visando uma gestao
sensivel a realidade social, onde a participacao popular
sempre teve um papel crucial, proporcionando um
governo do povo para o povo. Continuaremos a atender
as necessidades dos pratapolenses e desenvolveremos
novas estratégias para garantir o progresso continuo do

NOSSO Municipio.

Este Plano de Governo tem por principios:

- Promover o bem de todos.

- Reduzir as desigualdades.

- Garantir o desenvolvimento municipal.

- Construir uma sociedade livre.

- Manter uma administracao eficiente e transparente.

- Garantir a participacao popular.

10



SAUDE

Saude de Qualidade para Todos

Pratdpolis merece uma saude cada vez melhor, e
estamos prontos para avangar ainda mails. Nosso
compromisso € ampliar os servicos de saude, garantindo
atendimento de exceléncia, conforto e seguranca para
todos os cidaddos. Vamos investir em novas tecnologias,
ampliar o acesso a tratamentos preventivos e curativos, e
assegurar que cada municipe receba um atendimento
humanizado e eficiente. A saude de Pratdpolis serd
sinénimo de cuidado, inovacdo e qualidade de vida para
todos.
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Propostas para a area da saude

- Expandir os Servicos de Saude ampliando o numero de
profissionais, garantindo que todos tenham acesso
rapido e eficiente aos cuidados médicos.

- Modernizar com tecnologia e investimento em
equipamentos modernos e sistemas de gestdo de saude
para otimizar o atendimento e reduzir filas.

- Prevenir em primeiro lugar com campanhas de
prevencao e programas de salde publica para combater
doencas antes que se tornem problemas maiores.

- Humanizar o atendimento com treinamento continuo
para nossos profissionais, focado no cuidado e respeito
ao paciente, assegurando um atendimento acolhedor e
eficiente.

- Manter e ampliar os atendimentos no Bloco Cirlrgico,
com realizacgdo cirurgias eletivas de média
complexidade.

- Ampliar o nimero de cesarianas e laqueaduras no
Hospital no Municipal.

- Assegurar o atendimento de Tratamento Fora do
Domicilio — TFD.

- Oferecer um kit nutricional para os pacientes que fazem
tratamento continuo fora do domicilio garantindo
cuidado e respeito aos pacientes.
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- Subsidiar o programa de aceleracao de consultas,
exames, cirurgias e procedimentos mantendo o
programa: Satide em Dia, Fila Zero.

- Assegurar as especialidades médicas que sao oferecidas
no municipio: cardiologia, ortopedia, psiquiatria,
pediatria, ginecologia, estomoterapia e psicopedagogia.

- Assegurar recursos financeiro ao Grupo de Maes, bem
como o atendimento psiquiatrico especializados as
criangas com necessidades especiais.

- Implantar o atendimento das especialidades:
oftalmologia, neurologia e vascular, para atendimento
no municipio.

- Proporcionar o encaminhamento, através da Secretaria
de Salde, para as outras especialidades médicas, em
outros municipios.

- Ampliar o atendimento de ultrassonografia e
ecocardiograma doopler, no Hospital M. Tereza Nunes.

- Manter os convénios com clinicas para tratamento de
dependentes quimicos.

- Assegurar o fornecimento de transporte no
deslocamento dos pacientes com doencas cronicas e de
tratamentos continuos em outros municipios, com maior
conforto.

- Manter os atendimentos das unidades de Salde da
Familia com equipe completa, disponibilidade de horario
de consulta, inclusive com atendimentos noturnos.

- Ampliar os atendimentos da equipe técnica que
compdem as unidades de Salude da Familia, sendo:
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fisioterapia, fonoaudiologia, psicologia, nutricionista,
saude bucal.

- Ampliar a parceria firmada com as Associagoes
Protetoras de Animais, e auxiliar na castracao,
assegurando bons tratos aos animais.

- Implantar o programa de adogao de caes e gatos.

- Modernizar o atendimento da Secretaria Municipal de
Saude proporcionando mais agilidade e comodidade aos
pacientes que possuem demanda de marcagao de
consultas, exames e transporte.

- Garantir a realizagao de mutirbes para combate da
Dengue, Zika, Chikungunya.

- Assegurar mutirdes de limpeza em toda a cidade e na
zona rural, como estratégia de combate a dengue, zika
e Chikungunya.

- Adquirir equipamento para realizar “fumacé”, para ser
utilizado de forma rapida, para a contencao dos focos
de dengue.

- Adquirir drones para monitoramento de focos de
dengue e areas de dificil acesso.

- Assegurar o fornecimento de todas as vacinas,

- Garantir o funcionamento integral do Centro de
Vacinacao.

- Ampliar o Programa de Atendimento Domiciliar ao
Idoso, executado pelos PSF’s, de forma semanal.

- Criar o Centro de Referéncia de Saude Mental,
oferecendo atendimentos psiquiatricos, psicoldgicos e
terapias alternativas.
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- Manter a referéncia de Centro de Atencao Psicossocial,
com o CAP’s de Sao Sebastido do Paraiso/MG.

- Ampliar o atendimento fisioterapico, através do Centro
de Fisioterapia, inclusive com atendimentos nas Trés
Fontes.

- Inovar e fomentar os Consdrcios Intermunicipais de
Saude.

- Ampliar os convénios com os Hospitais Regionais
(Santas Casas de Misericérdia de Passos e Sao
Sebastiao do Paraiso, bem como com o Hospital de
Cassia).

- Ofertar servigo de urgéncia e emergéncia com a Santa
Casa de Misericordia de Sao Sebastiao do Paraiso, de
modo a dar mais seguranga aos municipes que
necessitam de transferéncia via SUS-Facil, garantindo o
atendimento a saude.

- Adquirir veiculos novos para o transporte dos pacientes
que realizam atendimentos continuos em outras
cidades.

- Otimizar o atendimento no laboratério municipal
ampliando a variedade de exames e modernizando a
forma de acesso aos resultados, podendo ser acessado
pela internet.

- Inovar o sistema de sobreaviso dos profissionais da
saude, proporcionando seguranca e garantia de
atendimento aos municipes.
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- Atestar a doacao de dculos de grau para pessoas com
necessidades de adaptacao de correcao da acuidade
visual.

- Implantar o programa Novo Sorriso, com
fornecimento de préteses dentarias totais e/ou parciais.
- Criar o programa Servigo Itinerante de Saulde
Rural, com visitas periddicas nas Comunidades rurais.

- Incentivar o uso do Prontuario Digital, viabilizando a
disponibilizacdo de profissional destinado a manutengao

e alimentagao do sistema.

- Ampliar o servigo de hidroginastica nas piscinas da
Praca de Esportes, com acompanhamento de
profissionais.

- Aprimorar as atividades realizadas nas academias ao ar
livre, com acompanhamento de profissionais.

- Implantar um programa de capacitacao continuada
voltada para a qualificagao e humanizacao dos servigos
prestados a populacao.

- Promover servicos itinerante (mutirdes) de salde nos
bairros, localidades rurais e Trés Fontes, levando
médicos e outros profissionais proporcionando uma
saude cada vez mais préxima da populagao.

- Aumentar o fornecimento de medicamento e ampliar o
horario de atendimento da Farmacia Basica.

- Assegurar o funcionamento do programa de
Equoterapia.

- Adquirir um aparelho para realizar testes hormonais e
vitaminas, para o laboratorio municipal.
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- Proporcionar aos idosos do municipio do municipio
passeios e viagens como forma de incentivar
socializagdo e oportunizar convivéncia sadia, como
forma de prevencao de doencas.

- Criar o Centro de Especialidades para facilitar o
diagnostico e melhor tratamento do paciente.

- Aprimorar o atendimento dentarios em todas as
unidades dos PSFs, com a implantacao do tratamento
de canal.

- Implantacdao de terapias alternativas para a saude
mental, na Atencdo Basica Municipal, como
oportunidade preventiva.

- Intensificar o cuidado com a saude da mulher através
da criacdo do Programa Cuide-se que estabelecera
flexibilidade dos horarios de atendimento e realizacdo
de acompanhamento continuo e busca ativa as
mulheres do municipio para cuidado com sua saude
fisica e mental.

- Aprimorar os subsidios financeiros mensais as
entidades:

- ADCP - Associacao de Desenvolvimento
Comunitario de Pratapolis, para manutencao dos
medicamentos, para as criangas, do Grupo de
Mae e manutencao do transporte para o0s
doadores de sangue.

- Associacao Protetora dos Animais, para castracao
de animais e fornecimento de ragao.
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EDUCACAO

Educacao de Exceléncia para um Futuro Brilhante

A educagdo € a base do futuro. Estamos comprometidos
em proporcionar uma formacao de alta qualidade para
nossas crian¢as. Vamos continuar investindo na
modernizacdao do ensino, garantindo que nossos alunos
tenham acesso as melhores ferramentas e oportunidades
para crescerem e se destacarem. A educagcdo em
Pratapolis serd sinénimo de inovacdo, qualidade e
preparacao para um futuro promissor. Vamos juntos
construir uma cidade onde nossas crian¢as possam

sonhar alto e alcangar seus objetivos!
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Propostas para a area da educacao

- Modernizar a Educacao implementando novas
tecnologias e metodologias inovadoras em sala de aula
e preparar nossos alunos para os desafios do futuro.

- Capacitar os Professores em programas continuos de
formacao e motivagao assegurando que estejam
sempre atualizados e preparados para inspirar e
ensinar.

- Ampliar as escolas garantindo ambientes seguros,
confortaveis e propicios ao aprendizado.

- Assegurar politicas de inclusdo que proporcionem que
todas as criancas, tenham acesso a uma educacao de
qualidade e inclusiva.

- Implantar o programa de Professor de Apoio, para
atender a demanda de criancas com necessidades
especificas.

- Envolver as familias e a comunidade no processo
educacional, fortalecendo a relacao entre escola e
sociedade.

- Manter o numero reduzido de alunos por sala de aula.

- Selecionar Diretores de Escola seguindo capacidade
técnica e critérios legais, mediante processo seletivo
democratico.
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- Fomentar de incentivo a leitura e escrita.

- Dar continuidade ao projeto de Pinturas em telas, da
Escola Cantinho de Prata.

- Padronizar os itens que compdem o kit escolar com
produtos de qualidade, inclusive com cadernos com
capas mais resistentes.

- Aprimorar a Fanfarra Criangas de Prata, da Escola
Professor Vicente Xavier da Silveira.

- Aprimorar o Coral Pequeno Aprendiz, da Escola
Professor Vicente.

- Incentivar o Terno de Congo Anjos de Prata, da
Escola Cantinho de Prata.

- Ampliar o ensino de Musica, nas escolas.

- Aprimorar o Ensino de Inglés nas escolas e CEIM
expandindo para todas as unidades de ensino
municipal.

- Fomentar o ensino de Educacao Financeira,
cooperativista e empreendedora.

- Promover uma cultura de paz nas escolas, através de
atividades educativas, que valorizem o respeito, a
disciplina, a cidadania, prevenindo a ocorréncia de
violéncia e bulling.

- Implementar o plano de carreiras, cargos e salarios e
beneficios para os profissionais da educacdo, das
Escolas Municipais e Creche, de acordo com a legislacao

vigente.
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- Assegurar o pagamento do Piso salarial da Educagao.

- Incentivar e promover a educacao para o transito.

- Aumentar a oferta de vagas na Creche Municipal.

- Fomentar o uso das bibliotecas incentivando as criangas
a pesquisa e a leitura tornando o ambiente da biblioteca
prazeroso e agradavel.

- Garantir acesso a livros digitais com a aquisicao de
tablets para as bibliotecas, além de novos livros para
leitura e pesquisa.

- Oferecer o curso de informatica para as criancas nas
Escolas e Creche.

- Oferecer uma merenda escolar balanceada e nutritiva,
com acompanhamento de nutricionista, contribuindo
para a formacao de habitos alimentares saudaveis.

- Apoiar os Conselhos Municipais da Educacao.

- Promover Seminarios, Conferéncias, Palestras, para
todos os segmentos da comunidade escolar.

- Ampliar a cooperagao e parceria com a Escola Estadual
Coronel Neca Lemos e Escola Estadual Dr. Farid Silva.

- Ampliar a oferta de vagas no transporte escolar para os
alunos que estudam fora do Municipio.

- Manter o auxilio aos estudantes da cidade de
Franca/SP.

- Realizar manutencao periddicas, bem como reformas e
melhorias, nos prédios da educacao.
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- Ofertar o transporte gratuito aos alunos das Escolas
Cantinho de Prata, Professor Vicente Xavier da Silveira,
Coronel Neca Lemos e Dr. Farid Silva.

- Ofertar o transporte gratuito aos estudantes de Passos
e Sao Sebastido do Paraiso.

- Buscar recursos para adquirir novo Onibus escolar,
promovendo conforto e seguranca aos estudantes
universitarios.

- Promover a Jornada da Educacao.

- Manter a oferta de notebook para professores da rede
municipal.

- Fomentar o Nucleo de Psicopedagoga e Salde
Emocional da Crianga, voltado ao atendimento para
acompanhar as necessidades especiais dos alunos da
rede municipal.

- Manter os servicos de Assisténcia Social e Psicologia na
rede municipal.

- Criar o servico de Coordenacdo Pedagdgica visando a
integracao da escola como um todo.

- Implantar atividades de educacao fisica na Creche, para
melhor desenvolvimento motor de cada faixa etaria.

- Realizar atividades recreativas, esportivas e culturais,
na quadra poliesportiva construida na Creche Municipal.
- Adquirir brinquedos para a Creche e instalar

playground.
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- Incentivar a participacao das escolas e creche nos
eventos civicos e comemorativos.

- Realizar a cobertura do patio da Escola Municipal
Professor Vicente Xavier da Silveira.

- Oferecer uniformes para todos os alunos e profissionais
da educagao no inicio do ano letivo.

- Oferecer pijamas para as criangas atendidas na Creche.

- Reformar as calgadas no entorno das escolas.

- Criar nas escolas um espago pedagdgico de incentivo as
brincadeiras tradicionais da infancia.

- Manter o incentivo a tradicdo da Congada desde a
infancia, através do Terno de Congo Anjos de Prata, da
Escola Cantinho de Prata, expandindo para a Escola
Professor Vicente.

- Implementar cursinho preparatorio para o ENEM.

- Buscar parceria para implantacao de cursos técnicos e
superiores com polo no municipio.

- Garantir a alfabetizacao de todas as criancas dentro dos
anos estabelecidos pelo MEC.

- Garantir educacao inclusiva para todos que necessitam.

- Fomentar a pratica de atividades fisicas.

- Incentivar a participacdo dos pais e/ou responsaveis no
acompanhamento das atividades escolares dos filhos.

- Fornecer uniformes e Kit escolar para os alunos da
Escola Cel. Neca Lemos.
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- Buscar mecanismos para trabalhar a inteligéncia
emocional com alunos, pais e comunidade escolar.

- Promover e incentivar a CNV - Comunicacao Nao
Violenta, promovendo a cultura de paz.

- Criar a Escola de Pais, oportunizando um
relacionamento mais efetivo entre pais e escola, unindo
pedagogia escolar a cultura e experiéncia familiar.

- Promover a qualificacao de gestores e profissionais da
educacao, visando maior uso da tecnologia e
sistematizacao em favor do aprendizado.

- Promover aos gestores das escolas aperfeicoamentos,
visando melhorias na gestao escolar.

- Promover aos  profissionais da  educacao
aperfeicoamentos, visando melhorias no ensino-
aprendizagem.

- Manter o incentivo para os alunos da UNABEM,
Universidade Aberta da Maturidade.

- Garantir investimentos em materiais escolares, didaticos
e pedagdgicos.

- Potencializar a  Assisténcia  Psicopedagdgica,
identificando e  solucionando  problemas de
aprendizagem e desenvolvimento das criangas, para
apoiar o processo educacional e promover o bem-estar
emocional dos alunos.

-Implementar campanhas educativas nas escolas, sobre

tematicas relacionadas a seguranca, meio ambiente,
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salde, prevencao as drogas, transito, uso de tela,
cultura de paz, comunicacao nao violenta, e outros
temas sociais.

- Implantar Seguranca Eletronica nas Escolas e na
Creche, com instalacdo de cameras de monitoramento.

- Promover a busca ativa de criangas em idade escolar.

- Ampliar as programacgOes festivas que estimulam a
participacao das familias e da comunidade no ambiente
escolar.

- Promover a Educacao Ambiental nas escolas,
estimulando a realizacgao de passeios a espacos
ecolégicos e propriedades rurais produtivas no
municipio.

- Criar o programa Estagio Pedagodgico para que os
estudantes universitarios, da area da educacao, tenham
acesso ao estagio remunerado, proporcionando um
aperfeicoamento pratico e favorecendo o]
desenvolvimento dos alunos.

- Garantir o acesso dos alunos com deficiéncia, as
escolas e creche, proporcionando acessibilidade e
condigoes de aprendizagem.

- Implantar o programa Politica na Escola, visando a
educacdo politica para os alunos, proporcionando
conhecimentos dos direitos civis, politicos e sociais para
o pleno exercicio da cidadania.
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CULTURA, ESPORTE,
LAZER E TURISMO

Revitalizando Nossa Historia

Construindo Nosso Futuro

Pratapolis é um municipio rico em cultura e tradicoes,
onde a simplicidade e a forca de um povo trabalhador se
destacam. Nosso compromisso € revitalizar nosso
passado celebrando nossas raizes e construindo novos
caminhos que proporcionem alegria, bem-estar e orgulho
para todos. Pratapolis se tornard um polo de cultura,
esporte, lazer e turismo, onde a felicidade e o amor pelo
municipio serdo visiveis em cada canto. Vamos juntos
construir uma Pratapolis vibrante, onde passado e futuro

se encontram para criar uma vida melhor para todos.
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Propostas para as areas de

cultura, esporte, lazer e turismo

- Investir em eventos culturais, festivais e oficinas que
promovam as tradicOes e talentos locais, fortalecendo o
sentimento de pertencimento e identidade cultural.

- Ampliar e melhorar as instalacoes esportivas.

- Promover programas e competicdes que incentivem a
pratica de esportes entre todas as idades, fomentando
a saude e a integracao social.

- Manter e criar espacos de lazer seguros e acessiveis,
como parques, pracas e areas de convivéncia, onde as
familias possam desfrutar de momentos de relaxamento
e diversao.

- Desenvolver estratégias para atrair turistas, valorizando
nossas belezas naturais e histdricas.

- Promover o turismo sustentavel que respeite e preserve
nosso patrimonio.

- Garantir que todas as iniciativas culturais, esportivas e
de lazer sejam acessiveis a todos.

- Promover a inclusao e a participacao ativa de toda a
comunidade, nos eventos culturais, esportivos, de lazer
e turismo.
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- Promover visitacOes nas areas de producao de frutas.

- Promover aulas de natacao, inclusive para criancas de 1
a 4 anos.

- Realizar a cobertura da piscina aquecida e torna-la
funcional.

- Ampliar a revitalizacao da Praca do Centro Cultural.

- Instalar um playground na Praca do Centro Cultural.

- Incentivar a populagao a usar a pista de caminhada e
de ciclismo, com apoio de profissional capacitado.

- Implantar o programa Esporte na Praga, com a
realizagdo de eventos esportivos, nos espacos publicos
existentes.

- Reformar o Centro Cultural.

- Restaurar o Cruzeiro da Praga do Centro Cultural.

- Incentivar a producao cultural, valorizando os artistas
locais.

- Ampliar o apoio e incentivo aos eventos e festas
populares e culturais do Municipio:

- Tradicional festa de Congada;
- Festa do Peao;

- Queima do alho;

- Boi no rolete;

- Carnaval;

- Dia do Idoso;

- Dia das Criancas;
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- Sao Silvestre e Sao Silvetrinha;

- Caminhada da Fé de Pe. Vitor (Pratapolis-Cassia);
- Festas Filantrdpicas das Entidades e Associagoes.

- Resgatar a tradicional quermesse na Praca do Centro
Cultural.

- Ampliar o apoio, incentivo e valorizacao da Fanfarra
Ailton Pereira Dias, com a criacao de cursos de musica
voltados para sopro e percussao.

- Apoiar a participacao em jogos Estudantis de Minas
Gerais JEMG e Jogos do Interior de Minas JIMI, em
parceria com a Secretaria de Educacao.

- Criar o Programa Atleta do Futuro para incentivo a
atletas de alto rendimento no municipio.

- Realizar sessdes de cinema e teatro, na praca.

- Criar o Festival Cultural como forma de valorizacao
da cultura da congada e artistas locais.

- Manter o apoio a Congada implantando oficinas de
qualificacao musical para os diversos instrumentos
musicais.

- Incentivar o uso da Biblioteca do Centro Cultural e
torna-la funcional também com inclusdo de meios
digitais para a pesquisa.

- Realizar parceria com as escolas para estimular a leitura
e pesquisa na biblioteca municipal.
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- Fomentar a realizacao de Campeonatos Municipais e
Intermunicipais de Esportes.

- Incentivar e apoiar a participacao em Campeonatos de
Esporte Regionais, em todas as modalidades esportivas.

- Utilizar as estruturas existentes no Municipio, para
sediar eventos esportivos regionais.

- Fomentar agdes para que a populacdo usufrua dos
equipamentos publicos, aproveitando areas
institucionais disponiveis, tais como: Pracas, Parques,
Campos de Varzea, Vias Publicas, Escolas, Ginasios,
Quadras Esportivas e outros.

- Realizar eventos publicos, periodicamente nos espacos
esportivos com intuito de desenvolver atividades de
lazer e esporte, com avaliagao de saude.

- Criar o programa Vida Saudavel, para grupos
especiais para a pratica esportiva em gestantes,
hipertensos, diabéticos, cardiopatas, melhor idade,
especiais e outros.

- Fomentar a utilizacdo das areas multifuncionais para o
esporte e lazer, com acompanhamento de profissionais
e estagiarios de Educacao Fisica nos atendimentos.

- Instalar equipamentos de diversao infantil em todas nas
pragas.

- Disponibilizar um cronograma de atendimento, para

que um profissional de Educacao Fisica, realize
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acompanhamento na Academia da Salde e nas
Academias ao Ar Livre.

- Intensificar eventos esportivos e de lazer regulares no
Municipio, tais como: Ciclismo, Eventos Equestres,
Esportes Radicais, Artes Marciais e outros.

- Promover estratégias de conscientizacdo para
manutencdo e conservacao dos equipamentos
disponibilizados em pracas.

- Proporcionar a participacao de toda a populacdo em
atividades coletivas de lazer e esporte (caminhada,
ginastica, passeios, futebol, futsal e outros).

- Incentivar a participagao popular nas atividades
esportivas de Futebol de Campo, Basquetebol, Futsal,
Voleibol, Atletismo, Handebol, Beach Ténis, Natacao e
Artes Marciais.

- Fomentar a busca de recursos através das leis de
incentivos governamentais e investimentos publico e
privado.

- Incentivar jogos de tabuleiro com a instalagao destes
em locais como academias de ginastica ao ar livre,
pracas e diversos locais da cidade.

- Instalar um playground dentro da Praca de Esportes.

- Disponibilizar aulas de beach tenis, volei e futebol de
areia nas quadras da Praca de Esportes.
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- Fomentar o turismo local regulamentando, articulando,
fiscalizando e interagindo junto com as entidades
representativas do setor turistico e poder publico
criando politicas publicas para o setor.

- Criar o Centro de Atendimento ao Turista em
parceria com o Conselho Municipal de Turismo e ACIASP.

- Ampliar as melhorias no Poliesportivo, mantendo boas
condicOes de uso e disponibilizar atividades esportivas,
com supervisao e orientacao de profissionais.

- Promover melhorias nas instalacgdes do museu
municipal.

- Incentivar visitas ao Museu, no Centro Cultural.

- Estimular a doacao de objetivos para o Museu que
resgatem o patrimonio material, cultural da historia de
Pratapolis.

- Criar o Festival Gastronomico como forma de
valorizar o setor de alimentacao, gerar renda e
fomentar empreendedorismo.

- Fazer um documentario da historia de Pratapolis,
contado por cidaddos, através de entrevistas que
retratem e registrem a historia do nosso municipio.

- Ampliar o apoio as entidades/associacOes que prestam
servicos esportivos e cultural ao nosso municipio:

- Associacao Pratapolis Esporte Clube, através do

Projeto TOTA.
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- Associacao de Muladeiros.

- Associacao dos Meninos Cantores.

- Fortalecer a Congada do municipio através da
Associacao TOTA.

- Implantar aulas de acordeon e demais instrumentos
utilizados na Congada.

- Manter parceria com o Instituto do Patrimonio Historico
e Artistico Nacional, o IPHAN.

- Criar a Orquestra Municipal.

- Criar o projeto Praga Pets, local destinado para
passeio com animais de estimacdo, onde serao
instalados brinquedos e atrativos especificos para caes
e gatos.

- Criar o Calendario Municipal de Eventos.

- Apoiar todas as manifestagoes religiosas.

- Utilizar a Praca Dr. Farid Silva para eventos culturais.

- Buscar recursos para a construcao do Teatro Municipal.

- Criar o programa Atleta da Terceira Idade,
incentivando a  participacao em  competicOes,
fomentando a pratica esportiva e melhorando a
qualidade de vida.
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ASSISTENCIA SOCIAL

Cuidando de Nossa Gente com

Dignidade e Respeito

Acreditamos que um municipio justo e soliddrio se
constroi com um olhar atento as necessidades de cada
cidaddo. Nossa missdo é garantir que todas as pessoas,
desde criancas até idosos, tenham acesso a uma vida
digna e cheia de oportunidades. A assisténcia social em
Pratdpolis serd marcada pelo cuidado, dignidade e
respeito. Vamos garantir que todos possam viver com
esperanca e qualidade de vida, concretizando sonhos e
mantendo a chama da esperanca acesa em cada

coracao.
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Propostas para a area da assisténcia social

- Fortalecer os programas de apoio as familias, com foco
em acdes que promovam a seguranga alimentar,
moradia digna e acesso a servigos basicos.

- Manter e desenvolver projetos especificos para criancas
e jovens, incluindo educacao complementar, atividades
culturais e esportivas, e programas de prevencao a
violéncia e ao uso de drogas.

- Criar centros de convivéncia e programas de inclusao
para nossos idosos, garantindo um envelhecimento
ativo e saudavel, com respeito e valorizagdo de sua
experiéncia de vida.

- Implementar politicas publicas que promovam a
inclusao social e a igualdade de oportunidades para
pessoas com deficiéncia.

- Oferecer cursos de capacitacao e programas de geracao
de emprego e renda, promovendo a autonomia e a
autoestima das pessoas em situacao de vulnerabilidade
social.

- Manter e criar programas sociais que tem por objetivo
amenizar as eventuais dificuldades das familias:
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- Manter a doacdo de fraldas para idosos, através
do programa Vida Melhor, que concede fraldas
geriatricas descartaveis as familias que possuam
acamados, idosos e pessoas com deficiéncia.

- Ampliando o programa Vida Melhor para doagao
de fraldas para criancas recém nascidas.

- Otimizar a doagdo de gas de cozinha através do
programa Gas em Casa para familias do
municipio e zona rural.

- Assegurar a doagdo de cestas basica, através do
programa Alimente-se Bem, as familias em
situacdo de vulnerabilidade do municipio.

- Implantar a oferta de absorventes as mulheres
assistidas pelo CRAS como forma de auxiliar no
orcamento familiar e no cuidado com o corpo.

- Criar o programa Aquecendo o seu Inverno
com doagao de cobertores para as familias do
municipio.

- Intensificar o oferecimento de cursos profissionalizantes
e geracao de renda.

- Aprimorar o servico de atencao especial aos idosos com
a criacdo do Centro de Convivéncia do Idoso com
funcionamento diario para realizacao de atividades

36



Plano de Governo

terapéuticas e de socializacao, tais como truco, dancas,
atividades artesanais, entre outros.

- Manter o fornecimento da Carteirinha do Idoso.

- Criar o Centro de Referéncia dos Conselhos
Municipais onde estardao assistidos o Conselho
Municipal de Assisténcia Social, Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e Adolescente, Conselho do Idoso.

- Ampliar as oficinas existentes no CRAS, tais como:
Informatica, Danca do Ventre, Circo, Balé, Violdo,
Canto, Bateria, Artesanato, Acordeom.

- Assegurar o fornecimento de leite especiais,
suplementos alimentares, dietas nutricionais, conforme
prescricao médica ou de nutricionista.

- Manter e incentivar o cadastramento do Programa
Bolsa Familia”, e Tarifa Social de Energia.

- Oferecer as criancas e adolescentes em situacdo de
risco psicossocial um atendimento especial e
sistematico, com encaminhamentos necessarios,
inclusive ao Poder Judiciario e Ministério Publico.

- Assegurar o programa Familia Acolhedora.

- Aprimorar os subsidios financeiros mensais as
entidades:

- Lar Sao Vicente de Paulo;
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- APAE
- M3e da Divina Providéncia;

- Ampliar a parceria com a oferta das oficinas do CRAS
com as entidades e associacdes do municipio, bem
como com as Escolas e Creche.

- Promover atividades de socializagdo e esporte, em
parceria com a Secretaria de Cultura, Esporte, Lazer e
Turismo, promovendo campeonatos e competicoes.

- Intensificar o programa Morar Melhor, que visa
proporcionar melhorias habitacionais nas residéncias
que necessitam de algum tipo de reforma.

- Intensificar o servico do PAIF Programa de Atencao
Integral a Familia, de forma a assistir as familias em
sua totalidade.

- Ampliar atividades de socializacao e coletivas, com
eventos sociais, educacionais e de recreacao, buscando
o fortalecimento de vinculos sociais e comunitarios.

- Promover o programa Lanchando no CRAS, com
oferecimento de lanche saudavel aos participantes das
oficinas.

- Assegurar tratamento em clinicas especializadas,
credenciadas junto a Prefeitura, visando o pleno
atendimento e direcionamento de pessoas (adultos,
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menores e idosos), que necessitem de tratamento por
dependéncia quimica em regime de internacao.

- Fomentar a participacao das gestantes no Grupo de
Gestantes, com fornecimento de Auxilio Natalidade
com o fornecimento de kit gestante.

- Assegurar assisténcia juridica e social, com relacdo a
direitos de familia, idoso, crianca e adolescente,
mulheres em situacao de risco, violagao de direitos,
INSS e outros segmentos.

- Inserir produtos da agricultura familiar ofertados pelo
CRAS.

- Estimular a realizacao de atividades em grupo.

- Criar o Centro de Atendimento a Mulher.

- Realizar projetos direcionados a empregabilidade,
através de parcerias com empresas, agéncias de
emprego e organizagdes sociais.

- Fortalecer agbes de protecdo as mulheres vitimas de
violéncia doméstica.

- Adquirir um veiculo novo para o Conselho Tutelar.

- Manter o apoio para o0 acesso ao fornecimento da

documentacao civil: Certidao de Nascimento, Certidao de

Casamento, e outros.
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MEIO AMBIENTE

Cuidar Hoje para Garantir o Amanha.

Sabemos que um meio ambiente saudavel € fundamental
para a qualidade de vida de todos. Nosso compromisso é
cuidar, guardar e preservar nossa natureza, assegurando
um futuro sustentavel para as proximas geracoes. A
preservacao ambiental comeca com agoes cotidianas que
todos nos podemos adotar. O meio ambiente de
Pratapolis sera tratado com a serfedade e o cuidado que
merece. Juntos, vamos adotar atitudes que fazem a
diferenga, garantindo gque nosso municipio seja um lugar
saudavel e sustentdvel para todos, realizando agdes
praticas e inclusivas, com énfase na educacdo ambiental,
reciclagem, protecdo dos recursos hidricos, dreas verdes,

energias renovaveis €  parcerias, criando um

compromisso coletivo com a preservacao ambiental.
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Propostas para a area do meio ambiente

- Implementar programas de conscientizacao nas escolas
e comunidades, incentivando praticas sustentaveis e o
respeito a natureza desde cedo.

- Expandir os sistemas de coleta seletiva e reciclagem,
promovendo a reducdo de residuos e incentivando a
reutilizacao de materiais.

- Promover acbes de preservacao e recuperacao das
fontes de 4agua, garantindo a qualidade e a
sustentabilidade dos nossos recursos hidricos.

- Manter e ampliar as areas verdes e parques,
promovendo a biodiversidade e oferecendo espagos de
lazer para a populacao.

- Incentivar o uso de energias limpas e renovaveis, como
solar, reduzindo a dependéncia de fontes poluentes e
contribuindo para a sustentabilidade.

- Estabelecer parcerias com empresas e organizagoes
ambientais.

- Incentivar o voluntariado, mobilizando a comunidade
para acoes de preservagao e limpeza.

- Construir a Estacao de Tratamento de Esgoto.
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- Promover a arborizacao de ruas e pracas mediante a
aprovacao de profissionais qualificados.

- Realizar um levantamento das nascentes existentes no
Municipio com intuito de preservar e restaurar e
reflorestar.

- Reformar e ampliar a Usina de Triagem e
Compostagem.

- Aprimorar o Programa Coleta Seletiva, realizando
atividades educativas e de conscientizagdo da
importancia de separar a correta separacao do lixo
doméstico.

- Modernizar a coleta e ofertar mais seguranca aos
profissionais da area, através da aquisicdo de um novo
caminhao de lixo.

- Manter a participacdo no Consorcio Intermunicipal para
o Desenvolvimento Sustentivel da Regido de Sao
Sebastido do Paraiso, CIDASSP, dando a destinagao
final aos residuos sdlidos, conforme determina a Lei.

- Criar o Programa Escola Verde com o objetivo de
realizar atividades escolares, tanto da rede municipal,
quanto da rede estadual, que premiem boas praticas
ambientais nas escolas.
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- Promover a conscientizacao e a reeducacao ambiental,
oferecendo palestras e orientacdes a populacao.

- Promover o replantio das arvores nos locais onde nao
ha arborizacao.

- Ampliar a arborizacdao das pistas de caminhada e
ciclismo.

- Realizar a limpeza e manutencdao de todo o Rio
Palmeiras e Corrego do Prata, por toda a extensdao do
perimetro urbano.

- Promover campanhas educativas de preservacao
ambiental, por meio de féruns, seminarios, debates,
workshops, objetivando melhor qualidade de vida da
populacao.

- Criar o programa Combate as Queimadas, com a
finalidade de conscientizar a populacao urbana e rural,
para que nao promovam queimadas na cidade.

- Promover mutirdes de limpeza na cidade.

- Fortalecer o Conselho Municipal de Defesa e
Conservagao do Meio Ambiente (CODEMA).

- Realizar parceria com o IMA, EMATER e ACIASP,
ofertando cursos gratuitos relacionado ao Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel.
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- Criar o Projeto Plante Vida, com o objetivo de
fornecer mudas de arvores nativas a populacao urbana
e rural.

- Reformar e modernizar a Estacao de Tratamento de
Agua (ETA).

- Promover a troca de todo o encanamento da rede de
abastecimento de agua, evitando o desperdicio e desta
forma economizando recursos hidricos e financeiros.

- Ofertar cursos para os produtores rurais, quanto ao
correto uso e descarte de agrotoxicos.

- Ampliar o projeto Adote uma Praca.

- Ampliar os locais para entrega voluntaria de residuos
téxicos, como baterias e pilhas.

- Buscar parceria com Universidades Publicas e o setor
privado para elaborar 0 mapeamento da zona rural do
municipio e promover a sua identificagao.

- Reflorestar a mata ciliar do Coérrego do Prata e Rio
Palmeiras.

- Revitalizar a Pracga Dr. Farid Silva.

- Revitalizar a Praca Ant6nio Bicego.
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AGRICULTURA

Valorizando Nosso Ouro Verde

Em Pratapolis, reconhecemos a importéncia vital da
agricultura e da pecuaria para nossa economia € nossa
comunidade. O homem do campo é o verdadeiro ouro da
nossa terra, e nosso compromisso € proporcionar todo o
apoio necessario para que ele continue a prosperar. A
agricultura e a pecudria de Pratapolis continuardo a ser
motores de desenvolvimento e orgulho para o nosso
municipio. O apoio e valorizagdo a todos os produtores e
a agricultura familiar serd uma constante para nos.
Vamos juntos construir um futuro onde o campo e a

cidade caminhem lado a lado, garantindo prosperidade e

qgualidade de vida para todos.
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Propostas para a area da agricultura

- Criar a Secretaria de Agricultura, Pecuaria,
Abastecimento e Meio Ambiente.

- Criar a Sala do Agricultor, ponto de apoio aos
agricultores, visando atender melhor as demandas
voltadas para a agricultura, pecuaria e abastecimento.

- Ampliar a manutencao das estradas, pontes e mata-
burros, garantindo o escoamento eficiente das safras e
a mobilidade dos moradores da zona rural em todas as
estacOes do ano.

- Substituir gradualmente os mata-burros de madeira por
mata-burros de ferro.

- Substituir as pontes de madeira por pontes de cimento
nas estradas vicinais.

- Incentivar o desenvolvimento da agricultura familiar. O
agricultor também é empreendedor.

- Priorizar a Agricultura Familiar na merenda escolar com
a aquisicdo, inclusive de produtos organicos, € em
todos os setores da Administracao.

- Ampliar a doacdao de sementes aos produtores da
agricultura familiar.

- Implantar o programa de mudas frutiferas para
fomentar a agricultura familiar.
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- Incentivar praticas agricolas sustentaveis, que
preservem 0 solo e 0s recursos naturais, garantindo a
viabilidade da agricultura para as futuras geracoes.

- Promover feiras e mercados locais que valorizem e
deem visibilidade aos produtos da nossa terra,
fortalecendo a economia local e a conexao entre
produtores e consumidores.

- Estabelecer parcerias com instituicbes de pesquisa e
desenvolvimento buscando incentivos fiscais e
financeiros para fortalecer o setor agricola e pecuario.

- Ampliar o programa municipal de melhoramento
genético.

- Incentivar a implantacdo de agroindustrias.

- Manter o selo SIM - Selo de Inspecao Municipal.

- Manter as parcerias com a EMATER e o IMA.

- Adquirir maquinas e implementos para atender as
demandas da Agricultura Familiar.

- Promover a melhoria da frota destinada as Associacoes
Rurais.

- Incentivar a criagao de novas Associacoes Rurais, bem
como a reativacao das existentes, para auxiliar nos
interesses comuns da regiao.

- Participar das reunides promovidas pelas Associacoes
Rurais, para ouvir as prioridades e viabilizar apoio.

- Criar o programa da microbiologia para a agricultura,

viabilizando aos produtores capacitacao.
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- Incentivar a implantagao de fabricas biofarmas.

- Manter parcerias com o Sindicato Rural, apoiando as
atividades do agronegdcio, tais como: cursos de
capacitacao, treinamentos de mao-de-obra; fomentando
emprego e renda, buscando o uso de tecnologias
agricolas modernas promovendo a sustentabilidade e a
produtividade.

- Implantar um viveiro de mudas em parceria com o
Sindicato Rural para arborizagao e reflorestamento das
areas de preservacao permanente e degradadas.

- Fortalecer e incentivar a producao agricola organica.

- Incentivar o uso do calcario e pd de rocha, através de
lei municipal autorizativa de doacao de frete, para os
produtores da agricultura familiar.

- Criar o Programa de Aquisicao de Alimentos -
PPA, para comprar produtos da agricultura familiar
para composicao das cestas basicas oferecidos para as
familias em vulnerabilidade alimentar.

- Criar o calendario de eventos municipais com a
participacao dos agricultores familiares.

- Firmar parcerias para incentivar o agricultor na
producao de piscicultura, bovinocultura, suinocultura,
avicultura, apicultura, hortalicas entre outros.

- Apoiar a Associagao dos fruticultores.
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INFRAESTRUTURA

A Base para o Desenvolvimento Economico

Acreditamos que uma infraestrutura solida é fundamental
para o crescimento econémico e a qualidade de vida de
nossa populacdo. Nosso compromisso é investir em obras
e manutengdo, criando as condicoes ideals para o
desenvolvimento de nosso municipio. com a
modernizagdo das obras publicas, a manutencdo das
estradas rurais e vias urbanas, a criacdo de dreas
industriais, a ampliacgdo do saneamento bdsico e o
investimento em energia e iluminagao, criando uma viséo
abrangente e dindmica para o desenvolvimento da
infraestrutura do municipio. Pratapolis terd uma
infraestrutura robusta e moderna, que impulsionardé o

desenvolvimento econémico e melhorard a qualidade de

vida de todos.
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Propostas para area de infraestrutura

- Conservar e melhorar as estradas rurais, ponte e mata-
burros, assegurando o0 escoamento eficiente da
producdao agricola e a mobilidade dos moradores da
zona rural.

- Manter a pavimentacado das vias urbanas,
proporcionando seguranga e conforto para motoristas e
pedestres, e facilitando o transito na cidade.

- Modernizar prédios e instalagdes, garantindo espagos
adequados e funcionais para os servicos publicos e a
populacao.

- Criar e manter areas industriais e comerciais bem
estruturadas, atraindo novos investimentos e empresas,
e gerando mais empregos e renda para a populagao.

- Ampliar os servicos de agua e esgoto, garantindo saude
e bem-estar para todos os moradores.

- Contribuir para a preservacao ambiental.

- Investir em redes de energia elétrica para atender
locais que ainda necessitam.

- Implantacao de usina fotovoltaica para atender os
prédios publicos e o SAAE.

- Assegurar que todos os bairros e comunidades tenham
aCesso a Servigos essenciais e mais seguranga.

- Substituir as pontes de madeiras por pontes de
concreto.
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- Melhorar as condicdes de trafego nas estradas vicinais.

- Dar manutengao periddica nas lampadas de led na
iluminacdo publica.

- Realizar recapeamento das vias publicas e manutengao
continua dos calcamentos de bloquete.

- Revitalizar as pragas mantendo os cuidados basicos e
melhorando iluminacado, estética e acessibilidade.

- Reorganizar a infraestrutura das entradas da cidade,
reformando e revitalizando, melhorando o transito e a
estética do local.

- Trabalhar junto ao DER para construcao de trevos de
acesso a cidade.

- Assegurar estradas rurais, pontes e mata-burros em
boas condicbes, com suporte imediato, nas
emergéncias.

- Construir uma nova rodoviaria.

- Adequar a sinalizacao de transito da cidade.

- Investir em construgao de novas casas populares.

- Solucionar o problema da infraestrutura do Bairro

Parque das Oliveiras.

- Melhorar a acessibilidade de entrada no Bairro Parque

da Oliveiras, colocando passarela especifica para

pedestres.

- Promover mutirao semanal de limpeza dos bairros.

- Instalar parques infantis nas pracas dos bairros e Trés

Fontes.
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- Servico Autbnomo de Agua e Esgoto - SAAE:

- Reformar e Ampliar a Estacao de Captacao e
Tratamento de Agua.

- Construir a ETE — Estacao de Tratamento de
Esgoto.

- Instalar novos reservatérios de agua nas
localidades onde ainda ha necessidade.

- Substituir os encanamentos de ferro por pvc.

- Implantar a usina fotovoltaica para economia de
energia elétrica e consequente realizacao de mais
investimentos em virtude da economia

- Fornecer uniformes com protecao UV,

- Fornecer EPI para os funcionarios;

- Renovar a frota de veiculos;

- Criar a ouvidoria do SAAE, para melhor atender a
populacao e agilidade nas solicitacOes, sugestdes
e reclamacoes.

- Agilizar os servicos de informagdo através das
redes sociais.

- Criar um canal de comunicacao através da
criacao de um whatsapp institucional.

- Reformular o site do SAAE para facilitar o acesso
as informagdes, bem como também facilitar o
atendimento.
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ADMINISTRACAO E
DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

Prosperidade para Todos

A administracgdo e o desenvolvimento econdémico sdo
pilares interdependentes que, juntos, sustentam o
progresso e a prosperidade de Pratapolis. Com uma
administragdo eficiente e valorizadora, onde 0s
Servidores Publicos sdo a forca propulsora para a
prestacéo de servigos de qualidade a populacéo, aliada a
um desenvolvimento econémico robusto e inclusivo,
estamos criando um futuro brilhante para nosso
municipio, onde cada cidaddo tem a oportunidade de
crescer e prosperar. Seremos um  polo de
desenvolvimento econdémico, onde a prosperidade e a

qualidade de vida andam de ma&os dadas.
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Propostas para a area da administracao

e desenvolvimento economico

- Garantir que todos os servidores sejam tratados com
dignidade e respeito, reconhecendo a importancia de
cada funcao para o bom funcionamento dos servicos
publicos.

- Investir em programas de treinamento e
desenvolvimento profissional, assegurando que nossos
servidores estejam sempre atualizados e preparados
para oferecerem um atendimento eficiente e de
qualidade.

- Promover a motivacgado e 0 compromisso com a
eficiéncia na prestacao de servigos.

- Proporcionar um ambiente de trabalho seguro, inclusivo
e colaborativo, onde todos se sintam parte de uma
equipe unida e produtiva.

- Promover a transparéncia nas acoes administrativas e a
eficiéncia na gestao dos recursos publicos.

- Garantir que as demandas da populacao sejam
atendidas de forma rapida e eficaz.

- Estabelecer canais de comunicacao abertos e
transparentes, incentivando a participacao ativa dos
servidores nas decisdes e na construcao de um servico
publico eficiente.
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- Criar programas de apoio e incentivo ao
empreendedorismo local, facilitando o acesso a crédito,
capacitacao e recursos para que o0s pratapolenses
possam abrir e expandir seus negocios.

- Desenvolver politicas atrativas para a instalacdo de
novas indlstrias e servicos em nosso municipio,
gerando mais empregos e diversificando a economia
local.

- Buscar parcerias com empresas e instituicdes de ensino
para promover a capacitacao profissional e a
empregabilidade, assegurando que nossa populacao
esteja preparada para as oportunidades do mercado de
trabalho.

- Investir em infraestrutura urbana e rural que facilite o
crescimento econdmico através de melhorias nas
estradas.

- Promover praticas econOmicas sustentaveis, que
respeitem o0 meio ambiente e garantam o
desenvolvimento a longo prazo, equilibrando
crescimento e preservacao dos recursos naturais.

- Incentivar o consumo de produtos e servicos locais,
fortalecendo o comércio pratapolense e promovendo
uma economia circular que beneficie toda a
comunidade.
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- Implantar o Programa Minha Casa Solar, promovendo
a instalacao de painéis fotovoltaicos que producao de
energia solar limpa e renovavel.

- Criar o Programa Fale com o Prefeito oportunizando
uma rotina periddica de visitas do Prefeito nos diversos
setores da administracdo para coleta de demandas e
sugestoes.

- Reduzir areas de risco através da construcdo de um
plano de habitagao social.

- Criar projetos que viabilizem a aquisicao da casa
prépria.

- Criar o Programa Crescer, visando a inclusao de
estagiarios no setor publico, ampliando o nimero de
vagas para estagios nos diversos setores da
administragao.

- Construir um Polo Industrial para fomentar a geracao
de emprego e renda no municipio.

- Realizar uma nova etapa do Programa Minha Casa
Legal com a regularizacao fundiaria urbana das ruas:
Ana Vasconcelos de Morais, Ronaldo Antonio de Melo e
Joao Orlando de Queiroz, Maria Braga, e todas que se
enquadram no programa.

- Criar o Programa Planta Certa através, do setor de
engenharia, para o fornecimento de plantas para as
familias que ndo possuem condicOes financeiras para
regularizar seu imovel.
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- Implantar o Programa Pronto Atendimento “UAI".

- Ampliar as funcionalidades da Sala Mineira.

- Promover a modernizagao administrativa, para facilitar
0 acesso aos servicos prestados pela administracao
publica.

- Buscar melhorias para o transporte intermunicipal para
atender trabalhadores e estudantes que precisam
deslocar em horarios diversos.

- Melhorar a sinalizacao de transito.

- Promover a identificagao das ruas, colocando seus
respectivos nomes.

- Promover a instalacao e manutengao de empresas em
espagos publicos disponiveis.

- Investir em agles que promovam a transparéncia.

- Implantar a ouvidoria municipal criando um canal direto
entre a populacdo e a administracao para atender os
pedidos de forma mais rapida.

- Criar um programa de qualificacao profissional
continuada.

- Aprimorar os subsidios financeiros mensais as
entidades:

- Lar Sao Vicente de Paulo;

- APAE;

- Mae da Divina Providéncia;

- CONSEP - Conselho de Seguranca Publica;
- Meninos Cantores do Espirito Santo;
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- Associacao Protetora dos Animais;

- Associacao Pratapolis Esporte Clube/TOTA,;
- ADCP - Doadores de sangue;

- Grupo de Maes.

- Utilizar o antigo prédio do Forum como um Centro
Administrativo para disponibilizar a populacao servigos
publicos e atividades de cultura e lazer.

- Desenvolver agdes de fortalecimento e valorizagao do
comercio local, através da realizacdo de cursos de
capacitacao continuada de micro e pequenas empresas
em parceria com a ACIASP.

- Construir barracoes, visando trazer novos investidores
para fomentar a geragao de empresa e renda.

- Implantar o Programa Empreenda Pratapolis, com o
objetivo de potencializar vocagdes e disponibilizar
informagdes aos empreendedores, inclusive com
assisténcia juridica.

- Garantir em todas as compras e licitacOes, preferéncia
para o comércio local.

- Criar o Projeto FEIRA NOTURNA, para fomentar as
atividades de comercio e agricultores local, trailers,
disponibilizando shows ao vivo.

- Transformar os eventos sazonais em eventos maiores,
disponibilizando apresentagbes artisticas/culturais que
além de agregar valor aos eventos atrai consumidores
fomentando o comercio local.
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SEGURANCA PUBLICA

Protecao para todos

A seguran¢a é um direito inaliendvel de cada individuo e
uma base essencial para o crescimento econémico, social
e cultural de nosso municipio. A seguranca ndo € apenas
uma questao de policiamento, mas sim um conceito que
abrange a qualidade de vida de todos os habitantes.
Nossa missdo é garantir a promocdo de um ambiente
onde cada pessoa se sinta segura em suas casas, nas

ruas, nos espacos publicos e nos locais de trabalho.
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Propostas para a area de seguranca publica

- Ampliar a iluminacao para maior seguranca da
populacao.

- Ampliar a rede de cameras de seguranca e instalar
sistemas de monitoramento em pontos criticos da
cidade interagindo em tempo com a policia militar.

- Realizar campanhas de conscientizagao sobre
prevencao ao crime e a violéncia.

- Manter a parceria publico privada com o CONSEP -
Conselho de Seguranca Publica, disponibilizando auxilios
necessarios para a Policia Militar.

- Implementar programas de valorizacago e
reconhecimento dos agentes de seguranca.

- Implementar politicas especificas de protecao e apoio
as mulheres, criancas, idosos e minorias.

- Desenvolver programas de reinsercao social, em
conjunto com o Poder Judiciario, para individuos que

cumprirao pena.
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- Oferecer suporte psicolégico e social as vitimas de
violéncia e crime.

- Incentivar audiéncias publicas e consultas populares
para discutir e definir as prioridades na area de
seguranca.

- Apoiar a patrulha rural.

- Instalar monitoramento por cameras dentro das escolas
e creche.

- Criar o Projeto ANJOS DA GUARDA, em parceria com
a Policia Militar, para realizar monitoramento estratégico
nos horarios de entrada e saida dos alunos.

- Promover uma cultura de paz nas escolas, através de
atividades educativas, que valorizem o respeito, a
disciplina, a cidadania, prevenindo a ocorréncia de

violéncia e bulling.
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TRES FONTES

Integracao e Qualidade de Vida

No bairro Trés Fontes, nosso compromisso é valorizar a
comunidade estreitando o relacionamento e promovendo
uma melhor qualidade de vida para todos os moradores.
Vamos continuar trabalhando para integrar o bairro,
proporcionando condigoes para o desenvolvimento de
atividades socioculturais e bem-estar social. Trés Fontes
serd um exemplo de integracdo e qualidade de vida,
onde cada morador se sinta valorizado e tenha acesso a

todas as oportunidades para viver bem e feliz.
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Propostas para Trés Fontes

- Revitalizar pracas, parques e areas de lazer, onde os
moradores possam se reunir, praticar esportes e
desfrutar de momentos de lazer em familia.

- Promover eventos culturais, oficinas e programas
educativos que valorizem a cultura local e fortalecam o
senso de comunidade.

- Investir na infraestrutura do bairro, incluindo
pavimentacdo de ruas, iluminagdo publica eficiente, e
ampliacdo dos servicos de agua e saneamento basico.

- Implementar medidas de seguranga, como iluminagao
adequada e patrulhamento comunitario.

- Expandir os servicos de saude e manutencdo de postos
de atendimento e programas de promocao da saude,
garantindo que todos os moradores tenham acesso a
cuidados de qualidade.

- Criar um centro de convivéncia e prestacao de servicos
para os moradores das Trés Fontes no antigo prédio
Escola Cristino Tobias

- Instalar um parque infantil.
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- Firmar convenio com a Policia Militar para a instalagao
de um posto policial no bairro.

- Ampliar o atendimento de salde no bairro aumentando
os atendimentos de médico e dentista e criando o
atendimento de fisioterapia na propria localidade Trés
Fontes.

- Implantar Programa Planta Certa, através, do setor
de engenharia, para o fornecimento de plantas para as
casas construidas nos terrenos ja regularizadas através
da REURB.

- Implantar o sistema de transporte 24 horas para
locomocao dos pacientes que necessitam de
atendimento fora e dentro do Municipio.

- Criar uma parceria para a instalacdo de indlstrias no
bairro, visando a geracao de emprego e renda.

- Ampliar a coleta de lixo e os mutirdes de limpeza.

- Garantir o pleno abastecimento de agua e iluminacao
publica.

- Manter em boas condicoes as estradas rurais.

- Substituir as pontes de madeira por pontes de
alvenaria, nas estradas vicinais.

- Incentivar a agricultura familiar com a realizacao de
cursos e atividades correlatas no bairro.
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- Promover o desenvolvimento do turismo local.

- Disponibilizar a oferta de cursos profissionalizantes no
local.

- Ofertar o transporte escolar, com conforto, qualidade e
seguranca das criangas e adolescentes.

- Manter apoio ao transporte escolar dos estudantes
universitarios.

- Buscar, junto a Nascentes das Gerais, infraestrutura
para o turismo e a construcao de uma passarela.

- Buscar junto a Nascente das Gerais, a instalacao de
Radar fixo para controle da velocidade dos veiculos que
transitam na MG 050.

- Ampliar os projetos de recapeamento e pavimentacao
das ruas.

- Criar o Projeto de Prefeitura Itinerante, utilizando
a antiga escola Cristino Tobias como sede
administrativa para que o prefeito atenda a populacao
regularmente e sejam disponibilizados diversos servicos
publicos oferecidos pela Prefeitura Municipal.

- Ampliar a oferta de atividades terapéuticas e esportivas
como, hidroginastica e atividades em grupo no bairro.
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POLITICAS PUBLICAS

ESPECIAIS

Diversidade e prosperidade plena

Nossa sociedade € diversa e cada grupo possui
necessidades particulares que merecem atengdo
especifica do poder publico. Promover a igualdade de
oportunidades e o respeito a diversidade sdo pilares
essenciais para o desenvolvimento humano e social de
nossa comunidade. Por isso, é fundamental que nossas
politicas publicas reconhecam e também atendam as
demandas das mulheres, dos jovens, dos idosos e dos
portadores de necessidades especials. Vamos garantir

qgue todos tenham seu lugar de direito em nossa cidade.
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Propostas para a area de politica publicas especiais

MULHER

Para atender as mulheres em uma cidade envolve a
criagdo de politicas publicas que promovam [gualdade
seguranca, saude, educagcdo, oportunidades econdmicas,
e participagdo politica, garantir que tenham acesso
jgualitirio a todos o0s recursos e oportunidades
disponiveis no municipio.

- Estabelecer estratégias de apoio para mulheres vitimas
de violéncia, oferecendo suporte psicoldgico, juridico e
social.

- Realizar campanhas de conscientizagdo sobre violéncia
contra a mulher e divulgacao dos canais de denuncia.

- Implementar centros de saude da mulher, através do
Programa Cuide-se, com oferta de servicos de
ginecologia, obstetricia, psicologia e apoio ao
planejamento familiar.

- Fomentar programas de prevencao e tratamento de
doencas que afetam predominantemente mulheres,
como cancer de mama e cancer do colo do Utero.

- Aumentar a disponibilidade de servicos de saude
mental.
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- Oferecer programas de capacitacao e qualificacao
profissional para mulheres, visando aumentar suas
oportunidades no mercado de trabalho.

- Criar programas de incentivo ao empreendedorismo
feminino, oferecendo cursos e capacitacao.

- Ampliar servicos de creches e escolas em tempo
integral, permitindo que mulheres possam se dedicar ao
trabalho.

- Estabelecer cotas para garantir a representatividade
feminina em cargos publicos e conselhos municipais.

- Melhorar o acesso a justica para mulheres, com o apoio
e orientacdo juridica para exercicio da cidadania.

- Criar conselhos municipais de politicas para as
mulheres, garantindo a participacao ativa das mulheres
na formulacado de politicas que as afetam.

- Promover atividades culturais que valorizem a
diversidade e a igualdade.

- Incentivar a participacdo feminina em atividades
esportivas, com a criacdo de programas especificos para
mulheres e meninas.

- Criar o Centro de Atendimento a Mulher.

- Fortalecer agbes de protecdo as mulheres vitimas de
violéncia doméstica.

68



Plano de Governo

JOVENS

Os jovens desempenham um papel fundamental na
construcdo e no desenvolvimento do pais. Sua
participagdo ativa contribui para a inovacao, a
sustentabilidade e a melhoria da qualidade de vida.

- Assegurar o acesso a educacdo superior garantindo o
transporte gratuito para Passos e Sao Sebastidao do
Paraiso, e, subsidio financeiro para Franca.

- Assegurar 0 acesso a cursos técnicos e outros
garantindo o transporte gratuito para Passos e Sao
Sebastido do Paraiso.

- Apoiar a participacdo no Parlamento Jovem, e outros
projetos da Camara de Vereadores, visando incentivar a
participacao da juventude.

- Assegurar a implantacdo de cursos técnicos e
superiores no municipio.

- Promover programas de voluntariado e servigo
comunitario para engajar os jovens em atividades
sociais, em parceria com 0s grupos de jovens.

- Integrar disciplinas voltadas para habilidades do século
XXI, como tecnologia.

- Criar programas de treinamento e qualificagao
profissional em areas de alta demanda para a
juventude.

- Buscar junto ao Estado mais variedade de cursos
técnicos e profissionalizantes.
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- Estabelecer parcerias com empresas para estagios,
programas de trainee e primeiro emprego.

- Desenvolver programas de apoio psicoldgico e
emocional nas escolas e comunidades.

- Realizar campanhas de conscientizacao e programas de
prevencao ao uso de drogas e alcool.

- Facilitar o acesso a servigos de saude de qualidade,
incluindo clinicas moveis e atendimento especializado
para jovens.

- Integrar a educagdo civica no curriculo escolar para
fomentar o entendimento e a participacao politica.

- Criar canais de comunicagao direta entre os jovens e o
poder publico para ouvir suas demandas e sugestoes.

- Incentivar a producao cultural jovem, oferecendo
subsidios e espagos para manifestacdes artisticas.

- Investir em infraestrutura esportiva e programas de
lazer acessiveis para os jovens.

- Promover eventos culturais e esportivos que estimulem
a participacao e integracao dos jovens.

- Implementar programas de prevencao a violéncia e
apoio a vitimas, com foco em ambientes seguros.

- Apoiar iniciativas de jovens voltadas para a preservacao
ambiental e o desenvolvimento sustentavel.

- Assegurar a participagao de jovens em conselhos de
vigentes no municipio.

- Oferecer cursos de tecnologia da informacgao,
programacao e outras habilidades digitais.
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As politicas publicas para idosos visam proporcionar
qualidade de vida, promog¢do de saude, garantia de bem-
estar, e assegurar os direitos das pessoas da terceira
idade.

IDOSOS

- Promover campanhas de vacinagao.

- Promover campanhas de prevencao de doencas.

- Implantar o programa de atendimento geriatrico
especializado.

- Manter o incentivo para os alunos da UNABEM,
Universidade Aberta da Maturidade.

- Aplicar o Estatuto do Idoso (Lei n® 10.741/2003), que
garante direitos e protegdo contra abusos e negligéncia.

- Fomentar programas habitacionais que garantem
moradias acessiveis e adequadas para idosos.

- Adaptar espacos publicos e transportes para atender as

necessidades da populacao idosa.

- Promover atividades culturais e educativas especificas
para idosos.

- Incentivar a participacao dos idosos em programas de
educacao continuada.

- Criar do Centro de convivéncia para idosos.
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- Incentivar a participacao dos idosos em atividades
comunitarias e de voluntariado.

- Fomentar programas de capacitacao e requalificacao
profissional para a terceira idade.

- Criar campanhas de conscientizagdo e programas de
protecdo contra violéncia, abusos e negligéncia.

- Implantar servigos de atendimento e dendncia de
maus-tratos e violéncia contra idosos.

- Fomentar a participagdo de idosos no Conselho
Municipal do Idoso.

- Criar a Semana do Idoso, com acdes de atencao
especial aos idoso do municipio com atividades de lazer,
saude e cidadania.

- Proporcionar aos idosos do municipio passeios e
viagens como forma de incentivar socializagao e
oportunizar convivéncia sadia, como forma de
prevencao de doencas.

- Criar o programa Atleta da Terceira Idade,
incentivando a  participagcago em  competicOes,
fomentando a pratica esportiva e melhorando a
qualidade de vida.

- Manter e estimular a participacao de idosos na UNABEM
Universidade Aberta da Maturidade.
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PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

As politicas publicas para portadores de necessidades
especiais visam promover a inclusdo, acessibilidade, e
garantir os direitos dessas pessoas.

- Formar professores para o atendimento de pessoas
com necessidades especiais.

- Fornecer materiais didaticos adaptados e tecnologias
assistivas.

- Adaptar espacos publicos e transportes para garantir
acesso de todos.

- Realizar atendimento especializado focado na
reabilitagao.

- Implementar programas de salde especificos para
portadores de necessidades especiais, tais como:
equoterapia e hidroginastica.

- Fomentar politicas de incentivo a contratacdao de
pessoas com deficiéncia.

- Criar programas de capacitagao profissional.

- Estabelecer leis que garantam direitos e combatam a
discriminagao.

- Buscar beneficios sociais para portadores de
necessidades especiais e suas familias.

- Criar servicos de apoio juridico, social e psicoldgico.

- Realizar campanhas de conscientizacao sobre os
direitos e capacidades das pessoas com deficiéncia.

- Fomentar educacao sobre inclusao e combate ao
preconceito.

- Viabilizar a inclusdao de pessoas com mobilidade
reduzida e necessidades especiais, garantindo
programas de esportes e lazer.
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Prefeito

EVERILSON

Vice: Gustavo

A Forca do Povo:

Experiéncia e Confianca para um Futuro Melhor!



