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CNPJ:

“RIO PRETO AINDA MELHOR”
"DI NOVO: E A VEZ DO POVO"!

APRESENTACAO

“Um jeito ainda melhor de fazer acontecer”

Com a experiéncia de gestdo construida ao longo destes quase quatro anos, propomos fazer de
uma forma mais otimizada e inovadora a aplicacdo das politicas publicas na gestdo
administrativa. Sdo propostas pensadas a partir da escuta das pessoas, da andlise do contexto
politico e econémico local, estadual e nacional, da identificacdo do nosso potencial, do
reconhecimento das nossas fragilidades e, em especial, com base na convic¢do de que temos
todas as condi¢Ges de avancar sem cometer os erros de principiantes.

Apresentamos assim, um conjunto de proposi¢cées intersetoriais (envolvendo as diversas
secretarias municipais) com o objetivo de promover agées e projetos integrados, mobilizando
pessoas e recursos para a promoc¢ao de politicas publicas que atendam as reais demandas dos
multiplos interesses coletivos de todas as gentes da cidade e do campo de nosso municipio.

As propostas estdo organizadas por tdpicos estratégicos que englobam agdes e projetos comuns
a diversas secretarias municipais, considerando os principios da economicidade e da eficiéncia
para que os recursos publicos sejam utilizados de forma a garantir os melhores resultados.




“Rio Preto: Nosso Municipio Sustentdvel”

ECONOMIA

e Promover a sustentabilidade econémica, articulando cada vez mais as pessoas do
campo e da cidade em busca do fortalecimento e ampliagéo dos negdcios ja existentes
através da inovagado tecnoldgica e gerencial.

e Estimular a criacdo de novos empreendimentos, sempre em bases socioambientais
sustentdveis mantendo as tradigdes do associativismo e ampliando para novas agdes.

e Implementar o cooperativismo como alternativa vidvel e efetiva. Todo este trabalho
contara com o apoio técnico do SEBRAE, EMATER, SENAR e UFVIM entre outras
Instituicdes do setor para o enfrentamento das desigualdades socioecondmicas de nossa
cidade.

e Fomentar a parceria com a iniciativa privada e promover a Lei de Incentivo as empresas
que contratem mao de obra local, além de incentivar a a¢Bes turisticas como fonte
geradora de renda.

e Ampliar as oportunidades profissionais dos/as jovens promovendo a regulamentagéo
do Programa Jovem Aprendiz no Municipio.

INFRAESTRUTURA URBANA E MEIO AMBIENTE

Criacdo do Plano de Preservagdo Ambiental do Municipio através de audiéncias publicas e
juntamente as entidades responsaveis visando manter e preservar o patriménio natural do
Municipio.

Elaborar e aplicar o Sistema de Municipal de Servicos Urbanos aliado a gestdo ambiental,
intensificando as a¢des educativas, de fiscalizacdo e elaboragao de programas de coleta seletiva
e de reciclagem de residuos sélidos. Com implanta¢do de cagambas para coleta de entulhos.

Projetar e prospectar recursos para a cria¢do do Parque Ecoldgico de Sdo Gongalo do Rio Preto,
que proporcionara um espaco para lazer, educagao ambiental e praticas de caminhadas.

Fazer um diagndstico detalhado das condi¢des de iluminagéo publica rurais e urbanas para
aprimorar os servigos e incrementar os contratos de manutencdo e reposic¢ao.

Regulamentar os investimentos para instalagdo da lluminagédo Led em toda area urbana e no
Estddio Municipal de Sao Gongalo do Rio Preto.

Buscar mais recursos e convénios para manter a continuidade das pavimentagées das dreas
urbanas e rurais do Municipio.

Atualiza¢do das Leis de Uso e Ocupag¢do do Solo do Municipio visando o crescimento
populacional sustentdvel e equilibrado com o meio ambiente.

Implementar o Plano Municipal de Habitagdo que colocard em pratica os Programas
habitacionais estabelecidos nas Politicas Publicas que sdao essenciais para promover o direito a
cidadania.

Acompanhar e gerir com eficiéncia o Plano de execugdo do Convénio da Ponte da Comunidade
Rural Santo Anténio aplicando todos os esfor¢os para conclusdo dos servigos com éxito.




Continuar instalando solugdes de abastecimento de dgua nas Comunidades Rurais de Sdo
Gongalo do Rio Preto através de estudos direcionados para cada demanda.

Implantar suporte técnico para monitoramento e avaliagéio dos descartes de residuos e lixos
municipais, a fim elaborar um plano de acdo com ac¢des emergenciais para que sejam
regulamentadas as destinac¢Oes corretas, bem como efetivar a implantacdo das politicas publicas
ambientais.

Aplicar a melhora continua dos servigcos urbanos na manutengdo de pragas e jardins tanto nas
areas urbanas e rurais.

Promover o fortalecimento do CODEMA- Conselho Municipal de Defesa e Conserva¢do do Meio
Ambiente.

MOBILIDADE RURAL E URBANA

Planejar e aplicar a melhoria dos transportes urbanos e rurais do Municipio
Aquisicdao de mais um veiculo para Transporte de pessoas da Comunidade Rural.

Desenvolver junto as entidades responsdveis e a populacdo o Plano de manutengdo das vias
urbanas e rurais contemplando a identificacdo de vias e bairros e comunidades, pontos de
acesso, areas de seguranca, colocacdo de placas, manutencao corretiva e preventiva.

Continuar a pavimentagdo de ruas nas estradas urbanas e vicinais.

“Rio Preto: cidade e campo integrados para o desenvolvimento”

AGRICULTURA E PECUARIA

Criar solucdes e apoio e incentivo a produgdo, e inclusive, experiéncias de Politicas e Planos
Municipais de Agroecologia e Producdo Organica.

Ampliar e intensificar a participacdao dos trabalhadores de economia familiar nos diversos cursos
de capacitagdo, aperfeicoamento e profissionalizagdo oferecidos pela Prefeitura em parcerias
com a EMATER, SENAR, EMBRAPA, EPAMIG, entre outros drgdos de fomento para setor;

Elaboragao de projeto e captagao de recurso para Construgdo de Mercado Municipal de S3o
Gongalo do Rio Preto.

Fomentar a inclusdo produtiva com seguranga sanitdria (adequacao a legislacdo sanitdria), em
especial no que tange ao Servico de Inspecdo Municipal (SIM), que inspeciona a producdo de
géneros de origem animal, conforme as regras estabelecidas pelo Ministério da Agricultura,
Pecudria e Abastecimento (Mapa). Com isso, esses produtos do Municipio poderdo ser
comercializados regularmente dentro da regiao.

Criacao de Projetos e busca de recursos voltados para construgdo e estruturacdo dos Espacos
para acomodacgdo dos Insumos agricolas.




Prospeccdao de mais recursos para estruturagdo da frota agricola, bem como, equipamentos e
implementos para agilizar os servicos.

Resgate, ampliacdo de projetos voltados a fomentar os empreendimentos agricolas com
metodologias de transferéncia de tecnologias, capacitacdo e assisténcia técnica, em dreas como
produgdo pecudria de corte e leite, apicultura, hortifruticultura entre outros através de
participacao dos Produtores Rurais e a Gestdo Publica Municipal.

Criacdo de Projetos para recupera¢do de nascentes e construgdo de barraginhas para
perenizacdo das dguas e bom uso dos recursos naturais.

Garantir a melhoria continua para cumprimento das metas do PAA (Programa de Aquisi¢éo de
Alimentos) que tem garantido bons resultados para Municipio.

Apoiar e fortalece a agricultura, continuando presentes em todos os estdgios de produgdo,
desde o preparo do solo, plantio, colheita e transporte da producao.

Continuacdo da Horta Comunitdria Urbana, criacao do projeto quintais produtivos em parceria
com a assisténcia social.

Garantir e Apoiar a realizacdo de compras coletivas de insumos (rag¢bes, calcdrio, adubos, mudas,
sementes e alevinos).

Ampliar parceria com a EMATER, com foco na inscricdo dos agricultores familiares no CAF
(Cadastro Nacional da Agricultura Familiar) garantindo que estes produtores tenham acesso a
todas as politicas publicas que tem este documento como requisito, (venda para o PAA, PNAE,
acesso a linhas de financiamentos).

Fortalecimento do CMDRS (Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel).

TURISMO

Elaboragdo de Plano Turistico de Sdo Gongalo do Rio Preto com a participagdo da populacdo,
conselhos e entidades representativas e Administragao Municipal.

Promover o fortalecimento de vinculos entre as entidades do turismo a gestdo municipal e
conselhos.

Consolidagdo do Plano Municipal do Turismo de SGo Gongalo do Rio Preto elaborado pelo
Conselho Municipal do Turismo (composto por representantes do poder publico e da sociedade
civil organizada) que serd constituido de forma participativa, onde Associagdes e Entidades pro
turismo sustentdvel do Municipio terd participa¢Go efetiva, e continua no planejamento e
execugdo de todas as atividades turisticas e culturais do Municipio.




“Rio Preto: lugar de Educacao e Cultura”

Ao longo destes quase quatro anos, a equipe da educagao municipal dedica, dia a dia, esforcos
constantes na aplicacdo de estratégias, a fim de alcancar a exceléncia do processo de ensino-
aprendizagem. Nessa linha, o trabalho desenvolvido conciliou gestdo democrdtica com a
valorizagcdo dos servidores, com o aprimoramento pedagogico e a intensa parceria com as
familias.

Por ser um municipio muito rico em manifestagGes culturais diversas.

EDUCACAO

Aplicagdo do Plano Municipal para a Primeira Inféncia sempre com o cuidado com as nossas
criancas entre 0 e 06 anos de idades continuara a ser uma prioridade, estabelecendo um
planejamento articulado entre os diversos setores, com acdes que envolvam educacdo, esporte,
cultura, lazer, saude, assisténcia social, seguranca alimentar e nutricional, diversidade e inclusao
e seguranca. Cuidar plenamente das nossas criancas consolida as bases para desenvolver as
potencialidades das nossas gentes.

Aplicagdo do Plano Municipal de Segurang¢a Alimentar e nutricional com producdo de
alimentos sauddveis compreendem atender a crescente demanda das pessoas por uma
alimentacdo que contribua com o fortalecimento da sua saude. Torna-se também uma grande
possibilidade de fortalecimento das bases econémicas da agricultura familiar, com processos de
producido e beneficiamento que aproveitem as oportunidades de mercado. E um planejamento
gue articula agricultura, meio ambiente, educacdo, saude, infraestrutura, promoc¢do social e
desenvolvimento econ6mico

Implantagdo do Projeto Jovem Aprendiz consolidando parcerias com entidades governamentais
e municipais viabilizando maiores oportunidades de formacdo e experiéncias profissionais aos
jovens.

Consolidacdo do Convénio para fornecimento de recursos para construcdo do novo Centro de
Educacdo Infantil de Sdo Gongalo do Rio Preto acomodando os objetivos de crescimento.

Captacdo de recursos e consolidacdo da construcdo de Laboratdrio de Ciénciasna Escola Nucleo
Municipal Zulma Rocha dos Santos.

Captacdo de recursos e consolidagdo para construg¢do de Auditorio na Escola Nucleo Municipal
Zulma Rocha dos Santos.

Captacdo de recursos e consolidacdo da Construgdo da Sede da Banda Mirim de Sdo Gongalo
do Rio Preto.

Ampliagdo da Politica Municipal de Educa¢éo em tempo integral.

Articular através de parcerias com érgdos governamentais e ndo governamentais a oferta de
minicursos e projetos para a formagédo dos alunos da Educacdo de Jovens, Adultos e Idosos
entre outros, de acordo com suas caracteristicas, necessidades e peculiaridades;




CULTURA

Fortalecer as relagbes das Associagoes Culturais, governo executivo e entidades ligadas a area
de cultura.

Buscar recursos para reforma do Centro de Apoio ao Turista de SGo Gongalo do Rio Preto.
Fortalecer junto as Comunidades e Entidades culturais as parcerias para promoc¢ao dos Eventos.
Criag¢do de Espaco Memdrias Culturais de Sdo Gongalo do Rio Preto

Desenvolver Campanhas para Conscientiza¢éo as Memorias Culturais de Sdo Gongalo do Rio
Preto com a participacdo das Entidades Sociais, Culturais, Escolas entre outras de todas as faixas
etdrias e géneros.

Apoio a instalagdo do Centro Cultural Municipal junto as Associacdes Sociais de S3o Gongalo do
Rio Preto/MG.

Captacdo de Recursos necessarios para investimento em equipamentos para os Eventos
Municipais.

Normatizagéo de Calenddrio Anual Cultural de Eventos, através de reunides publicas
proporcionando adequac¢@o as normativas e ampla divulgagdo a todos setores envolvidos.

“Rio Preto: lugar de bem-estar”

SAUDE

Reforcamos nosso compromisso com a constante busca para exceléncia em salde para nosso
Municipio.

As acgdes voltadas para a saude no Municipio continuardo seguindo em busca das melhorias
dos pilares fundamentais da Atengdo Bdsica: Saude em todos os eixos de equilibrio Fisico,
Mental, Familiar, Social e as relagées com o meio ambiente.

Proporcionar a populagao mais um ambiente amplo e estruturado a saide com a conclusédo da
Construgdo da nova Unidade Bdsica de Saude de Sdo Gongalo do Rio Preto.

Garantir a atengdo integral a satde dos usudrios, com énfase nos principais problemas de saude
identificados no municipio com aplicacdo das diretrizes estabelecidas no Plano Municipal de
Saude.

Garantir a concretizagdo das metas propostas no Plano Municipal de Saude.
Garantir a valorizagdo dos Profissionais que atuam na area da Saude;

Fortalecer a Gestdao em Saude na Unidade Mista de Salude e Unidades Basicas de Salde para
manter a qualidade de atendimento, tratamento humanizado de modo a garantir a eficiéncia
Saude Publica Municipal.




Aumentar os treinamentos aos profissionais de Saude visando aperfeicoamento técnico e
humanizado;

Ampliar a equipe de multiprofissionais, contribuindo para a recuperag¢do funcional e melhora
da qualidade de vida dos usuarios.

CIDADANIA E DESENVOLMENTO SOCIAL

Assisténcia Social compromisso com os direitos de todos.

A Assisténcia Social como politica publica é direito social e ainda exige o enfrentamento de
importantes desafios, assim nossa proposta de governo é continuar fazendo valer o que
preconiza essa importante politica e garantir atendimento de qualidade a todas as familias que
dela necessitam.

Frente aos desafios propor o desenvolvimento e a continuidade de formas inovadoras e
criativas, com implementagdo, gestéo, monitoramento, avaliagdo e informagdo pautando
sempre no bem-estar da populacao.

Ampliagées aos projetos de atuagdo junto aos grupos de Melhor Idade, criangas, jovens,
Mulheres, comunidades tradicionais nos @mbitos da Cultura, Saude Integral, Esportes, Lazer e
Turismo.

Intensificar a aplicagdo das politicas de assisténcia social em convénio com as esferas federal e
estadual em Garantia e Defesa dos Direitos Humanos.

Instalar Unidade do CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social completo
para o municipio equipe completa Advogado, psicdlogo e técnico para maior suporte dos
usudrios. Protecao média e alta complexidade.

Viabilizar a efetividade das acGes voltadas a defesa e garantia dos direitos e cidadania da pessoa
com deficiéncia, inclusdo social para pessoas com deficiéncia e apoio de psicélogo para as
familias garantindo o direito da Pessoa com Deficiéncia.

Unir forgas dos setores de Saude e Assisténcia para criagdo de Projetos e atividades locais para
prevengdo e recuperagdo do alcoolismo e outras deficiéncias quimicas, com uma base no
Municipio.

Promover a construcdo e envolvimento nas Politicas Publicas voltadas a consolidagdo da garantia
do Direito Humano a Alimentag¢do Adequada — DHAA com a elaboragdo do Plano Seguranca
Alimentar e Nutricional Municipal.

Mobilizar parcerias com institui¢des publicas, privadas, filantrdpicas, dos setores de Educacgao,
Saude, Cultura e Esportes Municipais, a fim de ofertar mais atividades culturais e esportivas
principalmente para os criancas e jovens, a fim proporcionar melhoria da qualidade de vida e
convivéncias em ambientes saudaveis.

ESPORTE E LAZER

Promogdo de jogos de Verdo — aproveitamento de belo cendrio da Praia do Lapeiro para
estabelecer um calendario de atividades esportivas de nivel regional, como estratégia para




divulgar nossas belezas naturais e ativar negdcios turisticos, além da oferta de atividades de
esporte e lazer para as pessoas numa dimensdo multietdria

Consolidacdo e Mapeamento de novas trilhas ecolégicas com a promocado de eventos voltados
para diversos publicos como: Trilhas do Pedal, Trilhas da Terceira Idade, dos Jovens e Criangas
em parceria com as entidades de cada area.

Promocdo e planejamento de Campeonatos locais e regionais em todas as areas Esportivas.

Elaboracdo do Projeto e captagdio recursos para ampliagdo e reforma do Estadio Municipal de
Sdo Gongalo do Rio Preto.

“Rio Preto: Gestdo para Resultados”

GESTAO ADMINISTRATIVA E TECNOLOGIA

Valorizar a carreira do servidor publico, aperfeicoando as estruturas do plano de cargos e
salarios.

Promover o Concurso Publico para atender as demandas de servidores na Administracdo
Municipal

Promover treinamentos e cursos de qualificagdo para os servidores em todas as areas da
Administragdo Municipal

Assegurar equilibrio das contas publicas: Prefeitura no azul — planejando e executando com
eficiéncia e cortando desperdicios e gastos excessivos.

Usar a Escola de Governo e Gestdo para capacitar os servidores e conselheiros para ampliar o
a aplicagdo dos conhecimentos e leis ligadas as das politicas publicas.

Estruturar os setores da administracao para eficiéncia em elaboragdo de Projetos e Prestagdo
de Contas para Captagao de Recursos.

Criar um Comité de Qualidade do Servico Publico, com a participacdo de cidadaos e
representantes de entidades, para avaliar e propor melhorias nos servigos municipais.

Promover mecanismos facilitadores e menos burocraticos na tramitacdo de procedimentos
administrativos da gestdo publica.

Fomentar a parceria com a iniciativa privada e promover a Lei de Incentivo ds empresas que
contratem mao de obra local, além de incentivar a agGes turisticas como fonte geradora de
renda.

“Sera mantido governo firme!
Inteiramente voltado a construcao de Sao Gongalo do Rio Preto cada vez melhor e mais
forte!
Esse é 0 n0sso compromisso com as pessoas.
Esse é 0 nosso compromisso com os cidad3os.
Esse é 0 nosso compromisso com todos os Riopretanos”.

DI DE PEDRO DE CELIA - DILSON MOREIRA




