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Apresentação 
É com grande honra e responsabilidade que a Coligação “POR AMOR A 

GUARARÁ”, composta pelos Partidos PSDB e União Brasil apresentam as principais 
propostas visando à administração municipal da cidade de Guarará – MG, no período de 
2025-2028. 

Este plano foi elaborado pensando nas famílias, agricultores, comerciantes, idosos, 
jovens, adolescentes e crianças, pois conhecemos um pouco das necessidades e 
preocupações de cada um. É um plano que nasce para o povo, focado em promover o 
desenvolvimento sustentável, a inclusão social e a melhoria contínua da qualidade de vida.  

Nosso compromisso maior é com uma gestão transparente, participativa e eficiente, 
que respeite o patrimônio cultural e ambiental de nossa cidade. Vamos trabalhar 
incansavelmente para oferecer serviços públicos de qualidade, fomentar a economia local, 
garantir segurança e bem-estar a todos os cidadãos e preparar nossa Guarará para o futuro. 
Contudo, é importante ressaltar que não se trata de um documento inflexível e fechado, 
constitui-se, sim, em uma proposta aberta a discussões, ao diálogo, a contribuições outras e 
a aprimoramentos, como deve ser em toda democracia.  

Juntos, podemos construir uma cidade mais justa, próspera e acolhedora. Contamos 
com o apoio e a participação de cada guararense para transformar este plano em realidade. 
Vamos, unidos, escrever um novo capítulo na história de Guarará. 

Atenciosamente, 
 
Célio José Ferraz – candidato a prefeito 
Milton Cazarim Filho – candidato a vice-prefeito 

 
 
SAÚDE  
   A saúde é um direito fundamental de todo cidadão e um pilar essencial para o 
desenvolvimento sustentável para nossa Guarará. Como governo, reconhecemos a 
necessidade de fortalecer e ampliar nossos serviços de saúde, garantindo acesso universal 
e equitativo com cuidados de qualidade para todos os nossos cidadãos. 

Nosso plano de governo para a saúde está fundamentado em princípios de 
humanidade, eficiência e inclusão social. Pretendemos implementar políticas que não 
apenas previnam doenças e promovam estilos de vida saudáveis, mas também melhorem 
significativamente a infraestrutura e os recursos disponíveis em nossos sistemas de saúde 
pública. 
 
Gestão 
 Apoio ao Conselho Municipal de Saúde, desempenhando um papel essencial na 

transparência e inclusão das decisões de saúde. Garantindo uma participação 
democrática colaborativa na melhoria dos serviços de saúde da nossa cidade. 

 Cumprir com os instrumentos de Gestão, Conferências Municipais e Estaduais de Saúde. 
 Estamos comprometidos em implementar os programas prioritários do Ministério da 

Saúde para promover a saúde e bem-estar de nossa população. 



 Investir na capacitação e formação contínua e na valorização dos profissionais de saúde 
para garantir serviços de excelência e atualizados para nossa comunidade. 

 Reformar e modernizar as unidades de Saúde, equipando-as com tecnologias avançadas 
e melhores condições de trabalho para os profissionais.  

 Projeto de ampliação da Unidade Básica de Saúde (Posto de Saúde do Centro), visando 
melhorar o atendimento e oferecer mais serviços essenciais à comunidade.  

 Buscar todos os recursos necessários para finalizar o projeto da Unidade de Saúde do 
Bairro São Paulo, garantindo atendimento de qualidade e acessível a todos os 
moradores. 

 
Atenção Primária à Saúde 

 Garantir a manutenção da equipe de Estratégia Saúde da Família (ESF) e ampliar a 
equipe odontológica do município, com objetivo de alcançar 100% de cobertura, 
assegurando que todos os moradores tenham acesso continuo e de qualidade ao serviço 
de saúde. 

 Ampliar os serviços de saúde e transporte no território da zona rural. 
 Implementar, através do SUS, o Programa Nacional de Práticas Integrativas e 

Complementares (PNPIC). Essas práticas visam melhorar o bem-estar geral e oferecer 
opções terapêuticas adicionais aos residentes, ampliando o acesso e a diversidade dos 
cuidados de saúde disponíveis. 

 Reestruturação de rede, conexão e computadores para as unidades de saúde, permitindo 
melhor gestão de dados de pacientes. 

 Ampliar o atendimento domiciliar para pacientes acamados visando garantir conforto e 
monitoramento contínuo de sua saúde, especialmente para aqueles com dificuldades de 
locomoção ou condições crônicas, através de uma equipe multidisciplinar (Médico, 
Enfermagem, Agente comunitário de Saúde, Assistência Social, Fonoaudióloga, 
Nutricionista, Fisioterapeuta, Odontológico e Psicólogo). 

 Garantir todos os insumos necessários para os pacientes com necessidades especiais, 
como: dietas, oxigênio, fraldas geriátricas, cadeiras de banho, cadeiras de roda, cama 
hospitalar, proporcionando o cuidado necessário para sua saúde e bem-estar. 

 Implantar fornecimento de cateter de alívio urinário lubrificado pronto para uso é 
essencial para pacientes com retenção urinária com bexiga neurogênica e lesão medular, 
permitindo o esvaziamento da bexiga de forma controlada e regular. Isso ajuda a prevenir 
complicações, como infecções do trato urinário, garantindo cuidado adequado e conforto 
ao paciente. 

 O atendimento integral a todos os grupos — crianças, adolescentes, mulheres, homens, 
idosos e pessoas LGBTQIAP+ e em vulnerabilidade, envolve a oferta de serviços de 
saúde que respeitem suas especificidades e necessidades individuais, promovendo 
inclusão, equidade e acesso universal aos cuidados médicos e psicossociais. 

 Assegurar aos pacientes com necessidades especiais, como deficiência auditiva, visual, 
mobilidade reduzida (cadeirantes), entre outras, visando garantir acessibilidade plena aos 
serviços de saúde. Isso inclui adaptações físicas nas instalações, equipamentos e 
materiais adequados, além de treinamento para profissionais de saúde, assegurando um 
atendimento inclusivo e de qualidade.  

 Garantir a identificação dos pacientes através do "cordão de girassol". Facilitando o 
atendimento e garantindo que os profissionais de saúde estejam cientes das 
necessidades particulares de cada paciente. 

 
Transporte 

 Plantão da Ambulância 24 horas com técnico de enfermagem assegura assistência 
contínua e imediata aos pacientes, garantindo cuidados essenciais e intervenções 
necessárias durante todo o dia e à noite. 

 Sobreaviso de motorista no plantão 24 horas em casos de transferência para longas 
distâncias, dentre outras necessidades.  



 A aquisição de novos veículos e ambulâncias é essencial para aprimorar a mobilidade e a 
eficiência dos serviços de saúde, proporcionando transporte seguro e ágil tanto para 
pacientes quanto para profissionais de saúde. 

 A manutenção da frota de veículos é crucial para garantir a operacionalidade contínua e a 
segurança dos serviços de transporte em saúde.  

 Garantir o transporte de pacientes em tratamento oncológico e de hemodiálise com 
horário e logística personalizada é fundamental para garantir que esses pacientes 
recebam o atendimento necessário de forma pontual e confortável, considerando as 
necessidades específicas de cada caso. 

 Assegurar o transporte de pacientes para Juiz de Fora nos dois turnos (manhã e tarde) é 
essencial para proporcionar acesso contínuo aos serviços de saúde especializados na 
cidade, garantindo um acompanhamento integral. 

 Assegurar o transporte fora do domicílio (TFD), para outros municípios e estados, através 
do programa transporta SUS. 

 
Vigilância em Saúde  
 Reestruturar o planejamento de vigilância em saúde municipal envolvendo estratégias 

coordenadas para monitorar e proteger a saúde da população local, incluindo a 
prevenção, detecção e resposta a doenças e outros riscos à saúde pública. 

 
Farmácia 

 Assegurar o estoque de medicamentos, através de diferentes processos licitatórios, a fim 
de evitar a falta de medicamentos. 

 Instalação da comissão de farmácia e terapêutica para discussão de caso dos pacientes 
com doenças crônicas e polimedicados. 

 Manter a Política de descentralização do Componente Especializado da Assistência 
Farmacêutica para garantir medicamentos de alto custo no próprio município e custeado 
pelo Estado. 

 Aquisição de Bolsa Organizadora de medicamentos para facilitar no uso de 
medicamentos racional e na adesão ao tratamento. 

 Ampliar a atuação do farmacêutico na prescrição de medicamentos isentos de prescrição 
e de contraceptivos hormonais para fortalecer o consultório farmacêutico. 

 
Atendimento Especializado 
Fisioterapia- Ampliação da estrutura física para melhor atendimento com novos 

equipamentos, além de transporte com acessibilidade.  
 Atendimento domiciliar para pacientes acamados e pós-operatório imediato. 
NASF- Novas instalações com ampliação do projeto Movimento que Faz Bem, para 

atendimento às crianças e adolescentes com Espectro do Autismo, Síndrome de Down, 
TDH, entre outros tipos de tratamento com equipe multidisciplinar (Psicóloga terapia ABA, 
Nutricionista, Fonoaudióloga, Fisioterapeuta, Assistente Social, Hidroterapia) 
 Contratação de uma TO (Terapeuta Ocupacional), além de ampliar as consultas com 

Neuropediatra e Psiquiatra infantil.    
 Horário estendido para atendimento médico e odontológico na Saúde do trabalhador e na 

saúde da Mulher. 
 Manter o atendimento odontológico através do Brasil Sorridente com moldagem, 

confecção laboratorial, instalação e adaptação das próteses dentárias. 
 Contratar médicos especialistas nas áreas de ORTOPEDIA, ENDOCRINOLOGIA, 

PEDIATRIA, GINECOLOGIA/OBSTETRÍCIA, NEUROLOGIA, PSIQUIATRIA, 
RADIOLOGISTA (para realizar exames de Ultrassonografias no próprio município). 

 Assegurar e ampliar a parceria com o Hospital São José de Bicas nos atendimentos de 
Urgências/Emergências, além de realizações de cirurgias eletivas nas especialidades de 
Cirurgia Geral e de Urologia. 

 Manter associado ao Consórcio Intermunicipal de Especialidades (CIESP), com 
ampliação de consultas e exames de média e alta complexidade. 



 Assegurar os horários dos grupos de atividade física por Educador Físico, garantindo 
qualidade de vida e vida saudável. 

 Implantar o projeto: SAÚDE NA RUA, para atendimento multidisciplinar a todas as 
famílias. 

 Ampliar procedimentos cirúrgicos oftalmológicos (catarata, pterígio, entre outras) 
 Fornecer óculos de acordo com a prescrição do médico oftalmologista. 
 

EDUCAÇÃO 
A garantia da educação de qualidade, pública, inclusiva e democrática para todos é 

fundamental no exercício da liberdade e da cidadania, para o fortalecimento das relações 
sociais respeitosas e a prática de valores humanitários.  

Nossa visão é transformar a educação municipal em um modelo de referência, onde 
cada estudante tenha a oportunidade de desenvolver plenamente suas potencialidades, por 
meio de um ensino inclusivo, inovador e de excelência, assegurando a abordagem curricular 
pautada na BNCC (Base Nacional Comum Curricular). 

 
 Garantir o acesso, permanência, qualidade, inclusão e equidade: Nosso principal 

compromisso é com a garantia da oferta de educação para todos. 

 Garantir a universalização do ensino fundamental, da educação infantil (Pré-escola) de 4 

a 5 anos e a oferta do atendimento às crianças de 0 a 3 anos – creche) em tempo 

integral; 

 Ampliar o acesso à educação básica e ao atendimento especializado às crianças e aos 

jovens com deficiências, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou 

superdotação, dotando as escolas de equipamentos, estrutura física e profissionais 

especializados para o seu atendimento; 

 Garantir a construção da creche para o atendimento das crianças; 

 Prover merenda escolar de qualidade com a participação da agricultura familiar do 

município; 

 Kit escolar e uniforme sem ônus para as famílias.   

 Garantir e manter o transporte escolar urbano; 

 Garantir e manter o transporte escolar rural, conforme legislação vigente; 

 Reformar a quadra poliesportiva da Escola Municipal Ferreira Marques; 

 Fomentar um Sistema de Avaliação Interno, implementando medidas pedagógicas de 

melhoria da qualidade do ensino; 

 Promover orientação para a implantação de um plano piloto de escola em tempo integral 

do ensino fundamental, envolvendo o conteúdo curricular básico e outras atividades 

como reforço escolar, esporte e cultura, empreendedorismo, educação financeira, outros; 

 Formação e valorização dos profissionais da educação: Os trabalhadores e as 

trabalhadoras em educação são os protagonistas do processo de aprendizagem. 

Considerando esse papel central, temos o compromisso com uma política de valorização 

desses profissionais, que garanta boas condições de trabalho, formação permanente e 

remuneração digna. 

 Considerar a tecnologia da informação e as novas linguagens de comunicação como 

auxiliares à formação permanente e a valorização dos educadores; 

 Diagnosticar, permanentemente, os anseios e necessidades de cada setor que atua na 

Educação, mantendo diálogo contínuo com esses profissionais; 

 Garantir a melhoria e ampliação dos Prédios Escolares de acordo com os padrões 

mínimos de infraestrutura e acessibilidade garantidos; 

 Garantia e manutenção do transporte escolar intermunicipal digno e eficiente aos 

estudantes do Ensino Superior do turno diurno e noturno;  



 Fortalecer e manter a transparência da Gestão Pública na área da Educação, garantindo 

o funcionamento efetivo, autônomo e articulado dos conselhos de controle social (CACS 

– FUNDEB, CAE, CME); 

 Pautar a educação do município nos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável - ODS 

da ONU, assegurando a abordagem curricular relativa aos direitos humanos, à cultura da 

paz e à prevenção de todas as formas de violência, bem como às temáticas da 

diversidade e de combate a qualquer forma de discriminação, meio ambiente, segurança, 

saúde, trânsito, respeito aos direitos humanos, dentre outras. 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 
A implementação de políticas sociais é essencial para diminuir os efeitos das 

desigualdades estruturais e para melhorar a vida das pessoas, especialmente as mais 
vulneráveis. Nosso Programa de Governo propõe integrar políticas e ações para enfrentar 
as desigualdades e assegurar e ampliar os direitos sociais de forma universal.  

 
 Construção da sede própria do CRAS – Centro de Referência de Assistência Social; 

 Regularização e reorganização do SUAS, através de lei municipal; 

 Implantar o programa CRAS nos Bairros e nas Comunidades (CRAS Itinerante);  

 Realizar atendimento integral, humanizado e de qualidade às mulheres em situação de 

violência, além de ações que visem reduzir os índices de violência contra as mulheres; 

 Promover ações de melhoria das condições da pessoa idosa e sua família, de 

enfrentamento à violência contra o idoso, as barreiras de acesso e a participação social; 

 Garantir os direitos da pessoa com deficiência de enfrentamento à violência, permitindo a 

inclusão, assegurando universalidade de acesso aos bens e serviços relativos aos 

programas e políticas sociais; 

 Criação de espaço de atendimento ao cidadão, oferecendo serviços de cidadania, 

orientação e promoção dos usuários; 

 Intensificar a capacitação dos profissionais que atuam na política do SUAS, buscando 

uma prestação de serviço mais humanizada; 

 Reestruturação do Conselho Municipal de Assistência Social, fomentar a sensibilização, 

ampliação e qualificação da participação dos usuários, trabalhadores e organizações da 

sociedade civil no Conselho Municipal de Assistência Social; 

 Efetivar o trabalho com a rede de políticas municipais visando ações em conjunto; 

 Capacitação continuada dos Conselheiros tutelares e ampliação do trabalho de rede; 

 Criação de um plano de serviços de atendimento à criança e ao adolescente; 

 Buscar a oferta de cursos profissionalizantes, através de convênios com Senar, Sesi, 

Senai. 

Cultura, Esporte e Lazer  
A cultura, o esporte e o lazer são pilares fundamentais que não apenas promovem a 

inclusão social e o bem-estar da população, mas também incentivam a cidadania, a 
educação e a saúde. O presente plano municipal de governo busca estabelecer ações que 
garantam a ampliação e o fortalecimento dessas áreas, promovendo um ambiente propício 
para o florescimento das diversas manifestações culturais, a prática esportiva e o acesso a 
atividades de lazer. 

 
 Apoio à Banda de Música; 

 Apoiar e dar suporte para a realização de projetos relacionados ao Patrimônio Histórico e 

Cultural; 



 Garantir a manutenção dos bens inventariados e tombados e providenciar espaço 

adequado para a exposição dos materiais e documentos do Patrimônio Histórico e 

Cultural Municipal; 

 Restauração do Teatro Municipal; 

 Incentivo e apoio às práticas culturais, incluindo apresentações permanentes utilizando o 

Teatro Municipal; 

 Manter a realização do Carnaval com incentivo aos blocos carnavalescos; 

 Manter a realização e incentivo à Festa do Peão;  

 Garantir a comemoração do Aniversário da Cidade; 

 Incentivar e apoiar o Torneio Leiteiro e as Práticas Rurais; 

 Dar continuidade ao projeto de comemoração e decoração da cidade para as 

Festividades Natalinas; 

 Dar continuidade ao projeto de comemoração do Dia das Crianças com atividades e 

entretenimento; 

 Incentivar e apoiar a realização do Encontro de Bandas; 

 Manter a Jornada Cultural;  

 Manter a parceria com a Secretaria de Educação para a realização de eventos culturais 

nas escolas; 

 Promover a diversidade cultural, valorizando tradições locais e trazendo influências de 

outras culturas. 

Esporte 
 Apoiar e incentivar o Campeonato Interno de Futebol e Regionais; 
 Incentivo na realização do Trilhão dos Amigos; 
 Apoio aos atletas locais; 
 Implementar programas de incentivo ao esporte e realização de eventos esportivos 

(passeios ciclísticos, torneios e competições municipais e intermunicipais); 
 Apoiar o Conselho de Cultura, Esporte e Lazer; 
 Criar programas específicos para inclusão de minorias e pessoas com deficiência; 
 Iluminação do Estádio Municipal e melhorias nas suas dependências. 

 
OBRAS E URBANISMO 

A infraestrutura é a espinha dorsal de uma cidade vibrante e próspera, refletindo 
diretamente na qualidade de vida de seus habitantes. Nosso compromisso é não apenas 
manter, mas também transformar nossa cidade, implementando projetos inovadores e 
sustentáveis que promovam o desenvolvimento econômico, social e ambiental. Nosso 
objetivo é concentrar nossos esforços nas seguintes ações: 

 
 Reforma e ampliação do prédio da Prefeitura Municipal, com atenção voltada à 

acessibilidade; 
 Reforma nas instalações do Cemitério Municipal e praça do entorno; 
 Melhorias no almoxarifado, com local adequado; 
 Canalização dos córregos; 
 Limpeza urbana e dos córregos, com mais funcionários para cuidar das vias públicas; 
 Revitalização do trevo da saída para Maripá. 
 Melhorar a infraestrutura urbana e planejamento urbano que promova a qualidade de vida 

e o bem-estar; 
 Manter as máquinas, tratores, caminhões e veículos leves em condições de trabalho com 

manutenção periódica e preventiva; 
 Manutenção das estradas rurais, pontes, bueiros e mata-burros; 
 Manter a equipe de trabalhadores para conserto, nos pontos críticos; 



 Capacitar equipe de jardinagem para conservar a cidade mais bonita e acolhedora; 
 Manutenção da limpeza das vias públicas; 
 Dar continuidade à promoção da reforma de unidades habitacionais destinadas a famílias 

de baixa renda; 
 Dar continuidade à construção de mais casas populares; 
 Dar continuidade ao recapeamento asfáltico de diversas ruas. 

 

AGRICULTURA 
Todas as pessoas que vivem no município têm direito a um desenvolvimento urbano 

e rural socialmente equilibrado, ambientalmente sustentável e com melhor qualidade de 
vida. A transição ecológica no meio rural se expressa na adoção da agroecologia, tendo 
como objetivo a produção de alimentos saudáveis, com redução gradativa do uso de 
agrotóxicos. O estímulo ao cooperativismo, o apoio técnico à agricultura familiar são 
fundamentais para um desenvolvimento socioeconômico inclusivo no campo.  
 
 Apoio e incentivo aos produtores rurais; 
 Apoio à Associação dos Agricultores do município; 
 Apoiar e incentivar as iniciativas das mulheres na área rural: artesanato, doces, 

panificação e outros;   
 Apoiar a agricultura familiar e pequenos produtores na busca da diversificação, 

mantendo-os no campo com suas famílias, obtendo mais renda e qualidade de vida; 
 Parceria com o Governo Estadual para aquisição de novos implementos agrícolas a fim 

de atender aos produtores rurais; 
 Parceria junto ao Senar para oferecer cursos de capacitação ao homem do campo; 
 Manter as estradas rurais em perfeitas condições e buscar recursos para ampliar e 

renovar constantemente a frota de atendimento ao setor;  
 Dar apoio técnico para a melhoria da qualidade dos produtos hortifrutigranjeiros para 

produção e venda. 
 Garantir a manutenção do programa de inseminação artificial; 
 Manter o convênio com a EMATER. 
 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E SOCIAL 

Nosso plano de governo visa transformar nossa comunidade em um ambiente 
próspero, inclusivo e sustentável. Com um compromisso renovado com o progresso e a 
igualdade, buscamos fortalecer a economia local e melhorar a qualidade de vida de todos os 
nossos residentes. 

 
 Garantir que todos os cidadãos tenham acesso equitativo aos recursos básicos; 
 Manter e ampliar o apoio à iniciativa privada para a geração de emprego e renda; 

 Incentivar a instalação de indústrias. 


