
 

 
 
 

 



 

 

PLANO DE GOVERNO DA COLIGAÇÃO “COM A FORÇA DO POVO, RUMO A 

UMA NOVA HISTÓRIA”(AVANTE + PSB). 

Frei Lagonegro-MG, Eleições Municipais de 2024. 

 
Este Plano de Governo apresenta as principais propostas do candidato Ednezio Silva dos Santos, para a 

Administração Municipal no período 2025-2028. O conteúdo das propostas foi elaborado com base na experiência 

acumulada ao longo de sua jornada de vida. Este conteúdo é o resultado de estudo, reflexão, diálogos com 

especialistas, gestores, representantes de entidades e principalmente, com a população de Frei Lagonegro-MG. 

Um plano de governo eficaz deve ir além da sugestão de propostas. É preciso entender a realidade da cidade e 

como ela afeta a vida das pessoas. A partir daí, com bom senso e sensibilidade, propor políticas públicas ajustadas 

e realistas. O Plano aqui apresentado revela o anseio de uma gestão dedicada e realmente comprometida com a 

população, fazendo da política o instrumento para humanizar a cidade, assegurando serviços dignos para todos. 

As propostas aqui presentes revelam o protagonismo do cidadão, e buscando tornar a prefeitura mais 

transparente, próxima e parceira do cidadão e entidades. 

 

 
AÇÕES ADMINISTRATIVAS 

 
“A mais honrosa das ocupações é servir o público e ser útil ao maior número de pessoas.”  

 
 Garantir ampla participação popular na formulação e acompanhamento das políticas públicas;  

 Prestar contas para a população todo início do ano seguinte dos recursos recebidos e gastos no ano 

anterior, e planejar sobre os futuros gastos; 

 Dotar o Executivo de Assessoria Jurídica e Defender os Direitos do Município no Processo Judiciário; 

 Firmar Assessoria e Procuradoria Jurídica da Prefeitura; 

 Adequar a remuneração de profissionais em distintas áreas, para garantir fixação de quadro de 

servidores qualificados no serviço público municipal e cumprimento de carga horária; 

 Cumprir o que garante a Lei municipal, acerca da correção salarial anual todo mês de maio;  

 Adequar /Reformular a Lei Municipal e aumentar o período de férias prêmio dos servidores;  

 Criar um projeto de incentivo através de redução gradativa de imposto municipal para empresas que 

queiram se instalarem no município; 

 Incentivar a criação de uma associação dos comerciantes afim de fortalecer a economia do município;  

 Fazer um levantamento do ganho financeiro dos servidores municipais, estaduais, pensionista, 

aposentados e pagamento de leite, urucum, café e demais áreas do município, afim de tentar conseguir 

a instalação de uma agência bancária no município, proporcionando maior comodidade as pessoas e 



 

fortalecendo o comércio do município; 

 Destinar um local para almoxarifado, trazendo maior controle e organização ao receber e conferir 

produtos, armazenar produtos e materiais, controlar estoque, registrar documentos de lançamento e 

distribuir produtos; 

 Criar uma OUVIDORIA MUNICIPAL via telefone e internet para que a população possa dar sugestões, 

fazer elogios e reclamações de maneira anônima dos serviços prestados, afim de melhorar e tornar mais 

eficiente os serviços prestados; 

 Firmar convênio com entidades do governo Estadual e Federal como a Justiça Eleitoral, Tribunal de 

Justiça do Estado, Empresa Brasileira de Correio e Telégrafos, etc; 

 Firmar parcerias para melhoria do sistema de Segurança Pública com a Polícia Civil e Militar. 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 
“Amar o próximo é servi-lo independente de sua condição social, raça, cor ou crença.” 

 
 Desenvolver Atividades do Conselho Tutelar bem como do Conselho Municipal de Assistência Social e 

do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente; 

 Aprimorar o programa de inclusão social do Programa Trabalho e Cidadania (PTC) para pessoas de 

baixa renda e Garantir uma remuneração mínima de meio salário mínimo às pessoas participantes do 

Programa; 

 Estruturação, melhorias e humanização do Programa Trabalho e Cidadania; 

 Equipar o CRAS, capacitar os servidores e dar condições para que os mesmos façam avaliações 

fidedignas das condições de vulnerabilidades das pessoas, evitando assim distorções das diretrizes e 

eventuais injustiças. 

 Capacitar os atores da política de assistência social, a fim de assegurar sempre a melhoria da gestão;  

 Realizar palestras socioeducativas; 

 Aperfeiçoar o Centro de Referência da Assistência Social(CRAS) para atender a demanda do município 

nas regiões de maior vulnerabilidade, qualificando seus servidores; 

 Comemorar datas referenciais à Proteção Básica; 

 Atualização da base de dados do Cadastro Único, para evitar injustiças e prestar assistência a quem 

realmente precisa; 

 Otimização de atividades com a rede socioassistencial, com o CRAS e CREAS, especialmente no 

acolhimento de crianças e adolescentes em situação de risco; 

 Realização de oficinas e atividades operativas em Grupos de Crianças, Mulheres, Idosos, entre outros;  

 Realização de conferências, a restruturação e valorização dos conselhos municipais da Assistência 



 

Social e atuação resolutiva das questões junto aos órgãos de controle externo; 

 Serviço de convivência e fortalecimento de vínculo ofertados dentro da sede do CRAS e CREAS com as 

crianças, adolescentes e grupos de idosos; 

 Assegurar o apoio administrativo ao Conselho Tutelar, que são parceiras da administração pública na 

garantia de direitos das crianças e dos adolescentes. 

 
SAÚDE 

 
“Investir em saúde é investir no futuro.” 

 
 Disponibilizar e divulgar um número de telefone no posto de saúde para atendimento da população, 

principalmente da zona rural e no período noturno; 

 Equipar o posto de saúde com sistema de monitoramento de câmeras para maior segurança dos 

servidores e usuários; 

 Pleitear junto a orgãos do governo federal e estadual recursos para construção de uma policlínica para 

atendimento de urgência e emergência 24 horas bem como a instalação de um aparelho de raio X na 

futura policlínica;  

 Criação de um Centro de Especialidades Médicas (CEM), com atendimento de especialistas contratados 

em diversas áreas, visando um atendimento melhor, eficiente e mais rápido para a população, além de 

diminuir consideravelmente o gasto com combustível nas viagens e riscos de acidentes durante o trajeto 

até o local de atendimento como acontece atualmente;  

 Regularizar a coleta de exames laboratoriais conforme a legislação sanitária proporcionando mais 

segurança e conforto para os pacientes; 

 Pleitear junto aos órgãos Estaduais e/ou Federais, recursos para ampliação do posto de saúde e melhora 

de sua infraestrutura.  

 Ampliar os convênios de saúde, privilegiando as distâncias menores; 

 Revisar os valores das diárias dos motoristas e demais profissionais da saúde de acordo com a inflação 

e de acordo com a região; 

 Buscar recursos para implantação de fossas sépticas”  

 Buscar  parcerias através do Ministério da Saúde, via Emenda Parlamentar ou consórcios intermunicipais  

recursos para aquisição de uma UTI MÓVEL; 

 Adquirir CONSULTÓRIO ONDONTOLÓGICO MÓVEL para atender nas localidades mais povoadas do 

município; 

 Atuar a saúde das crianças e adolescentes em parceria com comunidade, escolas municipais, estadual 

e através de programas como saúde na escola; 



 

 Desenvolver política pública de saúde bucal de forma a tratar e prevenir agravos.  

 Desenvolver saúde bucal preventiva promovendo visitas domiciliares aos portadores de necessidades 

especiais e escolas; 

 Garantir assistência farmacêutica no âmbito do SUS; 

 Oferecer medicamentos de necessidade básica de forma igualitária para toda população do município, 

complementando o investimento financeiro federal e estadual para aquisição de medicamentos; 

 Ofertar capacitação e treinamentos aos servidores da saúde na busca de atendimento cada dia mais 

humanizado à população; 

 Garantir atenção integral à saúde da pessoa idosa e portadores de doenças crônicas; 

 Atuar na promoção e prevenção da saúde com palestras educativas e grupos de apoio aos pacientes 

hipertensos, tabagistas, diabéticos entre outros; 

 Garantir ações de promoção e vigilância em saúde para redução de riscos e agravos à saúde da 

população. 

 Disponibilizar espaço para a realização de tratamento fisioterápico, bem como permanência de 

fisioterapeutas, para atender a demanda da população; 

 Adequar a atual casa de apoio em Belo Horizonte conforme a necessidade dos pacientes, que na maioria 

das vezes estão em situação de saúde vulnerável, e precisam de um local adaptado e que seja de fácil 

acesso; 

 Promover políticas públicas para fornecimento de fórmulas e dietas à portadores de necessidade 

nutricionais especiais através de protocolos igualitários com acompanhamento de profissionais de saúde 

qualificados; 

 Disponibilizar sala equipada com os materiais e equipamentos necessários para que sejam realizados 

atendimentos especializados aos portadores de necessidades especiais, com acompanhamento de 

profissionais especialistas na área, como psicólogo e terapeuta ocupacional, desenvolvendo 

simultaneamente um acolhimento humanizado às mães atípicas. 

 
EDUCAÇÃO 

 
“Educação nunca foi despesa. Sempre foi investimento com retorno garantido.” 

 
 Buscar recursos junto ao Governo ou com recurso próprio para a Construção de uma Unidade Escolar;  

 Cumprimento do Pagamento do Piso Salarial exigido por leis específicas; 

 Fortalecer a gestão democrática da educação garantindo a articulação com a sociedade civil, 

fortalecendo o conselho municipal de educação e os conselhos escolares; 

 Promover reuniões periódicas com os servidores da pasta para ouvir as demandas, sugestões e/ou 



 

reclamações em prol da melhor oferta dos serviços públicos; 

 Buscar junto ao Ministério da Educação/FNDE ou através de emendas parlamentares a aquisição e 

ampliação da Frota do Transporte Escolar (diminuir os aluguéis); 

 Equipar os veículos do transporte escolar com os devidos dispositivos de retenção (cadeirinha) exigidos 

pelo Detran conforme legislação, conduzindo-os com segurança e conforto; 

 Instalação de sistema de monitoramento e segurança (câmeras) nas escolas; 

 Buscar junto à SRE e SEE a implementação nas Escolas municipais rurais aulas de técnicas agrícolas e 

artesanais. Despertando nas crianças o interesse nas atividades que são comuns no seu dia-a-dia e 

também dando oportunidade de trabalho para profissionais como técnicos agrícolas e artesãos do 

município; 

 Assegurar merenda escolar de qualidade, com acompanhamento nutricional nas escolas, bem como 

incentivar a inclusão dos produtos agrícolas regionais, fortalecendo a agricultura Familiar; 

 Realizar reformas e/ou ampliações nas estruturas escolares para melhor atendimento dos alunos e dos 

profissionais que nelas atuam, manutenção e  revitalização da estrutura física e equipamentos das 

escolas; 

 Dar ênfase aos projetos de capacitação continuada aos profissionais da educação, bem como focar 

sempre na valorização profissional da classe e qualidade do ensino nas Escolas Municipais; 

 Integrar e aderir a programas e projetos educativos oferecidos pelo Estado e/ou MEC; 

 Oferecer Atendimento da Educação Especial em salas apropriadas para alunos que possuam algum tipo 

de deficiência, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotação.";  

 Garantir a inclusão das crianças com deficiência e necessidades especiais, assegurando acessibilidade,  

Equipamentos,e dar atendimento às demandas da Sala de Recursos Multifuncional bem como formação 

para os profissionais da rede municipal de ensino para este fim; 

 Melhorar oferta da Internet nas Escolas; 

 Promover Concurso Público ou Processo Seletivo para regularizar a situação de contratos temporários 

na Rede Municipal de Educação, de forma democrática e transparente; 

 Ouvir a Comunidade Escolar para escolha do melhor horário de aula (turno), observando sempre as 

conveniências pedagógicas; 

 Reconhecer, valorizar e premiar a Escola (servidores e alunos) que melhor se destacarem nas Avaliações 

Externas; 

 Oferta de material escolar de qualidade; 

 Oferta de uniforme Escolar de qualidade e em número suficiente; 

 Investir na educação infantil com a ampliação de vagas pautadas no contínuo crescimento da qualidade, 

com garantia da oferta a todas as crianças de quatro a cinco anos e ampliação na faixa etaria de dois e 



 

três anos; 

 Apoiar as ações pedagógicas; 

 Trabalhar em parceria com a Escola Estadual José Gonçalves de Souza; 

 Buscar parcerias junto a Instituições  de Ensino Superior afim de oferecer  5 bolsas de estudos a 

estudante de baixa renda que se destacarem. 

 
ESPORTE, CULTURA E LAZER. 

 
“O esporte é muito mais que saúde e bem estar e lazer. Esporte é educação.” 

 
 Disponibilizar profissional da área de Educação Física para ministrar exercícios físicos para as pessoas 

da melhor idade e PCDs; 

 Incentivar as práticas esportivas em diversas modalidades, organizando campeonatos para  todos os  

sexos e idades; 

 Criar espaços de convivências nas praças com colocação de tabuleiros para jogos de Xadrez e Dama; 

 Incentivar e cooperar para a pratica de modalidades esportivas que demandam áreas especificas; 

 Implementar com orientação de profissionais, projetos culturais (teatro, dança, sarau), e esportivos, 

voltados para as crianças e jovens em horários extraclasse e finais de semana, evitando assim que 

entrem no “mundo das drogas”; 

 Adicionar um dia à festa do trabalhador, que será destinado à realização de show gospel, permitindo 

assim que mais pessoas possam participar do evento; 

 Incentivar a arte local, realizando em um dia da tradicional festa do trabalhador, exposição de produtos 

e trabalhos artesanais feitos em nosso município; 

 Criação de um espaço para divulgar e preservar a arte, História e cultura municipal.  

 Realização de eventos como festivais de inverno e gastronômicos, contribuindo para o comércio local e 

oferecendo à população uma opção de lazer; 

 
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 

 
“Sem agricultura não há humanidade”. 

 

 Firmar parceria junto ao SENAR para aumentar a oferta de cursos diversificados para agricultores e 

agricultoras para que consigam beneficiar os produtos e agregar valores aos mesmos e 

consequentemente melhorar sua renda, fortalecendo assim a agricultura familiar do município; 

 Incentivar e ampliar feira semanal de produtos agrícolas e artesanais na sede do município, melhorando 

a renda dos produtores e ofertando produtos de qualidade para a população; 



 

 Trabalhar junto com a EMATER para possibilitar e facilitar aquisição de créditos agrícolas junto aos 

órgãos financiadores; 

 Incentivar a inclusão dos produtos agrícolas regionais, fortalecendo a produção da agricultura familiar; 

 Incentivar e dar suporte técnico através dos órgãos competentes para a criação de torneios leiteiros e 

concursos de marchas para equinos e muares; 

 Disponibilizar um veículo para coleta de lixo mesmo que em dias alternados nos distritos e aglomerados 

minimizado assim os efeitos da poluição ambiental no município; 

 Buscar recursos para suporte técnico e adquirir maquinário para construção de “barraginhas” (caixas 

secas) afim de reter água, evitar erosões e conservação de nascentes; 

 Aquisição de área para construção de usina de reciclagem de resíduos sólidos; 

 Fortalecer em parceria com a EMATER o programa de melhoramento genético da CONAFER para 

conseguir atingir o número máximo de produtores do município; 

 Aprimorar o programa municipal de aração de terras, oferecendo serviços de máquinas gratuitos para 

aumentar a produção agrícola. Buscar recursos para aquisição de implementos para apoiar o trabalhos 

dos produtores de leite na formação de silagem. Dar apoio de transporte de calcário e fertilizantes aos 

produtores rurais para que melhore e aumente sua produção; 

 Fortaceler os trabalhos de todas as Associações de Produtores Rurais, oferecendo assistência técnica 

para ampliar a produção agrícola e ofecer transportes para o Programa de Aquisição de Alimentos – PAA 

e Programa Nacional de Alimentação Escolar - PNAE; 

 Incentivar e dar suporte técnico para criação de uma Assocação dos Apicultores. Buscar recursos para 

a construção de uma casa de mel, fortalecendo assim a produção de mel do município; 

 Trabalhar em conjunto com o Terrítório Alto Suaçuí Grande para criação do convênio do Sistema de 

Inspeção Municipal – SIM para regularizar a produção agrícola, principalmente o queijo; 

 Firmar parceria com o SEBRAE para identificar o potencial do município para fortalecer a agricultura 

familiar. 

 

TRANSPORTE/OBRAS E URBANISMOS 

 
"Construir um sonho é obra simples da nossa mente, alcança-lo é fruto das nossas atitudes". 

 
 Buscar parcerias com consórcio de municípios para pavimentação asfáltica das ruas principais da sede 

do munícipio e calçar os morros que se tornam pontos críticos durante o período chuvoso; 

 Elaborar projeto de arborização na cidade afim de melhorar a qualidade do ar e embelezar nossas ruas; 

 Aquisição de caminhão coletor de lixo para agilizar o serviço e melhorar a condição de trabalho dos 

funcionários; 



 

 Garantir a qualidade das estradas, cascalhando de forma correta (arar, molhar, colocar cascalho e 

compactar) as estradas principais (circulação de ônibus escolares) e manter as demais em bom estado 

de circulação através do uso das máquinas existentes, afim de facilitar o trânsito e o escoamento dos 

produtos agrícolas; 

 Aquisição de EPIs (uniforme próprio) e veículos (carrinhos sanitários) apropriados para os servidores da 

limpeza urbana, dando-lhes melhores condições de trabalho, dignidade e segurança na realização da 

atividade; 

 Reforma e ampliação do cemitério municipal; 

 Colocação de placas de identificação das ruas e córregos do município; 

 Colocação de um portal na entrada da cidade, que além de contribuir visualmente para uma cidade mais 

bonita, funciona como meio de identificação para aqueles que nos visitam; 

 Buscar convênio com a CEMIG afim de melhorar (aumentar a potência de transformadores) a energia na 

zuna rural para que os produtores possam equipar suas propriedades com máquinas mais eficientes; 

 Disponibilizar e divulgar números de telefone de todos os órgãos municipais para que a população tenha 

acesso mais rápido aos serviços disponíveis; 

 Ofertar em parceria com o SENAR cursos de incentivo ao empreendedorismo no município. 

 


