PROPOSTA DE GOVERNO 2025/2028

JECEABA/MG - COLIGAGAO PSDB / REPUBLICANOS / PROGRESSISTAS / PDT e MOBILIZA

“JUNTOS POR UMA JECEABA MELHOR”

Este Plano apresenta as principais propostas do candidato Fabio Vasconcelos para a administragao
municipal no periodo 2025-2028. O contedo programatico das propostas foi desenvolvido a partir da
experiéncia adquirida ao longo dos oito anos de mandato do candidato como Prefeito do Municipio de
Jeceaba.

Neste periodo, o candidato implementou um novo Modelo de Gestdo na administragdo municipal,
propondo e executando projetos estruturantes em servigos criticos para a populagdo, com resultados
altamente positivos nas diversas areas de atuagao do Governo.

O Modelo de Gestdo implantado, com foco em instrumentos de planejamento e rigoroso
acompanhamento de metas, e igualmente sustentado sobre uma forte disciplina de execugéo e
meritocracia, também possibilitou a coleta e analise de informagdes preciosas para a concepgao de
novas solugdes para o Municipio a médio e longo prazos, solugdes que levaram a Municipio a atingir um
posicionamento compativel com a sua importancia no Estado de Minas Gerais.

O Plano de Governo aqui delineado representa a continuidade deste modelo de gestdo de alto
desempenho e reflete simultaneamente o pragmatismo e o idealismo do candidato. As propostas
contemplam os objetivos e projetos ambiciosos, com envergadura e complexidade que demandaréo uma
administracdo extremamente dedicada e competente, muito préxima e conhecedora das necessidades
dos Jeceabenses.

Fabio Vasconcelos se orgulha e agradece a béncgéos e gragas que Deus lhe deu, no trabalho realizado
em suas duas gestdes, marcadas pela presenca constante do Prefeito junto a populagdo, e se
compromete a liderar, com ainda mais motivagao e empenho, a préxima etapa do desenvolvimento do
Municipio de Jeceaba.

Vamos trabalhar e continuar a cuidar do nosso Povo e da nossa Gentel!




- EDUCAGAO -

Manter as conquistas e realizar muito mais:

» Criacdo do CME — Centro Municipal de Educac&o Integral, por meio da adequacao e concluséo da obra no
local anteriormente destinado ao Centro Administrativo Municipal, para que os estudantes das escolas
municipais possam permanecer na escola ou em atividades escolares por tempo igual ou superior a sete horas
diarias ou a trinta e cinco horas semanais;

» Ampliar as agles para valorizagdo dos profissionais do magistério e da educacdo, com capacitagdes,
treinamentos e melhoria dos programas e agdes a serem disponibilizados pela Casa do Professor;

» Ampliagdo de vagas no CEMEI, para fins de atendimento as criangas em idade de creche (0 a 3 anos);

» Centro de Apoio Educacional Especializado - CAEE — com atendimento de profissionais da area, como
pedagogo, psicblogos, assistentes sociais, psicopedagogos € neuropediatras;

» Criagéo do “Professor da Familia” = O Professor ira visitar as comunidades e alunos para aulas de reforgo e
acompanhamento pedagogico especializado na casa do aluno, se necessario, conforme triagem dos
especialistas educacionais de cada escola;

» Implantagao de Lousas Interativas EM TODAS as salas de aula das escolas municipais, 0 que implicara na
consideravel ampliagao de recursos didaticos e pedagégicos, melhorando ainda mais a qualidade das aulas e
0 interesse dos alunos;

» Melhoria do Servigo de Transporte Escolar com a instituicdo do “Monitor de Transporte Escolar” devidamente
uniformizado e com treinamento especifico para reforgar a seguranga e o conforto dos alunos nos percursos
escolares;

» Criag&o do Programa “Professor do Futuro”, o qual ira prestigiar iniciativas inovadoras na prética escolar,
capazes de facilitar o aprendizado dos alunos e melhorar os resultados de qualidade da educagéo publica
municipal, contemplando os professores agraciados com bolsas de estudo em cursos de pds-graduacéo e
qualificacdo profissional e participagdo em seminarios e congressos afins;

» Criag&o do Programa “Pro-Desempenho”, por meio do qual os professores e demais profissionais da Educagéo
poderdo ser contemplados em razéo dos resultados do IDEB e demais avaliagdes institucionais de qualidade
da educacéo;

» Cursos de qualificacdo profissional para as merendeiras e participagdo das mesmas em seminarios e
congressos afins;

» Implementacdo de programa suplementar de materiais didaticos “Minha Mochila”, com entrega de mochilas e
kits escolares aos alunos das escolas municipais.

SAUDE

Manter as conquistas e realizar muito mais:

» Buscar a contratagdo de especialidade médica (Geriatria) para uma maior atengéo ao idoso;

» Continuar com a compra dos Servigos da Associagdo Hospitalar de Jeceaba, para atendimento 24 horas nas
areas Clinicas e de Urgéncia e Emergéncia.

» Criacdo de Politica Publica em Salde voltada para o tratamento de pessoas do Transtorno do Espectro Autista
(TEA), com a criagao de espago fisico especifico e a contratagao de profissionais capacitados nas metodologias
para o tratamento dos pacientes do TEA e TDHA.

» Ampliacéo dos servigos de Odontologia, ampliando o atendimento nas comunidades rurais;




» Ampliar o numero de exames especializados e médicos especialistas na sede do Municipio para um melhor
conforto para 0s pacientes;

SANEAMENTO BASICO

Manter as conquistas e realizar muito mais:

> Ampliar e fazer melhorias nos servigos de Distribuigdo de Agua nos Distritos e comunidades rurais;

OBRAS

Manter as conquistas e realizar muito mais:

» Dar continuidade as pavimentagdes asfalticas e manutengéo e melhoramentos das estradas vicinais do nosso
Municipio.

» Continuar com as extensdes de rede elétrica e com a troca de lluminagéo para o sistema de LED.

> Fazer a obra para melhoramento na Captagéo da Agua para tratamento, e ampliagéo da capacidade do
Reservatorio na sede do Municipio.

BEM-ESTAR E ASSISTENCIA SOCIAL

Manter as conquistas e realizar muito mais:

» Dar sequéncia aos Trabalhos ja executados pela Secretaria de Assisténcia Social, procurando melhorias na
execucado dos mesmos.

AGRICULTURA

Manter as conquistas e realizar muito mais:

» Criagdo de Programa que vise a permanéncia do jovem na area rural, através de sua inclusdo
em projetos produtivos e cursos profissionalizantes ligados ao trabalho no campo,
fortalecendo o jovem e o protagonismo rural para sucessdo nas propriedades rurais;

» Criagao de Programa que funcione como um balcéo de oferta e procura de servigos rurais, através de parcerias
com Associagdes e Sindicato dos Trabalhadores Rurais;

» Buscar recursos para fortalecimento do Programa PRONAF e Infraestrutura, que garanta a produg&o agricola
no Municipio;

» Continuar com os subsidios dos Programas ja instituidos através de Leis para atendimento de araco de terra,
andlise de solo, distribuicdo de sementes de milho e feijdo. O Programa de compra conjunta de adubo e




sementes e mudas, Transporte de calcario entre outros;

> Buscar, junto ao Ministério da Agricultura e demais Orgaos Publicos, recursos para manutencdo permanente
das estradas rurais;

» Expansao do Convénio com a EMATER para disponibilidade de mais profissionais especialistas, tendo em vista
a melhoria da qualidade de servigos prestados aos trabalhadores e  produtores
rurais;

» Fomentar o Projeto "Feira da Agricultura familiar", incentivando a produgao agricola, artesanal e cultural no
Municipio;

» Promover  capacitagdes  para  conselheiros  integrantes do  Conselho  Municipal  de
Desenvolvimento Rural Sustentavel;

» Dar continuidade ao Programa Municipal de melhoria genética bovina, através do acesso do
Produtor a aquisigao de tourinhos (pro-genética),Inseminacéo Artificial, etc;

MEIO AMBIENTE

Manter as conquistas e realizar muito mais:

» Dar continuidade as campanhas Ambientais;

» Implantar a ETE (Estag&o de Tratamento de Efluentes) na sede do municipio;

» Implantar um projeto para os residuos de construgao civil gerados no municipio;

» Projeto Ambiental nas escolas direcionado as criangas a serem Agentes Ambientais Mirins com aulas sobre
lixo, reciclagem, biodiversidade, agua, arvore, desmatamento, queimada, polui¢éo, efeito estufa, aquecimento
global;

» Educagdo Ambiental nas escolas rurais e urbanas em datas comemorativas;

» Promover a qualidade ambiental dos meios urbanos e rurais através de recuperacédo de area degradadas, com
apoio IEF;

» Ampliar as agOes de arborizagdo nas areas urbana e rural;
» Executar as diretrizes do Plano de Saneamento do Municipio;

> Manter os Convénios com a EMATER, IEF, SIAT, SIAM;




CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURISMO.

Manter as conquistas e realizar muito mais:
» Continuar com o apoio as Entidades do Terceiro Setor;

» Manutengado das Festas Tradicionais do Municipio;
» Manutencéo dos diversos Campeonatos de Futebol e Futsal;

> Setorizar a Secretaria

SEGURANGA PUBLICA

Manter as conquistas e realizar muito mais:
> Expansao do sistema de monitoramento eletronico em ruas e prédios publicos pela Policia Militar;

» Continuar com a parceria da Educagao com o PROERD, possibilitando a integrag@o e monitoramento da
Policia com as criangas, e adolescente e o0s jovens;

» Expansédo de Camaras de Seguranca na cidade e os Distritos, com monitoramento da PM;

» Apoio as Policias Civil e Militar, por meio de convénios e parcerias;

INFORMATIZAGAO E TECNOLOGIA

Manter as conquistas e realizar muito mais:
» Reformulagéo e melhoramento do Sistema de Transmiss&o do sinal de TV;

» Informatizagéo da Biblioteca Publica Municipal disponibilizando dados bibliograficos no site em tempo real;

» Disponibilizacdo de acervos diversos para consulta e pesquisa.

Jeceaba/MG, 30 de Julho de 2024.

FABIO VASCONCELOS




