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SAUDE:

01.

02.

03.

04.

05.

06.

07.

08.

09.

10.

Investimentos nos setores de urgéncia e emergéncia do
Municipio;

Fortalecimento da parceria Santa Casa e Executivo
Municipal;

Implementacao da Telessaude, visando atendimento
humanizado aos pacientes acamados;

Atendimento humanizado as necessidades dos usuarios
da Farmacia Popular, visando proporcionar a distribuicdo
continua de medicamentos basicos e essenciais;

Fortalecimento na prevencao da saude e atengao primaria,
na Estratégia de Saude da Familia, com investimento em
sistema integrado entre os setores e uso de prontuario
eletrénico;

Atencdao humanizada aos pacientes com necessidades
cirurgicas, pacientes oncologicos e interna¢des fora do
Municipio de Rio Preto;

Atendimento odontolégico nas areas rurais, conforme
demandas e necessidades dos usuarios, com atencao
direcionada aos alunos das escolas rurais;

Construgcdo, reforma e/ou adequacdao das salas e
consultérios médicos nos povoados;

Criacdo do cadastro unico dos pacientes do Municipio,
com utilizacdo de rede integrada e informatizada e
prontuario eletrénico;

Investimentos permanentes no abastecimento de agua no
Municipio, visando a continuidade e a qualidade do
abastecimento, bem como da saude dos moradores;



EDUCACAO:

11. Valorizacao dos servidores da Educacao;

12. Administracdo participativa com os servidores e demais
atores da comunidade escolar;

13. Estimulo constante aos jovens na idade escolar, com a
criacao de atrativos para o resgate de alunos e combate a
evasao escolar;

14. Apoio aos nossos universitarios;

15. Implementacdo de politicas publicas para criacdo e
instalacdao da Creche Municipal;

16. Valorizacao e ampliacdo da Educacao de Jovens e Adultos
(EJA);

17. Apoio, atencao e melhorias na parceria com a APAE Rio
Preto;

ESPORTE:

18. Criacdo e desenvolvimento de projetos em todos os
setores do esporte;

19. Investimentos em todas modalidades esportivas do
Municipio;

20. Valorizacao de todos os talentos esportivos em nosso
Municipio;

21. Parceria com o Clube Recreativo de Rio Preto para
implementacdo de diversas atividades de cunho
esportivo;

22. Parceria com a Secretaria de Educacdo visando a

ampliacdo dos investimentos em esporte no Municipio;



ASSISTENCIA SOCIAL:

23. Investimento no Projeto Caixinha de Musica;
24. Implementacao do Projeto Balcao de Emprego;
25. Acompanhamento humanizado das familias carentes do

Municipio;

CULTURA E TURISMO:

26. Viabilidade de mecanismos para o desenvolvimento e
investimentos focados na valorizagcdo das nossas riquezas
culturais, Ambientais e Historicas;

27. Valorizacao de todos os talentos culturais em nosso
Municipio;

28. Manutencao e melhorias dos bens publicos;

AGRICULTURA e PECUARIA:

29. Fortalecimento da Secretaria de Agricultura, com apoio
pleno a todas as atividades de agricultura e pecuaria no
Municipio;

30. Manutencao e acompanhamento das Estradas Vicinais;

31. Melhorias de acesso as Estradas que liga o povoado do
Funil a BR 267;

32. Parceria Publico-Privada na pavimentacao nos trechos
urbanos e rurais;

FUNCIONALISMO PUBLICO:

33. Valorizagcao do Servidor Publico Municipal;

34. Didlogos constantes com os Servidores Municipais,
visando a melhoria dos servicos prestados e as demandas
do Funcionalismo Publico Municipal;



GESTAO:

35.

36.

37.

38.

Busca constante de recursos na esfera Estadual e Federal;
Investimentos constantes nas parcerias Publico-Privadas;
Valorizagcdao da mao de obra local;

Geracdo de empregos para 0s N0Ssos municipes.



