PLANO DE GOVERNO 2025 - 2028
CAXAMBU PARA TODOS

SAUDE

- Prosseguimento e melhoria dos Programas de Saude ja implantados:
Idosos, Bucal, Saude na Escola, da Mulher, Hiperdia, Saude em Rede,
como prevencao e tratamento das doengas ja instaladas, tais como
pressao alta, diabetes, doengas metabdlicas, doengas cardiacas, doengas
ginecoldgicas, pré-natal;

- Dar sequéncia ao Programa Praticas Integrativas de Saude, mantendo as
ja existentes;

- Implantagdo da Farmacia Viva: utilizacdo das plantas medicinais e/ou dos
fitoterapicos manipulados ou industrializados, para prevencao e
tratamento de doengas, gerando empregos e economia para o municipio;
- Manutencdao das obras de reforma e de conservacdao das Unidades
Bdsicas de Saude;

- Construcdo da Unidade Basica de Saude — ESF do Bairro Sao Januario;

- Aquisicao e manutencao de equipamentos e mobiliarios;

- Integrar sistemas, via rede de Internet, das Unidades Basicas com a
Secretaria Municipal de Saude;

- Continuidade e melhoria dos atendimentos multidisciplinar em
fisioterapia, fonoaudiologia, psicologia, nutricao, enfermagem e médicos;
- Manuteng¢do dos convénios ja existentes: Consdrcio Intermunicipal de
Saude, Hospital Local e demais hospitais do entorno e dos grandes
centros;

- Apoio ao Hospital Casa de Caridade Sao Vicente de Paula de Caxambu,
inclusive com melhoria do repasse financeiro para a manutencao do
Pronto Atendimento, com ampliagcao do Espaco fisico;

- Apoios a APAE e a APAC;

- Renovacao e manutencao da frota de veiculos utilizada para transporte
de pacientes em tratamentos especializados fora do domicilio;

- Melhoria na logistica do Transporte para fora do domicilio (TFD), com
disponibilizacao de horarios alternativos para tratamentos oncolégicos;

- Manutencao de plantdao de ambulancia no horario das 19:00h as 07:00h
para os transportes de pacientes de urgéncia;

- Campanhas de conscientizacdo da populagao na prevengao de doengas;



- Orientacdes e acompanhamento dos profissionais de saude quanto
ao atendimento humanizado e pleno da populagao;

- Manutencao da Farmdcia de Minas priorizando e mantendo estoque
dos medicamentos basicos;

- Melhoria do acesso da populacdo aos exames médicos com ac¢des de
promocao a saude, diagndstico, tratamento, reabilitacdo e a manutengao
da saude;

- Redugao do tempo de espera para consultas especializadas, realizagao
de exames e atendimentos de baixa complexidade;

- Ampliar o atendimento odontoldgico e oftalmoldgico com a contratagao
de mais profissionais possibilitando o atendimento especializado e
moderno;

- Contratagdo de terapeuta ocupacional e neuropediatra para
atendimento na Policlinica para auxiliar no tratamento de pessoas com
deficiéncia e agilizar os diagnodsticos;

- Implementar Programa de Formacao Continuada e Treinamento para os
profissionais de enfermagem, técnicos e das equipes de Agentes
Comunitarios de Saude e Endemias;

- Otimizagao da Vigilancia em Saude: epidemioldgica, ambiental, saude do
trabalhador, imunizacdo, sanitaria e infraestrutura, visando a prevencao
das doencgas, o diagndstico precoce, o tratamento, as medidas de
controle, a eliminacao de surtos e epidemias, melhorando, assim, a
qualidade de vida e de saude da comunidade.

GESTAO PUBLICA

- Revisar o0s processos internos administrativos, requerimentos e
protocolos, disponibilizar certidoes e formularios em meios digitais,
simplificando e desburocratizando os servicos prestados a populacao
Caxambuense, reduzindo os prazos de tramitacao e resposta, objetivando
viabilizar os investimentos, incrementar a oferta de empregos e promover
a transparéncia na utilizacao dos Recursos Publicos;

- Priorizar o atendimento presencial em todos os setores da Prefeitura;

- Discussao e atualizacdo do Plano Diretor Municipal e Cédigos afins;

- Qualificacao profissional do servidor publico municipal e informatizacao
de rotinas de trabalho, tornando o fluxo dos processos menos burocratico,
zelando pela manutencao da transparéncia e a seguranca juridica
necessaria.

- Garantia dos Diretos adquiridos aos Servidores Municipais;



EDUCACAO

- Criacdo da escola de periodo integral de Ensino Fundamental |, de acordo
com a Lei n. 14.640/23, oferecendo ainda acompanhamento, psicolégico,
pedagdgico, alimentacdo balanceada;
- Estimular com incentivos fiscais, estruturais e logisticos, faculdades e
universidades particulares a se instalarem em nossa cidade, ampliando
desta forma o movimento de estudantes, de seus familiares e amigos em
nossa cidade gerando capacitagao profissional de nossos jovens;
- Incrementar Cursos de Qualificacao Técnica Profissional nas atividades
cotidianas do municipio (turismo, hotelaria, gastronomia, agricola,
comercial e prestacdao de servicos em geral) buscando melhoria e
padronizagao no atendimento, gerando emprego qualificado e aumento
da renda per capita;
- Apoio a Escola de Musica Isaac Rozental;
- Programa Municipal de Apoio aos estudantes que estudam fora de
Caxambu;
- Disponibilizacao de material escolar e uniformes escolares para toda a
rede municipal de ensino;
- Incentivo, aprimoramento técnico, qualificacdo e capacitacao dos
professores e demais profissionais da educacdao buscando melhores
condi¢des de trabalho e garantindo uma educag¢dao mais inovadora e
eficiente;
- Melhoria na instrumentalizacdao, capacitacdo e valorizacdo dos
professores e profissionais da area da educacao;
- Implementagao do Programa em parcerias com Universidades Federais
e Estaduais para agendamento de visitas monitoradas gratuitas as essas
unidades de ensino, institutos de pesquisa e outros 6rgaos, como
centros de cultura e museus;
- Investimento em reforma, manutencao, revitalizacao, melhoria na
estrutura fisica e modernizacdao nos equipamentos das escolas e
creches;
- Aquisicao de novos veiculos com vistas a melhorar o atendimento aos
estudantes da rede municipal de ensino, inclusive para alunos com
deficiéncia de mobilidade;
- Implantar e/ou ampliar os laboratérios de informatica, visando a
formacao de um cidadao competente para o mundo moderno;
- Instalar e/ou ampliar através de parcerias, biblioteca infantil e
brinquedoteca nas escolas e creches;



- Fornecimento uma merenda escolar de qualidade com garantias
nutricionais;

- promover a melhoria dos indices da Educacdao Basica com meta minima
de 90% dos alunos na idade certa;

- Potencializar o papel das escolas nas campanhas educativas sobre
temdticas de seguranca, da cidadania, paz social, do meio ambiente, de
saude, de transito, dentre outras;

- Promover a interacao de centro de pesquisa universitaria com a rede
municipal de educag¢ao viabilizando junto ao Governo Federal a criagao de
cursos de graduagao em Caxambu, gerando oportunidades e incentivando
jovens de baixa renda para acesso ao curso superior;

- Educacao inclusiva: Treinamento e capacita¢ao dos professores de apoio
gue atuam na area de educagdao especial, qualificando os conceitos,
melhorando o planejamento, a interacao e intervencao dentro da sala de
aula, auxiliando as criangas autistas, com TDAH e outros tipos de
transtornos de aprendizagem;

- Instalar um Centro de Inclusao Municipal composto por uma Equipe
Multidisciplinar, composta por profissionais especializados, para
atendimento as demandas das necessidades das criangas que necessitem
de fonoaudidlogos, terapeutas ocupacionais, psicélogos, neuropediatras,
etc, com extensao do servico especializado em apoio as necessidades da
APAE;

- Educagao basica: implantacdo da padronizacao do planejamento escolar
em toda rede municipal, possibilitando diminuicdo do impacto no
aproveitamento e desenvolvimento dos alunos na ocorréncia de
transferéncias entre escolas;

- Educacgao infantil: Estimular a consciéncia e a estrutura sonora da fala
com atividades especificas para facilitar o processo de alfabetizacdao e
aprendizagem. As habilidades de escrita e de consciéncia fonoldgica se
relacionam e se desenvolvem juntas;

- Adoc¢ao do sistema de apostilas na educacdo infantil e no primeiro ano
no ensino fundamental, contribuindo para a unificacao do planejamento
escolar;

- Adocao de simulados bimestrais da educagao para acompanhamento da
evolucdo do ensino e parametros para auxiliar a gestao e supervisao na
adocdao do planejamento escolar, além de preparar os alunos para o
Enem, vestibulares, bolsas de estudo, etc;



ESPORTES

- Melhorias dos espacos fisicos nas quadras municipais com cobertura,
banheiros e vestiarios;

- Disponibilizar professores de educacao fisica para atuagcao nos bairros,
proporcionando a participa¢ao da comunidade em eventos esportivos,
gincanas e outras atividades para melhoria do bem-estar, melhoria da
saude e da qualidade de vida;

- Implanta¢dao do calendario anual municipal de atividades esportivas e
recreativas com ampla divulgacdo e atuagcao em equipe e descoberta de
novos talentos;

- Incentivo e apoio aos atletas e equipes para participagao em
competi¢des estaduais, intermunicipais, nacionais e internacionais;

- Promocdo de atividades de caminhadas buscando envolver o maior
numero de pessoas do municipio, principalmente o publico da terceira
idade, buscando o combate ao sedentarismo, interacao, melhoria da
qualidade de vida e da saude;

- Promover eventos que incentivem a pratica de Esportes Radicais;

- Ampliacao do beneficio do “Bolsa Atleta”;

- Implantagao da Oficina Paraolimpica;

- Promover eventos esportivos que incitem a igualdade de género, a
inclusao social e fomento ao turismo local e regional;

- ldentificar em Parceria com a Secretaria de Desenvolvimento Social
adolescentes e jovens em situacao de vulnerabilidade a fim de apoia-los
para apoia-los na inclusao e na construgao de uma formacao cidada por
meio de praticas esportivas, culturais e de lazer.

- Estimular atividades para ampliacdo da pontuagcao do ICMS Esportivo
captando recursos para fomentar a pratica e organizagao esportiva nos
municipios;

ASSISTENCIA SOCIAL

- Adequar as equipes técnicas do CRAS e do CREAS, aumentando o
numero de profissionais para atender a populagao;

- Alterar a logistica de distribuicdo de cestas basicas para a populacao;

- Criar coordenacdao para operacionalizar a Politica Municipal de
Habitacdo, com estrutura orgcamentdria, financeira e administrativa
vinculadas a SMDS;

- Implantar programa de construcdao moradias populares;



- Ampliar o horério e locais de atendimento do Cadastro Unico e
Programa Bolsa Familia, adequando numero de profissionais para
atendimento e facilitando o acesso da populacao;

- Ampliar o trabalho social para pessoas da Terceira Idade, criar grupos e
atividades para idosos nos bairros em parceria com a Sec. de Esportes;

- Reabrir o CRAS do Caxambu Velho / Vila Verde, com equipe técnica
propria;

- Implantar unidade de atendimento volante do CRAS ;

- Resgatar os Conselhos de Bairros e apoiar os existentes;

- Criar o Expresso Cidadania - transporte gratuito de idosos para as
atividades no Centro de Atenc¢ao ao ldoso;

- Diversificar e ampliar as atividades do Servico de Convivéncia para
criangas, adolescentes e idosos;

- Oferecer capacitacado e estrutura fisica adequada ao Conselho Tutelar;

- Reativar o Conselho Municipal da Pessoa Idosa e o Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

- Fortalecer e ampliar cursos e a¢des da Central de Inclusao Produtiva;

- Criar banco de curriculos e oportunidades, articulando a mao de obra
excedente as vagas do mercado de trabalho local.

TURISMO E CULTURA

- Resgatar o tradicional Carnaval de Caxambu, o dia da cidade e buscar
parcerias para estimular Congressos e Eventos no municipio;

- Incentivar as manifestacdes culturais populares (Carnaval de rua,
atracGes musicais, Folia de Reis, Congadas, Associacles, artesanato, ...)
e demais Associagdes culturais legalmente constituidas;

- Buscar parceria com a CODEMGE e com o Governo do Estado
objetivando a revitalizacdo e melhoria do Parque das Aguas;

- Manter ativos os Conselhos de Cultura e Turismo de Caxambu;

- Participacao da coletividade no fomento ao Turismo: realizacdao de
rodas de conversas entre representantes do poder publico e sociedade
civil para discussao, definicao de estratégias e prioridades de atuacao
para incremento do potencial turistico municipal;

- Incentivar exposicdes no Museu para estimulo as visitas escolares, ao
turismo e perenidade de atividades;

- Estabelecer cursos preparatdrios e de reciclagem para Guias de
Turismo;



- Incentivar e incrementar eventos, definindo calendario festivo anual,
locais de hospedagens disponiveis, perfil do publico-alvo desejavel,
melhor exploracao da culindria tipica e da cultura popular;

- Estimular atividades para ampliacao da pontuacdo do ICMS Turistico;

- Resgate civico e incremento das festividades comemorativas no dia da
cidade (16 de setembro);

- Fomentar o calenddrio municipal, ndo somente nos feriados, mas
criando alternativas em diversas épocas do ano, como forma de
incrementar o comércio local;

- Disponibilizar Forré na Praga e shows locais e regionais nos finais de
semana;

MEIO AMBIENTE

- Revisao, atualizacdo e consolidacdo da legislagdo ambiental de
Caxambu, que data de meados dos anos 1990, tornando-a compativel
com leis federais e estaduais vigentes, em especial com o Art. 92 da LC
140/2011, com o Novo Cddigo Florestal, com a Legislacdo Estadual de
Recursos Hidricos e com as Deliberacdes Normativas do COPAM;

- Redefinicao das atribuicdes do CODEMA como instancia deliberativa e
recursal no ambito de sua competéncia;

- Desenvolver procedimentos de gestao ambiental, proativa e
preventiva, a estrutura da administracao publica municipal, integrando-
os especialmente aos setores de planejamento urbano, de obras e
servigos publicos;

- Simplificar e agilizar ao cidadao os procedimentos para regularizacao
de intervencdao ambiental (supressdo de arvores em dreas publicas e
privadas, bem como as intervencbes em area de preservacao
permanente), através de formuldrios inseridos na plataforma digital do
sitio da prefeitura na internet;

- Promover a descaracterizacao das areas de preservacao permanente
inseridas no perimetro urbano, a luz do disposto na Lei Federal 14.285,
de 29 de dezembro de 2021;

- Promover a identificacdao e o georreferenciamento das captacdes de
agua em cisternas, pocos tubulares e corpos d’agua superficiais,
orientando e auxiliando o cidadao a promover sua regularizacao perante
0 IGAM - Instituto Mineiro de Gestdo das Aguas;

- Implantar efetivamente o Plano Municipal de Saneamento Basico, com
especial énfase a limpeza publica, a coleta e destinagao de residuos e a
drenagem pluvial;



- Como medida de curtissimo prazo, desenvolver a modelagem para a
concessao de aguas e esgotos, bem como promover a efetiva
terceirizacdo dos servicos de limpeza publica e coleta de lixo;

- Implantar estacdo de transbordo de residuos sélidos urbanos préxima
a sede municipal, diminuindo os custos de transporte;

- Promover estudos de micro e macrodrenagem urbana nas sub-bacias
dos ribeirdes Joao Pedro e Bengo, redimensionando galerias e
travessias, bem como promovendo medidas de controle de erosao e
desassoreamento de corpos d’agua;

- Promover a recuperacao do Aterro Sanitario de Caxambu;

- Expandir e adequar a arborizacdao de vias publicas, com adocdao de
espécies de baixo impacto sobre a pavimentacdo e as redes de
comunicacao, elétrica e hidro sanitaria.

EMPREGO E RENDA

- Implantar o Polo Industrial/empresarial em Caxambu para geracdo de
emprego e renda em Caxambu;

- Cadastro Municipal de banco de dados e prestadores de servico aos
profissionais  através de formulario préprio disponibilizado
eletronicamente ou fisicamente objetivando geracdo de renda e
emprego.

- Incentivar e expandir o turismo de negdcios em Caxambu, em parceria
com o Sistema S (Sistema S e suas empresas: SENAI, SESI, SENAC, SESC,
SEBRAE, SENAR, SEST, SENAT e SESCOOP), com representantes do
comércio, industria, prestacao de servicos e demais atores da cidade, por
meio de palestras, capacitacdes de novos empreendedores, cursos de
reciclagem profissional, insercao da semana do empreendedor na agenda
Municipal, eventos de negbcios, entre outros;

- Fomentar, incentivar e apoiar as iniciativas das organiza¢des sociais,
associacOes de bairros, dos produtores locais, artesdes e comunidades
tradicionais, para o uso sustentavel da biodiversidade municipal e
agregar valor ao fruto dos produtos ou servicos por eles produzidos, por
meio de exposicoes, feiras, fortalecimento do comércio, capacitagoes,
divulgacao, entre outros;

- Promover e fortalecer a agricultura familiar no Municipio, garantindo
protecao aos agricultores familiares e incentivando a producao
diversificada, saudavel e autossuficiente de alimentos, além de
impulsionar a compra desses alimentos dentro do setor publico (PNAE);



PLANEJAMENTO URBANO E INFRAESTRUTURA

- Criacao do Programa de Habitacdao Municipal;

- Criagcdao de um Polo Industrial em local estratégico;

- Construcdo da Capela Funerdria do Cemitério;

- Construcado do Quiosque proximo ao Bairro Jardim Exposicao;

- Construgdo de duas creches em locais a serem definidos;

- Operacionalizar a Politica Municipal de Habitacdao para buscar recursos e
projetos para construgao moradias populares;

- Melhoria na estrutura do Departamento de Obras para atendimento ao
publico;

- Manuteng¢ao permanente da iluminagao publica como fator de conforto
e seguranga para a populagao;

- Priorizar obras de manutencao e recuperag¢ao da pavimentag¢dao urbana,
visando melhorar a mobilidade, acessibilidade, desenvolvimento
econdmico, valorizacao imobiliaria e na preservacao ambiental;

- Conclusao e recuperacdao das obras de urbanizagdo: pontes, novos
calcamentos e pavimentacdao de ruas, melhoria de vias de acesso nos
bairros e avenidas centrais, com captacdo de recursos perante os
governos Federal e Estadual;

- Reforma e revitalizagao de pracas publicas, areas de lazer, ginasios e
guadras poliesportivas e das academias ao ar livre;

- Aprimorar os servicos de limpeza e higienizacao dos logradouros publicos
em todos os bairros do Municipio, priorizando a lavagdo, varricao,
capinacao e coleta de lixo.



