Coligagao: Compromisso com o Futuro (PT-PSDB-MDB)

PLANO DE GOVERNO
GESTAO 2025-2028
SAO FRANCISCO DO GLORIA

ADMINISTRACAQ

A Secretaria de Administragdo € o coragdo da gestdo publica, responsavel por garantir
que todos os setores da prefeitura funcionem de maneira eficiente e integrada. Nossa
missdo ¢ promover uma administragdo transparente, participativa e inovadora,
assegurando que os recursos publicos sejam utilizados de forma responsavel e em
beneficio de toda a comunidade.

e Implementar um sistema integrado de gestdo administrativa que permita a
tramitagdo eletronica de documentos, reduzindo o uso de papel e acelerando os
processos.

e Firmar convénio com a Unidade de Atendimento Integrado do Governo de Minas
(UAD).

e Criagdo do Programa de Empreendedorismo Feminino em parceria com o Sebrae.

e Criar um Programa para Acompanhamento do Atendimento ao Cidadao (PAAC).

e Criar um portal do servidor onde possam ser acessados de forma facil e rapida
informacgdes sobre folha de pagamento, férias, licengas, entre outros.

e Realizar programas de treinamento e desenvolvimento para os servidores, com
foco em inovagdo, gestdo publica e atendimento ao cidaddo.

e Implementar praticas de sustentabilidade e economia nos prédios publicos, como
reducdo do consumo de energia e agua.

e Modernizar os servigos prestados a populacdo, disponibilizando servigos on-line
(CND, IPTU, ISS, entre outros).

e Adequar o Cdédigo de Obras e Posturas ¢ a Lei Organica de acordo com a realidade
do nosso municipio.

e Realizar concurso publico.

e Continuar governando com responsabilidade, transparéncia e participacdo,
visando tragar e elaborar o planejamento das metas a serem alcangadas.

e Manter a capacitacdo continua dos servidores piblicos municipais.

e Manter a Sala Mineira do Empreendedor, em parceria com o SEBRAE-MG e o
PAV da Receita Federal.

Nosso compromisso € construir uma administragdo publica eficiente, transparente e
proxima do cidaddo. Acreditamos que a participagdo ativa da populagdo ¢ essencial para
uma gestdo democratica e eficaz. Com essas agoes, pretendemos transformar a Secretaria
de Administracdo em um exemplo de modernidade e eficiéncia, contribuindo para o
desenvolvimento de Sao Francisco do Gloria e o bem-estar de todos os seus habitantes.
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AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO AMBINETE

A Secretaria de Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente desempenha um papel crucial no

desenvolvimento sustentavel de Sdo Francisco do Gloria. Nossa missdo € promover o

crescimento econdmico no campo, garantindo a preservacdo dos recursos naturais e a

qualidade de vida no meio rural. Buscamos fomentar praticas agropecuarias modernas e

sustentaveis, além de proteger e conservar o meio ambiente para as futuras geracdes.

AGROPECUARIA

Buscar parcerias juntos aos 6rgaos da esfera estadual e federal para a Construgao
de Casas Populares Rurais.

Incentivar a adog@o de tecnologias avancadas e inovadoras no setor agropecuario,
aumentando a produtividade, qualidade e a competitividade dos produtores locais.
Ampliar o Programa de Alimentacdo Animal que vise selecionar pecuaristas da
agricultura familiar para o plantio de 1 hectare de capim de corte (recomendado
pelo veterinario) ou 1 hectare de milho para producdo de silagem, proporcionando
alimentagdo para os animais em periodos de seca.

Manter parceria com o Sindicato dos Trabalhadores Rurais, a Cooperativa e a
Associagdo dos Agricultores Familiares de Sao Francisco do Gloria.

Ampliar o programa de construcdo de barraginhas para areas de pastagem,
proporcionando ao pecuarista condigdes de reservar agua para o periodo de seca.
Manter convénio com a EMATER-MG e o IMA.

Buscar alternativas de renda para o produtor, como a diversificagdo de culturas,
visando o aumento da renda familiar.

Ampliar e manter o PROMUF.

Manter o suporte técnico aos piscicultores municipais para a legalizacdo das
atividades e a ampliacdo da capacidade de produgao.

Manter o atendimento médico veterinario aos produtores rurais, para
acompanhamento técnico do Programa de Inseminacdo Artificial Municipal.
Manter o programa de constru¢do de terreiros para secar café, melhorando a
qualidade do produto e aumentando a renda dos produtores da agricultura familiar.
Manter adesao ao Programa de Aquisicao de Alimentos (PAA).

MEIO AMBIENTE

Criar uma equipe de Brigada de Incéndio Rural.

Criar a sede socioambiental da APA Serra da Providéncia para informagdes
turisticas, educacdo ambiental ¢ acolhimento de visitantes, além de celebrar
convénio com Institui¢des de Ensino Superior para realizar levantamento de fauna
e flora da APA

Firmar convénios com 6rgdos ambientais, com o objetivo de colaborar na protecao
de nossas reservas naturais.
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o Buscar recursos para a implanta¢do de um galpdo e a criagdo de uma cooperativa
para catadores de residuos reciclaveis.

e Cumprir o Plano Municipal de Residuos Solidos € o Plano Municipal de
Saneamento Basico.

e Manter a parceria com a Secretaria Municipal de Educagéo para desenvolvimento
de projetos de Educagdo Ambiental nas escolas publicas.

o Manter o PSA (Pagamento por Servicos Ambientais) e o Programa Produtores de
Agua, realizando projetos de recuperacio de nascentes mediante a distribuigdo de
mudas nativas e acompanhamento técnico da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, CODEMA, EMATER e IEF.

Nosso compromisso ¢ transformar Sdo Francisco do Gléria em um modelo de
desenvolvimento sustentavel, onde a producdo agropecuaria e a preservacao
ambiental caminhem lado a lado. Acreditamos que a harmonia entre o homem e a
natureza ¢ fundamental para a constru¢do de um futuro prospero e sustentavel para
todos. Com essas ac¢des, pretendemos fortalecer a economia rural, proteger o meio
ambiente e garantir a qualidade de vida para as proximas geracgdes.

ASSISTENCIA SOCIAL

A Secretaria de Assisténcia Social de Sdo Francisco do Gloria tem como missdo promover
a inclusdo social, a dignidade e o bem-estar de todos os cidaddos, especialmente os mais
vulneraveis. Trabalhamos para construir uma sociedade justa e igualitaria, garantindo
acesso a servicos e politicas publicas que assegurem os direitos humanos e a melhoria da
qualidade de vida da populagdo.

e Adquirir alimentos da agricultura familiar para entregar as familias assistidas pela
Politica de Assisténcia Social, garantindo assim seguranga alimentar e nutricional.

o Adquirir veiculos para atendimento das demandas da secretaria e dos usuarios do
Servico.

e Buscar parceria com os Governos Federal e Estadual para a construc@o de casas
populares.

o Realizar diagnostico territorial identificando os limites e possibilidades para
implementar politicas publicas e sociais orientadas para a emancipacdo dos
cidaddos e que deem respostas a realidade local.

e Ofertar cursos profissionalizantes para inserir os cidaddos no mercado de trabalho,
por meio de parcerias com o Sistema S (SENAR, SEBRAE, SESC, SENALI, SESI,
SENAC, SESCOOP, Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo,
SEST), visto que muitos beneficios sdo de carater eventual e ndo permanente.

o Incentivar a criacdo de cooperativas e microempreendimentos, apoiando
iniciativas que visem a autonomia financeira das familias em situacdo de
vulnerabilidade.
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o Fomentar o didlogo interdisciplinar (entre as diversas areas de conhecimento) e
intersetorial (entre os diversos setores da administragdo publica) para ofertar
assisténcia integral aos cidadaos.

o Continuar promovendo efetivamente a inclusdo social da populacdo em situacdo
de risco e vulnerabilidade, articulando as competéncias municipais, estaduais e
federais.

o Garantir o acesso aos direitos sociais, como satde, educacdo, moradia, trabalho,
lazer e outros.

o [Efetivar a implantagdo do "Programa Adolescente Aprendiz" visando a
preparacdo do jovem para o trabalho, dando maior visibilidade aos cursos
ofertados pelo programa de geracdo de renda local.

o Implementar um sistema de acompanhamento e avaliagdo dos programas sociais,
garantindo sua eficécia e transparéncia.

e Dar efetividade ao SIMASE - Sistema Municipal de Atendimento
Socioeducativo, em parceria com o Sistema Municipal de Defesa e Garantia de
Direitos (Conselho Tutelar).

o Continuar fortalecendo e ampliando os conselhos, as conferéncias e os foruns de
assisténcia social como espagos de democratizagdo, negociagdo de consensos e de
gestdo compartilhada.

e Ampliar e continuar apoiando os programas de atendimento a crianga e ao
adolescente.

o Manter parceria e apoiar iniciativas de acdo social com outros atores inseridos na
rede, tanto segmentos publicos quanto do terceiro setor e outros.

o Incentivar a educacdo permanente dos atores da politica publica de assisténcia
social, assegurando a melhoria da gestdo, de acordo com a realidade regional ¢
local.

o Capacitar os conselheiros tutelares de forma continuada para prestarem um
atendimento de qualidade a populacao.

o Ampliar, melhorar e continuar incentivando o lazer no grupo de idosos, com
passeios, viagens, danga, ginastica e outras atividades programadas por
profissionais de educagao fisica.

e Ampliar o atendimento da Casa de Convivéncia Municipal, articulando agdes
especificas para a convivéncia social e comunitaria da populagao.

o Prestar assessoria para requerer o BPC (Beneficio de Prestacdo Continuada) e
aposentadoria para idosos e portadores de necessidades especiais (busca ativa).

e Manter o programa "CRAS Itinerante", atendendo ao Povoado de Bicuiba e as
demais comunidades do municipio, levando cursos, oficinas e aulas de ginastica.

o Incentivar acdes que levem gratuitamente servigos essenciais a populacao,
propiciando acesso a emissdo de documentos, cadastramento em programas
sociais, justica, saude e outros: "Assisténcia Social em Acao".

e Manter e ampliar a oferta de cursos e atividades realizados na Casa de
Convivéncia.

e Promover a capacitacio continuada dos profissionais da area de assisténcia social,
visando a melhoria da qualidade dos servigos prestados a populagao.
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o Ampliar a Equipe Multidisciplinar na Assisténcia Social.
o Viabilizar os Projetos de A¢@o Social através de parceria com a Iniciativa Privada.

A Secretaria de Assisténcia Social de Sao Francisco do Gloria esta comprometida com a
promogao dos direitos humanos e a constru¢do de uma sociedade mais justa e inclusiva.
Trabalhamos para que cada cidadao tenha acesso as oportunidades e servigos necessarios
para viver com dignidade, respeitando suas diferencas e potencialidades. Com essas
acoes, pretendemos transformar a realidade social do nosso municipio, garantindo um
futuro mais justo e promissor para todos.

CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURISMO

A Secretaria de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo de S@o Francisco do Gloéria tem como
missdo promover o desenvolvimento cultural, esportivo e turistico do municipio,
valorizando nossas tradi¢des e potencialidades naturais. Buscamos criar oportunidades
para a populagdo desfrutar de atividades culturais e esportivas, além de fomentar o
turismo como vetor de desenvolvimento economico e social, preservando nosso
patrimdnio histérico e ambiental.

Cultura e Patrimonio Cultural

o Implantar o Arquivo Publico Municipal;

e Ampliar o Memorial Municipal;

o Estabelecer parcerias para a constru¢ao de um Espago Multiuso destinado a teatro,
reunides, cursos ¢ danga.

o Ampliar a Educagdo Patrimonial a toda a comunidade escolar, no sentido de
conhecer para preservar.

e Incentivar a formacdo de uma associacdo de lideres evangélicos, que vise
fortalecer agdes como o Dia do Evangélico.

o Resgatar a Micareta e o Carnval de Rua.

o Incentivar a tradicional “Roda de Samba”.

e Manter o incentivo a conservagao dos bens culturais do municipio de maneira
participativa, com o objetivo de fortalecer as caracteristicas locais e valorizar a
diversidade cultural.

o Manter e ampliar agdes que visem a producdo cultural nas mais diversas formas
de expressdo, como artesanato, musica, teatro, danga, pintura, fotografia, entre
outras.

e Manter as atividades de protecdo do patrimoénio cultural do municipio, sejam eles
artisticos, arqueoldgicos e/ou historicos.

e Apoiar e capacitar o Conselho Municipal de Prote¢do ao Patrimdnio Cultural
(COMPAC).
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e Criar o programa “Cultura na Praga”, visando levar as familias para apresentagoes
culturais desenvolvidas nas pragas publicas.

o Manter as atividades culturais, visitas guiadas, cartilhas, exposigdes de arte, aulas
de artesanato e exibi¢des de documentarios nas dependéncias da Casa de Cultura.

e Apoiar o projeto da Escola de Musica “Lira Franciscana”, com aulas de violdo,
viola, trompete, saxofone, teclado, flauta, instrumentos de percussao, entre outros.

o Disponibilizar no site da Prefeitura Municipal a relagdo do acervo da Biblioteca
Municipal “Pedro José Moreira” para empréstimo e reserva de livros, bem como
informacdes sobre a historia e cultura do municipio.

o Manter a revitalizacdo do Conjunto Paisagistico Cachoeira de Bicuiba.

o Ampliar as agdes culturais em parceria com as demais secretarias municipais.

Esportes e Lazer

e Criar o Centro Integrado do Esporte (CIEsp) para modernizagdo da quadra José
Manoel Pedrosa, campo e integrar outras estruturas esportivas naquele espago.

e Construir Quadra Poliesportiva no Povoado de Bicuiba.

o Construgao de um Campo Society com grama sintética.

o Implantar cdmeras de monitoramento nos centros esportivos do municipio para
maior seguranca dos usudrios e das instalagoes.

o Implementar e avaliar as politicas municipais para a promog¢do das atividades
esportivas e desportivas.

e Prover materiais esportivos essenciais, como bolas ¢ redes, aos grupos que
praticam atividades esportivas.

e Apoiar e capacitar os membros do Conselho Municipal de Esporte e Lazer
(COMEL).

e Manter a manutencdo da infraestrutura fisica dos espacgos publicos voltados para
a pratica esportiva e de lazer.

o Viabilizar a possibilidade de estabelecer uma parceria com algum clube regional
para fortalecimento da escolinha de futebol.

e Promover o Plano de A¢do Anual do Esporte ¢ Lazer como ferramenta para o
desenvolvimento inclusivo e social do municipio.

e Apoiar a equipe de dirigentes do Futebol Franciscano.

e Manter a realizag@o dos torneios e campeonatos municipais e regionais de futebol,
futsal amador e outras modalidades.

e Manter as atividades extramunicipais, como JEMG, JIMI e outras parcerias com
a Secretaria Estadual de Esportes e de Educacao.

e Manter a parceria com as escolas estadual e municipal na realiza¢do dos Jogos
Escolares Municipais (JEM).

Turismo

e Promover o turismo municipal, articulando esforcos publicos e privados para o
desenvolvimento do setor.
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o Implementar o Centro de Promogdo do Artesanato em Bicuiba.

o Implementar sinalizacdo dos atrativos turisticos municipais.

e Apoiar e capacitar os membros do Conselho Municipal de Turismo (COMTUR).

e Divulgar e manter atualizadas as informagdes turisticas municipais no site da
Prefeitura Municipal e no portal Minas Gerais, bem como os cadastros dos
estabelecimentos que ofertam servigos aos turistas.

o Manter as parcerias dos programas de promogao e marketing do turismo federal,
estadual e regional, a fim de consolidar a imagem de Sao Francisco do Gléria
como um destino turistico para os visitantes.

o Desenvolver projetos de turismo cultural no municipio e capacitar jovens para
atuarem como guias.

o Firmar parceria com o Sistema S (SENAR, SENAC, SEBRAE, etc.) para
qualificacdo de pessoas e empresas voltadas ao setor turistico.

o Desenvolver e executar projetos turisticos em parceria com as demais secretarias
municipais.

A Secretaria de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo de Sao Francisco do Gloéria esta
comprometida em construir um municipio onde a cultura, o esporte, o lazer e o turismo
sejam pilares do desenvolvimento sustentavel. Acreditamos que a valorizacao de nossas
riquezas culturais e naturais ¢ essencial para o bem-estar da comunidade e para o
crescimento econdmico de nosso municipio. Com essas agdes, buscamos transformar Séo
Francisco do Gléria em um destino turistico reconhecido e em um exemplo de qualidade
de vida e integracdo cultural.

EDUCACAO

A Secretaria de Educagdo de Sao Francisco do Gloria tem como missdo proporcionar uma
educacdo de qualidade, inclusiva e inovadora, que prepare nossos alunos para os desafios
do futuro. Nosso compromisso € promover o desenvolvimento integral dos estudantes,
valorizando a formagdo académica, ética ¢ cidada, e assegurando o acesso igualitario a
educacdo para todos.

o Ampliar e reformar a Sala de Leitura "Joana D'ark" na escola municipal.

e Construcdo do Centro de Atendimento de Educacdo Especializado (CAEE).

e Modernizar todas as salas de aula, com TVs interativas em cada sala.

o Continuar oferecendo merenda escolar de qualidade, com acompanhamento de
nutricionista.

o Zelar pela manutencdo e melhoria da infraestrutura fisica das unidades escolares.

e Manter as cameras de seguranca na E.M. “Ant6nio Franco Laviola” e no Centro
de Educacao Infantil “Tia Dora”, garantindo maior seguranca a todos.
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o Ampliar a sede do Centro de Educagdo Infantil “Tia Dora”, ao lado da E.M.
“Anténio Franco Laviola”, com infraestrutura adequada para acolhimento das
criancas da educacao infantil.

¢ Manter o funcionamento do Centro de Educacao Infantil “Tia Dora” durante todo
0 ano, inclusive no periodo de férias escolares.

o Manter o laboratorio de informatica, disponibilizando profissional para orientagao
aos professores e alunos durante as aulas e atividades educacionais.

o Implementar na sede da Escola Municipal “Antdnio Franco Laviola” laboratorios
de ciéncias, disponibilizando profissional para orientag@o aos professores e alunos
durante as aulas e atividades educacionais.

e Manter a parceria para o fornecimento dos materiais didaticos de qualidade a
todos os alunos da rede municipal.

e Manter os servigos de monitoria nas turmas de educacdo infantil ¢ nos anos
iniciais da educacgdo basica, estendendo-os também as aulas de educacao fisica,
bem como nos veiculos do transporte escolar, Sistema Educacional do Transporte
Escolar (SETE).

o Manter a realizag¢do de eventos civicos e culturais, como os tradicionais desfiles
de 7 de Setembro e a Festa Junina, disponibilizando trajes padronizados a todos
os alunos.

o Continuar realizando o “Plantdo Pedagdgico”, proporcionando maior contato
entre os envolvidos, favorecendo a aprendizagem e o sucesso dos alunos.

e Manter e ampliar as a¢des do Tempo Integral, com acompanhamento pedagogico
e interdisciplinar.

e Manter a parceria com a APAE de Miradouro para atendimentos especializados
dos alunos.

e Ofertar servigos odontoldgicos de prevengdo e tratamento aos alunos, através da
parceria com a Secretaria Municipal de Saude.

o Expandir parcerias com as secretarias municipais para realizagdo de oficinas
diversas, palestras e outras acdes objetivando proporcionar aos alunos maiores
oportunidades de aprendizagem.

e Manter as parcerias dos programas do Governo Federal “Educacdo Conectada”,
“Compromisso Nacional da Crianga Alfabetizada”, e do Governo Estadual, como
o PROERD (Programa Educacional de Resisténcia as Drogas e a Violéncia), em
parceria com a Policia Militar.

e Permanecer com as aulas de lingua inglesa e de musicalizacdo em todas as turmas
da educacdo infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental (1° ao 5° ano), bem
como as atividades da Sala Bilingue (1° ao 5° ano).

e Manter as politicas publicas voltadas para a satide dos profissionais de todos os
segmentos da educagdo municipal, no que tange as dimensoes fisica, psicologica,
social e afetiva, visando ao desenvolvimento da autoestima.

e Manter a valorizagao e o reconhecimento dos profissionais da educagdo municipal
através do apoio com suporte material e profissional as suas iniciativas em prol da
educacdo, além do reconhecimento pelo desempenho e respeito aos profissionais,
com homenagens e comemoragdes em datas especiais.
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e Manter a revisdo salarial anual de acordo com o piso nacional para todos os
profissionais do magistério.

o Estimular a participag@o dos profissionais da educagdo em capacitagdes e cursos
de formacdo continuada através das plataformas digitais, disponibilizando-lhes o
uso do laboratério de informatica, bem como a participagdo em congressos,
simposios e palestras.

e Continuar proporcionando transporte escolar seguro ¢ de qualidade a todos os
segmentos da educacdo basica, cursos técnicos/profissionalizantes e ensino
superior, bem como aos alunos da E.E. “Santo Agostinho” para realizagdo de
excursoes, participacdo no JEMG (Jogos Escolares de Minas Gerais) e outros.

e Permanecer com apoio pedagogico ao Polo AlfaUnipac e a outras iniciativas e
acdes que proporcionem aos jovens oportunidade de acesso ao ensino
técnico/profissionalizante, superior e a especializacdo por meio de plataformas
digitais.

o Implantar curso preparatério para o ENEM (Exame Nacional do Ensino Médio),
proporcionando aos jovens do municipio maior possibilidade de acesso as
universidades publicas.

A Secretaria de Educagdo de S@o Francisco do Gloria estd comprometida com a
construcdo de uma educacdo que transforma vidas e contribui para o desenvolvimento
social e economico do municipio. Acreditamos que uma educagdo de qualidade € a base
para um futuro melhor, e estamos determinados a investir nos nossos alunos, professores,
escola e creche para alcangar esse objetivo. Com essas agdes, pretendemos assegurar que
cada estudante tenha a oportunidade de alcangar seu pleno potencial e se tornar um
cidaddo ativo e responsavel.

GOVERNO

A Secretaria de Governo de Sdo Francisco do Gloria tem como missdo coordenar as
politicas publicas, promover a articulagdo entre as diversas secretarias e garantir a
eficiéncia da gestdo municipal. Nosso compromisso ¢ atuar de forma transparente,
eficiente e participativa, assegurando que as agoes do governo municipal sejam alinhadas
com os interesses ¢ necessidades da populagio.

e [Estabelecer um sistema de gestdo integrada que facilite a comunicacdo e a
cooperagdo entre as secretarias municipais.

e Realizar reunides periddicas de planejamento e avaliacdo, envolvendo todas as
secretarias, para alinhar as acdes e resolver possiveis gargalos na execucdo das
politicas publicas.

e Criar um comité de governanca municipal para acompanhar e avaliar a
implementacdo das politicas publicas e a execugdo orcamentaria.
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e Promover a articulagdo com os governos estadual e federal, buscando parcerias e
recursos para a implementagao de projetos e programas de interesse do municipio.

e [Estabelecer parcerias com organizacdes ndo governamentais, entidades da
sociedade civil e a iniciativa privada para a realizagdo de projetos conjuntos que
beneficiem a populagao.

e Resgatar as reunides setoriais entre a Administracdo Municipal e as comunidades
(urbana e rural).

A Secretaria de Governo de Sao Francisco do Gloria estd comprometida com a promogao
de uma gestdo publica eficiente, transparente e participativa. Acreditamos que a boa
governanga ¢ fundamental para o desenvolvimento do municipio e para a melhoria da
qualidade de vida de todos os cidaddos. Com essas agdes, pretendemos construir uma
administracdo publica que seja exemplo de eficiéncia, transparéncia e compromisso com
a populacdo.

OBRAS E SERVICOS URBANOS

A Secretaria de Obras e Servi¢os Urbanos de Sdo Francisco do Gloria tem como missao
planejar, executar e manter a infraestrutura urbana do municipio, garantindo um ambiente
urbano funcional, seguro e sustentavel. Nosso compromisso ¢ promover o
desenvolvimento urbano ordenado, melhorar a qualidade de vida dos cidaddos e assegurar
que todos tenham acesso a servigos urbanos de qualidade.

e Constru¢do de quadra poliesportiva no Povoado de Bicuiba.

o Construcdo de um Campo Society com grama sintética.

o Revitalizacdo do calcamento das Ruas Paschoal Laviola, Astrogilda Maria do
Carmo Martins, Ary Pedrosa e Nicolau Laviola Ricardo.

o Ampliacdo da UBS/ESF Paulo Ricardo.

o Assegurar a coleta regular e eficiente de lixo, promovendo a destinacdo correta
dos residuos solidos.

o Sinalizagdo viaria e turistica do municipio.

o Implantacdo da Estagdo de Tratamento de Esgoto (ETE).

e Manutencdo e conservagdo periddica das estradas rurais, com construgdo de
caixas de contencdo de dguas pluviais em pontos especificos.

e Calcamento de pontos estratégicos da estradas rurais.

e Manutencdo e recuperagdo de pontes nas estradas vicinais do municipio,
favorecendo a locomocao das pessoas e o escoamento da produgao agricola.

e Buscar parceria com o Governo Estadual (Seinfra) para instalacdo de tubuldes e
mata-burros nas estradas rurais.

e Manutencdo permanente dos prédios publicos municipais.

o Recapeamento e sinalizagdo da AMG 2915 em parceria com o governo do Estado
(Rodovia Ary Pedrosa)

10



Coligagao: Compromisso com o Futuro (PT-PSDB-MDB)

e Realizar reformas ¢ constru¢do de casas em parceria com a Secretaria de
Assisténcia Social.

o Construcdo de abrigos escolares na zona rural.

o Expandir a coleta e ampliar a construcdo de depdsitos de lixo nas comunidades
rurais.

e Melhorar a pavimentagdo de ruas garantindo a mobilidade e seguranca dos
pedestres e motoristas.

o Buscar recursos junto a FUNASA para implantacdo de rede de distribui¢do para
disponibilizacdo de agua tratada ao Povoado de Bicuiba.

A Secretaria de Obras e Servigos Urbanos de Sdo Francisco do Gloria esta comprometida
em construir uma cidade mais sustentavel, acessivel e organizada, onde todos os cidaddos
possam desfrutar de um ambiente urbano de qualidade. Acreditamos que a infraestrutura
urbana é fundamental para o desenvolvimento do municipio e para o bem-estar de seus
habitantes. Com essas ac¢oes, pretendemos transformar Sdo Francisco do Gloria em um
exemplo de cidade moderna, funcional e sustentavel, proporcionando uma melhor
qualidade de vida para todos.

SAUDE

A Secretaria de Saude de Sao Francisco do Gléria tem como missdo garantir a promogao,
prevengdo e recuperacdo da saude da populacdo, oferecendo servicos de qualidade,
acessiveis e humanizados. Nosso compromisso ¢ fortalecer o sistema de satide publica,
assegurando que todos os cidaddos tenham acesso integral e equitativo aos cuidados de
saude, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida e o bem-estar de todos.

e Criacdo da Camara de Resolugdo de Litigios de Saude (CRLS) para agilizar as
acoes judiciais em matéria de saude.

e Ampliar e modernizar os equipamentos da Academia de Saude, estendo os
servicos também no Povoado de Bicuiba na Academia ao Ar Livre.

o Realizar parcerias para oferta de procedimentos de alta complexidade como
ressonancia magnética, tomografia, cintilografia, cirurgias e cesariana, entre
outros procedimentos pelo SUS.

o Articulagdo intersetorial e interdisciplinar nas agdes de saude.

e Manter as parcerias com a Associagdo Franciscana de Apoio a Pessoa
Nerodivergente (AMA-ME), proporcionando apoio com recursos humanos e
financeiros, bem como infraestrutura.

e Retorno com os grupos funcionais (atividades fisicas) na zona rural.

e Manutencao dos servicos de plantdo médico nos finais de semana e feriados.

o Realizacdo de campanhas para conscientizagdo da populacdo no que diz respeito
a Politica Nacional de Imunizagdo (vacinagdo).
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o Oferecer atengdo em saude publica especializada para combater endemias e
pandemias, além do desenvolvimento de acdes relativas a satide do trabalhador,
vigilancia ambiental, vigilancia epidemioldgica e sanitaria.

e Manter e ampliar o programa de combate a dengue.

e Manter o programa de atendimento do CAPS e fortalecer as parcerias com as
cidades vizinhas.

o Manter estoques suficientes de medicamentos na Rede Farmacia de Minas.

e Manter o programa de distribuicdo de medicagdo para pessoas com Transtornos
do Espectro Autista (TEA).

e Manter a distribuicdo de medicamentos as pessoas com transtornos mentais e
transtornos decorrentes do uso de substancias psicoativas atendidas pelo CAPS.

o Realizar capacitacdo e educagdo permanente através de cursos com temas
especificos de saude mental para os profissionais que atuam no Sistema Unico de
Saude.

o Implantar acdes de gerac@o de renda para os usuarios dos servigos de saiide mental
em parceria com outras secretarias.

e Manter e ampliar as acdes educativas de prevengado e cuidados na area de saude
mental, em especial, acdes de prevencdo ao suicidio, por meio das unidades de
saude, escolas, midias, entre outros.

e Buscar recursos junto ao governo federal e/ou estadual para construgdo de uma
nova sede para o CAPS.

o Fortalecer a articulagdo com o Nucleo de Assisténcia Farmacéutica da Regional
de Uba para garantir medicamentos e insumos utilizados nos tratamentos de
tuberculose, hanseniase, malaria, leishmaniose, doenga de Chagas, HINI, além
de medicamentos de alto custo.

o Manter os atendimentos especializados em fisioterapia respiratoria neonatal,
pediatrica e para adultos, além de auriculoterapia e hidroterapia.

e Manter os atendimentos médicos especializados de geriatria, neurologia,
fonoaudiologia, cardiologia, psicologia, pediatria e clinica geral.

e Manter parcerias para realizacdo de exames laboratoriais.

e Manter o programa de educagdo continuada para os profissionais da saude,
visando a melhoria continua dos servigos.

e Viabilizar o atendimento médico em horario estendido na UBS/ESF Paulo
Ricardo.

o Fortalecer o Programa Nacional de Controle do Tabagismo no municipio.

e Manter o Programa Hiperdia para acompanhamento dos usuarios hipertensos e
diabéticos, com acolhimento, preveng¢ao primaria, diagnostico e acompanhamento
dos pacientes.

e Manter o Programa Laboratorios Regionais de Proteses Dentarias (LRPD).

e Manter atendimentos odontologicos de alunos na escola municipal, de forma
integral e continua, com tratamentos preventivos, palestras educacionais e
fornecimento de kits de prevencao de carie.

o Implementar o transporte de pacientes das zona rural até o 6nibus do CISLESTE.

12



Coligagao: Compromisso com o Futuro (PT-PSDB-MDB)

Viabilizar parceria com a Unido e/ou Estado para implementa¢do de Canil
Municipal.
Implementar o Programa Municipal de Castracdo Animal.

A Secretaria de Satde de S@o Francisco do Gloria estd comprometida com a
construcdo de um sistema de satde publico eficiente, humanizado e acessivel a todos.
Acreditamos que a saude ¢ um direito fundamental e, por isso, trabalhamos para
oferecer servigos de qualidade que promovam o bem-estar ¢ a qualidade de vida de
toda a populagdo. Com essas agdes, pretendemos transformar a satide publica de nosso

municipio em um exemplo de exceléncia e compromisso com o cidadao.

SEGURANCA PUBLICA

A Segurancga Publica em Sao Francisco do Gloria ¢ uma prioridade essencial para a
garantia da paz, da ordem e da qualidade de vida de todos os cidaddos. Nossa missdo €
criar um ambiente seguro, onde todos possam viver e trabalhar sem medo. Para isso, ¢
fundamental a integracao das forcas de seguranca, a valorizagao dos profissionais da area
e a implementacao de politicas publicas eficazes e preventivas.

Criar o Centro de Monitoramento Municipal (CeMM), central com as imagens
das cameras de seguranca dos 6rgdo publicos.

Criar o Centro de Atendimento a Mulher vitima de violéncia.

Criar um conselho municipal de seguranca publica, integrando representantes das
forcas de seguranca, autoridades municipais e sociedade civil para discutir e
planejar agdes conjuntas.

Criar projetos que busquem a realizagdo de atividades de prevencdo ao uso de
substancias quimicas e produtos que causem dependéncia.

Reativar a Guarda-Mirim em Sao Francisco do Gloéria.

Ampliar a instalacdo de cameras de seguranca nos espagos publicos e pontos
estratégicos para a implementacdo do Programa de Monitoramento.

Manter convénio com as Policias Civil e Militar (patrulhamento urbano e rural) e
o Corpo de Bombeiros.

Fortalecer a Defesa Civil Municipal.

13



