


INTRODUCAO

Caros cidaddos de Divino das Laranjeiras,

z

E com um profundo senso de comprometimento, amor, carinho e respeito que
apresentamos nosso Plano de Governo Municipal. Somos Reinaldo e Weder, e estamos
unidos pela determinagdo de transformar e melhorar continuamente a vida de cada um
de vocés. Nossa missdo é clara: garantir que Divino das Laranjeiras siga em frente, rumo

a um futuro mais prospero e justo para todos.

Neste plano, estabelecemos metas e agdes fundamentadas na transparéncia, na
responsabilidade e no didlogo constante com a populagdo. Acreditamos que a
participacdo de todos é essencial para a construcdo de uma cidade onde todos se sintam

valorizados e ouvidos.

Nosso compromisso é colocar em pratica politicas publicas eficientes que atendam as
necessidades reais dos municipes, sempre com o objetivo de promover o bem-estar
social, econdmico e ambiental de nossa querida cidade. Juntos, podemos enfrentar os
desafios e celebrar as conquistas, garantindo que Divino das Laranjeiras ndo pare de

crescer e evoluir.

Acreditamos que "Divino ndo pode parar" e, com o apoio de cada um de vocés, faremos
de nossa cidade um exemplo de desenvolvimento e qualidade de vida. Contamos com sua
confianga e participagao para construir, lado a lado, um futuro melhor para todos.

Com carinho e respeito,

Reinaldo e Weder.



ADMINISTRAGCAO, FINANGAS E PLANEJAMENTO

Capacitacao de servidores publicos em novas ferramentas e praticas de gestao;

Dar continuidade a regularizagao fundiaria urbana;

Dar continuidade ao pagamento de 132 salario aos contratados;

Fornecer uniformes para todos os setores da prefeitura;

Implementar junto ao plano de carreira as férias anuais aos funcionarios contratados;

Manutencdo e modernizacdo dos servicos de relacionamento com o cidadao, tais
como emissdo de Nota Fiscal de Servico Eletrénica, Emissdo de CertidGes e

documentos de arrecadagao municipal.

Promover a valorizagao profissional do servidor, como implantar o plano de carreira
e vencimento dos servidores, de acordo com a especificidade de cada area de atuacao,

bem como pautar a necessidade novos profissionais;
AGRICULTURA

Apoio ao Empreendedorismo Rural: Apoiar projetos de empreendedorismo propostos
por familias da agricultura familiar, associacbes e cooperativas, proporcionando

recursos e orientacdo para o desenvolvimento de negdcios sustentaveis;

Assisténcia Técnica: Disponibilizar servicos de extensdao rural com técnicos

especializados para fornecer suporte continuo aos agricultores;

Construcdo de Barraginhas e Caixas Secas: Desenvolver projetos para a construcdo de
barraginhas e caixas secas visando a contencao de enxurradas, controle de erosdes e
promocdo da infiltracdo da agua das chuvas. Essas estruturas auxiliardo na recarga
dos lengdis freaticos, contribuindo para o abastecimento de nascentes, cérregos e

rios;

Construcdo de Casas Rurais: Desenvolver projetos para a construcdao de mais casas

rurais, melhorando as condi¢des de vida dos agricultores e suas familias;



v' Consultorias em Agricultura Sustentavel: Fornecer consultorias especificas para a
implementacao de praticas agricolas sustentdveis, como agroecologia e agricultura

organica;

v Cooperativas e Associacbes de Agricultores: Apoiar a formacdo e fortalecimento de
cooperativas e associacdes de agricultores para melhorar a organizacdo e o poder de

negociacao;

v Executar parcerias com a Cooperativa Agropecudria de Governador Valadares afim
de oferecer suporte aos produtores rurais em maquinarios, insumos, cursos de
capacitacdo em diversas areas e implantacdo do Programa de Melhoramento

Genético através de inseminagao artificial;

v’ Feira Livre Municipal: Fortalecer e ampliar a Feira Livre municipal, proporcionando aos
agricultores locais mais oportunidades de comercializacdo direta e valorizacdo dos

produtos locais;

v Feiras de Conscientizacdo: Realizar eventos e feiras para conscientizar a populacdo

sobre a importancia da agricultura local e sustentavel;

v Incentivo ao Uso de Tecnologias Sustentdveis: Promover o uso de tecnologias como

irrigacdo eficiente, uso de biopesticidas e fertilizantes naturais;

v" Manutencdo da contratacdo de um profissional para prestacdo de servicos

veterindrio, auxiliando o pequeno produtor;

v" Madquinas e Equipamentos Agricolas: Implementar um programa que disponibilize
horas de maquinas e implementos agricolas através de terceiros para atender a
demanda dos produtores rurais. Esse programa visa facilitar o acesso a equipamentos
de beneficiamento de produtos agricolas, tratores de pequeno porte e outros

implementos, aumentando a produtividade e eficiéncia no campo;

v" Melhoramento Genético: Implementar um programa de melhoramento genético do
rebanho, utilizando técnicas avancadas de reproducdo para aumentar a produtividade
e a qualidade do gado. O programa incluira inseminacdo artificial, selecdo de

linhagens superiores e manejo reprodutivo adequado;



Melhoria de Infraestrutura Rural: Investir na melhoria de estradas rurais, facilitando

o transporte e escoamento da producdo agricola;

Participacdo Comunitaria: Incentivar a participacdo comunitdria em projetos

agricolas, incluindo hortas urbanas e periurbanas;

Programas de Capacitacdo: Oferecer cursos e treinamentos técnicos aos agricultores

locais sobre boas praticas agricolas, novas tecnologias e gestao sustentdvel;

Programas de Educac¢do Alimentar e Nutricional: Promover a educagao alimentar nas

escolas e comunidades, destacando a importancia dos produtos locais e saudaveis;

Recuperacdo de Areas Degradadas: Incentivar projetos de recuperacdo de areas

degradadas, incluindo reflorestamento e recuperacdo de matas ciliares;

Vale Feira: Ampliar o programa Vale-Feira para atender um maior nimero de
beneficidrios e fomentar a agricultura local, promovendo uma alimentacdo mais

saudavel e incentivando a economia rural.
ASSISTENCIA SOCIAL

Ampliar a oferta de cursos profissionalizantes;
Ampliar acGes e criar projetos para a terceira idade;

Ampliar as atividades com as criangas, adolescentes e idosos do servico de

convivéncia, além daquelas que ja existem;
Apoiar as a¢des de Centro de Referéncia de Assisténcia Social-CRAS;

Aquisicdo de mobilidrios e equipamentos necessarios para execucdo dos trabalhos a

serem ofertados no CREAS;

Aquisicdo de veiculo para atendimento das visitas domiciliares a serem realizadas

pelos profissionais do CREAS;

Captar recursos federais e estaduais para realizar melhorias nos servicos e projetos da

assisténcia social;



Captar recursos para aquisicdo de veiculo para o Conselho Tutelar.

Construcdo da sede do CREAS;

Construcdo de um centro social para atividades do servico de convivéncia e

fortalecimentos de vinculos;

Contratacdo de equipe para atendimento no CREAS;

Estabelecer parcerias para qualificar trabalhadores do comércio, com vistas a

ascensao social e profissional dessa classe;

Inclusdo de géneros alimenticios sustentaveis na cesta basica;

Intensificar as politicas de Assisténcia Social;

Manutencdo da oferta do servico da protecdo e atendimento integral a familia (PAIF),
como objetivo de apoiar as familias, prevenindo a ruptura de lagos, promovendo o

acesso a direitos e contribuindo para a melhoria da qualidade de vida;

Manutencao das ofertas de beneficios eventuais: auxilio aluguel, auxilio cesta basica,

auxilio conta de energia, auxilio funeral e auxilio natalidade;

Manutencao do Programa Crianga Feliz. O Crianga Feliz é um programa que tem o
objetivo de apoiar e acompanhar o desenvolvimento infantil integral na primeira
infancia, no periodo compreendido entre 0 a 6 anos, facilitar o acesso da gestante,
das criangas na primeira infancia e de suas familias as politicas e aos servicos publicos
gue necessitam. A finalidade é promover o desenvolvimento integral das criancas da
primeira infancia, considerando sua familia e o seu contexto de vida. O programa se

desenvolve por meio de visitas domiciliares;

Ofertar de maneira continuada, oficinas de musica e danca, além de servicos de

profissionalizacdo em diversas areas como costura, pintura e artesanato;

Processo de acolhimento, escuta, orientacdes diversas, encaminhamentos,
intervencoes e concessao de beneficios eventuais as familias e individuos em situacao

de vulnerabilidade e risco social;



Promover a¢bes para oferta de servicos de documentos pessoais;
Recadastramento anual do cadastro Unico na sede e nos distritos;

Reforma e construcdo de casas para idosos e pessoas em situacdo de vulnerabilidade;

EDUCACAO

Ampliacdo do projeto “Educar e Aprender” voltado a capacitacdo dos profissionais da

educacgao;

Ampliar as parcerias com instituicdes para a oferta de cursos profissionalizantes a

populagao;

Aquisicdo de brinquedos para parquinhos nas escolas da rede municipal de ensino;
Aquisicao de brinquedos pedagdgicos e psicomotores;

Aquisicdo de 6nibus para transporte universitario;

Aquisicdo de tablets para os professores da rede municipal de ensino, via Programa

Escolas Conectadas;
Aquisi¢do de veiculos novos para frota da Rede Municipal de Ensino;

Assegurar o acesso a educa¢ao especializada aos educandos com necessidades

educacionais especiais;

Construcao da Escola Municipal Corag¢aozinho Infantil no Distrito de Maced6nia das

Laranjeiras;
Construcao da Escola Municipal Pequeno Principe no Distrito de Linépolis;
Construcdo de um prédio para creche de 0 a 04 anos;

Continuidade ao Programa Educacional de Resisténcia as Drogas e a Violéncia

(PROERD).

Continuidade do servico de incentivo e auxilio aos estudantes de cursos técnicos,

profissionalizantes e ensino superior;



Contratagao de instrutor de informatica para as escolas;

Contratacdo de instrutor para projeto de musica nas escolas;

Criacdo de sala de recursos para atendimento a criangas com necessidades especiais;
Criagdo do NAE (Nucleo de Atendimento Especializado — para alunos e familiares);
Elaborar projetos que trabalhem a saude mental dos funciondrios;

Implementar projetos de passeios e excursdes para os alunos da Rede Municipal, com

o objetivo de ampliar conhecimentos;
Instituir os jogos escolares de Divino Das Laranjeiras — JEDIL;
Manter a aquisicdao de géneros alimenticios via agricultura familiar;

Manter e ampliar o fornecimento de material didatico e educativo para alunos e

professores da rede municipal;

Manter o convénio de estdgio com a Universidade Federal de Juiz de Fora Campus

Avancado Governador Valadares;

Manter o fornecimento gratuito do uniforme escolar na rede municipal.

Manter o programa escola em tempo integral e amplid-lo para mais alunos e turmas;
Manutencdo do Plano de Carreira da Educacdo;

Parceria com as Escolas Estaduais sede e distritos.

Promover Educacao Ambiental, e Educac¢do no Transito.

Reforma e ampliacdo da Escola Municipal Mundo Encantado.

ESPORTE, LAZER, TURISMO E CULTURA

Aquisicao de veiculo préprio para o transporte dos atletas e demais participantes das

competicOes esportivas;

Aquisicao de equipamentos adequados para a evolucdao de modalidades esportivas;



Aquisicdo de novos aparelhos para a de pratica de atividades fisicas nas pragas;

Modernizagao dos ambientes esportivos;

Priorizar o desenvolvimento de projetos em parcerias com outros setores;

Melhorias no acesso e estrutura dos pontos turisticos do municipio e dos distritos;

Criacdo de um espaco destinado a realizacdo de eventos culturais;

Dar continuidade a tradicional Feira Cultural, Gastronbmica e Artesanal;

Implanta¢ao de Projetos de Ecoturismo;

Realizacdo de festas culturais;

Ampliar a captagdo de recursos no setor da cultura para realizacdao de eventos que

valorizem a agricultura, pecudria, e comercio da cidade;

Implantar o Projeto "Cinema na Praga";

Apoio a todas as modalidades esportivas;

Fazer o reconhecimento da Festa do Divino Espirito Santo (Padroeiro da Cidade),

como festa oficial do calendario da cidade;

MEIO AMBIENTE

Aquisicdo de Veiculo: aquisicdo de um caminhdo destinado a coleta de residuos
sélidos (lixo) municipais. Este veiculo serd essencial para melhorar a eficiéncia do
servico de coleta de lixo, garantindo uma cidade mais limpa e sustentavel, além de
proporcionar melhores condi¢des de trabalho aos colaboradores envolvidos nesta

atividade;

Buscar recursos através do ICMS Ecoldgico para implementar projetos de

conservacao, recuperacao ambiental e desenvolvimento sustentavel no municipio;

Criacdo de Pontos Limpos: Estabelecer pontos limpos em todo o municipio para evitar

o descarte incorreto de residuos sdlidos, facilitando a coleta e reciclagem;



Desassoreamento de Rios e Corregos: Dar continuidade aos projetos para a

desassoreamento e revitalizagao de rios e cérregos urbanos;

Implementagao da Coleta Seletiva: Instituir um programa de coleta seletiva em todo

0 municipio, abrangendo todas as areas residenciais e comerciais;

Instalagao de Lixeiras: Implementar lixeiras em todas as ruas e pragas do municipio

para promover o descarte adequado de residuos;

Instalagao de Painéis Solares: Implementar a instalagdo de painéis solares em prédios

publicos, como escolas e postos de saude, para reduzir os custos com energia elétrica;

Programa de Arborizacdao Urbana: Implementar um programa de plantio de arvores

nativas em ruas, pracas e parques, com o objetivo de aumentar a cobertura vegetal;

Projeto de Cagcambas para Residuos da Construcgao Civil: Desenvolver um projeto para
a aquisicdo de cacambas destinadas a coleta de residuos da construcao civil, varricao,

poda e capina;

Protecdo de Areas de Preserva¢do Permanente (APPs): Monitorar e proteger dreas de

preservacao permanente, impedindo invasdes e degradacao.
OBRAS E SERVICOS URBANOS

Calcamento em pontos criticos das estradas vicinais do municipio;

Construgdo de Bueiros em diversos locais da zona rural do municipio e distritos;
Construcao de galeria de aguas pluviais na rua Par3;

Construgdo de novas pontes;

Construcdo de um novo almoxarifado da secretaria de obras e servigos urbanos;
Construcdo de uma Capela Veldrio;

Manutencao das drenagens nas ruas do centro do municipio;

Manutencdo e instalacdo de faixa de pedestres e placas de sinalizagdo no transito.



Manutengao e melhoramento das estradas rurais;
Pavimentacdo asfaltica nas ruas do centro do municipio;
Realizar a revitalizacdo das entradas da cidade e distritos;
Reforma da Praga Anacleto Falci;

Reforma e adaptacdo para prevencdo e combate a incéndio e panico da Escola

Municipal Mundo Encantado;
Reforma e iluminagao do Cemitério Municipal de Divino das Laranjeiras;

Reforma e revitalizacdo do bosque municipal de Divino das Laranjeiras;
SAUDE

Ampliar a Vigilancia em Saude do Trabalhador compde um conjunto de praticas
sanitdrias, vinculadas a vigilancia em saide como um todo, devendo estar articulada
as acdes da atencdo basica, da atencdo especializada e hospitalar, as praticas das
vigilancias epidemiolégica, sanitaria e ambiental, bem como as praticas de programas

especificos ou estruturantes;
Ampliar nossos servicos de imagem e diagnostico;
Ampliar o nosso servico de saude mental para atendimento infantil;

Ampliar o servico de fisioterapia com a aquisicdo de equipamentos para auxilio,

reabilitacdo e humanizacdo dos pacientes com mobilidade reduzida;

Ampliar o Setor de Vigilancia Sanitaria diretamente subordinada ao Departamento de
Vigilancia em Saude, desenvolver acGes de fiscalizacdo, vistoria, saneamento, voltadas
para a garantia da qualidade dos servigos de saude e/ou produtos envolvidos direta

ou indiretamente com saude e circulacdo de bens e da prestacdo de servicos de saude;

Ampliar uma carteira de especialidades para populagdo (consultas especializadas em
cardiologia, oftalmologia, pneumologia, endocrinologia, angiologia, dermatologia,

otorrinolaringologia, neurologia, urologia, homeopatia e acupuntura, atendendo



assim estas especialidades através das demandas referenciadas pelos ESF;

Ampliar o nimero de medicamentos do programa de assisténcia farmacéutica;

Ampliarosmutirdesdeprocedimentoscirirgicoseletivoseambulatoriais;

Aquisicdo de veiculo Consultério Mével. O Consultério Moével visa atender a
populacdo em zonas rurais de dificil acesso, levando até eles atendimentos
profissionais, como: médico; enfermeiro; psicdlogo; dentista; nutricionista e

assistente social;

Aumentar a carteira de servicos em saude mental implantando CAPS1 dentro do

municipio;

Construir uma nova UBS;

Contratacdo de médico pediatra;

Contratacdo de profissional psicélogo infantil e fonoaudidlogo.

Criacdo de um Nucleo Especializado de Apoio (Celeiro do Amor) para dar assisténcia
psicoldgica e fisica a pessoas com cancer, em processo de luto, depressao, ansiedade

e outras doengas;

Criacdo do Centro de Controle de Zoonose junto ao setor de vigildncia em saude;

Criacdo do Centro Especializado e Funcional de Fisioterapia, com o objetivo de
oferecer servigos fisioterapicos, como: acupuntura; hidroterapia; dermatofuncional;
fisioterapia esportiva; gerontologia; neurofuncional; respiratéria; traumato-

ortopédica; osteopatia; quiropraxia e saude da mulher;

Criar um programa municipal para atencdo ao idoso, inclusive com atividades fisicas

e acompanhamento de equipe multiprofissional, na sede e nos distritos;

Dar continuidade ao projeto de reforma e ampliacdo do Hospital Municipal Divino

Espirito Santo,

Dar continuidade aos convénios, para manter e melhorar a estrutura fisica do hospital,

inclusive a qualificacdo dos profissionais, implementando cirurgias de baixa e média



complexidade;

Fortalecer a Vigilancia em Saude, intensificando as a¢des de combate a dengue, zika

e chikungunya de acordo com o Plano de Contingéncia Municipal;

Fortalecer e ampliar a Saude Bucal: Oferecer tratamento de qualidade, com oferta de
procedimentos mais conclusivos e baseados em evidéncias cientificas atualizadas e de
intervenc¢des adequadas as comunidades; oferecer tratamento resolutivo, com mais
oferta de procedimentos proétese dentdria e de intervengbes adequadas nas

comunidades;

Fortalecer e ampliar os Servigos que ja realizamos para as nossas mulheres, gestantes,
criangas, idosos e homens dentro da estratégia saude da familia com ou sem

comorbidades;

Fortalecer o Conselho Municipal de Saude: Capacitar os conselheiros, incentivar a

participacdao em eventos de salude publica, apoiar as iniciativas dos conselheiros;

Fortalecer o Hospital Municipal Divino Espirito Santo com a aquisicdo de
equipamentos e medicamentos, contratacdo de especialistas, bem como pleitear a
mudanca para nivel 3 do Programa da Rede de Resposta Hospitalar e Hospital 100%

SUS;

Fortalecer o papel da estratégia de saude da familia dentro do municipio;

Implantar o NEP (Nucleo de Educacdo Permanente) em parceria com o
Telessaudeparatrabalhodecapacitagaocontinuaehumanizadacomtodosos

profissionais de saude;

Implantar o Servico Federal da E-multi em cada Estratégia Saude da Familia com carga
horaria minima de 100 horas entre os seguintes profissionais (psicdlogo, nutricionista,

assistente social, farmacéutico, educador fisico, fisioterapeuta e outros);

Implementacdo de servico de saude voltado para o servidor publico municipal
garantindo acesso a psicologo, psiquiatra, médico do trabalhador, odontdlogo, entre

outros;



Implementar a Vigilancia em Salude Ambiental com um conjunto de ag¢des que
proporciona o conhecimento e detec¢do de qualquer mudang¢a nos fatores
determinantes e condicionantes do meio ambiente que interferem na sadde humana,
com a finalidade de identificar as medidas de prevenc¢dao e controle dos fatores de

risco ambientais relacionados as doencas ou outros agravos a saude;

No Setor de Vigilancia Epidemioldgica, desenvolver, implantar, acompanhar e analisar
por meio de indicadores epidemiolégicos, o perfil da morbimortalidade na regido e

seus fatores determinantes, facilitando nas tomadas de decisdo, visando a prevencao;

Pleitear junto a SES/MG a alteragdo do PDR (Plano diretor regional) e PDI (Plano
diretor de investimento) visando tornar o Hospital Municipal Divino Espirito Santo

referéncia para os municipios vizinhos;

Reforma das UBS’s dos distritos, incluindo ponto de apoio em Pomarolli.
Renovar a frota de ambulancias, e aquisicdo de mais veiculos;

Trazer uma unidade do SAMU que atenda os municipios vizinhos;

Vigilancia das Doengas Cronicas Nao Transmissiveis, serao priorizados na organizagao
da rede os seguintes eixos temdticos, dentro dos quais serdo desenvolvidas as linhas
de cuidado para as doencas/fatores de risco mais prevalentes: Doencas
renocardiovasculares, Diabetes, Obesidade; Doencgas respiratdrias cronicas, Cancer

(de mama e colo de uUtero) e Tabagismo e alcool;
SEGURANCA PUBLICA

Criar o sistema de municipal de video monitoramento (cameras), integrando sistemas

ja existentes;

Intensificar as acdes da Defesa Civil Municipal com o objetivo de gerenciar o risco de

desastres, garantindo uma resposta agil as ocorréncias quando existentes;

Promover a participacdo da sociedade nos debates sobre seguranca, violéncia e
criminalidade, mantendo um diagndstico mais proximo a realidade, participativo e

transparente.



