
PROPOSTA DE GOVERNO 2025/2028 

Coligação: “Pedra do Anta para Todos” 

- ELEIÇÕES 2024 – 

 
 

OBJETIVO: 

Fazer com que se torne realidade às propostas contidas em cada setor da próxima administração 

(2025/2028), ancoradas num compromisso legítimo revelando as propostas e buscando conquistas 

a serem atingidas a curto e médio prazo, demonstrando a capacidade de planejamento e trabalho 

tendo como foco o COMPROMISSO PÚBLICO com a sociedade de PEDRA DO ANTA. 

 
MISSÃO: 

Promover o desenvolvimento do Município de PEDRA DO ANTA de forma democrática e 

participativa, articulando as dimensões políticas, econômicas, socioculturais e ambientais, 

considerando as relações locais, regionais e nacional. 

 
SAÚDE: 

- Manter Plantão Médico 24 horas, para atendimento de URGÊNCIA E EMERGÊNCIA, inclusive 

sábados, domingos e feriados, ampliando e fortalecendo o Programa do PSF, com Implantação do 

Programa “SAÚDE NA HORA”, cujo objetivo é o acompanhamento integral com prontuário 

eletrônico único que proporcionará aumento da oferta de exames e medicamentos; 

- Realizar compra de cirurgias de vazios assistenciais como mama, joelho, etc.; 

- Distribuição gratuita de Medicamentos à população, através da Farmácia Básica; 

- Manter a participação no CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE visando ampliação no 

atendimento MÉDICO E DE EXAMES ESPECIALIZADOS. 

- Ampliar a participação de recursos federais no Consórcio (CISMIV – Consórcio Intermunicipal 

de Saúde da Microrregião de Viçosa) como cirurgia de cataratas, tratamento de glaucoma e outros 

(SAÚDE VISUAL); 

- Renovação da frota para transporte de pacientes para realização de exames e internações em 

outras cidades, proporcionando assim conforto; 

- Aderir ao Consórcio (CISMIV) para criação do Centro de Zoonoses para combate, controle e 

prevenção de DENGUE, LEISHMANIOSE; CASTRAÇÃO DE PEQUENOS ANIMAIS e outros 

serviços necessários; 

- Fazer residência terapêutica no Posto de Saúde do São Pedro em parceria com o Município de 

Teixeiras; 

- Ampliar ajuda na emergência dos Hospitais; 



- Ampliar e melhorar o acesso ao CENTRO VIVA A VIDA e HIPERDIA, realizando Feiras de 

Saúde; 

- Adquirir uma Unidade Móvel de Saúde e Odontológica para atendimento às comunidades rurais, 

“CONSULTÓRIO NA RUA”; 

- Implementar o funcionamento do PROGRAMA SAÚDE DA FAMÍLIA - PSF e dos AGENTES 

COMUNITÁRIOS DE SAÚDE, com capacitação periódica e visitas médicas itinerantes no MEIO 

RURAL; 

- Estímulo à formação de hortas caseiras e/ou comunitárias, com orientação da EMATER – 

Empresa de Assistência Técnica e Extensão Rural de Minas Gereis; 

- Manter o programa de doação de próteses dentárias às pessoas de baixa renda; 

- Ampliar a realização de exames de diagnóstico, de imagem e laboratoriais (tomografias, 

Ressonâncias, exames de sangue e outros); 

- Manter as CONSULTAS E EXAMES ESPECIALIZADOS não realizados pelo SUS para 

pessoas de baixa renda; 

- Manter as Campanhas de prevenção de HIPERTENSÃO, DIABETES, CÂNCER DE COLO DE 

ÚTERO, MAMA E PRÓSTATA, VACINAS E OUTRAS DOENÇAS em parceria com os 

Governos Estadual e Federal; 

- Manter parceria com os Hospitais regionais (Teixeiras, Viçosa, Ponte Nova, Muriae, Juiz de Fora 

e Belo Horizonte), para assistência emergencial; 

- Implantar o CENTRO DE CONVIVÊNCIA DO IDOSO em parceria com a Secretaria de 

Assistência Social, Esporte, Lazer e Cultura; 

- Unificar o Centro Municipal de Saúde e propor a implantação de centro de reabilitação 

(fisioterapia e nutrição). 

- Humanizar e centralizar a melhoria de acesso ao atendimento de unidades móveis; 

- Ampliar o tratamento cardiológico, pediátrico, ginecológico e veterinário através do NASF – 

Núcleo de Apoio à Saúde da Família; 

- Ampliar o tratamento psiquiátrico através do CAPS – Centro de Atenção Psicossocial; 

- Manter Convenio com a UNIDADE BÁSICA DO SAMU – Serviço de Atendimento Móvel de 

Urgência em parceria com o Município de Teixeiras para atendimento das demandas de risco.  

- Manter os exames no Laboratório de Análises Clínicas do município com bioquímico e 

farmacêutico para orientação na Farmácia Básica; 

- Acompanhar e atender gestantes com pré-natal e campanhas de orientação; 

- Manter as atividades direcionadas aos idosos, com acompanhamento de educador físico, técnico 

de enfermagem, proporcionando melhor qualidade de vida, além de campanhas de orientação; 



- Firmar Convênio de parceria técnica com a UFV – Universidade Federal de Viçosa e a faculdade 

UNIVIÇOSA – Centro Universitário de Viçosa, para atendimento médico, odontológico com 

realização de Internato Rural, agropecuária, nutrição animal e outros; 

- Fortalecer e incentivar o funcionamento de todos os CONSELHOS MUNICIPAIS, assegurando 

a participação da população nas definições da política de atendimento do município; 

- Realizar a Conferência Municipal de Saúde com temas: saúde da criança, do idoso, promoção de 

saúde e nutrição, visando aprimorar as políticas de atendimento à Saúde da população; 

- Manter ambulância 24 horas no Centro de Saúde; 

- Cronstrução de prédio distinto para atendimento do programa saude da familia-PSF; 

- Criação de núcleo de atividade física na UBS voltado as gestantes. 

- Reforma geral da Unidade Basica de Saúde-UBS. 

 
 

ASSISTÊNCIA SOCIAL: 

- Implantação e implementação do PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA urbano e Rural; 

- Manutenção e fortalecimento das ações do PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA do Governo 

Federal buscando conhecer a realidade com aumento das famílias beneficiadas; 

- Apoio à continuidade dos programas CREAS – Centro de Referência Especializado de 

Assistência Social e CRAS – Centro de Referência de Assistência Social, do Governo Federal; 

- Ampliar a concessão de benefícios da ASSISTÊNCIA SOCIAL definidos pelo conselho 

Municipal de Assistência Social; 

- Manutenção do Programa de atividade física para TERCEIRA IDADE orientada por profissional 

habilitado; 

- Apoio ao BPC - Benefício de Prestação Continuada, junto ao INSS – Instituto Nacional de 

Seguro Social, visando garantir a concessão de benefícios a pessoas necessitadas; 

- Concessão de recursos financeiros, através de subvenção aprovada pela Câmara, para as 

ASSOCIAÇÕES COMUNITÁRIAS visando apoio às suas atividades; 

- Viabilizar recursos através de Programas Sociais; 

- Realização da CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL para aprimorar a 

política de Assistência Social no Município; 

- Aquisição ou locação de veículo zero km para atendimento às necessidades da população 

usuária; 

- Fortalecer o funcionamento dos CONSELHOS MUNICIPAIS de assistência Social, dos Direitos 

da Criança e do Adolescente e Tutelar, incentivando cada vez mais a participação popular no 

auxílio das ações a serem executadas; 

- Parceria com o governo Estadual, Federal e instituições privadas para implantação de programas 

sociais que visem o bem estar e a qualidade de vida da população; 

- Parcerias com Conselhos Municipais, sindicatos, associações, igrejas nas causas sociais do 

município; 



- Implementação de Projetos Sociais artesanato e outros com objetivo de melhorar a renda das 

famílias; 

- Implementação de Programa de Distribuição de Cestas básica; 

- Apoio às Ações do Conselho Tutelar; 

- Dar continuidade à Programas Sociais existentes e aprimorá-los; 

- Criar o FIA – Fundo da Infância e Adolescência através do Conselho Tutelar para arrecadar 

receita para projetos sociais; 

- Manutenção do Programa Bolsa Família; 

- Promover atividades para Terceira Idade; 

- Garantir apoio psicológico nas escolas; 

- Capacitar profissional para emissão de Carteira de Identidade e Carteira de Trabalho no 

Município; 

 
EDUCAÇÃO: 

- Manter o piso salarial dos profissionais do magistério. 

- Manter a contratação de profissional de Educação Física, para ministrar aulas nas Escolas 

Municipais, visando o desenvolvimento psicomotor     das crianças; 

- Manutenção e Melhoria do TRANSPORTE DE ALUNOS com aquisição de ônibus visando um 

transporte mais seguro; 

- Manutenção de Convênio com o Estado de Minas Gerais para transporte dos alunos da Rede 

Estadual de Ensino; 

- Manutenção e conservação dos PRÉDIOS ESCOLARES da Rede Municipal, oferecendo assim 

mais conforto aos alunos e servidores. 

- Incentivar a ALFABETIZAÇÃO das pessoas de maior idade com apoio a EJA - Educação de 

Jovens e Adultos; 

- Apoio ao fortalecimento da inclusão das crianças com necessidades especiais na busca do 

aprendizado por meio de parceria com a APAE – Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais; 

- Manter o fornecimento de MERENDA ESCOLAR de qualidade aos alunos da Rede Municipal 

de Ensino com acompanhamento de nutricionista; 

- Apoio ao TRANSPORTE DE ALUNOS que cursam FACULDADES, UNIVERSIDADES e 

CURSOS TÉCNICOS, em cidades vizinhas; 

- Manter a distribuição de MATERIAL ESCOLAR de qualidade aos alunos da Rede Municipal de 

Ensino; 

- Manutenção da sala de informática com curso básico para os alunos visando noções à Inclusão 

Digital; 



- Aquisição de MATERIAL PEDAGÓGICO para os professores da Rede Municipal; 

- Promoção de CURSOS DE APERFEIÇOAMENTO para os professores da Rede Municipal de 

Ensino, através de Convênios com outros Órgãos e Universidades; 

- Promover e incentivar a participação dos Conselhos de Educação como FUNDEB – Fundo de 

Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e Valorização dos Profissionais da 

Educação, CAE – Conselho de Alimentação Escolar, dentre outros que possam vir a ser criados; 

- Facilitar e incentivar o acompanhamento PEDAGÓGICO através de ações definidas pelo 

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO e CAE; 

- Manutenção do Programa de Saúde Bucal nas escolas municipais, visando aplicação de flúor, 

escovação e outras orientações as nossas crianças; 

- Manter a contratação de Psicólogo para atendimento às crianças com defasagem em 

aprendizagem; 

- Avaliação médica e oftalmológica para os alunos da rede Municipal de Ensino visando 

prevenção de doenças como dificuldade visual, com doação de óculos e medicamentos caso 

necessário; 

- Criação de Escola em Tempo Integral na modalidade CRECHE; 

 
 

ESPORTE, LAZER E CULTURA e TURISMO 

- Manter a escolinha de futebol para crianças e jovens; 

- Manter apoio ao CAMPEONATO MUNICIPAL e REGIONAL (Campeonato do Açúcar) de 

futebol. 

- Doação de Materiais Esportivos aos times para realização de Campeonatos; 

- Incentivar os jovens na realização de outros Campeonatos como futebol de salão, vôlei, dentre 

outros; 

- Apoio às crianças e à juventude na prática de atividades esportivas e em competições de esportes 

variados de acordo com o interesse do público alvo; 

- Substituição do gramado do Campo de Futebol, buscando integração à times para disputa de 

Campeonatos em todas categorias; 

- Viabilizar convênio com o Estado de Minas Gerais e a União para obter recursos para práticas 

esportivas; 

- Construção de campo society com grama sintética, coberto, com iluminação e banheiros através 

de Convênio; 

- Resgate das Festas tradicionais do Município como: Carnaval, Festa do Trabalhador, Festa do 

Peão e Cavalgada, com resgate de gincanas, Festival Sertanejo, jogos escolares e outros; 

- Apoio a realização de EVENTOS COMUNITÁRIOS na zona urbana e rural de acordo com a 

definição de cada comunidade; 



- Incentivar oficinas de lazer com jogos, pintura, bordados para incentivar a coordenação 

psicomotora dos alunos do Município; 

- Realização de outras comemorações como: Encontro de Bandas, Festas Juninas, Terceira Idade, 

dentre outras; 

- Apoio e incentivo às festividades tradicionais e Religiosas do Município; 

- Apoio incondicional à BANDA DE MÚSICA de nossa cidade com participação de nossas 

crianças e jovens; inclusive com repasse de recursos financeiros através de Convênio; 

- Construção da sede da Banda de Música através de Convênios, visando melhoramento do espaço 

a fim de continuar desenvolvendo projetos para fomentar a cultura e a arte, zelando pelo 

patrimônio material e imaterial cultural que é a banda de música; 

- Captar recursos para Restauração do CASARÃO para funcionamento da Casa de Cultura, 

Biblioteca Pública Municipal, Museu das famílias e aulas de música, valorizando assim a 

verdadeira história e o Patrimônio Histórico de nosso Município; 

- Criação de um espaço para aulas de música (violão, instrumentos de sopro, sanfona, etc.) 

buscando proporcionar oportunidades de lazer e formação cultural aos jovens e a população em 

geral; 

- Criação do Plano do Turismo e Meio Ambiente, com tombamento de bens naturais, fortalecendo 

a preservação de áreas de potencial de riquezas naturais; 

- Implantar o CENTRO DE CONVIVÊNCIA DO IDOSO em parceria com a Secretaria de Saúde 

e Assistência Social, Esporte. 

 
AGRICULTURA, PECUÁRIA E MEIO AMBIENTE 

- Aquisição de tratores agrícolas para apoio à produção agropecuária (preparo do solo e plantio na 

época adequada, preparo de silagem e outras necessidades) além da aquisição de implementos 

agrícolas; 

- Reestruturar, fortalecer e incentivar o funcionamento dos bens adquiridos com recursos do 

PRONAF – Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar, buscando atendimento 

a todos os produtores rurais, meeiros e parceiros nas necessidades individuais e safra; 

- Incentivar o funcionamento do CMDRS – Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural 

Sustentável, assegurando a participação dos PRODUTORES RURAIS na definição da política de 

atendimento ao setor agropecuário; 

- Promover através da EMATER-MG e Convênio com a UFV apoio aos produtores rurais na 

formulação de propostas e projetos de financiamentos com recursos do PRONAF junto ao Banco 

do Brasil para fortalecimento da Agricultura familiar; 

- Incentivo e apoio no melhoramento genético do rebanho leiteiro (INSEMINAÇÃO 

ARTIFICIAL) visando melhoria genética do gado de leite; 

- Incentivo à FEIRA LIVRE com participação de produtores rurais do nosso Município; 



- Buscar Convênio junto ao Governo Federal e Estadual visando incentivo aos 

TRABALHADORES RURAIS do nosso Município; 

- Incentivo e parceria nas ações da EMATER-MG visando apoio aos AGRICULTORES na busca 

do desenvolvimento rural sustentável; 

- Apoio à cafeicultura, com implantação de viveiro de mudas, para distribuição aos agricultores 

familiares, incentivando a permanência das famílias no meio rural; 

- Apoio à recuperação das pastagens degradadas, com transporte de calcário e/ou adubos e com 

criação de Programas em parceria com a EMATER para cessão de máquinas na construção de 

curvas de nível; 

- Estimular e fomentar a agricultura familiar; 

- Incentivo a diversificação de culturas agrícolas e animais; 

- Incentivar a criação de peixes (piscicultura); 

- Incentivar a fruticultura, horticultura, café, com distribuição de mudas e sementes; 

- Contribuir para elevação do padrão de vida das famílias rurais e diminuir o êxodo rural; 

- Instalação de tanques de expansão de leite em comunidades rurais, apoiando os agricultores 

familiares; 

- Incentivo à criação de Cooperativa dos Produtores de leite, visando maior união entre as classes 

e consequentemente maior ganho na produção e no preço final do produto; 

- Melhoria das estradas com patrolamento, encascalhamento e melhoria do sistema pluvial; 

- Aquisição de caminhão-tanque para transporte de leite. 

 
 

ADMINISTRAÇÃO E INFRA-ESTRUTURA 

- Construção de uma Estação de Tratamento de Esgoto para despoluir o Córrego Pedra do Anta; 

- Manter patrolamento e encascalhamento de estradas vicinais com manutenção periódica; 

construção de pontes, mata-burros e bueiros; 

- Melhoramento com ampliação da Ponte da Jacutinga; 

- Reforma da Rua Padre Bruno; 

- Reforma e construção de meio fios e calçadas nas vias Urbanas; 

- Construção de Usina de Tratamento de lixo em parceria com o Município de Teixeiras, evitando 

proliferação de moscas e doenças nas residências da população; 

- Arborização das Ruas da Cidade em conjunto e apoio da população; 

- Valorização da mão de Obra local; 

- Manutenção e conservação do PATRIMÔNIO MUNICIPAL tais como: Praças, Pavimentação de 

Ruas, prédios públicos, veículos e máquinas dentre outros



-Pavimentação de morros das estradas rurais do municipio; 

- Estímulo à participação da SOCIEDADE nos processos de Gestão Pública; 

- Criar o Plano Diretor Ambiental e Administrativo; 

- Readequar e cumprir o Plano de Saneamento Básico; 

- Reestruturação Administrativa do Município; 

- Revisão da Política Salarial dos servidores, aposentados e pensionistas; valorizando os 

servidores, dando-lhes o que é de direito. 

 
SEGURANÇA 

- Apoio à Policia Militar, buscando valorizar segurança, tranquilidade, liberdade e respeito para 

todos e parceria com a Polícia Civil. 

 
PREZADOS ELEITORES E ELEITORAS DE PEDRA DO ANTA 

 

 

Todas as propostas deste Plano são propostas concretas dentro da realidade e necessidade do 

Município e serão discutidas e priorizadas de acordo com as necessidades de cada localidade. 

Muitas outras ações e obras serão realizadas no decorrer dos anos e para isto trabalharemos com 

muita determinação, buscando junto aos nossos representantes, ESTADUAL e FEDERAL, o 

apoio e o empenho necessário para canalizarmos cada vez mais recursos, sejam financeiros ou 

materiais para nosso MUNICÍPIO. 

 
Durante estes últimos anos em cada abraço, em cada aperto de mão deste POVO AMIGO, senti a 

confiança que foi depositada a mim, desta forma sei que posso contar com cada eleitor e eleitora 

mais uma vez e vocês sabem que podem contar comigo na busca incansável do bem estar e melhor 

qualidade de vida de toda comunidade. Farei do cargo de PREFEITO uma responsabilidade em 

servir cada vez mais e melhor este POVO de forma democrática e respeitosa. 

 
Por tanto, venho com muito RESPEITO E HUMILDADE solicitar a presença do POVO de 

Pedra do Anta, o APOIO A MINHA CANDIDATURA, juntamente com MEU VICE E DOS 

NOSSOS VEREADORES. 

 
Coligação: “PEDRA DO ANTA PARA TODOS” 

União/PL/PRD 


